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Jluet perucrpaunn u3meHenuit u fononHe Ui

Hara.

Paznen [Toanmues
New/m | mporpam Kparkoe conepixanme Ne nporokona oy
B H3MEHEHN A/ IONOTHEHHA 3ace/1IaHHA Kadenpodi
Kadeaps
14 8 AKTYanu3aiis clucka ocHOBHOM M ITporokon Ne 2
JOMOJIHHTENBHOM INTepaTyphl Mo P /
2. 8 AKTyalIn3alns criicka 0CHOBHOMN 1 [Tporokon Ne 2
JIOTOJIHUTEILHON IHTEPaTYPBI 110 GHAE —
JMCUMIITHHE or 03.10.2018 r.
3 8 AKTYalH3alns ClHcka 0CHOBHOM 1 [Tporokon Ne 2 iy
JIOMONHHTENLHOMN THTEPATYPEI 110 G E—
JHCUHIITHHE or 30.09.2019 r.
4. 8 AKTYaIH3altist 1porpaMMHoro [Tporokon Ne 2
oOecHeyeHHS U HHTEPHET OB e
e or30.092019r. |77 %
5. 9 | AKTyanu3anms MaTepHaIbHO- [Tporoxon Ne 2
TEXHHYECKOro olecrnevuenus Vo i
JIMCILHILTHH ot 30.09.2019 r, MM
6. |[Ipunoxke | AKTyanu3aius MeTOIHYECKHX [Tporokon Ne 2
nue 1,2 | ykasaumii mo opraHu3aLMn ayauTopHod L q
H BHEAYAHTOPHOH paboTel 1o ot 30.09.2019 r. 0//?7"""
JMCHITUTHHE
7 8,9 | Akryanmzanms  yueGHO-MeTOIHYECKOTO [Iporoxon Ne |

U unpopmanmonHoro  ofecneyeHHs
JHCIHIIHH B, AKTYAIN3ALLHA
MATEPHATLEHO-TEXHHUECKOTO
o0ecredeHns THCHHITHHBL

or 01.09.2020 .
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1. Ilest ocBOEeHMS JMCLUTIIMHBI

Llenu ocBoeHus AUCLUIIMHBI «/IHOCTpaHHBIN S3bIK B PO(eCCUOHA/IBHOM IeATeIbHOCTH»: - TIOBbILLIEHUe
HCXOJJHOTO YPOBHSI B/IafleHUsI THOCTPAHHBIM SI3bIKOM, /IOCTUTHYTOTO Ha TpeJblAyIelt CTyreHd 00yJYeHus;

- OB/Ia/IeHNe CTy/JeHTaMH HeOOXOAUMBIM M IOCTaTOYHBIM KOJTMUECTBOM OOIIeKY/IbTYPHBIX U
npodeccroHaIbHbIX KOMIETeHLUH, HarpaB/IeHHbIX Ha ()OPMUPOBAHKE CUCTEMBI SI3bIKOBBIX 3HAHUW, YMEHUM
Y HaBBIKOB MPAKTUUECKOTO B/1a/leHUsI THOCTPAHHBIM $13bIKOM B TIpOQeCcCHOHaMbHOM cdepe.

2.Mecto AUCIMILIMHbBI B CTPYKTYype oOpa3oBaTe/IbHOM NPOrpamMMBsl
MOATrOTOBKH 0aKasiapoB
ucuurnivHa «VIHoCTpaHHBIH S13bIK B TPO(eCCUOHAIBbHOM JleATeIbHOCTH» BXOJUT B BADUAaTUBHYIO YaCTh
obpa3oBarenbHOTO cTaHgapTa 6akanaBpa b1.B.02«HoCTpaHHBIH SI3bIK B MPO(eCCHOHATBHON
AeATe/IbHOCTH».

[nist u3yueHust AUCLMITTUHBI «/ITHOCTpaHHBIN SI3bIK B IPO(eCCHOHANTBLHOM /1esITe/TbHOCTU»HeoOX0AUMbI
3HaHU$, YMeHUs], HaBbIKY, C(OPMUPOBAHHbIE B pe3y/bTaTe OCBOEHUS JUCLIUIIMHBI « IHOCTPaHHBIN SI3BIK».

3HaHMs, YMEHUSs], HaBbIKH, TT0JTyUeHHbIe TTPU U3yUeHUH JAaHHOMW JUCLIUTUIMHBI, OyAyT MPUMEHSITHCS TIPU
OCBOEHWH JUCIUTUTUH MPO(deCcCUOHaTBHOTO 1[UK/IA, UCTTO/Ib3YIOIIMX TEPMUHOJIOTHIO MHOCTPAHHBIX S13bIKOB,
B chepe Hay4HOM /IeATeTBHOCTH U /IJI1 CAaMOOOpa30BaHUsL.

3 KomnereHuu odyuarouierocsi, ¢opMupyemsbie B pe3y/ibTaTe 0CBOEHHA JUCHUIUIHHBI (MOAY/Is1)
IUIAaHUPYyeMble pe3y/IbTaThl 00yJYeHust

B pe3ynbTaTe 0CBOEHUSA AUCLUUNINHBI «WHOCTPaHHbLIN A3bIK B NPpOodeCcCMoHabHOM
neaTenbHoCcTU»oby4vatowmncsa gosmkeH obnagaTh ceaylowen KomneTeHunen
/KoMMeTeHUNnAMMN:

CTpyKTypHBI
3/1eMeHT [TnaHupyeMble pe3ybTaThl 00yUeHHUS
KOMIIeTeHI U

OK-3 BjajeHHeM O0JHUM M3 HHOCTPAHHBIX A3LIKOB Ha YPOBHE He HH)Ke Pa3sroBOPHOIo

3HaTb - 0a30BLIe JIEKCUUYECKUE €IVHULBI 10 U3YYEeHHBIM TeMdM Hd MHOCTPAaHHOM S3BIKE;

- 6a30BbIe rpaMMaTUUYeCcKre KOHCTPYKLIMHM, XapaKTepHbIe [jisi yCTHOW U MMChbMeHHOU
peuu;

YmeTb - UMUTATb U U3BJ/IEKATb PIH(l)OpMElLII/II-O N3 aAdlITUPOBAHHBIX MHOA3BIYHBIX TEKCTOB;

- oopM/ISITH UH(OPMALUS Ha MTHOCTPAHHOM $13bIKe B YCTHOM U MUCbMEHHOU (popmax.

BJIaAETB - HABbIKAaMH YCTHOﬁ Y IMCbMEHHOM pe4yr Ha MTHOCTPDAHHOM A3bIKE;
- HABbIKAMU [€/1aTb KPATKHE COO6LL[€HI/IH (Hpe3EHTaLII/II/I) Ha MHOCTPAHHOM A3bIKEe;

- HpI/IéMaMI/I rnepeBo/jia aadlITUPOBAHHBIX MHOA3BIYHBIX TEKCTOB.

CTpyKTypHBIU
3/1eMeHT [TnaHupyemMble pe3yabTaThl 00yueHUs
KOMIeTeHLIUU




4 CTpyKTypa U cofiep>XKaHue AUCLIUIUIUHbI

OO6111ast TPYA0EMKOCTh AUCIUITIMHBI COCTaB/sieT ___4_ 3aueTHble eflUHULIbI __144__ akaj. yaca, B TOM UHCIE:

- KOHTaKTHasi pabora — 70,2 akaji. 4acoB:

- ayautopHas — 70akaf. Jyacos;

- BHeay uTopHas — 0,2 akaz. yaca

- caMmocTosiTesTbHast paboTa — 73,8aka/i. uacos;

¢dopma KoHTpoJIsi — 3a4éT (4, 5 ceMecTp)
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1. Cdepa Oyaymeinn npodeccuoHanbHoi| 4 OK-3
JleATe/IbHOCTH 3¥YB
1.1. Pa3BUTHe yMeHHUI 1 HaBBIKOB MKCbMa Mo| 4 ITogroroBka MUCEMEHHOI'O ITpoBepka nucbMeHHBIX padbot |OK-3
Teme:«VicTopusi pa3BuTusi npodeccuu M MOHOJIOTUYeCKOI0 3YB
npodgeccuoHaIbHOU chepbi» 8/41 9 BBICKA3bIBAHUS
1.2. Pa3BuTHe HaBLIKOB UTeHUsI TEKCTOB Mo| 4 10/41 10 OTBeThbI Ha BOTIPOCKI 10 TEKCTYy | BrIOOpOUHBIH ompoc OK-3
Teme. «CoBpemMeHHbIe TEXHOJIOTUM H 3YB
MepCneKTHBbI pa3BuTHs npodeccuu u




AypuTtopHast
KOHTaKTHas pabora

=
58 E
2 5 -
Pa3nen/ Tema § (B akaa. uacax) ‘E 5?2 Bup camocTosiTesibHOM PopMa TeKyLIEro KOHTPO/Is E T =
® X yCrieBaeMOCTH U S
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2 8&| E& g © = © 5
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S|EB&| BER| O 2
o
npogeccroHanbHOM chepbi»
1.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB r'OBOpeHUd IO Teme| 4 [Toaroroska rpeseHTalvu YcTHbIM onpoc OK-3
« MupoBble Bejyliue MnpeJIpUATHA U 8/41 8 3YB
KOMINaHuM npodeccuoHanbHOM cdepb»
1.4Pa3Burue YMeHU v HaBbIKOB| 4 BrinosiHeHWe ynipa)KHEHU 110 IIpoBepka BbITIOTHEHYS OK-3
OIepupOBaHUs OCHOBHBIMU rpaMMaTHvKe U3y4aeMoro si3blka |IpamMMaThYeCcKux 3YB
rpaMMaTu4yecKUMu SAB/ICHUSAMH, 8/41 10,9 ynpaKHeHUH
XapakTepHbIMKU /i1 NIpodeCcCHOHaIbHON
peun. Kateropust «3asor»
Hroro 4 34/16 37.9 3auer OK-3
n ’ 3YB
2.Mos Oyaymas Kapbepa. 5 OK-3
3YB
2.1. Pa3BUTHe ymMeHUM U HAaBBIKOB UTEHUS,| 5 UreHure TeKCTa U OTBEThI Ha Bb160pouHbIii orpoc OK-3
micbMa 10  TeMe«OcCHOBHbIe  c(epbl BOTIPOCHI 3YB
NpUMeHeHUs1  MoOedl  CHenuaJbHOCTH. 6 6
OxpaHa Tpyaa u pabouee MmecTO
crenuaaucTa»
2.2. PasBUTHe HaBbIKOB I'OBOPeHUs 5 [ToAroToBKa MOHOIOTMYECKOTO | Y CTHBIN OIPOC OK-3
«IIpodeccuoHanbHbIe KOMIETEHI[UH BbICKa3bIBaHUS 3YB
OyAyLero crienua/aucTa» 6/21 6
2.3 Pa3BuTue HaBBIKOB [MMCHMa I10 TeMe 5 6/21 6 CocraBieHue 3asB/IeHUA O Br160pouHEIit orpoc OK-3




AypuTtopHast
KOHTaKTHas pabora
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«Y cTpoiicTBo Ha paboty. IIpoxoxaeHue ripyieMe Ha paboty 3YB
cobecejoBanus. /lesioBast ITHKA»
CocraBieHre UHTEPBLIO.
3. OcHOBBI 5 OK-3
. 3YB
npogeccroHaIbHON KOMMYHUKALMHU
OK-3
3YB
3.1. Pa3BuTHe HaBBLIKOB IlepeBozia 5 Cocras/ieHue IIposepka nicbMeHHbIX |OK-3
ripoecCroHaNBEHOM JIEKCHUKU, (hOpMYyI, 6/41 4 TePMHUHOJIOTMYECKOT0 C/I0Baps 10 |3a/JaHui 3YB
MEeTPUUYECKUX e/IUHUIL] CrelaJTbHOCTH.
3.2. Pa3BuTHe HaBBIKOB UTEHHs U TIepeBOfia 5 UreHue U TMChbMeHHbIH TiepeBo/ | [IpoBepka BbimoiHeHMst | OK-3
TeKCTOB TI0 CIeLUa/IbHOCTU U JIeJI0BOU 6/41 4 TeKCTa T0 Crel[uajlbHOCTHU. MUCbMEeHHbBIX JomaiHux | 3YB
KOPPeCITOH/IeHL[1H. 3a/laHuM
3.2.. Pa3BUTHE HAaBLIKOB 5 CocraBnenue MMCbMEeHHBIX | BeIOOpOouHbIii orpoc. OK-3
nrMcbMaAHHOTHPOBaHUE U pepeprpoBaHie aHHOTALUU TeKCTOB 3YB
TeKCTOB M0 CIeLlaJbHOCTH. 6/4U1 5.9 |mpodeccroHabHOM
HanpaB/eHHOCTU.PedepupoBaHue
TEKCTOB 10 CIeL[MaJIbHOCTHU.
Hroro 5 36/16 35.9 3auer OK-3
n 3YB
HToro no gucuumnigHe 4,5 70/32 73,8




Pazgen/ tema
JuciunuHbl

Cemecmp

AypuTtopHast

KOHTaKTHas pabora

(B akag. yacax)

JIEKLIVN
nabopar.
3aHATHS
TIPaKTHY.

3aHATUA

CamocTtosTenbHast
paboTa (B aka/l. yacax)

Bup camocTosiTesibHOM
paboThI

dopma TeKyl1ero KOHTpoJis
yCI1eBaeMOCTH U
TIPOME>KYTOUHOMN aTTecTal[uu

Kop v cTpykTypHBIU

9JIeMeHT
KOMIIeTEHIH

U — B TOM umcC/ie,yachl, 0TBe/IeHHbIE HA Pa00Ty B HHTepPaKTHBHOM (hopme




5 O6pa3oBare/bHbIe U HH(OPMALMOHHBIE TEXHO/IOTHH

B cootBetrcTBUM ¢ TpeboBanHusiMyu @T'OC BO mno peanu3aijii KOMIIETEHTHOCTHOTO TI0[X0/a
rporpamMma AUCLUIIMHBI « ITHOCTpaHHBIN 513bIK PO(deCcCUOHATbHOM
JIesiTeIbHOCTU» TTPelyCMaTpHBaeT:

— HUCTI0/Ib30BaHKe B yueOHOM TpoIiecce aKTUBHBIX M MHTEPAKTUBHBIX (POPM TIPOBe/IeHUsT
3aHATHM C 11e/1bI0 (HOPMUPOBAHUS U Pa3BUTHST MHOSI3bIYHOMKOMMYHUKATUBHOU
KOMIIeTeHIIMMO0 yJaroInxcs;

— WCII0JIb30BaHue ayauo- U Buseomartepuanos, MHTEPHET - pecypcoB Ha npakTU4ecKux
3aHATUSIX;

— WCTI0/Tb30BaHKe 3JIEKTPOHHBIX 00pa30BaTe/IbHBIX PECYPCOB 10 TeMaM MPaKTHUeCKUX
3aHATHH;

— MOUCK U M3yueHHe MeJUIHBIX TeKCTOB 110 0003HaueHHO rpobieMaTyKe;
— WCTO/b30BaHKe pa3HbIX (OPM BHeayJUTOPHOM paboThI: yuacTHe B CTyJeHYeCKHX
Hay4HbIX KOH(epeHLMsX, KOHKypcax ¥ OIMMITHa/jax.

Jlnist [OCTYDKeHUs T/IaHUPYeMbIX pe3y/bTaToB 00yueHus, B Kypce «/IHOCTpaHHBIH SI3bIK B
npodeccuoHaNbHON  JledATeNbHOCTH»  UCIIONB3YIOTCA  cefyloliyde  oOpa3oBaTe/ibHbie
TeXHOJIOTHU:

1.  HHgopmayuoHHo-paszsusarwjue mexHon02uu, HarpaB/ieHHble Ha (OpPMUPOBaHUE
CHCTeMbI 3HaHUM ¥ CBOOOHOE OTIepHPOBAHKE UMH.

Wcnonb3yeTcss KOMMYHUKATMBHO - KOTHUTHUBHBIM MeTO[l, CaMOCTOSITe/IbHOe H3yueHue
JUTepaTyphl, TIPUMEHEeHHWe HOBBIX WH(OPMALMOHHBIX TEXHOJIOTHH [jii CaMOCTOSITEBHOTO
TIOTIO/IHEHUsT 3HaHWM, BKJ/IIOUasi HCIOb30BaHHWE TeXHWYeCKMX U 3JIeKTPOHHBIX Cpe/iCTB
MH(pOopMaLu.

2. [leamenbHOCMHble, NPAKMUKO-OPUEHMUPOBAHHbIE MeXHO/102UU, HallpaB/IeHHble Ha
¢dopMupoBaHre CUCTeMBbI TPOGECCHOHATBHBIX TPAKTUYeCKUX YMEHHH W HaBBIKOB I1pU
BBITIOJTHEHUM 3a/laHWM, TIPOBEJIeHUH SKCTIePUMEHTAIbHBIX HMCC/Ie[0BaHu, 00ecrieurBaroIuxX
BO3MO)KHOCTb KaueCTBEHHO BBITIOIHATE PO(eCCHOHAMbHYIO 1eTe/IbHOCTb.

3. Passusaroujue npobseMHO-OpUeHMUPOBAHHble MEeXHOA02UU, HamlpaB/ieHHble Ha
¢dopmupoBaHrMe ¥ pasBuUTHe TMPOOIEMHOTO  MBIIIIEHHUS, MBICUTENBHONM  aKTUBHOCTH,
CIOCOOHOCTH BHUIETh M (POPMYJUPOBAThH MPOOJeMbl, BLIOMpaTh CrOCOOBI M CpejCcTBa AJIST UX
petieHusi. Vcrionb3yeTcsi KOJ/UIEKTUMBHAsl JleATE/IbHOCTb B TpyIIax IPU  BLINIOJHEHUU
NPaKTUYeCKUX 3aflaHuH, pellieHue 3a/lay B YCJIOBHBIX CUTYyalLMsX /1e/I0OBOU U rpodeccroHaIbHON
KOMMYHUKAaLH.

4.  JIuuHOCMHO-OpUEHMUPOBAHHbIE ~ MeXHo/Mo2UuU  OOyueHus,  YYWTHIBAIOLHe
pasznnuHble CrIocoOHOCTH 00ydaeMbIX, CO3[jaHHe HeoOXOAWMBIX YCIOBHWA [ pasBUTHS WX
WH/IUBHU/ya/IbHbIX HAaBBIKOB, Pa3BUTHE aKTUBHOCTH JINYHOCTH B yueOHOM miporiecce. JIMUHOCTHO-
ODUEHTHPOBAHHbIE TEXHOJOTHH OOy4YeHHs peanu3yloTCs B pe3y/bTaTe WHIUBHUYaJTbHOTO
001LeHMs TIpero/iaBaTesisi U CTy/leHTa Ha Tpe3eHTalusX COOOIIeHUH U I0K/Ia/IoB, MUCbMEHHBIX
paboT ¥ TIpH BBIMOTHEHNH JOMALTHUX WHAVBU/Ya bHBIX 3a/jaHUM.
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6 YueOHO-MeTO/j1uecKoe ofecrieyeHHe CAaMOCTOATE/TbHON PadoThI CTy/[eHTa

Mo gucuuruivHe «AHOCTpaHHBIH SI3BIK B TIPOGECCHOHAMBHON /1esTe/TbHOCTH» ayJUTOPHasi CAaMOCTOsITe/TbHast paboTa CTy/IeHTOB TIpe/rioaraeT YreHue,
TepeBO/, aHa/In3 TeKCTa, COCTaB/IeHUE JIEKCUUeCKOT0 NpodeCcCUOHANbHOM JesTeJIbHOCTH CI0Bapsi, MOATOTOBKA JUaOrMUeCcKUX U MOHOJIOTUYEeCKUX

BbICKa3bIBaHHﬁ, BBITIO/THEHH e TTMCbMEHHBIX 3a,an1/H‘/'1 MO YKAd3dHHBIM T€MaM.

AHTJINMUCKHUMU A3BIK
=
iz
®dopma TeKylero T F
KOHTPOJIsS [IpuMepsI 3a/jaHuii [jisi TeKyllero | 2 & =2
Pa3nen/ Tema P pUMEp A A yi SEE
yCIieBaeMOCTH U KOHTPOJISI yCTIeBaeMOCTH U > g &
JucuynvHel o < o2 o
TIPOMEKYTOUHOM TIPOMEKYTOUHOW aTTeCcTalun S
m
aTTecTaluu SIS
= <
o
N
1. Cdepa Oyaymeii npogeccoHa/IbHOM JeATe/TbHOCTH OK-3
3YB
1.1. PasBuTMe yMeHMId U HaBbIKOB mucbMa 10 Teme:«Mcropusa pa3Butus|lIpoBepka . OK-3
o Describe the sphere you are
npodeccuu u npogeccuoHaIbHON cepbi» MMUCbMEHHBIX paboT . . . 3YB
working/going to work with the
help of the following expressions
Electrical, military, software,
service, computer, programming,
mechanical, water preservation,
civil, nuclear, laboratory
1.2. Pa3BuTHe HaBBIKOB UTeHHs] TEKCTOB 10 TeMe. «CoBpeMeHHbIe TeXHO/I0rTuM M |BribopouHslii onpoc |Give a summary of the text. OK-3
nepcrneKTHBbI pa3BuTHs npodeccuu U npodeccuoHa/IbHON cepbi» 3YB
1.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB rOBOpeHUs IO TeMe «MHUpOBbIe BeJyljyue MpeANpUATHA U|Y CTHBIMA OMPOC Make a PowerPoint presentation |OK-3
KoMIaHuu npodeccuoHambHON cepbi» on the following topics 3YB

»Apple“, “Microsoft*, ,,Rolls




®dopmMa TeKylLero

=
)
O
TpuMeps! 3a/aHHuiA A5t TeKyImero | & & 3
KOHTPOJIS
Paszen/ Tema b PUMEDBI 331 & Y S Iz
yCI1IeBaeMOCTH U KOHTPOJIs1 YCIIeBaeMOCTH U > & &
JucuynivHel . . o o
TIPOMEKYTOUHOM TIPOMEKYTOUHOU aTTeCTaluu S
m
aTTecTaluu SEEAS!
q M
o
4
Royce*
1.4Pa3BuThie yMeHHM M HaBBIKOB OIEPUPOBAaHUSI OCHOBHLIMM TIpamMMaTHuecKuMH |[IpoBepka Fill in the gaps with the correct OK-3
sIBJIEHUSIMH, XapaKTepHBIMU /151 podeccroHanbHoM peun. Kareropus «3amor» BBITTO/THEHUS passive form of the verb in 3¥YB
rpamMmaTtiyeckux  |parentheses.
ynpaKHeHUU
Penicillin by Alexander
Fleming in 1928.
(discover)Statements ____ from
all the witnesses at this moment.
(take)Whales_____ by an
international ban on whaling. (must
protect)Both weddings by

Good Taste. (cater)A Picasso _____
from the Metropolitan Museum of
Art.(steal)____ this washing
machine in Germany?
(make)Tea in China.
(grow)When we reached the airport,
we found that all the flights_____
due to the storm. (cancel)The fax

until tomorrow morning. (not
send)The soundtrack of a movie

always after the
filming is finished. (is/add)
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m
aTTecTaluu SEEAS!
q M
o
N4
2.Mos 0yaymiasi Kapbepa. OK-3
3YB
2.1. Pa3BuTHe yMeHHI W HaBBIKOB UTeHWs], MUCbMa 10 TeMe «OcHOBHbIe c(epblBriOOpPOUHBIiA Answer the questions. OK-3
MpUMeHeHHs1 Moed crnenuajibHocTH. OXxpaHa TpyAa HW pafodee MecTo|OIMpocC. 1. Why is it important to ensurea  |3YB

crienfia/inCcra»

safe working environment?

2 Which law regulates workers’
welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define? 4 What
are the duties of employers?

5 Why is it important to provide
employees with adequate training?

Translate from Russian into
English

1. YesioBeK MOXeT IO/BepraTbCs
C/Ie/IyIOLMM OTMaCHOCTSIM Ha
paboueM mecTe,

2. OcrenneHye BOILTOBOM
IyTOM.

3. Oxor pacrnaB/ieHHbIM
MeTa/luIOM,
4. TlopakeHUe 3JIeKTPUYECKUM
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Pazpgen/ Tema
JuCIUrInHbI

®dopmMa TeKylLero
KOHTPOJIS
yCI1IeBaeMOCTH U
TPOME>KYTOUHOMN
aTTecTaluu

[TpuMepsI 3a[jaHuid il TeKYILero
KOHTPOJISI yCTIeBaeMOCTH U
TIPOMEKYTOUHOU aTTeCTaluu

Kop v cTpyKTypHBIit
371eMeHT
KOMIIeTeHIINH

TOKOM B CJTy4ae OTCYTCTBUS
VIV HEUCIIPaBHOCTH
3a3emJ/ieHHs TpaHChopMaTopa.

5. Ho Hauanma paboThl pabouwmii
JIOJDKeH:

6. Hagetb CTIeLIofIeX Ty u
TOJIOBHOW yOOp, TPUTOTOBBETE
3aIUTHYI0 MackKy, LUTOK WX
OUKH.

7. Ypamuth C pabouero mecrta
TIOCTOPOHHUE W HEHY>KHbBIE JIJIsT
paboThI TIpeMeThI.

8. Yb6eautbcs, uTO BOMM3MU MecTa
paboThI HeT
JIETKOBOCIT/TAMEHSTFOIIAXCSI
MaTepHasoB.

2.2.

Pa3ButneHaBbiKOBropopeHusi«IIpodeccnoHaibHbIeKOMITeTEHLMUO YAy LIerocrernu

A/INCTa»

YcTHbIMIONpOC

Use your active vocabulary and
prove that you can be a
professional. Tell us about your
positive and negative qualities. Will
they help you to find a good job?

OK-3
3YB

2.3 Pa3BuTHe HaBLIKOB IMMCHMa T10 TeMe «Y CTPOICTBO Ha padoty. [IpoxoxaeHue

Bb160pouHbIii

Put the parts of the Letter of

OK-3
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4
cobecegoBanus. /le1oBas 3THKa» onpoc Application in the correct order 3YB

1.
2.

v

September 1, 2018

Thank you for your time and
consideration. I look forward
to speaking with you about
this employment
opportunity.

I can be reached anytime via
email at
john.donaldson@emailexam
ple.com or by cell phone,
909-555-5555.

Sincerely, John Donaldson

I am writing to apply for the
programmer position
advertised in the Times
Union. As requested, I
enclose a completed job
application, my certification,
my resume and three
references.

The role is very appealing to me,
and I believe that my strong
technical experience and education

15
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Pazpgen/ Tema
JuCIUrInHbI

®dopmMa TeKylLero
KOHTPOJIS
yCI1IeBaeMOCTH U
TPOME>KYTOUHOMN
aTTecTaluu

[TpuMepsI 3a[jaHuid il TeKYILero
KOHTPOJISI yCTIeBaeMOCTH U
TIPOMEKYTOUHOU aTTeCTaluu

Kop v cTpyKTypHBIit

9/1eMeHT
KOMIIeTeHIINU

make me a highly competitive
candidate for this position. My key
strengths that would support my
success in this position include the
following:

e I have successfully designed,
developed and supported
live-use applications.

e I strive continually for
excellence.

e I provide exceptional
contributions to customer
service for all customers.

With a BS degree in Computer
Programming, I have a
comprehensive understanding of the
full lifecycle for software
development projects. I also have
experience in learning and applying
new technologies as

appropriate. Please see my resume
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aTTecTaLyu =~ "3
q M
o
4
for additional information on my
experience.
6. George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065
7. John Donaldson
8. Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexam
ple.com
9. Dear Mr. Gilhooley,
3. OcHOBBI OK-3
. 3¥YB
npodecCHOHA/TbHON KOMMYHHMKALIMHU
3.1. Pa3BuTHe HaBBLIKOB TepeBo/ia MpodecCcuoHaIbHON 1eKCUKH, (hOpMY/I, [TpoBepka INepesedumecnedyrowjuemepmurbl  |OK-3
MEeTPUUYECKUX eJUHUL] MHMCbMEeHHbBIX nanotechnology, mine, cement,|3YB
3alaHr’ concrete, automation of production,

transport  technology, logistics,
multiplication,  division, meter,
centimeter, kilogram, pound

3.2. Pa3BuTie HABLIKOB UTeHUS TEKCTOB I10 CIIeliia/JIbHOCTH U AQHOBOﬁ

YcTHbIN onpoc

Say if the sentences are true or

OK-3
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Pazpgen/ Tema
JuCIUrInHbI

®dopmMa TeKylLero
KOHTPOJIS
yCI1IeBaeMOCTH U
TPOME>KYTOUHOMN
aTTecTaluu

[TpuMepsI 3a[jaHuid il TeKYILero
KOHTPOJISI yCTIeBaeMOCTH U
TIPOMEKYTOUHOU aTTeCTaluu

i

Kopg v cTpyKTypHBI
3/1eMeHT

KOMITeTeHIIN

KOPPeCIOH/IeHLIUH.

false:

1. When an extended conductor has
the same potential at its ends, free
electrons are drifting from one end
to another. (True or
False).

2. The wire and the electric source
together form an electric circuit.
(True or False).

3. A path of any material will allow
current to exist. (True or

False).

4. Silver, copper and gold oppose

very strongly. __ (True or

False).

5. The slighter the opposition is, the

better the insulator is.

(True or False).

6. There is only one type of electric

circuit. (True or False).

7. We close the circuit when we

switch on our electric device.
(True or False).

w
<
us)
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3.3. Pa3BuTue HaBBIKOB MKMCbMa. AHHOTMPOBaHUE U pepeprpoBaHre TEKCTOB I10 [IpoBepka Write an abstract to fthe text. Write| OK-3
CreLraJTbHOCTH. MMCbMEeHHBIX the key statements of thet ext. 3YB
BOTIPOC
HEMEI[KHM SI3bIK
g
)
I =
a8 K
dopma TeKyLLero KOHTpPOJIs . ==
Paspen/ Tema IIpyMepsl 3aaHMY /11 TeKYLL[ero KOHTPOJIS yClieBaeMOCTH U v T Z
yCI1IeBaeMOCTH U o > 22
JucuuynivHel N MPOMEXKYTOUHOU aTTecTaliuu az o
MIPOMEKYTOUHOMW aTTecTaluy 58E
=75
S
o
N
1. Cdepa oyayiei OK-3
npodeccHoHATBHOM AesITeTbHOCTH 3YB
1.1. Pa3Butve ymeHuM U HaBbIKOB|IIpoBepka nucbMeHHbIX | Welche Merkmale zeichnen einen guten Ingenieur aus? OK-3
nmicbkMa 10 Teme:«VicTopusi pa3BuTHs |paboT Wihlen Sie die entsprechende Antwort und schreiben Sie, 3YB
npodeccud U TNPO(ecCHOHAIBHOM |. warum Sie sie gewdhlt haben.
cepbi»
Ein guter Ingenieur:
-besitzt ein fachiibergreifendes Grundlagenwissen;
-ist in der Lage, technische Systeme und Geréte nicht nur im
Teilen, sondern systemiibergreifend zu verstehen;
-arbeitet stets zielorientiert;
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Pazgen/ Tema
JucumnivHbl

dopma Tekyl1Iiero KOHTpOJIs
yCI1IeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOM aTTecTalun

[TpuMepsI 3ajaHuk 111 TEKYLLero KOHTPOJISl yCIIeBaeMOCTU U
MIPOMEXXYTOUYHOU aTTecTaliuu

Kop v cTpyKTypHbIH
3/IeMeHT

KOMIIeTeHIIUU

-ist auf die Effizienz seiner technischen Losung bedacht;
-verfiigt tiber betriebswirtschaftliches Verstdndnis;

- zeigt soziales Engagement;

- sein Handeln ist geprdgt durch seine Verantwortung gegeniiber
der Gesellschaft.

1.2. Pa3BuTHe HaBLIKOB UTeHHs TeKCTOB|BbriOOpouHEIi ompoc Geben Sie eine kurze Wiedergabe des Textes. OK-3
1o Teme. «CoBpeMeHHbIe TeXHO/IOTUH 3YB

U MepCrneKTHBDI pa3BUTUA

npodeccud W npodeccCHOHATBHOM

cthepbi»

1.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB TOBOPEHMs I10|Y CTHBIM OIpoC Erstellen Sie eine PowerPoint Prdsentation zum Thema OK-3
TeMme «MupoBblie Beaylue o 5 3 3YB

npeAnpUATHS u KOMIIaHHUH »BMWY, ,,Siemens®, ,Apple

npodeccroHaNbHOM chepbi»

1.4Pa3BuThe yMeHuM U  HaBbIKOB|[IpoBepka BbinosiHeHs | BildenSiedieSdtzein Passiv OK-3
OIlepupoBaHus OCHOBHBIMU|FPaMMaTHYeCKUX 3YB

rpaMMaTHUeCKHUMH SIBJEHUSIMH, | yTIDayKHeHHiA 1. DieEntdeckungvonneuerEigenschaftenderStoffe iibt einen

XapaKTepHbIMU [j1s1 TPodeCcCUOHaTbHON
peun. Kateropus «3asmor»

grossen Einfluss auf die Menschheit aus
2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium im Jahr 1824.

3. Man verwendet den Begriff , Innovation“, wenn man neue
Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder
Verfahren umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden und den
Markt durchdringen.
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Pazgen/ Tema
JucumnivHbl

dopma Tekyl1Iiero KOHTpOJIs
yCI1IeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOM aTTecTalun

[TpuMepsI 3ajaHuk 111 TEKYLLero KOHTPOJISl yCIIeBaeMOCTU U
MIPOMEXXYTOUYHOU aTTecTaliuu

Kop v cTpyKTypHbIH
3/IeMeHT

KOMIIeTeHIIUU

2.Mos 0yaymiasi Kapbepa.

2.1. PasBuTMe YyMeHHWM U HaBbIKOB
yTeHus1, nuceMa 10 TeMe«OCHOBHBIe
chepbl NPUMeHeHUus MoeH
cnenanbHocT. OxpaHa Tpyja H
pabouee MeCTO CrienjaINCTa»

Br160pouHbIii ompoc,
MpOBepKa MACbMeHHBIX
pabor

Beantworten Sie folgende Fragen.

1. Wie gut kennen Sie sich mit dem Arbeitsschutz aus? 2. Warum
ist Arbeitsschutz ein wichtiges Thema? 3. In welchem Gesetz
stehen die Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die wesentlichen
Ziele der MaPnahmen zur Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz? 5. Kennen Sie die Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef Arbeitszeiten einfach d&ndern?
7. Wassagt das Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8. Wozu dient
eine Arbeitsschutzorganisation?

UbersetzenSie.

1. YenoBek MOXKeT I104BeprarbCs C/1e[yrLUM OIIaCHOCTSM Ha
pabouem MecTe,

2. OcnerniieHue BOJIbTOBOM yTOM.

3. Oor pacruiaB/ieHHbIM MeTaslyIOM.
4. TTopakeHue 3/1eKTPUUECKUM TOKOM B C/Ty4yae OTCYTCTBUS WK
HEeHCIPaBHOCTH 3a3eM/IeHUs TpaHCchopMaTopa.

5. /1o Hauasia paboThbl pabouuii 10/KeH:

6. Hamets crierjofe)xay ¥ TroJIOBHOM  ybop,
3aLUTHYIO0 MACKY, IIJUTOK U/IA OYKU.

7. Ynanutb ¢ pabodyero MecTta TNOCTOPOHHHE W HEHY)KHbIE [IJIst

IMPpHUIrOTOBbTE

OK-3
3YB
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Pazgen/ Tema
JucumnivHbl

dopma Tekyl1Iiero KOHTpOJIs
yCI1IeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOM aTTecTalun

[TpuMepsI 3ajaHuk 111 TEKYLLero KOHTPOJISl yCIIeBaeMOCTU U
MIPOMEXXYTOUYHOU aTTecTaliuu

Kop v cTpyKTypHbIH
3/IeMeHT

KOMIIeTeHIIUU

paboTHI MpeIMeThI,
8.Y06enutncs, 4yTOo BO/IU3U MecTta paboTHI HeT
JIETKOBOCI/IAMEHSIFOIIMXCSI MaTePHAJIOB,

2.2. Pa3BuTHe HaBbIKOB I'OBOPEHUS
«IIpodeccuoHanbHbBIe KOMIIETEHI[UH
OyayLuero crenyajmcra»

YcTHbIl onipoc

Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen

1. Wer muf} die Verantwortung fiir den Arbeitsschutz und die
Forderungder Gesundheit tragen?

2. Welche besonderen Mafnahmen zum Arbeitsschutz und zur
Forderung

der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man durchfiihren?

3. Was kann man gegen die Gefdhrdung bei der Arbeit tun?

OK-3
3YB

2.3 Pa3BuUTHe HaBBIKOB MMUCHhMa 110 TeMe
«Y cTpoiicTBO Ha pabory.
ITpoxoxaeHue codece0BaHMA.
JeioBast 3TMKa»

Bri6opouHbIii oripoc

Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in richtiger Reihenfolge
ein.

1. Thr Stellenangebot in der ... Zeitung vom...
2. 1.AM.

Internationale Angelgerate

Manufaktur

Postfach

91709 Gunzenhausen

Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Griifen
Hermann Hecht

OK-3
3YB
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Pazgen/ Tema
JucumnivHbl

dopma Tekyl1Iiero KOHTpOJIs
yCI1IeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOM aTTecTalun

[TpuMepsI 3ajaHuk 111 TEKYLLero KOHTPOJISl yCIIeBaeMOCTU U
MIPOMEXXYTOUYHOU aTTecTaliuu

Kop v cTpyKTypHbIH

SJjIeMeHT
KOMIIeTeHIIUU

(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,
5. Hermann Hecht

Forellenweg 12

98553 Fischbach

Tel.: (02 11) 804 57

6. mit grofem Interesse habe ich Thre Anzeige in der SZ vom
26.3.20.. gelesen. Sie suchen fiir Ihre Einkaufsabteilung einen
Zentraleinkdufer.

Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe bringe ich alle
Voraussetzungen mit. Als ausgebildeter Speditionskaufmann war
ich bereits einige Jahre im Import-Export- Bereich einer
Mobelfirma tdtig. Dabei konnte ich auch Erfahrung in der
Einkaufsabteilung sammeln, wo Gesprache mit ausldandischen
Lieferanten hdufig auf Englisch, aber auch auf Franzésisch oder
Italienisch gefiihrt wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem Team. Da ich mich
in meiner Freizeit gerne mit Angeln be-schéftige, habe ich mir
auch einige Kenntnisse tiber Fische und Anglerausriistung
angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto
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Pazgen/ Tema
JucumnivHbl

dopma Tekyl1Iiero KOHTpOJIs
yCI1IeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOM aTTecTalun

[TpuMepsI 3ajaHuk 111 TEKYLLero KOHTPOJISl yCIIeBaeMOCTU U
MIPOMEXXYTOUYHOU aTTecTaliuu

Kop v cTpyKTypHbIH
3/IeMeHT

KOMIIeTeHIIUU

8. Uber eine Einladung zu einem Vorstellungsgesprich wiirde ich
mich sehr freuen.

3. OcHOBBI OK-3
3¥YB
npodeccHoHa/IbHOM KOMMYHHKaLIUM
3.1. Pa3BUTHe HaBLIKOB IlepeBo/ia [TpoBepka nucbMeHHbIX | [lepegedumecaedyroujuemepmuHbl OK-3
ripoceccoHaIbHON JIeKCUKHU, GOpMYyJI, |3a/jaHui Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton, |3YB
MeTpUUeCKUX eJIMHHL] Produktionsautomatisierung,  Transporttechnologie, Logistik,
Multiplikation, Division, Meter, Zentimeter, Kilogramm, Pfund
3.2. Pa3BuTHe HaBLIKOB UTe€HUs TeKCTOB | BbIOOpOUHBI OTpoC Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht. OK-3
1O CIel[iabHOCTH. a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt. 3YB
b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.
c) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und Papier.
d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion.
e) Die gegenwartig zur Verfiigung stehenden Plaste haben keinen
Nachteil.
3.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB ITMCbMa. ITpoBepka nUCcbMeHHbIX |Schreiben Sie die Annotation OK-3
AHHOTHpOBaHUe U pedeprpoBaHue pabot 3YB

TEKCTOB I10 CIIelja/IbHOCTH.
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1. Cdepa Oyaymieii npodeccnoHa/IbHOM JeATe/TbHOCTH OK-3
3YB
1.1. Pa3BuTMe YyMeHUM U HaBbIKOB TmMcbMa 10 |[IpoBepka Associez a chacun de ces titres de poste d’ingénieur OK-3
Teme: «cTopus pa3BUTHUA npodeccuu M |TIMCbMeHHBIX paboT  |son profil décrit ci-apres: 1. Ingénieur industiel; 2. 3YB

npogeccroHanbHOM chepbi»

Ingénieur civil; 3. Ingénieur agronome.

Il est spécialiste des Eaux et Foreéts, il a en chargel un
service qui gere des milliers d’hectares de foréts. Toutes
les décisions lui reviennent : il planifie, il établit des
plans de gestion des foréts et il encadre les techniciens
qui, eux, agissent sur le terrain.

Il détermine le moment, 1’ordre et la maniére d’exécuter
I’ensemble des taches sur la chaine de production. Ce,
en fonction de I’évolution de la demande des articles,
des délais de livraison et de la disponibilité des matieres
premieres.

Il est formé dans le sens de concevoir, réaliser et gérer
des aménagements, des infrastructures et des systemes,
au service de I’homme et de la société. Il réalise des
batiments (pour I’habitat, le commerce, I’administration
et I’industrie), des voies de communication et des
équipements énergétiques.
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1.2. Pa3BuTHe HaBBLIKOB UTeHHUs TEeKCTOB I10 TeMe.| BribopouHsbiii onpoc |Exposez en bref le texte. OK-3
«CoBpeMeHHbIe  TeXHOJIOTUM U  IepCHeKTHUBbI 3YB
pa3BuTHsA npodeccun U npodeccoHaabLHOH chepbi»
1.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB TOBOpPeHUs 10 TeMe «MHUPOBbIe|Y CTHBINM OMPOC Préparez la PowerPointpresentation sur un desthemes: | OK-3
BeAyLye npejnpusTHs U KOMIIaHUH “Renault”, “France Télécom”, “Peugeot”, “Alcatel- |3YB
npogeccuoHanbLHOH chepbi» Lucent”, “Air Liquide”, “Apple”, “Siemens”.
1.4Pa3BuTHe yMeHMM M HaBBIKOB oneprpoBaHus |[IpoBepka Mettez les phrases en forme passive. OK-3
OCHOBHBIMU rpaMMaTuyeCKUMU SIBJIEHUSIMMU, | BBITIOJTHEHUS ) ) . o 3YB
XapaKTepHbIMH [y1s1 pohecCcroHaIbHOM peun. KaTteropusi |rpaMMaTidecKux 1. Marie Curie a envoye Irene dans’les hopitaux. 2.
«3as10r» yTIpaKHeHuit Ces savants ont fa}u beau.coup gle decogvertes. 3.Paul
Langevin a exercé sur lui une énorme influence. 4.
Iréne et Frédéric ont développé les expériences de
Pierre et Marie Curie.5. Le technicien chef dirige des
projets qui ne nécessitent pas la présence d’un
ingénieur.
2.Mos Oyaymas Kapbepa. OK-3
3¥YB
2.1. Pa3BuTHe yMeHMM M HaBBIKOB UTeHHs, MHCbMa 110 |Beibopounslii orpoc, |Répondez aux questions: OK-3
TeMe«OCHOBHBIE c(epsl NPUMEeHeHUs MoeH |[1poBepKa 1. Qu’est-ce qu’'un accident du travail ? 3YB

cnenuanbHocTH. OxpaHa Tpyjga U pabouee MecTo
CrenuaJMcTa»

MTUCbMEHHBIX paboT

2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ?
3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle ?
Traduisez en francais:
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Paznen/ Tema
JucumnivHel

®dopmMa TeKylLero
KOHTPOJIsS
yCIIeBaeMOCTH U
TPOME>KYTOUHOMN
aTTecTalyu

[TpuMepsI 3a/jaHui /i1 TeKYILero KOHTPOJIS
yCIIeBaeMOCTH U
TIPOMEKYTOUHOW aTTecTaluu

Kop v cTpyKTypHBIN
3/1eMeHT
KOMITeTeHL U

1.PaboTHUK TIO/TydaeT 0co0yr0 3alUTy U
KOMITeHCALHIO.

2. OH JI0/DKeH YBeZIOMUTb CBOEro paboToaTesnisi B
TeueHHe 24 4acoB 0 HECYACTHOM Ciyuae Ha pabore. 3.
HecuacTHbll Cciyuait Ha IPOM3BO/CTBE - 3TO aBapus,
KOTOpasi TIPOM301IUIa B TIPOLIecce BBITIOJTHEeHHUsT paboThl
NLIOM, paboTaroIyM B F000M KauecTBe Ha O/IHOTO
WA HecKoNbKuX paborogaTesneil. 4. Jlopo>kHO-
TPaHCIIOPTHOE MPOUCILECTBUE - 3TO MPOUCIIECTBUE,
KOTOPOe MOXXeT TIPOU30UTU BO BpeMsi 0OBbIYHOM
roe3aKy pabOTHHUKA OT MeCTa YKUTe/TbCTBA /10 MecTa
paboTel 1 HA060POT. 5. [TpodeccroHanbHBIM CUUTAETCS
nmroboe 3ab0/1eBaHNe, 3aPETMCTPUPOBAHHOE B OJTHOM U3
TabuLl TpodeccoHaTBHBIX 3a00/1eBaHUN.

2.2. Pa3BuTHe HaBbIKOB I'OBOPEHUS YcTHbIM orpoc En utilisant votre vocabulaire actif, essayez de prouver |OK-3

«IIpodeccuoHanbHBbIE KOMITIETEHIIUH OyAyIIero que vous pouvez étre un professionnel. Parlez de vos |3YB

crieruaJucTa» qualités positives et négatives. Est-ce qu‘elles vous
aideront-a trouver un bon travail?

2.3 Bribopounsiiionipoc  |Arrangez les parties du lettre-type: offre d’emploi a|OK-3

Pa3BuTHEHaBLIKOBITCEMArIoTeMe « Y CTPOMCTBOHApadoTy L’ANPE 3YB

. [IpoxoxxaennecobecepoBanus. /le0BasgsITHKa»

2)Notre société: ... (nom et adresse de |’entreprise)
recherche un... (détailler la ou les fonctions) pour une
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Paznen/ Tema
JucumnivHel

®dopmMa TeKylLero
KOHTPOJIsS
yCIIeBaeMOCTH U
TPOME>KYTOUHOMN
aTTecTalyu

[TpuMepsI 3a/jaHui /i1 TeKYILero KOHTPOJIS
yCIIeBaeMOCTH U
TIPOMEKYTOUHOW aTTecTaluu

Kop v cTpyKTypHBIN

9JIeMeHT
KOMIIeTEHIINU

durée indéterminée.

Le (la) candidat(e) devra avoir... (4ge) minimum et...
(age) au plus.

Son expérience professionnelle devra étre de... (années)
au moins et il (elle) devra étre titulaire d’un... (indiquer
le ou les diplomes reguis) ou une équivalence.

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société sont:

— 13e mois,

— restaurant d’entreprise,

— prime d’intéressement.

Le (s) candidat(s) devront adresser une lettre
manuscrite, accompagnée d’un curriculum vitae détaillé
et d’une photo récente a votre agence qui transmettra.

5) Agence ANPE

237, rue de Belleville

75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

1) Objet: Offre d’emploi

3)Signature manuscrite

4)Messieurs,

6)Avec nos remerciements, le Directeur du Personnel,
Cédric Morin.

7) S.A.A.G.LL
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=
®dopmMa TeKylLero é =
Pasgen/ Tema KOHTPOJIsS [TpuMepsI 3a/jaHui /i1 TeKYILero KOHTPOJIS E % %’
yCIIeBaeMOCTH U yCrieBaeMOCTH U ST
JUCIUATIIAHBL . N 22 g
TIPOMEKYTOUHOM TIPOMEKYTOUHOW aTTecTaluu 585
aTTecTaljuu E[ S
@]
R~
245 bd de la Villette
75019 PARIS
3. OcHOBBI OK-3
3¥YB
npodeccHoHa/IbHOM KOMMYHHKaLIUM
3.1. Pa3BuTHe HaBLIKOB TepeBo/ia npodeccroHanbHol  |[IpoBepka IMepegedumecnedyrowjuemepmuHbl OK-3
JIEKCUKHU, (OpMYJI, METPUUYECKUX eUHMUL] nMcbMeHHbIX 3afiaHui |Laphysiquedesnanosciences, despropriétésparticulieres,|3YB
lenanofil,  lecourant  électrique,  1’enjeumajeur,
laquantificationdel’électricité, onde-particule.
3.2. Pa3BuTHe HaBbIKOB UTEHUS] TEKCTOB 10 Bribopounsiii oripoc | Dites si les phrases vraies ou fausses? OK-3
CTIelaTbHOCTH. a) A I’échelle nanométrique, la matiére présente des|3YB
propriétés particuliéres qui peuvent justifier une
approche spécifique.
b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus comme
toxiques pour les tissus humains et les cellules en
culture.
c)La nanomécanique étudie les risques
environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies.
d) Le courant électrique n’est plus constitué d’un flux
continu d’électrons.
3.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB ITMCbMa. AHHOTUPOBAHUE U ITpoBepka Faites le resumé par écrit OK-3
pedepripoBaHue TEKCTOB 0 CTIeIIMa/bHOCTH. MUCbMEHHBIX paboT 3¥YB
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7 OHEHO‘—IHBIE CpeacTBa /1A MIPpOoBeAEeHUs l'[pOME)KYTO‘—IHOﬁ daTTeCTdIlun

a) NMnaHnpyemble pe3ysibTaThbl O6yLIeHI/1$| M OLEeHOYHble cpeacTBa ONs NPoBeAeHUS NMPOMEXYTOYHOW aTTecTaunu:

CTpyKTypHBII
3/1eMeHT
KOMITeTeHIINN

[TnanupyeMble pe3ysibTaTbl 00yueHust

O1jeHOYHBIE Cpe/ICTBA

OK-3 B/1ajeHreM OAHMM U3 UHOCTPAHHBIX A3BIKOB Ha YPOBHE He HU)Ke Pa3srOBOPHOI0

3HaThb - 0a30BbIe JIEKCUUECKHUE eTUHHIBI 10 O1eHOuUHbIe CpeACTBa AJis 3aueTa (4 cemecTp)
13yUeHHbIM TeMaM Ha MHOCTPaHHOM S3bIKeE;
- Oa30BbIe rpaMMaTUYecKre KOHCTPYKLIWH, | B
apaKTepHbIe /151 YCTHOH 1 THCbMeHHOi . BeInosTHeHKe JIeKCMKO-TpaMMaTHUUeCKOr 0 TecTa o U3y4eHHbIM TeMaTUUeCKUM
beuw; [TeKCUYeCKUM eZIMHUL[aM U 06a30BbIM 'PaMMaTHUeCKUM KOHCTPYKIUSIM, XapaKTepHbIM J1Jist
) w L)
YCTHOU U NMMCbMEHHOW peuu.
OuneHouHbIe cpefcTBa A1 3a4eTa (5 cemecTp)
1. BbIrnosiHeHWe KOHTPOJILHOM paboThI TI0 TIPOM/IeHHBIM TeMaM.
Ymetb - yMTaTh U U3BJeKaTb MH(GOPMALIUIO 13 OuneHouHbIe Cpe/icTBa /1A 3a4eTa (4 cemecTp)

A1dIITUPOBAHHBIX MHOSA3BIUYHEIX TEKCTOB;

- oopMsITh UH(OPMALIS Ha UTHOCTPAHHOM
s13bIKe B YCTHOM M MMCbMeHHOM (hopmax.

1. BoinonHeHWe MMCbMeHHBIX 3a/laHUH 110 IPOYMTAaHHOMY TEKCTY MpodeccoHalIbHO-
OpHEeHTUPOBAHOTO XapakTepa.

O1eHOUHBbIe CpeACTBa JJis1 3aueTa (5 ceMecTp)

1. BoinosiHeHVe KOHTPOJIbHBIX 3a[JaHUM 110 MPOUYUTaHHOMYTIPO(eCcCHOHATbHO-
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CTpyKTypHBII

3/1eMeHT [Tnanupyemble pe3y/IbTaTbl 00yUeHust OrieHOYHbIE Cpe/iCTBa
KOMITeTeHLIUU
OpHEHTUPOBAHOMY TEKCTY.
Bragethb - HaBbIKaMHK YCTHOM U MMCbMeHHOW peur Ha |[OLieHOYHble Cpe/CTBa [i/1s1 3aueTa (4 cemecTp)
MHOCTPaHHOM SI3bIKe; 1. CocraBbTe coo01IieHMe, OMMPasiCh HA UCTUHHBIE YTBEP)KAEHUS U3 TIPe/I/IOKEHHOTO
CTIMCKa.
- HaBBIKAMU Jle/laTh KpaTKue COO0LeHus
ripe3eHTaluK) Ha UHOCTPAHHOM SI3bIKE;
- IpUéMaMHy IepeBo/a afaliTHPOBAHHBIX OneHoOuHbIe CpejCTBa AJ1A 3aueta (5 cemecTp)
MHOSI3bIYHBIX TEKCTOB. .
1. [IpounTaiiTe TeKCT rnpogecCOHaTLHO-OPUEHTUPOBAHOI0 XapaKTepa, IiepeBeiuTe ero
OCHOBHBIE WJIeM U OTBEThTE Ha BOMPOCHI.
2. Pacmonoxure 4acTy NMUCbMa B MIPaBUJIBHOM TOPSIKeE.
CTpyKTypHBbII
3/1IeMeHT [1naHupyemble pe3ysibTaThl 00yUYeHust OrieHOuUHBIe Cpe/CTBA
KOMITeTeHLIUU
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IIpumepsI 3a/jaHui /11 IPOBe/eHUA 3a4éTa

4 cemecTp

AHTJIMVCKUM SI3BIK

Test
L Choose the correct answers.

1. An emergency signal has to all ships in the area.

a)to be sent  b) to sent c) sent d) be sent

2. That report written before the end of next week.

a) need to be b) has c) needs to be d) needs
3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.

a) never be  b) must not be c) do not ever d) must not

4. Seat belts at all times during the flight.
a) should wear b) should to wear
c) should worn d) should be worn
5. One work with electric devices barehanded
a) must b)wants o)likes d)

should never

IL. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:

a) CPR; c) artificial respiration,
b) fire evacuation, d) recovery position

2. Safaty hazards:

a)ignition source, c)assembly point,

b)chemical spill,
d)aisle blockage

3. Places in a warehouse:
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a) aisle,
b) shelves,

4. Places on a motorway:

a)flyover,
b)U-turn,

5.Fire extinguishers:

C) ramp,

d)gantry

c)underpass,

d) sliproad
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a) do not ever taken away from their places in the workshop.
b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.

II1.  Underline the correct word or phrase.

Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.

Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.
Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.

Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.
If a wet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

ik

IV. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.

1 | Tow a | help by shouting or sounding an alarm

2 | Attract b | the position of the trapped diver by placing a buoy above him.

3 | Locate c | the building immediately through this exit if the fire alarm sounds.
4 | Mark d | your car to the garage if you can’t start it.

5 | Secure e | the boxes to the pallet with a chain or strap.

6 | Evacuate | f | the trapped diver by swimming below his boat and looking for him.

1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space. Use each word once only.

junction / turning / crossroads / exit / left

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout,

take the third . Then go straight ahead to the T - , and turn left. Go
straight through the next . Next you will pass a large building on your
. After this building, take the first on your right. Our department is

straight ahead.

VL. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then
correct the false ones and make up a talk.

T RULES
T/
F

1. | Use machinery only when other people are in the workplace.




2. | People mustn’t talk in the workplace.

3. | Turn off electricity after a machine has been cleaned.

4, Wear

safety boots before arriving in a workplace.

5. | Always wear sunglasses when using a machine.

6. | Damaged tools can be dangerous.

7. | Report to the supervisor about damaged equipment.

8. In cas

e of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are located.

9. In cas

e of fire shout to catch other people’s attention.

10. | Anyone can give first aid in case of an accident.

VII. Match the definitions of the word

1. precautionar
y measure

action taken in order to prevent something dangerous from happening

2. carelessness

poor attention to an activity, which results in harm or errors

3. welfare the health, comfort and well-being of a person or group
4. duty a responsibility or task that you have to do as part of your job
5. premises the buildings and land occupied by a business

6. to cope with

to deal effectively with a difficult situation

VIII. Match the

terms with their Russian equivalents

1. noise 4. 3auura
2. protection b. HecuacTHbIe CTyyau
3. drowsiness C. SIIOBUThLIM
4. dust d. pucku
5. accidents €. COHJIUBOCTb
6. smoke f. OUKH 3alUTHbIE
7. poisonous g. TblIb
8. fumes h. mym
9. risks [, yapg
10.burns J.  OXOru
11.goggles K. nbiM
1. 2. |3 4. |5 |6. [7. [8 |9. |10.|11.




IX.  Match the terms with their definitions
1. precautionary a. a responsibility or task that you have to do as part of your
measure job
2. carelessness b. to deal effectively with a difficult situation
3. welfare C. the buildings and land occupied by a business
4. duty d. poor attention to an activity, which results in harm or
errors
5. premises e. action taken in order to prevent something dangerous from
happening
6. to cope with f. the health, comfort and well-being of a person or group
1. 2. 3. 4. 5. 6.
X. This is an example of safety rules established by the workers’ safety. Read

the text and complete it with the words in the box

operate tidy firegloves concentration protection brush

X/
°

X3

A

K/
L X4

e

%

X/
°

K/
L X4

MACHINERY

Be sure to understand how to operateevery machine you are going to use.

Never use machinery when you are in a room alone.

Use all the required in the place of work.

Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be
repaired immediately.

Do not talk to anybody who is operating a machine. is important at all
times.

Turn off the electricity before cleaning a machine.

TOOLS

¢ Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS

¢ Before starting work, wear protective clothing.

% Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP

% Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not

throw cigarette ends

+¢+ or ashes into the rubbish bin .

¢ The area around machines must be kept clear to avoid falling.

% Tools and protective clothing should be put away when not in use.

¢+ Clean machines after use with a not with your hands.
ACCIDENT PROCEDURES

%+ Make sure you know where to assemble in the event of stop

buttons are located and where the emergency




XI.

v

XIIL.

¢ Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in
order to be able to use them in case of fire.

¢ Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor

immediately if any accident occurs.

Translate into Russian

The average person finds it difficult to assess risks.
For this reason, work practices need to be regulated.

Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on
a construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport
tarmacs and with outdoor machinery without protection; working in chemical areas
without protective clothing; smoking near hazardous substances.

Without regulation some employees will take risks.

Health and safety is a part of employment (labor) law.

It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations
special regulations for hazardous occupations such as mining and building provisions
for risks such as poisons, dangerous machinery, dust, noise, vibration, and radiation the
full range of dangers arising from modern industrial processes, for example the
widespread use of chemicals.

Read the text, translate it and answer the questions.

. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers’ welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?

My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories.
Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every
three industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example, The
Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the fundamental
rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom. The objectives
of the Act are:

® to secure the health, safety and welfare of people at work;

* to protect people in the work place against risks to health or safety in connection
to their work activities;

¢ to control the keeping and use of dangerous substances;



¢ to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances for
use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every employer
has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the general
public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling or
storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provideemployees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

Hemeykutl s3bIk

Test
Grammatikfahigkeiten
1. Friiher .... die Menschen H&user aus Stein.
1) bauen
2) gebaut
3) bauten

2. Holz... ein Baumaterial.
1) seid
2) ist
3) sind

3. Dieses Werk .... Baumaschinen.
1) liefert
2) liefern
3) geliefert

4. Der Ziegel .... aus Lehm oder Kalk mit Quarzsand geformt.
1) werde
2) wird
3) werden

5. Der Ziegel .... im Bauwesen eine verbreitete Anwendung .
1) findet
2) gefunden
3) finden

6. Die wichtigsten Baustoffe ... Ziegel, Beton, Eisenbeton, Holz, Zement, Kalk, Glas, und
andere.
1) ist
2) bist
3) sind
7. Wir wissen, .... er sich fiir Chemie interessiert.



1) wo
2) dass
3) weil

8. ....die Verkehrsampeln rotes Licht zeigen, gehen die FuRgdnger nicht iiber die StrafSe.
1) wenn
2) bevor
3) solange

9. Ich weild nicht, .... man dieses Wort ins Russische iibersetzt.
1) ob
2) wie
3) was

10. .... wir die Pole eines Elements durch einen Draht verbinden, so entsteht ein
elektrischer Strom.
1) wenn
2) falls
3) nachdem

11. Er fragte mich, .... ich den Text ohne Wérterbuch verstehen kann.
1) dass
2) wann
3) ob

12.Die zu erfiillende Arbeit ist sehr wichtig.
1) BrbimosnHeHHasi paboTa OueHb Ba)KHa.
2) BeinosiHsiemast paboTa oueHb BaXkHa.
3) Pabota, KOTOPYIO BHITIOJIHW/IH, OUeHb Ba)KHa.

13.Das zu priifende Werkstiick wird auf den Priiftisch aufgelegt.
1) WcnbITaHHBIA 00pa3sel] MOJIOKUAIA Ha UCTIBITaTeTbHbIN CTO.
2) Tlopmealuii UCITBITAHUIO 0Opa3el], TOJI0XKUIN Ha UCTIBITATeTbHBIM CTOJ.
3) O6pa3zel], KOTOPbIM UCITBITA/N, MOJI0KHIA Ha UCTIBITAaTe/TbHBIM CTOJI.

14.Das zu lésende Problem ist von grofSer Bedeutung.
1) Pemennast mpo6yiema numeeT OOJIbIIIOE 3HAYEHHE.
2) TIpobsiema, KOTOPYIO PeIi/Iu, UMeeT OOJbIIIoe 3HaUeHHe.
3) IIpobnema, mojsexailjasi pelieHUI0, UMeeT O0/bIlIoe 3HaUeHue.

15. Man kann eine Fremdsprache nicht beherrschen, ohne sie systematisch zu studieren.
1) Henb3s oBnafieTb MHOCTPaHHBIM S13bIKOM, He HM3yuasi er0 CUCTeMaTU4yeCcKH.
2) OsBnazieTh MHOCTPAHHBIM SI3LIKOM HeJIb3sl, €CJTH He U3yYaThb ero
CUCTeMaTUYeCKH.
3) Hesnb3s OBaZieTh MHOCTPAHHBIM  SI3BIKOM, €CJTH He U3y4YaTh CUCTEMAaTHUeCKH.
16. Sibirien, dessen Reichtiimer grol$ sind, liegt in Asien.
1) Cubwups, 6boraTcTBa KOTOPOM OTPOMHBI, HAXOASATCS B A3HWH.
2) Cubupb HaxoAUTCS B A3uM U eé 6oraTcTBa OrpPOMHBI.
3) Cwubupsb pacrosioykeHa B A31Uu U UMeeT OTPOMHBIe OOraTCTBa.
17.Ich ... viel in meiner Wohnung.
1) verdndern



2) verdnderte
3) verdndert

18. In unserer Stadt ....neue Hauser.
1) entstand
2) entstehen
3) entsteht

19.. Glas ... ein modernes Baumaterial.
1) ist
2) sind
3) bist

20. Hauptsachlich ... die Plaste als Ausbau - und Ausstattungsmaterial gebraucht.
1)werden
2)werde

3)werdet

Moderne Technologien

1. Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Worter

JleHCTBYIOLLIWN;

CTUMYJ/IMPDOBAHHOEN3/TYyYEHUE;

T'OHKa;

OT/laBaThIpe/IIIOUTEHHE,;

TMO’>XWHATh JIaBPhI,

KaCCOBBIY arrmnapar

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa, einen
verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine
bahnbrechende Entdeckung. Der zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der
Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den
ersten funktionsfdhigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die von der Medizin iiber die
Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige Voraussetzung hatte
Albert Einstein bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den
Vereinigten Staaten und der Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstarkung von Strahlung im
Mikrometerbereich. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia




University in New York eine Apparatur, mit der sich Mikrowellen erzeugen und verstarken
lieBen. Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstarker die Idee Einsteins von der stimulierten
Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,,Maser®, ein Akronym fiir
Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon bald
der Wunsch, einen Maser auch fiir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates — ,,Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation®, kurz Laser — war
bereits klar, noch bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fiir den Laser
erfand.

In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow und
Nikolaj Bassow am Lebedew Institut fiir Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des
Masers auf den optischen Bereich zu iibertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an
dem sich viele renommierte Institute und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zunédchst galt es
ein Medium zu finden, das fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele
favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkorper Rubin —
ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschlage, hielt
Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in
Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters® ein. Doch dort lehnte man die
Veroffentlichung ab. Maiman lie sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschliefend bei
»Nature®“, wo sein Artikel schlieflich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spéter,
dass es der wichtigste Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,,Nature® erschienen
war. Doch die Lorbeeren fiir den Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die
Erfindung des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten
gehorten Townes und die Russen Prochorow und Bassow. Maiman, der sich inzwischen
selbstdndig gemacht hatte, ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spéter wurde Maimans Leistung
anerkannt und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill einen Laser,
der erstmals kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie wurde durch
eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus Helium und
Neon. Wenig spater bauten Forscher den Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im Jahr 1962
schuf Robert Hall von General Electric (New York) die erste Laserdiode. Es war ein
Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten emittierte. Die
Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den siebziger
Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstiick eines jeden CDund DVD-
Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie,
Telekommunikation, Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die
Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielféltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf
dem Markt sind. Wihrend der kleinste Laser diinner ist als ein menschliches Haar, fiillen die
leistungsfdhigsten Lasergerdte ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel Sekunde
dauern. Damit lassen sich die extrem schnellen Vorgdnge in den Elektronenhiillen der Atome
verfolgen. Intensive Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus — die
chemischen Vorgénge in der Atmosphére. Die Liste liel$ sich noch beliebig weiterfiihren. Keiner
von den Laserpionieren hatte wohl eine Vorstellung von dem, welche
Anwendungsmoglichkeiten sich fiir den Laser er6ffnen sollten. Im Jahr 1960 galt der Laser noch



als Losung eines Problems, das noch zu suchen sei. Fiinfzig Jahre spater gibt es fast keine
technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten kdnnte.

2.

Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1.| die Blitzlampe a)| TOBbIIIIEHUe MeXaHUUeCKOW MPOUYHOCTH; YIIPOUHeHUe
2.| die Lichtquelle b)| TBepaoe Teno

3.| die Verstarkung c)| (oToBCIBIIKA, UMITY/IbCHAs J1aMIla

4.| der Festkorper d)| ucTOUHMK CBeTa

5.| elektrische Entladung e)| uH@pakpacHble Myur; UH(paKpacHasi UacTb CIIeKTpa
6.| das Infrarot f) | aBnenue

7.| der Halbleiter g)| cBeTOBasi BOJIHa

8.| der Vorgang h)| snekTpuueckuii paspsj

9.| die Lichtwelle i) | MoMyNpoBOAHUK

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

3.Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?Korrigieren Sie die falschen Satze und
machen Sie die Nachricht.

R/F AUSSAGEN

11. Theodore Maiman hatte den ersten funktionsfdhigen Laser gebaut, indem er
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchtete

12. Mit der Erfindung des Lasers beschiftigten sich zur gleichen Zeit die
Gelehrten in den USA und in Russland.

13. Die Apparatur fiir infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

14. Als Medium fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen wahlte Maiman ein
Gas aus Atomen.

15. Wegen seiner Konkurrenten lie Maiman seine Arbeitsergebnisse moglichst
schnell veroffentlichen.

16. 1964 wurde Maiman fiir die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem
Nobelpreis ausgezeichnet.

17. In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.




18. Heutzutage konnen mit dem Laser fast alle technischen und
wissenschaftlichen Probleme geltst werden.

4.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische

1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkorper
Rubin — ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschldge,
hielt Maiman an dem Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den Fersen
waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den
renommierten ,,Physical Review Letters® ein.

3.Maiman liel§ sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschliefend bei ,,Nature“, wo sein Artikel
schlieBlich am 6. August 1960 erschien.

5. Ergédnzen Sie die Satze entsprechend dem Inhalt des Textes.

1. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes eine Apparatur,

Townes nannte seine Apparatur kurz
Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,
Das Material, an dem Maiman festhielt, war
Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und
Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezeichnet.
1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der
Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfdltig wie .

10. Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung, die

Lo NP W

®PAHIIY3CKUI A3BIK
Test
I. Remplissez les blans. Ne choisissez qu’une réponse.
1. Dans la plaine le climatest ____ que dans la montagne.

a) plus dur

b) moins dur
c) le plus dur
d) le moins dur

2. Notre fils programmeur



a) deviendra

b) deviendrai
¢) deviendrons
d) deviendras

3.Faites attention ___ marche en descendant du train.
a) a

b) ala

c) la

d) le

4. Les étudiants venir en classe a temps.

a) dois
b) devons c¢) doivent d) doit

5. Ferme .... porte!

a) une
b) le
c) dela
d) la

6. Tu beaucoup de livre francais.
a)ai b) ont ) as

d) avez
7. Marc va ... Mexique.
a) en
b) au
c) a
d) le

8. Chaque journée de travail ... a huit heure.
a) commence

b) a commencé
C) avait commencé
d) commencait



9. Patricia est ...a la faculté mécanique.
a) étudiant

b) écoliere
c) écolier
d) étudiante

10. Il fait bien ... travail.

a) son
b) sa

C) ses
d) mes

11.Les étudiants passent examens dans trois jours.
a) ses

b) leur
c) leurs
d) tes

12. -vous fatigués?

a) suis
b) est
C) étes
d) sont

13. Hier mes amis me Voir.

a) estvenu

b) sont venus

C) sommes venus
d) étes venus

14. Nos parents ne travaillent plus. Ils sont déja

a) employés
b) médecins
C) enseignants
d) retraités



15. L’année prochaine je faire un voyage en Europe.

a) voudraient
b) voudrait
c) voudrais
d) voudrions

16. Je connais ce jeune homme. Je connais.

a) le
b) lui
c) la
d) en

17. LegrandfleuvedeParisest...

a) la Garonne
b) la Rhone
c) le Rhein
d) la Seine

20. Le troisiéeme cycle est destiné ...

a) aux rencontres
b) aux études

c) alarecherche
d) aux vacances

18. La capitale de la France c’est...

a) Marceille
b) Paris

c) Lion

d) Toulon

19.Les deux premiers cycles sont destinés ...

a) aux recherches

b) aux stages pratiques
c) aux études

d) aux cours



20. Les les étudiants se retrouvent toujours a 1’université quand ...

a) ils n’ont pas été admis ailleurs.

b) ils ont passé leurs examens.

c) ils se sont reposés apres les études.
d) ils ont passé leurs épreuves.

II. En vous inspirant le contenu du texte ci-dessous dites, silaphraseestvraieoufausse.

Les minéraux sont des matériaux organiques.

Les minéraux peuvent étre trouvés dans les roches.

La silice est un composé contenant du silicium.

Les minéraux peuvent étre métalliques ou non métalliques.

Le diamant industriel est un minéral métallique broyé.

L’argile peut étre briilée pour produire un matériau de structure vitreuse.

oA W=

Matériaux de construction minéraux et céramiques

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n’est pas vivant) qui se trouve dans

la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d’autre part, peuvent
étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres organiques
antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c’est une forme extrémement solide de carbone qui est utilisé comme abrasif (trés dur et
grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu’il est utilisé
dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par chauffage
sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures tres élevées afin de
former une céramique qui est recouverte de glacage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction comme
des briques. Ils sont fabriqués a partir d’argile, puis briilés dans un four, c’est-a-dire chauffés a
haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par exemple, pour la
fabrication de tuyaux d’étanche a 1’eau.

III. Lisez et traduisez le texte ci-dessous et faites un bref exposé sur le texte.

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n’est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d’autre
part, peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des
matieres organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c’est une forme extrémement solide de carbone qui est utilisé comme abrasif (tres
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel
lorsqu’il est utilisé dans la technique.



Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute
température pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures tres
élevées afin de former une céramique qui est recouverte de glacage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d’argile, puis briilés dans un four, c’est-a-
dire chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés,
par exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a 1’eau.

IV. Reliez les termes aux leurs équivalents russes

1. la résistancedes a) MPOYHOCTh Ha pa3phbiB

matériaux

2. lesdéformationslimitées b) 00BEMHas cula

3. la résistance a la rupture c) CHUIa TSDKeCTU

4. la force massique d) paBHOBecHe

5. la pesanteur e) OCYIIECTB/IATh TEXHUUECKOEe 00C/Ty>)KUBaHHEe
6. 1’équilibre f) yCTOMUMBAasi KOHCTPYKLUSI

7. une construction stable g) COTIPOTHBJ/IEHHe MaTepHasoB

8. effectuerl'entretien h) o/ ieficTBYeM TIPU/IOXKEeHHBIX Harpy30K
9. sous I’effet des charges i) rpefie/ibHbIe AedopMariuu

appliquées

V. Corrigez les fautes de grammaire dans chacune phrase

1. L’alarme d’urgence dois étre envoyé a tous les navires dans la région..
2. Le rapport sera écrit la semaine prochain.
3. Ces produits chimique dangereux sont-ils stockés dans un endroit sécuritaire?

VI. Lisez et traduisez le texte et répondez aux questions:

1. Est-ce que I’humainn’est pas content de 1’utilisation des technologies?

2. Qu’est-ce que la technologie augmente?

3. Est-ce que presque toutes les technologies populaires réduisent 1’effort des humains?
4.Quels avantages ont les technologies?

5. Est-ce que nous devenons tres dépendants des technologies? Pourquoi?


http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/

Les technologies

1.Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme 1’ordinateur,
le téléphone mobile, la télé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces technologies sont
devenus partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour certain d’entre nous
inimaginable.

2.La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons
I’exemple d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour
laver ses vétements avant son invention. Mais, c’était du dur labeur ! Presque toutes les
technologies populaires allant du téléphone a la voitureont pour objectif final de réduire 1I’effort
des humains. Un deuxieme avantage, c’est la communication et la mobilité. Les systemes de
communication modernes ont réduit radicalement le temps de communication entre deux
personnes. Aujourd’hui, la communication entre différents pays est presque instantanée. Ceci
aide énormément le développement d’un vrai village global. Le temps de voyage est aussi
considérablement réduit. On peut aujourd’hui gouter aux fruits et 1égumes frais qui hier encore
se trouvaient dans leurs vergers a I’autre bout du monde.

3.Le tourisme mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la
productivité de presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de
ressources et pour un plus grand nombre de personnes.

4.Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus
ignorer. Bon nombre de technologies polluent 1’environnement d’une fagon ou d’une autre. La
voiture produit son lot de CO2 ; ’ordinateur est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la
nature. De plus, nous sommes devenus tres dépendants des technologies, a un point ou on ne
peut s’en passer. Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans électricité que
pendant trois minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation!
Plus de travail fait par les machines, cela veut dire moins de travail pour les hommes. [.”humain
devient de plus en plus obsolete.

IIpumeps! 3agaHuil JJisi IpoBe/ieHUsl 3auéra
5cemecmp

OO0pa3sel KOHTPOJ/ILHOW PabOThI

AHTTIUMCKUWA A3BIK
1. CoomHecume mepMuHbl C UX PyCCKUMU 5K8UBAeHMAMU
solid a) TMOBbILLIEHNE MeXaHUUeCKOW TTPOYHOCTH; YIIPOUHEHUEe
strengthening b) TBepi0e TeJlo
source of light C) (OTOBCIIBILLIKA, UMITYJ/IbCHAS JIaMI1a
phenomenon d) HMCTOYHUK CBeTa
light wave e) rH(ppakpacHble yur; MH(GpaKpacHast 4yacTb CIieKTpa
flasher f) sIBJIEHUE
charge g) CBeTOBasi BOJTHA
infraredrays h) 571eKTpUUeCKui pa3psij
semi-conductor 1) 0JyTIPOBO/IHUK

2. Hcnpasbme epammamuueckue owudKU 8 KAXCOOM U3 npednodceHull


http://www.economiesolidaire.com/2011/06/15/gains-de-productivite-et-consequence-sur-lemploi-et-le-travail/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2010/12/29/recyclage-dordinateurs/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/28/l%E2%80%99ecologie-industrielle/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/tourisme-durable/
http://www.economiesolidaire.com/2016/01/20/les-ntic-analyse-des-avantages-et-inconvenients/
http://www.economiesolidaire.com/2016/01/20/les-ntic-analyse-des-avantages-et-inconvenients/
http://www.economiesolidaire.com/2011/04/06/avantages-et-inconvenients-de-la-voiture-le-pour-et-contre-de-la-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2010/04/14/avantages-et-inconvenients-de-la-television/
http://www.economiesolidaire.com/2010/05/10/avantages-et-inconvenients-du-telephone-portable/

1. An emergency signal has to send to all ships in the area.
2. The report has been written by the next week.
3. Those dangerous chemicals are kept in the secure room?

3. Pacnonoscume 3manbl NUCbMEHHO20 nepeeoaa 8 npaewszoiI nocaedosamenbHocmu
Bblgeﬂe}me JIOTMYECKHX YacTen OpUrvHd/id. ,HEJ'IEHI/IE TeKCTd Had 3dKOHUeHHbIe CMbIC/IOBbIE

OTpe3KH - TIPe/IJIOKeHUs], ab3al[bl, TePUO/IBI.

UYepHOBOI1 epeBo/ TeKCTa. HOCJIe,qOBaTEJIBHaH pa60Ta Ha/l JIOTUYeCKHU BbIJe/IeHHBIMH
YacCTAMKU OpUIMHAaJIa.

ITepeBop 3aronoBka

3HAKOMCTBO C OpUIrHHAIOM. BHUMaTe/TbHOe uTeHHe BCEro TeKCTa C UCII0/Ib30BaHUEM, 110 Mepe
Ha/00HOCTH, paboUMX UCTOYHUKOB MH(OPMAIIUK: CJIOBapel, CTIPaBOYHHKOB, CTIeL[HaTbHOM
JITEpPaTypPhI.

HOBTOQHOE !HEOEHOKQ&THOE) YTE€HHE OPDUTrHHAdJ/Id, CBEPKd €TI0 C BBIITO/ITHEHHBIM I€PeBOJOM C

Lle/Tb}0 KOHTPOJIS PaBU/IbHOM Tlepe/iau COoZleprKaHusl.
OxkoHuaTenbHOE peJjaKTMPOBaHKe TIepeBo/ia C BHECEHUEM MOTPaBOK.

4. Pacnonojxcume  OCHOBHble  NPUHYUNbl ~ AHHOMUPOBAHUS ~ MeKCcmd 8  NpasuibHouU
nocnedoeamenbHOCMU

C)xaTas XxapaKTepuCTHKa MaTepuaa.

IIpegmeTHas pyopuKa.

Kpurnueckas oljeHKa nepBOMCTOYHHMKA.

Tema.

BbIXoHbIE JAHHbIE HCTOYHHKA.

5. Hcnpasbme owubku 8 3asigneHuu o npueme Ha pabomy

Signature

Dear Sir,
Re: Your advertisement in «...» of...

I read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist with
work experience in a machine-building plant. I suppose my qualifications meet these
requirements.

I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional knowledge. It
is in this field that I developed good connections abroad, which I can use for your enterprise. I
have substantial knowledge in the following fields:

Besides, I know French and German and can hold talks in these languages.

Please notify me at my telephone number or in writing when I can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.

My desired salary is....

I can start immediately.

Yoursfaithfully,



6. [atimeonpedeneHuecedyroujumMmepmMuHam

Laser, robot, digital information, Internet, nanomaterials, innovative technologies

7. Cocmasbme duanoez u3 caedylowux peniuk

e Good morning, Miss Ivanova. So you applied for a job in our team. Am I right?

e Well, I left school at 17 and then for the next five years I studied at Nosov State Technical
University. I graduated the Department of economics with high honors and was qualified
as a manager of enterprise. And after that I did a one-year computer course.

e That‘s good. I‘d like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

¢ Unfortunately no.

e Well. Your education sounds great, Miss Ivanova. And have you got any experience?
Have you worked before?

e OK. That’s enough I think. Well, Miss Ivanova. Thank you very much. I am pleased to
talk to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-
bye.

e [see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

e Well... I start my work on time. I learn rather quickly. I am friendly and I am able to work
under pressure in a busy company.

* Very good. Can you tell me about your good points then?

® Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and I use it
when I travel.

® Yes, Idid. I sent my resume for a position of a manager.

8. Hanuwume aHHomayuwo K npoheccuoHaNbHO-0OPUEHMUPOBAHHOMY MeKCmy

SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY
Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the

phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from
science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge,
for example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a
human activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines,
such as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense,
scientists and engineers may both be considered technologists; the three fields are often
considered as one for the purposes of research and reference. The exact relations between
science and technology in particular have been debated by scientists, historians, and
policymakers in the late 20™ century. Before World War II, for example, in the United States it
was widely considered that technology was simply “applied science” and to fund basic science



was to reap technological results in due time. The support of this philosophy could be found in
the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier: “New products, new
industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This essential new
knowledge can be obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s, however,
this view came under direct attack, because most analysts denied the model that technology
simply is a result of scientific research.



HEMEIIKHUM S3bIK

1. CooTHecuTe TepMHUHBI C UX PYCCKUMH SKBUBaJIeHTaMHU
1. die Blitzlampe a) MOBBILLIEHNEe MeXaHUUeCKO TIPOYHOCTY;
yTIpOUHeHHe
1. die Lichtquelle b) TBepZi0e TeJlo
1. die Verstarkung C) (OTOBCIIBILLIKA, UMITY/IbCHAS JIaMI1a
1. der Festkorper d) VMCTOYHMK CBeTa
1. elektrische Entladung  e) VH(paKpacHble J1yud; MH(paKpacHast 4yacTb
CcrieKTpa
1. das Infrarot f) sIBJIeHUE
1. der Halbleiter g) CBeTOBasi BOJTHA
1. der Vorgang h) 9/1IeKTPUYeCKUM pa3psif
1. die Lichtwelle 1) T0JTyTIPOBO/IHUK
2. VcripaBbTe rpaMMaTU4ecKre OMHMOKU B KaXKIOM U3 TIPe/I/IOKeHHIA

e Erst viele Jahre spéter ist Maimans Leistung anerkannt und vielfach geehren.

e Die Energie werden durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein
Gasgemisch aus Helium und Neon.

¢ Das Essen wurden nicht mehr tiber dem Feuer erwadrmt, sondern auf hochmodernen
Induktionsherden, die nicht einmal mehr heill werden, um Wasser zum Kochen zu bringen.

3. Pacrosnoxxure 3Taribl MMCbMEHHOT0 repeBoja B TPaBUIbHOM
1ocJieZloBaTe/IbHOCTH
BbijjenieHHe IOTHYeCKHX YacTel opuruHasna. /lesieHve TeKCTa Ha 3aKOHUYEHHbIe CMbIC/IOBbIE

OTpe3KH - TIpe/IJIoyKeHUs], ab3alibl, IepPUO/IbI.

YepHoBoii nepeBoj TekcTa. [TocseioBaTenbHast paboTa Ha/J| JIOTHYECKH BbI/[e/IEHHBIMHU
YyacTsMU OpUrMHaa.

ITepeBop, 3arosioBKa

3HAKOMCTBO C ODUTrHHAIOM. BHUMaTe/lbHOe UTeHue BCero TeKCTa C UCI0/Ib30BaHueM, 110 Mepe
HaZl0OHOCTH, paboUMX UCTOUHUKOB MH(MOPMAIUK: C/IOBapeid, CIPaBOYHUKOB, CIeI[HaTbHOMN
JIUTEpPaTYPhI.

IToBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTeHHe OPUTHHAJA, CBEPKA €T0 C BHITIOJTHEHHBIM TIePEBO/IOM C
1[eJIbI0 KOHTPOJISI PaBU/IbHOM Tepe/iaun Co/ieprKaHusl.

OxkoHuaTeNlbHOE pe/IaKTHPOBaHUe MepeBo/ia C BHECEHHEM IOTPABOK.

4.Pacnonojxcume  OCHOBHble  NPUHYUNbI ~ AHHOMUPOBAHUSI ~MeKcmd 8  NpasuibHOll
nocnedosamesnbHOCMU

C)kaTasi XapaKTepUCTHKA MaTepHasa.

IIpegmeTHas pyOpuKa.



Kputnueckas onjeHKa nepBOMCTOYHHKA.
Tema.
BbixoaHble JaHHbIE HCTOUHHKA.

5.VcnipaBbTe OIIMOKY B 3asiBJIEHHH O TIpreMe Ha paboTty
Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr...,

unter Bezugnahme auf Thre o.g. Anzeige mochte ich mich bei Thnen als Exportkaufmann mit
Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijahrige Tatigkeit in der Firma
«...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verfiige iiber gute Verbindungen im
Ausland, die ich fiir Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Dartiber hinaus verfiige Ich iiber Fachkenntnisse auf den Gebieten:

Die englische und franzosische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.
Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Thnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgespréachstermins zur Verfiigung.

Mit freundlichen Griien
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

6. [laiiTeonpe/iesnieHrece[yIOIIMMTepPMUHAM

Laser * Roboter « digitale Medien « Internet * Messtechnik *Gentherapie * Tetra Pak ¢
Nanomaterials * Nanomedizin « Gentechnologien

7. CocTaBbTeUanoru3CeAyOLMXperiiK

e  Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.

¢ Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

¢ Welche Griinde gibt es dafiir?

e Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fiir Thren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie
im nachsten Monat.

¢  Wodurch erklédren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf habenwir im
Moment noch keine Antwort.

e Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

8. Hanuwume aHHomayuro K npogeccuoHaabHO-OpUeHMUPOBAHHOMY MeKCmy
Geschichte der Transportmittel



Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitit wére eine
Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte Beweglichkeit
und Flexibilitdat zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also Auto,
Eisenbahn und Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitdt und Flexibilitdt verbinden. Sich
jederzeit von einem Ort zum anderen bewegen zu konnen, gilt heute als notwendige
Voraussetzung fiir ein angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein
Phdnomen der Gegenwart halten, ist iberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich
Menschen freiwillig oder notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem
besseren Leben oder auf der Flucht vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel
und Transportfahrzeuge ist fast so lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen
anfing logisch zu denken, musste er Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige
Unterschied zwischen Friiher und heute lag in der Art der zu transportierenden Giiter.
Transportmittel der frithen Geschichte waren einfache Kérbe und Gefafe. Erst viel spéter, mit
der Erfindung des Rades entstanden die ersten Transportmittel als Transportfahrzeuge. Von nun
an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu
bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment entwickelten sich die Transportmittel und
Transportfahrzeuge zunachst nur langsam. Nachdem zum Beispiel die Transportmittel im 15.
Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden, Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam
mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in die néchste revolutiondre Entwicklung in
Sachen Transport. Ein weiters Highlight der Entwicklung kam mit dem Einsatz von
Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben sind Transportfahrzeuge nicht mehr
wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz nicht aus. Ganze Industriezweige
leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel wie PKW und LKW. Héandler
bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an. Transportmittel sind
inzwischenauf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert



®PAHITY3CKUMA3BIK

1. CooTHecUTe TEPMUHBI C UX PYCCKUMU KBHBaJIEHTAMU

2. lampe a impulsions a) MexaHU4yecKasi IPOYHOCTh
2. onde lumineuse b) TBep/ioe Teso

2. décharge électrique C) HUMITy/IbCHasi Jlamria

2. rayons infrarouges d) VCTOYHUK CBeTa

2. source lumineuse e) rH(paKpacHble 1yur

2. corps solide f) sIB/IeHHe

2. résistance mécanique g) CBeTOBast BOJTHA

2. semi-conducteur h) 571eKTPUYEeCKUN pa3psif

2. phénomene 1) 0JTyTIPOBOJIHHK

2. VcripaBbTe TpaMMaTHUeCKHE OIIMOKY B KaXK/JOM U3 TIPeIJIOKEHUH

1) Lesnanosciencesetnanotechnologiespeuve étredéfiniesauminimumcommel’ensembledes
étudesetdesprocédésdefabricationetdemanipulationdestructures. ..

2) La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des
nanotechnologies.

3) De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

3 .Pacnonoscume 3manbl NUCbMEHHO20 nepeeoaa 8 npaewleoﬁ nocaedosamenbHocmu

BoiienieHye 10ruvyecKyux Yyacreyd opuruHasna. /leneHve Tekcra Ha 3aKOHYEHHbIE CMbIC/IOBbIE
OTPe3KH - TIpe/I/IOKeHus], ab3al[bl, TePUO/bI.

YepHoBoii nepeBoj TekcTa. [TocseioBaTennbHast paboTa HaJ| JIOTHUYECKH BbI/[eIEHHBIMHU
YyacTsIMU OpUTMHAasa.

HEPEBO,E[ 3dI'0/IOBKa

3HaKOMCTBO C ODUTrHHA/I0M. BHUMaTe/IbHOe UTeHue BCero TeKCTa C MCI0/Ib30BaHueM, 110 Mepe
Ha/[00HOCTH, pabourX UCTOYHMKOB MH(OPMAIUK: CJIOBapel, CIPaBOYHMKOB, CTIeL{HaTbHOM

JIUTEepaTyphl.



IToBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTeHHe OPUIHHAJIA, CBePKa er0 C BIIIOJTHEHHBIM MePeBOJIOM C
1|eJIbI0 KOHTPOJIs1 PaBU/IbHOM Tepesiaun CoJieprKaHusl.

OKoHuUaTe/bLHOE pPenakKTHPOBdHHE T1epeBO/id C BHECEHHEM I10IIPaBOK.

4. PacmonoXuTe 0OCHOBHEIE MPUHLUIIEI dHHOTHUPOBAHUSA TE€KCTA B HpaBHHBHOﬁ
nocjienoBaTe/IbHOCTH

C)kaTas XxapakTepuCTUKA MaTepuaJia.
IIpeameTHas pyopuka.

Kputnueckasi oneHKa nepBOMCTOYHHKA.
Tema.

BbixoaHble JaHHbIE HCTOUYHHKA.

5. Hcnpasbme owiubku 8 3aseneHuu o npueme Ha pabomy
Signature

Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.

Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,

Suite a I’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a 1’étranger m’ont permis

d’acquérir une bonne maitrise de 1’anglais et de 1’allemand et
je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis siire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,
je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,

I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol
111, boulevard Paul Sert
03100Montlugon



Tél. : 70 28 30 65

Montlugon, le 2 fevrier 2015

6. /aiime onpedeneHue caedylowum mepMuHam
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure, thérapie génique, Tetra Pak,

nanomatériaux, nanomeédecine.

¢ CocCTaBbTe1aI0TU3CIeAYOIIUXPErINK
1. Pourqoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?

a) Je ne m’entends pas avec le directeur.
b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.
¢) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans 1’emploi que nous proposons ?

a) Le travail lui-méme et les perspectives de promotion.
b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.
c) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.

3. Avez-vous envoyé votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.
b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.
c) A vrai dire, j’ai écrit a une centaine d’entreprises.

4. Quelles sont vos qualités ?
a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et

d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.
¢) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.

5. Et vos défauts ?
a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller

jusqu’au bout.

b) Il faudrait poser cette question a mon directeur.
c) Je suis peut-étre un peu désorganisé(e).

6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?

a) En équipe, si I’équipe est motivée.
b) ’un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
c) Je préfére travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.

7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?



a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.
b) Je joue chaque jour au tennis.
c) J’aime beaucoup de péche et la sieste.

8. Quel salaire demandez-vous ?

a) Qu’est-ce que vous me proposer ?
b) 25 000 euros par an.
c) Entre 20 000 et 25 000 euros.

9. Avez-vous une question a me poser ?

a) Non, je crois que tout est bien clair.
b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?

¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?
7. Hanuwume aHHomayur K npogeccuoHaabHO-OpUeHMUPOBAHHOMY MeKCny

Lesnanosciencesetnanotechnologies (d’apreslegrecvavognain), ouNST, peuvent
étredéfiniesauminimumcommel’ensembledes
étudesetdesprocédésdefabricationetdemanipulationdestructures  (électroniques, chimiques...),
dedispositifsetdesystémesmatériels a 1I’échelledunanometre (nm),
cequiestl’ordredegrandeurdeladistanceentredeuxatomes.

LesNSTprésententplusieursacceptionsliées a lanaturetransversaledecettejeunediscipline.
Eneffet, ellesutilisent, toutenpermettantdenouvellespossibilités, desdisciplinestellesquel’optique,
labiologie, lamécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le portail frangais officiel
des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de nanoscience et de
nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au
début des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait
étre de I’ordre de 1 000 milliards de dollars américains dés 2015 (estimation de la National
Science Foundation en 2001), jusqu’a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets
de surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particuliéerement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumieére, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-
particule de la matiere, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomeénes au niveau nanométrique, par exemple:

* quantification de 1’électricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le
courant électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié,
c’est-a-dire que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;



+ quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de maniére quantifiée.

Ces phénomenes, ont été constatés pour la premiere fois —de visu, en I’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiere. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre facon de penser:
lorsque 1’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutot en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutot qu’a un autre.
L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et surtout

d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux laboratoires
dans le monde travaillent sur ce sujet.

6) HOPHAOK MpoBeJeHUsA HpOME)KYTO‘IHOﬁ dTTeCTalluH, II0Kad3dTe/IM U KPDUTEPHUH OLI€HKH.

OtleHKa TIaHUPYEeMOU MHOSI3bIYHOM KOMMYHHUKAaTHBHON KOMITeTEHIIMH, KOTOPYIO TpeOyeTcst
chopMHpOBaTh B paMKaX JUCIHUIUIUHBI « AIHOCTPaHHBIH SI3bIK», OCYII[ECTB/ISIETCS 110
pe3y/ibTaTaM:

- Tekywero KOHTpOJIsi, OMNpeJe/sLIero ypOBeHb BJaZileHUs CTyZeHTaMH SI3bIKOBBIM
MaTepuaJioM U CTelleHH C(POPMUPOBAHHOCTH SI3bIKOBBIX HAaBBIKOB U peUeBbIX YMEHHWH 3a
oripejieJieHHbIN TIepUOJi BpeMeHH B pamKax paboueil mporpammbl. TeKyluii KOHTPOJIb
MIPOBOJIUTCS B TeueHHe ceMecTpa B (JOPMe YCTHBIX U MUCbMEHHBIX OMPOCOB IO BCEM
BH/IaM peueBOy JiesiTe/IbHOCTY, TIpe/|CTaBIeHreM Mpe3eHTaLui;

- TIPOMEXYTOUYHOIO KOHTDPOJs, IIPOBEpPSIIOLLEr0 ypOBEeHb OBJaJleHUs] CTyZAeHTaMU
peueBbIMM YMEHMSIMM U SI3bIKOBBIMM HaBbIKaMH 3a OIpe/le/ieHHbIN Mepuoj, BpeMeHH,
MIPOBO/IMMOTO TI0 OKOHYAaHWM YyuyeOHbIX ceMecTpoB. OOBEKTOM KOHTPOJS SIBJSIOTCS
3HaHWSI U KOMMYHHUKaTUBHbIe YMEHHUsI TI0 BHJlaM PeueBOM WMHOS3BIYHOW JesTe/TbHOCTH
yKa3aHHOW B paboueil mporpaMme, a Tak’Ke HaBBIKU BJIaJIeHHUS SI3bIKOBBIM MaTepHaioM B
paMKax U3yuyeHHbIX TeM. [IpoMe)KyTOUHBII KOHTPOJIb OCYLLeCTB/IsSIeTCSl B (pOpMe 3aueTa B
YCTHOMW WY MUCbMeHHOM ¢opmax B 4 U 5 ceMecTpax.

KpuTepumn o11eHKH 3HAaHUH CTYAeHTOB NPU MPOBeJAeHHH 3aYeTa
3auTeHo, ec/u:

- CTyJeHT JeMOHCTPUPYeT [OCTaTOUHbIM YpPOBeHb C(OPMUPOBAHHOCTH HHOSI3bIUHOU
KOMMYHUKaTUBHOM  KOMIIETEHIIMM B  XOJie  BBIMOJIHEHUs  KOHTPOJBHBIX  3aJaHUM:
3HAET/IEKCUUeCKUH MHUHUMYM, OCHOBHble KOMMYHMKATHBHbIE MOJe/U sI3bIKa, TTOHMMAaeT
cojiep>kaHue TIPOUMTAHHOTO TeKCTa W HaxOAUT B HeM HY)KHYH HWH(MOpMalWio, BiajeeT
0a30BbIMU HaBbIKaMU 0OI1leHUsI B TMCbMEHHOU U YCTHOU (hopMme.

[Ipy oTBeTe MAOMYCTHMBI HEKOTOpble HETOYHOCTH, He HMeIole TPUHI[UMTHATLHOTO
XapakTepa 1 He UCKaKaroIllie OCHOBHOTO CMBICJIA.

He 3aureHo, ecnu:

- CTY/IeHT He 3HaeT U3yUYeHHBIH JIeKCUUeCKUH MUHUMYM, OCHOBHbIE KOMMYHHKATHBHBIE
MO/Ie/IN SI3bIKa; He TIOHMMaeT CO/lepyKaHHe MTPOUYMTAHHOTO TeKCTa; He BjiajleeT 0a30BbIMU
HaBbIKAMH TIepeBO/ja Ha JI0CTaTOYHOM ypoBHe. [Ipu oTBeTe AomycKaeT 60/IbIlIoe KOTUUYECTBO
OIIMOOK.






8 YueGHo-MeTOIMUECKOE ¥ MH(OPMAI[MOHHOE 00ecrieueHre JUCIUTUTAHBI (MO/LYJIs)

AH2/1UlCKUll A3bIK
a) OcHoBHasIUTEpaTypa:

1.CaBuHOBa, FO. A. Building Engineering. Part 1 : npaktukym / FO. A. CaBuHoBa, E. B. CyBoposa ;
MI'TY. - Marnutoropck : MI'TY, 2018. - URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?
name=3586.pdf&show=dcatalogues/1/1515217/3586.pdf&view=true (zmata obpamjerus: 04.10.2019). -

MakpooObeKT. - TeKCT : 3/1eKTPOHHBIN. - VIMeeTcs 1euaTHbIA aHaJIor.

2.CyBopoga, E. B. BuildingEngineering . npaktukym. Part 2 / E. B. CyBoposa, }FO. A. CaBrHOBa ;
MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2018. - 1 snektpoH. ont. guck (CD-ROM). - 3ar. ¢ TUTYJ/I. 5KpaHa. -
URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3544.pdf&show=dcatalogues/
1/1515182/3544.pdf&view=true (mata obparenus: 04.10.2019). - MakpooObekT . - TeKcT :
371eKTPOHHBIN. - CBeJeHus1 JoCTyIHbI Takke Ha CD-ROM.

3.3epkuHa, H. H. Englishforprofessionalpurposes : npaktukym / H. H. 3epkuHa, O. B. Kucens ; MI'TY.
- Marnuroropck : MI'TY, 2018. - 1 sanekTpoH. ont. guck (CD-ROM). - 3ara. ¢ TuTyJ/. 3kpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload ?name=3531.pdf&show=dcatalogues/
1/1515176/3531.pdf&view=true (mata obparenus: 04.10.2019). - MakpooObeKT. - TeKCT :
3/71eKTPOHHbIN. - CBeZieHUs1 A0CTyIHBI Takke Ha CD-ROM.

4.TTonsikoBa, JI. C. OCHOBBI TEXHHUUECKOTO TIepeBo/ia : yueOHO-MeToiudeckoe rocobdue / JI. C.
[TonsikoBa, FO. B. FOxxakoBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2017. - 1 anekTpoH. onT. auck (CD-
ROM). - 3arn. ¢ TUTy.. 3KpaHa. - TekcT aHrJ1., pyc. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/
1/1139722/3409.pdf&view=true (zmarta obpaienus: 04.10.2019). - MakpooObeKT. - TeKcT :
371eKTpOHHBIN. - ISBN 978-5-9967-1044-7. - CBesieHus goctynHsl Takke Ha CD-ROM.

5. Top6an, U.E. MyUHU-rpaMMaTHKa aHT/IMICKOTO si3biKa [ DneKkTpoHHbIN pecypc]: CrpaBouHOe
nocobue / M1.E. Top6aH. - 3-e u3g., nepepab. u ucnp. - M.: HULI UHOPA-M, 2014. - 112 c. -
Pexxum foctyna: http://znanium.com/bookread.php?book=450864 — 3arn. c skpaHa. - ISBN 978-
5-16-003174-

0) /lomo/tHUTe/IbHAA JIUTEpPaTypa:

1. Tlonsxkoga, JI. C. JlekcMKO-rpaMMaTHUUeCKHe TPYAHOCTH TEXHUYECKOro NepeBoja C aHIVINKMCKOT0
sI3bIKa Ha PYCCKUM : yueOHO-MeTouueckoe rocobue / JI. C. IMonsikora, FO. B. FOxkakoBa ; MI'TY. -
Marnutoropck : MI'TY, 2017. - 1 anektpoH. ont. Auck (CD-ROM). - ISBN 978-5-9967-1045-4. -
URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/
1/1139716/3408.pdf&view=true (zmaTta obparenus: 03.09.2019). - MakpooOBeKT. - TekcT :
3JIEKTPOHHBIN.

2.Kucens, O. B. Civil engeneering : yuebHoe nocobue / O. B. Kucens, K. H. 3apyukas ; MI'TY. -
MarnauTtoropck : MI'TY, 2017. - 1 anekTpoH. onT. auck (CD-ROM). -

URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3257.pdf&show=dcatalogues/
1/1137111/3257.pdf&view=true (mata obparenus: 03.09.2019). - MakpooObeKT. - TeKCT :
3JIEKTPOHHBIM.

3.SELF-STUDY ENGLISH. STEP II : npaktukym / FO. B. FOxakosa, JI. C. ITonskosa, O. A.
JlykuHa, A. I'. Knagosa ; MI'TY. - Maruauroropck : MI'TY, 2018. - 1 snektpoH. onr. guck (CD-ROM).
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3544.pdf&show=dcatalogues/1/1515182/3544.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3544.pdf&show=dcatalogues/1/1515182/3544.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3586.pdf&show=dcatalogues/1/1515217/3586.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3586.pdf&show=dcatalogues/1/1515217/3586.pdf&view=true

- 3arJ1. ¢ TuTyJI. 3kpaHa. - URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?

name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true (zmaTta obpairerus: 15.10.2019). -
Makpoo0ObeKT. - TeKCT : 3/1eKTPOHHBIN. - CBeIeHUs JOCTYIHBI Takke Ha CD-ROM.

4.FOxakoBa, FO. B. SELF-STUDY ENGLISH. STEPIII : npaktukywm / FO. B. FOxakoBa, JI. C.
[TonsikoBa, O. A. JlykuHa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2018. - 1 anektpoH. onT. auck (CD-
ROM). - 3arn. c Tuty:n. skpana. - URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?
name=3782.pdf&show=dcatalogues/1/1527908/3782.pdf&view=true (mara obpaienus: 15.10.2019). -
Makpoo0ObeKT. - TeKcT : 3/1eKTpOHHBIN. - CBefieHus OCTyMHbI Takke Ha CD-ROM.

Hemeykutl s3bIk
a) OcHoBHasi/IUTEpaTypa:

1. AHTporioBa, JI. Y. [IpakTHKyM 10 HEMEIKOMY s13bIKY «VIHOCTpaHHBIM S3bIK B MTPodeCcCroHaTEHOM
JesTesTbHOCTW» ( A1 6aKkaaBpoOB, CrieliaanucToB, MaructpanToB) / JI. . AHTporniosa, O. H.
AdanacneBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2017. - 1 anektpoH. onT. Auck (CD-ROM). -
URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/
1/1136432/3140.pdf&view=true (mara obparmenusi 04.10.2019). - MakpooObeKT. - TeKCT :
3/1eKTPOHHBIH.

2. A. ., Oy6ckux. DEUTSCHE GRAMMATIK [3nekTpoHHBI pecypc] : yuebHoe rocobue /
MI'TY. - Marautuoropck : MI'TY, 2018. - 1 snektpoH. ont. guck (CD-ROM). - TekcT pyc., HeMm.

- Onsi: D306 YU. - ISBN 978-5-9967-1104-8 : https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?
name=3442.pdf&show=dcatalogues/1/1514253/3442.pdf&view=true

0) /lomo/iHUTe/IbHAA JIUTEpPaTypa:

1. KonnsikoBa, E.C. HeMelikuii s13bIK [/1s1 CTYIJEHTOB TeXHUUECKUX CrieljuasbHOCTel [D/1eKTpOHHBIN
pecypc]: yuebHoe nocobue / E.C. KorisikoBa, FO.B. Makcumos, T.B. Becenoga. - M.: ®@opym:
HUILI UH®PA-M, 2013. - 272 c. - Pexxum foctyna:- http://znanium.com/bookread.php?
book=397793 - 3ara. c 3kpaHa. - ISBN 978-5-91134-728-4.

2.)KypaBineBa, A. A. Professional Reading in English, French and German : yue6Ho-MeToguueckoe
rocobue / A. A. XKypasnesa, T. }O. 3anaBuHa, JI. A. llopoxosa ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TY,
2016. - 1 anekTpoH. onT. guck (CD-ROM). - 3ara. ¢ Tuty. s3kpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/

1/1130251/17.pdf&view=true (marta obparmenus: 04.10.2019). - MakpooObeKT. - TeKCT :
371eKTPOHHBIM. - CBeJeHus1 J0CTyIHbI Takke Ha CD-ROM.

®paHIy3cKHil A3bIK
a) OcHoBHasIMTEpaTypa:
1. Barana, JK. Parlons francais. IToroBopum mo-hpaHily3cku [ D/1eKTPOHHBIN pecypc]: yuebHoe
riocobue / K. barana, JI.M. lllamkun, E.B. XamivHa. - M.: daunTa: Hayka, 2011. - 144 c. -

Pexxum foctyna:- http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=405871 - 3ars. ¢ akpaHa. - ISBN
978-5-9765-1020-3.
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3782.pdf&show=dcatalogues/1/1527908/3782.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true

2. 3anaBuHa, T. FO. ®panius. Ctpana. Jlrogu Y. 1: yuebHoe nocobue / MI'TY. -

Marnurtoropck:MI'TY,2017.https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?
name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true(agara obparreHus

04.10.2019). — MakpoOOBEKT.

0) /lono/THUTE IbHAS INTepaTypa:

1. Ckopuk JI.I'. 'pammatrika ¢paHIly3CKOTO si3biKa. Teopust U TpakTHKa: Y yebHoe rocobue /
Ckopuk JL.I'. - M.:MIIT'Y, 2014. - 240 c.: ISBN 978-5-4263-0140-5 - Pexxum
nJocryra:http://znanium.com/catalog/product/758091

3. XapuroHoBa U.B., bensesa E., BaunHckasi A.C ®paHLy3cKuii s13bIK: 6a30BbIi Kypc: YueOHUK /
XaputoHoBa 1.B., bensiea E., BaunHckas A.C. - M.:ITpometeit, 2013. - 406 c. ISBN 978-5-

7042-2486-0 - Pexxum poctyna: http://znanium.com/catalog/product/558102

B ) MeToanueckue yKa3aHus

1. MeToauueckue yKa3aHHs 110 OpraHW3aliy ayAUTOPHON M BHeayJUTOPHOUM paboThI M0 JUCLUIIIMHE

(ITpunoxxenwue 1)

2. Metoguueckue pa3pabOTKu 10 pa3zienaM / TeMaM ayAUTOPHOW Y BHeayIUTOPHOM paboThI

obyuaromuxcst (ITpunokeHue 2)

r ) [IporpammHoe o6ecneuennen IHTepHET-pecypchbi:

Haumenosanue 110

Ne norosopa

CpoOK JieMCTBUS TULEH3UU

MS Windows 7 [-1227 ot 08.10.2018 11.10.2021
MS Office 2007 Ne 135 ot 17.09.2007 HeccpouHo
Far Manager CcBOOO/THO pPacIIpoCTpaHsIeMoe 6eccpouHo
7Zip CcBOOO/THO pPacIIpoCTpaHsIeMoe beccpouHo

HHTepHeT pecypchl Ha aHI/IMIICKOM, HEMeIKOM H (DpaHIy3CKOM SI3bIKax:
1.CnoBapsk no npakTHUeCcKOW rpaMMaTrKe aHrIMcKoro si3bika (Usingenglish.com). — URL:

http://www.usingenglish.com/glossary.html
2.lesioBbIe ¥ TUUHbBIE TTMChbMa Ha aHT/IuiCKOM si3bike. (English.ru) — URL:

http://www.english.ru/letter/letter.html
3."nrtepakTuBHble ynpaxxHeHus (Deutschlern.net). — URL: http://www.deutschlern.net/

4.CnoBapwu, CripaBOYHHKH, OH-TTAlH-TeCThI, KHUTH, yueOHble MaTepuasnsl (Studygerman). URL:

http://www.studygerman.ru.

5.MupoBbie HOBOCTU Ha HemellKoM si3bike (Welt). — URL: http:/www.welt.de.
6.06pa3oBarenbHbIi optan MI'TY (Newlms.magtu.ru). — URL:

http://newlms.magtu.ru/login/index.php
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7.Caiitr bputanckoro Coseta (Britishcounsil.org). — URL: https://www.britishcouncil.org/ -
8.AHTr/10-pyCCKUl / pycCcKo-aHruicKu coBapb (Wooordhunt.ru) — https://wooordhunt.ru/

9.Catit BBC (bbc.ru). — URL: https://www.bbc.com/

10.HoBsrit (hpanIfy3cKo-pycckuii ciioBapb (Twirpix.com). — URL: http://www.twirpx.com/file/270671/
11.Larousse.fr: encyclopédie et dictionnaires gratuits en ligne (Larousse.fr). — URL: http: //

www.larousse.fr

12.006pa3oBarenbHbIi caiiT. Apprendre le francais en Ligne. Cours et exercices de francais gratuits
(Bonjourdefrance.com). — URL: http://www.bonjourdefrance.com/

13.ITouckoBas cucreMa Akajiemusi Google (Google Scholar). — URL: https://scholar.google.ru/

14.Poccwuiickas 'ocygapcrBenHast 6ubmmoreka. Karanorm — URL:
https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/

15.25ekTpoHHBIe pecypchl bubmoreku MI'TY um. I'.11. HocoBa
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp YHuBepcuTerckasi iHpopmarloHHasi cucrema POCCUSA —
URL: https://uisrussia.msu.ru

16.MexayHapoiHasi HayKoMeTprUUecKasi pedyepaTUBHasi U MOJIHOTEKCTOBast 6a3a JaHHBIX Hay4YHbIX
m3nanui «Web of science» — URL: http://webofscience.com

17 .MexxayHapoHasi pedepaTUBHasI M TIOJTHOTEKCTOBAsI ClIpaBOYHast 6a3a JJaHHbIX HayUYHbIX U3aHUMN
«Scopus» — URL: http://scopus.com

18.MesxayHapojHasi 6a3a TIOJTHOTEKCTOBBIX )KypHasioB Springer Journals — URL:
http:/link.springer.com/

19.MexxayHapoHasi 6a3a CripaBOYHBIX W3[jaHUM T10 BCeM OTpacyisiM 3HaHui SpringerReference — URL:
http://www.springer.com/references

9 MarepuabHO-TeXHHYeCKOoe o0ecrieueHHe JUCHHUIUTHHBI (MOAY/Is)
B cooTBeTCTBHUM C yUeOHBIM TJIAHOM T10 AUCIUTUIMHE «IHOCTpaHHBIN 361K B TIPOdeCcCHOHaTbHOM

JesITeTbHOCTW» TIPeyCMOTPEeHbI C/IeAyIOIIe BUbI 3aHITHN: TIPaKTHUeCKre 3aHsITHsI, CAMOCTOSITe/TbHast
paboTa, KOHCY/IbTalWH, 3aUeThl.

Twur 1 Ha3BaHue ayauTOPUU OcHalteHue ayguTopumn

YueOHble ayTUTOPUH ISt MynbTuUMeIuliHbIe CPe/ICTBA XPaHeHus, repeiau 1
MpOBe/leHUs MPaKTUUEeCKHX 3aHSITUM, | MpejcTaBaeHUs UH(QOpMaLUU.

TPYNMOBLIX U UHAUBUAYaTbHbIX
KOHCYJIbTal||i, TeKyIlero KOHTPOJIsI
Y TIPOMEXXYTOUHOU aTTecTaliiu

Komriekc TecTOBBIX 3a/laHuUi /17151 IPOBe/leHNs]
TIPOMEXXYTOUHBIX U PyOe)KHBIX KOHTPOJIEH.

[TomeljeHus 1711 CAMOCTOSITE/TEHOU [TepconanbHble KoMMbIOTepHI ¢ aketoM MS Office,
paboTbl 0OyUaroIUXCst BBIXOZIOM B VIHTEepHeT U C JOCTYIIOM B 3JIEKTPOHHYIO
MH(OPMaIOHHO-00pa3oBaTe/IbHYIO Cpefly YHUBepCHUTeTa

[TomeltieHye [t XpaHeHUs U [Ikadsl 171 XpaHeHUs1 yueOHO-MeTOAUYECKOM
MPOGUIAKTUUECKOTO 00CTYKUBaHUS | JOKyMeHTaruu, yuebHoro 0060pyj0BaHust nyueOHO-
yueOHOT0 000pyZI0BaHUS HarJIIAHBIX TOCOOUHA.

I[MTPMJIOJKEHUE 1
MeToanueckue yKa3aHus 110 OPraHU3al[duy ayJUTOPHO! ¥ BHeay/UTOPHOH paboThI 1o

JUCIUILIHE:
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PaboTa 1o BbINO/JTHEHHIO ITO/IHOI0 MHCHMEHHOI0 nepesojaa

[TonHbIY THCEMEHHBIN TTepeBO/I - OCHOBHasi (hopMa TeXHUUYEeCKOro repeBo/ia. Best ipakThuecku
T0JIe3Hasi HayuyHO-TeXHUUecKasi iH(popMalus, u3Bjiekaemasl U3 TeKCTa, oopabaTbiBaeTcs B hopme
TI0JTHOTO TIMCbMEHHOT0 TiepeBo/ja. PaboTa Haj MOTHBIM TTMCHMEHHBIM TIepeBO/[OM TIPeyCMaTPHUBAeT
psifi 3TaroB.

3ariomHuUTe!

1-11 3Tan. 3HaKOMCTBO C OPUTMHA/IOM. BHMMaTe/IbHOe UTeHue BCero TeKCTa C UCI0/Ib30BaHueM, 110
Mepe HaloOHOCTH, pabourX NCTOYHUKOB MH(OPMALMU: C/I0BAapeH, CIIPaBOYHUKOB, CTeL{Ua/TbHOM
JIUTepaTypBl.

2-#1 3Tan. BelgeneHue TIOrMUeCKUX YacTell opurrHana. JleeHye TeKCTa Ha 3aKOHUEHHbIE CMBIC/IOBbIE
OTPe3KH - TIPeAJIoXKeHusl, ab3aLibl, TTEPUO/IBL.

3-#1 3tan. YepHoBoii nepeBo/ TekcTa. [TocsieoBaTeibHasi paboTa Hajl IOTUYECKU Bbl/le/IEeHHbIMA
YyacTsIMA OpUTHHaJa.

4-if starmn. HOBTOPHOE (HEOAHOKPHTHOG) UTe€eHHWE OpUTrHHa/ld, CBEPKA €r'0 C BbIIIOJIHEHHBIM IMMEPEBOAOM C
LieJIbFO KOHTPOJIA HpaBHHLHOﬁ nepeaayuun cogep>KaHus.

5-11 sTan. OKoHYaTeILHOe peJakKTHPpOBaHHeE I1epeBOJa C BHECEHHEM IIOTIPABOK. 6-i1 3Tam. HEPEBO,[[
3dro/I0OBKd.

HPE)K,E[E 4UeM MPUCTYTINTL K BBINIO/JTHEHWIO TI0/IHOI'O ITMCBbMEHHOT'O IepeBoJa, c/ieyeT O3HAKOMHTLCA C
MpUBeJeHHBIMH HMXXe ITaMATKaMU.

ITamsaTkaNel
(1-# aTamn)

HPE)K,E[E, UeM HauaThb IepeBo/, HEO6XO,£[I/IMO TMOHATB, UTO BBIDA’>K€HO HAa A3bIK€ OPHUI'MHAJId. ,[[]IH 3TOTrO
cjieqyeT BHUMATE/IbHO, U MOXXeT OBITH He OJVIH pd3, IIPOYUTATb BE€Chb TEKCT. IToMHUTeE, 3aMBbICeN dBTOpd
BbIPpa’>kKeH C TIOMOIIIBIO BCETO TEKCTA.

ITamsarka Ne2
(2-11 3Tan)

CrnenyeT MOMHUTB, UYTO BeJIMUMHA OTIpe/iesisieMOu /1Sl TlepeB0o/la YaCTH TeKCTa 3aBUCHUT OT 3-X
(haKTOpOB: CMBIC/IOBOM 3aKOHUEHHOCTH, CJIOKHOCTU CO/Iep>KaHusl, BOSMOXKHOCTeU MaMsTH
repeBoiuMKa. Takoi UacThIO TEKCTa MOKET OBIThH Mpe/yio’KeHre, TPyTIia NpeAyioxkKeHui, ab3ary, 11/2
ab3arja ¥ T.11., HO 3Ta YaCTh JIO/DKHA OBITb 00s13aTeTbHO 3aKOHUEHHOM TI0 CMBICTY. YeM C/I0’KHee TeKCT -
TeM MeHbllIe TaKasi yacTb, UeM JIyullle TIaMsTh TlepeBo/IuMKa - TeM OHa Oosblile.

ITamarka Ne3
(3-# aTan)

ITocne TOro, Kak CcoJep>kaHue BLI,[[E]'IEHHOﬁ YdCTH TE€KCTa ITIOHATO U YCBOEHO, €ro Hy>KHO BbIPA3UTh I10-
PYCCKH. HPI/I IMMCbMEHHOM HM3JIOKEHHWHU Ba>KHO IMOJTHOCTBIO OTBJIEYLCA OT OPHUI'MHAJ/lId, T.K. HEJ/Ib34 UNTATh
" AYyMAdTb Hda OJAHOM A3bIKE U OJHOBPEMEHHO ITNCaTh, U AYMdTb Hd ADYI'OM.

[Tamarka Ned

(4-1 3Tan)

[Tocne Toro, Kak MMCbMEHHO U3/I0XKEHO CO/IepP>KaHKe BbI/Ie/IEHHOW YaCTH TEKCTa, HY>KHO 00paTUThCS K
OpUTrHMHaIy 1isi cBepku. [1pu repeBo/ie oCIeAyIOMKX YacTeld TeKCTa He0OXOAMMO TTOCTOSTHHO CJIeJUTh



3a CTW/IEM, T.e. 3a Ka4eCTBOM, eAMHO00pa3reM 1 JIOTHKOHN u3noxeHus. EquHo0Opasue TepMUHOIOTMN
JIOJDKHO COOJTI0/IaThCSl Ha TIPOTsDKeHWH BCero TeKcTta. Hampumep, eciv B Hauasle TeKCTa 4acTh KOpITyca
KaKOro-TO arperara Ha3BaHa “JHOM”, TO B [la/ibHelllleM HeJib3s1 Ha3bIBaTh ee “OCHOBaHWEeM”, “AHUILEeM”
1 T.11. Heobx01MO MOCTOSTHHO C/IeUTH 3a TeM, UTOObI MeXKY KaXK[0U TOC/eyOLLel U TIpeabiayIei

UdCThHO IepeBoda Obl/Ia IOrMYecKas CBS3b.

ITamsaTka Ne5
(5-# aTan)

[ToMHUTe, OKOHUATE/ILHO OTPEe/IaKTHPOBATh IMEPEBOJ, — 3HAUUT CTH/IMCTHUUECKH 00paboTaTth ero B
tesiom. [1pu pejakTMpOBaHKU 1ie/ieco00pa3HO PyKOBO/CTBOBATLCS C/IeAYIOLIMMY TIPaBUIaMu: a) eciu
OJTHY U Ty K€ MbICJIb MOXKHO BBIPa3UTb HECKOJBLKUMHU criocobamu, To rperiouTeHre oTaaeTcs Oosiee
KpaTKoMy crioco0y; 6) eciv ¢JIoOBO MHOCTPAHHOTO TIPOUCXOKIEHUSI MOXKHO Ge3 yiiepba 3aMeHUThb
CJIOBOM PYCCKOT'O TIPOMCXOXK/I€HUs, TO TTePeBOUMK 00si3aH 3TO C/ienaTh; B) BCe TEPMUHBI M Ha3BaHUS
JIO/DKHBI OBITh CTPOTO OZIHO3HAUHBI.

ITamsaTka Neb
(6-11 aTan)

HEPEBOA 3alr'0JIOBKa AOJ/DKEH OTPaXKdThb CYThb COZl€p>KaHHWsA T€KCTa, CTATbH, IMAaTE€HTAa U T.I1. H03TOMy
3dal'0JIOBOK ITepeBOJUTCA B IMOC/TIEAHIOKO oUepelb C yUeTOM BCeEX 0COOEHHOCTeH TeKCTa.

I1py BBINO/IHEHWY TIOJTHOTO MUCBMEHHOT0 IepeBo/ja peKOMeH/1yeTCsl MCI0/b30BaTh C/IeIyIOLIYI0
VHCTPYKLIMIO:

[pexxzie, ueM HaUMHATH MEPEBO/, TIPOUMTANTe BeCh TeKCT, ab3al] UK 3aKOHUEHHYH0 YacTb TeKCTa;
TioCcTapalTech MOHATH 0011lee co/iep)kaHue TeKcTa. [IpounTaiiTe TeKCT BTOPOU pa3 T0 OT/eTbHBIM
Tpe/i/I0’KeHUSIM, TOIbITalTeCh MOHATh CUHTAKCUUYEeCKUM CTPOM M CMBIC/ KaXK/[0TO Mpe/I0KeHHSI.
[TepeBesyTe TEKCT MO MPeAI0XKEHUSM.

Ecny cuHTakcuueckuii cTpoi mpefjjioxkeHusi Bam HesiceH, 1 Bbl He TIOHSI/TA CMBICT TIPe/IJI0XKEHUS,
cZiefaiiTe rpaMMaTHYeCKUil aHa/Iu3: Onpeje/iuTe BU/J MPeJIOKeHUs, HaluTe nojjiexalllee, ckazyemoe,
BTOpPOCTeTeHHbIe uieHbl. Ecu npefjiokeHre CI0KHOMIOJUYMHEHHOe, HalijuTe r7laBHOe U MPUJAaTOYHOe
TIpe/IJI0’KeHUsi, OTIMpasiCh Ha popMasibHbIe Mpu3Haku. ObpalaiiTech K CJI0Bapio B TOM CJlyuae, e Ber
WCIT0/1b30BajIM BCe CPe/ICTBA PACKPbITHS 3HAUeHUsI He3HAKOMBIX CJI0B, BK/IFOUasi OTa/IKy U
rpamMmaTiyecKuii aHamu3. [Ipu nepeBozie moc/eyroIero npeiaoXKeHrs Heo0X0UMO TIOCTOSTHHO
yAep>KMUBaTh B IAaMSITU CMBIC/I TIpebIAYILero, MHaue TepsieTCsl JJIorudecKasi CBSI3b MeKy OTAe/IbHbIMU
Tpe/i/I0KeHUSIMHU.

W3beraiiTe nocioBHOrO NiepeBoza. [locrapaiiTech repefaTh MbIC/b OPUTHHAMA CPeICTBAMU POJHOTO
sI3bIKa, He Hapylllasi er0 CHHTaKCUYeCKOTO CTPOSI.

PedepaTuBHbIii nepeBoj,

PecdepaTrBHBII TIepeBOJ, - TIOJTHBINA ITHCBMEHHBIM TIePeBO/, 3apaHee 0TOOpaHHBIX YacTel TeKCTa,
oOpa3ytomux BMecte pedepat opUruHaa.

[Tpumeuanue. PedepaT - KpaTKoe U3/10)KeHHe CyILIIHOCTH Bompoca. PedepaTuBHbIii epeBof B 5-10 pa3
Kopoue opurvHasa. B riporjecce paboTsl Hafi pepepaTHBHBIM TIEPEBO/IOM OMYyCKAeTCsl BCsI M30bITOUHAs
vHbopmanys. [1pu BeITIoTHeHHH pedepaTHBHOTO TIepeBo/ja COOFoalTe CieyroIye 3Tarbl paboThI:

ITpeaBapuTe/bHO NO3HAKOMBTECH C OPUrMHA/I0M. [IpounTaiiTe Bech TeKCT. [IpocmoTpuTe uTeparypy
o po6siemMe, 3aTPOHYTOM B TeKCTe. Pa3mMeTbTe TEKCT: BO3bMHTE B KBaJJpaTHbIe CKOOKH MCK/TIOUaeMble



yacTu TeKcTa. [IpounTaliTe OCTaBIIMIACS 3a CKOOKaMU TEKCT. Y CTpPaHUTe BO3MOXKHbIE AUCIIPOTIOPLIMU 1
HecBsi3HOCTU. C/iesaliTe MoJTHBINA MMCbMEeHHBIH IepeBo/; OPUTrvHaa, OCTaBIIeroCs 3a CKOOKaMH.
O6partuTe BHUMaHHe! PedepaTHBHBIN M€PEBO/ O/DKEH MPeICTaBIAThL COO0H CBSI3HBIN TEKCT,
TOCTPOEHHBIM 10 TOMY JKe TIJIaHy, UTO U OPUTMHAJ.

AHHOTALUOHHBIN MePeBOJ

AHHOTAaLIMOHHBIY TIepPeBO/, - BUJ, TEXHUUECKOT0 NepeBo/ja, 3aK/IH0Uar0IIMNCs B COCTaB/IeHUM aHHOTALIUU
OpWTrMHaJ/a Ha /IpyroM $3bIKe.

[Tpumeuanue. AHHOTAIWS - KpaTKasl XapaKTepUCTHKA OPUTHHA/IA, U371araloliast ero

cojJiep>kKaHre B BU/Ie TIepeUHsi OCHOBHBIX BOIIPOCOB U MHOT/IA Jarolriasi KpUTUUECKYIO OLleHKY. OO0beM
AHHOTALIMOHHOTO TTepeBoZia 00LIUHO cocTarsisieT He 6osiee 500 reuaTHBIX 3HAKOB.

ITomuuTe! BBIMO/HSS aHHOTAIJMOHHBIH TIepeBol, Bel coobIjaeTe 0 TOM, UTO M3y4aeTCsl, OIMChIBAeTCH,
o0CyXX/IaeTcst v T.[.

Ob6paruTe BHUMaHMe!

IIpuMepHasi cxeMa aHHOTAI[HOHHOT'0 TTEPEB0/Ia MOXKET ObITh C/Ie YOIl :

1. TTocTaHoBKa Mpo6J/ieMBI.

2. Metopsbl pertieHust TPOOIeMBI.
3. Boigenenue y3/10BbIX [IYHKTOB.
4. PekomeHJaLH.

PafoTa Ha/| MOArOTOBKOI COCTaB/IeHNs 3asiB/IeHHs 0 MpueMe Ha pabdorty

OcobeHHocmusanonHeHus on-line application form:

IMpoyecc 3anonHeHus on-line application form omauuaemcs om 00bIUHOU omnpasku pesiome 8
komnaHuto. On-line application form “MeeT yeTKo 3aZlaHHYIO MOC/IEOBAaTE/ILHOCTL OJIOKOB aHKEThI U
OT/Ie/IbHBIX BOTIPOCOB BHYTPU Hee. bosibliiast yacTh BOMPOCOB 00si3aTesibHa ZIJis 3aIl0/IHeHUsT: (hopMa He
COXpaHUTCs U He OyzieT oTmpaB/eHa paboToaTe o, ec/ii Bbl He 3aTl0JTHUTe BCe TI0sl, OTMeUeHHbIe Kak
o0si3aTenbHbBIE.

Hekomopble ¢hopmbl 0p2aHu308aHbl makum ob6pazom, Umo 6bl Modceme nepemewjambCcsi MexHcoy
pasodenamu 6Hympu ¢opmbl U 80npocamu 8 pamKax paszoesnd, He 3aKOHYMB 3allOJIHEHHSI OT/e/IbHBIX
BOTIPOCOB. JTO JiesiaeT paboTy 1Mo 3aro/jiHeHH0 GopMbl oueHb YA0OHOM A/l KaHAugaTa. Bel MoxkeTe
BHecTH B ¢opMy uHGOpMaIMIO, KOTopasi JOCTyIIHa BaM B HACTOSIIIUA MOMEHT, a 3aTeM BepHYTbCS K
He3aro/IHeHHbIM pa3fenaM, J00aBuTh nHbopMaluio B HUX. I[locse 3Toro coxpanuts application form u
OTIIpaBUTH ee paboTozarento. B Takux ciiydasix B opme rnpesycMOTPeHb! (PYHKI[UM TTPOMEKYTOUHOTO
coxpaHeHus1 HHGopMaLyu 6e3 oTrpaBKy (hopMbl paboTojaTeN0 U COXpaHeHus1 PUHAIBLHOTO BapyUaHTa C
OTIpaBKo# ¢hopMbl B KOMITaHui0. Haripumep, rojo6HbIe hopMbl HEOOXOIUMO 3arlOJHSTD I yUacCTUs B
rporpamMmax Jijisi MOJIOZIbIX CITeL[HaTMCTOB OOJBIIIMHCTBA UHBECTULIMOHHBIX OAaHKOB.

Cywecmesyrom application form, 3anonHsisi Komopble, 8bl 00AX*CHbI UOMU NO 8CeM 80NPOCAM 8CeX
610k08 ¢popmbl NOOPsO, He Mesi BO3MOYKHOCTH TIPOMYCTUTh KaKue-M00 BOTPOCHI UM BEPHYThCS K
HUM T[03)Ke. 3aro/Hss TakKyk ¢opmy, MocTapaiTech MPUTOTOBUTHL 3apaHee BCIO WH(OpPMaIUIO U
JOKYMEHTBI, KOTOpble MOTYT TIOHaZIOOWUTBCS [/IsS  3arojiHeHWs:: [AWUTIoMbl 00 0oOpa3oBaHuH,
cepTU(UKATHI O cjaue IK3aMeHOB 110 MHOCTPAHHBIM SI3bIKaM U T.[.

On-line application form umelom 6onee dcecmkue mpebOBaHUS NO CPOKAM 3ANO/AHEHUsl U
omnpasku ¢popmbl, ueM 0OBIUHBIN TIPOLIECC OTIPAaBKK pe3toMe 110 e-mail. B ciyuae c on-line application



form B MOMeHT OKOHUaHMsI CPOKa TpueMa 3asiBOK on-line cepBUC MPOCTO OTK/IHOUAeTCS U CTAaHOBUTCS
HeIOCTYMHBIM. VICKTFOUeHUs B TaKUX CTyYasix He J0TyCKarTCS.

Ecau y KomnaHuu cyujecmgyem HeCKOAbKO Npo2pamm 075 MOA0ObIX Chneyuamucmos, u st
yuacTusi B KaXKZOW TporpaMMe HeoOXOUMO 3arlo/IHUTh CTaHAapTHYHO (opMy, Kak MpaBU/IO, B CaMOM
dhopMe ecTb MecCToO, T/ie Bbl JO/DKHBI OTMETUTh, B KaKO MporpaMMe Bbl XOTHTe y4acTBOBaTh. B Takux
cnydasix OypTe BHUMaTe/lbHbI C BHIOOPDOM TpPOTpamMM, B KOTOPBIX Bbl XOTHTe TIPUHUMATh y4YacTHe.
[Tepen Tem, Kak BbIOpaTh, BLISICHUTE TMpaBWIa U TpeOOBaHUS K yyacTHHKaM. Hampumep, B HEKOTOPBIX
C/Tydasix Bbl MOXKeTe y4aCTBOBaTh B 0TOOPe TOJILKO [Ijisi OFJHOM MPOrpaMMbl B TeueHUe rojja U, eC/Tv BbI
3anonHuTe application form fg1st oHOM MporpaMMBl, TO TOYHO He CMO)KeTe OOJblile TIPeTeHZOBaTh Ha
npyrve. TakKe Kakue-TO TPOrpaMMbl MOTYT He TIOAXOJUTh BaM TI0 (OpPMarbHBIM KPUTEPUSsIM.
Harnpumep, ro/isl BbillycKa, CPOKHM MPOTPaMMBbl, CTIeliMaIn3alys IpOrpaMMbI.

IMpu 3anonveHuu application form mexcOyHapoOHbIX KOMNAHUll 6am Heob6XOOUMO y4yumbleamb
Ky/AbmypHble pasauyusi. BoiHe BO3MO)KHO, UTO KOMIIaHUSI UMeeT eJuHy0 (HOopMy perucTpauyu st
BCEX CTpaH, I[I03TOMY BOMpockl B pa3zgene «OOpa3oBaHWe» MOTYT WMETb CTPYKTYpy, He
COOTBETCTBYIOIIYI0 POCCUHACKUM CTaHAapTaM CpPeJHEero W BhICIIero oOpa3oBaHWsi, U BaM TPUZAETCS
Mo/lyMaTb HaJ, TeM, KaK OTBeTUTh Ha 3TH BOMPOCHI, YTOObI OTpa3uTh CBOM yueOHBIM OIbIT. Ecim
Borpock! application form HemoOHSTHEI [7151 BaC, ¥ BbI He yBepeHbl B TOM, KaKyt0 UH(OPMAIUI0 0XKU/jaeT
MOJIyuuTh paboTofaTesb B OTBET Ha HUX, He OOWTeCh 3a/laTh YTOUHSIOIIME BOIPOCHL. JTO MOXXHO
c/lenaTh, OTIIPaBMB BOTMPOCHI Ha aJjpec TMOAJep>KKU cepBrca on-line application form, KoTopeiii 06BIYHO
yKa3bIBaeTcs B popMe.

Kakwue 3HaHUsI, KauecTBa, yMeHHs X0Te/ M 0bI BUJeTh padborosares B Application Form?

1. AkajleMruueckue 3HaHUs (Hamuuue JUTI/IOMa, CepTU(HUKATOB U T.1.).

2. AHanuTtryeckue criocobHocTH (OBICTPOE M TOUHOE 3aroMUHaHWe MH(MOPMAL[|H, CITOCOOHOCTh
BbIOpATh M3 UMEIOLUXCSl BapUAaHTOB HarOoJiee MOJXOASIIUN U T.11.).

3. Kputnueckoe MblliieHHe (CrIoCOOHOCTh MPOBOAMTD TTyOOKUI aHa/T|U3 PO0/IeMbI).

4. CucteMHOe MbliiTeHHe (CrTI0COOHOCTh KOMIT/IEKCHO TIOZOWTH K PelleHUI0 MPOo0/ieMbl, YUUThIBAsT
MHO>KeCTBO (DaKTOPOB).

5. BeicoKasi MOTHBaIUs K JOCTWKEHHWIO IieJi (TOTOBHOCTh W JKejlaHWe JOCTHraTh ycCriexa B
paboTe, cTpeM/ieHHe K Pa3BUTHIO).

6. OTBeTCTBEHHOCTb 3a pe3y/bTaT (CIIOCOOHOCTH [IOBECTU HauyaToe [efio [0 KOHIIQ,
KOHTPOJIMPOBATh JOCTWKeHWe pe3y/bTaTa).

7. YMeHue paboTaTh B CKaThle CPOKHU.

8. 'mbkocTh noBesieHus1 (CrIOCOOHOCTE JIeTKO alarTUPOBATLCS K CUTYaLK).

9. YMeHre MOTHBHUPOBATH JIFO/IEH U OTIPe/leNIATh BK/Ia/] YYaCTHUKOB IPYMIIbI B pab0OTy KOMaH/bI.

10. KommyHMKaTHBHBIE KadyecTBa (OOLIUTE/NLHOCTh, yMEHHWE YCTaHABIMBaTb KOHTAKThl C
JIFOJTbMUA).

11. Ymenue pabotaTh B KOMaH/le.

Ctpykrypa Application Form:

IlepcoHanbHble daHHble - P.H.0O., adpec, KOHMAKMbL.

Llenb - omden, Ha pabomy 6 Komopom npemeHOyem KaHOuOam, 6AaKAHCUsl, Hanpas/neHue
OesimenbHOCMU U M.O. 3[1eCh Tpe/|laraloT yKa3aTh KOHKPeTHYI0 BaKaHCHUIO/OT/Zes UK POPaHKUPOBaTh
WX TI0 TIpeArnouTUTeIbHOCTH. OOBIYHO /IaHHBIN BOTIPOC SIBJISIETCS 3aKPBITHIM, T.e. COAEP>KUT BapHUaHThI
OTBeTa Ha BBIOOP.

IMpuuuHbl eblbopa OaHHO20 HanpaegneHus. I[louemy 6bl xomume pabomamb UMEHHO 6 3mol
KomnaHuu ? PacCKakuTe, Kak BbI C/leJlajid CBOU BbIOOP. OT Bac 0’KU/IAlOT apryMeHTHPOBAHHBIX OTBETOB,
BBISIBJISIFOLUX MOTHBALIMIO. Ba)kHO TIOKa3aTh He TPOCTO MOTHBAI[MIO K paboTe, a >kermaHue pabotaTth
MMEeHHO B JJaHHOM KOMIIaHWHU U OTpac/u!

ObpazosaHue. B 3TOM pa3gienie yKakuTe He TONbKO (yHZaMeHTasbHOe o0pa3oBaHHWe, HO U
pa3/MuHble KypChl, TPEHWHTd U T.[. TakKe MOXHO yKa3aTb TeMbl BBLITIOJHEHHBIX KYpPCOBBIX U
JUTJIOMHBIX paboT, Ha3BaHMe Kadephl, M0 KOTOPOW OHM 3allUI[a/IMCh, €C/IA 3TO UMeeT OTHOIIIeHHe K
Oyayiiei paboTe.

Onbim pabombl. [laHHBIN pa3zien BKIIOUAeT Cieiyromiye rpadbl: epruos 3aHATOCTH (MecsL], Toz),
Ha3BaHWEe KOMITaHWH, [JO/DKHOCTb, OCHOBHBIE O0SI3aHHOCTHU, pPe3y/bTaThl U AOCTIKeHUs. JKemaTenbHO
WCTI0/Tb30BaTh TEPMHUHOJIOTHIO TOM Cephl IeATelbHOCTH KOMITaHUH, B KOTOPYIO Bbl OTChI/IA€Te aHKETY.



Haebiku u ymeHusl. YKakuTe YpOBeHb BJaJileHWsi MHOCTPaHHBIMU si3bIKaMU, KOMIbioTepoM. He
CTOWT 3aBbIIIaTh YPOBEHb WM yKa3bIBaTh TO, UeTO Bbl He 3HaeTe.

Bawu docmudiceHust 8 Jcu3Hu. MOXXHO TIepeurC/IUTh Harpafbl, TPaMOThl U TPU3bl, KOTOPbIE BbI
nosyunid. [TokakuTe, UTO BBl yMeeTe [OCTUTaTh IIOCTaBJEHHBIX Ilefield. YKaxute Haubosee
WHTepeCHbIe Y 3HAUMMbIe TI00e/Ibl U YCIeXH.

IMpumepbl nposieneHuss 8awlux Kauecme U HABbIKOB - OpP2aHU3AMOPCKUX, KOMMYHUKAMUBHbIX U
m.0. MoxeT ObITb 3aJlaH, HarlpuMep, Takoil Borpoc: «PacckakuTe 0 cUTyallud, KOT/ia BaM TPHIIIOCh
MPOSIBUTh WHUIMATUBY, UYTOOBI JOCTUTHYTh CBOeH ILie». B OTBeTe mocTapaiiTeCch MPOSBUThH
WH/IUBU/[yaTbHOCTh. OTUIIINTE CUTYAlUI0 TaKUM 00pa3oM, 4ToObl U3 Hee MOXKHO OBbLIO C/ie/laTh BBIBOJ
0 BallIMX JIU/IEPCKUX KayeCTBaX, OPraHM3aTOPCKUX CIIOCOOHOCTSIX.

Bonpocbl Ha onpedeneHue gauiezo 8uOeHUs cumyayuu 8 cmpdaHe (3KOHOMUUecKds, HayuyHas U
uHble c¢epnbl). [lokaxxute, 4yTO BbI yMeeTe [aTb XapaKTEPUCTUKY SKOHOMMWUECKOTO COCTOSTHUSI
rocy/lJapCTBa, YBUZETb BO3MOXKHOCTU TeXHWYeCKOro mporpecca u T.4. [Ipumep Takoro Borpoca: «Kak
Bbl CUMTaeTe, Kakiue MHTepecHble OTKPBITHS MOTYT Mpor30uTH B XXI Beke, U KaK OHU MOBJUSIIOT Ha
pa3BUTHE 5KOHOMUKU?»

HononHumenbHas uHgopmayusi, kKomopyio 6bl Xxomeau Obl y3Hamb o KomnaHuu. Hampumep,
TOVHTEPeCyiTeCh, KaKue HarpaB/IeHHs pa3BUTHSI OM3Heca SIB/ISTFOTCS SKOHOMHUYECKU BBITOAHBIMU /ISt
KOMITaHUHU.

Pekomenoayuu. OOBIYHO TIpeArionaraeTcsi, YTo MX MOTYT JjaTh Ballld PYKOBOJUTEIHN C MPEXKHUX
MecT paboTel. Ec/ii y Bac HET OmbITa, YKa)KUTe TIperojiaBaTe el U HayUHbIX PYKOBOIUTE/IEH.

[ToMHMTE, €C/TM BBl XOTHTE MOBBICUTL CBOU IIIAHCHI HA TIPOXOXKJeHre oTOopa 1o application form
Y OBbITb TIpUT/IAIIEHHBIMH Ha CJIe/IyIOIIMe 3Tarnbl 0TOOpa, OTHECHUTECh K 3arllo/THeHWI0 BCeX Pa3fiesioB
¢opmbl cepre3sHo. B oTBeTax Ha Bce BOIPOCHI CTapaiTech JjaBaThb KaKk MOXKHO Oosiee 1ofipoOHYIO
vHopMaluo, 0cobeHHO ecyid (opma Tpe/rosiaraeT Hajuuyde pa3BepHYTOro orBetra. Korjga Ha 3Tom
jTarne paboToaress TomydaeT coTHU application form, oH BeIOMpaeT /€HCTBUTENIBHO CaMbIX JTyUIINAX
KaH/IU/IaTOB.

MeToquuecKue yKa3aHHs [0 CAaMOCTOSITe/IbHOW padoTe 00yuarommuxcs

CornacHo yueObHOMY Ty1aHy 00beM Bariteli camocTosiTesibHOM paboThl cocTaBsisieT He MeHee 50 % OT
00I1Iero KOJIM4eCTBa yacoB, OTBEJIEHHOTO Ha JUCIUITIMHY, UTO CIIOCOOCTBYeT Oosiee riiyboKOoMy
YCBOEHHIO M3y4aeMoro Kypca, (hOpMUPOBaHUIO HABLIKOB UCC/IeZI0BAaTeIbCKOM PabOThl M YMEHHIO
MPUMEHSITh TEOPETUYECKHUEe 3HAHUS Ha TIPAKTHUKE.

Buobl camocmosimenbHoli pabomal:
®  BBINOJIHEHHE TeKYIIUX JOMAIIHUX 3a/laHu (yTripa’kHeHUs], TIOATr0TOBKAa UTeHUsI U aHa/Iu3

coJiep>KaHus TeKCTOB JI/Isl JJa/IbHeHILero 00Cy>K/jeHHsT Ha 3aHSTHSIX U T.[.);

® [IOATOTOBKA Mpe3eHTalui;

¢ paboTa c TecTaMu ¥ BOIPOCAMH [IJIsi CAMOIIPOBEPKH;

® TIOMCK ¥ 00paboTka H(MOpPMalMY C UCITOTb30BaHHEM WH(OPMAITMOHHO-KOMITLIOTEPHBIX
TeXHOJIOTUH;

Pe3y/ibTaThl CAMOCTOSITE/TbHOM pab0Thl KOHTPOJIUPYHOTCS TIPENOo/iaBaTe/IeM U YUUThIBAIOTCS MPH
aTTecTaluu (3aueT, 3k3aMeH). KOHTPOJIb TPOBOAUTCS B pOpMe TeCTUPOBaHUSI, OTIPOCOB, Mpe3eHTaLui,
TIPOBEPKHU TTMChbMEHHBIX paboT U T.J.



[MTPMJIOXXEHUE 2
Metoauueckue pa3padoTKu o pasjesniam / TeMam
ay//UTOPHOM U BHEayJAUTOPHO! Pad0ThI 00yUarOIUXCA

AHTJIMUCKUMA3BIK
Pa3pen 1 nyHkr 1.2

INNOVATIONS IN TECHNOLOGY AND ENGINEERING

The difference between science, engineering and technology is not always clear.

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the phenomenal
world by applying different scientific methods, while technologies are not always products of science,
because they have to satisfy requirements of society such as usability and safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit

natural phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from
science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge, for
example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology

as a human activity precedes the two fields. For example, science might study the

flow of electrons in electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such as
semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists and
engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one for the
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purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in particular
have been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20" century. Before World War
II, for example, in the United States it was widely considered that technology was simply “applied
science” and to fund basic science was to reap technological results in due time, The support of this
philosophy could be found in the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier:
“New products, new industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This
essential new knowledge can be obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s,
however, this view came under direct attack, because most analysts denied the model that technology
simply is a result of scientific research.

Paspen 2 nyHkKT 2.1
My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories. Workers must be
aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three industrial accidents are
caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be followed
while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example, The Health
and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the fundamental rules to
enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom. The objectives of the Act are:

¢ to secure the health, safety and welfare of people at work;

¢ to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work
activities;

¢ to control the keeping and use of dangerous substances;

e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere,

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances for
use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every employer
has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the general
public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling or
storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work,

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of themselves
and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should cooperate with
employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

Pa3pen 2 ITyHkrT .2.3

CTPYKTYPA Y BHEIITHUM BUJI 3AIBJIEHIS O IIPUEME HA PABOTY

Application form

Jns mozo umobbl 3as8umb O C80eM JiceAdHUuU y4acmeoedmb 8 npoepamme Habopa Mon00bIX
cneyuanaucmos, HeobxoOumo 3anonHumb avkemy (application form), cocmaeneHHylo KomnaHuel-
pabomodamesnem.
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Bce KpyrnHble KOMIaHWM, OCOOEHHO MeKAyHapoJHble, HAUMHAIOT OTKAa3bIBaThCs OT
WCTIONIb30BaHUsST K/ITaCCUUecKoro pestoMe. bosee y00HBIN B MCII0/Ib30BaHUU U TIPU TIPOBEPKE CITOCO0
orbopa KaHJUAATOB Ha BakaHcuio — application form, wmm aHkeTa, KOTopasi CO/EP>KUT BOIIPOCHI,
chopMyMpoBaHHbIE HA OCHOBE CTPYKTYPHUPOBAHHOTO UHTEPBLIO.

Application form - 5T0 aHKeTa, KOTOpas, Kak IIpaBWIO, 0ObeAuHseT B cebe pa3zenbl C
(akTHuecko WH(oOpMalell 0 KaHuJaTe, a TaK)Ke BK/IOUaeT B cebsi pasfiesibl, KOTOpbIe TOMOTYT
paboTozaTest0 MOHATh Balllk JIMUHbIE KauecTBa M MOTHBAIMIO K paboTe B KOHKPETHON KOMITAaHWU M
00/1aCTH [eSTeNbHOCTH.

OcHoBHbIX oT1Muui application form ot pe3iome aBa:

1. Application form 3amaer gy paboromarens eAWHBIA CTaHAAPT IIPeCTaBIAeHHsS JAHHBIX,
KOTOPBI OH 3aTeM CMOXXeT 00pabaThiBaTh M WHTEPIPETHPOBATh YAOOHBIM [y Cebs CrocoOoM.
Pe3stoMe, XOTsS U UMeeT HeKYI0 OOIIyI0 CTaH[apTHYIO CTPYKTYpY, HO, TeM He MeHee, 1aeT BO3MOXXHOCTb
JI7IsT TBOPUECTBaA.

2. Application form gaer KaHAMzaTaM BO3MOKHOCTb TIPeJCTaBUTH CeOsi paboTojaTeno Oosee
TOJTHO U T/TyOOKO, ueM B cTaHAapTHOM pe3toMe. B application form ecTs pa3zenbl 0 TUUHBIX KauecTBaxX
M MOTHBAI[MM KaHguzaata. Kak mpaBuio, 3TH pa3zesibl 00si3aTeNbHBI /IS 3arojiHeHusl. VIMeHHO 3Ta
ocobenHocTh application form zmenaer ee Gosee C/I0XKHOM /1/1s1 3aTOJTHEHMSI U OJIHOBPEMEHHO CO3/aeT
JUTST KaKJOTO KaHJuJaTa OT/IMYHBIN IIaHC TIPOSIBUTH Ce0si ¢ ydllled CTOPOHBI y>Ke Ha TIepBOM JTare
otbopa.

CyiecTByeT /jBa 0CHOBHbBIX Bija application form:

OnekmpoHHas ¢popma (on-line application form). 3amosiHsieTcs: Ha caiite KomraHuu. OTBeTbI
OLIEHMBAIOTCSI ~ MeHe/[PKepOM [0  TiepcoHaly. B HEKOTOpbIX  KOMITAaHWSIX  CYIIeCTBYeT
aBTOMAaTHU3UPOBaHHasi CHUCTeMa TPOBEPKH: KOMITBIOTED OTCEeHBaeT KaHAWJATOB, HECOOTBETCTBYIOIIUX
TpeOOBaHUSM, 1 pacchi/iaeT TPUTJ/IAllleHNs] Ha CJIeIVIOIINI 3Tal TeM, KTO YCIeIHO 3aro/iHII (hopmy.

AHKema 8 neuamHoMm gude. BrijjaeTcs pe/iCTaBUTE/IIMU KOMTIAHUM [I/1sT 3aTI0JTHEHUST KaHUIaTOM
B o(price KOMITaHUM WK JioMa. TaKrueaHKeTbIOOBIYHOTIPOBEPSFOTCSIMEHePKePaMHUTIONIePCOHAY.

Pazden 3 nynkm 3.2

The concepts of electric charge and potential are very important in the study of electric currents. When
an extended conductor has different potentials at its ends, the free electrons of the conductor itself are
caused to drift from one end tothe other. The potential difference must be maintained by some electric
sourcesuch as electrostatic generator or a battery or a direct current generator. The wireand the electric
source together form an electric circuit, the electrons are driftingaround it as long as the conducting path
is maintained.

There are various kinds of electric circuits such as: open circuits, closedcircuits, series circuits, parallel
circuits and short circuits.

To understand the difference between the following circuit connections isnot difficult at all. If the
circuit is broken or «opened» anywhere, the current isknown to stop everywhere. The circuit is broken
when an electric device isswitched off. The path along which the electrons travel must be complete
otherwiseno electric power can be supplied from the source to the load. Thus, thecircuit is “closed”
when an electric device is switched on.

When electrical devices are connected so that the current flows from onedevice to another, they are said
«to be connected in series». Under such conditionsthe current flow is the same in all parts of the circuit
as there is only asingle path along which it may flow. The electrical bell circuit is considered tobe a
typical example of a series circuit. The “parallel” circuit provides two ormore paths for the passage of
current. The circuit is divided in such a way thatpart of the current flows through one path and part
through another. The lampsin the houses are generally connected in parallel.

The “short” circuit is produced when the current can return to the sourceof supply without control. The
short circuits often result from cable fault orwire fault. Under certain conditions the short circuit may



cause fire because thecurrent flows where it was not supposed to flow. If the current flow is too greata
fuse is used as a safety device to stop the current flow.

Pa3pen 3 nyHkT 3.3
ALTERNATING CURRENT

Current is defined as increment of electrons. The unit for measuring currentwas named in honor of A.M.
Ampere, the French physicist. Thus it iscalled ampere. The symbol for current is I. The electric current
is a quantity ofelectrons flowing in a circuit per second of time. The electrons move along thecircuit
because the e. m. f. drives them. The current is directly proportional tothe e. m. f.

A steam of electrons in a circuit will develop a magnetic field around theconductor along which the
electrons are moving. The strength of the magneticfield depends upon the current strength along the
conductor. The direction ofthe field is dependant upon the direction of the current.

If the force causing the electron flow is indirect, the current is called direct(d. c.). If the force changes
its direction periodically the current is calledalternative (a. c.).

Alternating current is the current that changes direction periodically. Theelectrons leave one terminal of
the power supply, flow out along the conductor,stop, and then flow back toward the same terminal. A
voltage that causedcurrent reverses its polarity periodically. This is properly called an
alternatingvoltage. The power supply that provides the alternating voltage actually reversesthe polarity
of its terminals according to a fixed periodic pattern. Agiven terminal will be negative for a specific
period of time and drive electronsout through the circuit. Then, the same terminal becomes positive and
attractselectrons back from the circuit. This voltage source cannot be a battery. It mustconsist of some
types of rotating machinery.

OBPA3EI] INCbMA3AAB/JTEHUAOIIPUEMEHAPABOTY(APPLICATIONLETTER)

John Donaldson
8 Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555

john.donaldson@emailexample.com

September 1, 2018

George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, I
enclose a completed job application, my certification, my resume and three references.

The role is very appealing to me, and I believe that my strong technical experience and education
make me a highly competitive candidate for this position. My key strengths that would support my
success in this position include:


mailto:john.donaldson@emailexample.com

¢ [ have successfully designed, developed and supported live-use applications.
e [ strive continually for excellence.
e [ provide exceptional contributions to customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, I have a comprehensive understanding of the full
lifecycle for software development projects. 1 also have experience in learning and applying new
technologies as appropriate. Please see my resume for additional information on my experience.

I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or by cell phone, 909-
555-5555.

Thank you for your time and consideration. I look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,

John Donaldson

Sample Email Letter of Application

Subject: FirstName LastName - Web Content Manager Position

Dear Hiring Manager,

I’m writing to express my interest in the Web Content Manager position listed on Monster.com. I
have experience building large, consumer-focused health-based content sites. While much of my
experience has been in the business world, I understand the social value of this sector and

I am confident that my business experience will be an asset to your organization.

My responsibilities have included the development and management of: website editorial voice
and style; editorial calendars; and the daily content programming and production for various websites.

I have worked closely with healthcare professionals and medical editors to help them to provide
the best possible information to a consumer audience of patients. I have also helped physicians to use
their medical content to write user-friendly and easily comprehensible text.

Experience has taught me how to build strong relationships with all departments in an
organization. I have the ability to work within a team as well as cross-team. I can work with web

engineers to resolve technical issues and implement technical enhancements.

I am confident working with development departments to implement design and functional
enhancements, and to monitor site statistics and conduct search engine optimization.

Thank you for your consideration.

FirstName LastName
Email Address
Phone Number

LinkedIn Profile URL (optional)
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HEMEILKUI A3BIK

AHHOTaIMOHHBIN MepeBO/] - BUJl TEXHUUECKOT0 IepeBo/ia, 3aK/TF0Uarolluics B COCTaBIeHUU aHHOTALUU
OpUrMHasa Ha /IpyroM si3bIKe.

O0BbeM aHHOTAI[MOHHOTO TIepeBoZia 00BIYHO cocTaB/isieT He 6osiee 500 meyaTHBIX 3HAKOB.
IIpumMepHasi cxeMa aHHOTAI[HOHHOI'0 ITEPEB0/Ia MOXKeT ObITh C/Ie YOIl :

1. INoctaHoBKa npo6ieMBbI.

2. MeTogpl peliieHuUst TIPO0JIEMBI.
3. Boigenenue y3/10BbIX [IYHKTOB.
4. PekoMmeHAAlIMH.

OCHOBHBI€e K/IHIIIEe U [OTaMIIbI, UCITI0J/Ib3Y€MbI€ TIPHU dHHOTAlJUOHHOM I1e€epeBOoe:

CDPEBBI AJi1 aHHOTHUPOBAHUA

3aros10BOK CTaTbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (popular-wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

Wudopmaiiusi 06 aBTOpe CTaThy, T/l ¥ KOT/ia CTaThs OblIa OMyO/IMKOBaHa.
Der Autor des Artikles ist ...
Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...) veroffentlicht.

Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.

FJ'IaBHaHI/I,ILEHCTaTbI/I .

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

CogiepkaHue cTaTbu: (aKThl, UMeHa, LUQPHI.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHeHueocTaTbe

Darausfolgt ...



Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthilt wertvolle Information tiber ... und ldsst den Leser mehr Aufmerksamkeit dem
beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthdlt fundierte Schlussfolgerungen.
Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.
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3aro/j10BOK CTaTbU

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populér-
wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...
Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

Wudopmanysi 06
aBTOpE CTaThbH, I7ie U
KOr/la CTaThs Oblyia

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der

Orny6/IMKOBaHa. Zeitung ...) veroffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom
Verlag ... 2008 herausgegeben.

InaBHasiuzesicratbu. | Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...
Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu
machen.

Copep>xaHue CTaTbu:
(akThI, UMeHa,

UGpBbI.

Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...

Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...




MHeHMe 0 cTaTbe Daraus folgt ...
Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthélt wertvolle Information tiber ... und lasst den Leser mehr
Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen
Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthdlt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer
zu verstehen.

Pa3pen 1 nyHkr 1.2
INNOVATIONEN UND IHRE BEDEUTUNG

Innovation bedeutet ,,Neuerung® oder ,,Erneuerung®. Man verwendet den Begriff , Innovation“, wenn
man neue Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder Verfahren umsetzt, die
erfolgreiche Anwendung finden und den Markt durchdringen.

Man unterscheidet technische, organisatorische, institutionelle und soziale Innovationen. Man kann
geschlossene Innovationen und offene Innovationen unterscheiden. Geschlossene Innovationen
befinden sich ausschlieflich innerhalb einer Organisation. Offene Innovationen werden weltweit
verwendet.

Viele Innovationen sind mit der chemischen Industrie verbunden. Die Entdeckung von neuer
Eigenschaften der Stoffe iibt einen grossen Einfluss auf die Menschheit aus. Dank vielen chemischen
Entdeckungen ist unsere Gesellschaft fortschrittlich und kann Innovationen in die Tat umsetzen.

Die Kosmetik-Industrie hat vor gar nicht allzu langer Zeit erkannt, dass Produkte, die auf Silizium
basieren, gut fiir die Haare, Fingerndgel und die Haut sind.

Vor der Erfindung des Mikroprozessors wurde Silizium als ein unspektakulaeres, ja trages chemisches
Element betrachtet. Die Entdeckung, dass Si als Halbleiter eingesetzt werden kann, und die
Entwicklung der Mikroprozessoren auf Basis dieses Stoffes haben Silizium jedoch heute zu einer der
wichtigsten Substanzen gemacht.

Silizium (Si) ist eines der am meisten vorkommenden Elemente der Erde und macht rund ein Drittel des
Gewichtes der Erdeoberfldche aus. Silizium wurde bereits im Jahr 1824 von Jons Jacob Berzelius
entdeckt, hat aber unser Leben erst wahrend der vergangenen 20 Jahre dramatisch verdndert.

Silizium kommt millionenfach zum Einsatz: von Brust-Implantaten bis zur Fernbedienung des
Fernsehers — alles wegen seiner bemerkenswerten physikalischen Eigenschaften. Zum Beispiel: Si
tibertrdagt mehr als 95 Prozent der Wellenldngen von Infrarot — also ohne Silizium kein
Programmwechsel.

Silizium verlangsamt unseren Alterungsprozess, verstarkt das Immunsystem und findet Verwendung in
zahlreichen Schénheits- und Gesundheitsprodukten.

Paszpen 2 nyHkr 2.1



INGENIEURE FUR ARBEITS- UND IMMISSIONSSCHUTZ

Aufgaben des Arbeitsschutzes und Immissionsschutzes verlangen im besonderen MaR3e die Mitwirkung
der verschiedensten Ingenieurwissenschaften im Sinne einer interdisziplindren Zusammenarbeit. Beide
Aufgabenfelder sind auf ingenieurmélige Losungen angewiesen, die hdufig nur bei gemeinsamer
Betrachtung bewdltigt werden konnen. All zu oft wird heutzutage Technik und damit auch
Ingenieurleistung negativ dargestellt und diskutiert. Nur wenn es gelingt, Auswirkungen von Technik
auf den Menschen, sei es an seinem Arbeitsplatz oder im privaten Bereich, so zu gestalten und zu
begrenzen, dass ein auch fiir die Zukunft verantwortbarer Konsens erreicht wird, kann die zumindest
teilweise vorhandene technikfeindliche Einstellung iiberwunden werden. Ingenieure miissen deshalb
bemiiht sein, das technisch Machbare dem technisch und gesellschaftlich Verantwortbaren
unterzuordnen. MalSstdbe fiir verantwortliches Handeln werden in Gesetzen, Verordnungen und
allgemein anerkannten Regeln der Technik national und international bestimmt. Die daraus
resultierenden Festlegungen miissen immer wieder neu hinterfragt und durch praktische Erfahrungen
derjenigen ergdnzt und verdndert werden, die sich mit den Fragen des Arbeits- und Immissionsschutzes
beschéftigen. SchlieRlich miissen wirksamere Kontrollmechanismen entwickelt werden, die die
Einhaltung der Standards bei verstarkter Eigenverantwortung garantieren. Mitarbeit in der Fachgruppe
Arbeits- und Immissionsschutz der Ingenieure bietet dem Ingenieur die Méglichkeit, sein eigenes Tun
und Handeln in einen groReren Zusammenhang zu stellen und in der Diskussion mit dazu beizutragen,
dass ingenieurmélliges Denken bei der Losung von Arbeits- und Immissionsschutzproblemen einer
breiteren Offentlichkeit zugénglich wird. Schwerpunkte in der Arbeit der Fachgruppe werden zunéchst
sein: - Einflussnahme auf die Harmonisierung technischer Standards der Europdischen Gemeinschaft, -
Humanisierung des Arbeitslebens durch Anregungen fiir Forschungsprojekte, Empfehlungen zur
Umsetzung arbeitswissenschaftlicher Erkenntnisse in die Praxis, Beschéftigung mit Einzelfragen der
Arbeitsbelastung und -beanspruchung, - Férderung der Zusammenarbeit der mit Aufgaben des
Arbeitsschutzes eschéftigten Ingenieure (staatlich — berufsgenossenschaftlich — freiberuflich —
iiberbetrieblich) sowie Gestaltung der Moglichkeiten, die das Arbeitssicherheitsgesetz bietet, -
Beschiftigung mit Technologien und deren praktischen Umsetzung zur Emissionsminderung, -
Auswirkungen immissionsschutzrechtlicher — arbeitsschutzrechtlicher Festlegungen auf den jeweils
anderen Bereich. Jeder Ingenieur, der sich von den dargestellten Aufgaben angesprochen fiihlt, sollte
zur Mitarbeit bereit sein, denn die Bewdéltigung dieser Aufgaben dient einer gesunden Arbeitswelt und
damit dem Wohl aller Menschen.
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CTPYKTYPA Y BHEIITHU BU/JI 3ASIB/TEHISA (AUFBAU UND AURERES EINER
BEWERBUNG)

B 3asaBnenun aiengyer C006H_1{:1Tb diegyrome 1aHHbIEe U, XKejlaTe/IbHO, B YKda3dHHOM IOpAJKe

1. Undopmanyio, 0TKyza Bbl y3Ha/IM O BAKAHTHOM MecCTe: U3 00bsIB/IeHUs], B Pa3roBOpe C KJIMEHTOM, OT
Jipyra uiy u3 coo01ieHust ciykK0obl 3aHaToCcTH (Anzeige, Gesprach mit einem Kunden, Hinweis vom
Arbeitsamt). KoHeuHo, MO>KHO paccChlyiaTb CBOU 3asiBJIEHUSI U «Ha aBOCh».

2. Baiuu npodeccroHaibHble HaBBIKUA, KOTOPBIE TTO3BOJISIT BaM CIPaBUTLCS C MpejijiaraeMoit paboToii.
[Tpu 3TOM HCXOAUTE U3 yC/I0BUM MpeioxkeHust! OnuinTe cBoe 0O6pa3oBaHue, TIPeATIOUTeHUs U
rpoecCcroHaNbHBIN OMbIT, Bay JuuHble cBs3u! (Ihre Ausbildung, IThre Neigungen und
Erfahrungen, Thre personlichen Verhéltnisse). He pucyiiTech, HO 1 He BriajiaiiTe B JIOXKHYIO
CKPOMHOCTb, HEIIpUTS3aTe/IbHOCTh POKAaeT HeJjoBepHe!



3. BamansiHemHssipadborta (Thre augenblickliche Tatigkeit).

4. Bammrpe0OoBaHUSIKYPOBHIO3aPILIAThI, (€C/IUITOrOTpebyroTUIMBBIcUUTaeTeHeo0xoaumMeiM) (Thre
Gehaltswiinsche, wenn darauf bestanden wird oder Sie es fiir wichtig halten).

5. Cpok#H, BKOTOPLIEBBIMOXKETeITPUCTYTUTEKpaboTe (den Termin, an dem Sie Thre Stellung wechseln
konnen).

6. TIpuurHa Baitero 3asiByieHust o pueMe Ha paboty (den Grund Threr Bewerbung).

[Tepes OKOHUYATETBLHLIM pEIlIeHHEM O BallleM TIpreMe Ha paboTy, Kak MpaBU/Io, IPOBOAUTCS
cobecenoBaHue. Bbl caMu Mo)keTe /1aTh COTJlacHe TIOC/Ie TOro, KaK y Bac CJIOXKUTCs BrieuaTieHue 0
Balllell HOBOU paboTe u Oyayiiem iede, a Baill HOBbIM Haua/bHUK B X0Zle TMUHOMN Gece/ibl MOMbITAeTC S
TIOHSITh, BO3MOJKHO JI C BaMU CpaboTaTbCsl U I0CTaTOYHA /M Ballla IpodeccroHabHast MoAr0TOBKa.

[pe>ke Bcero MHOTOe 3aBUCUT OT TOT'O, CyMeeTe JId Bbl CO3/iaTh O/IarornpusTHOe MHAUBUAYa/TbHOE
BIleuaT/ieHre CBOMM 3asiBieHHeM-pe3toMe. Ha 3To JomkeH ObITh HaljesieH rocieHyi ab3arl] Ballero
3asByieHus1, HeuTo Tuna: «Sicher werden Sie mich personlich kennenlernen wollen, ehe Sie sich
entscheiden; auch ich mochte gern meine schriftliche Bewerbung durch Gespréach mit Thnen
unterstiitzen. Bitte, schreiben Sie mir, wann ich mich bei Ihnen vorstellen darf.“

PasymeeTcsi, MUCHMO /I0/DKHO OBbITh HammicaHo Oe3 omMO0K 1 ToMapok. Eciv Bel B 4eM-TO
COMHeBaeTeCh, OT/IaiiTe OTLITHOMY ueJioBeKY Ha MpoBepkKy. He femaliTe MoUMCTOK U MOJJIOKNTE BHU3
JTMHOBaHHBIN JIUCT, €CJIU MULLIeTe 3asiBieHre OT pyKu. Ecyii mevartaete Ha MalllvHKe, TTOCTaBbTe HOBYIO
JIEHTY Y MOYUCTHTe WPUGT. TIIaTeNbHOCTh B TaKOM /[iejie OKYITUT CeOsl.

’KenarenbHbil ypoBeHb 3apriaThl (Gehaltswiinsche)

I[Tpexxzie Bcero, momnelTalTeCh peaabHO OLEHUTh CBOW BO3MOXXHOCTU Y CTOMMOCTB IIpe/ijlaraeMoro
pabouero mecta. [Ipu 3TOM OK/Iazl, KOTODPBINA BbI TIO/TyUaeTe B JaHHBIA MOMEHT, MOYKeT UI'PaTh TOIbKO
BTOpOCTereHHoe 3HaueHre. OZHaKo B OOJIBIIMHCTBE CIy4aeB Bac cripocsT 06 atoM. Ecu pasauia
MeJK/y TIpe/ijlaraeMbIM OK/IaIoM M TpeOyeMbIM BaMH 3HaunTe/IbHa, BbI JOJDKHBI TOUHO 0OOCHOBATH,
royeMy BbI TpeOyeTe TaKOi BBICOKWI OK/IaJ, UM OTYETO JI0 CHX IIOp BB, 110 BallleMy MHEHHIO,
TOJTyYav Tak Masio. Ec/u >ke Bbl CHI)KaeTe CBOM TpeOOBaHMUsI, 00BSICHHTE, TIOUeMY TaK MOCTyTIaeTe: 3Ta
paboTa ziJ1s Bac BaJKHee JleHer; BbI HajleeTeCh Ha HOBOM MeCTe TTPHo0pecTy HOBbIe 3HAHUS U
nipodeccroHabHbIe HaBbIKHM; O0Jiee KOPOTKasi J0pora COKOHOMUT Ballle BpeMsi U JIeHbI'M U T.I1.

Ec/u BBl pe/ibsiBUTE CHW)KEHHBIE TPeOOBaHMS K 3apIuiaTe, TO COCTY)KUTe CBOeMY aBTOPUTETY TJIOXYHO
cyx0y. Bac MoryT 3aro/j03puTh, UTO Bbl HeZJOOLIeHUBaeTe TpeboBaHUI HOBOTO paboyero MecTa.

Pa3pen 3 nyHkT 3.2
EIN WERKSTOFF EROBERT DIE WELT

Die Plastwerkstoffe haben auf allen Gebieten der Technik und des tdglichen Lebens eine grosse
Bedeutung erlangt. Von Jahr zu Jahr verdrangten die Plaste die Werkstoffe, an die wir uns seit
Jahrzehnten gewohnt haben. Das Porzellansortiment wurde zweckmadssig durch Plastgeschirr erginzt,
das Holz an den Griffen verschiedener Arbeitsgerdte wurde durch Plaste ersetzt. Diese Entwicklung
vollzieht sich auch bei den in Industrie und Landwirtschaft verwendeten herkémmlichen Werkstoffen.
Woher kamen die Plaste? — Sie sind ein relativ junger Werkstoff aus der Retorte einer sich seit 1868
entwickelnden Plastproduktion. Plaste sind Materialien, die aus organischen, kohlenstoffhaltigen
Makromolekiilen bestehen. Der Name «Plast» wurde abgeleitet aus der fiir alle diese Werkstoffe
charakteristischen Eigenart, mindestens einmal im Prozess ihrer Herstellung oder Verarbeitung die
plastische Phase zu durchlaufen. Als Rohstoff dienen vor allem Kohle, Erdél und Erdgas. Ihre
Entwicklung begann in den dreifSiger Jahren des 20. Jahrhunderts. Die Weltproduktion der Plaste stieg



bis 1930 nur z6gernd. Danach bahnten Wissenschaftler den Weg fiir die stiirmische Entwicklung der
Plaste, indem sie neue grundlegende Kenntnisse gesammelt hatten. Alle 5 Jahre verdoppelte sich die
Plastproduktion, 1963 iiberschritt sie die 10-Millionen-Tonnen-Grenze, 1990 erreichte sie 27 Millionen
Tonnen und nach Berechnungen soll sie im Jahre 2005 etwa 1,7 Millionen Tonnen betragen. Das
bedeutet, dass im Jahre 2010 in der Welt 75 Prozent der Werkstoffe aus Plasten bestehen werden. Das
Sortiment der zur Verfiigung stehenden Plastwerkstoffe wurde weit entwickelt. Dominierend sind die
vor 50 Jahren noch unbekannten Thermoplaste Polyathilen, Polyvinilchlorid (PVC) und Polystyrol.
Plaste haben spezifische, von den herkommlichen Werkstoffen stark abweichende Eigenschaften.
Geringes Gewicht, hohe Korrosionsbestdandigkeit, Warme- und elektrisches Isolationsvermdgen und
leichte Verformbarkeit. Alles das sind die Faktoren fiir den beispiellosen Siegeszug der Plaste. Plaste
konnen mit faserformigen und textilen Mitteln verstarkt werden. Zum Beispiel mit Glasfasern vermischt
gelingt es, die Plastvorteile mit der ausgezeichneten mechanischen Festigkeit der Glasfaser zu
vereinigen. Dieser neue Werkstoff besitzt praktisch die Festigkeit des Stahles, ist jedoch elastischer,
korrosionsbestdndiger und nur ein Fiinftel so schwer wie dieser. Die gegenwartig zur Verfiigung
stehenden Plaste haben aber einen Nachteil — ungeniigende Hitzebestdandigkeit. Die erfolgreich
abgeschlossenen Versuchsreihen bestétigen, dass uns ohne Zweifel in diesem Jahrhundert noch Plaste
zur Verfiigung stehen werden, die auSerordentliche Festigkeit, Elastizitdt und eine bei 1000 Grad
Celsius liegende Hitzebestdndigkeit in sich vereinen.

Pa3pen 3 nyHkT 3.3
VERANTWORTUNG VON INGENIEUREN

Der Ingenieur von Heute hat mehr Verantwortung als friiher. Es liegt vor allem daran, dass er in erster
Linie mit der Technik zu tun hat. Mit Hilfe von Ingenieuren sind viele Dinge des taglichen Lebens erst
moglich geworden. Ingenieure sind heute aus dem technischen Leben nicht mehr wegzudenken.
Deswegen muss auch die Verantwortung steigen. Frither war die Sache mit der Verantwortung
einfacher, weil der menschliche Handlungsradius ohne moderne Technik zeitlich und raumlich sehr
begrenzt war.

Der Zusammenhang zwischen der Handlung und den Folgen war gering. Heute wird die Technik selbst
zum bestimmenden Faktor. Ihre Bedeutung ist einerseits riesig, andererseits hat sie ein gigantisches
Zerstérungspotential. Dieses Zerstérungspotenzial ist so gro8, dass es auf die Umwelt und sogar auf die
Menschheit wirkt, z.B. durch unbeabsichtigte Nebenwirkungen (Atommiill). Wegen der Technik
konnen ganz neue Gefahren selbst entstehen, bei denen wir ihre Folgen nicht erleben. Da kommt die
Frage nach der Verantwortung fiir kiinftige Generationen. Dabei geht es nicht nur um die
Verantwortung des Erfinders selbst, deshalb steigt die Verantwortung des Ingenieurs enorm.

OBPA3ELBAAB/IEHUAOIIPUEMEHAPABOTY (BEISPIEL EINES
BEWERBUNGSSCHREIBENS)

Wir suchen fiir baldigen Eintritt jungen Kaufmann fiir Korrespondenz, Angebot und
Auftragsbearbeitung, Lohnabrechnung, Lager und Versand.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltswiinschen erbitten wir an
Ritter & Kleine Farben und Lackfabrik Kornwestheim Stuttgarter Str. 104
Telefon 83 57

Ihr Stellenangebot in der Stuttgarter Zeitung vom 9. November 1979

Sehr geehrte Damen und Herren, das ist eine Stellung, wie ich sie mir wiinsche: vielseitig und
verantwortungsvoll; sie verlangt Organisationstalent und die Fahigkeit, gute Briefe zu schreiben.



Deshalb bewerbe ich mich gern bei Ihnen; ja, ich freue mich schon auf diese Arbeit, als sei sie bereits
sicher. Die nétigen Branchenkenntnisse bringe ich mit, denn zur Zeit arbeite ich in der
Farbengrofhandlung Wolfgang Eberle KG, Ludwigsburg, in der ich auch gern gelernt habe. Schon
gegen Ende meiner Lehrzeit hatte ich Gelegenheit, Werbebriefe zu entwerfen, die Erfolg hatten. Einen
Werbebrief, der mir besonders gelungen scheint, lege ich als Arbeitsprobe bei. Seit einem Jahr bearbeite
ich einen Teil der Verkaufskorrespondenz. Damit bin ich so ausgefiillt, daR ich fiir mein Gefiihl nicht
mehr geniigend Uberblick iiber den ganzen Betrieb habe; so gerit man allzuleicht in ein
Schmalspurdenken. Meine Lehrzeit hat mir da bessere Mdéglichkeiten gegeben, mich mit den
verschiedenen Aufgaben vertraut zu machen. Im letzten Lehrjahr war ich ,,der Stellvertreter”, weil es
mir Spal$ bereitete, mich in neue Aufgaben einzuarbeiten und Verantwortung zu iibernehmen. So habe
ich den Lagerverwalter einmal vier volle Wochen vertreten diirfen. Das Lager stimmte, als ich es ihm
wieder iibergab. Bitte schauen Sie sich darauthin mein Zwischenzeugnis an.

Mit Lohnabrechnungen war ich noch nicht beschéftigt, aber ich lerne gern etwas Neues kennen und
werde mich sicher schnell einarbeiten. Die Buchhaltung hat mir noch nie Schwierigkeiten gemacht; das
bestdtigt Ihnen das Abschlufzeugnis der Berufsschule Ludwigsburg. Ich suche eine Stellung, in der man
Initiative von mir verlangt. Meine Gehaltswiinsche: Natiirlich wurde ich mir erst Thr Vertrauen
verdienen miissen; denn ich bin jung und habe meine Lehrzeit erst vor einem Jahr beendet. Deshalb bin
ich mit einem Anfangsgehalt von 950, DM einverstanden. Meine Arbeit soll Thnen aber mehr wert sein,
und wenn Sie mir nach einem Jahr eine grossere Verantwortung iibertragen kénnen, mochte ich 1200,-
DM netto verdienen. Am 1. April kénnte ich bei Thnen anfangen.

Mein Chef, Herr Eberle jr., hat Verstdndnis dafiir, dal§ ich jetzt die Arbeit in einem anderen Betrieb
kennenlernen mochte, und weill von meiner Bewerbung. Er ist gern bereit, Thnen Auskunft iiber mich
zu geben.

Gewill werden Sie mich personlich sprechen wollen, ehe Sie sich entscheiden; auch ich wére Thnen fiir
ein Gesprach dankbar, durch das ich mich genauer iiber die angebotene Stellung informieren kann. Ich
mochte den Arbeitsplatz nur dann wechseln, wenn ich neue Aufgaben finde, die mich auf Jahre hinaus
ausfiillen. Bitte schreiben Sie mir, wann ich mich bei Ihnen vorstellen darf.

[TucbMo c 3asiBjieHHeM O TIpreMe Ha paboTy MOKeT ObITh JJIMHHBIM, HO He yTOMUTeIbHbIM. BepHep
[ponts UiiieT oueHb 00CTOSATETbHO, HO HACTOIBKO HETOCPeCTBEHHO, UTO MUCHMO €ro HaBepHsIKa
Oy/ieT BHUMaTe/IbHO MTPOYMTAHO OT Hauasia /Io KOHI[a. Y Hero TOH yBepeHHOro B cebe, a He
CaMOyBepeHHOTr'0 YesioBeKa.

KpoMme Toro, rmpeTeHIeHT OPUEHTUPYETCs Ha TO, UTO OT HEro XOTAT y3HaTh. [ToxX0oxKe, peub HJET o
MaJIeHbKOM TIPeATIPUATHH, KOTOPOE €llle He OTPe/ie/I/I0 CBOIO TOUHYIO Crieljanu3anuio. [IpeTeHaeHT
JIOJDKEH YMeTh BBITIONIHATH MHOXecTBO pabot. Kak pa3 3To npuBiekaet BepHepa [Iposisisi, U OH TOBOPUT
006 3TOM TIpsiMO U 6e3 0OMHSKOB.

[TockonbKy B 00bsiBNeHNA (abpyKy HeT peub 0 MOJIOZOM KOMMepPCaHTe, TPeTeH/IeHTY SICHO, UTO
PYKOBO/ICTBO JIN0O0 He KeslaeT TUIaTUTh BLICOKMM OK/ajl, MO0 UILleT COTPYAHMKA, KOTOPBIH [J0/DKeH
elije OBJIaZieBaTh CBOEH rpodeccueli 1 MpopaboTaeT B 3TOM AO/HKHOCTH HACKOIBKO BO3MOJKHO JOJIBIIIE.
BeposiTHO, mosipa3ymeBaeTcs ¥ To, U Aipyroe. [IpeTeHzeHT opueHTHpYeTCs Ha 06e Bo3MokHOCTH. Ho oH
TaK)Ke 3HaeT, CKOJIbKO CTOUT 1ofj00Hast paboTa U 3HaeT, Ha UTo OH criocobeH. [103ToMy OH U IbITaeTcst
MIPUATU K JBOVMCTBEHHOMY COTJIallleHuto 1o oriate: 950 MapoK Ha BpeMsi UCTIbITaTeIbHOTO CPOKAa U
1200 MapoK YMCTBIMH, €C/TH OH OyZeT NMPUHAT Ha paboty. ITogoOHBIN pa3yMHBIH MOX0/] BbI3bIBAET
JoBepHe. DTO XOpolliee pellieHre, TTOCKO/IBKY CTaX paboTh! U IpejjriosiaraeMblii 00beM paboThI



HecorocTaBuMbl. OZIHAKO TIpeTeH/ieHT He TpeOyeT B KaTeropuuHoii dopme: «Nach einem Jahr méchte
ich 1200,- Mark verdienen.»

I[TpeasiaraeMoe MeCTO HaCTOJILKO MHOT'OIPaHHO, UTO OHO OTKpPBbIBaeT MOJIOJJOMY UeCTOJ/IF0OMBOMY
yesIoBeKy XOPOIIy0 repcreKkTrBy. BepHep lposiib B CBOeM 3asiB/ieHUU-Pe3toMe M0Ka3bIBaeT, UTO OH
YyecToJIF0OMB U CKIOHEH K PYKOBO/siilleld pabore.

®PAHILY3CKHUI A3BIK
AHHOTAI[UOHHBII MepeBo/

AHHOTAIMIOHHBIN TIepeBOJ, - BUJ| TEXHIUECKOTO 1epeBo/ja, 3aK/TF0UYarOLIUIACS BCOCTaBIeHUA aHHOTALN
OpHUTrvHaJa Ha JIPyTOM S3bIKe.

[Tpumeuanue. AHHOTAaLMA - KpaTKasi XapaKTepUCTUKa OpPUIMHasla, h3Jararoijasi ero

coJiepykKaHue B BU/Ie TIepeuHsi OCHOBHBIX BOIIPOCOB U MHOT/IA JatolTiasi KpUTUUECKYIO OIleHKY. O0beM
aHHOTALIMOHHOTO TepeBoZa 00bIUHO cocTaBsisieT He 6oee 500 meuaTHLIX 3HAKOB.

[ToMHuTe! BBIMOJHSS aHHOTALMOHHBIN TIepeBo/l, Bbl coobIriaeTe 0 TOM, UTOHU3yUYaeTCsl, OTMChIBAETCS,
o0CyXmaeTcs U T.[.

O6paTuTte BHUMaHUe!
IIpumMepHasi cxeMa AaHHOTALMOHHOTO MIEPEBO/ia MOXKET ObITh C/Ie/[yHOLIe:

1. TloctaHoBKa Tipo6JIeMBI.

2. Metozpl peltieHUst Tpo0eMBl.
3. BbliesieHue y3/10BbIX TyHKTOB.
4. PekoMmeHAalIWH.

OcHOBHBIe K/HIlIEe U IITaMIIbI, MUCII0/Ib3ye€MbIe TIPY aHHOTAIJHOHHOM IlepeBoje:
cha3BI AJi1 aHHOTHUPDOBAHUA

OcHoBHast nH(hOpMaLIs, Co/ieprKalliasicsi B TEKCTe, BhIpaXkKaeTcsl C TIOMOIIbI0, TaK Ha3biBaeMbIX (hpa3-
KJTHIIIe, KOTOPbIe HY>KHO YMETh MCIT0/TIb30BaTh IPH COCTaB/IeHUH aHHOoTaluu. Hanbosnee
pacripocTpaHeHHbIMU (hpa3aMu-K/HLLe SIB/ISIOTCS Clie/lytolye:

o Introduction (BBegenue)
Le texte porte le titre - TekcTHa3bIBaeTcs - L’auteur du texte est ... - aBTOPTeKCTa ... - Le texte est tiré

de...- TeKCTB35ITH3 ... - Le texte porte sur = Dans le texte ... il s’agit de - BTekcTepeubUaETO ...

o Ladémarchedel'auteur — xon paccy»aeHuii aBTopa
L'auteurabordeunprobléme — aBTop 3aTparuBaet npobiemy; L'auteurparledeqch — aBTop roBopur o uem-

mibo; L'auteurdécrit — aBTOp OIMUCHIBAET;

o L’analyse d’une situation — aHanu3 cuTyauuu
L’auteur étudie — aBTopu3yuaet; L.’auteur examine — aBToppaccmarpuBaeT; L auteur explique les causes
— aBTOPOOBSCHSIETIIPUYUMHBI,

IV. L’a mise en valeur d’une idée, d’un argument — Bblle/IeHHeKaKOMTHOOWIeH, aprymeHTa L’ auteur
note que — aBTOpOTMeuaeT, uTo ... ; L.’auteur fait remarquer que — aBTOpyKas3biBaeT, uTo ... ; L’auteur
souligne que — aBTOpIIOAUEPKMBAET, UTO ... ; L’auteur met en valeur — aBTOpBBIAEIISET ... ;



o Laprésentationd’uneidéesecondaire — n3n0keHUEBTOPOCTETIEHHOUU/IEH
L’auteur mentionne qch — aBropynomunaet; L’auteur signale qch — aBTopcoo6iiiaeT;

o Laprisedepositionoudeladéfensed'unethése — ompegeneHre CBOero OTHOILIEHHS WK
3alMTa CBOeH TOUKH 3peHUs
Je pense, crois, estime que — st ;ymato, nosarato, cuurato; L'auteur affirme que — aBTOp yTBepxjaeT;

L'auteur considére que — aBTOp CcUMTaeT;

o L’approbation — omobpenue
L’auteur est d’accord avec — aBTopcoriaceHcueM-in00, ckeM-mi6o; L’auteur se prononce pour qch —
aBTOPBBICKA3bIBAETCS3A ... ;

o La concession — ycrynka
L’auteur admet — aBTOp0MycKaeT; L’auteur reconnait, avoue — aBTOPIpU3HaeT;

o Lacritiqueoulerejetd'unethése — KpUTUKa UM OTK/IOHEHHE TOUKU 3peHUS
L'auteur oppose de forts arguments contre une idée — aBTOp BbIIBUraeT pe3Kue apryMeHTbl TIPOTUB

ugeu; L'auteur démentit une affirmation — aBTop onpoBepraeT yTBep:>K/jeHue;

X. La proposition d’une solution — npeznoxeHreperieHys
L’auteur recommande — aBToppekoMeH/yeT; L’auteur propose — aBToprpe/iaraer.

Paszpen 1 nynkr 1.2

Les technologies de pointe

Les technologies de pointe ou les hautes technologies, aussi connues sous 1’anglicisme high-tech, sont
des technologies considérées comme les plus avancées a une époque donnée. Faiblement employé avant
les années 1970, 1’'usage de cette notion est partial et cette définition permet aujourd’hui aux
départements marketing de décrire tous les nouveaux produits comme de la high-tech.

Les domaines qui sont communément acceptés comme relevant de la haute-technologie sont
aujourd’hui :

01’ aérospatiale ;

Oles biotechnologies ;

Oles technologies de I’information ;

(les nanotechnologies ;

Ola robotique.

Trois technologies pour oublier les fils

Wi-Fi

Cette liaison radio est capable d’établir une liaison a haut débit, jusqu’a 54 Mb/s, entre I’ordinateur et
un «hot-spot», c’est-a-dire une borne radio, elle-méme reliée a Internet ou a un réseau d’entreprise. Sa
portée est d’une centaine de metres. Les gares, les aéroports, les hotels et certains restaurants sont
équipés de hot-spots. Il peut soit s’agir d’un service gratuit, offert par I’établissement, soit d’un service
soumis a un abonnement. Dans ce cas, un code est demandé pour pouvoir établir la connexion. Dans
certains hotels, un code est délivré lors de la remise des clés de la chambre contre facturation, ou non,
des connexions.

Liaison infrarouge (IrDa)

Déja ancienne, elle est encore présente sur certains appareils. Un faisceau de lumiére infrarouge convoie
les données. Mais pour cela, il faut que les deux appareils soient en vis-a-vis et proches : moins d’un
meétre. Elle tend a disparaitre au profit des liaisons Bluetooth qui offrent un meilleur débit et sont
insensibles au positionnement des objets a interconnecter.



Bluetooth
Il s’agit également d’une liaison radio, mais a faible portée. Elle n’excéde pas une dizaine de métres. Sa

vocation est de réaliser I’interconnexion a haut débit entre deux appareils nomades. Il peut s’agir de
deux ordinateurs, mais aussi d’un ordinateur et d’un téléphone mobile ou d’un appareil photo. Elle est
également tres employée par les ordinateurs de poches (PDA) pour «synchroniser» leurs fichiers avec
ceux du portable, c’est-a-dire, entre autres, mettre a jour un agenda ou un répertoire de contacts.

Paszpen 1 nynkr 2.1

Sécurité et conditions de travail

Accident du travail ou de trajet, maladie professionnelle : la santé du salarié peut, du fait ou a I’occasion
de son travail, se trouver altérée. Il bénéficie alors d’une protection et d’une indemnisation particuliere.
11 doit informer son employeur dans les 24 heures de 1’accident de travail ou de trajet (sauf impossibilité
absolue, force majeure ou motif 1égitime). Ce dernier doit ensuite faire une déclaration, sous 48 heures,
a la Caisse primaire 1d’assurance maladie et délivrer a la victime une feuille d’accident qui lui permet
d’étre dispensée de 1’avance de ses frais médicaux (dans la limite toutefois des tarifs de la Sécurité
sociale2).

Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

Il s’agit d’un accident survenu, par le fait ou a I’occasion du travail, a un salarié ou a une personne
travaillant, a quelque titre ou en quelque lieu que ce soit, pour un ou plusieurs employeurs.

Plusieurs critéres doivent étre réunis pour autoriser la qualification d’accident du travail :

. le caractere soudain de 1’événement (éblouissement, coupure, chute...) ou 1’apparition soudaine
d’une lésion (douleur lombaire a 1’occasion d’une manutention), critéres qui distinguent 1’accident de la
maladie, laquelle apparait de fagon lente et progressive ;

. I’existence d’une lésion corporelle, quelle que soit son importance. Ce critére est appréciée
largement ; a méme été retenue I’apparition de troubles psychiques a la suite d’un entretien d’évaluation
. le caractére professionnel, c’est-a-dire la survenance de 1’accident par le fait ou a ’occasion du
travail. La victime doit étre placée sous la subordination juridique d’un employeur (critere qui exclut
par exemple le candidat a une offre d’emploi) et I’accident survient soit au cours de la réalisation de son
travail soit a 1’occasion de celui-ci (accident lors d’un déplacement ou d’une mission effectuée pour le
compte de I’employeur, blessures a la suite d’une rixe3 survenue en dehors du temps et du lieu de
travail mais pour des motifs liés a 1’activité professionnelle).

Un accident de trajet ?

Considéré comme accident du travail, I’accident de trajet est celui qui survient lors du parcours normal
aller-retour effectué par le salarié entre :

. le lieu de travail et sa résidence principale — ou sa résidence secondaire si elle présente un
caractere de stabilité (maison de week-end par exemple), ou encore un lieu de séjour ou I’intéressé se
rend de facon habituelle pour des motifs d’ordre familial ;

. le lieu de travail et celui ou il prend habituellement ses repas (restaurant, cantine...).

Et une maladie professionnelle ?

Est présumée d’origine professionnelle, toute maladie inscrite dans 1’un des tableaux de maladies
professionnelles.

A savoir :

La durée de I’arrét de travail consécutif a un accident ou une maladie professionnelle est prise en

compte pour la détermination de tous les avantages légaux et conventionnels liés a I’ancienneté dans
I’entreprise.

Pa3pen 1 nyHkT 2.3

CTpyKTypa U BHELIHHI BUJ 3asiB/IeHUS



Begenue

YBaKaeMbIi I'-H ...

Monsieur,

OduimanbHO, MoyyaTeb-My>KUMHa, UMsI HeU3BeCTHO
YBaxkaemasl rOCIIOXa...

Madame,

OdwuimansHO, MoyyaTenb->KeHIUHa, UMsI HEeU3BeCTHO
YBakaeMele...

Madame, Monsieur,

OdurmanbHO, UMs TI0/TydaTesisi U MoJ1 HeM3BeCTHBI
YBakaeMble...

Madame, Monsieur,

Od)Ul{UCIﬂbHO, Ko20d NUCbMO aapecoeaHo HeCKOAbKUM He3HAKOMbIM M00SIM UAU yeinomy omaeﬂy

YBaxkaemsle...

Aux principaux concernés,

OdurmanbHO, UMs TI0/TyvaTesisi/il v 1o/ COBePIIeHHO HeM3BeCTHBI

YBaxkaeMbliii r-H CMUAT

Monsieur Dupont,

OdurmaneHo, royyvaresb - My>KUMHA, UMsI U3BECTHO

YBakaemas r-xka CMuaT

Madame Dupont,

OdwuimansHO, Moyyare/ib- 3aMYKHSS KeHII[MHa, UMsI U3BeCTHO

YBakaemas r-xa CMuaT

Mademoiselle Dupont,

OduimansHO, Mosyyare/ib- He3aMY>KHsIs )KeHIIMHA, UMs1 U3BeCTHO

YBakaemas r-xa Cmugr

Madame Dupont,

OdwurmansHO, MomyJareb->KeHIIMHA, UMsI U3BeCTHO, CeMeliHOe T0JI0XKeHe HeM3BeCTHO

YBakaeMblid...

Monsieur Dupont,

MeHee oduiaNbHO NIPY HATMUWK /1e/IOBBIX KOHTAKTOB C MOy4YaTesieM

MeHsi 3aMHTepecoBaso Bailie 00bsiB/IeHUE B ..., @ UMEHHO [JOJDKHOCTb...

Jesouhaitepostulerauposte...dontvousavezpublié 1'annoncedans... le...

CranyiapTHas popmMysia ofiauu 3asiBjieHusi B pUpMy, ube 00bsisieHre Bbl YBU/Ie/IM B ra3eTe UM
JKypHare

1 muny 1o ooy Balllero o0bsiB/IeHUs, Pa3MeLeHHOTO Ha...

Je vous écris en réponse a I’annonce parue sur...

CmanoapmHas popmyna, ucnonb3yemasi npu nooaue 3asieneHust 8 upmy, pasmewjasuiyro ceoe
0bws16/1€HUe 8 UHMepHeme

1 Haten Baitie 0bsiB/ieHueE B... ... yKcia

Ausujetdel'offred'emploisur/dans...datéedu...

CranyiaptHas popmyiia, UCIOJIb3yeMasi, UTOObl 00BSICHUTB, T'/ie Bbl yBU e 00bsIB/IeHHe O TpreMe Ha
paboty

MeHst oueHb 3aMHTEPECOBAJIO Ballle 00bsIB/IEHHE B ... O TIpUeMe Ha pPaboTy OMBITHOTO...

J'ailuvotreannoncepourun(e)... expérimenté(e) danslenuméro... de... avecbeaucoupd'intérét.



CDopmy/la, ucno/b3dyemdas npu nooaue 3ase/1eHus 8 (bUpMy, ube 00vA86/1eHUe 8bl 8UOC/U 8 JHCYpHA/ie uiu
2aseme

[Tpotiy NpyHATE MeHs Ha paboTy B... HAJO/DKHOCTb..., TIOCKOJIBKY...

J'aileplaisirdeposermacandidaturepourlepostede...

CraniapTHas opMyJia HarvcaHus 3asiBJieHUs O TipreMe Ha paboTty

[Tpotily NMPUHATL MeHs Ha [JOJDKHOCTb...

Jesouhaiteposermacandidaturepourlepostede...

CranyiapTHas opMysia HarMcaHUs 3asiB/ieHUs O TIpreMe Ha paboTty

B HacTosIuit MOMEHT 51 paboTaro B... BMOMOOSI3aHHOCTHUBXO/IHT...

Je travaille actuellement pour... et mes responsabilités incluent...

Vicnionb3yeTcs [jist OMMCaHUs Balllero akTyaabHOTO po/ia IesiTe/TbHOCTH U BalllUX JJO/DKHOCTHBIX
obsi3aHHOCTEN

AprymeHranus

51 oueHb 3aMHTEpECOBAH B TIO/TyUeHNUH 3TOW pabOoThI, TTOCKOBKY...

Je suis particulierement intéressé(e) par ce poste car...

HUcrnosnb3yeTcs, 4ToObI 00BSICHUTD, TIOUEMY Bbl XOTHUTE TIOYUUThb 3Ty paboTy

51 xoten 661 paboTaTh B Ballleill KOMITAaHUH, TTOCKOJIBKY...

J’aimerais travailler pour votre entreprise, afin de...

HUcronp3yeTcst, 4ToObI 00BSICHUTD, TIOUEMY Bbl XOTHUTE TIOYUUTDb 3Ty paboTy

MOouCHTbHBIECTOPOHBI. ...

Mes qualités principales sont...

Vcrnionb3yeTcs Mpu MepeuyrcieHny BallliX OCHOBHBIX KauecTB

Mory cka3aTb, UTO MO€l eZJMHCTBEHHOM C1a00i CTOPOHOI/ C/1abBIMU CTOPOHAMH SIBJISIFOTCSL. .. .
HosipaboTatoHazico60#.

Je dirais que mes faiblesses sont... mais j’ai hate de pouvoir travailler sur ces domaines afin de
m’améliorer.

I/Icn0/1b3yemc;1, umobObl OMKpblmMb eawiu cnabble CMOPOHBL, HO C noameKcmOM, Umo 6bl 20moebl
pa6omamb Hao ucnpasneHuem 3moeo

51 cuuTaro cebst MOAXOAAIIMM KaHAWJATOM Ha MO3ULUIO. .., TOCKOJIBKY...
Je suis particulierement apte a pourvoir ce poste parce que...

Hcnonbzyemcsi, umobbl apaymeHmuposamsp, Umo desdem 8dcC XOpOWUM KAHOUOAMOM HA 3my NO3uyuro.

XO0Ts y MeHsI HeT Or1bITa paboTHl B..., 5T OBLL...
Bien que je n‘ai pas d‘expérience en..., j‘ai eu...

Hcnonb3yemcs, ecau y eac He b6bL10 waHca pabomamb 8 no006HoU chepe, HO 8bl Xomume
noouepkHymb, Umo obnaddeme kauecmeamu, npuobpemeHHbIMU U3 Opy2020 Onbima pabomal, KOMopble
Mozym Oblmb NOe3HbI

Iymaro, Mou ripohecCOHa/TbHBIE HABBIKK B 00/IaCTH... OTJIUUHO MOJXOAST K TpeOOBaHUSIM,
BbI/IBUTAaEMBIM Ballleli KOMITaHUEH.

Mes qualifications / compétences professionnelles semblent tres adaptées aux exigences de votre
entreprise.

Hcnonbzyemcsi, umobbl onucamb, KAKUKUe HA8bIKU 0ea1aom 8dc XOpowuM KaHouoamom Ha pabouee
Mmecmo



3a BpeMst pabOTBL... ST yJTYULLII/I/Pa3BUI/IpUoOpeN 3HaHWS/YMEeHUS. ..
Durant mon expérience en tant que..., j’ai développé mes connaissances en...

I/Icn0/1b3yemc;1, umobbl onucamsb 8aul ONblm 8 KOHermHOﬁ o0bsacmu u cnocobHOCMb U 20MOBHOCMb K
npuo6pemeHu1o HOBbIX HABbLIKOB

Acnelanu3rupyroCeHa. ..

Mondomained'expertiseest...

Hcrnonb3yeTcs, 4ToObI ONKCcaTh B KaKOW 00/1aCTH BbI JTydllle BCero pa3dupaerech
3a BpeMst pabOTBHI B ... 51 pa3BU/1 CBOM HaBBIKH...

Pendant que je travaillais a... j'aidéveloppé descompétencesen...

Hcnoab3yemcsi, umobbl onucamp 8aw onbim 8 KOHKpemHotl 06aacmu U cnocobHOCMb U 20MOBHOCMb K
npuobpemeHul0 HOBbIX HABBIKOB

BrIcTpBI TeMN paboThI He CKa3bIBAaeTCsl Ha KaueCTBe BBITIOTHAEMbBIX MHOM 3a/JaHHH, TI03TOMY ST MOT'Y
COOTBETCTBOBATh BHICOKUM TPeOOBaHUSAM pabOoThI, HArIpUMep, ...

Méme en travaillant sous pression, je fournis un travail précis et rigoureux. C’est pourquoi je pense que
je serais tout a fait adapté(e) a ce poste et ses exigences en matiére de...

Hcnonbzyemcsi, umobbl 066CHUMb, NOYeMy 8bl ObLIU Obl XOPOWUM KAHOUOAMOM HA OOAHCHOCb
0/1a200aps onbimy, npuobpemeHHOMy 3d epeMsi pabombl 8 NPedbIOyWUX KOMNAHUSIX

[aske 1oy aB/ieHUeM 51 MOT'Y COOCTBETCTBOBAaTh BHICOKUM CTaHZAPTaM
Mémesouspression, jeproduistoujoursuntravaildehautequalité.

Hcnonbzyemcsi, umobbl nokazams, Umo 8bl Modceme pabomams 8 mpebogamenbHoll paboueli cpede

Iymato, 3aHUMast 3Ty [JOJDKHOCTb, 51 OBl C y/I0BOJILCTBUEM BBITIO/THST CBOU 00513aHHOCTH, TTOCKOJIBKY 3Ta
paboTa HaxogUTCS B Chepe MOMX JIMUHBIX UHTEPECOB

Je voudrais donc avoir 1’opportunité de d’investir mes centres d’intéréts dans cet emploi.
Hcronb3yeTcst, 4ToObI MOKa3aTh Ballly JTUYHYIO 3aMHTEPEeCOBAaHHOCTh B paboTte
$1 )KMBO 3aUHTEPECOBAH B ... U OLI€HI0 BO3MOXKHOCTB/IIIAHC TIPUMEHUTh MOY 3HaHMSI Ha 3TOU paboTe

J'aiunintéréttoutparticulierpour... etjeseraisravidepouvoir étendremesconnaissancesen...
entravaillantavecvous.

I/ICnO/le’_yemCﬂ, umo6bbl nokazamb eauwly /IUYHYIO 3auHmepecoeaHHOCMb 8 pa6ome

Kak BbI MO>keTe BUETHh B IIPUJIO’KEHHOM K ITMCbMY pe3roMe, MOM OIIBLIT pa6OTbI U CIienrajbHOCTDb
COOTBETCTBBYIOT Tp66OBaHI/IHM Ha OO/DKHOCTb

Comme vous pouvez le voir sur mon CV, mon expérience et mes qualifications correspondent aux
exigences de ce poste.

I/ICnO/le’yemCﬂ, umobbl cocNambcs HaA pe3rome U nokKasdmb, KAK XOpowo eam nooxooum sma pa6oma

Mos HaCTOdIlasA JO/DKHOCTG... B... [id/ld MHe IIaHC HOpaGOTaTI: 101 BLICOKMM JaBJ/IeHHEM, B KOMdH/ie,
rae OBI/IO Ba’KHO TECHO COTPyAHNWYAaTb C MOMMH KOJI/IeTaMH, YTOOBI BBITIOTHATE pa60Ty BO BpeMms.

Mon emploi actuel en tant que... pour... m’a permis de pouvoir travailler sous pression, en équipe, ou il
est essentiel d’étre capable de travailler étroitement avec ses collegues pour honorer les délais.

Hcnonb3zyemcsi, umobbl npounatocmpuposams, Kakue Hae8bIKu 8bl Npuobpeau Ha gawiell ce200HsIWHell
pabome



B nomosiHeHre K MOUM OOSI3aHHOCTSIM ... sl Pa3BWJ/I B cebe Takve KauecTBa Kak...
En plus de mes responsabilités en tant que..., j‘ai aussi développer des compétences en...

Hcnonb3yemcsi, umobbl npousiiocmpupoeams, Kakue HasblKU 8bl npuobpenu Ha eawieli ceco00HsAWHel
pabome. HagbiKu, KOMopble 803MOACHO 0ObIUHO He ACCOYUUPYIOMCS ¢ HA38aHuem gawiell 00AHCHOCMU

YMenus

Moii pofiHOM fA3BIK..., S TAK’Ke TOBOPIO T0...

Ma langue maternelle est..., mais je parle aussi...

Baiir po/iHO# SI3bIK M IpyTHe sI3bIKM, Ha KOTOPBIX BbI OEr/I0 pa3roBapuBaeTe
foTnmvuHOBNAElO. .

Jai une excellente maitrise du...

S13BIKM, HesBJISIOLMECS BalllUMU POJHBIMbI, HO KOTOPBIMHU BbI CBOOO/HO B/iafieeTe
51 cBoOO/1HO rOBOPIO TIO...

J'ai une connaissance pratique de...

S13BIKY, HeSIBJISFOIIMECS BAllliM POIHBIM, HO KOTOPBIMHU BbI CBOOO/THO BrajieeTe
51 uMero ...-TUeTHUM OTIBIT paboTHI B...

J'aitravaillé pendant ... ansentantque...

Baitr oreIT paboThl B KOHKPETHOM cdepe

1 BAISIIOCH MPO/JIBUHYTHIM T0/Tb30BaTEIEM. .

Jesuisunutilisateurconfirmé de...

HaBbiku paboThI C KOMITEIOTEPOM

[Monararo, s1 06/1a/1a10 OTIMYHBIM COUETAHUEM ... U ...

Je pense que je possede un bon équilibre de... et de...

Vcnonb3yeTcs, 4ToObI 1MOKa3aTh, HACKOBKO COA/IIIaHCUPOBAHBI BAllld HABBIKU
OT/IMYHBIEKOMMYHUKATUBHbI€HABBIKU

Excellentes techniques de communication

CriocobHOCTh IeMUThCST MH(OpMalel U 00bCHSATh UTO-TO BaIllUM KOJUIeraM
Jlornueckas aprymeHTrarus

Capacité de déduction

Crioco6HOCTh TIOHUMATh U 00BSICHATD BeIH OBICTPO U 3P PEKTUBHO
Jlornueckoe MbILIEHKE

Esprit de logique

CriocobHOCTE TOUHO (POPMYJIMPOBaTh HieU, B XOPOLIO NIPOAYMaHHOW MaHepe
AHanmuTHUeCKue CIIoCOOHOCTU

Esprit analytique

CrnocoOHOCTB /1eTa/lbHO OLIEHWBATh BELH

BbicoKkUe TMYHOCTHBIE KauecTBa

Compétences relationnelles

CriocoOHOCTh yTipaB/siTh U 3P PeKTUBHO 00L[aThCs C KOJUIeraMu
[TeperoBopueckuie HaBbIKH

Compétences en négociation

Crioco6HOCTh 3¢ heKTHBHO 3aK/TI0UaTh CIeNKH C IPYTUMH prUpMaMiy
[Tpe3eHTaLlMOHHbIE HABBIKU

Capacités d'exposition

CriocobHOCTh 3 PeKTUBHO MPe3eHTOBaTh Hien Tiepesi 00JIBIIION TPYTIION JFoei
3ak/roueHue



S jecTBUTE/ILHO XOUY MOTYYUTh pabOTy B Ballleli KOMITAaHWU Ha MO3UIMU, KOTOPYIO Bbl CMOXKETE
TMIPe/JIOKUTh
Jesuistresmotivé(e) parlaperspectiveduposteauxtachesvariéesquem'offriraitvotrecompagnie.

Hcnonbzyemcsi, umobbl 8 3aK0UeHUU N08mMopumb 0 C80eM JceaaHuu pabomamsb 8 KOMNAaHUu

$1 paccmaTpuBaro HOBbIe 00513aHHOCTH/HOBYIO /I0JDKHOCTb KaK BBI30B, KOTODBIH sl XOTeJT ObI PUHSITE.
J’attends avec impatience ce nouveau poste / ces nouvelles taches, que je percois comme un défi.
Hcnonbzyemcsi, umobbl 8 3aKoueHuU N08mopumb 0 C80eM JHceaaHuu pabomamb 8 KOMNAHUU

51 6B C yIOBOIECTBUEM JIMYHO OOCYAN/I C BaMH MOIPOOHOCTH JJO/DKHOCTHBIX 00sI3aHHOCTeH

Jemetiens a votredispositionpourvousapporterplusdedétailssurmonparcoursoudiscuterduposte.
Vicnionb3yeTcst B 3aK/IFOUEHHMH KaK HaMeK Ha BO3MOXXHOCTb UHTEPBBIO

[TpukperieHHbIM (aii/ioM 51 TaK’Ke BbIChIIa0 CBOE pe3toMe

Veuillez trouver mon CV ci-joint.

sIcBobGofEH. ..

Je suis disponible pour un entretien le...

Vcnonb3yeTcs, uToObI yKa3aThk BpeMsi, KOT/ja Bbl OyzieTe CBOOOZHBI /ISl UHTEPBBIO

Crnacu60 3a y/iesieHHOe BamMH BpeMsl. 51 Ha/letoCh Ha BO3MOKHOCTh JTMUHOW OeceZibl 0 TOM, Iouemy
HMMEHHO $1 TIOAX0XKY Ha 3Ty [IO/DKHOCTh. [To)KamyicTa CBSHKUTECh CO MHOM T10...

Mercipourvotretempsetconsidération. J’attends avec impatience la possibilité de pouvoir discuter avec
vous personnellement et de pouvoir vous expliquer pourquoi mon profil correspond particuliérement a
ce poste. Veuillez, s'il vous plait, me contacter par...

Hcnonb3yemcs, umobbl npedocmagums npednoumumesbHble 0/151 6aC KOHMAKMHble OaHHble U
nobsnazodapums pabomodamessi 3a npOCMoOmp pe3iome

CyBakeHUEeM...
Veuillezagréermesl'expressiondemessalutationsdistinguées,
OdwimanbHO, UMS afipecaTa HEU3BeCTHO

C yBakeHueM Balll...

Salutations distinguées,

OduimanbHO, IIMPOKO UCTIOJB3YeTCsl, UMSI M0JTyuaTesisi U3BeCTHO
CyBakeHVeMBalll...

Veuillez agréer I’expression de mes sentiments respectueux,
OduianbHO, pefiKo UCI0Jb3yeTCs, UMs TToJTydyaTesisi U3BeCTHO

Pa3pen 3 nyHkT 3.2

Nanotechnologie

Lesnanosciencesetnanotechnologies (d’apreslegrecvévognain), ouNST, peuvent
étredéfiniesauminimumcommel’ensembledes
étudesetdesprocédésdefabricationetdemanipulationdestructures (électroniques, chimiques...),



~

dedispositifsetdesystémesmatériels a I’échelledunanometre (nm),
cequiestl’ordredegrandeurdeladistanceentredeuxatomes.

LesNSTprésententplusieursacceptionsliées a lanaturetransversaledecettejeunediscipline. Eneffet,
ellesutilisent, toutenpermettantdenouvellespossibilités, desdisciplinestellesquel’optique, labiologie,
lamécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le portail francais officiel des NST, «les
scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules en
culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux nanotechnologies.
La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est sujette a des questions
éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et développement.
L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début des années 2000,
certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de I’ordre de 1 000 milliards
de dollars américains des 2015 (estimation de la National Science Foundation en 2001), jusqu’a 3 000
milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A I’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent justifier une
approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de surface, de
volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique quantique, une
particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux dépens du comportement
corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette dualité onde-particule est
particuliéerement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un faisceau de particules (lumieére,
électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et crée une figure d’interférences,
caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-particule de la matiére, qui reste a ce
jour une des grandes interrogations de la physique va provoquer divers phénomenes au niveau
nanomeétrique, par exemple:

* quantification de I’électricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié, c’est-a-dire que les
électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

* quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé que la
chaleur se propage de maniere quantifiée.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premiére fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—<chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique quantique
en la matiere. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre facon de penser: lorsque I’on veut
décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné, mais plutot en termes
de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutét qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et surtout d’en

tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux laboratoires dans le monde
travaillent sur ce sujet.

Pa3pen 3 nyHkrT 3.3

L’ingénieur résout des problemes de nature technique en s’appuyant sur des compétences
scientifiques, économiques, humaines qu’il a acquises durant sa formation. Innovation, curiosité,
créativité, goiit du travail en équipe sont les qualités demandées a 1’ingénieur.

Le métier de I’ingénieur comporte une ou plusieurs des fonctions suivantes:

Les fonctions directes: dans ces fonctions I’ingénieur assure la conception, la réalisation, 1’exploitation,
la maintenance d’équipements, de produits, de procédés, de systemes logiques ou de services a
dominante technique.

Les fonctions d’appui: dans ces fonctions, 1’ingénieur assure le conseil, le contrdle, I’expertise et/ou
I’évaluation portant sur les équipements, produits, procédés, systemes logiques ou services a dominante
technique qu’elles réalisent.



Les fonctions contribuant au progrés des sciences et des techniques: dans ces fonctions, 1’ingénieur
participe a la recherche portant sur les sciences et les techniques ou utilise les nouvelles connaissances
acquises dans ces domaines pour la recherche et pour le développement de nouveaux équipements,
produits ou services.
Les fonctions de transmission des connaissances: dans ces fonctions, 1’ingénieur transmet ses
connaissances a d’autres personnes et les aide a utiliser leurs capacités pour mieux exercer leurs
fonctions professionnelles ou civiques, et leur permettre d’accéder aux fonctions correspondant le
mieux a leur potentiel et aux besoins de la société.

L’ingénieur acquiert, entretient et perfectionne les compétences nécessaires a ses missions pour
la formation initiale, la formation continue et les enseignements de 1’expérience.

Ces compétences comprennent notamment :
la connaissance des outils scientifiques et techniques nécessaires a sa mission,
la connaissance des données essentielles caractérisant son domaine d’intervention, les domaines voisins
et la préservation de I’environnement.
la maitrise des systémes logiques traduisant la dynamique d’évolution de ces domaines,
la maitrise des éléments techniques et non techniques nécessaires au bon exercice de ses fonctions, a
I’animation et a la motivation de ses collaborateurs et a la coopération avec les différents partenaires
professionnels,
la capacité de déceler les signes annonciateurs d’une dérive dans la poursuite des objectifs ou I’emploi
des moyens, de définir les actions correctives nécessaires et de les mettre en ceuvre,
la capacité d’adapter ses compétences, ses méthodes et ses critéres d’action a 1’évolution du contexte
dans lequel il opere, et des préoccupations de la société.
O0pa3ery 3asiB/IeHUs 0 TpUeMe Ha pabdorty



AnnalVANOVA
12 rue Lénine
420047 Kazan
Russie

Département LEA, Centre Censier
13, rue de Santeuil

75005 Paris

Kazan, le 12 février 2014

Objet : demande d’admission au Master 1 Langues et Affaires Economiques Internationales
(LAEI) Sorbonne-Nouvelle Paris 3

Madame, Monsieur,

Je vous soumets ma candidature pour le Master 1
LAEIquim’aattiréeparlarichessedel’enseignementproposé, orienté
verslemondeprofessionnelavecdenombreusespossibilitésdedébouchés a I’international. Au cours
de mon parcours personnel, j’ai toujours été passionnée par les cultures et langues étrangeres.
J’ai ainsi choisi de faire mes études a la faculté des langues étrangéres a I’université linguistique
de Nijni Novgorod en Russie. Apres avoir obtenu un diplome de spécialiste en langues et
civilisations (anglais / francais), j’ai voulu approfondir mes connaissances en frangais dans le but
de travailler dans une entreprise a I’international.

Dans le cadre du Master 2 a I’Université de Nijni Novgorod, j’ai eu I’opportunité de faire
un stage de 2 mois a la Chambre de Commerce et d’industrie a Kazan (Russie). Durant mon
stage, les missions suivantes m’ont été confiées : assistance administrative, édition de factures,
gestion du courrier et traduction de documents en russe et en anglais.

Mes motivations pour poursuivre mes études en Master 1 a la Sorbonne-Nouvelle
reposent sur ma volonté de réaliser une carriere a I’international. Je considéere que la formation
proposée par votre université correspond bien a mes attentes. Les disciplines proposées par le
programme du Master 1 — entre autres, stratégie de I’entreprise, gestion financiere et marketing
international — enrichiront mes connaissances universitaires tres recherchées dans le monde
professionnel, en particulier dans le commerce international.

Dans I’attente d’une réponse de votre part, veuillez agréer, Madame, Monsieur,
I’expression de mes salutations distinguées.
Anna IVANOVA Signature
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