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Jluer akryamamn paboucii nporpamm

PaGovas nporpamwa nepecmorpena, odeyxena n ogobpena wis peansatm s 2020 - 2021
yueGuom roay nasacepannn kadeapsl MHOCTPAHHBIX A36IKOB 10 TEXHHYECKMM HANPABACHHAM

[Mporokoaor 1 09 2020__r. N 1
3an. kadeapoit A 7— H.H. 3epknna

PaGouast nporpamma nepecmoTpena, obeykacHa u ogoGpena s peaniaaiim s 2021 - 2022
yuebHoM romy nasaceaannn kadeapsl MHOCTPAHHKIX S3LIKOB 10 TEXHHUCCKUM HATIPABICHUAM

[Tpotokom or 20 . Ne
3an. xadeapoii H.HL. 3epkuna

PaGouas nporpamma nepecmorpena, obeysaena n onobpena ans peanwsaiin s 2022 - 2023
yueGHOM rojy Ha saceaanni Kadeaput HHOCTPAHHBIX S36IKOB 110 TEXHHUECKHM HANIPABICHHAM

[Tporokosn ot 20 . Ne
3as. kaenpoit H.H. 3epxuna

PaBouas nporpamma repecyorpena, obeykaena i oxobpena ais peamsannn 8 2023 - 2024
yuebHom roay na sacesanni kadeapst HHOCTPAHHEBIX AILIKOB 110 TCXHHYCCKHM HATPABJICHHAM

[Tporokonor 20 . Ne

3as. kaenpoit . H.Hjcpxnun



1 Iles1u ocBOCHUS TN CHMILTHHBI (MOYJI51)

Lenbio ocBOCHUSI AUCHUILIUHBI «JeT0BOM HHOCTPAHHBIHN A3BIK) SABIISAETCS:

MOBBIIICHUE HCXOIHOTO YPOBHSI BIAJCHUS MHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, JIOCTUTHYTOTO Ha
IpebIayIiel CTylieHu o0pa30BaHus, U Pa3BUTHE Y 00YYarOMIMUXCS CIOCOOHOCTH HCIIOJIb30BATh
WHOCTPAHHBIH SI3bIK B MPOPECCHOHATBHOU cepe.

2 MecTo THCHHUIIMHBI (MOYJIAA) B CTPYKTYpPe 00pa30BaTe/IbHOI MporpaMMal

JucuuruinHa «J[e10Boi HHOCTPaHHBIN SI3bIK» BXOAUT B 0a30BYI0 4acTh y4EOHOIO IJIaHa
00pa3oBaTeNbHON IPOrPaMMBI.

Jns  u3ydeHWs  JUCHUIUIMHBI  HEOOXOOWUMBI  3HaHUS  (YMEHHs,  BIIAQJCHUSA),
c(hOpMHUPOBAHHBIE B PE3Y/IbTATE U3YUCHHSI AUCLHUIUINH/ IPAKTUK:

« MlHOCTpaHHBIH A3bIK» 110 IporpaMMe OakanaBpuara;

« VlHOCTpaHHBIH A3bIK B MPO(EeCCHOHAIBHOM AEATEIIEHOCTI,

JUCLUIUIMH 110 TPOQHIIIO TOATOTOBKU 00yUYarOIIUXCS.

3uanus (yMEHUs, BIAJICHNS), TOJYYCHHBIC IPU W3YUYEHUH JAHHOW JUCIHILINHBI OyIyT
HE00XO0AUMBI JJIs1 U3YYEHUS JUCLUIUINH/IPAKTUK:
[TonroToBKa K 3alIUTe U 3aIMTa BBITYCKHOW KBaJTH(HKAIIMOHHON paboThI

3 Komnerenuun odyuarouierocs, popMupyemMbie B pe3y/ibTaTe 0CBOEHUS

AUCHMILIMHBI (MOAYJIS) U IVIAHUPYEMbIe pPe3y/ibTaThbl 00y4eHHUs

B pesynbTare ocBOEHMsS AUCUMIUIMHBI (MOAyns) «/lenoBOi HMHOCTpaHHBINA S3BIK»
oOyuaromuiics 10JKeH 001a1aTh CAEAYIOIUMU KOMIIETEHIUSIMU:

CtpyKTypHBIT [Tnanupyemble pe3yabTaThl 00yUEHHS
JJIEMEHT
KOMIIETCHIINHU

OI1IK-3 crnocoGHOCTBIO MCIOB30BaTh MHOCTPAHHBIH S3BIK B IPO(hecCHOHAIbHOU cdepe

3HaTh - IEKCUYECKUH (TEPMUHOJIOTMYECKHI) MUHUMYM HHOCTPAHHOTO sI3bIKa B
npodeccuoHanbHOU cdepe;

- (hopMBI TpaMMaTHYECKIX KOHCTPYKIHH, HEOOXOMUMBIX IS
npoecCHOHATbHON KOMMYHHUKALIMU B YCTHOM M MUCBMEHHON (hopMmax;

- OCHOBHBIE TIPUHIIMITHI IIEPEBO/Ia M AHHOTHPOBAHUS TEKCTOB
npo¢ecCHOHATLHON HANPaBIEHHOCTH

YMerb - YUTaTh U U3BJIEKAaTh HH(OPMAIIMIO U3 AaTHPOBAHHBIX HAYYHO-
TEXHUYECKUX TEKCTOB [0 COOTBETCTBYIOIIEMY PO(UIIIO IOATOTOBKH;
- BBIOMPATh a/IeKBATHBIE S3bIKOBBIE CPEJICTBA EPEBO/IA AyTEHTUYHOMN
npodeccnoHaNbHOM TUTEpaTyphl HA PYCCKUHN S3BIK;

- COCTaBJIATh AHHOTAIIMIO TEKCTOB MPO(ECCHOHATLHON HAIPABIEHHOCTH

Branets - HABBIKaMHU YCTHOM M MUCbMEHHOW peYr Ha HMHOCTPAHHOM SI3BIKE 110
COOTBETCTBYIOILIEMY MPOQHIIIO TOATOTOBKH;

- HaBbIKaMU aHHOTHPOBAHMSI U NIEPEBOJIa TEKCTOB MPO(HeCCUOHATILHOM
HaIIpaBJIEHHOCTH




4. CTpykKTypa, 00bEéM H coep:KkaHue TUCHUIIMHBI (MOAYJIsA)
OO0wast Tpya0eMKOCTh JUCLUIUIMHBI COCTaBISIET 2 3a4eTHBIX €AMHUI] /2 akaj. 4acoB, B TOM

qyuce:

— KOHTaKkTHas padora — 18,1 akaj. 4acos:

— aynutopHas — 18 akaj. 4acos;

— BHeaynutopHas — 0,1 akan. yacoB

— caMocTosTeNnbHas pabora — 53,9 aka. yacos;

dDopMa arrecTaiuu - 3a4cT

AynuropHas ) s
o | KoHTaKTHAS pabora E 3 dopma TeKyIero
=
= B aKaJl. 4acax (5 Bung KOHTPOJIS
Paznien/ Tema 3 (B axaz. acax) == . P Kon
S 3 © | cCaMOCTOSITENBHOW | yCIIeBaeMOCTH U
JTACIUTUTAHBI 5 [ ., | KommeTeHIuU
O 2 £ paboTHI MIPOMEKYTOYHOM
na0. | mpakrt. | 3 Q3
Jlek. = aTTecTaluu
3aH. 3aH. | U &
1. OCHOBBI [1€JI0BOr0 OOILIEHUS
[IpoBepka
Brimonnenue pboBep
TEMaTHIECKOTO
nepeBojia TeKCTa,
CJIOBapsi; MPOBEPKa
MHCEMEHHBIX
. . BBITIOJTHEHHS
11 Peuesoit STUKET 3a/laHui U HCEMEHHBIX pAGOT
nenoBoro oomenust. CTuinmu 221 6 COCTaBJICHUE p N OIIK-3
10 TeMe; YCTHBIH
JIETIOBOTO OOLICHMSI. JTATOTHYECKUX
N ornpoc B BUJIE
BBICKa3bIBaHUIT 1O
JTHATOTHYECKUX
TeMe. .
BBICKa3bIBAHUI MO
Teme
[IpoBepka
Brinmonnenue POBED
S BBITIOJTHEHHUS
1.2 CocrasieHue . MUCBMEHHBIX padoT
aBToOunorpaduu. BusurHas Jazar 1 10 TEME; YCTHBIH
COCTaBJICHHE -
P 1 2 6 $Y OTIK-3
KapTOYKa. Jlnynas OTIpOC B BUJIE
MOHOJIOTHYECKUX
MPe3eHTALUS . MOHOJIOTHYECKUX
BBICKa3bIBaHUIT 1O .
BBICKa3bIBAHUI 1O
TeMe.
Teme
1.3 ®opmbl opraHuzaLUM
P p a Cocrapinenue ITpoBepka
JIETIOBOM BCTPEYH:
TEMaTHIECKOTO TEMaTH4eCKOTO
-OpraHM3anusi BCTpPEYH C
CIIOBaps. CJIOBapsi; TIPOBEPKa
JIETIOBBIMH TIAPTHEPAMH;
BeimosHeHIe BBITTOJTHEHUS
- Tene()OHHBIE Pa3TOBOPHI;
9 MUCBMEHHBIX | MHCHhMEHHBIX paboT
-yCTpOWCTBO Ha pabory, 2/21 6 . N OIIK-3
3aJjaHui 1 10 TeMe; YCTHBIN
MOATOTOBKA JOKYMEHTOB K
COCTaBJICHHE OIpoC B BUJIE
MPOX0KICHUIO
JTHATOTHYECKUX JTHATIOTHYECKHX
cobeceoBaHMs . -
BBICKA3bIBaHMUI MO | BBICKA3BIBAHUIA O
(3amonHeHHe AHKETHI,
TeMe. Teme
pe3iome)




CocraBiieHHe

TEMaTHYECKOTO
CJIOBaps.
Brimonnenue
MIMCBMEHHBIX
14 Crpykrypa u .
3aJlaHui 1
JeATeNbHOCTh  KOMIIaHUH [pexncrasnenue
COCTaBJICHHE
(mpemnpusTHs): 2 6 COOOIICHUS OIIK-3
- BeAylmMe  KOMITaHHU MOHOJOTHHECHIIX (mpe3eHTaAINN)
Y BBICKa3bIBAHUI 110
OTpaciu
teMme. [lonck
UHPOPMALIUH T10
TeMe B
IIEKTPOHHBIX
0a3ax JaHHBIX.
HUroro no pazaeny 8/411 | 24
2. Benenne JIEJIOBOM
KOPPECTIOHACHINHI
Nzyuenne
y4eOHBIX TEKCTOB ITpoBepka
2.1 Crpykrypa © BHIBI 2 6 10 TEME. BBIMOJTHCHHS OTIK-3
JIETIOBOTO MUCHMA. BeimosiHeHHE | MUCBMEHHBIX PaboT
MIHCBMEHHBIX o TeMe
1 3aJaHuH.
Brinonnenue
29 Crovkrvpa H THIBL MIHCBMEHHBIX [pencrasnenue
' PYKTYP 221 6 3aJJaHuH. cooOuieHust OIIK-3
JOKJIaJ0B, OTYETOB.
[Moaroroska (mpe3eHTarym)
cooOuIeHus.
HWroro no pazneny 421 | 12
3. TlepeBoxa, aHHOTHUpPOBaHHE U
pedepupoBanue TEKCTOB
npogecCHOHATEHON
HaIpaBJICHHOCTH
IepeBox Tekcra o
CTEIHATbHOCTH.
CocraBnenue
IIHUCbMCHHBIX
3.1 OcHOBBI TEpeBOAa,
AHHOTAIIUH IpoBepka
AHHOTHPOBAHUA 1 TEKCTOB BBIIIOJIHCHU A
pedepupoBanusi  TekctoB| 1 6 17,9 OIlK-3
. npodeccnoHaIbH MHCEMEHHBIX
npodeccuoHaIbHON N .
oif 3aIaHuH.
HarpaBJICHHOCTHU
HAIPaBIEHHOCTH.
PedepupoBanue
TEKCTOB TIO
CTEIHATbHOCTH.
Wroro no pazneny 6 17,9
Hroro 3a cemectp 18/611 | 53,9 3auér
Uroro no pucnuminuze 18/61 | 53,9 3a4eT OIIK-3




5 O0pa3oBaTte/ibHbIE TEXHOJIOTHH

B cootBerctBum ¢ tpedoBanusmu GI'OC 3+ BO mno peanuzanuu KOMIETEHTHOCTHOTO
MoAX0/a Mporpamma JIMCUUIUTAHBI «J[eT0BOI MHOCTPaHHBIH S3BIK» MPEAYCMATPUBACT:

— UCIOJIb30BaHUE B Y4eOHOM IPOIECCE aKTUBHBIX U MHTEPAKTUBHBIX (POPM MPOBEICHUS
3aHITHIA C UENbI0 (GOPMHUPOBAHUS U PA3BUTHS WHOSI3BIYHON KOMMYHHUKATHBHOW KOMIICTCHIIUU
00ydJaromuxcs;

— HhcCnoJib3oBaHve aynuo- u BugeomarepuanoB, WHTEPHET - pecypcoB Ha
MPAKTUYECKUX 3aHITHSIX;

— WCIOJIb30BaHUE DJIEKTPOHHBIX 00pPa30BaTEIBHBIX PECYpCOB MO TEMaM MPAKTHYCCKHX
3aHATHI;

— MMOUCK U M3yYEHUE MEANIHBIX TEKCTOB MO0 0003HAYEHHOU MTPOOIEMATHKE;

— HCIIOJIb30BaHHUE Pa3HbIX (OpM BHEAYIUTOPHOW pabOTHI, TaKUX KaK OpraHU3alus
MPa3AHUKOB ¥ TEMATHYECKUX BEUYEPOB, CTYACHYCCKMX HAYYHBIX KOH(EPEHIIMH; BCTpEY C
HOCHUTEJISIMU S3bIKA.

JUia  nocTuKeHHWs IUIAHUPYEMBIX pe3yibTaToB oOydeHus, B Kypce «/lenoBoi
WHOCTPaHHBIN SI3BIK» HCIIONB3YIOTCS CIEAYIOIINE 00pa30BaTeIbHbIe TEXHOIOTHU:

1. NudopmanmoHHO-pa3BUBAIOIINE TEXHOJIOTHH, HAMpaBICHHBIE Ha (HOpMHpOBaAHHE
CUCTEMBbI 3HaHH, 3a1IOMUHAHKE 1 CBOOOHOE ONIEPUPOBAHUE HMH.

Hcnonb3yeTcss KOMMYHUKAaTUBHO - KOTHUTHUBHBIA METOJI, CAMOCTOSITEIbBHOE H3yUYEHUE
JUTEepaTyphl, NPUMEHEHHUE HOBBIX HH(GOPMAIMOHHBIX TEXHOJOTHHA Ui CaMOCTOSITENILHOTO
MOTIOJIHEHUSI 3HAHWM, BKJIIOYAas MCIOJIB30BAHUE TEXHUYECKUX M IJICKTPOHHBIX CPEACTB
uHpopmanuu.

2. JlesaTenbHOCTHBIE, TPAKTUKO-OPUEHTHUPOBAHHBIC TEXHOJIOTHH, HAIPABJICHHBIC Ha
dbopMupoBaHue cHCTeMbl MPO(YECCHOHANBHBIX MPAKTUYECKUX YMEHHUA TpU TPOBEACHHUU
AKCIIEPUMEHTAIIbHBIX MCCIIEIOBAHUN, 00ECTICUNBAIOIIUX BO3MOXXHOCTh KaY€CTBEHHO BBITIOJIHSITH
npohecCHOHANBHYIO NeSTENBHOCTb.

3. PasBuBaromme mPOOJIEMHO-OPUCHTUPOBAHHBIC TEXHOJIOTHH, HAlpaBJICHHBIC Ha
dbopMHpOBaHHE U Ppa3BUTHE MPOOJIEMHOTO MBINIJIEHUS, MBICIUTEIHLHON AKTHBHOCTH,
CIIOCOOHOCTH BUAECTh U (POPMYIHPOBATH MPOOJIEMBI, BHIOMPATh CIIOCOOBI U CPENCTBA I UX
pemenusi. HMcnonp3yeTcss KOJJIGKTUBHAs JEATEIBHOCTH B TPYIIAx IMPU  BHIOJHEHUH
MPAKTUYECKUX 3aJJaHHi, peleHue 3a7a4d B YCIOBHBIX CUTYAIIUSIX JIEI0BOM U podeccruoHalbHOM
KOMMYHHUKAITUH.

4. JIMYHOCTHO-OPUEHTUPOBAHHBIE TEXHOJOTHHU OO0y4YeHHs, OoOecrneduBaroIne B XOJe
y4eOHOro TIpollecca Y4eT paszIMYHBbIX CIOCOOHOCTEH OO0ydaeMbIX, CO3/IaHHE HEO0OXOIMMBIX
YCIOBHM JJi pa3BUTUA MX HHAUBUAYAIbHBIX HABBIKOB, Pa3BUTHE AKTUBHOCTU JIMYHOCTH B
yueOHOM Tpouecce. JIMYHOCTHO-OPUEHTUPOBAHHBIE TEXHOJOTMU OOYUYEHUS pPEaTu3yroTCs B
pe3ynbTaTe WHANBUAYAIBHOTO OOIIEHUS TMpernojaBaTenss U CTyAEHTa MpH MPE3CHTALUIX
COOOIIEHUH U JIOKJIAJ0B, MUCHbMEHHBIX PA0OT W MPH BBITIOJHEHUN JTOMAITHUX WHIUBUTYATbHBIX
3aJJaHuH.

6 YueOHO-MeTOAUYECKOE 00eciedeHUe CAMOCTOSITeJIbHOI PadoThl 00y4aroImMXcst
[Ipencrasneno B mpuioxxkenuu 1.

7 OueHOYHBIE CPeACTBA AJIsl IPOBeeHHs POMEKYTOUHOI aTTecTAlMI
[IpencraBneHbl B IPUIIOKEHUH 2.

8 YueOHo-MeTOAMYeCcKOe H HH(POPMALIMOHHOE O0ecneyeHue TUCIUIIHHBI (MOTYJIs1)

a) OcHoBHas1 IMTEpaTypa:

1. Tacamenko, E. A. Business English in use: naGopaTopHbIii NpakTHKyM c
VICTIOJIb30BaHUEM METOIMKHU MPOGECCHOHATEHOTO HMHUJDK-TIPOSKTUPOBaHHS : pakTHKyM / E. A.
I'acanenko, H. H. 3epkuna, O. A. JlyknHa ; MarHuTOropckuii roc. TEXHUYECKUHN YH-T M.



I'. . HocoBa. - Maruutoropck : MI'TY um. I'. . Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. c
TUTYJL.OKpAHA. URL:
https://magtu.informsystema. ru/uploader/flIeUpIoad”name 3843.pdf&show=dcatalogues/1/1530
281/3843.pdf&view=true (mara oOpamenus: 22.10.2019). - MakpooOobekr. - Tekcr
ANIEKTPOHHBIN. - CBeaeHus noctynHsl Takke Ha CD-ROM.

2. 3epkuna, H. H. English for professional purposes : npakrukym / H. H. 3epkuna, O. B.
Kucens ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TVY, 2018. - 1 snexrpon.ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢
TUTYJL.OKpAHA. URL:
https://magtu.informsystema. ru/uploader/flIeUpIoad”name 3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515
176/3531.pdf&view=true  (mara oo6pamenus: 04.10.2019). - Makpoobbekr. - Tekcr
ANIEKTPOHHBIN. - CBeneHus noctynusl Takke Ha CD-ROM.

Hemenxunii 1361k

1. Axwmer3sroBa, T. JI. Wirstchaft Deutschlands : yue6Hoe mocoomwe / T. JI.
Axwmer3siHoBa ; MI'TVY. - Marautoropck : MI'TY, 2017. - 1 snekrpon.ont. quck (CD-ROM). -
3aru. c TUTYJ.9KpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=2887.pdf&show=dcatalogues/1/1134
177/2887.pdf&view=true = (mara oOpamenus: 04.10.2019). - Makpooobekr. - Tekct
ANEKTPOHHBIN. - CBefienus AocTymnHbI Takxke Ha CD-ROM.

OpaHIy3CKUH SI3bIK

1. 3anaBuHa, T. 10. ®panuysckuil s3bIK 11 OpodeccuoHanbHbIX Heneit. Y. 1 :
ydaebHoe nocodue [ By3oB] / T. FO. 3anaBuHa ; MarHUTOrOpcKHid roc. TEXHUUECKUN YH-T UM.
I'. . HocoBa. - Marunutoropck : MI'TY um. I'. . Hocosa, 2014. - 1 CD-ROM. - 3armn. c
TUTYJ.3KpaHa. - URL
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860. pdf&show—dcataloques/l/1530
475/3860.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 25.10.2019). - Makpooosekr. - Tekcr
AIIEKTPOHHBIN. - CBefeHus noctynHel Takke Ha CD-ROM.

2. BanaBuna, T. }O. ®panuus. Ctpana. Jlroau : yuebnoe mocodue. U. 1 / T. 1O.
3anaBuna ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TVY, 2017. - 1 sanekrpon.ont. quck (CD-ROM). - 3aru. ¢
TUTYJ.3KpaHa. URL:

https://magtu.informsystema. ru/uploader/flIeUpIoad°name 3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136
492/3158.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 04.10.2019). - MakpoooOsekr. - Tekcr
3NIEKTPOHHBIN. - CBefieHus 1ocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

0) lonotHuTeIBLHASI TUTEPaTypa:
AHTTIANCKAN A3BIK

1. AmnTponosa, JI. WM. IIpakTukyM 110 HaMCAaHWIO HAYYHBIX CTaTE€d HA AHIJIMHCKOM
s3pike "EnglishAcademicWriting ™ : mpaktukym / JI. 1. Aurponosa, [I. A. CaBunos, O. B.
Tynynosa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TVY, 2017. - 1 anekrpon.ont. auck (CD-ROM). - 3arm. ¢
THUTYJL.OKPAHA. URL:
https://magtu.informsystema. ru/uploader/flIeUpIoad’)name 3256.pdf&show=dcatalogues/1/1137
109/3256.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 04.10.2019). - MakpooObekr. - TekcT
ANIEKTPOHHBIN. - CBefieHus nocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

2. Cygoposa, E. B. Professional English in Use :mpaktuxym. Part 1/ E. B. CyBoposa ;
MI'TY. - Maruautoropck : MI'TY, 2019. - 1 snektpon.ont. muck (CD-ROM). - 3arm. ¢
TUTYJ.OKpAHA. URL
https://magtu.informsystema. ru/uploader/flIeUpIoad’)name 3862. pdf&show—dcataloques/1/1529
997/3862.pdf&view=true  (mata oOpamenus: 16.10.2019). - Makpoodsekt. - Tekcr
3NIEKTPOHHBIN. - CBeneHus nocTymnHsl Takxke Ha CD-ROM.
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3256.pdf&show=dcatalogues/1/1137109/3256.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3256.pdf&show=dcatalogues/1/1137109/3256.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3862.pdf&show=dcatalogues/1/1529997/3862.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3862.pdf&show=dcatalogues/1/1529997/3862.pdf&view=true

B) MeTonuyeckue ykazaHus:
1. Meronuyeckue yKazaHus 1O OpraHU3alliu ayIUTOPHON U BHEAYIUTOPHOU pabOTHI 1O
mucnuiuirae (Ipunoxenue 3)

r) [Iporpammuoe obecneuenue u UnTepuer-pecypcebi:

IIporpammHoe o0ecnieueHue

Haumenosanue 110 No norosopa CpoK JeiicTBUS JTUIEH3UU
MS Windows 7
Professional (ms J1-1227-18 o1 08.10.2018 11.10.2021
KJIACCOB)
MS Office 2007 Ne 135 o 17.09.2007 GecCpOTHO
Professional
7Zip cB0001HO pacnpocTtpansemoe [10 0OECCPOYHO
Adobe Reader cB000HO pacnpocTpansemoe 10 0EeCCPOUHO
Bpaysep Mozilla Firefox |cBo6oan0 pacnipoctpansemoe 1O 0eccpovHO
Bpaysep Yandex cB000JTHO pacrpoctpansemoe 10 OECCPOYHO
FAR Manager cB0OOAHO pacnpocTpansemoe [10 O6eccpouHo

IIpodeccnonanbubie 0a3bl JAHHBIX U HHOPMAIMOHHBIE CIPABOYHbIE CUCTEMbI
HasBanue xypca Cchblika
DNeKTpOHHAs 0aza nepuoarueckux |https://dlib.eastview.com/
m3mannii East View Information Services,

000 «MBUC»

Hanumonanbuas

HH(bOpVMaHPfOHHO'aHaHHTH%CKaﬂ cueTeMa T p . https://elibrary.ru/project_risc.asp
Poccutickui UHJIEKC Hay4HOI'0

uutupoBanus (PYTHIL)

IMouckoBas cucrema Axaaemuss Google

(Google Scholar) URL.: https://scholar.google.ru/

WNudopmannonnas cucrema - Ennnoe okHO

URL.: http://window.edu.ru/
J0CTyTa K MHPOPMAIIMOHHBIM pecypcaM

Poccuiickas ['ocynapcTBenHas 6uOnuoTeka.

https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/
Karayoru

DnekTpoHHBIE pecypchl onbmmoreku MI'TY

. T 1. Hocopa http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp

YHuBepcurerckas nH(pOopMalOHHAs . .
https://uisrussia.msu.ru

cucrtema POCCHUA P

MexayHapoaHas HayKOMETpHIecKas

pedepaTiBHas © TOJHOTEKCTOBas 0asa
JTaHHBIX Hay4dHbIX wu3ganmid «\Web of
sciencey»

http://webofscience.com




MexnyHnapoaHas
MOJIHOTEKCTOBAsI CIIpaBoYyHas 0a3a JaHHBIX
Hay4HBIX U3TaHUH «SCOPUSH

pedepaTuBHas

n
http://scopus.com

MexnynapoaHas
KypHasoB Springer Journals

Oasza

IIOJIHOTCKCTOBBIX

http://link.springer.com/

MexnynapoaHas
H3JaHuM 110
SpringerReference

Oaza

BCEM  OTPaCIsiM

CIIPABOYHBIX
3HAHUI

http://www.springer.com/references

9 MaTepHaJIbHO-TEXHHYECKOE o0ecnedeHne TUCHUILTHHBI (MOLYJIs1)

MaTepI/IaJIBHO-TeXHI/I‘IGCKOC obecrcucHue JUCIMITIIIMHBI BKJIIOYACT:

Y4eOHblE ayAUTOPUM [UIS TPOBEACHUS TNPAKTHYECKUX 3aHATHUH,

HUHANBHUAYAJIbHBIX KOHCYHBT&HHﬁ, TCKYLICI'O KOHTPOJIA H HpOMeH(YTOHHOﬁ aTTCCTalluM:

IPYIIIOBBIX

u

MyanPIM@I[HfIHBIC CpeacTtBa XpaHCHHUA, NEpCAadn U IMPCACTABICHHUA I/IH(i)OpMaIII/II/I; KOMIIJIICKC
TECCTOBBIX SaﬂaHI/Iﬁ AJI IPOBEACHU A IPOMEIKYTOYHBIX U pY6e)I(HBIX KOHTpOJ'IGfI.

[Tomenienus

JJIA

CaMOCTOSITEILHOU

paboTel  OOyyarouMxcs:

IIEPCOHAIIbHBIE

kommbioTepsl ¢ makerom MS Office, BbixogomM B MHTEpHET M ¢ JOCTYIIOM B 3JCKTPOHHYFO
MH(POPMAIIMOHHO-00pa30BATEIBHYIO CPEly YHUBEPCUTETA.

ITomemienue

JI1 XpaHCHHA U HpO(i)I/IJ'IaKTI/I‘leCKOl"O O6CJ'Iy}I(I/IBaHI/I$I yqe6Hor0

obopynoBanusi: mKapel I XpaHEHUS YIeOHO-METONWYCCKOW JOKYMEHTAIMH, Y4eOHOTO
00opynoBaHus U y4eOHO-HATIISIIHBIX TOCOOUH.

YueOHO-MeTOANUYECKOEe

o0yuaromuxca

o0ecrieueHue

IMPHJIOKEHUE 1

CaAMOCTOATEJABHOMN

padoThI

Pasznen/ tema
JIUCIUATUINHBI

DopMa TEKYILIEro KOHTPOJIA

YCIIEBAEMOCTH U

IIPOMEKYTOUHON
aTTecTaluuu

[IpuMmeps! 3ananuil 11 TEKYIIETO KOHTPOJIA
yCIIEBAEMOCTH U
MPOMEKYTOYHOM aTTECTANK

1.0cHOBBI
1eJI0BOIr0 001 eHHus.

1.1 PeueBoii > TUKET

HpOBepKa TEMATHUYCCKOI'O

1.IIpounTaiite TEKCT.

JIEIOBOTO  OOILEHUS. | CII0Baps; MIpOBEpKa .
2. CocraBbTe CIHCOK CIOB M BBIPQXEHUH IO
Crumn JIEJIOBOTO | BBIITOJIHEHUS .
YKa3aHHOH TeME.
oOLIeHMS. MUCBbMEHHBIX  paboT 1o
TEME; YCTHBIN Ompoc B Buzie|3. CocraBbTe IHATOTHYCCKUE BBICKA3BIBAHUS 10
AUAIOTHICCKUX YKa3aHHOH TeME.
BBICKa3bIBaHUII 110 TEME
1.2 Cocrasnenue|IIpoBepka BbinosiHeHus | 1. Hamumure Bamry nuuHyro MHQOpMAaIMio B BHIE
aBTOOMOTpaduu. MACbMEHHBIX ~ PabOT 10 |BU3UTHOU KapTOYKH.

BusurtHas kaprouxa.

TEMeE; YCTHBIA OIIPOC B BUJE




JInunas MOHOJIOTUYECKUX 2. CocraBpTe TI1aH aBTOOMOTpaduu B BUJIE BOITPOCOB.
MpE3CeHTALINSL. BBICKA3bIBAaHUH 110 TEME
3. [IpencraBpTe CBOKO MEPCOHATBHYIO MH(DOPMAIIHIO
B BHJIE MOHOJIOTMYECKOTO BBICKA3bIBaHUSI.
1.3. ®opwmpel|[IpoBepka Tematuueckoro|l.IlpounTaiite u nepeBeUTE TEKCT.
OpraHu3aIu cioBaps; MpOBEpPKa .
N —— BBIIOHCHILS 2. COCT%BLTe CIIMCOK CJIOB M BBIPOKEHHH IO
Opranuszanus MUCBMEHHBIX  paboT 1o YKA3aHHOH TCMC.
BCTPEYHM C JI€JIOBBIMH | TEME; YCTHBIA onpoc B BUIE|3. CocTaBbTe JAMAJIOTHYECKHE BBICKA3bIBAHHS 110
HapTHEPaMH, JHATIOTUYCCKUX YKa3aHHOU TEME.
TeneoHHbIe BBICKA3bIBAaHUH 10 TEME
Pa3rOBOPHL; 4. IlpencraBbTe CBOK MEPCOHAIBHYIO I/IH(bOpMaL[I/II?
YCTPOCTRO Ha B BHUJICE HANMCAaHHOTO pE3IOME WWJIM 3arOJHEHHOMN
paboTty, MOATOTOBKA aHKCTBI.
JIOKYMEHTOB K
MIPOX 0K ICHUIO
cobeceI0BaHus
(3amoyiHeHHE
AHKETHI, pe3IoMe)
1.4 Ctpykrypa u IIpencraBnenue 1.ITpouunTaiiTe U mepeBeaAUTE TEKCT.

JeSITENIbHOCTD
KOMITaHUU
(mpeanpusTus):

BeAyIINE KOMITAaHUU
OTpaciH.

coo011eHus (Ipe3eHTalum)

2. CocraBbT€ CIHCOK CJIOB M BBIPAXEHUH IO
YKa3aHHOI TeMe.

3. CocTaBbTe COOOIICHHE MO0 YKa3aHHON TEME.

4. IlpencraBbTe  COOOLIEHHE B BUJIE IPE3EHTALINH.

2. Benenue nesioBoit

KOPPEeCIOHCHIINH.
2.1. Crpykrypa u IIpoBepka 1.IIpounTaiiTe 1 MpoaHANU3UPYNUTE TEKCT.
BU/JIBI JIEJIOBOTO [BBITIOJIHEHUSI TMCHbMEHHBIX
. (rpammaTuyeckue KOHCTPYKLIUU U KJIM1Ie,
nUChMa. 3aJaHUH.

XapakTepHbIe AJIs AeTOBOM KOPPECTOHICHITUH )

2. CocraBbT€ CIHCOK CJIOB U BBIPaXEHUH IO
YKa3aHHOM TeME.
3. CocTaBbpTe U HAIMIIUTE JEIOBOE MUCHMO
( dakc) mo ykazaHHOU Teme.
2.2. Ctpykrypa H ITpoBepka 1.CoctaBpTe CHHCOK TEPMHHOB 1o TeMe

THUIIBI JTOKJIaJIOB, | BHIIOJTHEHUSI THCHMEHHBIX |COOOIICHHUS 0 CTIeIUaTIHHOCTH.
OTYETOB. 3aJaHUA M COOOIIEHU. 3. CocTaBpTe IIIaH BAIIEro COOOIIECHMUS
( Toknaza) Mo yKa3aHHOM Teme.
4 IlpencraBpTe Baiie COOOIIECHUE MO YKa3aHHOW TeMe
B YCTHOM WIM TNHCBMEHHOW Qopme (HoKIazm,
MIpe3eHTALINS)
3. Ilepeson, IIpoBepka IIepeBoa TekCTa MO CHIELUATBHOCTH.
AHHOTHPOBAHME W |BBIIOJHEHUSI MUCbMEHHBIX |COCTAaBICHUE MHCBMEHHBIX  AHHOTALMM TEKCTOB
pedepupoBanue 3a7JaHUN. npodeccCHoHABLHOM HAIPaBJIIEHHOCTH.
TEKCTOB PedepupoBanue TEKCTOB MO CrIeNUaIbHOCTH.




npogdeccuoHAIbLHOM
HANPAaBJEHHOCTH

IMPUJIO)KEHHUE 2

OIICHO‘-IHI)IC cpeacrea aJid nmMpoBeacHUA HpOMeH(yTOqHOﬁ aTrecranmnu

a) [lnanupyemblie pe3yJbTaTbl 00yYeHHs] U OLIEHOYHbIE CPeACTBA /Jsl NPOBeIeHUs!
NMPOMEKYTOYHOM aTTeCcTallum:

CTpyKTypHBIH [Tnarupyemble pe3ynbTaThl
DJIEMEHT OrneHoYHBIE CPECTBA
oOyueHus

KOMIIETEHITNH

OIIK-3: cnoco0HOCTHI0 MCN0JIB30BATHL HHOCTPAHHBIH fA3bIK B NPO(ecCHoOHAIBLHOI chepe

3HaTh - JIEKCUYECKUI 1. CootHecuTe TEPMHHBI C HMX  PYCCKUMHU
(TEpMUHOJIOTUYECKHI) PKBHBAJICHTAMU/OTIPEACICHUSIMU
MUHUMYM WHOCTpaHHOro  [2. Pacmomokure sTambl MHCHMEHHOTO TIEpeBOia B
A3bIKa B MPABUIIbHOM MOCIIEI0BATEILHOCTH
npodeccuonaibHo cepe; |3. PacnosnioxuTe OCHOBHBIE MPUHIIUITBI AHHOTUPOBAHHUS
- (hopmbI TpaMMaTHYECKUX  [T€KCTa B IPABHIIBHOI MOCIIEI0BATEILHOCTH
KOHCTPYKLUH,
HEOOXOUMBIX JIJIs
npodeCcCHOHAIBHON
KOMMYHHKAIMHU B YCTHOU U
NUCbMEHHOU (hopMax;
- OCHOBHBIE MPUHITUTIBI
NepeBojia U aHHOTHPOBAHHS
TEKCTOB PO eCCHOHATHLHON
HATPABICHHOCTH

YMmern - YUTATh U U3BJIEKATH
UHPOPMAITUIO U3
aIanTHPOBAHHBIX 1.ITepeBeauTe yKka3aHHBIC TEPMHUHBI C HCIIOJI30BAHHEM
HAay4YHO-TCXHUYCCKUX CHOBapr.
TEKCTOB I10
COOTBETCTBYIOMICMY 2. Hanuimure aHHOTALMIO K
MPOGHITIO NOATOTOBKH, MpodecCHOHATEHO-0PHEHTHPOBAHHOMY TEKCTY.
- BBHIOMpaTh  aJIeKBaTHBIC
A3BIKOBBIC CPCACTBA 3 Hajinute 0TBETHI HA BOIIPOCHI K TEKCTY
fepesoza ayTCHTHYHOM |nhodeccOHaATBHOM HAIPABIEHHOCTH.
npodeccCuoHaNBHOM
JUTEpaTypbl Ha PYCCKUU
S3BIK;
- COCTaBJIATH AHHOTAaIlUuIo
TEKCTOB  MPOo¢eCCHOHANBHON
HaIlpaBJICHHOCTHU

Bnanets - HaBBIKaMU YCTHOH U 1. [Ipounraiite TEKCT
MUCbMEHHOM pedn Ha podecCuOHATBPHO-OPHEHTHPOBAHHOTO Xapakrepa,
HHOCTPAHHOM S3BIKE 110 YCTHO II€pENAaNTe €ro OCHOBHBIE UJIEH.
COOTBETCTBYIOLEMY 2. Cphenaiite MOJHBIM IHMCHMEHHBIA MEPEBOA TEKCTA
NpOQUIIO MOATOTOBKH; MpodecCHOHaIbHOM  HANpPaBICHHOCTH, MOJIrOTOBBTE
- HaBbIKAMH aHHOTHPOBAHMA (apyoTannio mpoYrTaHHOIO TEKCTA




CrpyKTypHBIid [L1aHUpYeMbIe Pe3yIbTAThI

JIIEMEHT O1ieHOYHBIC CPEICTBA
oOyueHus
KOMITCTCHIHH
U [1epeBO/ia TEKCTOB
npohecCHOHATBLHOM
HAINpPaBJICHHOCTH

0) [lopsiiok mpoBeaeHUS MIPOMEKYTOUYHOM ATTECTAIUN, IOKA3ATEJIN U KPUTEPUH OLEHKH.

OneHka MmIaHuPYeMOW MHOSI3bIYHON KOMMYHHKATUBHOM KOMITETEHIIMH, KOTOPYIO TpedyeTcs
chopMHpOBaTh B paMKax AWCHUILIUHBI «/lelOBONW MHOCTpPAHHBINA SI3BIK», OCYIIECTBISETCS IO
pe3ynbTaram:

— TEKYILIEro KOHTPOJIS, ONPEIENSIIOIIEr0 YpPOBEHb BIAJACHUS CTYIACHTAMU S3BIKOBBIM
MaTepHaJiOM U CTENeHH COPMHUPOBAHHOCTH SI3BIKOBBIX HABBIKOB W PEYEBBIX YMEHH 32
OTIpe/IeNIeHHBI MEepHoJ] BpeMEHU B paMkax pabouel mporpammbl. TeKymiuii KOHTPOJIb
NPOBOJIUTCS B TE€UYEHHE ceMecTpa B (POpPME YCTHBIX M NMHUCHMEHHBIX OIPOCOB IO BCEM
BHJIaM PEYEBOM J1€ATEIbHOCTH, IPEICTABICHUEM IIPE3EHTALIHII;

— IPOMEXYTOYHOTO KOHTPOJIS, IPOBEPSIOLIET0 YPOBEHD OBJIA/ICHUS CTYACHTAMU PEYEBBIMU
YMEHMSIMU U 3BIKOBBIMU HAaBBIKAMM 3a OIPEIEJIECHHBIN MepHoJ BPEMEHHU, IPOBOIUMOIO
M0 OKOHYaHMM Y4eOHBIX ceMecTpoB. OOBEKTOM KOHTPOJS SIBISIOTCA 3HAHUS H
KOMMYHHMKATHUBHbIE YMEHUS 110 BCEM BUJIaM PEUEBOM MHOS3BIYHON JEATEIbHOCTH, a TAKKE
HAaBBIKM BJIaJICHUA S3bIKOBBIM MaTE€pPHAJIOM B PaMKax M3y4eHHbIX TeM. [IpomexyTouHbIN
KOHTPOJIb OCYIIECTBISIETCS B (OopMe 3aueTa B yCTHOW W MUChbMEHHOW (opmax B 1
ceMectpe.

Kpurepun oneHky 3HAHMH CTYJAEHTOB NP NPOBEICHNH 3a4eTa

3auTeHo, eciu:

- CTYAEGHT JEMOHCTPHUPYET JIOCTaTOYHBIH YypOBEHb CGHOPMUPOBAHHOCTH HHOS3BIYHON
KOMMYHHUKATHBHOW KOMIIETEHIIMM B XOJI€ BBIMIOJHEHUS KOHTPOJBHBIX 3aJaHHii: 3HAeT
JIEKCUYECKUIT MUHHUMYM, OCHOBHbIE KOMMYHHKATUBHBIE MOJEIHU S3bIKa, TOHUMAET COACPKAHHE
MPOYUTAHHOTO TEKCTa U HAXOJUT B HEM HYXKHYIO MH(OpMaIHIo, BiajgeeT 0a30BBIMU HaBBIKAMU
oOIIeHNs B MUCBMEHHOM U YCTHOH opMe.

HpI/I OTBECTEC )IOHYCTI/IMI)I HGKOTOpI)Ie HETOYHOCTH, HE HMCIOIIHUEC HpI/IHIII/IHI/IaJ'II)HOFO
XapakTepa ¥ He NCKAKAIONIHE OCHOBHOT'O CMBICTIA.

He 3auTteno, ecou:
- CTY/ICHT HE 3HACT JICKCHYECKUI MUHHUMYM, OCHOBHBIC KOMMYHUKATHBHbBIC MOJICIIN SI3bIKA;
HE TOHUMAET COJCp)KaHUE IMPOYUTAHHOTO TEKCTa, HE BlaaeeT  0A30BBIMH HaBBIKAMHU
NUCHbMEHHOW M YCTHOM WHOS3BIYHOW peud Ha JOCTaTOuHOM ypoBHe. [Ipu oTBeTe momyckaeT
0O0JIBIIIOE KOJIMYECTBO OIIMOOK.

Ipumepsl 3a1aHui AJIA IPOBEACHU 3a4€Ta
AHITITHHACKHI A3BIK

Test
l. Choose the correct answers.




1. An emergency signal has to all ships in the area.
a)to be sent b) to sent c) sent d) be sent

2. That report written before the end of next week.
a)needtobe b)has c)needstobe d)needs

3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.
a) never be b) must not be c¢) do not ever d) must not
4. Seat belts at all times during the flight.

a) should wear b) should to wear
¢) should worn d) should be worn

5. One work with electric devices barehanded
a) must b)wants c)likes d) should never

1. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:
a) CPR;
b) fire evacuation,
c) artificial respiration,
d) recovery position

2. Safaty hazards:
a)ignition source,
b)chemical spill,
c)assembly point,
d)aisle blockage

3. Places in a warehouse:
a) aisle,

b) shelves,

C) ramp,

d)gantry

4. Places on a motorway:
a)flyover,
b)U-turn,

c)underpass,

d) sliproad

5. Fire extinguishers:

a) do not ever taken away from their places in the workshop.
b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.

Underline the correct word or phrase.



1. Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.

2. Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.

3. Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.

4. Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.

5. If awet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

IV. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.
1| Tow help by shouting or sounding an alarm
2 | Attract the position of the trapped diver by placing a buoy above him.
3 | Locate the building immediately through this exit if the fire alarm sounds.
4 | Mark your car to the garage if you can’t start it.
5 | Secure the boxes to the pallet with a chain or strap.
Evac the trapped diver by swimming below his boat and looking for him.
uate
1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space.

Use each word once only.

junction

/ turning /

crossroads /

exit / left

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout, take the
. Then go straight ahead to the T -

third
next

take the first

. Next you will pass a large building on your

, and turn left. Go straight through the
. After this building,

on your right. Our department is straight ahead.

V1. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then correct the false ones and make

up a talk.

T
/F

RULES

Use machinery only when other people are in the workplace.

People mustn't talk in the workplace.

Turn off electricity after a machine has been cleaned.

Wear safety boots before arriving in a workplace.

Always wear sunglasses when using a machine.

Damaged tools can be dangerous.

Report to the supervisor about damaged equipment.

In case of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are located.

In case of fire shout to catch other people’s attention.

P o el ol ol ol ol P o

{

Anyone can give first aid in case of an accident.

VI1I. Match the definitions of the word




ok~ LN

precautionary action taken in order to prevent something dangerous from happening

measure
carelessness poor attention to an activity, which results in harm or errors
welfare the health, comfort and well-being of a person or group

duty a responsibility or task that you have to do as part of your job
premises the buildings and land occupied by a business

to cope with to deal effectively with a difficult situation

VIII. Match the terms with their Russian equivalents

1. noise a. 3amwmra
2. protection b. HecuacTHbIC cityyan
3. drowsiness C. SIOBUTHIN
4. dust d. pucku
5. accidents €. COHJIMBOCTH
6. smoke f. oukwu 3amUTHBIE
7. poisonous g. TObUIb
8. fumes h. mym
9. risks I. dag
10. burns J. oxoru
11. goggles K. apim
1. 2. 3. 4, 5. 6. 1. 8. 9. 10. | 11.

IX. Match the terms with their definitions

1. precautionary measure

a.

a responsibility or task that you have to do as part of your
job

2. carelessness

b. to deal effectively with a difficult situation

3. welfare c. the buildings and land occupied by a business

4. duty d. poor attention to an activity, which results in harm or
errors

5. premises e. action taken in order to prevent something dangerous
from happening

6. to cope with f. the health, comfort and well-being of a person or group

1. 2. 3.

4. S. 6.

complete it with the words in the box
operate tidy fire gloves

X/
°

*0

L)

o
*

*

>

L)

¢

X. This is an example of safety rules established by the workers' safety. Read the text and

concentration protection brush

MACHINERY

Be sure to understand how to operate every machine you are going to use.
Never use machinery when you are in a room alone.

Use all the

required in the place of work.

Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be repaired




immediately.
++ Do not talk to anybody who is operating a machine. is important at all times.
% Turn off the electricity before cleaning a machine.

1.
2.
3.

o ok

TOOLS
% Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS
% Before starting work, wear protective clothing.
«» Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP
+ Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not throw

cigarette ends

or ashes into the rubbish bin .

The area around machines must be kept clear to avoid falling.

Tools and protective clothing should be put away when not in use.

Clean machines after use with a not with your hands.

ACCIDENT PROCEDURES

Make sure you know where to assemble in the event of stop

buttons are located and where the emergency

% Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in
order to be able to use them in case of fire.

% Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor immediately
if any accident occurs.

A X4

X/ R/ X/
LXK X4

X/
°e

XI. Translate into Russian

The average person finds it difficult to assess risks.
For this reason, work practices need to be regulated.

Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on a
construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport
tarmacs and with outdoor machinery without protection; working in chemical areas
without protective clothing; smoking near hazardous substances.

Without regulation some employees will take risks.

Health and safety is a part of employment (labor) law.

It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations
special regulations for hazardous occupations such as mining and building provisions
for risks such as poisons, dangerous machinery, dust, noise, vibration, and radiation the
full range of dangers arising from modern industrial processes, for example the
widespread use of chemicals.

XIl. Read the text, translate it and answer the questions.

1. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?

My Working Place
Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories.

Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three
industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be

followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example,



The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the

fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom.

The objectives of the Act are:

e to secure the health, safety and welfare of people at work;

e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work
activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;

e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances
for use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every
employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the
general public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling
or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

13. Pacnonoscume smanvlt nUCbMEHHO20 NEPEBOOA 6 NPAGUILHOIL ROC/1€006AMEIbHOCHU
BouieseHue JIOTHYeCKUX 4YacTeil opuruHaja. /leneHue Tekcra Ha 3aKOHUYEHHBIE CMBICIOBbBIE
OTPE3KH - MPEIIOKEHHS, a03allbl, IEPHO/IBI.

Yepuosoii nepeBoa Tekcra. [locienoBarenbuas paboTa Haj JOrMUYECKH BbIAECIEHHBIMU YaCTAMU
OpUTHHANA._

IlepeBoj 3aroJioBKa

3HAKOMCTBO € OPHIHHAJIOM. BHUMATEIBHOE YTEHNE BCETO TEKCTA C UCIIOJIB30BAHUEM, 110 MEpE
HagO0OHOCTH, pabOYMX HCTOYHUKOB HHGOPMAIMHU: CIOBapel, CIPAaBOYHUKOB, CICIHAIBHON
JIUTEPATYPHI.

IloBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTeHHEe OPUIHHAJIA, CBEPKA €0 C BBHIMOJIHEHHBIM IEPEBOJIOM C
LIEJIbI0 KOHTPOJIS IPAaBUIIbHOM MEpelauy COAEPIKAHMSL.

OxkoHuaTe/IbHOE PeIaKTHPOBAHKE NePeBo/ia C BHECEHUEM MOIPABOK.

14. Pacnonosicume O0CHOGHbIE NPUHYUNBI AHHOMUPOGAHUA MEKCMA 6 NPAGUNbHOU
nocneoosamenvbHocmu

C:xatasi XapaKkTepUCTHKAa MaTepuaJa.

IIpenmerHnas pyopuka.

Kpurnyeckas oneHka nepBoMcTOYHHKA.

Tema.

BleOI[HI)Ie JAaHHbIC HCTOYHHUKA.

15. Hcnpasbvme owinoku 6 3aa61enuu 0 npueme Ha paoomy

Signature

Dear Sir,

Re: Your advertisement in «...» of...

| read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist with

work experience in a machine-building plant. | suppose my qualifications meet these
requirements.



I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional knowledge. It is
in this field that | developed good connections abroad, which | can use for your enterprise. | have
substantial knowledge in the following fields:

Besides, | know French and German and can hold talks in these languages.

Please notify me at my telephone number or in writing when | can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.

My desired salary is....

| can start immediately.

Yours faithfully,

16. Cocmasbvme ouanoz u3 cnedyrouiux peniuk

e Good morning, Miss lvanova. So you applied for a job in our team. Am 1 right?

o Well, I left school at 17 and then for the next five years | studied at Nosov State Technical
University. | graduated the Department of economics with high honors and was qualified
as a manager of enterprise. And after that I did a one-year computer course.

e That’s good. I'd like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

e Unfortunately no.

o Well. Your education sounds great, Miss lvanova. And have you got any experience? Have
you worked before?

e OK. That’s enough I think. Well, Miss Ivanova. Thank you very much. I am pleased to talk
to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-bye.

o | see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

o Well... I start my work on time. I learn rather quickly. I am friendly and I am able to work
under pressure in a busy company.

e Very good. Can you tell me about your good points then?

o Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and | use it when
| travel.

e Yes, I did. I sent my resume for a position of a manager.

17. Hanuwume annomayuro K npogheccuonanbHo-opueHmuposaHHomy mekcmy

SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from
science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge, for
example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.



Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a human
activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such
as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists
and engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one
for the purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in
particular have been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20th century.
Before World War 11, for example, in the United States it was widely considered that technology
was simply "applied science” and to fund basic science was to reap technological results in due
time. The support of this philosophy could be found in the USA postwar treaty on science policy:
Science-The Endless Frontier: "New products, new industries require continuous additions to
knowledge of the laws of nature... This essential new knowledge can be obtained only through
basic scientific research."” In the late-1960s, however, this view came under direct attack, because
most analysts denied the model that technology simply is a result of scientific research.

Hemenkunii 936IK

Grammatikfihigkeiten

1. Friiher .... die Menschen Héuser aus Stein.
1) bauen
2) gebaut
3) bauten

2. Holz... ein Baumaterial.
1) seid
2) st
3) sind

3. Dieses Werk .... Baumaschinen.
1) liefert
2) liefern
3) geliefert

4. Der Ziegel ....aus Lehm oder Kalk mit Quarzsand geformt.
1) werde
2) wird
3) werden

5. Der Ziegel .... im Bauwesen eine verbreitete Anwendung .
1) findet
2) gefunden
3) finden

6. Die wichtigsten Baustoffe ... Ziegel, Beton, Eisenbeton, Holz, Zement, Kalk, Glas, und
andere.
1) ist



2) bist

3) sind
7. Wir wissen, .... er sich fiir Chemie interessiert.
1) wo
2) dass
3) weil

8. ....die Verkehrsampeln rotes Licht zeigen, gehen die Fu3génger nicht tiber die Straf3e.
1) wenn
2) bevor
3) solange

9. Ich weil} nicht, .... man dieses Wort ins Russische {ibersetzt.
1) ob
2) wie
3) was

10..... wir die Pole eines Elements durch einen Draht verbinden, so entsteht ein
elektrischer Strom.
1) wenn
2) falls
3) nachdem

11. Er fragte mich, .... ich den Text ohne Worterbuch verstehen kann.
1) dass
2) wann
3) ob

12.Die zu erfiillende Arbeit ist sehr wichtig.
1) BeimonHeHHas paboTa OUYeHb BaXKHA.
2) BoimonHsiemast paboTa OYeHb BayKHa.
3)  PaboTta, KOTOPYIO BBIMOJIHWIIN, OYEHb BAKHA.

13.Das zu priifende Werkstiick wird auf den Priiftisch aufgelegt.
1) HWcnobiTaHHBINA 00pa3ell MOJ0KUIN Ha HCITBITATEIbHBINA CTOJI.
2) Tlomnexamuii HCIIBITAHUIO 0Opa3el], OJIOKHUIA Ha HCTIBITATEIbHBII CTOII.
3) Oo0pa3el, KOTOPBII UCTIBITANIH, TOJOXKHIM HA UCTIBITATSIILHBIN CTOI.

14.Das zu lésende Problem ist von groBer Bedeutung.
1) PemenHas mpo0ieMa uMeeT OOJbIIOe 3HAUCHHE.
2) TIpobGiiema, KOTOPYIO PEIINIIN, UMEET OOJIbIIOE 3HAYCHHUE.
3) IlpoGnema, moanexamiasi peuIeHUI0, UMeeT OOJIbIIOE 3HAYCHUE.

15. Man kann eine Fremdsprache nicht beherrschen, ohne sie systematisch zu studieren.
1) Henb3st oBIaETh WHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, HE M3y4asi €r0 CUCTEeMATHUYECCKH.
2) OBJ'Ia,Z[CTB HHOCTPpaHHBIM SA3BIKOM  HCJIB34, €CJIM HC HU3y4aTb €ro
CUCTEMATHUYCCKU.
3) Henb3sa OBJIaACTb HHOCTPAHHBIM SA3BIKOM, €CJIM HC NU3Yy4aTh CUCTCMATUYCCKU.

16. Sibirien, dessen Reichtiimer grof sind, liegt in Asien.
1) Cubwups, borarcTBa KOTOPOM OTPOMHBI, HAXOIATCS B A3HUH.



2) Cubupb HaxoauTcs B A3um u e€ OoraTrctBa OTPOMHBIL.
3) Cubupb pacmojoxeHa B A3Ud U UMEET OTPOMHBIC OOraTCTBa.

17. Ich ... viel in meiner Wohnung.
1) verdndern
2) verdnderte
3) verdndert

18. In unserer Stadt ....neue Hauser.
1) entstand
2) entstehen
3) entsteht

19.. Glas ... ein modernes Baumaterial.
1) ist
2) sind
3) bist

20. Hauptséchlich ... die Plaste als Ausbau - und Ausstattungsmaterial gebraucht.
1)werden

2)werde
3)werdet

Moderne Technologien

1. Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Worter

JICUCTBYIOLIUN;

CTUMYJIMPOBAHHOE H3JIyUYEHUE,

TOHKA,

OTJaBaTh NPEANIOYTCHUE,

IMNOXXUHATH JIaBPhI,

KaCCOBBIM arrapar

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa,
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine
bahnbrechende Entdeckung. Der zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der
Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den
ersten funktionsfdhigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die von der Medizin iiber die
Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige VVoraussetzung hatte
Albert Einstein bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den
Vereinigten Staaten und der Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstarkung von Strahlung im
Mikrometerbereich. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia
University in New York eine Apparatur, mit der sich Mikrowellen erzeugen und verstédrken lieBen.
Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstirker die Idee Einsteins von der stimulierten
Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,Maser®, ein Akronym fiir
Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon bald
der Wunsch, einen Maser auch fiir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates — ,,Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation®, kurz Laser — war
bereits klar, noch bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fiir den Laser
erfand.

In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow und




Nikolaj Bassow am Lebedew Institut fiir Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des
Masers auf den optischen Bereich zu iibertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an
dem sich viele renommierte Institute und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zunéchst galt es ein
Medium zu finden, das fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele
favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkorper Rubin —
ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschldge, hielt
Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in
Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters® ein. Doch dort lehnte man die
Veroftentlichung ab. Maiman liel sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei
»Nature®, wo sein Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spater,
dass es der wichtigste Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,,Nature* erschienen war.
Doch die Lorbeeren fiir den Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die Erfindung
des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten gehorten Townes
und die Russen Prochorow und Bassow. Maiman, der sich inzwischen selbstindig gemacht hatte,
ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spiter wurde Maimans
Leistung anerkannt und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill
einen Laser, der erstmals kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie
wurde durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus
Helium und Neon. Wenig spater bauten Forscher den Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im
Jahr 1962 schuf Robert Hall von General Electric (New York) die erste Laserdiode. Es war ein
Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten emittierte. Die
Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den siebziger
Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstiick eines jeden CDund
DVD-Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie,
Telekommunikation, Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die Anwendungen
des Lasers sind heutzutage so vielféltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf dem Markt sind.
Wihrend der kleinste Laser diinner ist als ein menschliches Haar, fiillen die leistungsfahigsten
Lasergerite ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel
Sekunde dauern. Damit lassen sich die extrem schnellen Vorgénge in den Elektronenhiillen der
Atome verfolgen. Intensive Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus —
die chemischen Vorginge in der Atmosphédre. Die Liste lieB sich noch beliebig weiterfiihren.
Keiner von den Laserpionieren hatte wohl eine Vorstellung von dem, welche
Anwendungsmoglichkeiten sich fiir den Laser er6ffnen sollten. Im Jahr 1960 galt der Laser noch
als Losung eines Problems, das noch zu suchen sei. Fiinfzig Jahre spiter gibt es fast keine
technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten konnte.

2. Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1. die Blitzlampe a) MOBBIIIICHHE MEXaHHYECKOM MPOYHOCTH;
yIPOYHEHHE

2. die Lichtquelle b) TBEP/IOE TEIO

3. die Verstarkung C) (GOTOBCIIBINIKA, UMITYJIbCHAS JIaMIIa

4. der Festkorper d) HCTOYHHUK CBETa

5. elektrische e) uH}pakpacHble Jy4dd; HH(PpaKpacHas dYacTb
Entladung CIeKTpa

6. das Infrarot f) SIBJICHHE

7. der Halbleiter 9) CBETOBAs BOJTHA

8. der Vorgang h) DIIEKTPUYCCKHIA paspsiz

9. die Lichtwelle i) MIOJTYTTPOBOTHUK




3.Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?Korrigieren Sie die falschen Sitze und
machen Sie den Berichten.

R
IF

AUSSAGEN

11.

Theodore Maiman hatte den ersten funktionsfahigen Laser gebaut, indem er
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchtete

12.

Mit der Erfindung des Lasers beschéiftigten sich zur gleichen Zeit die
Gelehrten in den USA und in Russland.

13.

Die Apparatur fiir infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

14.

Als Medium fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen wihlte Maiman ein
Gas aus Atomen.

15.

Wegen seiner Konkurrenten lieB Maiman seine Arbeitsergebnisse moglichst
schnell ver6ffentlichen.

16.

1964 wurde Maiman fiir die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem
Nobelpreis ausgezeichnet.

17.

In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.

18.

Heutzutage konnen mit dem Laser fast alle technischen und wissenschaftlichen
Probleme gelost werden.

4.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische

1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den
Festkorper Rubin — ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler
Riickschlédge, hielt Maiman an dem Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den
Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den
renommierten ,,Physical Review Letters* ein.

3.Maiman lieB sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei ,,Nature®, wo sein
Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien.

5. Ergiinzen Sie die Siitze entsprechend dem Inhalt des Textes.

1.

Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes eine Apparatur,

3
4
5
6.
7
8
9
1

. Townes nannte seine Apparatur kurz
. Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,

. Das Material, an dem Maiman festhielt, war

Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und
. Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezelchnet

. 1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der

. Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfiltig wie

0. Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung die

6. Pacnonoscume 3manvt RUCbMEHHO20 nepeeoda 6 npaeuﬂbuoﬁ nocneoosameibHOCmu




BbljesieHHe JIOrHYeCKHX YACTeii opuruHajaa. /[ereHue TeKcTa Ha 3aKOHUYCHHBIC CMBICIOBEIC
OTPE3KH - IPEITIOKECHHS, a03a11bI, TIEPHUOIBI.

YepHoBoii nepeBoa TekcTa. [locnenosarensras padora HajJ JOTUYECKH BBIJICICHHBIMUA YaCTIMU
OpWUTHHAJIA._

IlepeBo/ 3ar010BKa

3HAKOMCTBO ¢ OPUTHHAJIOM. BHUMATEIbHOE YTEHHE BCErO TEKCTa C UCIIOIh30BAaHUEM, 110 MEpe
Ha00HOCTH, PaboYMX HCTOYHUKOB HH(MOpPMAIMH: CIIOBApEH, CIPABOYHUKOB, CIEIUATBHON
JUTEPATYPHI.

IloBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTeHHE OPUIMHAJIA, CBEPKA €TI0 C BBHINOJIHEHHBIM IEPEBOJIOM C
1IEJIbI0 KOHTPOJISI MPABWJILHOW TIEpeIaun CONCPKAHUS.

OkoHYaTeJbHOE PeTAKTHPOBAHUE NEPEBO/Ia C BHECCHHEM MOIMPABOK.

7.Pacnonosycume ocHnosHble npuUHyUnbLl AHHOMUPOGAHUA  MmMeEKcma 6 npaeuﬂbuoﬁ
nocieoosamenvHOCMuU

C:xkaTasi XapaKTepuCTHKA MaTepuaJa.

Ipeamernas pyOpuka.

Kputnueckasi oljeHKa 1epBOUCTOYHHMKA.

Tema.

BbIxoaHble JaHHbIE HCTOYHHKA.

8. Ucnpasvme ouudKu 6 3aa61€HuUL 0 npueme Ha padomy

Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr...,

unter Bezugnahme auf Thre 0.g. Anzeige mochte ich mich bei Thnen als Exportkaufmann mit
Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijdhrige Téatigkeit in der Firma
«...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verfiige iiber gute Verbindungen im
Ausland, die ich fiir Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Dariiber hinaus verfiige Ich iiber Fachkenntnisse auf den Gebieten:

Die englische und franzosische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.

Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Thnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgesprachstermins zur Verfligung.

Mit freundlichen Griflen
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing



Werbung
Erfolgskontrolle

9. Cocmasvme ouanoz u3 ciedyromux peniuk

— Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.

— Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

— Welche Griinde gibt es dafiir?

— Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fiir [hren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie im
nichsten Monat.

— Wodurch erkliren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf haben wir im Moment
noch keine Antwort.

— Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

10. Hanuwume annomayuio K npogheccuonanbHo-0pueHmupo8anHomy meKkcny

Geschichte der Transportmittel

Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitidt wére eine
Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte Beweglichkeit und
Flexibilitdt zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also Auto, Eisenbahn und
Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitdt und Flexibilitdt verbinden. Sich jederzeit von einem
Ort zum anderen bewegen zu konnen, gilt heute als notwendige Voraussetzung fiir ein
angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein Phdnomen der Gegenwart
halten, ist iiberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich Menschen freiwillig oder
notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem besseren Leben oder auf der Flucht
vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel und Transportfahrzeuge ist fast so
lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen anfing logisch zu denken, musste er
Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige Unterschied zwischen Frither und heute lag
in der Art der zu transportierenden Giiter. Transportmittel der friihen Geschichte waren einfache
Korbe und Gefdfe. Erst viel spiter, mit der Erfindung des Rades entstanden die ersten
Transportmittel als Transportfahrzeuge. Von nun an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein
leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment
entwickelten sich die Transportmittel und Transportfahrzeuge zunédchst nur langsam. Nachdem
zum Beispiel die Transportmittel im 15. Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden,
Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in
die nédchste revolutiondre Entwicklung in Sachen Transport. Ein weiters Highlight der
Entwicklung kam mit dem Einsatz von Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben
sind Transportfahrzeuge nicht mehr wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz
nicht aus. Ganze Industriezweige leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel
wie PKW und LKW. Héndler bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an.
Transportmittel sind inzwischen auf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert

®PAHI[Y3CKHM SA3BIK
Test
I. Remplissez les blans. Ne choisissez qu’une réponse.

1. Dans la plaine le climat est que dans la montagne.
a) plus dur

b) moins dur

c) le plus dur



d) le moins dur

2. Notre fils __ programmeur
a) deviendra

b) deviendrai

c) deviendrons

d) deviendras

3.Faites attention __ marche en descendant du train.
a) a

b) ala

c) la

d) le

4. Les étudiants venir en classe a temps.
a) dois

b) devons

c) doivent

d) doit

5. Ferme .... porte!
a) une

b) le

c) dela

d) la

6. Tu ___ beaucoup de livre frangais.
a) ai

b) ont

c) as

d) avez

7. Marc va ... Mexique.
a) en
b) au
c) a
d) le

8. Chaque journée de travail ... a huit heure.
a) commence

b) a commencé

C) avait commencé

d) commengait

9. Patricia est ...a la faculté mécanique.
a) étudiant

b) écoliére

c) écolier

d) étudiante

10. 11 fait bien ... travail.
a) son



b) sa
C) ses
d) mes

11.Les étudiants passent examens dans trois jours.

a) ses
b) leur
c) leurs
d) tes

12. _ -vous fatigués?
a) suis
b) est
C) étes
d) sont

13. Hier mes amis me Voir.
a) estvenu

b) sont venus

C) sommes venus

d) étes venus

14. Nos parents ne travaillent plus. Ils sont dé¢ja

a) employés
b) médecins
C) enseignants
d) retraités

15. L'année prochaine je faire un voyage en Europe.

a) voudraient
b) voudrait
c) voudrais
d) wvoudrions

16. Je connais ce jeune homme. Je

a) le
b) lui
) la
d) en

17. LegrandfleuvedeParisest...
a) la Garonne

b) la Rhone

c) le Rhein

d) la Seine

20. Le troisieme cycle est destiné ...

a) aux rencontres
b) aux études

c) a la recherche
d) aux vacances

connais.



18. La capitale de la France c’est...
a) Marceille

b) Paris

¢) Lion

d) Toulon

19.Les deux premiers cycles sont destinés ...
a) aux recherches

b) aux stages pratiques

C) aux études

d) aux cours

20. Les les étudiants se retrouvent toujours a I’université quand ...
a) ils n’ont pas été admis ailleurs.

b) ils ont passé leurs examens.

c) ils se sont reposés apres les études.

d) ils ont passé leurs épreuves.

I1. En vous inspirant le contenu du texte ci-dessous dites, silaphraseestvraieoufausse.

Les minéraux sont des matériaux organiques.

Les minéraux peuvent étre trouvés dans les roches.

La silice est un composé contenant du silicium.

Les minéraux peuvent étre métalliques ou non métalliques.

Le diamant industriel est un minéral métallique broyé.

L'argile peut étre brilée pour produire un matériau de structure vitreuse.

ok wdE

Matériaux de construction minéraux et céramiques

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent €galement contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilis¢é comme abrasif (tres
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été¢ formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures tres €levées
afin de former une céramique qui est recouverte de glacage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brlés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a 'eau.

I11. Lisez et traduisez le texte ci-dessous et faites un bref exposé sur le texte.

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilis¢é comme abrasif (trés



dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été¢ formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glacage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a I'eau.

IV. Reliez les termes aux leurs équivalents russes

1. la résistancedes a) POYHOCTH Ha Pa3phiB

matériaux

2. lesdéformationslimitées b) 00bEMHAs cHIa

3. la résistance a la rupture C) CWJIA TSKECTH

4. la force massique d) paBHOBECHE

5. la pesanteur e) OCYIIECTBIIATh TEXHUUECKOE 00CTy)KUBAHUE
6. 1’équilibre f) YCTOMUYMBAs KOHCTPYKIUS

7. une construction stable |g) COIPOTHBIICHUE MAaTEPUAIIOB

8. effectuerl’entretien h) 0] ICWCTBHEM MPHIIOKEHHBIX HArPy30K
9. sous ’effet des charges|i) npe/ienbHbIe 1eopMaIiu

appliquées

V. Corrigez les fautes de grammaire dans chacune phrase

1. L'alarme d'urgence dois étre envoy¢ a tous les navires dans la région..

2. Le rapport sera écrit la semaine prochain.

3. Ces produits chimique dangereux sont-ils stockés dans un endroit sécuritaire?

VI. Lisez et traduisez le texte et répondez aux questions:
1. Est-ce que I’humainn’est pas content de 1'utilisation des technologies?
2. Qu’est-ce que la technologie augmente?
3. Est-ce que presque toutes les technologies populaires réduisent 1’effort des humains?
4.Quels avantages ont les technologies?
5. Est-ce que nous devenons trés dépendants des technologies? Pourquoi?

Les technologies

1.Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme
I’ordinateur, le téléphone mobile, latélé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces
technologies sont devenus partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour certain
d’entre nous inimaginable.
2.La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons
I’exemple d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour laver
ses vétements avant son invention. Mais, c¢’était du dur labeur ! Presque toutes les technologies
populaires allant du téléphone a la voitureont pour objectif final de réduire 1’effort des humains.
Un deuxieme avantage, c’est la communication et la mobilité. Les systémes de communication
modernes ont réduit radicalement le temps de communication entre deux personnes. Aujourd’hui,


http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2010/05/10/avantages-et-inconvenients-du-telephone-portable/
http://www.economiesolidaire.com/2010/04/14/avantages-et-inconvenients-de-la-television/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2011/04/06/avantages-et-inconvenients-de-la-voiture-le-pour-et-contre-de-la-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2016/01/20/les-ntic-analyse-des-avantages-et-inconvenients/
http://www.economiesolidaire.com/2016/01/20/les-ntic-analyse-des-avantages-et-inconvenients/

la communication entre différents pays est presque instantanée. Ceci aide énormément le
développement d’un vrai village global. Le temps de voyage est aussi considérablement réduit. On
peut aujourd’hui gouter aux fruits et [égumes frais qui hier encore se trouvaient dans leurs vergers
a I’autre bout du monde.

3.Le tourisme mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la
productivité de presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de
ressources et pour un plus grand nombre de personnes.

4. Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus
ignorer. Bon nombre de technologies polluent 1’environnement d’une fagcon ou d’une autre. La
voiture produit son lot de CO2 ; I’ordinateur est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la
nature. De plus, nous sommes devenus trés dépendants des technologies, a un point ou on ne peut
s’en passer. Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans électricité que pendant trois
minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation! Plus de travail fait
par les machines, cela veut dire moins de travail pour les hommes. L’humain devient de plus en
plus obsolete.

7. CooTHecuTe TEPMHUHBI ¢ UX PYCCKUMH 3KBUBAJICHTaAMHU

1. lampe a impulsions a) MeXaHU4YecKas IPOYHOCTh
1. onde lumineuse b) TBEP/I0€ TEIIO

1. décharge électrique C) UMITyJIbCHAS JIaMIIa

1. rayons infrarouges d) WCTOYHUK CBETA

1. source lumineuse e) uHpaKpacHbBIC TyIH

1. corps solide f) SIBJICHHE

1. résistance mécanique 9) CBETOBAs BOJIHA

1. semi-conducteur h) AIIEKTPUUECKUI pa3psiz

1. phénoméne )] TIOJTYTIPOBOTHUK

8. UcnpaBbTe rpaMMaTH4ecKHe OIIMOKHM B KAXKIOM U3 NPeI10KeHu il

1) Les nanosciences et nanotechnologies peuve étre définies au minimum comme 1’ensemble
des études et des procédés de fabrication et de manipulation de structures. ..

2) La nanotoxicologie ¢étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des
nanotechnologies.

3) De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

9.Pacnonoxkute atanbl NUCbMEHHOro nepesoja s ﬂpaBManOﬁ nocneposaTtesibHOCTU


http://www.economiesolidaire.com/tourisme-durable/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/28/l%e2%80%99ecologie-industrielle/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2010/12/29/recyclage-dordinateurs/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/15/gains-de-productivite-et-consequence-sur-lemploi-et-le-travail/

BbljesieHHe JIOTHYEeCKHMX YACTeii OpuruHaja. /[ereHue TeKcTa Ha 3aKOHUCHHBIC CMBICIOBEIC
OTPE3KH - IPEIIOKECHHS, a03a11bl, TEPHUOJIBI.

YepHoBoii mepeBoa TekcTa. [locnenosarensras padora Haj JOTUYECKH BBIICICHHBIMUA YaCTIMU
OpUTHHAJIA._

IlepeBo/ 3ar010BKa

3HAKOMCTBO ¢ OPUTHHAJIOM. BHUMATEIbHOE YTEHHE BCErO TEKCTa C UCIIOIb30BaHUEM, 110 MEpe
HaJOO0HOCTH, PabOYMX HWCTOYHUKOB HH(MOPMAIMU: CIIOBAPEH, CIPABOYHUKOB, CIEIUATbHON
JUTEPATYPHI.

IloBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YT€HHE OPUIMHAJIA, CBEPKA €TI0 C BBHIMOJIHEHHBIM IEPEBOJIOM C
1IEJIBI0 KOHTPOJISI MPAaBWIILHOM TIEpe1auu CoIepKaHus.

OkoHYaTeJbHOE PeIAKTHPOBAHUE NEPEBO/Ia C BHECCHHEM MOIMPABOK.

10. Pacnonoxute  OCHOBHble APUHUMNbI  AaHHOTUPOBAHMA  TEKCTA B npaBuabHOI
nocnepoBaTe/IbHOCTU
CikaTasi XxapakTepHUCTHUKa MaTepuaa.
[Tpenmernas pyOpuka.
Kputnueckas orieHka nepBOMCTOYHHUKA.
Tewma.
BrixoaHBIC TaHHBIE HCTOYHHKA.

11. UcnpaBbTe OWIMGKKM B 3as8B/I€HMU O Npueme Ha paborty
Signature

Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.

Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,
Suite a I’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a 1’étranger m’ont permis
d’acquérir une bonne maitrise de I’anglais et de I’allemand et
je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis siire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,
je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,
I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol
111, boulevard Paul Sert
03100Montlugon



Tél. : 70 28 30 65

Montlugon, le 2 fevrier 2015

12. faiite onpeaeneHue cneayowmm TepMUHaAM
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure, thérapie génique, Tetra Pak,
nanomatériaux, nanomédecine.

-13. CocraBbTe 1UAJIOT U3 CJAEAYIOIIHX PEIVINK

1. Pourgoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?

a) Je ne m’entends pas avec le directeur.

b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.

¢) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans 1’emploi que nous proposons ?
a) Le travail lui-méme et les perspectives de promaotion.

b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

¢) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.
3. Avez-vous envoy¢ votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.

¢) A vrai dire, j’ai écrit a une centaine d’entreprises.

4. Quelles sont vos qualités ?

a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et
d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.

c) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.

5. Et vos défauts ?

a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller
jusqu’au bout.

b) 1l faudrait poser cette question a mon directeur.

¢) Je suis peut-étre un peu désorganisé(e).

6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?

a) En équipe, si I’équipe est motivée.

b) I'un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
c¢) Je préfere travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.

7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?

a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.

b) Je joue chaque jour au tennis.

¢) J’aime beaucoup de péche et la sieste.

8. Quel salaire demandez-vous ?

a) Qu’est-ce que vous me proposer ?

b) 25 000 euros par an.

c) Entre 20 000 et 25 000 euros.

9. Avez-vous une question a me poser ?

a) Non, je crois que tout est bien clair.

b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?
¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?

14.HanuwuTte aHHOTaUMIO K NPOdECCUOHANbHO-OPUEHTUPOBAHHOMY TEKCTY



Les nanosciences et nanotechnologies (d’apres le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme |’ensemble des études et des procédés de fabrication et de
manipulation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a
I’échelle du nanomeétre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune
discipline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines
telles que I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le
portail francgais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans I’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début
des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de
I’ordre de 1 000 milliards de dollars américains dés 2015 (estimation de la National Science
Foundation en 2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de
surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particulierement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumiére, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité
onde-particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomenes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’¢lectricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
¢lectrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié, c’est-a-dire
que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de maniere quantifiée.

Ces phénomenes, ont été constatés pour la premicre fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiere. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:
lorsque I’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutdt en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutét qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et
surtout d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux
laboratoires dans le monde travaillent sur ce sujet.

IMPUJIO)KEHUE 3

MeTtoauyeckue yKkazaHus 10 OPraHu3alMu ayAUTOPHOMH ¥ BHeayINTOPHOH padoThI

MeToanuyeckne yKazaHus 10 CAMOCTOSATEIbHOI padoTe 00y4aroImXxcs



CornacHo yueObHOMY IIaHy o0ObeM Bamielt camocTosiTenbHOM pPabOTBl COCTAaBISIET HE
Menee 50 % oT oOIIero KoJau4ecTBa 4acoB, OTBEIECHHOTO Ha IUCHUILIMHY, YTO CIOCOOCTBYET
Oosee TIIyOOKOMY YCBOSHHUIO M3y4aeMoro Kypca, (OpMUPOBAHUIO HABBIKOB UCCIICIOBATEIBCKOM
paboOTHl 1 YMEHHIO TPUMEHSTh TEOPETUUECKHUE 3HAHUS Ha MTPAKTHKE.

Buner camocTosTenbHON paboTHI:

*BBINOJHEHNE TEKYITUX JOMAITHUX 3aJIaHui (YIPa)KHEHHsI, TIOJITOTOBKA YTCHHS U aHAJIN3
COJIepKaHUsI TEKCTOB JIJIS TajbHEHIIero o0CyKIeHUs Ha 3aHATHIX U T.11.);

*paboTa ¢ TeCTaMH U BOIIPOCAMH JIJIsi CAMOIIPOBEPKHU;

*IIOMCK ¥ 00paboTka nH(pOpMAIMK C UCIIOJIF30BaHUEM HH()OPMAIIOHHO-KOMITHIOTEPHBIX
TEXHOJIOTHI;

Pesynbpratel  caMOCTOSITENIEHON  pabOThl  KOHTPOJHMPYIOTCS — IpemojaBaTtelieM U
YYHUTBIBAKOTCS IIPH aTTeCTAallUU (3a4eT, 3k3aMeH). KoHTposb mpoBouTes B hOpMe TECTUPOBAHUS,
OTIPOCOB, TPOBEPKU MUCHMEHHBIX KOHTPOJIBHBIX pa0OT | T.1.

. CocTaBjieHue pe3ome

Pe3toMe urpaer OrpoMHyH poJib. XOpOIIO COCTABICHHOE PE3FOME JIOJDKHO JaBaTh IOJIHOE
npezcTaBieHrne o Bamem o0pa3oBaHUH, TPYAOBOM OIBITE M Ka4eCTBAX, YTOOBI MOTEHIIMATBHBIN
pabotomatens (employer) ™or cymuth o Bameit kBanmudukamuu. OT 4YETKOCTH U
WH(OPMATUBHOCTH PE3IOME BO MHOTOM 3aBUCAT Balmy maHChl ObITh IPUHATHEIM HA PadOTy WK
yué0y. Yacto BMecTo cioBa “resume’ (pe3roMe) ucnonb3yoT abopesuatypy CV (Curriculum
Vitae), 4To B 1epeBo/JIe C JJATBIHU 03HAYAET «XOJ )KU3HI.

Pe3rome 00BIYHO COCTOUT M3 CIIEIYIONUX OCHOBHBIX YacTeH:
1. JInunasi uaopmanus / Personal information
HanumuTe noaHOCTBIO CBOE MMS M (DaMIIIHIO, YKaXKHUTE ajpec, TeledoH (C KOJIOM CTpaHbl U
ropoa), 3JeKTPOHHYIO MOUTY.
3anomuuTe: B Poccuu ums numryt B popmare gpamunus + ums + omuecmeo (eciu umeemcs),
a B aHTJIOTOBOPSIIKX CTpaHaX — CHavala uMsl, TOTOM MEepBYI0 OYKBY OTUECTBa (€CITU HMEETCs)
U paMIIIHIO.

2. Hean / Objective
3nmech crneAyeT ykasaThb HE TOJBKO KEJIaeMYI0 JTOJDKHOCTb, HO M OOBACHUTH B OJHOM-IBYX
MpeUIOKEHUIX, ToueMy Bbl — HanboJiee moaxoasimas KaHIuaaTypa.

3. Oopa3zoBanue / Education
Hanumure, xakoe (kakue) ydueOHOE 3aBelieHHE BBl OKOHUMIIM, NMPH ITOM COKpAIIaTh €ro
Ha3BaHWEC HE IMPUHSATO. Taxxe YKaXXUTC q)aKy.]'H)TeT / HUHCTUTYT, CICHHUAJIBHOCTE, MECALl U TOJ
OKOHYaHHUS M CPeTHUI Oayut aTTecTara.

4. OnsiT padorel / Work Experience nau Employment
B sTOM myHKTE TpHHATO yKa3biBaTh HE Oojiee TPEX MOcIeAHUX MecT paboThl. Hazpanume
OpTraHM3aINK, CBOIO JOJDKHOCTD U TOJpa3/ieleHue, B KOTOpoM Bbl paboTanu, HyKHO TUCATh
MOJTHOCTHI0. Takke yKa)KUTe CBOU OCHOBHBIC JIOJDKHOCTHBIE O0S3aHHOCTH.

5. CnennanbHble HaBbIkM / Special skills

B nannoMm paszerne HeoOX0AUMO yKa3aTh:

v YPOBEHb KOMITBIOTEPHON IPAMOTHOCTH;

v 3HAaHME WHOCTPAHHBIX SI3BIKOB U UX YPOBEHB;

v OTNBIT BOMHCKOM CIIyObl (€CnM €CTh) M HMMEET JHM OH OTHOIICHHE K

mpearnoiaraeMoin padore;



4 HAJINYUC BOAUTCIILCKUX IMPAB U OIIbITA BOKACHUA.

6. Pexomennaunu / References
Kak mpaBuio, cienyer nmperocTaBUTh MUHUMYM JiBe pekoMeHaauuu. OHU JTOJKHBI OBITh OT
Ha4yaJbHUKOB, @ HE OT KoJuier. Hy)HO yKa3aTb KOHKPETHBIX JIKOJEH, KOTOpble MOTyT Bac
PEKOMEHI0BaTh, MOJHOCTHIO HAKMCaB MX HMMs, JTOJDKHOCTb, MECTO PaOOThI U KOHTAaKTHYIO
UHOPMALIHIO.

OO0pa3sen cocTaB/IeHUS pe3l0Me HA  AHIJVIMIICKOM SI3bIKe
Ha oonacnocms mapkemune06020 HAYAIbHUKA

IRINA D. SMIRNOVA
37/2 — 378 Obychnaya St., St.-Perersburg
Tel. (home): + 7(095) 000-0000
Tel. (mobile): + 7 000-000-0000
E-mail: unknown@com.ru
OBJECTIVE: A full-time position as a Market Analyst, where a motivated high-energy team
player capable of individual initiative with contribute to the efficiency and profitability of the
company.
EDUCATION: September, 1991 — June, 1996: Institute of International Economic Affairs,
Finance Academy (Moscow).
WORK EXPERIENCE:
June, 1998 — present
Procter & Gamble, Junior Marketing Manager, Cosmetics department:
v' register clients’ orders on the data base;
v’ analyze the efficiency of sales;
Area of work: My duties are to provide the Head of Marketing Department with the relevant
information about the market of cosmetic goods in Moscow, about costs’ dynamics and to
maintain the client’ data base.
September, 1995 — June, 1998
Milling Ltd, Specialist in advertising and marketing:
v Development of advertising strategy of the company;
v Copywriting advertising information;
v" Clients data base administration.
Area of work: During my work for Milling Ltd I developed advertising profile for the company,
created its corporate web site and conducted constant analysis of relevant markets in Russia.
SPECIAL SKILLS:
Languages: Russian — Mother tongue, English — fluent at the Advanced level, French — fluent at
the International level.
Computer literate: Windows 95/98/NT, Word, Excel, Access, PowerPoint, CorelDraw, HTML.
Clerical: Typing 20 wpm.
Other: A professional Internet user. Have a driving license and prepared to be as mobile as
necessary to provide the best performance.
REFERENCES: Available upon request.

Oo0pa3sen cocTaBjieHUsI pe3l0Me HA HEMElKOM fI3bIKe
Lebenslauf

Personliche Daten

Name: lwan Iwanov
Geburtsdatum: 16.02.1979
Geburtsort: Rostov


mailto:unknown@com.ru

Staatsangehdrigkeit: Russische Foderation

Schulbildung
01.09.86 — 25.05.94 Allgemeinbildende Schule Ne 3 der Stadt Rostov
01.09.94 — 25.05.96 Allgemeinbildende Schule Ne 4 der Stadt Rostov

Studienzeiten

01.09.97 — 25.05.02 Studium an der Staatlichen Medizinischen Universitit zu
Rostov. Studiengang: Zahnmedizin.

Praktische Erfahrungen

03.07.2004 — bis jetzt Berufstitigkeit als Zahnarzt in der stadtischen Klinik Nr.14 der
Stadt Rostov

Sprachen Russisch Muttersprache
Englisch Fortgeschrittenenkenntnisse
05.12.2010, Unterschrift

OO0pa3sen meseBoro pe3roMe Ha (PPaHIY3CKOM sI3bIKE
IVANOVA Anna
12 rue Lénine
420047 Kazan
Russie
13/8/1991
+7 917 XXX XX XX
olga@jobijoba.com
CANDIDATURE POUR LE MASTER 1 LAEI SORBONNE-NOUVELLE

EXPERIENCES

Secrétaire bilingue

(Stage)

Chambre de commerce et de I'industrie

février 2013 - mars 2013 - Kazan (Russie)

- traitement administratif de dossiers

- réception des visiteurs et des appels téléphoniques

- planification des rendez-vous,

- enregistrement et gestion du courrier

- traduction ponctuelle

FORMATIONS

Langues étrangeres (anglais/francais)

septembre 2009 juin 2014

Master - Université linguistique d’Etat de Nijni Novgorod Dobrolubov - Nijni Novgorod (Russie)
Matieres principales : linguistique, civilisation, communication interculturelle

Diplome de fin d'études secondaires générales
septembre 1999 juin 2009
Niveau Bac - Ecole secondaire de Nijni Novgorod - Nijni Novgorod (Russie)

COMPETENCES
Pack Office



Adobe Photoshop
Adobe InDesign
SDL Trados

COMPETENCES LINGUISTIQUES
Russe - maternel

Frangais - courant

Anglais - courant

Allemand - scolaire

CERTIFICATIONS
DALF (Nlveau C1) - janvier 2014
TOEFL 90/120 - avril 2013

CENTRES D'INTERET
Piano (diplome du conservatoire) - Natation (Brevet de natation100 métres en brasse)

Pe3lome sBisieTcss 4WacThiO mpolecca  ycTpoiictBa Ha  pabory. Pesiome wu
COIMPOBOJUTENIBHOE MUCHMO SIBJISIIOTCS TOJIE3HBIMU B Ipoliecce OU3HEC - KOMMYHUKAIIMH Mepe]l
MHTEPBbIO C MPEAINOIaracMbIM paboToAaTeIEM.

Pe3tome He 10KHO OBITh CIUIIKOM JJIMHHBIM, JOJDKHO OBITH XOPOIIO MPOAYMaHHBIM, HE
JIOJDKHO COJIEP KaTh JIMIIHUX JIeTaJIeH.

Pestome MokeT OBITh XPOHOJOTHYECKHM, II€JIEBBIM, (YHKIMOHANBHBIM WU
KOMOMHMpPOBaHHBIM. JI1000€ pe3tome, KaKk MpaBUiIo, COCTOUT U3 CIEAYIOUINX Pa3/elioB:
AHKeTHbIE JaHHbI€e — TIOJTHOE UMS, aipec, HOMep TeredoHa.

@DopMyJIHPOBKA — YKA3bIBAETCS 11ETh JAHHOTO 3asBJICHHUS.

OO0pa3oBaHue — yKa3pIBaeTCd HAMMEHOBAaHUE U MECTONOJIOKEHHE IIKOJ U YHUBEPCUTETOB, TIE
BBl YUMJIUCh M COOTBETCTBYIOIINE JIaThl. YKa3bIBACTCS KBATM(UKAIKS, KOTOPYIO BBl MOTYYUITH
nocJie OKOHYaHUS 00ydeHUSI.

IIpodeccnonajibHasi MOATOTOBKA — TEPEUUCISAIOTCS BCE BHUABI PadOT M JOIDKHOCTEH —
OCHOBHBIX U 10 COBMECTUTENBCTBY, U OOIIeCTBEeHHas] paboTa. YKa3bIBaeTCs HAaMMEHOBAaHUE U
MECTOIOJIOKEHUE OpraHu3aluy, aTa padoThl, JOHKHOCTh U KPAaTKOE OMUCAaHUE 00s3aHHOCTEN.
OOBIYHO B XpPOHOJIOTUYECKOM MOPSIKE, HAUWHAS C TIOCTIETHEH.

IIpakTuyeckuii ONBIT — TEPEUYHCIAIOTCS YMEHHS, HampuMep, BOXKJICHHE aBTOMOOWII,
WHOCTpaHHbBIE S3BIKM C YPOBHEM BJIQJICHUS, yMEHUE Pad0TaTh C KOMIBIOTEPOM H T.1I.

JIuuHble WHTepechbl — OOBIYHO MHTEPECYIOTCS OPraHMU3aTOPCKUMH  CIIOCOOHOCTSAMH U
CIIOCOOHOCTSIMU paboTaTh B KOMaH IE.

PexomMenaaTesu — uMeHa, ajipeca, TeiaedOHBI 2X JIF0IeH, KOTOPhIE MOTIIH ObI JaTh PEKOMEH AN
U C KOTOPBIMH HAJIO IOTOBOPUTHCA 3apaHee.

Pestome He pomwkHO ObITh anuHHEe 1-2 cTpaHul. CoNpoBOJUTENHHOE MHUCHMO

OTHPABIISIETCS] BMECTE C pe3toMe. Y CIIEIIHOE MUCHhMO pelaeT 3 3a/1auu:
e TIPUBJICKACT BHUMAHHUE;
e yOeXIaeT, YTO MPETEHICHT SBJSETCS MOIXOIAIIMA KaHAWAATYpOl sl 3aHMMaeMOi
JOJIKHOCTH;
e  BBI3BIBACT JKEJIaHHE NMPUTTACUTH Ha coOece0BaHue.

I1. Hanucanue cONpoBOAMTENLHOIO0 NUCHMA

Bam HeoOxonrMMo HamMcaTh MUCHMO O IIpHeMe Ha paboTy Ha aHTIUICKOM s3bike? Takoe mucbMo
Ha3bIBACTCSI COPOBOAUTEIBHBIM NUCHMOM pe3toMe. COnpoBOAUTENBHOE TUCHMO U PE3IOME — 3TO
T€ J1Ba TOKyMEHTa, KOTOPBIC BbI JAOJDKHBI IIEpPEcIaTh B OTHEN KaJApOB KOMIIAHUH, €CIIA XOTHUTE
YCTPOUTHCS HA paboTy B Hee.




Pestome — 310 Bama nenoBast 6uorpadusi, KOTOpasi OMHMCHIBAET BCE BEXU BAIIETO >KU3HEHHOTO
MyTH, KOTOPbIE TaK WJIM MHAu€ CBSI3aHBI C BAIllUM JIEJIOBBIM ONBITOM: 00pa3oBaHUE, TPYAOBas
NeSITeIbHOCTD, HABBIKH, JOCTIOKEHHS... Ho 0 cocTaBieHnn 3(peKTHBHOTO pe3toMe BBl y3HAIH U3
KOHTposibHOUM Ne 1, a ceifuac — 0 cCONpOBOAUTEIHLHOM MKChbME (MHUCbME O MpueMe Ha paboTy).
ConpoBoauTeNbHOE MHUCBMO HA  AHIVIMACKOM  SI3BIKE  JOJDKHO — MPOCTUMYJIMPOBATH
MOTEHLMAIBHOr0 paboToAaTeNsl IPUTIACUTh Bac Ha cobeceioBaHie, Ha KOTOPOM OYJIET peraThest
BOIIPOC O MpHeMe Bac Ha padoTy. Hago moMHHTB, YTO Ha XOpOLIYI0 paboOTy BCET/a MPETEHIYET
MHOKecTBO soned. M yxe Ha srtame otOopa pe3tome Oyzner oTcessHa Oosblias 4YacTb
OPETEHAEHTOB. D(PQPEKTUBHO HANMMCAHHOE COMPOBOJUTEIBHOE IMHUCHMO YAacTO CTAaHOBUTCS
MIPOITYCKOM Ha coOeceloBaHue, 1aXe ecliu Ballle 00pa30BaHUE U OMBIT YCTYMAIOT IPYTHM.
ConpoBoauTeNbHOE MHCHMO Ha AHIJIMICKOM S3bIKE JIOJDKHO TI0OKa3aTh Ballld JHMYHOCTHBIC
KauecTBa, KOTOpPbIE HEBO3MOXKHO TIOHATH M3 pE3IOMe: XapakTep, >KU3HEHHbIE IEHHOCTH,
MOTHUBAIMIO, MHOTOE JIpyroe, Jake I'PaMOTHOCTh M BEXJIUBOCTh. OMBITHBIN KaJpPOBHUK yMeEeT
YUTATh MEXIY CTPOK COMPOBOAUTEIHHOTO MHUCHMA.

B conpoBoguTensHOM MUChME (TUCHME O ITpHEeMe Ha padoTy) Ha aHTIIUIICKOM SI3BIKE BHI 3asIBIISICTE
cBOeMy OyayiiemMy paboTOAaTeNO, YTO BBl XOTEIH OBl y HEro paboTaTk, YTO BbI 00Ja7aeTe BCEMU
HEOOXOJMMBIMU KA4eCTBAMH W YTO BBl MPHIOXKHUTE MaKCUMyM YCHIIMH, YTOOBI ClIeNaTh
npeyiaraeMyro paboTy Ha BeiciieM ypoBHE. Ha camom gerne, 3To Balie 3asiBI€HHE OUYEHBb Ba)KHO
it paboronarens. M uem oHo OyzneT HCKpeHHee, YeM SMOLIMOHAIbHEE, TeM OOJIbIIIE IIaHCOB, YTO
OHO TIPUBIIEYET BHUMAaHHUE U Bac MPUMYT Ha paboTy.

OcHogHble munl cONPOGOOUMENbHBIX NUCEM K Pe3IOMe HA AH2IUICKOM A3bIKe

MO>KHO BBIZICNIUTH TPU OCHOBHBIX THIIA IMUCEM O MPUEMe Ha PabOTy Ha aHTJIMICKOM SI3BIKE:

0 [Tucemo-3asiBka. CoONpPOBOAMTENBHOE IMHCHMO K PpE3IOME BBICHUIAETCS B OTBET Ha
peKIaMHOe OOBSBICHHE O BAKAHCUU B CPEACTBAX MacCOBOW MHGOpMAIUH.

0 [Tucemo "mo cosery". COIPOBOAUTENBHOE MUCHMO U PE3IOME BBICBUIAIOTCS IO COBETY
JPYyroro 4enoBeka, KOTOPbIH 3HAET, YTO B OPraHU3alMU €CTh BAaKaHCHS.

[] [Tucemo-pa3Benka. IIpeTeHAeHT BBICHIIAET MUCHMO O TMpueMe Ha paboTy W pe3ioMme B
OpraHu3alyio, B KOTOPOH OH XoTen Obl paboTaTh, B HAJEK/E, YTO TaM HaiJieTcst BakaHCHs, "Ha
ynaay".

Cmpykmypa conpoéooumenbHo20 RUCbMA K pe3lome UIU RUCbMA O npueme HA padomy Ha
AH2IUTICKOM

1. Bama koHTakTHas MH(OpMaIus

[ Nms u pammnus

0 Anpec: ropoJi, 0671acTh, MOYTOBBIA MHIEKC
0 Howmep Tenedona

0 Anpec 37eKTPOHHOM MOYTHI

2. Jlata

[Mumercs B popmare — September 15, 2012 nnm B popmare — 05 October, 2012

3. KonrakTtHas undopmarus padboromaresns (€Ciiu OHA €CTh)

Nms u pammnus

Haszpanue komnanun

Anpec: ropoJ, IITat, MOYTOBBINA MHIEKC

4. Tema

OTOT 3JIEMEHT CTPYKTYPbI CONPOBOAUTEIBHOTO IMMChMa HHOT/IAa OITYyCKAETCsl.

OH mo/IcKa3pIBaeT YNTATEIIO MHChMa TO, O YeM OyneT UATH pedb B muchMe: RE: (BmmchiBaeTcs
BaKaHTHas JOJHKHOCTB).

Hampuwmep:

RE: Office Manager

17001

RE: Administrative Assistant (#12345).

[udper B ckoO0YKax yKa3bpIBaIOT HA HOMEP OOBSBICHUS O BaKaHCHHU B CPEJICTBAX MAacCOBOM
uHpOpMaLIUH.



5. Obparmienue

Ecnu BBl 3HaeTe UMs MEHeXKepa 110 HaliMy, TO Ballle oOpaleHue JOIKHO ObITh MPUMEPHO TaKUM:
"Dear Mr. Johnson,"

Y6enurech, 4TO BBl 3HAaeTE MOJ U 3BaHHE MeHemkepa (Mr. — rocnoaus, Ms. — rocnoxa, Dr. —
JIOKTOP U T.1.)

Ecnu BbI He 3HaeTe UM MEHeKepa, TO AOMYCTUMBI CIIEAYIOIINe OOpalleHus:

“Dear Hiring Manager,” — yBa)xaeMblil MEHEJDKED 110 HAliMY,

“Dear Recruiting Team,” — noporasi peKpyTHHI-KOMaH/1a UJIA

“Dear (6cmasnseme umsa komnanuu) Team”, — noporast komanaa (TaKOM-TO KOMIIAHUH).

B kpaiinem ciydae, B KauecTBe MPUBETCTBUS HAMUIIUTE CTAaHIAPTHYIO Ppasy:

“To whom it may concern” —Tomy, KOr0 3TO MOKET KacaThCsl.

Ho, crapaiitecy u3berats 310l (pasbl, T.K. 00€3IMYCHHOE OOpaIlEHUE BBI3BIBAET Yy YEJIOBEKa
HETaTHUBHBIE SMOLIUU.

6. [1epBblit ab3ar1 Baliero COnpoBOUTEILHOTO MUChbMa Ha aHTITUHCKOM

B mepBom a03ame COMpOBOAMTENBHOTO MHChMa BBl JIOJDKHBI YHOMSHYTH JOJDKHOCTH, Ha
KOTOPYIO BHI IPETEH]IYETE, a TAKXKE COCIAThCS HAa HCTOUYHUK, U3 KOTOPOTO BbI Y3HAJIU O BAaKAHCHUHU.
HcTOYHNKOM MOKET OBITh CPEICTBO MacCOBOW MH(OpPMAILNH, MO0 YEIOBEK, KOTOPBIA 3HAET O
BaKaHCHUU.

JInGo, eciu 3TO KacaeTcs COMPOBOAUTEIBHOTO MMChMA-Pa3BEIKH, YIIOMSIHYTh O BallleM OOJIbIIIOM
JKEJIaHUU pabdoTaTh UMEHHO B ATOW opranuzauuu. CTyIEHTY, TOJIBKO YTO 3aKOHUMBIIEMY HIIU
3aKaHYMBamOIEeMy oOOydeHHe, AOMYCTUMO YIOMSHYTH 00 3ToM ¢akTe B mepBoM abzare
COTMPOBOUTENBHOTO MUChbMA Ha AaHTTTUHCKOM SI3bIKE.

[TepBoIii ab3a1] HE JOJKECH MPEBBIMIATH OJJHOTO-IBYX KOPOTKUX MPEJIOKCHUN.

Huxe nmpencraBieHbl  HEKOTOpbIE — paclpocTpaHeHHble (pa3sl B mepBOM  ad3zale
COITPOBOJIUTEIILHOTO MUChMA Ha aHTIIUHCKOM SI3bIKE:

o I am writing to you in replay to your advertising in ... - A nuwy ¢ omeem na sawy
PeKIamy 6 ...(8 ... cpeocmee Maccosol ungpopmayuil).

o I have just completed my final year at the University of ... - A monvko  umo
sakonyu ...(...) yHugepcumenm.

o My name is Alex and | am a final year student at the ...- Mens 306ym Anexc u ss cmyoenm
nocieonezo Kypca... (... UHCMuUmyma,)

o My name is Alex and | am writing in response to your advertisement. - Mewns 306ym
Anexc u s nuuty 6 omeent Ha eaute obvasnenue.

o I was most interested to read your advertisement for ... - 5 6wbi1 ouenv 3aunmepecosan,
K020a Npoyumall 6auty peKiamy 6 ...(8 maKkom-mo cpeocmee Macco8ou uHphopmayu).

o With reference to your vacancy for a ... - B ceasu c¢ saweil eaxancueil 0ns ...(...
cneyuanucma).

o Please accept this letter as application for the ... position currently advertised in the ... -

Toocanyticma, npumume 5mo NUCbMO KAK 3As6/IeHUE HA 3aMeUeHUe 6AKAHMHOU OOJIHCHOCMU ...
, Komopast 6v11a 00bABNIEeHA 6 ...(8 ... cpedcmee MACCco80l UHGopMayuLl).

o I was thrilled when my friend, Jack Faber, told me there was an opening for ... at your
company. - A owvin 83601H08aH, Ko20a Mmou Opye, [cex @aiibep, pacckasan mMue, Yymo ecmo
omkpvimas eaxkaucus oas ...(... cneyuanucma) 6 eauietl KOMNAHUU.

7. Bropoii ab3a1] cOMpOBOAMTEIBHOTO MUChMa Ha aHTJIMHCKOM

OnwuIuTe Ballld HABBIKH, TATAHTHI MJIH JTOCTHXKEHHS, HO HE TIepeycepICTBYiTe. BeiOepuTe TOJIbKO
ayumie Tpu. [Tog4epKHUTE COOTBETCTBHE BaIMX MPO(ECCHOHAIBHBIX HABBIKOB TPEOOBAHHSIM
npejyiaraeMoii Bakancuu. HeoOXomuMo OOBSCHUTH MOYEMY Bbl — JIYUIIMHA KaHIUAAT HA OTY
JIOJDKHOCTb.

o I'd like to give you a brief overview of my skills and experience. - 4 xomen 6v1 damwv 6am
Kpamkutl 0030p MOUX HABLIKOS U ONbIMA.
o I am hardworking, analytical and like taking initiative. - 7 mpyooniobus, unuyuamueen u

0011a0at0 AHATUMUYHBIM YMOM.



o | believe that my skill-set matches perfectly with your requirements. - A cuumaio, umo
MOt HabOPp HABLIKOB UOEATIbHO COYemMaemcs ¢ 8aAuUMU MPedOBAHUAMU.

o | think that my economic activities and a solid track record may be of interest to you. - 4
oymaro, 4mo Mosi 9KOHOMUYECKAs. OesMeNbHOCMb U COAUOHBIN NOCAYHCHOU CHUCOK MO2YM
npeocmasisims uHmepec 0s 8dc.

o I'm confident that | am the employee you are seeking because | have all of the
qualifications outlined in your job posting. - 4 yeepen, umo s compyonux, komopoeo Bol uweme,
HOMOMY Ymo y MeHs ma Keaiugukayus, komopas 03eyyera 6 Bawem oovasnenuu.

o The offered post presents an unusual interest to me as it belongs to the field in which |
specialize. - Dma eaxancus npedcmasisem HeoObIuAUHbIL UHMEPEC Ol MeHsl, MAK KAK OHA
omHocumcs K 0baacmu, 8 KOMopou s CHeyuaIu3upyoCcy.

o I have exceptional verbal and written communication skills. - 4 o6radar
UCKTTIOUUMENbHBIMU YCIMHBIMU U NUCOMEHHBIMU KOMMYHUKAMUGHBIMU HABLIKAMU.

o I have driver's license and can drive rather well. - 4 umero sooumenvcrue npasa u mozy
HEN10X0 00UMDb.

o | know that my... (such and such qualities) would allow me to make a significant
contribution to the (Company Name) team. - A swuar, umo mou... (maxue-mo Kauecmea)
N03B80J1M MHe 6HECMU CYUWEeCMBEHHbIL 8KILAO 8 KOMAHOY (MAaKOU-mo KOMRNAHUU) .

o | believe | possess the right combination of...(such and such qualities)and...(such and
such qualities). - Veepen, umo s obradaio omauuno KombuHayuel... (Mako2o-mo Kayecmea) u
(makozo-mo xavecmea,).

8. 3aKIIIOYUTENbHBIN a03all COMPOBOIUTENLHOTO MIChMa Ha aHTTTUHCKOM SI3bIKE

YnomsHUTE CBOE pe3toMe, JaWTe MM NOBOA mpountarh ero. llompocure BbI3BaTh Bac Ha
cobeceloBaHue.

o Please take the time to review my resume. - [loowcanyiicma, nHauoume epems, umoowl
paccmompentb moe pe3rome.
o I would enjoy an opportunity to talk with you to see where my skill set would be of the

greatest benefit to your company. - A 6s1 ¢ yoosorbcmeuem noobwancs ¢ Bamu, umobvl nonsimo,
20e Mou Hasvlku 6y0ym Hauboaee noae3Hul OJisl 8auiell KOMNAHUU.

o As you can see from my resume, my experience and qualifications match this position's
requirements. - Kak 6ul Mmooiceme 6udemv u3 Moe20 pesome, MOU ORbIM U KEAIUPUKAYUsL
coomeemcmayiom mpeOo8aHusM Mol 6AKAHCUU.

o The attached resume details my extensive experience and training. - B npuiacaemom
pe3tome N0OPOOHOCIU MOe20 0OUUPHO20 ONbIMA U NOO20MOBKU.
o At a personal meeting | would like to discuss with you how I will contribute to the

continued growth of your company.- Ilpu auunoti scmpeue st xomen 6vl 06CyOUMb ¢ 6aMU, KAK 5
Mo2y cnocobcmeosams danbHetweMmy pocmy Baweil komnanuu.

. I can supply references from...if required. - Eciu nompebyemcs, s Mocy npedocmasumas
DPEKOMEeHOAyUU U3 ...(... opeaHu3ayuL).
o If you agree that my qualifications perfectly match your requirements, please call me at

(111) 111-1111 to arrange an interview. - Eciu bl coenacHul, 4umo mosi Keaiupuxkayus 6noiHe
coomeemcmayiom Bawum mpebosanusm, nodxcanyucma, nosgonume mume no meinegony (111)
111-7111, ymobwvr 0ocoeopumsbcs 06 uHmMeEpPEbIO.

9. bnaromapHoCTh

[Tocne 3akmoYUTENHHOTO ab3aria modaaroapuTe MEHeKepa 1o HaliMy:

o Thank you for your attention. — Cnacub6o 3a énumanue.
o Thank you for your time.- Cnacu6o 3a Bawe spems.
o I would be very grateful if you would consider my application - 4 6wi1 661 ouens

6razodapen, eciu Bol paccmompume moe 3assneHue.
o Thank you for your help. - CnacubozaBauwynomows.



o Thank you for your early attention to this request. - 3apanee 6racooapro 3a Gvicmpulii
omeem Ha Mo NPocboOY.

o Thank you for your time, and | look forward to speaking with you. - Cracu6o 3a
nompayeHHoe 8pemsl, U s ¢ Hemepnenuem Hcoy pazeoeopa ¢ Bamu.

10. 3axmrounTenpHas BexnuBas (pasa. [Tocie aToit hpaspl cTaBUTCS 3amsTasl.

Sincerely yours, - Hckpenne Bauw,

Yours faithfully, - C ysaocenuen,

Very truly yours, - Hckpennesauu,

Respectfully yours, - Cysaorcenuem,

Sincerely, - C ysaorcenuenm,

11. Ilognuce.

31ech NUIIeTCs Bale UMs U (haMIITus.

12. Tlpumedanue

B nmpuMeuaHuu 0OBIYHO BIMCHIBACTCS CCHUIKA Ha MPHIIAraeMoe K COMPOBOJUTEIILHOMY MUCHMY
pe3roMe U/UIIH PEKOMEHIaTeNIbHBIC THChMA:

. Enclosure: Resume - ITpunoorceno: Pestome
. Enc: Resume - Ilpun: Pe3rome
o Enclosures: Resume three reference letters and proof of licensure. - Ilpunoowcenue:

pesrome, mpu peKOMeHOameﬂbelx nucema u nodmeep:)fcda}ou;aﬂ JAUYEH3UAL.

Examples of application letters
l.

John Donaldson

8 Sue Circle

Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
Date

George Gilhooley

XYZ Company

87 Delaware Road

Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, |
am enclosing a completed job application, my certification, my resume, and three references.
The opportunity presented in this listing is very interesting, and | believe that my strong technical
experience and education will make me a very competitive candidate for this position. The key
strengths that | possess for success in this position include:

0 I have successfully designed, developed, and supported live use applications
0 | strive for continued excellence
O | provide exceptional contributions to customer service for all customers

With a BS degree in Computer Programming, | have a full understanding of the full lifecycle of a
software development project. |1 also have experience in learning and excelling at new
technologies as needed.

Please see my resume for additional information on my experience.

I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or my cell phone,
909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.



Sincerely,
Signature (for hard copy letter)
John Donaldson

I1. Sample Job Application Letter

November 30, 2010

Mr. Eduardo Ang

Gateway Mall

HRD Manager

E. Rodriguez, Cubao, Quezon City

Sir,

GREETINGS!

May | have the honor to apply as a sales clerk in your prestigious company as commensurate to my
qualification?

I am Janilo B. Sarmiento, single, 18 years of age, in excellent health and a resident of La Paz,
Carmen, Bohol. | am a freshmen college student taking up Bachelor of Elementary Education at
Bohol Island State University-Bilar. | can assure that | am diligent and flexible person and desirous
to work in every endeavor. | can guarantee that | would be an asset to your firm if given the
opportunity.

Attached herewith is my curriculum vitae that outline my qualifications for further evaluation.
Hope this application values your interest. I would be gladly accepting the offered challenge with
proper care.

With much gratitude, | wish to convey my heartfelt thanks for the attention you may give this
application.

I would be willing to be interviewed at your convenience and you can reach me through this
mobile number 09484197787.

Very Respectfully Yours,
JANILO B. SARMIENTO

III. MeToanueckue peKOMEHIAIMH 110 IIePEeBOIY TEKCTOB

[pu mepeBoie TEKCTOB IIOMHUTE O CIIEAYIOLIEM:

1. Tekct, mpenHa3HauyeHHBIH I TepeBOJia, HEOOXOJUMO paccMaTpuBaTh Kak €IWHOE
CMBICIIOBOE LIENIOE.

2. Hauunate nepeBoj HaJO ¢ Ha3BaHUs TekcTa. OHAKO, €CIIU NEPEeBO/l 3aryIaBUsl BHI3bIBAET
3aTPyIHEHMS], €T0 MOKHO OCYHIECTBUTH ITOCJIE MEPEBO/IA BCETO TEKCTA.

3. Ilpexne yem nepeBOIUTH TEKCT, BHUMATEIBHO IPOUTHUTE €T0, CTapasCh MOHATH €ro oolee
coJiep;kaHue U HanpaBieHHOcTh. OOpainaiiTe BHUMaHUE Ha HHTEPHALIMOHAJIbHBIE CJIOBA, peallu,
JaThl U T.[.

4. IlpouuTaiiTe Bech TEKCT, MPUCTYMANWTE K MEPEBOAY OTAEIbHBIX NpeanokeHui. [ToHATh
IIPEJI0KEHNE — 3HAYUT BBIACHUTD HE TOJIBKO 3HAYEHHE Ka)KJIOT'0 CJI0BA, HO M YCTAHOBUTD, B KAKON
CBSI3W HaXOIATCS JAPYT C Apyrom ciosa. He cienyer BBIMMCHIBATH CJI0BA Cpa3y U3 BCEro TEKCTA,
TaK KaKk OJJHO M TO K€ CJIOBO YacTO MMEET HECKOJbKO 3HAUEHUH, KOTOpbIE HE MOAXOAST AJs
JTAHHOTO TEKCTA.

5. IlepBoHauanbHBIN MEPEBOJ MOXKET OBITH JOCIOBHBIM, OOJIEr4arollUM TOHUMaHHE
OCHOBHOTI'O CMBICJIa TEKCTA. 3aTEM CJEeAYyeT MPUCTYIHUTh K €ro CTUIMCTUYECKOH, JINTepaTypHOI
00paboTKe, ISl 4ero Hajao MoA0MpaTh CIIOBA U CIIOBOCOYETAHUs, HAUOOJIEE YETKO Mepelatolue
CMBICJI IEPEBOJUMOro Tekcra. IlepeBoa JomKeH ObITh TOUHBIM, a HE OyKBaJIbHBIM, JIOCIOBHBIM.
TouHOCTH HEpeBOa — ATO KPaTKOCThb, BBIPA3UTENIBHOCTh, JIOTMUYECKAs IOCIEAOBATEIbHOCTD,



YETKOCTh M3JI0KEHUS TEKCTa OPUTHMHANIA U COOTBETCTBUE €r0 HOPMaM PYCCKOT'O JIMTEPATYpHOTO
A3bIKa. ByKBaJIbHBIN MTEPEBOJ CBOJUTCSA K MEXAHUUYECKOW MOACTAHOBKE PYCCKOTO CJIOBA BMECTO
AHTJIMICKOTO 0€3 y4eTa ero CBS3M B MPEAJIOKEHHH, YTO OOBIYHO MPHUBOAMT K OECCMBICIUIE U
HCKa)XEHHIO CMBICIIA TEPEBOAUMOr0 TEKCTA.

[Tpu nepeBoie fomycKaeTcs:

a) W3MEHEHHE TOPSIKA CIIOB B PEIOKEHHH

b) mepenoc oTaenBEHOrO CIIOBA U3 OJHOTO MPEUIOKEHUS B IPyToe,

C) oOBeaMHEHHE IBYX WM O0Jiee TPEIOKEHUI B OJTHO MM HA000POT

d) moGaBieHHE OTCYTCTBYIOLIMX B TEKCTE CJIOB, HO TPEOYEMBIX MO CMBICIY CIIOB H,
Ha00O0pOT, OMYIIEHUE OTACIBHBIX CJIOB OPUTHHAILHOTO TEKCTA Ha PYCCKOM SI3BIKE,

€) 3aMeHa OJHOW YacTH Pe4H APYroi

[Tpu nepeBojie MONB3YHTECH CIIOBAPEM.
YroOrl paboTa co cioBapeM He OTHMMajla MHOTO BPEMEHH, CIIeyeT:

v XOpOIIIO 3HATH aI(aBUT , TAK KaK CIOBA PACIIONIOKCHBI B aJI()aBUTHOM IOPSIIKE HE TOIBKO
10 MepBOM OyKBE, HO U 10 BCEM MOCIEYIOIINM;

v MIOMHUTBH, YTO CJIOBa JaHbl B MX HUCXOAHOW (opme, T.e. rimaronsl — B MHGUHUTHUBE,
CYLIECTBUTENIbHbIE — B OOIIeM Majexe, €JUHCTBEHHOM 4HCIe, MpuiaraTeibHoe — B

MMOJIOKUTECIBbHON cTenmenn. Ilocne Kaxagoro cioBa B CJIOBapC HUCIHOJB3YCTCA COKpalICHUC,
0603Haqa101uee IMPHUHAJIC)KHOCTD CJIOBA K onpeﬂeneHHoﬁ 4aCTHu peuu.

adjective a. npusaraTeabHoe
adverb adv. Hapeune

conjunction Cj. COI03

noun n CYIIECTBUTEILHOE
numeral num YHUCIUTENFHOE

plural pl MHOXECTBEHHOE YHUCIIO
preposition prep PEeJIOT

pronoun pron MECTOMMEHHE

verb Y TJIaroJ1

Caenyer noMHuUTH!!!

Henp3s 310ynotpedisite on-line mepeBogumkamu, a eciiM HCHONB3yeTe HMX, TO HEOOXoamma
Cepbe3Hasl peJlakTypa nepeBeieHHoro Tekcral!!

Tak, nanpumep, Google Translate (http://translate.google.com/) — 3to cucrema cTaTUCTHYECKOTO
MAaIlIMHHOTO MEpeBO/a, YTO o3HadaeT, uTo GT-cucrema He aHAMTU3UPYET CMHTAKCUC TEKCTa Ha
OCHOBE KAaKHX-TO CTPYKTYpHBIX TpaBuia. OHa BbIIaeT HamOoee BEpPOSITHBIA TEPEeBOJ
IPEe/UIOKEHUS TN CJIOBAa, OCHOBAaHHBIN Ha CTAaTUCTHKE HAKOIUIEHHBIX YEJIOBEUECKUX MEPEBOIOB.
B ocHOBe aHanmm3a IpW 3TOM YacToO JEKaT KOPOTKHE IETIOYKHA BCETO U3 HECKOJIBKUX CIOB. DTO
O3HayaeT, YTO KOTJa CUCTEME HE XBaTaeT JaHHBIX JUIsI KOMIJIEKCHOTO CTaTUCTUYECKOTrO aHallnu3a
WIN KOTJa B SI3bIKaX OpPHTHHAJNIA M MEPEBO/A CYMIECTBEHHO Pa3IndaeTcsl MOpsIok cioB, To GT
BBIJIaeT TapaOapIMHy WIH IPOCTO NEPEHOCUT B IIEPEBOJ] T€ CIIOBA OPUTHUHAIIA, U1l KOTOPBIX y HEe
HET MepeBo/a.

IV. PaGoTa HaJa 10KJI/10M / BBICTYILIEHHEM

JokJaa, cormacHO TOJIKOBOMY CIIOBapro pycckoro si3eika J[.H. YimakoBa: coobmienue mo
3aJIaHHON TeMe, C IEeJbI0 BHECTH 3HAHUS U3 JOTIOJHUTEIBLHON JTUTEPATYpPHhl, CHCTEMaTU3UPOBAThH
MaTepusi, NMPOWLTIOCTPUPOBATh MPUMEPAMHU, Pa3BUBATh HABBIKM CAMOCTOATENBHOM pabOThHI C
HAay4yHON JUTEpaTypoil, MO3HABATEIbHBIM HMHTEPEC K HAy4YHOMY IMO3HaHUIO. Tema nokiana
JOJI’KHa 6I:ITI> CorylaCOBaHHa C MPCIoaaBaTcicM U COOTBCTCTBOBATH TCMC y‘-ICGHOFO 3aHATHUA.



http://translate.google.com/

MaTepI/IaJIBI HpH €ro IoAroToOBKE, JOJIDKHBI COOTBECTCTBOBATH Hay‘-IHO-MCTOI[I/ILICCKI/IM
TpeOOBaHUSIM By3a W OBITh YKa3aHbl B JoKiane. HeoOxomammo coOtoaaTh perjiaMeHT,
OFOBOpéHHBIfI HpH HOHY'-ICHI/II/I 3aaHuA. I/IJIJIIOCTpaL[I/II/I JOJIP)KHBI 6BITB JO0CTaTO4YHBIMH, HO HC
ype3MepHbIMH. PaboTa cTyaeHTa Haj JOKJIAJIOM-IIPE3CHTAIMECH BKIIIOYAEeT OTPabOTKY yMEHUS
CaMOCTOSITENILHO 0000IaTh MaTepuaJl W JellaTh BBIBOABI B 3aKIIOUYEHUH, YMEHUS
OPUCHTHPOBATbCS B Marepuajie M OTBEYATh Ha JOIMOJHUTEIBHBIC BOIMPOCHI CIyIIATENeH,
OTpabOTKy HABBIKOB OpPaTOpPCTBA, YMEHUS MPOBOAUTH AUCHYT. JIOKIag4MKU JOJDKHBI 3HATH U
YMETh: COOO0INaTh HOBYIO HWH(OpPMAIMIO; HCIOJIb30BaTh TEXHUYECKHE CPEJCTBA; XOPOIIO
OpI/IeHTI/IpOBaTbCSI B TEMC BCEIo CGMI/IHapCKOFO 3aHATHUA, I[I/ICKYTI/IpOBaTL nu GBICTpO OTBC€YAaTh HA
3aJIaHHBIE BOMPOCHI; YETKO BBINMOIHATH YCTAaHOBJICHHBIN periaMeHT (He 0osnee 10 MUHYT); UMETh
MPEJICTABICHUE O KOMIIO3UIIMOHHOW CTPYKTYype JTOKIaaa U Ap.

CTpykTypa BbICTYILUIeHHsI. BcTymieHne momoraet 00ecneYnTh YCIeX BBICTYIUICHUS 110
mo0ol Tematuke. BeTyruieHHe JOKHO COAepKaTh: Ha3BaHHE, COOOINEHUE OCHOBHOW WJICH,
COBPEMEHHYIO OIIEHKY TpeaMeTa W3JIOKEHHs, KpaTKOe IEepEUHuCICHHEe paccMaTpUBAEMBbIX
BOHpOCOB, )KI/IBYIO HHTGpGCHYIO (1)OpMy HU3JI0KECHUA, aKHeHTI/IpOBaHI/IC BHUMAHHUS Ha Ba>XHBIX
MOMEHTaX, OPUTMHAIBHOCTh MojxoAa. OCHOBHas 4YacTh, B KOTOPOW BBICTYMAIOUIMI IOJKEH
[NIyOOKO PACKPBITh CYTh 3aTPOHYTON TEMbl, OOBIYHO CTPOMUTCS MO MPUHIUIY OTuéTa. 3ajada
OCHOBHOIl 4YacTH — TMPEACTaBUTh JIOCTATOYHO MJAHHBIX JJS TOro, YTOOBI CIyIIaTenu
3aMHTEPECOBATTUCh TEMOW W 3aXOTENU O3HAKOMHTHCS ¢ MarepuaiaMu. [lpm 3ToM Jormyeckas
CTPYKTypa TEOpETHYeCKoro OJoka He [OJDKHBI JaBaThCsl Oe€3 HarjsAHbIX I[OCOOUH,
ayJIM0-BU3yaJIbHBIX W BHU3yaJbHBIX MAaTEPHAJIOB. 3aKIIOUCHUE - SCHOE, YETKOe 0000IIeHUE U
KpaTKue BBIBOJIbI, KOTOPBIX BCETJa KAYT CIYIIATEIH.

V. lloaroroBka npe3eHTanui

IIpe3enTanus, cOrJacHO TOJIKOBOMY CIIOBapio pycckoro sizpika JI.H. YmrakoBa: cmoco0
nojayv HHPOpMAIIH, B KOTOPOM MPUCYTCTBYIOT PUCYHKH, poTorpaduu, aHuManus 1 3ByK. J{is
MOJrOTOBKU MpPE3EHTAIlMM peKOMeHayeTcsl Hcnoib3oBaTh: PowerPoint, MS Word, Acrobat
Reader, LaTeX-oBckwuii maket beamer. Camast mpocTtasi mporpamMmma Jjisi CO37aHusl MPe3eHTaIui -
Microsoft PowerPoint. [Insi moarotoBku mpe3eHTannu HeoOXoaumo colOpaTh u o0paboTath
HavanpHy0 nHopmanuio. [locienoBaTenbHOCTh MOATOTOBKH MPE3EHTAIUH:

1. Yérko cdopMynupoBaTh Ieib MPE3CHTALUU: BBl XOTUTE CBOIO AYyIUTOPHIO
MOTHUBHPOBATh, YOSIUTH, 3apa3UTh KAaKON-TO Haeel WK MPocTo (popMaTIbHO OTIUTATHCS.

2. OnpenenuTh KakoB OyAeT (hopMat Npe3eHTALUN: KUBOE BBICTYIUIEHHE (TOT/1a, CKOJIBKO
OyIeT ero MpoNOJDKUTENBHOCTh) WIIM DJIEKTPOHHAs pacchlika (KakoB OydeT KOHTEKCT
MPE3EHTALINN).

3. OtobpaTh BCIO COAEpKATENBHYIO YacTh ISl TIPE3CHTALUNA U BBICTPOUTH JIOTHUECKYIO
HEMOYKY MPECTaBICHUSI.

4. OnpenenuTs KIOUYEBbIE MOMEHTHI B COAEPKaHUM TEKCTa U BBIICTUTH UX.

5. OnpenenuTs BUABI BU3yan3aluy (KapTHHKH) UISI OTOOpaKEHHSI WX Ha claijax B
COOTBETCTBUHU C JIOTUKOMH, 11€JIbI0 U crienu(uKoi MaTepuania.

6. [TomoOpars mu3aitH u GhopMaTHpOBaTh ClANABl (KOJIMYECTBO KAPTHHOK M TEKCTa, WX
pacroioKEHUE, IIBET U pa3Mep).

7. ITpoBepuTh BU3yaJIbHOE BOCIIPUATHE MTpe3eHTaunu. K BugaM BU3yanu3alui OTHOCSTCA
WLTIOCTpanuu, 00pa3bl, AUarpaMMbl, TaOTHIIBL.

Hnniocmpayus - npecTaBieHre PeaJbHO CYIIECTBYIOIIETO 3pUTEIBHOTO psijia.

Obpa3swl - B OTIINYHE OT WILTIOCTpaIuii - metadopa. Ux HazHaYeHHE - BBI3BATH SMOITUIO U
CO3/71aTh OTHOIIIEHWE K HEH, BO3/IEWCTBOBATh HAa ayAUTOPpHI0. C MOMOIILI0 XOPOIIIO PO TyMaHHBIX
U TIPEJICTABIIIEMBIX 00pa30B, HHPOPMAIIHS MOXKET HAJOJTO OCTATHCS B TAMSTH YeIOBEKa.

Jluaepamma - BU3yanu3anusi KOJMYECTBEHHBIX M KaU€CTBEHHBIX CBs3el. VX mcmonb3yroT
JUTSE yOAUTENFHOUM JEMOHCTPAIIUY TaHHBIX, JUIS IPOCTPAHCTBEHHOTO MBIIIUICHUS B IOTIOJTHEHHE K
JIOTUYECKOMY.




Tabnuya - KOHKPETHBIN, HATTISHBIN U TOUYHBINA TTOKa3 AaHHBIX. E€ 0OCHOBHOE Ha3HAYeHUE -
CTPYKTYPUPOBATh MH()OPMALIIO, YTO IOPOH 00JIeryaeT BOCIPUITHE JaHHBIX ayTUTOPHUEH.

IIpakTHyeckue COBETHI 110 MOJrOTOBKE PE3EHTALUN TOTOBBTE OTAEIBHO: I€YaTHBINA TEKCT
+ cnmaiiipl + pa3gaTouHbl MaTepuai; Claiibpl - BU3yadbHas Mojada WHGOpPMAIMH, KOTOpas
JIOJDKHA COZAEp)KaTh MMHUMYM TEKCTa, MAaKCUMyM H300pak€HUH, HECYIIMX CMBICIOBYIO
HarpysKy, BBIIIJETh HAIVISIIHO U MIPOCTO; TEKCTOBOE COJAEpIKaHME MPE3ECHTALMM - YCTHas peyb
WIA 4YTEHHE, KOTOpas MAOJDKHA BKJIIOYATh apryMeHTbl, (DaKThbl, JOKa3aTenbcTBA M SMOLUU;
PEKOMEHIyeMOe YHUCIIO cinaioB 17-22; obs3aTenbHas WHPOpPMAIUS AJIs MPE3CHTAIUHN: TeMa,
GamMuiIus W MHULMAIBl BBICTYNAIOIIEro; IJIaH COOOIIEHUs; KpaTKUEe BBIBOJBI M3 BCErO
CKa3aHHOI'0; CIIMCOK MCIIOJIb30BAaHHBIX HCTOYHMKOB; pa3JaTOYHbId Marepual - JO0JDKEH
o0ecrieunBarh Ty kK€ INIyOWHY M OXBaT, YTO U XKHBOE BBICTYIUICHHE: JIIOJU OOJIbILE JOBEPSIOT
TOMY, YTO OHH MOTYT YHECTH C COOOH, 4yeM HCUe3al0IIMM H300paKEHUSIM, CJIOBAa U CIAW[IbI
3a0BIBAIOTCS, @ Pa3laTOYHBIA MaTepuan OCTAETCS MOCTOSHHBIM OCA3a€MbIM HAllOMHUHAHUEM;
pa3gaToOuYHBI MaTepuan Ba)kKHO pa3/laBaTh B KOHIIE INPE3EHTALMM; pa3JaTOYHbIA MaTepuaibl
JOJDKHBI OTIIMYATHCS OT CIIal/I0B, TOJKHBI ObITh O0s1ee MHPOPMATUBHBIMHU.

KomMmmiproTepHyto npe3eHTalnio, CopoBOKAA0ILYI0 BHICTYIIJICHUE JOKIJIAquKKa, yIo0OHee
BCEro MoAroToBUTh B nporpaMmme MS Power Point. [Ipe3eHTanus kak JOKyMEHT NpeACTaBIsSET
co00i1 moce10BaTENbHOCTh CMEHSIOLIUX APYT ApYyra CJIaifJIoB - TO €CTh 3JIEKTPOHHBIX CTPaHUYEK,
3aHUMAOIUX BECh 3KpaH MOHHTOpa (0e3 HpUCYTCTBHs MaHeled mnporpammsl). Yamie Bcero
JEMOHCTpalMsl TMPE3eHTAllMU MpOoeuupyeTcs Ha OONBIIOM JKpaHe, pexe — pasgaéred
coOpaBUIMMCS Kak IedyaTHbld Mmarepuan. KonuuecTBo cnaiiioB aleKBaTHO COAEPKAHUIO U
IPOJOKUTEILHOCTH BBICTYIUIEHUS (HAIpUMeEp, A1l S-MUHYTHOT'O BBICTYIUIEHUS] PEKOMEHYETCs
HCIIONIB30BaTh He Oosiee 10 ciaitios).

Ha nepBom cnaiine o0si3aTenbHO MPEACTABISETCS T€Ma BBICTYIUICHUS W CBEACHUS 00
aBTopax. Crienyromue ciaaiibl MOKHO IOJATOTOBUTH, MCIOJIb3Ysl IBE Pa3IMYHbIE CTPATErHMH MX
MOJTOTOBKHU:

1 cTparerus: Ha ciaiibl HAHOCUTCS OTIOPHBIN KOHCIIEKT BBICTYIUIEHHSI U KIIOUEBBIE CIIOBA
C TeM, 4TOOBI MOJIK30BATHCSI MMM KakK IJIAHOM I BBICTYIUIEHHs. B 3ToM ciydae k craijgam
NPEIbABISAIOTCS CIEAyIole TpeOOBaHUSA: 00BEM TEKCTa Ha ciaije — He Ooible 7 CTPOK;
MapKUPOBaHHBIN/HYMEPOBAaHHBIN CIHCOK COAEPKUT HE Oojiee 7 3JIEMEHTOB; OTCYTCTBYIOT 3HAKHU
OYHKTyalldd B KOHIIE CTPOK B MAapKHPOBAHHBIX M HYMEPOBAHHBIX CIIMCKaX; 3HauMMas
nH(popMaLrs BbIAEIAETCS C IOMOIIbIO I[BETa, Kerys, 3p¢dekToB anumManuu. Oco60 BHUMATEIbHO
HE00X0/IMMO TPOBEPUTH TEKCT Ha OTCYTCTBHE OMIMOOK M omedaTok. OCHOBHas ommOKa Hpu
BbIOOpE JaHHOW CTpaTeTMH COCTOMUT B TOM, YTO BBICTYIMAIOIINE 3aMEHSIOT CBOIO pedb UYTEHUEM
TEKCTa CO CIIAlJI0B.

2 cTparterus: Ha cClaiJpl MoMemiaercs (QakTU4YecKuil martepuan (Tabinuibl, rpaduku,
dororpaduu u mp.), KOTOPBIA SABISIETCS YMECTHBIM M JOCTAaTOYHBIM CPEICTBOM HArJIsIHOCTH,
MIOMOTaeT B PacKpbITUM CTEP>)KHEBOM MU BHICTYIUIEHHs. BbriOpaHHbIe cpeicTBa BU3yalU3alluu
uHpopManuu (TabyuIkl, CXeMBbl, TpadUKU U T.1.) COOTBETCTBYIOT CO/IEPKaHUIO BBICTYIUIEHU. B
ATOM CiIydae K cllaiiiaMm NMpeabsSBIAIOTCS CIeAyIole TpeOOBaHNsA: MaKCUMaJIbHOE KOJIMYECTBO
rpaduueckoil mHpopMalMu Ha OAHOM ciaife — 2 pucyHka ((ortorpaduu, cxembl U T.1.) C
TEKCTOBBIMU KOMMeHTapusMu (He Ooiiee 2 cTpok K Kaxaomy). Haubonee BaxkHas uHpopmanus
JIOJKHA pacrojaraTbcs B IEHTPE DKpaHa.

OcHoBHast omuOKa MpH BHIOOpPE MaHHOM CTpaTerMu — «COPEBHOBAHUE» CO CBOUM
WITIOCTPATUBHBIM MaTEpUaioB (ayAUTOPUHU HE MPEIOCTABISETCS JOCTATOYHO BPEMEHH, YTOObI
BOCIIPUHATh MaTepuan Ha cnaiigax). OObuHBIN cnaiin, 6e3 3¢h(deKToB aHUMAIUMU JI0JDKEH
JEMOHCTPUPOBATHCS Ha dKpaHe He MeHee 10 - 15 cexkyH. 3a MeHblllee BpeMs IPUCYTCTBYIOIINE
HE yCIleeT OCO3HAaTh cojepkaHue ciaiya. Ecnu kakas-To KapTUHKA MOSIBUIIACh HAa 5 CEKyH]I, a
MIOTOM TYT K€ CMEHWJIACh JPYro, TO ayAuTOpusi OyJeT CYUTATh, YTO JOKIAAYUK €€ MOJATOHSeT.
O6parHoro (mo3utuBHOrO) 3 (EeKTa MOXKHO JOCTUTHYTh, €CIIM JOKJIAJAYUK  IPOJUCTHIBAET
MHOXECTBO CJIaliIOB CO CIOXHBIMH TaOJIMIIAMU M JAMAarpaMMaMu, roBops Hpu 3ToM «BoT TyT



NpUBEIEH PAa3HOTO POJIA 8CHOMO2AMENbHbIN MAaTepUall, HO S €0 XO4y IMPOIyCTUTh, YTOOBI HE
neperpykarb BHICTYIIEHUE MoApoOoHOoCcTAMUY. [IpaBna, Takoil nmpuém nenath B Hauaie U B KOHYe
[IPE3EHTALIUN — PUCKOBAHHO, ONITUMAJIbHBIN BApUAHT — B CEPEAMHE BBICTYIIJICHMUSL.

Ecnu na cnaiize npuBOAMTCS CIIOKHasg JAuarpaMma, €€ HeoOXOIHMMO NpeIBapHUTh
BBOJHBIMU cJOBaMHU (Hanmpumep, «Ha 3Toil nmarpamme InpUBOJUTCS TO-TO M TO-TO, 3€IEHBIM
OTMEUEHBI IOKa3aTeNnu A, CHHUM — Noka3atenu by), ¢ TeM, 4ToObl JaTh BpeMs ayIMTOpUU Ha e
paccMOTpEHHE, a TOJIBKO 3aTEM IpUCTyNaTh K €€ oOcyxiaeHuto. Kaxnplil ciaiin, B cpenHeM
JIOJDKEH HaXOJHUThCS Ha dKpaHe He MeHbie 40 — 60 cexyna (0e3 yuéra BpeMEHH Ha CIIy4ailHO
BO3HHKIIEE OOCyXJeHue). B cCBsi3m ¢ 3TUM Jyyiie HACTPOUTHh NPE3CHTAIMI0O HE Ha
ABTOMATUYECKUH TIOKa3, a Ha CMEHY CJIAiJI0B CAMHUM JTOKJIaTIHUKOM.

Oco60 TmaTensHO HEOOXOAMMO OTHECTUCH K ogpopmiaenuro npezenmayuu. I Bcex
CIIaliI0B MPE3EeHTAlMU 0 BO3MOXKHOCTH HEOOXOJMMO HCIOJIb30BaTh OJUH U TOT XK€ IIa0JIOH
oopmIIeHHs, KEeTJIb — JJIs 3ar0JI0BKOB - HE MEHbIIE 24 MyHKTOB, AJ1s HH(OpMaIiy - He MeHee 18.
B mpeseHTanusax He NPUHATO CTABUTH NIEPEHOCHI B CIIOBAX.

[Tonymaiite, He OTBIIEKANTE U BBl COylIaTeNel CBOEH ke mpe3eHTauuen? Jpkue Kpacku,
CIIOKHBIE I[BETHBIE TMOCTPOCHHUSA, U3IUIIHAS aHUMAlUs, BBIIPHITUBAIOLINI TEKCT WU
WUTIOCTpAlMsl — HE caMoe JIydlllee JOIOJIHEHHE K HaydHOMY JOKIaay. Takke HeXelaTellbHbI
3BYKOBBIE 3(PPEKTHI B X0/I€ JEMOHCTPALIMH Npe3eHTallni. HaumydmumMuy sBistoTCS KOHTPACTHBIE
uBera pona u Texkcra (6enbiii PoH — YEPHBIN TEKCT; TEMHO-CUHUN (DOH — CBETIIO-KENTHIN TEKCT U
T. A.). JIydiie He cMemuBaTh pa3Hble TUIBI MIPUQPTOB B OJTHOM Mpe3eHTauuu. Pekomenayercs He
37I0YMOTPEOIIATH MPONUCHBIMU OyKBaMH (OHU YHUTAIOTCS XYXKE).

HekonTpactabie cnaiipl OyayT CMOTPETHCS TYCKJIBIMU U HEBBIPA3UTEIbHBIMU, OCOOCHHO
B CBETJIBIX ayAUTOpHsIX. JJisl ydiieli OopueHTaly B IPE3EHTALMU 110 X0y BBICTYIUICHMS JIy4llle
MpOHYMepoBaTh claibl. JKenarenbHo, YTOOBI Ha Claiiax ocTaBajuCh MOJs, HE MeHee 1 cM C
KaX/I0i cTopoHbl. BcmomorarensHas wuHboOpMamus (yIpaBiSONMe KHONKH) HE JJIOJDKHBI
npeoOnagaTh HaJ OCHOBHOW HH(opManuei (TeKkcToM, WUIocTpanusamu). Mcnonb3oBath
BCTpOEHHBIE 3()(PEKThl aHUMAIUM MOXKHO TOJIBKO, KOorja 0e3 3Toro He o0oWTHCh (Hampumep,
[OCJIEI0BAaTEIbHOE MOSBICHUE SJIEMEHTOB Auarpammbl). Jls akleHTUpOBaHWS BHUMAHUS Ha
KaKOW-TO KOHKpETHON MH(pOpMaIny cliaiijjla MOXKHO BOCIIOJIb30BaThCS JIA3€PHON YKa3KOM.

JlnarpaMmbl TOTOBSTCSI C UCIOJIB30BAHUEM MacTepa JuarpamMm TabJIMYHOTO Impoleccopa
MS Excel. [l BBOJa YHCIOBBIX JAHHBIX HCIIOJIB3YETCS YHCIOBOW (opMaT C pa3aeluTesIieM
rpynn paspsaoB. Ecin naHHble (MOANMCH JaHHBIX) SBISIOTCS JAPOOHBIMHM YHMCIaMHU, TO YHCIIO
0TOOpa)kaeMbIX JIECATUYHBIX 3HAKOB JIOJKHO OBITH OJMHAKOBO JJISi BCEH TPYIIIbI 3TUX JTAHHBIX
(Bcero psiia moanuceil JaHHBIX). JlaHHbBIE M TOANKCH HE TOJDKHBI HAKJIAbIBATHCS APYT Ha Apyra U
CIIMBAThCs € Tpa)UUECKUMU dJIEMEHTaMH 1uarpaMMbl. CTpyKTYpHBIE AHarpaMMbl TOTOBSITCS PU
IOMOIIIM CTaHJIAPTHBIX cpeAcTB pucoBaHus makera MS Office. Eciu npu dopmaTupoBanuu
claija ecTb HEOOXOJUMOCTh MPONOPLHUOHAIBHO YMEHBUIUTh pa3Mep Juarpammbl, TO pa3Mep
HMIPUGPTOB PEKBU3UTOB JIOJIKEH OBITh YBEJIIMYEH C TAKUM pacueToM, 4TOObI peanbHOe 0TOOpaXKeHne
00BEKTOB JuarpaMMbl COOTBETCTBOBAJIO 3HAUEHHUSAM, YKa3aHHbIM B TaOnune. B Tabmuuax He
JOJKHO OBITH Oosiee 4 cTpok u 4 cTONOIOB — B MPOTHBHOM CiIy4ae JaHHbIE B Tabmuie Oyner
IIPOCTO HEBO3MOKHO YBHJIETh. SlUueliky ¢ Ha3BaHUSAMU CTPOK U CTOJIOIIOB M Hanbosiee 3HaUUMble
JTaHHBIE PEKOMEHYETCS BBIIEIATH LIBETOM.

Tabnuunas nHGOpMaIUs BCTABIISETCS B MaTepHUalibl Kak TabJMIla TEKCTOBOTO Mpolieccopa
MS Word wmu Ttabnuuynoro npoueccopa MS Excel. Ilpu BcTaBke TabmuIipl Kak oObeKTa U
MIPOMOPLMOHAIEHOM U3MEHEHHH €€ pa3Mepa peasibHbIi oToOpaskaeMblil pazMep mpudTa 10KEH
ObITh He MeHee 18 pt. TabmuIb! 1 JuarpaMMBbl pa3MenaloTcs Ha CBETIIOM Ui OestoM (oHe.

Ecnu Bl npeanounTaere BOCIOIB30BaTHCS MOMOLIBIO OlepaTopa (4TO TOXKE BO3MOXKHO),
a He JINCTaTh CJai/bl CAMOCTOSITENIBHO, OUEHb IOJIE3HO IPELYyCMOTPETh CCBHUIKM Ha Claiabl B
TekcTe noknana («Cremyronui ciaim, moxKanyicTa...»).

[Tocne moAroTOBKH MPEe3eHTAMH HE00X0AMMa PENEeTULIUS BBICTYIUICHUS.

3aKITIOYNTEIBHBIN CIIal] Mpe3eHTaIuH, coaepkamuid TekeT «Criacu0o 3a BHUMaHKEY WIIH
«Konemny, Bpaa n nmpuemsieM AUl IPe3eHTAIMK, COMPOBOKAAIONICH MyOIUYHOE BBICTYIUICHHE,



MIOCKOJIbKY 3aBepIIeHUE MOKa3a CIaiIoB emé He SBJsIeTCs 3aBeplIeHneM BhICTyIieHus. Kpome
TOTO, TaKue CIAWIbl, TaK XK€ Kak W ciaiag «Bompockl?», MyOnMMpylOT YCTHOE COOOIICHHE.
OnTuManbHBIM BApUAHTOM IIPEJICTABIISICTCS IOBTOPEHKE NIEPBOTO Cllaii/ia B KOHIIE MTPE3eHTAIHH,
HOCKOJIBKY 3TO JaéT BO3MOXKHOCTH €I pa3 HAIIOMHUTH CIYIIATESIM TEMY BBICTYIIICHUS U UM
JOKJIaTIMKa ¥ TUOO TIEPEeUTH K BOIIPOcaM, TUOO 3aBEPIIUThH BHICTYIUICHHUE.

JIns mokasa ¢aiin npe3eHTanuu HeoOXOIMMO COXPaHUTh B ¢opmate «JlemMoHCcTpamus
PowerPoint» (®aitn — Coxpanuth kak — Tun ¢aiina — Jlemoncrpanus PowerPoint). B atom
cllydae MpPE3EHTAlUsl aBTOMAaTHYECKH OTKPBIBACTCS B PEXUME IOJHOIKPAHHOTO IIOKas3a
(slideshow) u ciymarenu nu30aBieHbl Kak OT BUa pabouero okHa nporpammsl PowerPoint, Tak u
OT TOTEPh BPEMEHH B Ha4aJe N0Ka3a MPe3eHTAIHH.

[Tocne moArOTOBKH MPE3EHTAIMH MTOJIE3HO MTPOKOHTPOIUPOBATH Ce0s1 BOIPOCAMH:

1) ymanoch M MOCTHYh KOHEYHOW IIENM TPE3CHTalMu (YTO YAAIOCh OIPENeNUTh,
00BSACHUTH, IPEAJIOKUTD WA IPOJEMOHCTPUPOBATH C TOMOLIBIO HEE?);

2) K KakuM OCOOEHHOCTSM OOBEKTa NPE3CHTAIMM YJAJOCh MpPUBJICYh BHHUMAaHUE
ayIuTopuu?

3) He OTBJICKAET JIM CO3AaHHAsE MPE3EHTAIHSI OT YCTHOTO BHICTYIUICHHS?

V1. CocraBjieHue aHHOTAIIMU ¥ pedepaTa

AHHoTanms (0T jar. amotatio — 3ameTka) — KpaTkas XapaKTePHCTHKA CTaThbH, KHUTH U T.J. C
TOYKH 3PECHUS €€ Ha3HAYCHUS.

L]env annomayuu - OTBET HA BOIIPOC, O YEM FOBOPUTCS B CTAThe, T.€. 1aTh 00Ilee NPEeICTaBICHUE O
CTaThe.

Cmpykmypa annomayuu:

1.ABrop, Ha3BaHKE, BEIXOMHEIE JaHHBIE.
2.Tema cTaThu (TEKCTa, KHUTH).

3. IIpobnemaruka, T.e. Kpyr Mpo0JIeM WM BONMPOCOB, KOTOPHIE 3aTPAarMBarOTCS B TEKCTE
(cratbe, KHUTE).

4. Anpecar, T.e. TOT, ISl KOTO TIpeJHA3HAYEHA CTaThs (TEKCT, KHUTA).
SI3bIK aHHOTAIMU JOJKEH OBITH TUTEPATYPHBIM, IAKOHHYHBIM U TPOCTHIM.
Pedepar (ot nar. referre - moksaasiBaTh, COOOIIATE) - KPATKOE U3JI0KEHHE COMEPIKAHUS CTAThU
(TekcTta, KHWTHW), BKJIIOYAIONIEe OCHOBHBIE CBEIEHUS W BBIBOJBI, HEOOXOIUMBIC IS
NIEPBOHAYATIHFHOTO O3HAKOMIICHHSI C HeH U OIpeeNICHHs IeIecO00pa3sHOCTH 00paIeHns K Hell.
Llenv peghpepama - OTBET Ha BOMPOC, YTO HWMEHHO TIOBOPUTCSA B-HCTOYHUKE HOBOTO,
CYIIECTBEHHOTO.
Briensitot peghepam-0630p (coctaBnsieTcss HO HECKOIBKUM UCTOUHUKAM, TIOCBSIIEH OJHON TeMe)
U peghepam-pe3tome (COCTABIACTCS 10 OIHOMY UCTOYHUKY).
Cmpykmypa pegpepama-pesrome:

1.ABTOp, Ha3BaHUE, BbIXOAHBIC JaHHBIC.

2. Tema cTarby (TEKCTa, KHUTH).

3. KoMmosumusi. YKa3bIBA€TCA M3 CKONBKMX M KAKHMX CTPYKTYPHBIX 4YacTell COCTOUT
MCTOYHUK (pa3zesibl, I1aBbl).

4. OcroBHOe comepxkanue. M3mararorcs KOHKPETHBIE PE3YIBTaThl UM BHIBOABI aBTOPA B
COOTBETCTBUH CO CTPYKTYPOH MCTOYHHKA (BO BBEJACHHH ..., B 1 -0l I1aBe ... U T.10.).

5. Hannuune WinmocTpaTMBHOrO MaTepyana (WLTIOCTPAIMK, PUCYHKH, TaOJ ULl U T.11.).

6. Anpecar, T.e. TOT, ISl KOTO TIpeJHA3HAYEHA CTaThs (TEKCT, KHUTA).
OcobeHHOCTh pedepara-pe3roMe 3aKII09IaeTCsl B €r0 00bEKTUBHOCTU. Ero sI3BIK Takke TOJDKEH
OBITH KPaTKUM, IPOCTHIM U HEHTPAIbHBIM.

@pa3bl Ui COCTaBICHUS] aHHOTALUU U pedepara
l. Asrop (author), nazsannue (title, name):



e | have read a text - s nmpounran(-a) TeKCT;
- an article - crarbio;

- astory - pacckas;
- an extract from the book entitled - orprIBOK M3 KHHIH, 03aIIaBIEHHOM «...»;
e The title of the text (article, .. J is A..” - 3aroyioBok TeKcTa (CTAThH, ...)«...»;
e The author of this text (article,...) is ... - ABTop 3TOr0 TeKcTa (CTaThHY, ...) - ... (UMS1);
- Itiswritten by ... - On / ona Hanmcan(-a)...(MMs aBTOpA);
H. Tema (subject, topic):
® The topic of the text (article, ...) is ... - Tema Tekcra (cTarhy, ...)-«...»;

e The text (article, ...) is devoted to the problem (subject) of ... - Tekcr (crares, ...)
NOoCBsIICH pobieme (Teme) ...;
1. Kommnosuuus (structure):

e The text (article, ...) consists of ... paragraphs (parts, chapters) - Texct (cTarbs) cocTout
u3 ... maparpados (4acreii, rias);
Yactu ucrouynuka: introduction - BBenenue;
the first (second, third, ...) chapter - 1-as (2-as, 3-1, ...) maBa; conclusion, end - 3akioueHue,
KOHEII;
I11.OcHoBHOE conep:kanue (contents):
e In the first (second, third....) chapter (paragraph, part, ...) the author says, that... - B 1-oii
(2-oi, 3-ei, ...) maBe (maparpade, 4acT, ...) aBTOP FTOBOPHT, UTO ...;
- draws a conclusion, that... — nenaer BbIBOZ, YTO ...]
- mentions / points, that ... - ymomunaer / ykaspIBaer, 4to ...;

® In the author’s opinion ... - [Io MHEHUIO aBTODA, ...

e The first (second, ...) chapter (paragraph, ...) - 1-as (2-as, ...) raBa (maparpad)

- is devoted to ... - mocsseHa ...;

- includes information (facts) about ... - conepxwut nnpopmanuio (GpaxTei) o ...;
V. WaumocrparuBubiii marepuadn (illustration):

e The author supports (illustrates) his ideas (opinion, theory, ...) by picture (table, photo, ...)
- ABTOp MOAKpEIUISIeT (MUTFOCTPUPYET) CBOU HACH (MHEHHE, TEOPHUIO, ...) PUCYHKOM (TaOIHIleH,
dororpadueii, ...);

e In the first (second, ...) chapter (part. ...) there are some (many) pictures (tables, ...)

- B 1-0ii (2-0i, ...) m1aBe (4acTH, ...) IMEETCS HECKOJIBKO (MHOTO) PUCYHKOB (Ta0uHIL, ...);

V. Axpecar (audience):

e This text (article, ...) was meant for specialists in the field of ... - Dtor Tekcr (cTarhs, ...)
npeaHasHauCHa AJid CICUAJIMCTOB B o0macTu vees

e This text (article, ...) is of some interest of ... - D1ot TekcT (CTaThs1) MPEACTABIIET HHTEPEC
TUISA ...

1. CnoBa-CBS3KH:
e besides, moreover, furthermore - kpome Toro;

] so, in such a way, thus, in that way - Takum o6pa3zowm;
o therefore, hence, so, consequently - cienoBarenbHo;

° and so, that is why - moatomy;

° as, SiNCe — Tak Kak;

] perhaps, possibly - BO3MOXHO, BEpOSITHO;

e most likely, probably - ckopee Bcero;
° what is more, in addition, I’d like to add that... - 6oxee Toro;



o maybe - MOXXeT ObITb;
e « in conclusion, summing up - B 3aBepIICHHE;

° Evidently, it’s obvious that - oueBuHO.
2. Jloruueckoe 3aBepleHne, BEIPAXKEHNE COOCTBEHHOIO MHEHHS:
] I’d like to say that... - 5 xoren(-a) ObI ckazarp, 4ToO ...;

e |t seems to me that... - MHe kaxercs, 4To0 ...;

In my opinion... - [To MoeMy MHEHHIO, ...

T agree/disagree that... - I cornnacen(-Ha) / He coraceH(-Ha), 4ToO ...;
I liked/disliked the fact that... - Mue moxpaBsuiocs, 4To ...

All in all - B urore, B 061meM;

° On the whole, as a whole - B nemom.
AHHOTAIMOHHBINI TepPeBOJ - BUJ TEXHHUYECKOTO MEPEBOJIA, 3aKIIFOYAIONIUIICS B COCTABJICHUU
AHHOTALlMW OPUTHHAJIA HA JPYTOM SI3bIKE.
O0beM aHHOTAIMOHHOTO TIEPEeBOIa OOBIYHO cocTaBisaeT He Oosee SO0 meYaTHBIX 3HAKOB.
I[IpumepHasi cxeMa AaHHOTALIMOHHOIO NePeBOa MOKeT ObITH CJleyIonIeii:
1. ITocTanoBKa MPOOIEMBL.
2. MeTobI penieHus mpooieMbl.
3. Beienenue y310BbIX IyHKTOB.
4. PexoMeHga1uu.
OCHOBHBIC KJIUIIIC U IITAMITBI, UCIIOJIB3YEMbIC TTPH aHHOTAIIHOHHOM TIEPEBO/IE:
®pa3bl A1 aHHOTUPOBAHUS
3aroioBOK CTaThbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populdr-wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

WNudopmanus o6 aBTOpe CTaThy, I71€ U KOT/1a CTaThs ObliIa OMyOJIMKOBaHA.

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...) verdffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.

I'maBHag naes craTeH.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

Copnepxanue craTbu: (GaKThl, UMEHA, HUQPHI.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHuenueocraTbe
Darausfolgt ...
Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass
Der Artikel enthilt wertvolle Information iiber ... und ldsst den Leser mehr Aufmerksamkeit dem
beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken



Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.
Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.



@pa3bl 1J151 AHHOTHPOBAHMSA

3aroJIoBOK CTaTbH

Der vorliegende  Artikel  gehort wissenschaftlichen
(populér-wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

zum

WNudopmanus 00
aBTOpE CTaThH, I U
KOrJa craTbsl ObLIa

Der Autor des Artikles ist ...
Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der
Zeitung ...) verdffentlicht.

onyOJIMKOBaHa. Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist
vom Verlag ... 2008 herausgegeben.
I'maBHasmpnescrareu. | Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu
machen.

ConeprkaHue CTaThu:
(baKThl, HMCHa,

urdper.

Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...

Erstens ... Zweitens ... Drittens ...
Es wird festgestellt, dass ...

MueHue o cTaThe

Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthélt wertvolle Information tiber ... und ldsst den Leser
mehr  Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den
beschriebenen Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos /
schwer zu verstehen.

OcHoBHasi uHopManus, cojaep:Kamiasici B TeKCTe, BBIPA)KAeTCsl C NOMOIIbID, TaK
Ha3bIBaeMbIX (pa3-KiuIle, KOTOPble HY’KHO YME€Th HCIOJIb30BaTh NPH COCTABJIEHHH
annoranuu. Hauoosee pacnpocrpaneHHBIMEU ()pa3aMu-KJIHIIE SIBJISIIOTCS CJeTyI0IIHe:
o Introduction (BBenenue)
Le texte porte le titre - TekcTHaspBacTes - L'auteur du texte est ... - aBTopTekcTa ... - Le texte est
tiré de...- TeKCTB34TH3 ... - Le texte porte sur = Dans le texte ... il s'agit de - BTekcTepeupbnaéTo ...
o Ladémarchedel'auteur — xom paccyxaeHuit aBTopa




L'auteurabordeunprobléme — aBTop 3aTparuBaer npobiemy; L'auteurparledeqch — aBrop roBopur
0 ueM-n1n60; L'auteurdécrit — aBTOp ONMUCHIBAET;

o L'analyse d'une situation — ananu3 cutyauuu
L'auteur étudie — aBTopmu3y4aer; L'auteur examine — aBroppaccMatpuBaeT; L'auteur explique les
Causes — aBTOpOOBACHAECTIPUUNHBL;
IV. L'a mise en valeur d'une idée, d'un argument — BBIIEICHUEKAKOMIMOOUICH, apryMEHTa

L'auteur note que — aBropoT™meuaeT, uTo ... ; L'auteur fait remarquer que — aBTOpyKa3bIBaeT, 4To
; L'auteur souligne que — aBTopmoguepkuBaer, 4to ... ; L'auteur met en valeur —
aBTOPBBIACISET ... ;

o Laprésentationd'uneidéesecondaire — H3710’)KEHUEBTOPOCTETICHHOWHIEH
L'auteur mentionne qch — aBropynomunaer; L'auteur signale qch — aBTopcoo0Omiaer;
o Laprisedepositionoudeladéfensed'unethése — ompeneneHue cBoero OTHOIICHUS
WY 3aI1Ta CBOCH TOYKH 3PCHHUSI
Je pense, crois, estime que — s aymato, monararo, cumraro; L'auteur affirme que — aBTop
yrBepxkaaet; L'auteur considére que — aBTOp CUHTAET;
o L'approbation — ogo6penue
L'auteur est d'accord avec — aBTopcoriacencuem-inbo, ckem-nubo; L'auteur se prononce pour qch
— aBTOPBBICKA3bIBACTCS3A ... |
o Laconcession — ycrymnka
L'auteur admet — aBropaonyckaer; L'auteur reconnait, avoue — aBTOpPIpH3HAET;
o Lacritiqueoulerejetd'unethése — kpuTHKa MU OTKIIOHCHHUE TOYKU 3PEHUS
L'auteur oppose de forts arguments contre une idée — aBTOp BBIABUIacT pEe3KKE apryMEHTHI IIPOTHUB
uaen; L'auteur démentit une affirmation — aBTop ompoBepraeT yTBEpKICHUE;
X. La proposition d'une solution — mpemnoskeHuepeIeHus
L'auteur recommande — aBroppekomenyet; L'auteur propose — aBroprpeiaraer.



