
 

 

 

 

 



 
  



 
  



1 Цели практики/НИР  
– выработка у будущих магистров высокого уровня педагогической культуры, 

навыков организации педагогического процесса в высшей школе и инновационной 
деятельности в сфере образования;  

– организация образовательного процесса с использованием технологий, 

соответствующих возрастным и психофизиологическим особенностям обучающихся, в 
том числе их особым образовательным потребностям;  

– изучение возможностей, потребностей и достижений обучающихся в процессе 
реализации образовательной программы, отражающей специфику предметной области 
«социальная работа»;  

– участие в преподавании социальных дисциплин в системе общего, 
профессионального и дополнительного образования;  

– осуществление профессионального самообразования и личностного роста.  
  

2 Задачи практики/НИР  
- ознакомление со спецификой и характером педагогической и воспитательной 

работы преподавателя высшей школы, учебно-методической, организационно-

методической и воспитательной работой кафедр;  
- применение знаний, умений и навыков по методике преподавания дисциплин на 

практике;  
- разработка и применение в процессе обучения новых форм и методов организации 

самостоятельной работы студентов, выбор оптимальных педагогических приемов ведения 

учебных занятий (инновационное обучение);  
-участие в воспитательной работе в соответствии с планами работы кафедр;  
- формирование у магистрантов в процессе практики профессиональных 

личностных качеств, культуры научно-педагогического мышления, профессионально-

педагогических умений и навыков творческой деятельности;  
- осуществление всесторонней подготовленности студентов к успешной 

профессиональной деятельности;  
- организация самостоятельной работы и научного творчества;  
- помощь в освоении методики самообразования;  
- нахождение новых способов решения профессионально-педагогических задач;  
- совершенствование коммуникативных, организаторских, диагностических, 

аналитических умений и профессионально значимых качеств;  
- овладение методикой анализа учебных занятий;  
- представление о современных образовательных информационных технологиях;  
- формирование навыков самообразования и самосовершенствования, содействие 

активизации научно-педагогической деятельности магистров.  
  

 
3 Место практики/НИР в структуре образовательной программы  

Для прохождения практики/НИР необходимы знания (умения, владения), 

сформированные в результате изучения дисциплин/ практик:  
Профессионально-педагогические технологии в социальной работе с разными 

группами населения  
Теория и практика социальной работы с разными группами населения  
Образование в социально-практической деятельности  
Знания (умения, владения), полученные в процессе прохождения практики/НИР 

будут необходимы для изучения дисциплин/практик:  
Производственная - научно-исследовательская работа  
Производственная - преддипломная практика    



4 Место проведения практики/НИР  
Производственная-педагогическая практика проводится на базе ФГБОУ ВО 

«МГТУ им. Г.И. Носова», образовательных учреждений города, а также по месту трудовой 
деятельности магистрантов.  

Способ проведения практики/НИР: стационарная  
Практика осуществляется дискретно  

  
5 Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения  
практики/НИР и планируемые результаты обучения  

В результате прохождения практики/НИР обучающийся должен обладать 

следующими компетенциями:  
Код индикатора Индикатор достижения компетенции 

ПК-3 Способен к преподаванию по программам бакалавриата и ДПП, ориентированным 

на соответствующий уровень квалификации 
ПК-3.1 Проводит учебные занятия по программам бакалавриата и ДПП 
ПК-3.2 Организует научно-исследовательскую, проектную деятельность и 

самостоятельную работу обучающихся по программам бакалавриата и 

ДПП 
ПК-3.3 Контролирует и оценивает освоение обучающимися учебных курсов, 

дисциплин (модулей) программ бакалавриата и ДПП   



6. Структура и содержание практики/НИР  

Общая трудоемкость практики/НИР составляет 3 зачетных единиц 108 акад. 
часов, в том числе:  
– контактная работа – 1,3 акад. часов:  
– самостоятельная работа – 106,7 акад. часов;  
– в форме практической подготовки – 108 акад. часов. 

 

№  
п/п  

Разделы (этапы) и содержание 
практики  

С
ем

ес
тр

  

Виды работ на практике,  
включая самостоятельную работу  

Код компетенции  

1.  Организационный этап  4  

– пройти инструктаж по технике 
безопасности,  
- изучить содержание, формы, 
направления деятельности 
кафедры: документы по 
аттестации студентов; 
нормативные и 
регламентирующие документы 
кафедры;  
- изучить учебно-методические 
материалы;  
- изучить программы учебных 
дисциплин, курсы лекций, 
содержание лабораторных и 
практических занятий;   
– изучить научно-методические 
материалы: научно-методические 
разработки, тематику научных 
направлений кафедры, научно-

методическую литературу.  

ПК-3.2  



2.  Производственный этап  4  

- посетить занятия 
преподавателей кафедры по 
различным учебным 
дисциплинам (по согласованию с 
руководителем практики);  
- самостоятельно провести 
фрагменты (части) занятий по 
согласованию с научным 
руководителем и (или) 
преподавателем учебной 
дисциплины;  
- составить план-конспект 
практического занятия;  
- самостоятельно провести 
занятия по плану учебной 
дисциплины (по согласованию с 
руководителем практики);  
- разработать конспекты лекций 
по отдельным учебным 
дисциплинам (не менее одного 
конспекта);  
- подготовить раздаточный и 
демонстрационный материал 
(например, презентацию), 
тестовые задания, раздаточный 
материал для проведения 
активных форм и методов 
обучения, коллективных 
зачетных мероприятий;  
- сформировать методический 
пакет по из-бранной теме в 
рамках учебной дисциплины,  

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3  

  



   

включающий в себя: а) лекции по 
теме из-бранной учебной 
дисциплины с указанием списка 
использованных источников; б) 
планы практических занятий; в) 
проверочные тесты;  
- вести дневник практики, 
отражающий ход и содержание 
педагогической практики.  

 

2.  Производственный этап  4  

- участвовать в научно-

практических конференциях, 
семинарах;  
- участвовать в мероприятиях 
кафедры по созданию УМК 
дисциплин кафедры по 
поручению руководителя 
практики;  

ПК-3.2  

3.  Заключительный этап  4  

Составить отчет, включающий:  
- индивидуальный план 
педагогической практики с 
указанием даты, наименования и 
форм проведения всех видов 
учебно-методических 
мероприятий;  
- письменная характеристика на 
магистранта с оценкой, 
подписанная руководителем 
практики;  
- методическая разработка по 
материалам 2-х зачетных 
лекционных занятий, 2-х 
семинарских занятий;  
- тестовые задания;  
- дидактические и 
демонстрационные мате-риалы;  
– тезисы выступления на 
итоговой конференции.  

ПК-3.3  

  



7 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по 

практике/НИР  
Представлены в приложении 1.  

       
8 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики/НИР  
а) Основная литература: 
1. Основы проектирования педагогической технологии. Взаимосвязь теории и 

практики: Уч.мет.пос. / Пашкевич А.В. - 3 изд., испр. и доп. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ 

ИНФРА-М, 2018. - 194 с.: - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/975782. 
2. Потрикеева О. Л. Моделирование и проектирование в социальной и психолого-

педагогической работе [Электронный ресурс] : учебное пособие / О. Л. Потрикеева, Е. В. 

Олейник, Б. Т. Ищанова ; МГТУ. - Магнитогорск : МГТУ, 2017. - 1 электрон. опт. диск 

(CD-ROM). - Режим доступа: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload? 

name=3406.pdf&show=dcatalogues/1/1139712/3406.pdf&view=true. - Макрообъект. - ISBN 

978-5-9967-0999-1. 
 

       
б) Дополнительная литература: 
1. Педагогика: научно-теоретический журнал Российской академии образования 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.pedagogika-rao.ru/. 
 

       
в) Методические указания: 
Методические указания для студентов по подготовке к учебной и научно- 

исследовательской работе. Сост. Е.В. Олейник, С.Н. Испулова, С.А. Бурилкина. 

Магнитогорск: Изд-во Магнитогорск. гос. техн. ун-та им. Г.И. Носова, 2019. 46 с. 
       

г) Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  
  

       

Программное обеспечение 
  

Наименование ПО № договора Срок действия лицензии 

  MS Windows 7 

Professional(для 

классов) 

Д-1227-18 от 08.10.2018 11.10.2021   
  MS Office 2007 

Professional 
№ 135 от 17.09.2007 бессрочно 

  FAR Manager свободно 

распространяемое ПО  
бессрочно  

       
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

 Название курса Ссылка  
 Национальная информационно-

аналитическая система – Российский 

индекс научного цитирования (РИНЦ) 

URL: https://elibrary.ru/project_risc. asp 
   

 Поисковая система Академия Google 

(Google Scholar) 
URL: https://scholar.google.ru/  

 Информационная система - Единое окно 

доступа к информационным ресурсам 
URL: http://window.edu.ru/  

 Электронные ресурсы библиотеки МГТУ 

им. Г.И. Носова  

 

http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.as

p  
 

9 Материально-техническое обеспечение практики/НИР  

http://znanium.com/catalog/product/975782
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?%20name=3406.pdf&show=dcatalogues/1/1139712/3406.pdf&view=true.
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?%20name=3406.pdf&show=dcatalogues/1/1139712/3406.pdf&view=true.
http://www.pedagogika-rao.ru/


Материально-техническое обеспечение всех баз производственной педагогической 

практики (Управление социальной защитой населения Администрации города; Районные 

комплексные центры социального обслуживания населения; Центр социальной помощи 
семье и детям; Магнитогорский городской благотворительный фонд «Металлург»; АНО 
«Источник жизни»; учебные учреждения (школа, колледж, училище, лицей, вуз и др.) 
позволяет в полном объеме реализовать цели и задачи практики и сформировать 
соответствующие компетенции.  

Если практика проводится на базе МГТУ, то материально-техническое обеспечение 
включает:  

- помещения для самостоятельной работы обучающихся: персональные 
компьютеры с пакетом MS Office, вы-ходом в Интернет и с доступом в электронную 
информационно-образовательную среду университета;  

- учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной аттестации: доска, мультимедийный проектор, экран.  

  

 

  



Приложение 1 

Вид аттестации по итогам производственной – педагогической практике – зачет с 

оценкой. 

Итоговая аттестация по результатам производственной – педагогической практике 

проводится руководителем НИР по результатам оценки всех форм отчѐтности 

магистранта. Для получения положительной оценки магистрант должен полностью 

выполнить всѐ содержание научно-исследовательскойработы, своевременно оформить 

текущую и итоговую документацию. 

 

Показатели и критерии оценивания зачета: 

– на оценку «отлично» – студент должен показать высокий уровень знаний не 

только на уровне воспроизведения и объяснения информации, но и интеллектуальные 

навыки решения проблем и задач, нахождения уникальных ответов к проблемам, оценки и 

вынесения критических суждений; 

– на оценку «хорошо» – студент должен показать знания не только на уровне 

воспроизведения и объяснения информации, но и интеллектуальные навыки решения 

проблем и задач, нахождения уникальных ответов к рассматриваемым проблемам; 

– на оценку «удовлетворительно» – студент должен показать знания на уровне 

воспроизведения и объяснения информации, интеллектуальные навыки решения простых 

задач; 

– на оценку «неудовлетворительно» – студент не может показать знания на 

уровне воспроизведения и объяснения информации, не может показать интеллектуальные 

навыки решения простых задач. 

 



 

Приложение 2 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Магнитогорский государственный технический университет им. Г. И. Носова» 

(ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова») 

 

 

Кафедра социальной работы и психолого-педагогического образования 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет по производственной – педагогической практике 
 

 

 

 

 

 

 

 

Исполнитель: _____________________ студент ______ курса, группы _________ 

(Ф.И.О.) 

 

 

Руководитель практики: ________________________________________________  

(Ф.И.О. должность, уч. степень, уч. звание) 

 

 

 

Руководитель практики 

от предприятия: _______________________________________________________ 

(подпись, Ф.И.О., должность) 

 

 

 

Работа защищена «_____» _________ 20__ г. с оценкой _____________ _______________ 

(оценка)               (подпись) 

 

 

 

 

Магнитогорск, 20___ 

  



Индивидуальный план производственной-педагогической практики 

магистранта 

 

_________________________________________________________ 

( ФИО ) 

 

 

  

№ 

 

Содержание разделов работы; 

основные виды деятельности 

Сроки 

выполнения 

Отметка 

о выполнении 

1. 

 

   

2.    

3.    

    

 

 

Руководитель практики ___________ / ___________________   _____________ 

  дата 

 

Магистрант _____________ / _____________________   _____________ 

  дата 

 



Характеристика 

на магистранта _________________ 

 

ФИО магистрант ___ курса группы ________ проходил производственную-

педагогическую практику с ________20___ г. по ________20____ г. в указать базу 

практики. 

… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка за производственную-педагогическую практику:   

 

 

 

Руководитель практики ___________ / ___________________   _____________ 

  дата 

 

 

 

 
 

 


