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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
1.1 Общие положения 
Образовательная программа (ОП) представляет собой комплекс основных характери-

стик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде общей характеристики 

программы аспирантуры, учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

дисциплин (модулей), программ практик, оценочных средств, методических материалов, и 

иных компонентов. 

Целью образовательной программы по направлению подготовки 09.06.01 Информатика 

и вычислительная техника является формирование и развитие универсальных, общепрофес-

сиональных и профессиональных компетенций по видам профессиональной деятельности в 

области методов обработки и накопления информации, алгоритмов, программ, языков про-

граммирования и человеко-машинных интерфейсов, разработки новых математических мето-

дов и средств поддержки интеллектуальной обработки данных, разработки информационных 

и автоматизированных систем проектирования и управления в приложении к различным 

предметным областям. 

В программе аспирантуры определяются: 

– планируемые результаты освоения программы аспирантуры – компетенции обучающихся, 

установленные образовательным стандартом, и компетенции обучающихся, установленные 

организацией дополнительно к компетенциям, установленным образовательным стандартом, с 

учетом направленности (профиля) программы аспирантуры; 

– планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю), практике и научно-

исследовательской работе – знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характери-

зующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижение планируемых ре-

зультатов освоения программы аспирантуры. 

1.2 Нормативные документы для разработки образовательной программы 
Нормативную базу для разработки образовательной программы составляют: 

– Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-ФЗ.  

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре)», утвержденный приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от 19.11.2013 № 1259. 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направ-

лению подготовки 09.06.01 Информатика и вычислительная техника, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 июля 2014 № 875. 

– Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

профессионального образования «Магнитогорский государственный технический университет 

им. Г.И. Носова». 

1.3 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения  
образовательной программы 
К освоению программы аспирантуры допускаются лица, имеющие высшее образование 

по ОП специалитета или магистратуры. 

Условия приема по образовательным программам аспирантуры регламентируются 

Правилами приёма в ФГБОУ ВПО «Магнитогорский государственный технический универси-

тет им. Г.И. Носова». 

1.4 Сроки, трудоемкость освоения образовательной программы  
Нормативный срок освоения образовательной программы для очной формы обучения 

составляет (включая каникулы, представляемые после прохождения государственной итого-

вой аттестации) 4 года. 

Общая трудоемкость освоения ОП составляет 240 ЗЕТ или 8640 часов. 
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Направленность (профиль) ОП – Автоматизация и управление технологическими про-

цессами и производствами (промышленность). 

1.5 Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

При реализации программы аспирантуры университет вправе применять электронное 

обучение и дистанционные образовательные технологии. 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии предусматривают возможность приема-передачи 

информации в доступных для них формах. 

 

2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
В соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подготовки областью профес-

сиональной деятельности выпускников, освоивших программу аспирантуры, с направленно-

стью (профилем) Автоматизация и управление технологическими процессами и производст-

вами (промышленность) является сферы науки, техники, технологии и педагогики, охваты-

вающие совокупность задач направления Информатика и вычислительная техника, включая 

развитие теории, создание, внедрение и эксплуатация систем автоматического управления 

технологическими процессами, производствами, технической подготовкой производства, ма-

тематического и программного обеспечения. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников с направленностью (профи-

лем) Автоматизация и управление технологическими процессами и производствами (промыш-

ленность) в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подготовки являются: 

– автоматизированных систем управления технологическими процессами (АСУТП) и произ-

водствами (АСУП), а также технической подготовкой производства (АСТПП); 

модели и методы идентификации производственных процессов, комплексов и интегрирован-

ных систем управления; 

– математическое, информационное, техническое, лингвистическое, программное, эргономи-

ческое, организационное и правовое обеспечение управляющих, экспертных и диалоговых 

подсистем АСУТП, АСУП, АСТПП,; 

– технологии разработки типовых модулей функциональных и обеспечивающих подсистему 

АСУТП, АСУП, АСТПП, обеспечение их совместимости и интеграции; 

– технологии разработки, внедрения и эксплуатации систем автоматического управления про-

цессами производства. 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие 

программу аспирантуры: научно-исследовательская в области функционирования вычисли-

тельных машин, комплексов, компьютерных сетей, создания элементов и устройств вычисли-

тельной техники на новых физических и технических принципах, методов обработки и накоп-

ления информации, алгоритмов, программ, языков программирования и человеко-машинных 

интерфейсов, разработки новых математических методов и средств поддержки интеллекту-

альной обработки данных, разработки информационных и автоматизированных систем проек-

тирования и управления в приложении к различным предметным областям; преподавательская 

по образовательным программам высшего образования, и соответствующих им компетенций. 

3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-
ГРАММЫ  
В результате освоения программы аспирантуры у выпускника должны быть сформиро-

ваны универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими универ-

сальными компетенциями (УК): 

 способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, гене-

рированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе 

в междисциплинарных областях (УК-1); 

 способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе меж-

дисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с использова-
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нием знаний в области истории и философии науки (УК-2); 

 готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских кол-

лективов по решению научных и научно-образовательных задач (УК-3); 

 готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуникации на 

государственном и иностранном языках (УК-4); 

 способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности (УК-5); 

 способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностно-

го развития (УК-6). 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими общепро-

фессиональными компетенциями (ОПК): 

 владением методологией теоретических и экспериментальных исследований в области про-

фессиональной деятельности (ОПК-1); 

 владением культурой научного исследования, в том числе с использованием современных 

информационно-коммуникационных технологий (ОПК-2); 

 способностью к разработке новых методов исследования и их применению в самостоятель-

ной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной деятельности 

(ОПК-3); 

 готовностью организовать работу исследовательского коллектива в области профессио-

нальной деятельности (ОПК-4); 

 способностью объективно оценивать результаты исследований и разработок, выполненных 

другими специалистами и в других научных учреждениях (ОПК-5); 

 способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельно-

сти на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав (ОПК-6); 

 владением методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты ав-

торских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной дея-

тельности (ОПК-7); 

 готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным программам 

высшего образования (ОПК-8). 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать профессиональными 

компетенциями (ПК): 

 способностью разрабатывать и применять научные основы и формализованные методы по-

строения автоматизированных систем управления технологическими процессами (АСУТП) 

и производствами (АСУП), а также технической подготовкой производства (АСТПП) и т.д. 

(ПК-1); 

 способностью к разработке и применению теоретических основ и методов математического 

моделирования организационно-технологических систем и комплексов, функциональных 

задач и объектов управления и их алгоритмизация (ПК-2); 

 способностью к разработке и применению научных основ, моделей и методов идентифика-

ции производственных процессов, комплексов и интегрированных систем управления (ПК-

3); 

 владением навыками формализации, анализа, синтеза, исследования и оптимизации мо-

дульных структур систем сбора и обработки данных в АСУТП, АСУП, АСТПП и др. (ПК-

4); 

 владением навыками эффективной организации и ведения специализированного информа-

ционного и программного обеспечения АСУТП, АСУП, АСТПП и др., включая базы и бан-

ки данных и методы их оптимизации (ПК-5); 

 способностью к разработке и применению методов синтеза специального математического 

обеспечения, пакетов прикладных программ и типовых модулей функциональных и обеспе-

чивающих подсистему АСУТП, АСУП, АСТПП и др. (ПК-6); 

 способностью к разработке теоретических основ и прикладных методов анализа и повыше-

ния эффективности, надежности и живучести АСУ на этапах их разработки, внедрения и 

эксплуатации (ПК-7); 
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 способностью к разработке и применению теоретических основ, методов и алгоритмов ин-

теллектуализации решения прикладных задач при построении АСУ широкого назначения 

(АСУТП, АСУП, АСТПП и др.) (ПК-8). 

 способностью к разработке и применению теоретических основ, методов и алгоритмов по-

строения экспертных и диалоговых подсистем, включенных в АСУТП, АСУП, АСТПП и 

др. (ПК-9) 

 владением средствами и методами проектирования технического, математического, лин-

гвистического и других видов обеспечения АСУ (ПК-10) 

 владением методами обеспечения совместимости и интеграции АСУ, АСУТП, АСУП, 

АСТПП и других систем и средств управления (ПК-11) 

Матрица формирования компетенций с критериями их оценивания на этапах формиро-

вания прилагается. 

4 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И  
ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
4.1 Учебный план, включая график учебного процесса 
Последовательность реализации данной ОП, включая график учебного процесса, при-

водится в учебном плане.  

Учебный план, включая график учебного процесса, прилагается. 

Электронная версия учебного плана опубликована на корпоративном и образователь-

ном порталах университета. 

4.2 Рабочие программы дисциплин (модулей) 
Рабочие программы дисциплин (модулей) прилагаются. 

Электронные версии рабочих программ дисциплин (модулей) опубликованы на образо-

вательном портале университета. 

4.3 Программы практик 
По данному направлению подготовки ОП включает: 

– педагогическую практику; 

– практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

Программы  практик прилагаются, электронная версия программ опубликована на об-

разовательном портале университета. 

4.4 Программа научно-исследовательской деятельности 
Программа Научно-исследовательская деятельность и подготовка НКР прилагается. 

Электронная версия программы Научно-исследовательская деятельность и подготовки 

НКР опубликована на образовательном портале университета. 

5 РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Ресурсное обеспечение формируется на основании требований ФГОС ВО к условиям 

реализации ОП. 

5.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение  
образовательной программы 
Учебно-методическое и информационное обеспечение ОП включает основные учебные 

издания: учебники, учебные пособия, учебно-методические пособия, информационные ресур-

сы; научные издания; официальные справочно-библиографические и периодические издания; 

методические указания по видам занятий, предусмотренных учебным планом. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями обязательной учебной лите-

ратуры, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), практик и НИД, из рас-

чета не менее 50 экземпляров на 100 обучающихся. 

Фонд дополнительной литературы помимо учебной литературы включает официаль-

ные, справочно-библиографические и специализированные периодические издания и уком-

плектован из расчета не менее 25 экземпляров на 100 обучающихся 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам и к электронной информа-
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ционно-образовательной среде университета. Электронно-библиотечные системы и электрон-

ная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающихся 

из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», как на территории университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, 

к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах; 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и ре-

зультатов освоения образовательной программы; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ обу-

чающегося, рецензий и оценок на эти работы; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Фактическое учебно-методическое и информационное обеспечение ОП указано в виде 

перечня в рабочих программах дисциплин (модулей), программе педагогической практики и 

НИД в разделе «Учебно-методическое и информационное обеспечение». 

 

5.2 Кадровое обеспечение образовательной программы 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников университета соот-

ветствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификацион-

ные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионального 

и дополнительного профессионального образования», утвержденном приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистра-

ционный № 20237), и профессиональным стандартам (при наличии). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет 91,6% от общего количества научно-педагогических работников 

организации. 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников организации в 

расчете на 100 научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значени-

ям ставок) составляет 85,6 в журналах, индексируемых в базах данных Web of Science или 

Scopus и 574,9 в журналах, индексируемых в Российском индексе научного цитирования, или 

в научных рецензируемых изданиях, определенных в Перечне рецензируемых изданий. 

Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного научно-

педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям ставок) составляет 

297,8 тыс. рублей. 

Реализация данной образовательной программы обеспечивается руководящими и науч-

но-педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы аспирантуры на условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих ученую степень и (или) ученое звание), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу аспирантуры, составляет 60 %. 

Научный руководитель, назначенный обучающемуся, должен иметь ученую степень (в 

том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федера-

ции), осуществлять самостоятельную научно-исследовательскую, творческую деятельность 

(участвовать в осуществлении такой деятельности) по направленности (профилю) подготовки, 

иметь публикации по результатам указанной научно-исследовательской, творческой деятель-

ности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и из-
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даниях, а также осуществлять апробацию результатов указанной научно-исследовательской, 

творческой деятельности на национальных и международных конференциях. 

 

5.3 Материально-техническое обеспечение образовательной программы 
Для реализации образовательной программы университет располагает учебными аудито-

риями для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также ау-

диториями для самостоятельной работы и аудиториями для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования. Аудитории укомплектованы специализированной ме-

белью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной инфор-

мации большой аудитории. 

Материально-технического обеспечение, необходимое для реализации программы аспи-

рантуры, включает в себя лаборатории, оснащенные оборудованием, в зависимости от степени 

сложности.  

Аудитории для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения для реализации данной ОП.  

Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-образовательная сре-

да обеспечивают одновременный доступ не менее 25 % обучающихся. Обучающимся обеспе-

чен удаленный доступ к современным профессиональным базам данных и информационным 

справочным системам. 

Фактическое материально-техническое обеспечение ОП указано в рабочих программах 

дисциплин (модулей), программе педагогической практики и НИР в разделе «Материально-

техническое обеспечение». 

6 НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ  
ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Оценка качества освоения образовательных программ включает промежуточную и го-

сударственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Нормативно-методическое обеспечение промежуточной аттестации обучающихся осу-

ществляется в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) и локальными нормативными ак-

тами университета. 

6.1 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на соответст-

вие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОП сформирован 

фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации. Фонд включает: кон-

трольные вопросы и задания позволяющие оценить степень сформированности компетенций 

обучающихся по образовательной программе. 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации прилагается. 

6.2 Программа государственной итоговой аттестации выпускников 
Государственная итоговая аттестация включает государственный экзамен и защиту вы-

пускной квалификационной работы.  

Программа государственной итоговой аттестации (ГИА) прилагается. 

Электронная версия программы ГИА опубликована на образовательном портале уни-

верситета. 
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7 ʄɽʊʆɼʀʏɽʉʂʀɽ ʄɸʊɽʈʀɸʃʓ ʀ ИНЫЕ КОМПОНЕНТЫ ОП

7.1 Перечень методических материалов по образовательной программе 
Перечень методических материалов прилагается. 

7.2 Матрица формирования компетенций по образовательной программе 
Матрица формирования компетенций прилагается. 

7.3 «Аннотации дисциплин по образовательной программе» 
Аннотации дисциплин по образовательной программе прилагаются. 

 

 


