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JIMCT perucTpaunm W3MeHeH i 1 J0NONHEHUH

Jara.
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JOTIONHHTEIBHOM JIHTEPATYPBI 110 A Z—
JHCIATIIHEE or 30.09.2019 .
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JAMCUHILINHBI aKTyan3aius
MaTEePHATBHO-TEXHHUCCKOTO
obecrneueHns JMCIHTITHHBL

ot 01.09.2020 r.

HA 2







1. I{esiu 0OCBOEHUSA THCHUATNIUHBI
Ilemn ocBoeHMs] JUCHUIUIMHBI «VHOCTpaHHBIN S3bIK B MPOodecCHOHATBLHON
JIESATEIbHOCTI

— TIOBBIIIEHUE UCXOJIHOIO YPOBHS BIJIAJICHHS] HUHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, JIOCTUTHYTOTO
Ha MPEbIIYIIEH CTYIIEHH 00yUYEeHUS;

— OBIAJICHUE CTyJEeHTAaMHU HEOOXOJAMMBIM H  JIOCTATOYHBIM  KOJIUYECTBOM
OOIIEKYNbTYPHBIX M MPO(ECCHOHANBHBIX KOMIIETEHIIMNA, HAMpaBJICHHBIX Ha
dbopMHUpPOBaHUE CUCTEMBI SI3BIKOBBIX 3HAHUW, YMEHUN U HABBIKOB MPAKTHUUYECKOTO
BJIa/ICHUSI THOCTPAHHBIM SI3bIKOM B IIpodeccuoHanbHOU cdepe.

2.MecT0 AUCHUIUIMHBI B CTPYKType 00pa3oBaTe/ibHOl  NPOrpamMmbl
NMOArOTOBKH MarucTrpa

Jucnuninaa «/HOCTpaHHBI $3bIK B NPO(ECCHOHATBHOW AEATENBHOCTH» BXOIUT B
BapHaTUBHYIO YacTh oOpa3zoBaTenbHoro cranaapra (b1.B.01).

Jns m3ydeHus: OUCUUILTMHBL «HOCTpaHHBIN S3BIK B NMPO(MECCHOHAIBHON IEATEILHOCTH
H€06XOILI/IMI)I 3HaHUs, YMCHU, HABBIKH, C(I)OpMI/IpOBaHHI)IC B PE3YyJIbTATC OCBOCHHUA OUCHUILINHBI
«MHOCTpaHHBIN SA3BIKY.

WHos13pIuHas KOMMYHMKATHBHAsi KOMIIETEHLMs, C(OpPMHpOBaHHAasT B Kypce H3ydeHUs
JTMCIUILIHNHBL «IHOCTpaHHBIH A3bIK B TPO(ECCHOHATIBHON AEATEILHOCTIY, OYAET NMPUMEHITHCS
npnu OCBOCHUH JUCHUIIIINH HpO(l)eCCI/IOHaJII)HOFO OUKJIa, MCIOJB3YIOIIUX TCPMHUHOJIOTHUIO
MHOCTPAHHBIX S3bIKOB, B C(hepe HAyYHOU AEATEIBHOCTH U U1l caMO00Opa3oBaHusl.

3 Komnerenunu ody4yarwuierocs, opMupyemMbie B pe3yJbTaTe 0CBOCHHSA
AUCHMILIMHBI (MOAYJIA) M IVIAHMPYEMBble pe3yJIbTaThl 00y4eHH s

B pesynbraTe OCBOCHMS IHUCHMIUIMHBI «/HOCTpaHHBIH S3BIK B TNPOQECCHOHAIBHOM
ASSITeIIbHOCTIY 00YYarOIIMNCs JOJDKEH 00J1aaTh CIeIYIOIIMMU KOMIETEHIUSIMU:

CtpyKkTypHBIH
DIIEMEHT [1nanupyemsbie pe3ynbTaThl 00yueHuUs
KOMIIETCHIIUU

OK-5 cnoco0HOCTHI0 K KOMMYHHMKALMH B YCTHOH M NHCbMEHHOH ¢opmax Ha
PYCCKOM M HWHOCTPAHHOM SI3bIKaX /I PelIeHus 3a1a4 MEeXKJIUYHOCTHOIO |
MEKKYJIbTYPHOI0 B3aMMO/IEHCTBUS

3HaThH - 0a3oBEIE JICKCHYCCKHE CANHUIbI 10 HN3YUCHHBIM  TEMaM Ha
HHOCTPAHHOM A3BbIKC,

0a30BbIe TpaMMaTHYECKHE KOHCTPYKIIMH, XapaKTEepHbIE AJSl YCTHOM U
MIICbMEHHOU peuy;

YmeTb - YUTaTh U W3BJIEKATh MH(OPMALMIO U3 aJalTUPOBAHHBIX MHOA3BIYHBIX
TEKCTOB;

- JieNiaTh KpaTKue cooOeHus (MPe3eHTaIli ) HA MHOCTPAHHOM SI3bIKE;

— odopmisaTh MHGOPMALIKIO B BUI€ TUCBMEHHOTO TEKCTA.

Brnaners — HaBBIKAMHU YCTHOW U MMUCbMEHHOW peur Ha MHOCTPAHHOM SI3BIKE;
- OCHOBHbBIMU BUaamMmn YTCHUS (I/Isyqa}omee, IIOUCKOBOEC n
MIPOCMOTPOBOE);

- HpI/IéMaMI/I NEepeBoOJa aJaliTUPOBAHHBIX HHOA3SBIYHBIX TEKCTOB.

ITK-6 cnmoco0HOCTBHIO pa3paﬁaTbIBaTL NMPOCKTHYIO U TEXHUYCCKYI0 NOKYMEHTANHUIO0,




CTpyKTypHBIit
AIIEMEHT
KOMITETCHITUHU

[Inanupyemsbie pe3yabTaTbl 00y4eHUs

O(l)OpMJ'IﬂTb 3AKOHYCHHBLIC ITPOCKTHO-KOHCTPYKTOPCKUE paﬁoTbl

3HaTh - JIEKCUYECKUH  MHUHUMYM JUIsl  pa3pabOTKU  TEPMHHOJIOTHYECKON
JOKYMEHTaIuu B Ipo¢deCcCHOHAIbHON AESITEeNbHOCTH;
— GbOopMBI  TpaMMaTHYECKHX  KOHCTPYKIUH,  HEOOXOOUMBIE  JUIS
COCTaBJICHUS TEXHOJIOTUYECKON TOKYMEHTAIlUU
- OCHOBHBIE ITPUHLIUIIBI IEPEBOJIA U AaHHOTHPOBAHUS TEKCTOB
po(ecCHOHATLHONM HAIIPABICHHOCTH
YMeTh - BBIOMPATh a/leKBAaTHBIC S3BIKOBBIE CPEJCTBA MEPEBOJA AyTCHTUYHOH
poecCuOHANBHOM JTUTEPaTyphl HA PYCCKUH S3BIK;
- MIPUMEHSTh HEOOXOAMMBIN I'paMMaTHUYECKUNM U JIEKCUYECKUN MaTepuai
JUTSL BEICHUS IETIOBOM MEPENMUCKH B MPO(eCCHOHATBHOU cdepe.
Bnanets — HaBBIKAMH YCTHOW M THCHPMEHHOH pPEYM HAa WHOCTPAHHOM SI3BIKE JUIS

MEKIIMIHOCTHOW KOMMYHHKAITUHU B MPOPECCHOHAIBHOMN cdepe;
HaBbIKAMU AaHHOTHPOBAaHUS M TIEpPEeBOJa TEKCTOB MpodeccrnoHalbHON
HaIIPaBJIEHHOCTU




4 CTpyKTYypa M coJiepKaHue TUCUUIIMHBI

Obwas mpyooemrocms oucyuniunvl cocmaeisem 4 sauemnvie edunuywvt 144 axao. yaca, 6 mom yucie:

— KOHTaKTHas paboTa — 68,2 akaj. Jaca:
— aynurtopHas — 68 akaj. 4yacos;
— BHeayauTopHas — 0,2 akan. yaca

— caMocTosATeIbHas padora — 75,8 akaj. 4acos;

AynvropHas % o’
KOHTaKTHas pabora | & Eox
o (B akaj, gacax) = } dopmMma TeKylero KOHTpoJis E: o B
Paznen/ Tema 3 & a Buy camocToAaTeTbHOM yCIIEBAEMOCTH 1 5T
JucuunInHbl 3 U T 8% S paboThI IIPOMEXKYTOUHOU §§ 3)
©l 5|88 EE § i aTTecTanuu S5 E
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1. Cdepa Oynymeii mnpodeccuonaabnoi| 4 OK-5,
JEATETLHOCTH 11K-6
1.1. PazBuTue ymMeHuil U HaBBIKOB NMHUCbMa 1o| 4 [TogroroBka nucbMeHHoro|[IpoBepka NuCbMEHHBIX padoT 3VB
Teme: «Mcropusi pazBuTHsa npodeccun u 8/4 . MOHOJIOTHYECKOT O
npogeccHOHANBHOM chepbD) BBICKA3bIBAHUS
1.2. Pa3BuTHEe HABBHIKOB YTEHUS TEKCTOB mo| 4 OTBeTbI Ha BOIIPOCHI 110 TeKCTY | BeiGopouHsIii onpoc
TeMe. «CoBpeMeHHbIe TEeXHOJOTUH M 10/6 .
NMEepPCIeKTUBLI pa3BUTHA mpodeccun u
npogecCHOHATBHOM chepbD)
1.3. Pa3BuTHE HAaBBHIKOB TOBOpeHHs Mo Teme| 4 [loaroroBka npe3eHTanuu YcTHBIN onpoc
«MupoBbie BeAyllHe MNpPeANPUATHS U 10/4 7
KOMIIAHMHU NPO(ecCHOHAIBLHOI chepbD»
1.4 Pa3Butme ymeHuidi U  HaBbIKOB| 4 BeinonHenue ynpaxHeHu# 1o IIpoBepka BBIITOJIHEHUSA
OIIEpUPOBAHUS OCHOBHBIMH 6 6 IrpaMMaTHKE N3Y4aeMOro SI3bIKa  [TpaMMaTHYECKHUX
rpaMMaTHYEeCKHUMHU SIBJICHUSIMU, yIpaxHEHHUH




AynuropHasn % o’
KOHTaKTHas pabora| Z TN
o (B aKa1. yacax) B2 § ®opmMma TeKyIero KOHTpOoJIA g w B
Pasznesn/ Tema 3 g a » Bup camocrosaTensHOU yCIIeBaeMOCTHU U 35
PARZ(S005000)050503 3 = g = 5w 8= S paboThI IIPOMEXKYTOUHOU él% E
1l E | 5 EE gé = aTTecTanuu ° 8 s
565 22 |28 5
= B o O &
XapakTepHbIMU 7S MpodeccroHalbHOMI
peun. Kareropus «3amor»
[ToaroroBka Kk mpoMeKyTo4HOM aTTecrauuu | 4 [ToBTOpEHME PONIEHHOTO 3a4€T OK-5,
10,9  |marepuana I1K-6
3VB
Hroro 4 34/1411 | 37,9
2. Mos 6yaymasi kapbepa. 5 OK-5,
2.1. Pa3Butue yMeHUN U HABHIKOB YTCHHs,| 5 UreHue TekcTa U OTBETHI HA Br16opounslii ompoc I1K-6
nmuceMa 1o Teme «OCHOBHBbIE c(epsbl BOIIPOCHI 3VB
NPUMEHEHHsI  MoOeil  CHenuaJbHOCTH. 421 4
Oxpana Tpyna wu palodee MecTO
CHECHHATHCTA»
2.2. Pa3Burtue HaBLIKOB rOBOpeHus| 5 [TonroToBka  MOHOJIOTMYECKOTO | Y CTHBIN OMPOC
«IIpodeccnonanbubie KOMIIEeTCHIIUH 41 4 BBICKA3bIBaHUS
Oyayuiero cnenuaJnucTa
2.3 Pa3ButHe HaBBIKOB MHUCHbMa 1O TEME| O CocraBnenue 3as1BJICHUS o|Bb16opounsIii onpoc
«Ycrpoiicteo Ha pabory. IIpoxo:xaenme 49U 4 npuemMe Ha paboTy
coOecenoBanus. JlesioBasi 3TUKA» CocraBieHre HHTEPBBIO.
3. OcHOBBI 5 OK-5,
npodeccHoHATLHO KOMMYHHKAIMH 11K-6
3.1. PasBure = HaBBIKOB nepeBojal S 6211 6 CocraBienue IIpoBepka MHACHMEHHBIX |3 Y B
poeCCHOHAIBHON ~ JIEKCUKH,  (HOpMYII, TEPMHUHOJIOTUUYECKOTO 3aJIaHUN




AynuropHasn

3
KOHTaKTHas pabora § = TN
o (B aKa1. yacax) B2 § ®opmMma TeKyIero KOHTpOoJIA g w B
Pasznesn/ Tema 3 & m Buj camocrosaTenbHOU yCIIEBA€MOCTHU U 35
JUCUUILIUHBI 3 o C w 8% g paboThI MIPOMEKYTOYHOU 22 5
| E § = E = § e aTTecTaluu S5 5
ElgE 2% |89 =g
2lgg B8 |8= g
METPUYECKUX CTUHHUIL coBaps
3.2. Pa3BuTue HaBBIKOB YTEHMsI TEKCTOB IO| 5 IlepeBop Tekcra IIpoBepka BBINIOJIHEHU A
CIIELMAJILHOCTH Hu JIEI0BOM 10/41 6 OUCbMEHHBIX  JTOMANIHUX
KOPPECIIOHICHITHH. 3aJIaHUN
3.2. PasBurue HaBBIKOB nuchma.| 5 CocraBsieHre aHHOTAITUU Br160poUHBIH OImpoc
AHHOTHpOBaHHE U pedeprupoBaHUE TEKCTOB 6/21 6
10 CICIIMATBLHOCTH.
[TonroroBka Kk NpOMEKyTOYHOM aTTecTalluu | S [ToBTOpEHME MPONIEHHOTO 3a4€T OK-5,
7,9 |marepuana 11K-6
3VB
HTroro 5 34/141 37,9
HToro nmo tucuunjinue 4.5 68/281 75,8

N — B TOM uncIie, yachbl, OTBeIeHHbIE HA Pa00TY B HHTEPAKTHUBHOM (hopme




5 OGPaSOBaTEJIbeIe )% § I/IH(i)OpMaIII/IOHHI)Ie TEXHOJIOTNH

B cootBerctBum ¢ tpedoanusmMu ®I'OC BO no peanuzanuyu KOMIETEHTHOCTHOTO MOJX0/1a
nporpaMMa  AUCHUIUIMHBL  «VHOCTpaHHBIA S3bIK B NPO(ECCHOHANBHOM  IEATEIBHOCTH
IIpeyCMaTPUBAET:

— HCHOJb30BaHHWE B Y4eOHOM IpOLECCE AKTMBHBIX M MHTEPAKTUBHBIX ()OPM IPOBEACHUS
3aHATUH € 1eTbI0 (OPMHUPOBAHUS M PA3BUTHUS MHOS3BIYHOW KOMMYHHMKATHBHOM KOMIIETEHIHH
00ydJaromuxcs;

— ucnosb3oBanue ayauo- u sugeomarepuanos, MHTEPHET - pecypcoB Ha mpakTudeckux
3aHATUSX;

— HCIIOJIb30BaHME DJICKTPOHHBIX OOpPa30BaTEIbHBIX PECYPCOB MO TeMaM IPAKTUYECKUX

3aHATHI;

— TMOMUCK ¥ U3YYEHHE MEJIMUHBIX TEKCTOB 110 0003HaUeHHOH MpoOIeMaTHKE;

— HCIIOJIb30BaHME pa3HbIX (OpM BHEAyAMTOPHOM palbOThl, TaKMX KaK OpraHu3auus
NPa3IHUKOB M TEMATUYECKHX BEUEPOB, CTYACHYECKHX HAYYHBIX KOH(EpPEHIHH; BCTPEUH C
HOCUTEIISIMU SI3BIKA.

Jns mocTmkeHUs TUTAaHUPYEMBIX Pe3ylnbTaToB oOyueHus, B Kypce «/HOCTpaHHBIN S3BIK B

npodeccuoHaIbHON AEATENBHOCTHY HCIOIb3YIOTCS CIEAYIOIIe 00pa30BaTENbHbIC TEXHOJIOTHHU:

1. Hnpopmayuonno-paszsusarowue  mexnono2uu, HapaBieHHble Ha  (GOpPMHpOBaHHE
CHCTEMBI 3HaHUI U CBOOOHOE ONEPHPOBAHNE UMH.

Hcnonb3yercss KOMMYHHKATHBHO - KOTHUTHBHBIM METOJl, CaMOCTOSITEIbHOE H3Yy4YeHHE
JUTEpaTyphl, TPHMEHEHHE HOBBIX WH()OPMAIMOHHBIX TEXHOJIOTHH ISl CaMOCTOSITEIBHOTO
TIONIONTHEHUST 3HAHWH, BKIIOYAas HWCIONb30BAaHHE TEXHUYECKHMX H  OJIEKTPOHHBIX CPEACTB
WH(pOPMAITIHL.

2. Jlesmenvrnocmusle, NPAKMUKO-OPUCHMUPOBAHHbIE MEXHONO2UU, HAMPABJICHHBIC Ha
dopMHpOBaHME  CHUCTEMBI  NPOPECCHOHAIBHBIX  MPAKTUYECKUX  YMEHWH TpH  MPOBEACHUH
IKCIIEPUMEHTAIBHBIX ~ MCCIICAOBaHUM, 00ECHeYNBAIOINX BO3MOXXHOCTh KAa4eCTBEHHO BBINOJHATH
npodeccuoHaNbHYIO AEATeIbHOCTb.

3. Passusarowue  npobieMHO-0OPUCHMUPOSAHHbIE — MEXHONO2UU,  HAIpaBICHHbIE  HA
(dbopMHpOBaHKE U pa3BUTHE MPOOIEMHOTO MBIIUICHHUS, MBICITUTEIBHON aKTUBHOCTH, CIIOCOOHOCTH BUJIETh
u (GopMyIHpOBaTh TPOOJIEMBI, BBIOMpATh CIOCOOBI M CpEICTBAa JUIsl WX pelreHus. Mcmomb3yercs
KOJUICKTHBHASI JEATEIBHOCTh B TPYIIAX IPH BBINOJIHEHUM IMPAKTHYECKUX 3a/IaHWH, pelIeHHe 3a/1ad B
YCIIOBHBIX CUTYAIUSIX JICIOBON M MPOPECCHOHATLHOW KOMMYHUKAIIHH.

4. JluunocmHo-opueHmuposantvle MEXHONOUU O0OyYeHusl, YUUTHIBAIONINE Ppa3InYHbIC
CIOCOOHOCTH O00y4YaeMbIX, CO3/aHHe HEOOXOJMMBIX YCIOBHUH Ui Pa3BUTHA HMX WHAWBUAYAIbHBIX
HaBBIKOB, PAa3BUTHE AaKTUBHOCTH JIMYHOCTH B y4yeOHOM mponecce. JIMYHOCTHO-OpHEHTHPOBAHHbIE
TEXHOJIOTHH OOy4YeHMs pealu3ylOTCsl B pe3yjbTaTe HHAMBHIYaIbHOTO OOLICHWS NpenoiaBatess U
CTyJICHTa TpW MpE3CHTAMAX COOOIIEHWH W JOKJIaJ0B, MUCHBMEHHBIX Pa0OT W IPH BBIIOJHEHUH
JOMAITHUX UHIUBHYaTbHBIX 3a1aHHH.



6 YueOHO-MeTOAuUECKOe 00eceueHre CAaMOCTOATETbHOU Pa0OThI CTYZIEHTa

[To nucuummne «HOCTpaHHBIN SA3BIK B TPO(GECCHOHATBHON JAEATEIHOCTIY ayJUTOPHAS CAaMOCTOSATENIbHAS paboTa CTYJCHTOB MPEAINOIaraeT YTeHHE,
NIEePEeBOJl, aHAJIU3 TEKCTa, COCTABICHME JIEKCUYECKOTO MPO(EeCCHOHAIBHON NEeATENbHOCTH CII0Baps, MOATOTOBKA JUAJOTHYECKUX U MOHOJIOTMYECKUX
BBICKA3bIBAaHUH, BBIIIOJIHEHUE TUCbMEHHBIX 3aJJaHUM 110 YKa3aHHBIM TEMaM.

AHIJIMFCKHH A3bIK
N
4
TN
Popma Texyrmero [IpuMepshl 3a71aHUH AJIs TEKYIIETO KOHTPOJIS YCIIEBAEMOCTH E: e &
Pasniesn/ Tema KOHTPOJIA YCIIeBaeMOCTU U P p yH p Y < T =
JuCOUIINHBI MIPOMEXKYTOUHOU . 525
IIPOMEKYTOYHOU aTTEeCTALuU ==
arTecTanuu o3 3
= 2
=]
=
1.Cdepa Oyaymieit OK-5,
npodeccHoHAIbLHOM 1eATeJIbHOCTH [1IK-6
3VB

1.1. Pa3Butne ymeHuii u HaBbIKOB|[IpoBepka mMCbMEHHBIX
nuceMa 1o teme: «Mcropusi pasBurusi|padot
npodgeccun M NpPoGecCHOHAIBLHOM |.

Describe the sphere you are working/going to work with the help
of the following expressions

chepbi» Electrical, military, software, service, computer,
programming, mechanical, water preservation, civil, nuclear,
laboratory

1.2. Pa3BuTHEe HAaBBIKOB YTEHHUS TEKCTOB|BBIOOpOUHBIH ompoc Retell the text

1o teme. «CoBpeMeHHbIC TEXHOJIOIHHU
U NEePCHEeKTUBBI Pa3BUTHSA Npodeccuu
U npoeccHOHATBLHON chepbl»

1.3. Pa3BuTHe HaBBHIKOB T'OBOPEHHS I10|Y CTHBIN OMPOC Make a PowerPoint presentation on the following topics
TeMe «MuposBbie BeAylIUe wApple“,“Microsoft, ,,Rolls Royce*
npeanpUsiTHS " KOMIIAHUH

npogecCHOHANBHOU cepbDy
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1.4 PasBurue ymeHuii u HaBbIKOB|IIpoBepka semmostHeHust [Fill in the gaps with the correct passive form of the verb in|OK-5,
OIICPUPOBAHMS OCHOBHBIMH [TPAMMATH4YCCKHX parentheses. 11K-6
IrpaMMaTHU4CCKUMU SABJICHUAMU, ynpamHeHHﬁ 3VB
XapaKTePHBIMH JUIs IPO(PECCHOHAIBHOM Penicillin by Alexander Fleming in 1928. (discover)
pen. Kareroprs «3aumor» Statements from all the witnesses at this moment. (take)
Whales by an international ban on whaling. (must protect)

Both weddings by Good Taste. (cater) A Picasso
from the Metropolitan Museum of Art.(steal) _ this washing
machine in Germany? (make) Tea __ in China. (grow)
When we reached the airport, we found that all the flights_
due to the storm. (cancel) The fax __ until tomorrow morning.
(not send) The soundtrack of a movie _ always _ after
the filming is finished. (is/add)

2. Mos 6ynymasi kapbepa.

2.1. Pa3BuTHe yYMEHHMH M HAaBBIKOB
YTeHUs], nuchMa 1Mo TeMe «OCHOBHBIE
chepnl MPUMEHEHUS Moeil
cnenuajbHocTH. OXxpaHa Tpyaa H
padouee MeCTO CIIENMATIMCTA)

Br16opounslii onpoc.

Answer the questions.

1 Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers’ welfare in the United Kingdom?
3 What does the Act define? 4 What are the duties of employers?
5 Why is it important to provide employees with adequate
training?

Translate from Russian into English
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1.  YenoBek MOXET MMOJABEPraThCs CIECAYIOLUINM OMACHOCTAM
Ha paboyem MecrTe.
2. OcnenieHne BOJbTOBOM TyTOM.
3. Oor pacruIaBJICHHBIM METAJIJIOM.
4.  TlopaxeHue >MEKTPUUYECKUM TOKOM B CITy4ae OTCYTCTBUS
WIIM HEUCIIPABHOCTH 3a3eMJICHUS TpaHc(opmaTopa.
5. Jlo Hauana paboThl pabOUnil JOJKEH:
6. Hagerp cnemogexay M TOJOBHOH YOOp, HPHUTOTOBHTE
3alUTHYIO MaCKy, IIUTOK MJIU OYKH.
7. Ypamuth ¢ pabo4yero Mecta MOCTOPOHHUE W HEHY)KHBIC
U1 paboThI TPEIMETHI.
8.  VOemutbcs, uTo  BOMM3M  MecTta  pabOTBI  HET
JIETKOBOCIIAMEHSIOIINXCSI MATEPUAJIOB.
2.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB TOBOPEHUS|YCTHBIN OIPOC : OK-5,
Use your active vocabulary and prove that you can be a|qk.g
«IIpodeccuonajbHble KOMMETEHIMH . . . -
Gy/AyIIero CICIEATHCTY professional. Tell us about your positive and negative qualities.|3ypg
Will they help you to find a good job?
2.3 Pa3BuTHE HaBBIKOB MUChbMa MO TeMe| BhIOOpOUHBIH ompoc Put the parts of the Letter of Application in the correct order OK-5,
«YcTpoiicTBo Ha padory. I1K-6
Ipoxoxnenne cobece10BaHUS. 1. September 1, 2018 3VB

HenoBas yTHKA»

2. Thank you for your time and consideration. | look forward
to speaking with you about this employment opportunity.
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Paznen/ Tema
JCIIUIIIMHBI

dopwma Teky1ero
KOHTPOJIA YCIIEBa€MOCTH U
IIPOMEKYTOUHOM
aTTecTaluu

[Tpumepsl 3ajaHUM JJIS TEKYIEr0 KOHTPOJIA YCIIEBA€MOCTU
u
IIPOMEKYTOUHOM aTTeCTaluu

Kox u cTpyKTypHBIT

JJIEMEHT
KOMIIETEHII U

3. | can be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or by cell phone, 909-
555-5555.

4. Sincerely, John Donaldson

5. lam writing to apply for the programmer position
advertised in the Times Union. As requested, | enclose a
completed job application, my certification, my resume
and three references.

The role is very appealing to me, and | believe that my strong
technical experience and education make me a highly competitive
candidate for this position. My key strengths

that would support my success in this position include the
following:

o | have successfully designed, developed and supported
live-use applications.

o | strive continually for excellence.

« | provide exceptional contributions to customer service for
all customers.

With a BS degree in Computer Programming, | have a
comprehensive understanding of the full lifecycle for software

development projects. | also have experience in learning and
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applying new technologies as appropriate. Please see my resume
for additional information on my experience.
1. George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065
2. John Donaldson
3. Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
4. Dear Mr. Gilhooley,
3. OcHOBBI
npodeccuoHaTBLHOH KOMMYHUKALMH
3.1. Passutme HaBeikOB mepeBona|llpoBepka  mHchMeHHBIX | [Iepesedume caedyrowjue mepmMuHsbl OK-5,
npodecCHOHAIBHOM JICKCUKH, (OpMYII,|3aJaHUN nanotechnology, mine, cement, concrete, automation of|IIK-6
3VB

MCTPUYCCKHUX CANHUILL

production, transport technology, logistics, multiplication,
division, meter, centimeter, kilogram, pound

3.2. Pa3BuTHE HABBIKOB YTEHUS TEKCTOB
M0  CHCHUATBHOCTH M JICJIOBOM
KOPPECIOH/ICHIIHH.

YerHbIN OTIpoC

Say if the sentences are true or false:

1. When an extended conductor has the same potential at its
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Paznen/ Tema
JCIIUIIIMHBI

dopwma Teky1ero
KOHTPOJIA YCIIEBa€MOCTH U
IIPOMEKYTOUHOM
aTTecTaluu

[Tpumepsl 3ajaHUM JJIS TEKYIEr0 KOHTPOJIA YCIIEBA€MOCTU
u
IIPOMEKYTOUHOM aTTeCTaluu

ends, free electrons are drifting from one end to another.
(True or False).

2. The wire and the electric source together form an electric

circuit. (True or False).

3. A path of any material will allow current to exist.
(True or False).

4. Silver, copper and gold oppose very strongly.

(True or False).

5. The slighter the opposition is, the better the insulator is.
(True or False).

6. There is only one type of electric circuit.

(True or False).

7. We close the circuit when we switch on our electric device.
(True or False).

3.3. Pa3sButme HaBLIKOB IIHCHMA.
AHHOTHpOBaHHE U  pedepupoBaHHE
TEKCTOB I10 CHEIUAIBHOCTH.

I[IpoBepka  NUCbMEHHBIX

BOIIPOC

Write an abstract

Kox u cTpyKTypHBIT
3JIEMEHT

KOMIIETEHII U

HEMELKHH S3bIK

Pazgen/ Tema
JHACIIUTIINHBI

dopma TeKylero
KOHTPOJIA YCIIeBaeMOCTU U
IIPOMEKYTOUHOM
arTecTanuu

[IpuMephl 3a71aHUM AJ18 TEKYIIETO KOHTPOJIS YCIIEBAEMOCTHU
u
MIPOMEKYTOYHOU aTTecTaruu

CTPYKTypH

bIN
JJIEMEHT
KOMIIETEH
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1. Cdepa Oynyuiei
npo¢ecCHOHATbHOM 1eSITeJIbHOCTH

1.1. Pa3Burue yMeHUH U HaBBIKOB
nucbMa 1o teme: «Mcropusi pazBuTus
npodgeccud "
chepbpy

npodeccCuOHATILHOM |.

IIpoBepka MMHUCbMEHHBIX

pabor

Welche Merkmale zeichnen einen guten Ingenieur aus? Wiihlen
Sie die entsprechende Antwort und schreiben Sie, warum Sie sie
gewdhlt haben.

Ein guter Ingenieur:

-besitzt ein fachiibergreifendes Grundlagenwissen;

-ist in der Lage, technische Systeme und Geréte nicht nur im
Teilen, sondern systemiibergreifend zu verstehen;

-arbeitet stets zielorientiert;

-ist auf die Effizienz seiner technischen Losung bedacht;
-verfligt liber betriebswirtschaftliches Verstindnis;

- zeigt soziales Engagement;

- sein Handeln ist gepréigt durch seine Verantwortung gegeniiber
der Gesellschaft.

1.2. Pa3zBuTHE HABBLIKOB YTEHUS TEKCTOB
no teme. «CoBpeMeHHbIe TeXHOJIOIMH
U MepCrneKTUBbI pa3BUTHS Npodeccun
U po(ecCHOHAIBHOM chepbD)

Br16opounslii onpoc

Geben Sie eine kurze Wiedergabe des Textes.

1.3. Pa3Butue HaBBIKOB TOBOPEHHS IO
TEME «MuposBbie Beaylue
npeanpusaTHs " KOMIIAHUHU
npogecCHOHAIBHOU cepbD»

VYcerHbIM onpoc

Erstellen Sie eine PowerPoint Prisentation zum Thema
wBMW, ,,Siemens*, ,,Apple“

1.4 Pa3zBuTMe yMEHUH M HaBBIKOB
OIEPUPOBAHUS OCHOBHBIMH
rpaMMaTH4YE€CKUMU SBJIICHUSIMU,

XapaKTepHBIMU Il TPOPECCHOHATBHON
peun. Kareropus «3anor»

[TpoBepka BBIIIOJTHEHUST
rpaMMaTHYECKHUX
YIpa)KHEHU N

Bilden Sie die Sitze in Passiv

1. Die Entdeckung von neuer Eigenschaften der Stoffe {ibt einen
grossen Einfluss auf die Menschheit aus

2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium im Jahr 1824.

3. Man verwendet den Begriff ,Innovation®, wenn man neue

OK-5,
[1K-6
3VB
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Paznen/ Tema
JCIIUIIIMHBI

dopwma Teky1ero
KOHTPOJIA YCIIEBa€MOCTH U
IIPOMEKYTOUHOM
aTTecTaluu

[Tpumepsl 3ajaHUM JJIS TEKYIEr0 KOHTPOJIA YCIIEBA€MOCTU
u
IIPOMEKYTOUHOM aTTeCTaluu

Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder
Verfahren umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden und den
Markt durchdringen.

2. Mos Oynymasi Kapbepa.

2.1.

YTCHUSA
chepsi

Pa3zButne ymeHuii U HaBBIKOB

, MUCbMa II0 TEMC «OcHOBHbBIE

NpUMeHEeHUus Moei

cnenuanbHocTH. Oxpana Tpyaa H
paboyee MeCTO CIEIHATHCTA

Br16opounsiii onpoc,
IIPOBEpPKA MUCbMEHHBIX padboOT

Beantworten Sie folgende Fragen.

1. Wie gut kennen Sie sich mit dem Arbeitsschutz aus? 2. Warum
ist Arbeitsschutz ein wichtiges Thema? 3. In welchem Gesetz
stehen die Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die wesentlichen
Ziele der Mapnahmen zur Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz? 5. Kennen Sie die Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef Arbeitszeiten einfach d&ndern?
7. Was sagt das Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8. Wozu dient
eine Arbeitsschutzorganisation?

Ubersetzen Sie.

1. YenoBek MOXKET nmoaBEpraTrbCd CICAYIOIMIUM OIMMACHOCTAM Ha
pabouem mecre.

2. OcnemnieHue BOJbTOBOW JYTOH.

3. Oxor pacriaBiI€HHbIM METAILJIOM.

4. IlopaxkeHue IEKTPUUECKUM TOKOM B CIy4ae OTCYTCTBUS WU
HCUCIIPABHOCTHU 3a3CMJICHUS Tpchq)opMaTopa.

5. 1o Hauana paboThl pabOUYnil JOJIKEH:

6. Hagetp cmeronexay W TOJOBHOW  yOOp, MPUTOTOBHTE
3alIUTHYIO MACKy, IIMTOK WUJIX OYKH.

7. yIIaJ'II/ITL C pa6oqero MCECTa MOCTOPOHHUC W HCHYKXHBIC IJIA

Kox u cTpyKTypHBIT

JJIEMEHT
KOMIIETEHII U
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paboThI MPEIMETHI.
8.Yb6enutncs, 4TO BOJIN3H MecTa paboThI HET
JIETKOBOCIIJIAMEHSFOIIIXCSl MATEPHUATIOB.
2.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB T'OBOpPEHUs|Y CTHBIN OIPOC Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen OK-5,
«IIpodeccnonaibHbie KOMIETEHIHHU 1. Wer muf die Verantwortung fiir den Arbeitsschutz und die|I1K-6
3VB

Oyayliero cnenuaJnucTa

Forderung der Gesundheit tragen?

2. Welche besonderen MaPnahmen zum Arbeitsschutz und zur
Forderung

der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man durchfiihren?

3. Was kann man gegen die Gefihrdung bei der Arbeit tun?

2.3 Pa3BuTHe HAaBBIKOB MHUCHMa MO TEME
«YcTpoiicTBO Ha paoory.
IIpoxoxaenue codeceqOBaHUS.
JlesoBas dTHKA»

Br10opounsIit orpoc

Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in richtiger Reihenfolge
ein.

1. Ihr Stellenangebot in der ... Zeitung vom...
2. LA.M.

Internationale Angelgerite

Manufaktur

Postfach

91709 Gunzenhausen

Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Griiflen
Hermann Hecht
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Paznen/ Tema
JCIIUIIIMHBI

dopwma Teky1ero
KOHTPOJIA YCIIEBa€MOCTH U
IIPOMEKYTOUHOM
aTTecTaluu

[Tpumepsl 3ajaHUM JJIS TEKYIEr0 KOHTPOJIA YCIIEBA€MOCTU
u
IIPOMEKYTOUHOM aTTeCTaluu

(Unterschrift)
4. Sehr geehrte Damen und Herren,

5. Hermann Hecht
Forellenweg 12
98553 Fischbach
Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit groBem Interesse habe ich Thre Anzeige in der SZ vom
26.3.20.. gelesen. Sie suchen fiir Ihre Einkaufsabteilung einen
Zentraleinkéufer.

Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe bringe ich alle
Voraussetzungen mit. Als ausgebildeter Speditionskaufmann war
ich bereits einige Jahre im Import-Export- Bereich einer
Mobelfirma tatig. Dabei konnte ich auch Erfahrung in der
Einkaufsabteilung sammeln, wo Gespréiche mit auslandischen
Lieferanten hdufig auf Englisch, aber auch auf Franzdsisch oder
Italienisch gefiihrt wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem Team. Da ich mich in
meiner Freizeit gerne mit Angeln be-schéftige, habe ich mir auch
einige Kenntnisse iiber Fische und Anglerausriistung angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto

Kox u cTpyKTypHBIT
3JIEMEHT

KOMIIETEHII U
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8. Uber eine Einladung zu einem Vorstellungsgesprich wiirde ich
mich sehr freuen.
3. OcHOBBI OK-5,
npogecCHOHAILHON KOMMYHHKAIMH [1K-6
3.1. Passurue HaBeikoB mepeBona|llpoBepka  muchMeHHBIX|[Iepesedume caedyrowjue mepmMuHsl 3VB
npodecCHOHAIBHOM JICKCUKH, (OpMYJI,|3aTaHUN Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton,
METPUYECKHMX €IUHMIL Produktionsautomatisierung, Transporttechnologie,
Logistik, Multiplikation, Division, Meter, Zentimeter,

Kilogramm, Pfund

3.2. Pa3BuTHe HAaBBIKOB YTCHUS TCKCTOB
10 CIICIIMAJIBHOCTH.

Br160pOUHBIiT OITpOC

Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht.

a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt.

b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.

c) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und Papier.

d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion.

e) Die gegenwirtig zur Verfligung stehenden Plaste haben
keinen Nachteil.

3.3. Pa3sButme HaBLIKOB IIHMCHMA.
AHHOTHpOBaHHE U  pedepupoBaHHE
TEKCTOB I10 CHEIMAIBbHOCTH.

I[IpoBepka  HUCbMEHHBIX

pabor

Schreiben Sie die Annotation
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1. Cdoepa Oyayuei OK-5,
npodgeccHoHAILHOI 1esATeTLHOCTH I1K-6
1.1. PasBurne ymenun u HaBbIKOB|IIpoBepka NHCEMEHHBIX |ASSOCIEZ a chacun de ces titres de poste d’ingénieur son profil 3VB
nucbMa 1o teme: «UcTtopusi pa3BuTus [padot décrit ci-apres: 1. Ingénieur industiel; 2. Ingénieur civil; 3.

npodeccun  u
chepbi»

npodecCHOHATBLHOM |.

Ingénieur agronome.

I1 est spécialiste des Eaux et Foréts, il a en chargel un service qui
gere des milliers d’hectares de foréts. Toutes les décisions lui
reviennent : il planifie, il établit des plans de gestion des foréts et
il encadre les techniciens qui, eux, agissent sur le terrain.

o)

Il détermine le moment, I’ordre et la maniére d’exécuter
I’ensemble des taches sur la chaine de production. Ce, en fonction
de I’évolution de la demande des articles, des délais de livraison
et de la disponibilité des matieres premieres.

Il est formé dans le sens de concevoir, réaliser et gérer des
aménagements, des infrastructures et des systémes, au service de
I’homme et de la société. 1l réalise des batiments (pour 1’habitat,
le commerce, 1’administration et 1I’industrie), des voies de
communication et des équipements énergétiques.

1.2. Pa3BuTHE HAaBHIKOB YTEHHS TCKCTOB
10 TEME. «COBpeMeHHbIe TEXHOJIOTUMN

Br16opounslii orpoc

Exposez en bref le texte.
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dopma TeKyIero o
IIpumeps! 3alaHUU J1 TEKYILEro KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH
Paznesn/ rema KOHTPOJI YCIIEBAEMOCTH U u
JUCUUILIUHBI IIPOMEXKYTOUHOU .
IIPOMEXKYTOYHOU aTTecTaluu
arrecTanuu

" NMepPCneKTUBDI pa3BUTHA
npopeccun U npodeccHOHAIbHOM
chepbn»
1.3. Pa3BuTHEe HaABBIKOB TOBOPEHHUS I10|Y CTHBIN OMPOC Préparez la PowerPoint presentation sur un des themes:
TeMe «Mupossie Beaylue “Renault”, “France Télécom”, “Peugeot”, “Alcatel-Lucent”,
npeanpusATus " KOMIIAHUH “Air Liquide”, “Apple”, “Siemens”’.
npodeccuoHaIbLHOM chepbi»
1.4 PasBurue ymeHuwii u HaBbIKOB|[IpoBepka BhInostHeHus1 | Mettez les phrases en forme passive.
OTIePUPOBAHUS OCHOBHBIMH [TPAMMATHYECKUX 1. Marie Curie a envoyé¢ Iréne dans les hdopitaux. 2. Ces savants
rpaMMaTHYEeCKIMHU SIBIICHUSIMU, | YIPKHEHUN ont fait beaucoup de découvertes. 3.Paul Langevin a exercé sur

XapaKTepHBbIMU JUIsl IPO(peCcCHOHATbHON
peun. Kareropus «3anor»

lui une énorme influence. 4. Iréne et Frédéric ont développé les
expériences de Pierre et Marie Curie. 5. Le technicien chef
dirige des projets qui ne nécessitent pas la présence d’un
ingénieur.

2. Mosi 6yaymasi kKapbepa.

2.1. Pa3Burue yMeHUIl M HaBBIKOB
9yTeHus, nrucbMa 1Mo Tteme «OCHOBHBIE
chepnl NpUMeHeHus Moeu
cnenuajdbHocTH. Oxpana Tpyaa H
pabo4ee MeCTO CIENMATHCTAY

Br10opounslit ompoc,
MPOBEPKA MMUChMEHHBIX
pabot

Répondez aux questions:

1. Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ?

3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle ?

Traduisez en francgais:

1.PaboTHHK mosTydaeT 0coOyIO 3aIUTy U KOMIIEHCAITUIO.

2. OH 10KEH YBEJOMUTH CBOET0 paboToaatelis B TeueHue 24
4acoB O HECUACTHOM cliydae Ha padore. 3. HecuacTHbIi cimydait
Ha MPOU3BOCTBE - 3TO aBapusi, KOTOpasi MPOU30IILIa B ITpoIecce
BBITIOJTHEHUS paOOThI JIUIIOM, pabOTaOIIUM B JIF0OOM KayecTBe Ha

Kop ¥ cTpyKTYpHBIH

JJIEMEHT
KOMIIETEHIIU
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Paznen/ Tema
JICITATIIIMHBI

dopwma Teky1ero
KOHTPOJIA YCIIEBa€MOCTH U
IIPOMEKYTOUHOM
aTTecTaluu

[Tpumepsl 3afiaHU 7151 TEKYIIEr0 KOHTPOJIA yCIIEBA€MOCTH
u
MIPOMEXKYTOUHOM aTTeCTalNU

OJIHOT'O MJTM HECKOJIbKUX paboTomareneit. 4. JIopokHO-
TPAHCIIOPTHOE MPOUCIIECTBUE - ITO MPOUCIIECTBHE, KOTOPOE
MOXET MPOU30UTH BO BpeMsi OOBIYHOM MOE3IKH paOOTHUKA OT
MeCTa JKUTEIBCTBA IO MeCTa pabOThl 1 HA0OOPOT. 5.
[IpodeccnonanbHBIM cUUTAETCS TF000E 3a00JIEBaHKE,
3apErHCTPUPOBAHHOE B OJTHOM M3 TaOIHI] MPOdeCCHOHATBHBIX
3a00J1€BaHUM.

Kop ¥ cTpyKTYpHBIH
3JIEMEHT

KOMIIETEHIIU

2.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB TOBOpPEHUS
«IIpodeccnonasibHbIe KOMIIETEHIINH
Oyayliero cnenuaJmucTa

YcTHBI onpoc

En utilisant votre vocabulaire actif, essayez de prouver que vous
pouvez étre un professionnel. Parlez de vos qualités positives et
négatives. Est-ce qu‘elles vous aideront-a trouver un bon
travail?

2.3 Pa3BuTHE HaBBIKOB IMHMCHMA 110 TEME
«YceTpoicTBo Ha padory.
IIpoxo:xkaenne codecel0OBaHUA.
HenoBas yTHKA»

Br16opounslii onpoc

Arrangez les parties du lettre-type: offre d’emploi a L’ANPE

1)Notre société: ... (nom et adresse de ’entreprise) recherche un...
(détailler la ou les fonctions) pour une durée indéterminée.

Le (la) candidat(e) devra avoir... (d4ge) minimum et... (dge) au
plus.

Son expérience professionnelle devra étre de... (années) au moins
et il (elle) devra étre titulaire d’un... (indiquer le ou les diplomes
reguis) ou une équivalence.

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société sont:

— 13e mois,

— restaurant d’entreprise,

— prime d’intéressement.

OK-5,
[1K-6
3VB
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Paznen/ Tema
JICITATIIIMHBI

dopwma Teky1ero
KOHTPOJIA YCIIEBa€MOCTH U
IIPOMEKYTOUHOM
aTTecTaluu

[Tpumepsl 3afiaHU 7151 TEKYIIEr0 KOHTPOJIA yCIIEBA€MOCTH
u
MIPOMEXKYTOUHOM aTTeCTalNU

Le (s) candidat(s) devront adresser une lettre manuscrite,
accompagnée d’un curriculum vitae détaillé et d’une photo
récente a votre agence qui transmettra.

2) Agence ANPE

237, rue de Belleville

75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

1) Objet: Offre d’emploi

2)Signature manuscrite

3)Messieurs,

4)Avec nos remerciements, le Directeur du Personnel, Cédric
Morin.

5) S AAG.LL

245 bd de la Villette

75019 PARIS

3. OcHOBBI
npodeccnoHAIBLHOI KOMMYHHUKAIIMHT

3.1. Pa3Butrue HaBBHIKOB II€peBOJA
poeCCUOHAIBHON JIEKCUKH, (HOPMYI,
METPUYECKUX €ANHUI]

IIpoBepka
3a/laHUN

IITMCbMEHHBIX

ITepesedume caedyrowiue mepmMuHbL

La physique des nanosciences, des propriétés particuliéres, le
nanofil, le courant électrique, I’enjeu majeur, la quantification de
I’¢lectricité, onde-particule.

Kop ¥ cTpyKTYpHBIH
3JIEMEHT

KOMIIETEHIIU

3.2. Pa3BuTHE HABHIKOB YTCHHS TEKCTOB
10 CIICIIMAJIBHOCTH.

Br160pouHBIii OTTpoc

Dites si les phrases vraies ou fausses?
a) A D’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés

OK-5,
[1K-6

25



Paznen/ Tema
JICITATIIIMHBI

dopwma Teky1ero o
[IpuMeps! 3a71aHUM AJ18 TEKYyIero KOHTPOJIA yCIIeBAEMOCTU
KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTU U u
IIPOMEKYTOUHOM o
MIPOMEKYTOYHOU aTTeCTaluu
aTTecTanuu

Kop ¥ cTpyKTYpHBIH

JJIEMEHT
KOMIIETEHIIU

particuliéres qui peuvent justifier une approche spécifique. 3VB
b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus comme toxiques pour
les tissus humains et les cellules en culture.

c)La nanomécanique étudie les risques environnementaux et
sanitaires liés aux nanotechnologies.

d) Le courant électrique n’est plus constitu¢ d’un flux continu
d’électrons.

3.3. PaszBurue
AHHOTHpPOBaHUE
TEKCTOB MO CIEIHAIIBHOCTH.

HaBeikOB  nmchMa.|[IpoBepka  muchmeHHBIX|Faites le resumé par écrit

u  pedpepuposanue|paboT

7 OIeHOYHBbIE CPEACTBA IJIA MIPOBEAEHUS IPOMEKYTOUHOM aTTecTalluu

a) HﬂaHpreMble pe3yJabTaThbl Oﬁy‘leﬂl/lﬂ H OCHOYHBLIC CPEACTBA NJIsI IPOBECACHUS HpOMe)KyTOqHOﬁ aTrrecranmmn.

CTpyKTypHBII
JJIEMEHT

KOMIICTCHIINN

[Tnanupyemble pe3yabTaTbl 00ydeHUs

OneHouHsble cpeacTBa

OK-5 cnnoco0HOCTBI0 K KOMMYHMKAIMM B YCTHOH ¥ MHCbMEHHOH ()OpMAaxX Ha PyCCKOM M HHOCTPAHHOM SI3BIKaX [JIsl pelIeHusi 3a1a4
MEKJIMYHOCTHOT0 U MEKKYJIbTYPHOI0 B3aMMO/1eiiCTBHSA

3HaTh

0a30BBIE JIEKCUYECKUE E€IUHUIIBI IO
I/I3y‘-IeHHI)IM TEMAM Ha I/IHOCTpaHHOM
SI3BIKE;

6a3oBbIe rpaMMaTu4ecKue

Ouenounble cpeacrsa aJ4 3auera (4,5 cemectp)

1. CooTHecuTe ClI0Ba M BBIPAKEHUS C UX PYCCKHMHU SKBUBAJIEHTAMHU
2. UcnpaBbTe rpaMMaTHYeCKUE OUTMOKH B KaXI0M U3 IPEIOKEHHIH.
3. IIpounTaiiTe TEKCT U 03arJIaBbTE ET0
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CTpyKTypHBIii
DJIEMEHT
KOMIETEHIINH

[Tnaaupyemblie pe3yiabTaThl O0ydeHUS

OueHouHble CpeCTBA

KOHCTPYKLUHU, XapaKTEPHBIE JUJIs1 YCTHOU
Y IIICbMEHHOU peyy;

YMmeTn

YUTaTh W H3BJIEKATh WH(POPMAIIHIO
U3  QJanTHPOBAHHBIX  HMHOS3BIYHBIX
TEKCTOB;

Jienarth KpaTKue COOO0IIeHUs
(mpe3eHTanuu) Ha UHOCTPAHHOM SI3BIKE;
0hOpMIIATH uHopmaIio B BHIE

IIMCBMCHHOTI'O TCKCTA.

OueHouHble cpeacTna 1Jid 3a4era (4,5 cemecTp)

1. HpO‘II/ITaﬁTe TCKCT U onpe;[eﬂHTe, ABJISICTCA BBICKA3bIBAHUEC NCTHUHHBIM HUJIN JIOKHBIM.
2. CocTaBbTe TUTaH OTBETA K OJTHOM M3 MPEIJIOKEHHBIX TEM

3. IIpounTaiiTe TEKCT U 3alOIHUTE MPOIIYCKU MOIXOSAIIMMHU IO CMBICITY CJIOBaMU

4. Beinuiiere mpeagoKeHus U3 TeKCTa, Mepearollue ero OCHOBHYIO HJICIO

Bnanets

HaBBIKAMM YCTHOM WM IHCbMEHHOU
pe4M Ha HTHOCTPAHHOM SI3BIKE;

OCHOBHBIMH BUJIAMU YTEHUS
(u3yuaromiee, MTOMCKOBOE u
MIPOCMOTPOBOE);

npuémamu repeBoaa

aaalTUPOBAHHBIX MHOA3BIYHBIX TCKCTOB.

OueHnounble cpeacTBa s 3a4era (4,5 cemectp)

1. CocraBbTe cOOOINEHUE IO Ipe/IaraeMbIM TeMaM, OIMPAasiCh Ha OCHOBHBIE
JIeKCUYeCKHe BbIpaKeHUA

2. [IpounTaiiTe TEKCT U HAUUTE OTBET HA BOIIPOC K TEKCTY

3. Cnenaiite TMCbMEHHBIN IIEPEBOJ TEKCTA

IIK-6 cnoco0HOCTHIO pa3padaTbIBATh NPOECKTHYIO
KOHCTPYKTOPCKHE padboThI

H TEXHUYCCKYI0 JOKYMCHTAIIHUIO, O(l)()pM.]'lﬂTb 3aKOHYCHHbBIC MPOCKTHO-

3HaTh

JIEKCUYECKU I MUHUMYM TUISE
pa3paboTku TEPMUHOJIOTHYECKOM
JOKYMEHTalMl B IpodeccnoHalbHOMI
NeSITeNIbHOCTH;

dbopmbl rpaMMaTHYECKUX
KOHCTPYKITUH, HEOOXOoAMMBIE ISt
COCTaBJICHUS TEXHOJIOTHYECKOU
JOKyMEHTAITU!

OunenouHnble cpeacTsa As 3a4era (4 cemecTp)

1. CooTHEcHTE TEPMUHBI C UX PYCCKMMH SKBUBAJIEHTAMU

2. UcnpaBbTe rpaMMaTUYeCKHe OIIUOKH B KaXK10M U3 MPEI0KEHU I

OueHouHble cpeacTBa 11 3a4era (5 cemecTp)

1. Pacniosio>kute 3Tansl NMCbMEHHOTO IIEPEBOA B IPAaBUIIBHOM TIOCIIEN0BATEIBHOCTH

2. PacnonoxuTe OCHOBHBIE TNPHHIMIBI AHHOTHPOBAaHUS TEKCTAa B IPAaBWIBHOU
MIOCJIEA0BATENBHOCTH
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CTpyKTypHBIii
DJIEMEHT
KOMIETEHIINH

[Tnaaupyemblie pe3yiabTaThl O0ydeHUS

OueHouHble CpeCTBA

OCHOBHbIE PUHIIUIIBI IEPEBOA U
AHHOTHUPOBAHHUS TEKCTOB
npodeccnoHanbHOM HallPaBIEHHOCTH

VYMeThb

BbIOMpPATh aJEKBAaTHbIE SI3bIKOBBIC
CpeIcTBa repesoia ayTEHTUYHOU
npodeCCUOHABHON  JIUTEpaTypbl  Ha
PYCCKHH SI3BIK;

IIPUMEHSTD HE00XOIUMBIH
rpaMMaTH4eCKHI 51 JIEKCUYECKU I
Marepuan U1 BEACHUSA  JIEJOBOU
MIEPENUCKH B MPO(heCcCHOHAIBHOU cdepe.

OueHouyHbI€e cpeacTBa 1J1A 3a4eTa (4 ceMecTp)

-YKaXuTe OCHOBHBIC KPUTEPHUH COCTABIICHUS 3asBIICHUS O IIpHEME Ha paboTy
OueHouyHbIe cpeacTBa 1JIA 3a4eTa (5 ceMmecTp)

-JlaiiTe onpenesieHue CIEAYOIUM TEPMUHAM

Bnanets

HaBBbIKAMHM YCTHOM M NMUCBMEHHON peyu
Ha WHOCTPAaHHOM SI3BIKE JUIST
MEXKJIMYHOCTHOM  KOMMYHHMKallUU B
npodeccuonanbHOM chepe;

HaBBIKAMM AHHOTHUPOBAHMS U IEpeBOja
TEKCTOB pohecCuOHATBHOM
HaIpaBJIEHHOCTH

OueHnouHble cpeacTBa /1Js 3a4eTa (4 ceMecTp)

-CocTtaBbTe AMAIIOT, ONMUPASICh HA CJIOBA U BBIPAXKEHUS

OueHouHble cpeacTBa 1Jid 3a4era (5 cemecTp)

- Hanmummre anHOTanMIO K mpogecCHOHATbHO-OpUEHTHPOBAHHOMY TEKCTY
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0) Ilopsinoxk mpoBeneHUs] MPOMEKYTOYHOH aTTeCTALMH, NMOKa3aTeJd M KPUTePUH

OI€HKH.

Ipumepwt 3a0anuii oaa nposedenusn 3auéma 4,5 cemecmp

AHTJIMMCKUH A3bIK
1. CoomHecume mepMuHbl € UX pyCCKUMU IK8U8a1eHmamu
solid a) MOBBIIIIEHUE MEXaHUYECKON MPOYHOCTH; YIIPOUYHCHHE
strengthening b) TBEPJI0C TEJIO
source of light C) (OTOBCIBIIIKA, MMIYJIbCHAS JIAMIIa
phenomenon d) HCTOYHHK CBETa
light wave e) uH(ppaKpacHble Tyun; HHPPaKpacHas 9acTh CIIEKTPa
flasher f) SIBJICHHE
charge ) CBETOBAs BOJHA
infrared rays h) DIIEKTPHUYECKUI pa3psiz
semi-conductor )] HOJTYTIPOBOTHUK
2. Hcnpasvme epammamuyecKue OWUGKU 8 KAX#CAOM U3 nped10HceHUll

1. An emergency signal has to send to all ships in the area.
2. The report has been written by the next week.
3. Those dangerous chemicals are kept in the secure room?

3. Pacnonooicume smanvi NUCbMEHHO20 nepeeoda 6 l’lpClGZ/UleOZZ nocie008amenbHoCmu

BolaejieHHe  JOrHYECKHX YacTed OpPHMIMHAJIA. HGHCHI/IC TCKCTa
CMBICJIOBBIC OTPE3KU - MMPEATIOKCHUA, a63au1)1, NeprUoOAbI.

Ha 3aKOHYCHHBIC

YepHoBoii_nepeBoa_TekcTa. [lociaenoparenbHas pa60Ta Haa JIOTUMYCCKH BBIACICHHBIMHU

YaCTsAMU OpUTruHaja._

[TepeBoj 3aroJsioBka

3HAKOMCTBO € OPUIrHMHAJIOM. BHMMaTeIbHOE YTEHHE BCEro TEKCTA C HUCIIOJIB30BaHUEM, IO
MEpe Ha,I[OGHOCTI/I, pa60‘-II/IX HCTOYHUKOB I/IH(I)OpMaI_II/II/IZ CHOBapeﬁ, CIIPpaBOYHHKOB, CIIeLMaJIbHOM

JUTEPATYypPHI.

IloBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHHE opuruHajga, cCBE€pKa €ro
MEPEBOJAOM C IEJIBIO KOHTPOJIA HpaBI/IJII)HOﬁ nepeaaun CoOaACPKaHusA.

OxoHYaTeILHOE PCAaKTUPOBAHUE IIEPEBOAA C BHCCCHUEM IIOIIPABOK.

4. Pacnonooicume  OCHOGHblE — NPUHYUNbLI — AHHOMUPOBAHUS — MeEKCma
nocneo008amenbHOCmu

C:xxatasi XapaKTepUCTHKAa MaTepuaJa.

IIpenmernas pyopuka.

Kpurnyeckas oneHka nepBoMcTOYHHKA.

Tema.

BleOI[HI)Ie JAaHHbIC HCTOYHHUKA.

5. Hcnpasebme owu6Ku 6 3as18/1eHUU 0 npueme HA paéomy

Signature
Dear Sir,
Re: Your advertisement in «...» of...

C BBIIIOJJHCHHBIM

68  NpasuIbHOU

I read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist



with work experience in a machine-building plant. I suppose my qualifications meet these
requirements.

I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional
knowledge. It is in this field that | developed good connections abroad, which I can use for your
enterprise. | have substantial knowledge in the following fields:

Besides, | know French and German and can hold talks in these languages.
Please notify me at my telephone number or in writing when I can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.
My desired salary is....
I can start immediately.
Yours faithfully,

6. Jaiime onpedesieHue caedylowjum mepmMuHam
Laser, robot, digital information, Internet, nanomaterials, innovative technologies

7. Cocmasvme duasioe2 u3 caedyouwjux penjauk

e Good morning, Miss Ivanova. So you applied for a job in our team. Am I right?

e Well, I left school at 17 and then for the next five years | studied at Nosov State Technical
University. | graduated the Department of economics with high honors and was qualified
as a manager of enterprise. And after that | did a one-year computer course.

e That‘s good. Id like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

e Unfortunately no.

e Well. Your education sounds great, Miss lvanova. And have you got any experience?
Have you worked before?

e OK. That’s enough I think. Well, Miss Ivanova. Thank you very much. I am pleased to
talk to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-
bye.

e | see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

e Well... I start my work on time. I learn rather quickly. I am friendly and I am able to work
under pressure in a busy company.

e Very good. Can you tell me about your good points then?

e Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and | use it
when | travel.

e Yes, I did. I sent my resume for a position of a manager.

8. Hanuwume annomayuro Kk npogheccuoHaibHo-0pueHmupo8aHHoMy meKcmy
SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from
science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge,
for example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a
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human activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and
machines, such as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this
sense, scientists and engineers may both be considered technologists; the three fields are often
considered as one for the purposes of research and reference. The exact relations between
science and technology in particular have been debated by scientists, historians, and
policymakers in the late 20" century. Before World War 11, for example, in the United States it
was widely considered that technology was simply “applied science” and to fund basic science
was to reap technological results in due time. The support of this philosophy could be found in
the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier: “New products, new
industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This essential new
knowledge can be obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s, however,
this view came under direct attack, because most analysts denied the model that technology
simply is a result of scientific research.
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HEMEIKHH SI3BIK

1. CootHecure TCPMHUHBI C UX PYCCKUMHU 3KBHUBAJICHTAMU

1. die Blitzlampe a) MOBBIIICHIE MEXaHNYECKOH TIPOYHOCTH;
YIIPOYHCHHE

1. die Lichtquelle b) TBEPAOE TEIIO

1. die Verstirkung C) (OTOBCIIBIIIKA, UMITYJIbCHAS JIaMIIa

1. der Festkorper d) HCTOYHHK CBETA

1. elektrische Entladung  |e) uHpaKpacHbIC Ty4H; HHPpPaKpacHas 4acTh
CIIeKTpa

1. das Infrarot f) SIBJICHHE

1. der Halbleiter 9) CBETOBAs BOJHA

1. der Vorgang h) DIIEKTPHUYCCKHUI paspsi

1. die Lichtwelle i) MOJTYTIPOBOTHHK

2. VcripaBbTe TpaMMaTHYECKHE OMIMOKH B KQXKIOM U3 TIPEIIOKEHHHA
e Erst viele Jahre spéter ist Maimans Leistung anerkannt und vielfach geehren.
e Die Energie werden durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein
Gasgemisch aus Helium und Neon.
e Das Essen wurden nicht mehr iiber dem Feuer erwidrmt, sondern auf hochmodernen
Induktionsherden, die nicht einmal mehr heil werden, um Wasser zum Kochen zu
bringen.

3. Pacnonoxxure 3Tansl IMCbMEHHOTO MIEpeBO/ia B IPABUIILHOM MOCIIEA0BATENEHOCTH

BbuieeHue JIOrMYecKMX 4acTeil opuruHaga. JleneHue TekcTa Ha 3aKOHUYEHHBIE
CMBICJIOBBIE OTPE3KH - MPEJIOKEHUs, a03allbl, IEPUO/IbI.

YepHoBoii nepeBoj Tekcra. [locnenosarenbHas paboTa HaJ JIOTUYECKHU BbIJIETICHHBIMU
4acTAMU OpPUTHHAJIA.

IlepeBoa 3aro/10BKa

3HAKOMCTBO ¢ OpUIHHAJOM. BHUMaTENbHOE YTEHNE BCETO TEKCTA C UCIOIb30BAaHUEM,
no Mepe HaJo0HOCTH, pabouyMX HCTOYHUKOB HH(pOpManuu: ciaoBaped, CIHPaBOYHHKOB,
CIEIMAJIBHOM JINTEPATypPHI.

IloBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTEHHE OPMIMHAJIA, CBEPKAa €ro C BBHIIOJHEHHBIM
NIEPEBOJIOM C LIEJIbIO KOHTPOJIS MPAaBUIIbHON IIEpelauy COAECPIKAHUS.

OxoHuaTenbHOE PEAAKTUPOBAHUE NIEPEBOA C BHECEHUEM TONPABOK.

4.Pacnonosicume OCHOBHblE NPpUHYUnsl AHHOMUpPOBAHU: mexkcma 6 npa@qubHOﬁ
nocne0068amenbHoCmu

Cixxarasi XapakTepucTHKa MaTepuaJa.
IIpenmerHnas pyopuka.

Kpurnueckasi olieHKa nepBOMCTOYHHKA.
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Tema.
Boixoanbie JaHHbIE HCTOYHHUKA.

5. HcrnpaBbTe omMOKH B 3asBJICHUU O IpUEME Ha paboTy

Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr.. .,

unter Bezugnahme auf Thre o.g. Anzeige mochte ich mich bei Thnen als Exportkaufmann

mit Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijahrige Téatigkeit in der
Firma «...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verfliige tiiber gute
Verbindungen im Ausland, die ich fiir Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Dariiber hinaus verfiige Ich iiber Fachkenntnisse auf den Gebieten:

Die englische und franzdsische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.
Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Ihnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgespriachstermins zur Verfligung.
Mit freundlichen Griilen
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

6. JlaiiTe onpenenenue cieayomuM TEpMUHAM
Laser « Roboter ¢ digitale Medien ¢ Internet « Messtechnik *Gentherapie * Tetra Pak ¢
Nanomaterials * Nanomedizin ¢« Gentechnologien

7. CocTaBbTe TUAJOT U3 CIEAYIOUIUX PEIUINK

e Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.

e Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

e Welche Griinde gibt es dafiir?

e Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fiir Ihren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie
im ndchsten Monat.

e Wodurch erkldren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf haben wir im
Moment noch keine Antwort.

e Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

8. Hanuwume annomayuto K npogheccuoHaIbHO-0pUeHmMupOBAHHOMY MeKCHy
Geschichte der Transportmittel

Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitdt wére
eine Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte
Beweglichkeit und Flexibilitdt zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also
Auto, Eisenbahn und Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitit und Flexibilitdt verbinden.
Sich jederzeit von einem Ort zum anderen bewegen zu konnen, gilt heute als notwendige
Voraussetzung fiir ein angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein
Phidnomen der Gegenwart halten, ist iiberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich
Menschen freiwillig oder notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem
besseren Leben oder auf der Flucht vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel
und Transportfahrzeuge ist fast so lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen
anfing logisch zu denken, musste er Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige
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Unterschied zwischen Frither und heute lag in der Art der zu transportierenden Giiter.
Transportmittel der friihen Geschichte waren einfache Korbe und Gefdfe. Erst viel spater, mit
der Erfindung des Rades entstanden die ersten Transportmittel als Transportfahrzeuge. Von nun
an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu
bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment entwickelten sich die Transportmittel und
Transportfahrzeuge zunichst nur langsam. Nachdem zum Beispiel die Transportmittel im 15.
Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden, Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam
mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in die néchste revolutiondre Entwicklung in
Sachen Transport. Ein weiters Highlight der Entwicklung kam mit dem Einsatz von
Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben sind Transportfahrzeuge nicht mehr
wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz nicht aus. Ganze Industriezweige
leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel wie PKW und LKW. Héndler
bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an. Transportmittel sind
inzwischen auf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert
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®PAHIIY3CKHNH SI3BIK

1. CootHecure TCPMHUHBI C UX PYCCKUMHU 3KBHUBAJICHTAMU

2. lampe a impulsions a) MEeXaHH4YecKas IPOYHOCTh
2. onde lumineuse b) TBEPJI0€ TEJIO

2. décharge électrique C) UMITYJIbCHAS JIaMITa

2. rayons infrarouges d) HMCTOYHUK CBETa

2. source lumineuse e) nHpPAKPACHBIC JTyUH

2. corps solide f) SIBIICHHE

2. résistance mécanique 9) CBETOBasI BOJTHA

2. semi-conducteur h) DIIEKTPHYECKUI pa3psi

2. phénomene ) TIOJTYTTPOBOTHUK

2. I/ICHpaBLTC T'paMMaTUYCCKUC OIINOKH B KaxxJjJo0M H3 npezmoxceHHﬁ

1) Les nanosciences et nanotechnologies peuve étre définies au minimum comme
I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de manipulation de structures...

2) La nanotoxicologie ¢étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des
nanotechnologies.

3) De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

3.Pacnonosicume smansvl NUCbMEHHO20 nepeeoda 6 I’lpa6uﬂbH012 nocne008amenbHoOCmu

BolaejieHHe  JOTHYECKHMX YACTed OPHMIHHAJIA. HGHGHI/IC TCKCTa Ha 3aKOHYCHHBIC
CMBICJIOBBIC OTPE3KU - MMPEATIOKCHUA, a63au51, NEPpHUOABI.

YepHoBoii_nepeBoa_TekcTa. IlociaemoparenbHas pa60Ta Haa JIOTMYCCKH BBIACICHHBIMHU
YaCTsAMU OpUTrHHaja._

IlepeBoa 3aroJioBKa

3HAKOMCTBO ¢ OpUTrHHAJI0M. BHUMaTenbHOE UTEHHE BCEro TEKCTa C UCIOJIb30BAHUEM, TTO
Mepe HaloOHOCTH, pabounX UCTOYHUKOB MH(OpMAIMK: CIOBAapel, CIIPaBOYHUKOB, CIIEIIMATIBLHOM
JUTEPATYypPHI.

IloBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHHE OPHUIMHAJIA, CBEpPKAa €ro C BHITOJIHEHHBIM
MIEPEBOJIOM C II€JIbI0O KOHTPOJIS IPaBUIILHOM Mepeiadnl CoOACpKAHMUSL.

OKoOHYATEILHOE PECAAKTUPOBAHUC IIEPCBOAA C BHCCCHUECM IIOIPABOK.

4. Pacriono)kuTe  OCHOBHBIE  TNPUHIUIBI  AHHOTUPOBAHMS  TEKCTa B MPaBWIbHOMN

35



MMOCJIEIOBATEILHOCTH
Cxkarasi XapakTepuCcTHKA MaTepuaJa.
IpeamerHnasi pyopuka.

Kputnuyeckas oneHKka nepBoHCTOYHHUKA.
Tema.
BpIxXoaHbIe JaHHbIE HCTOYHHKA.

5. UcnpaBbTe OMIMOKH B 3asBJICHUU O IIPUEME Ha paboTy
Signature
Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.
Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,

Suite a I’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a 1’étranger m’ont permis
d’acquérir une bonne maitrise de I’anglais et de 1’allemand et
je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis slire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,

je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,

I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol

111, boulevard Paul Sert

03100Montlugon

Tél. : 70 28 30 65

Montlucon, le 2 fevrier 2015

6. JlaiiTe omnpeneneHue CIeAYIONUM TePMUHAM
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure,
Tetra Pak, nanomatériaux, nanomédecine.

7. CocTaBbTe TUAJIOT U3 CICAYIONUX PETUTHK

1. Pourqoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?
a) Je ne m’entends pas avec le directeur.
b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.
€) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans I’emploi que nous proposons ?
a) Le travail lui-méme et les perspectives de promotion.
b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

thérapie génique,
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¢) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.
3. Avez-vous envoy¢ votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.

¢) A vrai dire, j’ai écrit a une centaine d’entreprises.
4. Quelles sont vos qualités ?

a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et

d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.
¢) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.
5. Et vos défauts ?
a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller
jusqu’au bout.

b) 1l faudrait poser cette question a mon directeur.
C) Je suis peut-&tre un peu désorganisé(e).
6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?
a) En équipe, si I’équipe est motivée.
b) I’un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
) Je préfére travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.
7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?
a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.
b) Je joue chaque jour au tennis.
) J’aime beaucoup de péche et la sieste.
8. Quel salaire demandez-vous ?
a) Qu’est-ce que vous me proposer ?
b) 25 000 euros par an.
c) Entre 20 000 et 25 000 euros.
9. Avez-vous une question a me poser ?
a) Non, je crois que tout est bien clair.
b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?
¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?

8. Hanuwume annomayuro K npogeccuoHaibHo-0pUeHmupo8aHHoMy meKcmy

Les nanosciences et nanotechnologies (d’aprés le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de
manipulation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a
I’échelle du nanométre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune
discipline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines
telles que I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le
portail frangais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans I’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au
début des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait
étre de 'ordre de 1 000 milliards de dollars américains dés 2015 (estimation de la National
Science Foundation en 2001), jusqu’a 3 000 milliards de dollars.
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Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets
de surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particulierement visible dans ’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumicre, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-
particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomeénes au niveau nanométrique, par exemple:

* quantification de 1’¢lectricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le
courant électrique n’est plus constitué¢ d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié,
c’est-a-dire que les €lectrons circulent par «paquets» dans le circuit;

* quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de manicre quantifiée.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premicre fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiére. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre facon de penser:
lorsque I’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutot en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutdt qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomeénes mais aussi et
surtout d’en tirer profit lors de la conception d’un systtme nanométrique. De nombreux
laboratoires dans le monde travaillent sur ce sujet.
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MeTtoauyeckue yKkazaHusi 110 CAMOCTOSITEIbHON padoTe 00y4yarommxcst

CornacHo yueOHOMY miaHy o0beM Barmieii camocTosiTeIbHON pabOThl COCTABIISIET HE MEHEe
50% oT o0mero KoJu4ecTBa 4acoB, OTBEACHHOIO Ha AUCIMIUIMHY, YTO CIOCOOCTBYeT OoJee
IyOOKOMY OCBOEHHIO HM3y4aeMoro Kypca, (OPMHUPOBAHHMIO HAaBBIKOB MCCIIEI0BATEIbCKON
paboThI U YMEHUIO MPUMEHATH TEOPETUUECKUE 3HAHUS Ha MPAKTHKE.

Buowr camocmosmenvuoii pabomei:

e BBHINOJIHEHUE TEKYIIUX JOMAIIHUX 33aJaHui (YIpaXHEHUs, IIOATOTOBKA YTCHUS U aHAJIH3
coJIepKaHusl TEKCTOB JIJIs ajibHEIero o0cyx1eHus Ha 3aHATHSIX U T.]1.);

® [IOArOTOBKA MPE3EHTALINI;

e paboTa Cc TeCTaMu M BOIIPOCAMU JIJIsl CAMOTIPOBEPKHU;

e mouck M 00paboTka MH(POPMAIIMHK C UCHOIB30BAHUEM HH(OPMAIIMOHHO-KOMITBIOTEPHBIX

TEXHOJIOTHi;

Pe3ynbrarhl caMOCTOSITENEHON pabOThl KOHTPOJIUPYIOTCS MpernoaBaTesieM U YUYUTHIBAIOTCS
npu arrectanuu (3a4er, sk3ameH). KoHTponb mpoBoauTcss B (OpME TECTHPOBAHUS, OMPOCOB,
Mpe3eHTAlNi, TPOBEPKU MUCbMEHHBIX PabOT U T.1.

KpuTtepuu onieHKH 3HAHMII CTY1€HTOB NPHU NMPOBEAEeHUH 3a4eTa
3aumerno, ecau:

- CTYAGHT JEMOHCTPHUPYET JIOCTATOYHBIH YypPOBEHb C(HOPMUPOBAHHOCTH HHOS3BIYHOMN
KOMMYHHUKAaTHBHOW KOMIETEHIIMM B XOJ€ BBIMIOJHEHUS KOHTPOJBHBIX 3aJaHuil: 3HaeT
JIEKCUYEeCKUNl MHUHUMYM, OCHOBHBle KOMMYHUKATHBHBIE MOJEJIN A3bIKA, IMOHUMAET
co/ieprKaHue IPOYUTAHHOTO TEKCTA U HAXOAUT B HEM HYKHYI0 MH(OPMAIUIO, BJIaJleeT
0a30BBIMH HABBIKAMH OOIIIEHHS B MICbMEHHOU U YCTHOU (popme.

[lpu oTBeTe MOMYCTUMBI HEKOTOPHIE HETOYHOCTH, HE HUMEIOIIUE TNPUHIMITHAIEHOTO
XapakTepa ¥ He NCKaKaIOIIHe OCHOBHOTO CMBICIA.

He 3aumeno, ecnu:

- CTYZIEHT HE BJIaJICeT HAaBBIKAMU MMMCbMEHHON M YCTHON MHOS3BIYHOM peYr Ha JOCTATOYHOM
yposHe. IIpu oTBeTe gomyckaer 60JIb1I0e KOJTUYECTBO OLIHMOOK.

OneHka WHOS3BIYHON KOMMYHUKAaTHBHONW KOMITETEHIIMH CTYIEHTOB OCYIIECTBIISETCS II0
pe3yibTaram:

— BXOJHOTO KOHTpPOJIi B (hopMe KOMIUIEKCHOTO TeCTa, ONPEASISIONIET0 HMEIOIIHICS
YPOBEHBb COPMUPOBAHHOCTH MHOS3BIYHON KOMMYHHKATHBHON KOMIIETEHIIUH CTYICHTOB;

— TEKYILIEro KOHTPOJIs, OINpPENENSIONero ypOBEHb BIAJACHUS CTYJCHTAMHU S3BIKOBBIM
MaTepHaJioM M CTENIeHH COPMHUPOBAHHOCTH SI3BIKOBBIX HABBIKOB M PEUEBBIX YMEHH 32
OTIpe/ieIeHHBI TIepHo/] BpEMEHH B paMkax paboueil mporpammbl. Tekymuii KOHTPOJIb
NPOBOJUTCS B TEUEHHE ceMecTpa B (POpME YCTHBIX M NMHUCHBMEHHBIX OINPOCOB IO BCEM
BUJIAM PEUYEBOH JEATEIbHOCTH, IPEICTABICHUEM MTPE3CHTALIHI;

— TPOMEXYTOYHOTO M PYOEKHOTO KOHTPOJIS, TIPOBEPSIONIETO YPOBEHb OBIAICHUS
CTYACHTAMH PEYEBBHIMH YMEHHSMHU U S3BIKOBHIMH HABBIKAMH 32 OTIPENEIICHHBIA MEPHO
BpPEMEHH, MPOBOAMMOIO IO OKOHYAaHMM Y4eOHBIX ceMecTpoB. OOBEKTOM KOHTPOJIA
SBIISTIOTCS KOMMYHUKAaTHBHBIE YMEHHS TI0O BCEM BHJAM PEUEBOW WHOS3BIYHOM
JESTENIbHOCTH, a TaK)Ke HABBIKH BJIAJICHUS S3BIKOBBIM MaTepUaIoOM B paMKaX M3y4eHHBIX
TeM. PyOexHbIii KOHTpPOJIb OCylIeCTBiIsgeTCA B (popme 3adeTa B MUCBMEHHOH (opMme 1o
UTOTaM CEMeCTpa;

8 YueOHO-MeTOAMUECKOEe W HWH(HOPMAIMIOHHOE O0ecIeueHHe THUCITUILIHHBI
(Mmoxys)

AHTJIMHCKHH SA3BIK

1. 3epkuna, H. H. English for professional purposes : npaktukym / H. H. 3epkuna, O. B.

Kucens ; MI'TVY. - Maraurtoropck : MI'TY, 2018. - 1 snektpon. ont. auck (CD-ROM). - 3arm. ¢



TUTYIL. JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515
176/3531.pdf&view= (mara obpamienus: 25.09.2020). - MakpooOBbeKT. - TEKCT : 3JIEKTPOHHBIN.
- Cenenus noctymabl Takxke Ha CD-ROM.

2. Kucens, O. B. Science and Engineering as a Profession : yueOHOoe mocobwue [mis
By30B] / O. B. Kucens, E. A. Jlomakuna, A. B. ByroBa ; MarHuTOropckuii roc. TeXHUYECKUNA yH-
T um. I'. 1. Hocoma. - Maruautoropck : MI'TY um. I'. 1. Hocoga, 2019. - 1 CD-ROM. - 3ar. ¢
TUTYIL. JKpaHa. URL
https://magtu.informsystema. ru/uploader/flIeUpIoad’)name 3861. pdf&show-dcataloques/1/1530
476/3861.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooosekT. - Tekcr
3JIEKTPOHHBIN. - CBeneHust nocTymHbl Takke Ha CD-ROM

3. IMomnsixora, JI. C. OCHOBBI TEXHHUYECKOTO MEPEBOJIA | YI€OHO-METOAMYECKOE TOCOOHe
/ J1. C. Ionsxoga, FO. B. IOxakosa ; MI'TVY. - Maruutoropck : MI'TVY, 2017. - 1 ainekTpoH. onT.
muck  (CD-ROM). - 3arn. ¢ tuTyda. 9kpana. - Tekcr aunri, pyc. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139
722/3409.pdf&view=true (mara oOpamenus: 25.09.2020). - Makpooodbekr. - Tekcr
anekTpoHHBIN. - ISBN 978-5-9967-1044-7. - Cenenust noctynssl Takxke Ha CD-ROM.

0) lonoJiHUTeILHAS JIUTEpPaTypa:

1.ITonsaxosa, JI. C. Jlekcuko-rpaMMaTHuecKue TPYAHOCTH TEXHUYECKOTO IMEpeBoja C
AHTJIMICKOTO SI3bIKa Ha PYCCKUH : ydeOHo-meroamdeckoe mocobue / JI. C. Ilomskosa, FO. B.
IOxakoBa ; MI'TY. - Maruuroropck : MI'TY, 2017. - 1 snekrpon. ont. muck (CD-ROM). -
3arn. c TUTYJL. JKpaHa. URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name= 3408.pdf&showzdcataloques/1/1139
716/3408.pdf&view=true (mara obparienus: 25.09.2020). - MakpooObeKT. - TeKCT aHrI., pyc. -
Texkcr : anexTponHsblid. - ISBN 978-5-9967-1045-4. - Cenenus noctynusl Takke Ha CD-ROM.

2. SELF-STUDY ENGLISH. STEP II : npaktuxym / FO. B. IOxaxoga, JI. C. [Tonskona,
O. A. JIykuna, A. I'. Knagosa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2018. - 1 351eKTpOH. ONT. JUCK
(CD-ROM). - 3ari. c THUTYJL. JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527
929/3783.pdf&view=true  (mara oGpamenus: 25.09.2020). - Makpooosekt. - Tekcr
AIIEKTPOHHBIN. - CBeieHus gocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

3. English Course for University Students : yue6Hoe mocobue. Part 1 / [E.A. 'acanenko,
O. A. JIykuna, 1O. B. lOxakosa u ap.] ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TY, 2017. - 1 anexTpoH.
OIIT. TIICK (CD-ROM). - 3ar. c TUTYIIL. IKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3255.pdf&show=dcatalogues/1/1137
108/3255.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - Tekcr
ANIEKTPOHHBIN. - CBeeHus goctynHbl Takke Ha CD-ROM.

Hemeukuii si3bIK

a) OcHOBHasIMTEpaTypa:

1. Awntpomnoma, JI. WU. Ilpaktukym mno HeMeukomy s3bIKy "VIHOCTpaHHBIN s3BIK" U
"MHocTpaHHBIN SI3bIK B TPO(ECCHOHANBHON AesTenbHOoCcTU" ( UIsi OaKanaBpoB, CHEIMAMCTOB,
MaructpanToB u acriupanToB) / JI. 1. Aurponosa, O. H. AdanacwseBa ; MI'TY. - Marauroropck
: MI'TY, 2017. - 1 snektpon. ont. muck (CD-ROM). - 3arn. ¢ tutyn. skpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136
432/3140.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooOsekT. - Tekcr
AIEKTPOHHBIN. - CBeIeHHs TocTyIHBI Takke Ha CD-ROM.

2. Nyockux, A. 1. DEUTSCHE GRAMMATIK : yue6noe nmocobue / A. W. [Iy6ckux, C.
B. Xaputonosa ; MI'TVY. - Marautuoropck : MI'TV, 2018. - 1 anektpos. ont. auck (CD-ROM).
- 3ara. c TUTYIL. JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3436.pdf&show=dcatalogues/1/1514
259/3436.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 25.09.2020). - Makpooosekt. - Tekcr
AJIEKTPOHHBIN. - CBeneHus 1ocTymHbI Takke Ha CD-ROM.
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/3861.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/3861.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/3408.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/3408.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3255.pdf&show=dcatalogues/1/1137108/3255.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3255.pdf&show=dcatalogues/1/1137108/3255.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3436.pdf&show=dcatalogues/1/1514259/3436.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3436.pdf&show=dcatalogues/1/1514259/3436.pdf&view=true

0) /lonoJHUTEIbHASA JINTEpaTypa:

1. Tammep, E. D. Easy Deutsch : yuebnoe nmocobue / E. O. I'amnep, E. W. Pabuna ;
MITY. - MarsnuToropck, 2013. - 78 C. : TaoI. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/1/11093
79/626.pdf&view=true (mata obpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekr. - TekcT
ANEKTPOHHBIN. - IMeeTCs neyaTHbI aHAJIOoT.

2. lyockux, A. WM. Ich und mein Studium. Kursbuch : yae6noe moco6ue [as By30B] / A.
N. Ny6ckux, O. B. Kucens ; Maruutoropckuii roc. Texuuueckuit yH-T uMm. I'. U. Hocoga. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3aru. ¢ turyin. skpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530
461/3834.pdf&view=true (mara oopamenus: 25.09.2020). - MakpooonekT. - ISBN 978-5-9967-
1520-6. - TekcT : anekTpoHHBIN. - CBeaeHus AocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

3. XKypasnesa, A. A. Professional Reading in English, French and German : yue6Ho-
MeTogudeckoe mocodoue / A. A. XKypasnesa, T. 10. 3anasuna, JI. A. Illopoxosa ; MI'TV. -
Maruurtoropek : MI'TY, 2016. - 1 anekrpon. ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢ TuTy1. 9KpaHa. -
URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/113025
1/17.pdf&view=true (marta obparmienus: 25.09.2020). - MakpooOBEKT. - TEKCT : 3JEKTPOHHBIH. -
Csenenus goctymnHsl Takke Ha CD-ROM.

DpaHy3CcKHil A3bIK

a) OcHoBHasLIMTEpaTypa:

1. 3anaBuna, T. IO. ®paniry3ckuil s3bIK 11t IpodeccuoHanbHbIX Henei. Y. 1 : yuebHoe
nocobue [ms By3oB] / T. FO. 3anmaBuna ; MarHUTOrOpCKHid roc. TeXHUYECKUH yH-T um. [. W.
Hocoga. - Maruutoropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2014. - 1 CD-ROM. - 3arxn. ¢ tuty:n.
JKpaHa. - URL :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530
475/3860.pdf&view=true  (mara oO6pamenus: 25.09.2020). - Makpooosekt. - Tekcr
ANIEKTPOHHBIN. - CBeieHus gocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

2. 3anmaBuHa, T. 1O. @pannus. Crpana. Jlroqu : yaedbnoe mocodue. U. 1/ T. 0. 3anaBuna
; MI'TY. - Maruautoropek : MI'TY, 2017. - 1 anekrpos. ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢ Tuty.
JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136
492/3158.pdf&view=true  (mara oO6pamenus: 25.09.2020). - MakpooosekT. - Tekcr
ANIEKTPOHHBIN. - CBeieHus gocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

0) lonoJiHUTe/ILHAS JIUTEPATypa:

1. Anrpomnona, JI. M. IlepeBox kak Bua NpodecCHOHANTBHOM KOMMYHHUKATUBHOU
JESATSIIbHOCTH. [IpakTHKyM I10 TIEPEeBOJy HAYYHO-TEXHHYECKHX TEKCTOB HA aHTIIHHCKOM,
HEMEIKOM U (PpaHITy3CKOM sI3bIKaX JUIsl CTY/IEHTOB BY30B : paktukyMm / JI. 1. Autpomnosa, T. 1O.
3amaBuHa, H. B. [/Iépuna ; Maraurtoropckuii roc. rexundeckui yH-T uMm. I'. M. Hocosa. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. 1. Hocoga, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arx. ¢ Tutyn. skpana. - URL :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/1/1530
474/3859.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooOsekT. - Tekcr
ANEKTPOHHBIN. - CBeieHHs 1ocTyIHBI Takke Ha CD-ROM.

2. J)KypanseBa, A. A. Professional Reading in English, French and German : yuebno-
Meroauyeckoe mmocobue / A. A. XKypasiepa, T. 0. 3anaBuna, JI. A. Illopoxosa ; MI'TY. -
Marauroropck : MI'TY, 2016. - 1 aiektpoH. onT. Auck (CD-ROM). - 3arJ1. ¢ TUTYJI. SKpaHa.
- URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/1
7.pdf&view=true (mata oOpareHus: 25.09.2020). - MaKpOOOBEKT. - TE€KCT : 3JIEKTPOHHBIH.
- CBenenus noctynHbl Takke Ha CD-ROM.
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530461/3834.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530461/3834.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/1/1530474/3859.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/1/1530474/3859.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true

B) MeToanyeckne yKazaHusi:

1 Liveinfocus [Tekcr]: yue6. mocobue / U.A. I'yaxosa, T.H. lonrymmna, T.B.
Koxna; MI'TY, xad. U5 mo TH. — Marauroropck, 2014. — 83c.

2 Awntponosa, JI.U. I'epmanus: Crpana u mogu [Tekcr]: yueOHOe mocobue / JI.A.
Amntponosa, JL.M. MuponoBa, JI.M. KanamnunkoBa;, PexomMeHI0BaHO y4eOHO-METOAMYECKHM
o0beMHEHHEM 10 00pa3oBaHUI0 B 00JacCTH JMHTBUCTUKM MUHUCTEpCTBa 00pa3oBaHUs
Poccuiickoit denepanyy B KauecTBE y4yeOHOro MOCOOHS AJIsi CTYACHTOB HES3BIKOBBIX BY30B,
n3ydaromux Hemerkuit si3eik. MI'TY, kad. S no TH. - MarauToropck, 2004. — 110 c.

3 Amnrpomnosa, J.U. Hemernkuii si3pik B quanorax [Tekct]: meromauyeckas pa3paboTka
JUISL CTYJIEHTOB BceX (DaKyIbTETOB, CTY/ICHTOB-TIEPEBOAUMKOB U acriupantoB / JI.M. AuTponosa,
B.H. T'ony6eBa, O.B. Kucens; MI'TVY, kad. U mo TH. - Marautoropck, 2009. - 92 c.

4 Acramona, ['.B. Ecology: Problems and Solution [Tekcr]: y4e6. moc. / I'.B.
Actamosa; MI'TY, xa¢. U5 no TH.— Maraurtoropck: M3a. MarHUTOTOpcK. roc. TeX. yH-Ta UM.
I''1. Hocoma, 2011. — 60 c.

5 bwmuenko, B.1. A self-study English Grammar. Part 1- Axrnuiickas rpaMmmaruka
IUIsL caMocToATeIbHOU paboThl. Yacth 1 [DnexTpoHHBIM pecypc]: yueOHoe mocobue / B.U.
bunuuenko, T.H. Hoarymmna, A.A. Xypasnesa, E.B. CyBoposa, A.1O. HlBunuenko, O.C.
HIunseBa; MI'TY, kad. S mo TH. — Maraurtoropek, 2012. — 1 snektp. Ont. duck (CD-R).—
3arun. ¢ koHTeiHepa.— Pexxum noctyna: http: // Ims.magtu.ru

6 Jepuna, H.B. I'pammaTtuka anrnuiickoro si3bika [Tekct]: y4e0. mocobue / H.B.
Hepuna; MI'TVY, kad. A mo TH. — Marauroropck, 2007. - 125 c.

7 Jonrymmua, T.H. “Uutaem moma no-anrmuiicku”/ “We Read At Home” [Tekcr]:
MeTOoMYecKas pa3paboTKa 1Mo JUCIUILINHE «AHTIHHCKUHN SI3BIK» ISl CTYJICHTOB, aCIIMPAHTOB U
couckareneit Bcex cnenuanbHocted. T.H. JJonrymmuna, H.FO. I'puropseBa; MI'TY, kad. U no
TH. - MaruuToropck, 2009. — 23 c.

8 3anasuna, T.}O. YuebHO-MeTOIMYECKOE TOcOOHE MO (hpaHIy3ckoMy s3bIKY [Tekct] /
T.}O. 3anasuna; MI'TY, kad. S no TH. — Marautoropck, 2010.

9 3anasuna, T.}O.. Metoanueckas pa3zpadoTka o GpaHIly3cKOMY SI3BIKY TS Pa3BUTHS
HAaBBIKOB YTEHHUS W YCTHOM peUYd y CTYIEHTOB | Kypca BceX CHEIUAIBHOCTEH MO TeMam
«MarHuToropck - TOpOJ METAIyproB» H «MarHUTOTOPCKUN TEXHUYECKUN YHUBEPCUTET
[Texkct]: meton. pazpadotka / T.1O. 3anaBuna ; MI'TVY, kad. A mo TH. — Maruauroropck, 2001.
-2lec.

10 3anasmnua, T.}O. Meromudeckast pa3paboTKa 1Mo GpaHIy3CKOMY S3BIKY IJISI Pa3BUTHS
HAaBBIKOB YTEHUS M YCTHOM peuM y CTYJIEHTOB | Kypca Bcex crnenuanbHocTel o teme «CTpaHa
nzydaemoro si3eika» [Tekcr]: meron. paspadorka / T.FO. 3anaBuna; MI'TY, kad. U nmo TH.—
Marnuroropck: M3a. Marauroropck. roc. tex. yu-ta um. I'.11. Hocosa, 2011. — 18 c.

11 3apyuxkas, K.H., Computer Literacy for All [Tekcr]: y4e6. nocooue / K.H.
3apyukas [u ap.]; - MI'TY, kad. U no TH. - Marauroropck, 2011. - 75 c.

12 Kucems, O.B. AHMImMCKHE W HEMEUKHE TPATUIUH © Tpa3aHukd [Tekcrt]:
MeTou4Yeckoe mocodue s Beex crnenuanbHocteit. / O.B. Kucens, H.B. [lepuna; MI'TY, kad.
N4 no TH. — Marnuroropck, 2008. - 125 c.

13 Koxna, T.B. PazButue HaBbIKOB ycTHOM peun [TekcT]|: Meromuueckas pa3padoTka /
T.B. Koxna; MI'TY, kad. S no TH. — MarauTtoropck, 2010. - 61 c.

14 CaBunoBa, T.A. Pa3Butne HaBbikOB YCTHOH peun [Tekcr]: Meroandeckas
pa3paboTKa TO HEMEIKOMY S3BIKY IS CTyIeHTOB | Kypca Bcex cmernuanbHocTet / T.A.
CasunoBa; MI'TY, xad. IS mo TH. - Marauroropck, 2006.

r) Ilporpammuoe o6ecnieuenne u MHTEepHET-pecypcehi:

Hanmenosanue [10 Ne norosopa Cpox aeicTBus IULEH3UN
MS Windows 7 J1-1227 ot 08.10.2018 11.10.2021
MS Office 2007 Ne 135 o1 17.09.2007 0eccpouHo
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FAR Manager CBOOOJTHO O6eccpouHo
pacnpocTpaHsieMoe
7Zip CBOOOJTHO O6eccpouHo
pacnpocTpaHsieMoe
Hnmepnem pecypcwi
1) HanmonanbHash WHQPOPMAIMOHHO-aHAUTHYECKAss cucreMa — Poccuilckuii MHAEKC

naygynoro nutupoBanus (PUHIL) URL: https://elibrary.ru/project_risc.asp

2) DnekTpoHHasi 0Oa3a nepuoauueckux m3nanuii East View Information Services, OOO
«MBUC»  https://dlib.eastview.com/

3) IMouckoBas cucrema Axkanemus Google (Google Scholar) URL:
https://scholar.google.ru/

4) UudopmannonHas cucrema - EnuHoe OKHO J0CTyrna K MH()OPMAIMOHHBIM pecypcam
URL: http://window.edu.ru/

5) Poccwuiickast ['ocynapcrBennas Ooubmmoreka. Karanoru
https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/

6) DieKTpoHHbBIE pecypchl OnOIMOTEKH MITY UM. r.u. Hocoga
http://magtu.ru:8085/marcweb?2/Default.asp

7) Yuusepcurerckas uHpopmaimontas cucrema POCCHUS https://uisrussia.msu.ru

8) MexayHapoaHas HayKoMeTpudeckas pedeparrBHas U MOJHOTEKCTOBast 0a3a JaHHBIX
HayuyHbIX u3ganuii «Web of science» http://webofscience.com

9) MexayHapoHas peepaTUBHAs U MTOJHOTEKCTOBAsI CIIPaBOYHAs 0a3a JaHHBIX HAYYHBIX
u3nanui «Scopus» http://scopus.com

10) Mexnaynapoanas ~ 0a3a  MOJHOTEKCTOBBIX — JKypHainoB  Springer  Journals
http://link.springer.com/

11) MexnayHapoaHas 0a3a CHpPaBOYHBIX H3JAHUM IO BCEM OTPACIsIM  3HAHUI
SpringerReference http://www.springer.com/references

9 MaTepuajibHO-TeXHHYeCKOe o0ecneyeHue JUCHUIIMHBI (MO1yJIs1)

ﬂ]l}l npO@@d@HHﬂ npakmu4ecKkux 3aHaAmMul UCNONb3YIOMCA.

TUHTaOHHBIA KaOMHET, MYJIbTUMEIMWHBIM Kiacc Uisi MPOCMOTpa M MPOCITYIIMBAHUS
ayMo- U BHUJIEOMATEPHUANIOB, ayIMO- U BUJICOTEXHUKA, BUACONPOEKTOP, DJIEKTPOHHBIE CIIOBApH,
KOMIIBIOTCPHBIC TCECThI H 06yanOHIH€ nporpamMmmbl, KOMIIJICKC TCECTOBBIX SajlaHI/Iﬁ JIIsL
MPOBEJCHUS TPOMEXKYTOUHBIX W PYOECKHBIX KOHTPOJNEH, >KypHajbl IO CHEHHATIbHOCTH U
NHuTepHeT pecypcehl.

MamepuaﬂbHo-mexHulteCKoe obecnevenue ducuunﬂqul 6KJllouaem.

Tun u Ha3BaHWE ayJUTOPUH OcHanienue ayJInTopun
Jluneagponnwiii kabunem 1. Mynemumeouiinvie cpedcmea Xxpanenus, nepeoadu
u npedcmasieHus UHGopmayuu.
2. Komnnexc mecmoswvix 3a0anuti ons nposedenus

NPOMENCYMOYHBIX U PYOEIHCHBIX KOHMPOIEl.

Mynemumeoutinviti  knacc  oaa | 1. Buoeonpoexmop.
npocmompa U npocayuiuganus | 2. Ayouo- u eudeomexHuxa.
ayouo- u 8UOeoMamepuaios 3. Dnexmponnvie crosapu.
4. Inmepnem pecypcul.
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NPUJIOXKXEHUE
AHTJIMCKUHA SA3BIK
Pa3nea 1 mynkr 1.2
INNOVATIONS IN TECHNOLOGY AND ENGINEERING

The difference between science, engineering and technology is not always clear.
Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.
Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit
natural phenomena for practical human means, often (but not always) using results and
techniques from science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields
of knowledge, for example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical
knowledge.
Technology is often a consequence of science and engineering — although technology
as a human activity precedes the two fields. For example, science might study the
flow of electrons in electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.
This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines,
such as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense,
scientists and engineers may both be considered technologists; the three fields are often
considered as one for the purposes of research and reference. The exact relations between
science and technology in particular have been debated by scientists, historians, and
policymakers in the late 20™ century. Before World War 11, for example, in the United States it
was widely considered that technology was simply “applied science” and to fund basic science
was to reap technological results in due time. The support of this philosophy could be found in
the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier: “New products, new
industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This essential new
knowledge can be obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s, however,
this view came under direct attack, because most analysts denied the model that technology
simply is a result of scientific research.

Paznen 2 mynkr 2.1
My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in
factories. Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of
every three industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example,
The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the
fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United
Kingdom. The objectives of the Act are:

e to secure the health, safety and welfare of people at work;

e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their
work activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;

« to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances
for use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every
employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the
general public and clients.
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Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling
or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

vPa3;1e.11 2 Ilynkr .2.3
CTPYKTYPA U BHEIIHUU BUJI 3ASABJIEHUSA O IPUEME HA PABOTY

Application form

ﬂ]l}l M020 UmobbL 3a56UMb 0 CE0eM IHCEIAHUU yuacmeoeams 6 npocpamme Ha6opa MONOObIX cneyuaaucmoe,

HeoOxX00uMo 3anoaHums ankemy (application form), cocmagnenuyio Komnauueti-pabomooamenem.

Bce kpymHble KOMMAHWH, OCOOCHHO MEXIYHAPOJHbIC, HAYMHAIOT OTKA3bIBATHCS OT HCIOJIB30BaAHHS
KJIacCM4Yeckoro pestome. bosee ynoOHBI B HCIONIB30BaHMM W IIPHU NPOBEpKe crocod oTOOpa KaHAWIATOB Ha
BakaHCHIO — application form, wiu aHKeTa, KOTOpas COICPKUT BOMPOCHI, C(HOPMYTHUPOBAHHBIC HAa OCHOBE

CTPYKTYPUPOBAHHOTO MHTEPBBIO.

Application form - sto ankera, KOTOpas, Kak NpaBUIO, OOBECAWHSET B cebe pasfeibl ¢ (aKTHISCKOH
uHpOpMALKEH 0 KaHAUIATe, a TAKKE BKIIOYaeT B ceOsl pa3lensl, KOTOPHIC IIOMOTYT paboTOAATEIO0 TIOHATh BalllK

JMYHBIE KauecTBa M MOTHBAIMIO K pa00Te B KOHKPETHOW KOMIAHUH U 001aCTH AEATEIHHOCTH.
OcHoBHBIX oT/ M4 Uil application form ot pe3lome aBa:

1. Application form 3amaer mnst paboromaTenss €OUHBIM CTaHOAPT MPEACTABICHHUS TAHHBIX, KOTOPHIA OH
3aTeM CMOXeT 00pabaThiBaTh U MHTEPIPETUPOBATh YAOOHBIM i ce0si criocobom. PestoMe, XOTS U UMEET HEKYIO

0O0IIyI0 CTaHAAPTHYIO CTPYKTYPY, HO, TEM HE MEHEe, JaeT BO3MOXHOCTH JJI1 TBOPUYECTRA.

2. Application form maer kaHauAaTaM BO3MOXKHOCTH TPENCTaBUTH ceOsi paboroziarento Oojiee MOJIHO U
riryboko, 4yeM B CTaHIapTHOM pe3tome. B application form ecTb paspmensl 0 JNHYHBIX KauyecTBaX W MOTHBALUH
kaHaunata. Kak mpasuito, 3TH paszensl 00s3aTebHbI JUIs 3anoidHeHus. MiMenHo aTa ocobennocts application form
Jenaer ee Oojee CIIOKHOM JUIS 3allOJHEHHS M OJHOBPEMEHHO CO3JIaeT Ui KKIOr0 KaHIuJaTa OTIMYHBIN IIaHC

HPOSIBUTH ceO0s ¢ JIydIleil CTOPOHBI yXKe Ha EpBOM 3Tare oToopa.
CyuecTByeT 1Ba OCHOBHBIX Buja application form:

Onexmponnas popma (on-line application form). 3anmonusiercst Ha caiire komnanud. OTBETHI OLEHHUBAIOTCS
MEHEDKEPOM TI0 TEPCOHANy. B HEKOTOPBIX KOMIIAHMSAX CYLIECTBYET ABTOMATU3MPOBAHHAS CHCTEMA IPOBEPKH:
KOMIIBIOTEP OTCEMBAET KAHIMAATOB, HECOOTBETCTBYIOIIMX TPEOOBAHMSAM, W PACChUIAET MNPUIJIAIIEHUS Ha

CJIC/IYIOLIMH 3TAll TeM, KTO YCIICIIHO 3aroJHUI GopMy.
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AHnxema 6 neuamnom 8uoe. BbIIIaeTCH IpEeACTAaBUTCIIAMU KOMITAaHUW MJI 3aIOJTHCHUS KaHIuaaToM B Oq)I/ICC

KOMITaHWH WX IoMa. Takue aHKeThl OOBIYHO MPOBEPSIFOTCS] MEHEPKEPAMH TI0 TIEPCOHATTY.

Oco0ennocru 3anoanenus on-line application form:

Ilpoyecc sanonnenus ON-line application form omauuaemcs om 00bLIYHOU OMNPABKU pe3ioMe 8
xomnanuio. On-line application form nMeer 4eTKO 3aJaHHYIO MOCIIEAOBATEILHOCTh OJIOKOB QHKETHI U OTAEIBHBIX
BOIIPOCOB BHYTpH Hee. bounblas 4acTh BOIpocoB o0s13aTesbHa I 3al0HEeHs: GpopMa He COXpaHUTCs U HE OyneT

OTIIpaBJICHA pa6OTO[[aTeJ'I}0, €CJIK BBI HEC 3aIllI0JITHUTEC BCC I10JIA, OTMCUYCHHBIC KaK 00s13aTeLHEIE.

Hexomopuie gpopmbl opeanu3zosansbl maxum o0pa3oM, 4mo bl MOdiceme nepemewjamopcs Mexcoy pazoeiamu
BHYMPU DOPMBL U 6ONPOCAMU 6 PAMKAX pa3deid, HEe 3aKOHYMB 3allOJHEHHUS OTACNBHBIX BOIPOCOB. DTO IeiaeT
paboTy Mo 3amoNHEHHIO (OPMBI OYeHb YHOOHOW M KaHaunata. Bel Moxere BHecTH B (opMy HH(POPMALUIO,
KOTOpasi JOCTYIIHA BaM B HAaCTOSIIMHA MOMEHT, a 3aTeéM BEpHYThCA K HE3alOJHEHHBIM pasleiiaM, I00aBHTh
nHpopmanuio B HuX. [locne aToro coxpanuts application form u otmpaButs ee paboromarento. B Takux ciaydasx B
dbopMe mpemycMOTpeHbI (DYHKIMM IPOMEXKYTOUHOTO COXpaHeHUs uUH(popMaiuu 0e3 oOTopaBkd  (HOPMBI
paboTonarento U coxpaHeHUs (pUHAIBHOTO BapHaHTa C OTIPaBKOW (OpMbI B KommaHuioo. Hanpumep, momoOHbIe
(¢opMBI HEOOXOAMMO 3alONHATH JJIS Y4acTUsi B IpOrpaMMax Juisi MOJIOJBIX CHELHUAIHCTOB OOJIBIIMHCTBA

WHBCCTUIIMOHHBIX 0aHKOB.

Cywecmeyrom application form, 3anonnas Komopule, bl OONJICHbL UOMU NO 6CEM BONPOCAM 6CeX ONOKO8
@opmbl nodpso, HEe UMesT BO3SMOXKHOCTH IIPOITYCTUTh KaKHe-JTMOO0 BOIIPOCH! MIIM BEPHYTHCS K HUM TIO3KE. 3aToIIHsIsA
Takylo (opMy, TIOcTapaiiTech MPUTOTOBUTh 3apaHee BCIO HMHGOPMAIMI0O M JOKYMEHTBI, KOTOpBIE MOTYT
MIOHaJOOMUTHCS [UIsl 3alIOJIHEHMS: AUIUIOMBI 00 00pa30oBaHNM, CEPTU(UKATHI O cjade SK3aMEHOB 110 MHOCTPAaHHBIM

SA3BIKaM U T.1.

On-line application form wumeiom 6onee swcecmxue mpebosanusi no CpoKam 3aNOAHEHUS U OMNPABKU
@opmbl, 9eM OOBIYHBIN MPOIECC OTIPaBKU pestome mo e-mail. B ciydae ¢ on-line application form B mMomeHT
OKOHYaHHs CPOKa MpHeMa 3as1BOK on-line cepBHC MPOCTO OTKIIFOYAETCS W CTAHOBHUTCS HEMOCTYNHBIM. MCKITIOUeHUS

B TaKHUX CJIy4dasX HE JOIIYCKarOTCA.

Ecnu y komnanuu cywecmsyem Heckonbko npospamm 0isk MOI0ObIX CHeYUAIUcmos, v I y4acTust B Kax 101
nporpamMMe HeoOXOAMMO 3alOJHUTh CTaHAApTHYIO (OpMy, Kak NpaBWIIOo, B caMOil gopMme ecTh MECTO, I'ie BBI
JIOJDKHBI OTMETHTH, B KaKOW IMporpamMme BBl XOTHUTE ydYacTBOBaTh. B Takux ciydasx OyapTe BHUMATEIBHBI C
BBEIOOPOM IIPOTPaMM, B KOTOPBIX BBl XOTHUTE MPUHUMATh ydactue. [lepen Tem, Kak BBIOpaTh, BBIICHUTE MIPaBHUIA U
TpeOoBaHMUS K yyacTHHKaM. Hampumep, B HEKOTOPBIX CITy4yasX BBl MOKETE y4acCTBOBATh B OTOOpE TOIBKO ISl OJHOM
MpOTpaMMBbI B TeUEHHE T'OJa ¥, €CIIH BHI 3aN0JIHNTE application form u1st oaHOM MporpaMMBI, TO TOYHO HE CMOXETE
OoJsiblle TIpETEeHJOBAaTh Ha Jpyrue. Takke KakHe-TO NPOorpaMMbl MOTYT HE IMOJXOJUTh BaM IO (OPMaJIbHBIM

KpuTepusiM. Hanipumep, ro1s! BBITyCKa, CPOKM IIPOTPaMMBI, CHIEIHATU3aLUs TPOTPaMMBI.

Ipu 3anonnenuu application form mexcOyHApOOHBIX KOMAAHUL 8aM HEOOX0O0UMO VUUMbIEAMb KYIbMYpPHbLE

pasiudus. Bmomne BO3MOXHO, 4YTO KOMIIAHUSA HUMCCT CIAUHYIO q)OpMy perucTpaniu sl BCEX CTpaH, IMOITOMY
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BOIIPOCHI B paszene «OO0pa3oBaHME» MOTYT MMETb CTPYKTYPY, HE COOTBETCTBYIOIIYIO POCCHHCKHM CTaHAApTaM
CPEIHETO M BBICHIETO 00pa30BaHMS, W BaM IPHUICTCSA MOAyMaTh HaJ TEM, KaK OTBETHTh Ha 3TH BOIPOCHI, YTOOBI
OTpa3uTh CBOH y4eOHBII ombIT. Ecm Bompock application form HEMOHSATHBI U Bac, M BBl HE YBEPEHHI B TOM,
Kakyo HHpopManuio 0XXuaaeT MoIydInTh paboToAaTeNb B OTBET HA HUX, HE OOWTECH 3a4aTh YTOUHSIONINE BOIIPOCEHL.
3TO MOXHO cJIeIaTh, OTIIPABUB BOIIPOCHI HA aJipec MOAJIEPKKU cepBuca on-line application form, KOTOpEIH 00BIYHO
yKa3bIBaeTcs B hopMe.

Kaxkmue 3HaHus, KayecTBa, yMeHHUs X0TeJIu ObI BUAeTHh padoroaareau B Application Form?

1. AKaL[eMI/I‘IeCKI/Ie 3HaHUuA (Hannqne JUIIIOMa, CepTI/I(bI/IKaTOB u T.Z[.).

2. AHamuTrdeckne crmocoOHOCTH (OBICTPOE W TOYHOE 3aIIOMHUHAHHE WH(POPMALINH, CIIOCOOHOCTh BBIOPATh U3

MMEIOIIUXCS BApUAHTOB HanOO0JIee OAXO SN 1 T.11.).

3. Kputnueckoe MpImuieHHe (CIIOCOOHOCTH MTPOBOIUTH TITyOOKHA aHATTN3 TIPOOIEMBI).

4. CHUCTEeMHOE MBIIIIJICHUE (CHOCO6HOCTL KOMIIJICKCHO HOZ[OI>'ITI/I K PpCHICHUIO HpO6J’I€MBI, Y4uThIBas

MHOX€ECTBO (haKTOpOB).

5. Bbicokass MOTHBaIMs K JOCTH)KCHHIO 1€l (TOTOBHOCTh M JKEJIAHME JOCTHraTh ycrexa B pabore,

CTpeMJICHHUE K PA3BUTHIO).

6. OTBETCTBEHHOCTh 3a pe3yibTaT (CIOCOOHOCTh JIOBECTH HAa4yaroe MAejo J0 KOHIA, KOHTPOJIMPOBATh

JOCTHIKCHUEC peSyJ’ILTaTa).

7. YMeHne paboTaTh B CXKAThIE CPOKH.

8. T'ubkocth moBeeHust (CIOCOOHOCTH JIETKO aAaNTUPOBATHCS K CUTYAIMH).

9. YMeHne MOTUBHPOBATH JIIOJICH M ONIPEAENSTh BKJIa/l Y4aCTHUKOB IPYIIIBI B pa0OTy KOMaH/IBL.

10. KoMMyHHKaTHBHBIE KauecTBa (OOIIUTENLHOCTh, YMEHHUE YCTAHABINBATD KOHTAKTHI C JIFOJBMH).

11. Ymenne paboTaTh B KOMaHE.

Crpykrypa Application Form:

Iepconanvuvie dannvie - @.HU.O., adpec, KOHMaxkmol.

Lenv - omoen, na pabomy 6 Komopom npemenHoyem KaHOUOam, 6aAKAHCUsL, HANPAGIEHUE OesiMelbHOCMU U

m.o. 3[(601: npegjiararoT yKka3aTb KOHKPETHYIO BaKaHCI/I}O/OT[[eJ'[ WJIA MPOPAaHKUPOBATh UX IO NPEANIOUYTUTCIBHOCTH.

OOKIYHO ,HaHHLIﬁ BOIPOC ABJIACTCA 3aKPBITBIM, T.C. COACPIKUT BapUAHTBI OTBETA HA BbI60p.
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Ipuuunvr  evibopa OanHoz2o  Hanpasnenus. [louemy vl  xomume pabomamv UMEHHO 8 2MOU
Komnanuu? Pacckaxxute, Kak BBl caelamd cBod BbIOOp. OT Bac O0XHIOAIOT apTyYMEHTUPOBAHHBIX OTBETOB,
BBIIBIIIOIINX MOTHBALMIO. BakHO MOKa3aTh HE MPOCTO MOTHBAIMIO K paborte, a emaHHe paboTaTh MMEHHO B

JTAHHOW KOMIIaHUH U OTpaciu!

Obpasosanue. B 3TOM paszziene ykakuTe HE TOJBKO (yHIaMEHTaJlbHOE O00pa3oBaHHWE, HO W pa3INYHbIC
KypCBI, TPEHUHI'H U T.A. Takke MOXHO yKa3aTh TEMbl BBINOJHEHHBIX KYPCOBBIX M JWIUIOMHBIX pa0OOT, Ha3BaHUE

Kagenpsl, 10 KOTOPOH OHH 3aIIUINAINCh, €CIIM 3TO UIMEET OTHOIIEHHE K Oyayeit padoTte.

Onvim pabomul. JIaHHBIA pa3eNl BKIIOYACT CICAYIOMIME rpadbl: MEpUOT 3aHATOCTH (MECSIL, T0JT), Ha3BaHHUE
KOMITaHWH, JOJDKHOCTh, OCHOBHBIE OOS3aHHOCTH, pE3yJIbTaThl W JOCTHXEHUs. JKenaTenbHO HCIOJb30BaTh

TCPMHUHOJIOTUIO TOM C(bepbl ACATCIIbBHOCTU KOMIIAHNH, B KOTOPYIO Bbl OTChUIACTC aHKCTY.

Hasviku u YMmeHus. Vkaxunre YPOBCHb BJIAACHUA HWHOCTPAHHBIMHU SA3bIKAMH, KOMIIBIOTCPOM. He crout

3aBbIIIATH YPOBCHBb WJIK YKa3bIBATH TO, YE€I'0 Bbl HC 3HACTC.

Bawu oocmudicenus 6 scusny. MOXHO NMEPEUUCIUTh HATPajabl, TPaMOThl U MIPU3BI, KOTOPbIE BbI IOIYYHIIH.
[TokaxkuTe, 4TO BBl yMeETE JOCTUTaTh IIOCTABJICHHBIX LIeNed. YKaKuTe Hauboiee HHTEPECHbIE 1 3HAYNMBbIE 1TO0e b

U yCIIEXHU.

prwepbl NpoA6IEeHUSA 6AUUX KAYeCmE8 U HABLIKO6 - OpcaHU3amopCKux, KOMMYHUKAMUBHbIX U m.0. Moxer
OBITH 3a/1aH, HAIpuUMeEp, TaKOM BOIIPOC: «Pacckaxure o CUTyalliy, KOrJla BaM NPHUIUIOCH MPOSABUTH MHHUIUATUBY,
YTOOBI JAOCTUTHYTb cBocH TCIIN». B otBete HOCTapaﬁTGCB MNpOosABUTH MHAWBUAYAJIbHOCTbD. Omnumure CUTyallMIo
TaKuUM 06pa30M, YTOOBI U3 HEE MOXHO OBLIO CACJIaTb BBIBOJA O BalIUX JIMACPCKHUX KA4YCCTBAX, OPraHU3aTOPCKUX

CIIOCOOHOCTSIX.

Bonpocer na onpedenenue eawieco eudenus cumyayuu 6 cmpaue (IKOHOMUYECKAA, HAYUHAA U UHbLE
cghepor). TlokaxkuTe, 9TO BBl yMeeTe JaTh XapaKTEPUCTUKY DKOHOMUYECKOTO COCTOSHHUS TOCYIapCTBa, YBUACTH
BO3MOXHOCTH TE€XHHUYECKOTO mporpecca u T.j4. [IpuMep Takoro Bompoca: «Kak Bel cuMTaeTe, Kakue WHTEPECHBIE

OTKPBITHS MOTYT nipou30iiTi B XXI Beke, U Kak OHH MOBJIMSIOT Ha Pa3BUTUE SKOHOMUKHU?»

Honornumenvuas  ungopmayusn, Komopylo 6vl  xomeau Ovi  y3Hamb 0 Komnanuu. Hanpumep,

HOHHTepecyﬁTer, KaKWe€ HalpaBJICHUSA pa3BUTUA Ou3Heca SIBISIOTCS YKOHOMHYECKHU BBII'OJHBIMU JIs1 KOMIIAHHUH.

PeKomeHaauuu. OOBIYHO npeanojaraeTesa, 4ro UX MOryT AaThb Ballld PYKOBOAUTEIIMU C IPEIKHUX MECT

pabotsl. Ecnut y Bac HeT ombITa, yKaXXHTE IpenoaBaTeIeid WM HaydHBIX PYKOBOIUTEICH.

ITomHHMTE, €caM BBl XOTUTE TMOBBICHTH CBOW IIAHCHI Ha MPOXOXAEHHE oTOOpa mo application form u ObITH
NPUrJalIeHHBIMA Ha CJIEYIOIINe JTanbl 0TOOpa, OTHECUTECh K 3alOJIHEHHIO BCeX pasjenioB (opMbl cepbe3Ho. B
OTBETaX HA BCE BOMPOCHI CTapalTech JaBaTh Kak MOXKHO OoJiee moapoOHyro nHpOpMaInio, 0coOOeHHO eciu Gopma
IpearosaraeT HaJlMuue pa3BepHyToro orera. Kornma Ha 3TOM 3Tame paboTozaTend HoIydaeT cOTHH application

form, OH BI)I6I/Ipa€T ﬂeﬁCTBHTeHLHO CaAMBIX JIYUIINX KaHAUAATOB.
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Pa3nen 3 myHkr 3.2

The concepts of electric charge and potential are very important in the study of electric
currents. When an extended conductor has different potentials at its ends, the free electrons of
the conductor itself are caused to drift from one end to the other. The potential difference must
be maintained by some electric source such as electrostatic generator or a battery or a direct
current generator. The wire and the electric source together form an electric circuit, the electrons
are drifting around it as long as the conducting path is maintained.

There are various kinds of electric circuits such as: open circuits, closed circuits, series
circuits, parallel circuits and short circuits.

To understand the difference between the following circuit connections is not difficult at all.
If the circuit is broken or «opened» anywhere, the current is known to stop everywhere. The
circuit is broken when an electric device is switched off. The path along which the electrons
travel must be complete otherwise no electric power can be supplied from the source to the load.
Thus, the circuit is “closed” when an electric device is switched on.

When electrical devices are connected so that the current flows from one device to another,
they are said «to be connected in series». Under such conditions the current flow is the same in
all parts of the circuit as there is only a single path along which it may flow. The electrical bell
circuit is considered to be a typical example of a series circuit. The “parallel” circuit provides
two or more paths for the passage of current. The circuit is divided in such a way that part of the
current flows through one path and part through another. The lamps in the houses are generally
connected in parallel.

The “short” circuit is produced when the current can return to the source of supply without
control. The short circuits often result from cable fault or wire fault. Under certain conditions the
short circuit may cause fire because the current flows where it was not supposed to flow. If the
current flow is too great a fuse is used as a safety device to stop the current flow.

Pa3nen 3 mynkr 3.3
ALTERNATING CURRENT

Current is defined as increment of electrons. The unit for measuring current was named in
honor of A.M. Ampere, the French physicist. Thus it is called ampere. The symbol for current is
I. The electric current is a quantity of electrons flowing in a circuit per second of time. The
electrons move along the circuit because the e. m. f. drives them. The current is directly
proportional to the e. m. f.

A steam of electrons in a circuit will develop a magnetic field around the conductor along
which the electrons are moving. The strength of the magnetic field depends upon the current
strength along the conductor. The direction of the field is dependant upon the direction of the
current.

If the force causing the electron flow is indirect, the current is called direct (d. c.). If the force
changes its direction periodically the current is called alternative (a. c.).

Alternating current is the current that changes direction periodically. The electrons leave one
terminal of the power supply, flow out along the conductor, stop, and then flow back toward the
same terminal. A voltage that caused current reverses its polarity periodically. This is properly
called an alternating voltage. The power supply that provides the alternating voltage actually
reverses the polarity of its terminals according to a fixed periodic pattern. A given terminal will
be negative for a specific period of time and drive electrons out through the circuit. Then, the
same terminal becomes positive and attracts electrons back from the circuit. This voltage source
cannot be a battery. It must consist of some types of rotating machinery.

OBPA3EIl IIMCHMA 3ASIBJIEHUSI O TIPUEME HA PABOTY (APPLICATION
LETTER)
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John Donaldson
8 Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555

john.donaldson@emailexample.com

September 1, 2018

George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, | enclose a

completed job application, my certification, my resume and three references.

The role is very appealing to me, and | believe that my strong technical experience and education make me a
highly competitive candidate for this position. My key strengths that would support my success in this position
include:

¢ | have successfully designed, developed and supported live-use applications.
e | strive continually for excellence.
e | provide exceptional contributions to customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, | have a comprehensive understanding of the full
lifecycle for software development projects. | also have experience in learning and applying new technologies as

appropriate. Please see my resume for additional information on my experience.

I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or by cell phone, 909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this employment

opportunity.
Sincerely,

John Donaldson

Sample Email Letter of Application

Subject: FirstName LastName - Web Content Manager Position

Dear Hiring Manager,
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I'm writing to express my interest in the Web Content Manager position listed on Monster.com. | have
experience building large, consumer-focused health-based content sites. While much of my experience has been in
the business world, | understand the social value of this sector and | am confident that my business experience will
be an asset to your organization.

My responsibilities have included the development and management of: website editorial voice and style;

editorial calendars; and the daily content programming and production for various websites.

I have worked closely with healthcare professionals and medical editors to help them to provide the best
possible information to a consumer audience of patients. | have also helped physicians to use their medical content
to write user-friendly and easily comprehensible text.

Experience has taught me how to build strong relationships with all departments in an organization. | have
the ability to work within a team as well as cross-team. | can work with web engineers to resolve technical issues
and implement technical enhancements.

I am confident working with development departments to implement design and functional enhancements,
and to monitor site statistics and conduct search engine optimization.

Thank you for your consideration.

FirstName LastName
Email Address
Phone Number

LinkedIn Profile URL (optional)
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HEMEIKHH SI3BIK

ITOJIHBIH ITHCBMEHHBIH ITIEPEBOJ]

[TonHbI TNHUCHMEHHBIM TIEPEBOA - OCHOBHAs QopMa TEXHUYECKOro TiepeBoga. Bes
MPAKTUYECKH T[OJe3Has Hay4yHO-TeXHHuYeckas uHQopmanus, u3BJIeKaeMas U3 TEKCTa,
oOpabatbiBaeTcsi B (hopMe MOTHOTO MUCBMEHHOTO NepeBosia. PaboTa Ha/l MONHBIM MHCEMEHHBIM
MIEPEBOJIOM IIPEeIyCMaTPUBAET PAJl ITAIOB.

3anomHuTe!

1-it oram. 3HAKOMCTBO C OpUTMHAJIOM. BHUMaTelnbHOE YTEHHE BCEro TEKCTa C
UCTIOJIB30BaHUEM, II0 Mepe HaJI00HOCTH, pabO4YMX HCTOYHUKOB HH(OpPMAIMH: CIOBApEH,
CIIPABOYHHKOB, CIIELUATbHON JIUTEPATYPHI.

2-i1 sramn. BeigeneHue JIOTMYecKUX 4YacTeld opuruHana. JleneHue TekcTa Ha 3aKOHYCHHBIC
CMBICJIOBBIE OTPE3KH - IPEJIOKEHHS, a03allbl, IEPHO/IBL.

3-ii ortam. YepHoBoil mepeBox Tekcra. llocnemoBarenbHas paboTa HaA  JOTHYECKH
BBI/ICJICHHBIMU YaCTSIMU OPUTHHATIA.

4-ii aran. [loBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) UYTEHHUE OPUTHMHAJIA, CBEPKA €r0 C BBIIOJHEHHBIM
MIEPEBOJIOM C II€JIbIO KOHTPOJIS MPaBUIILHOM Mepelaun COACPIKAHMUS.

5-i sran. OKOHYATENIbHOE PEJAaKTHUPOBAHUE MEPEBOJIa C BHECEHHEM IIOMPaBOK. 6-il ATarl.
[TepeBoj 3aronoBka.

[Ipe’xne 4yem NPUCTYNUTh K BBINOJIHEHHUIO IIOJHOTO IHCBbMEHHOTO IIEPEeBOAA, CIEAYyeT
03HAKOMUTHCS C MPUBEACHHBIMU HIDKE TAMSITKaAMHU.

[TamsTkaNel

(1-#i oram)

[Ipexne, yeM HadaTh MEpeBOJ, HEOOXOIUMO MOHSATH, YTO BBIPAKEHO HA S3BIKE OPUTHHAJIA.
Jis aTOrO CreayeT BHUMATENbHO, U MOXKET OBITh HE OJJUH pa3, IPOYUTATh BeCch TeKCT. [loMHuTeE,
3aMbICEJI aBTOPA BBIPAXKEH C MOMOIIBIO BCEIO TEKCTA.

[TamsaTka Ne2

(2-# sTam)

CrnenyeTr NOMHUTB, YTO BEJIMYMHA ONPEEIIIEMON IS IEPEBOAA YAaCTH TEKCTA 3aBUCHUT OT 3-X
(akTOpOB: CMBICIIOBOM 3aKOHYEHHOCTH, CIJIOKHOCTH COJEpKaHUS, BO3MOXKHOCTEM MaMsTH
nepeBouMKa. Takol 4acThi0 TEKCTa MOXKET OBbITh IpeJIoKEeHHe, TpyIna npeasioKeHu, ad3ail,
11/2 ab3ana u T.M., HO 3Ta YacTh JIOJKHA OBITH 00s3aTEJIbHO 3aKOHYEHHOH 1o cMbiciy. Uem
CJIO’KHEE TEKCT - TEM MEHBIIIE TaKasi YacTb, YEM JIy4llle NaMsTh IEPEeBOIUHKA - TEM OHA OOJIbIIE.

[Tamsarka Ne3
(3-i1 sTam)

[Tocne Toro, kak cojaep>kaHUE BBIAEICHHOM YaCTU TEKCTa TMOHSITO U YCBOEHO, €r0 HYXKHO
BBIPa3UTh MO-PycCKU. IIpy NHCPMEHHOM H3JI0KEHUU Ba)XHO IOJHOCTBIO OTBIIEYLCA OT
OpWUTHHAJA, T.K. HEJIb3sl YMTATh M JIyMaTh Ha OJIHOM SI3BIKE M OJJHOBPEMEHHO MHCaTh, U TyMaTh
Ha JPYrOM.

ITamsaTka Ned

(4-1i oTam)

[Tocne Toro, Kak MUCHMEHHO M3JI0KEHO COJIEP)KAHHME BBIJCICHHOM YacTH TEKCTa, HYKHO
oOpaTHThCcsI K OpUTHHANY I CBepku. [Ipu mepeBoae TMOCHENYIONIMX YacTedl Tekcra
HEOOXOMMO TIOCTOSIHHO CIEAUTh 3a CTHJIEM, T.€. 32 Ka4eCTBOM, €AMHOOOpa3WeM W JIOTHKON
u3noxkeHus. EnnHooOpasre TepMUHOIOTHH JTOJKHO COOTIOAAThCSI Ha TPOTSKEHUH BCETO TEKCTA.
Hanpumep, ecnu B Hayajne TEKCTa 4acTh KOpIyca KaKOTrO-TO arperara Ha3BaHa “‘THOM’, TO B
MalbHEHIIEM HENb3s Ha3bIBaTh ee “OocHoBaHHEeM”, “muuiieM”’ W T.II. HeoO0XoAuMO MOCTOSHHO
CJIIEUTH 32 TeM, YTOOBI MEXKY Ka)XJIOW MOCIEeNYIONMEeH U MPeabIIyIel YacThio TIepeBoia Oblia
JIOTUYECKasl CBS3b.

ITamsTka Ne5

(5-1 aTam)

[TomHMTE, OKOHYATEIHHO OTPENAKTUPOBATH MEPEBOJA — 3HAYUT CTHIIMCTHYECKH 00paboTaTh
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ero B 1menoM. llpu pemakTUpoBaHMM I1€JI€COOOpPa3HO PYKOBOJCTBOBATHCS —CIEAYIOIIUMHU
MpaBWJIaMU: a) €CIIM OJHY M Ty K€ MBICIb MOKHO BBIPa3UTh HECKOJIBKUMHU CIIOCOOaMH, TO
NpeIIoYTeHue OTHaeTcss Oojiee KpaTkoMy crocoOy; ©) ecaum  CIOBO  HHOCTPAHHOTO
MPOUCXOXKACHUS MOXHO 0Oe3 ymepbda 3aMEHHUTbh CJIOBOM PYCCKOTO MPOMCXOXKIEHHUS, TO
NEepeBOIYMK O00s3aH 3TO CleNaTh; B) BCE TEPMHHBI M Ha3BaHUS JIOJDKHBI OBITH CTPOTO
OJIHO3HAYHBI.

[TamsaTka Ne6

(6-ii aTam)

ITepeBoj 3arojoBka AODKEH OTpaXkaTb CYTh COJEP)KAaHUSA TEKCTa, CTaTbM, MAaTe€HTa U T.IL
[ToaTOMy 3arojIOBOK MEPEBOAUTCS B MOCIEAHIOI0 OYEPEIb C YIETOM BCEX OCOOEHHOCTEH TeKCTa.

[Ipy BBINOJNHEHMM TIOJHOIO MHCHbMEHHOIO II€PEBOJIA PEKOMEHAYETCS HCIOJIb30BaTh
CJEIYIOLLYIO0 HHCTPYKIHUIO:

[Ipexne, yeM HaYMHATH NEPEBOJI, MPOUYNUTANTE BECh TEKCT, a03al] WM 3aKOHYEHHYIO 4acTb
TEKCTa; MocTapaiitech MOHATH oOliee coaepkanue Tekcrta. [IpouunTaiite TekCcT BTOpOW pa3 mo
OTJIECNIbHBIM NPEUIOKEHUSIM, MONbITANTECH MOHATh CUHTAKCUYECKUN CTPOM M CMBICH Ka)KJOro
npemioxeHus. IlepeBeauTe TEKCT MO MPEIIOKEHUSAM.

Ecnu cunTakcnueckuii cTpod npemnokeHus Bam HesceH, u Bbl He IOHANIM CMBICT
NPEeAJIOKEHUS, CleaiTe TpaMMaTUYECKUl aHAM3: ONpPEAENIUTEe BUJl NPEAJIOKEHMs, HalauTe
NoJIJIeKallee, CKa3yeMoe, BTOPOCTEIIEHHbIe UieHbl. Eciu mpeniokeHue CI0XHOIOAYMHEHHOE,
HaliiuTe TJaBHOE M MPUIATOYHOE IMPEATIOKEHUS, OMHpasch Ha (QopMalibHbIE MNPHU3IHAKU.
OOparmaiitech K ClIOBapi0 B TOM Cilydae, €ciid Bbl MCIOJIB30BaiM BCE CpPEACTBA PACKPBITHS
3HAQUYEHUsI HE3HAKOMBIX CJIOB, BKJIIOUas JOTaJKy M IpaMmMmarnueckuil ananui. lIpu mepeBone
MOCJEIYIOMET0 MPEUIOKEHUSI HEOOXOIUMO TIOCTOSHHO YyICpKMBAaTh B TAMATH CMBICI
MPEAbIAYILEro, MHAYEe TEPSIETCS JIOTMYECKask CBSI3b MEXKIY OTACIIbHBIMU MPEIIOKEHUSIMH.

N30Geraiite nocnoBHoro nepesoja. [locrapaiitech nepenaTb MbICIb OpUTMHANA CPEICTBAMU
POJHOIO SI3bIKa, HE HApyIlIas €r0 CHHTAKCUYECKOTO CTPOSI.

PE®EPATHUBHBIN NEPEBO/]]

PedepaTuBHbIil TIepeBOJ - MOJNHBIM MUCHBMEHHBIH TEPEBOJ 3apaHee OTOOpaHHBIX YacTei
TEKCTa, 00pa3yroIINX BMeCTe pedepar opurmHaia.

[Tpumeuanue. Pedepar - kpaTkoe U3NoKeHHE CYITHOCTH Bonpoca. PedepaTuBHbIil nepeBo B
5-10 pa3 kopoue opuruHaia. B mpouecce paboTel Haa pedepaTuBHBIM NEPEBOJOM ONMYyCKaeTcs
BCs M30bITOuHas uHpopmauus. [Ipu BeimonHeHMHM pedepaTUBHOIO IepeBojaa coOIoaanTe
CJIEYIOIINE JTAIbl pa0OTHI:

[TpenBapuTenbHO MO3HAKOMBTECH ¢ opuruHanoMm. IIpounraiite Bech Tekct. IIpocmorpure
JUTEepaTypy Mo mpobseMe, 3aTpOHYTOM B TekcTe. PasmMeTbTe TEKCT: BO3BMUTE B KBaJpaTHbIE
CKOOKM MCKIJIOYaeMble 4acTu TekcTa. [IpounTaiite ocTaBumMiics 3a CKOOKaMH TEKCT. Y CTpaHUTE
BO3MOXXHBIE JTUCHPONOPUMU U HecBs3HOCTH. CrenaiiTe MONHBIA TNHCHMEHHBIM MEpPeBOJ
OpHUTHHala, ocTaBlierocs 3a ckookamu. OOparute BHuManue! PedepatuBHbiil mepeBoj J0KEH
MPEACTABIISITH COOOM CBSA3HBIN TEKCT, TIOCTPOCHHBIN TIO TOMY K€ IIJIaHy, YTO M OPUTHHAJL.

AHHOTAIHOHHBIN MEPeBOJ

AHHOTAIIMOHHBINA TIEPEBOJ - BUJ TEXHUYECKOTO MEPEBO/Ia, 3aKIIYAIOIINNICI B COCTABICHUN
AQHHOTALlU OPUTHMHAJIA HA JPYTOM SI3bIKE.

[Tpumeuanue. AHHOTALMS - KpaTKask XapaKTepUCTHKa OpUTHHAIA, U3JIararomas ero

COJIEp’KaHUE B BUJIE NIEPEUHSI OCHOBHBIX BOIIPOCOB U MHOT/A AAIOIIas KPUTUYECKYIO OLIEHKY.
O0BeM aHHOTAIIMOHHOTO MepeBOa OOBIYHO cocTaBsieT He Oosee 500 meyaTHBIX 3HAKOB.

[TomuuTe! BBIMONHSAS aHHOTALMOHHBIA TepeBoJ, Bbl coobmiaere o TOM, YTO HM3ydaercs,
OTIMCBIBAETCS, OOCYXKIaeTCs U T.1.

Ob6parure BHUMaHUE!

[TpumepHas cxemMa aHHOTAIMOHHOTO NIEPEBOIAa MOXKET OBITH CIIETYIOIIEH:
1. ITocTanoBKa pOOIEMBI.

2. Metopsl pemieHus: TpoOIeMBbl.

3. Beienenue y3i10BbIX IyHKTOB.

4. PexoMeHaIuu.



OcHogHbie Kauue u Wmamnsl, UCNOLb3YeMble NPU AHHOMAYUOHHOM Nepesooe.
Dpaszvl 0151 AHHOMUPOBAHUSL
3aroi0BOK CTaTbu
Der vorliegende Artikel gehdrt zum wissenschaftlichen (populér-wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...
Der Titel des Artikles lautet ...
Der Artikel ist ... betitelt.

Ungopmayus 06 asmope cmamou, 20e u kocoa cmamos Oviia ONYOIUKOBAHA.
Der Autor des Artikles ist ...
Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...)
verdffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.
['naBHast ujes CTaThH.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

Copneprxanue cTatbu: (hakThl, IMEHA, HADPHI.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHenue o cratbe
Daraus folgt ...
Laut dem Inhalt des Textes dirfen wir zusammenfassen, dass
Der Artikel enthdlt wertvolle Information iiber ... und lasst den Leser mehr Aufmerksamkeit
dem beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken
Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.
Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.
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®pa3bl 119 AHHOTHPOBAHMSA

3aroJyIoBoK
CTaTbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populir-
wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

HNudopma
nus 00 aBTOpE
craTtbd, TOE |

Der Autor des Artikles ist ...
Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der
Zeitung ...) veroffentlicht.

KOrjga  CTaThs Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist
ObLTa vom Verlag ... 2008 herausgegeben.
OImyOJIMKOBAaHA.

I'maBHas Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

nacsa CTaTrbu.

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu
machen.

Conepxan
ue CTaTbHU:
dakThl, HMeEHa,

UQpHL.

Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...

Erstens ... Zweitens ... Drittens ...
Es wird festgestellt, dass ...

Muenue
O cTaThe

Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthilt wertvolle Information iiber ... und lasst den Leser
mehr Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen
Tatsachen) schenken
Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos /
schwer zu verstehen.

AHTJIMUCKHUU SI3BIK

3aroJiIoBoK
CTaTbu

The article is headlined...
The headline of the article is...
The title of the article(text) is
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Paznen 1 mynkr 1.2

INNOVATIONEN UND IHRE BEDEUTUNG

Innovation bedeutet ,,Neuerung“ oder ,Erneuerung“. Man verwendet den Begriff
»Innovation®, wenn man neue Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder
Verfahren umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden und den Markt durchdringen.

Man unterscheidet technische, organisatorische, institutionelle und soziale Innovationen.
Man kann geschlossene Innovationen und offene Innovationen unterscheiden. Geschlossene
Innovationen befinden sich ausschlieBlich innerhalb einer Organisation. Offene Innovationen
werden weltweit verwendet.

Viele Innovationen sind mit der chemischen Industrie verbunden. Die Entdeckung von neuer
Eigenschaften der Stoffe {ibt ecinen grossen Einfluss auf die Menschheit aus. Dank vielen
chemischen Entdeckungen ist unsere Gesellschaft fortschrittlich und kann Innovationen in die
Tat umsetzen.

Die Kosmetik-Industrie hat vor gar nicht allzu langer Zeit erkannt, dass Produkte, die auf
Silizium basieren, gut fiir die Haare, Fingernégel und die Haut sind.

Vor der Erfindung des Mikroprozessors wurde Silizium als ein unspektakulaeres, ja trages
chemisches Element betrachtet. Die Entdeckung, dass Si als Halbleiter eingesetzt werden kann,
und die Entwicklung der Mikroprozessoren auf Basis dieses Stoffes haben Silizium jedoch heute
zu einer der wichtigsten Substanzen gemacht.

Silizium (Si) ist eines der am meisten vorkommenden Elemente der Erde und macht rund ein
Drittel des Gewichtes der Erdeoberflache aus. Silizium wurde bereits im Jahr 1824 von Jons
Jacob Berzelius entdeckt, hat aber unser Leben erst wdhrend der vergangenen 20 Jahre
dramatisch verdndert.

Silizium kommt millionenfach zum Einsatz: von Brust-Implantaten bis zur Fernbedienung
des Fernsehers — alles wegen seiner bemerkenswerten physikalischen Eigenschaften. Zum
Beispiel: Si tibertragt mehr als 95 Prozent der Wellenldngen von Infrarot — also ohne Silizium
kein Programmwechsel.

Silizium verlangsamt unseren Alterungsprozess, verstirkt das Immunsystem und findet
Verwendung in zahlreichen Schonheits- und Gesundheitsprodukten.

Paznen 2 mynkr 2.1
INGENIEURE FUR ARBEITS- UND IMMISSIONSSCHUTZ

Aufgaben des Arbeitsschutzes und Immissionsschutzes verlangen im besonderen Malle die
Mitwirkung der verschiedensten Ingenieurwissenschaften im Sinne einer interdisziplindren
Zusammenarbeit. Beide Aufgabenfelder sind auf ingenieurmiBige Losungen angewiesen, die
hiufig nur bei gemeinsamer Betrachtung bewiltigt werden konnen. All zu oft wird heutzutage
Technik und damit auch Ingenieurleistung negativ dargestellt und diskutiert. Nur wenn es
gelingt, Auswirkungen von Technik auf den Menschen, sei es an seinem Arbeitsplatz oder im
privaten Bereich, so zu gestalten und zu begrenzen, dass ein auch fiir die Zukunft
verantwortbarer Konsens erreicht wird, kann die zumindest teilweise vorhandene
technikfeindliche Einstellung iiberwunden werden. Ingenieure miissen deshalb bemiiht sein, das
technisch Machbare dem technisch und gesellschaftlich Verantwortbaren unterzuordnen.
MafBstébe fiir verantwortliches Handeln werden in Gesetzen, Verordnungen und allgemein
anerkannten Regeln der Technik national und international bestimmt. Die daraus resultierenden
Festlegungen miissen immer wieder neu hinterfragt und durch praktische Erfahrungen derjenigen
erginzt und verdndert werden, die sich mit den Fragen des Arbeits- und Immissionsschutzes
beschéftigen. SchlieBlich miissen wirksamere Kontrollmechanismen entwickelt werden, die die
Einhaltung der Standards bei verstirkter Eigenverantwortung garantieren. Mitarbeit in der
Fachgruppe Arbeits- und Immissionsschutz der Ingenieure bietet dem Ingenieur die Moglichkeit,
sein eigenes Tun und Handeln in einen groBeren Zusammenhang zu stellen und in der
Diskussion mit dazu beizutragen, dass ingenieurméfiges Denken bei der Losung von Arbeits-
und Immissionsschutzproblemen einer breiteren Offentlichkeit zuginglich wird. Schwerpunkte

56



in der Arbeit der Fachgruppe werden zunéchst sein: - Einflussnahme auf die Harmonisierung
technischer Standards der Europdischen Gemeinschaft, - Humanisierung des Arbeitslebens durch
Anregungen fiir Forschungsprojekte, Empfehlungen zur Umsetzung arbeitswissenschaftlicher
Erkenntnisse in die Praxis, Beschéftigung mit Einzelfragen der Arbeitsbelastung und -
beanspruchung, - Forderung der Zusammenarbeit der mit Aufgaben des Arbeitsschutzes
eschéftigten Ingenicure (staatlich — berufsgenossenschaftlich — freiberuflich — iiberbetrieblich)
sowie Gestaltung der Moglichkeiten, die das Arbeitssicherheitsgesetz bietet, - Beschiftigung mit
Technologien und deren praktischen Umsetzung zur Emissionsminderung, - Auswirkungen
immissionsschutzrechtlicher — arbeitsschutzrechtlicher Festlegungen auf den jeweils anderen
Bereich. Jeder Ingenieur, der sich von den dargestellten Aufgaben angesprochen fiihlt, sollte zur
Mitarbeit bereit sein, denn die Bewiltigung dieser Aufgaben dient einer gesunden Arbeitswelt
und damit dem Wohl aller Menschen.
Pa3nen 2 Ilynkr .2.3

CTPYKTYPA U BHEIIHUH BHUJI 3ASBJIEHUS (AUFBAU UND AUBERES
EINER BEWERBUNG)

B 3asiBnenuu cnemyer cooOIarth cienyrolne JaHHbIe U, )KeIaTeabHo, B YKa3aHHOM MOPSIKE

1. Madopmanmro, oTKya Bl Y3HAIM O BaKaHTHOM MecTe: M3 OOBSBICHUS, B Pa3roBOpe C
KJIMEHTOM, OT Jpyra WM M3 cooOLieHus ciayxObl 3aHsTocTu (Anzeige, Gespriach mit einem
Kunden, Hinweis vom Arbeitsamt). KoHe4HO, MOXHO pacChUIaTh CBOM 3asBJICHHS M «HA aBOChY.

2. Bamm npodeccnoHanbHble HaBBIKH, KOTOPBIE TIO3BOJISAT BaM CIPABUTHCS C MpeasiaraeMoi
pabotoii. Ilpm 3TOM wucxomuTe W3 YCIOBHH mpeanoxenus! Onumure cBoe 00pa3oBaHHE,
npennoutreHuss u mnpodeccuoHanbHblii onbIT, Bamu Ju4Hble cBs3u! (lhre Ausbildung, Thre
Neigungen und Erfahrungen, Thre personlichen Verhiltnisse). He pucyiitech, HO 1 He BajanTe
B JIOXHYIO CKPOMHOCTB, HETPUTA3AaTEIHHOCTh POXKIIAET HeoBepue!

3. Bama merHenmasst padora (Thre augenblickliche Tatigkeit).

4. Bamm TpeOOBaHUS K YPOBHIO 3apIuiaThl, (€CiM 3TOro TpeOYIOT WM Bbl CUHMTACTE
HeooxoaumeiM) (Thre Gehaltswiinsche, wenn darauf bestanden wird oder Sie es fiir wichtig
halten).

5. Cpoku, B KOTOpbIE BBl MOXeTe HpUCTYymuTh K pabore (den Termin, an dem Sie lhre
Stellung wechseln konnen).

6. [Ipuunna Bamero 3asBieHus o npueMe Ha padoty (den Grund Threr Bewerbung).

[Tepen oxoHYaTENbHBIM pELICHHEM O BalleM IpueMe Ha paboTy, KakK MpaBUIIO, IPOBOIUTCS
cobecenoBanue. Bl camu MOXKeTe 1aTh COTIJIACHE MOCIIE TOTO, KaK Y Bac CJIOXKHUTCS BIIEYATICHUE
0 Baieil HoBoi pa0Gore u OyayiieMm miede, a Ball HOBbIM HayaJbHUK B XOJ€ JIMYHON Oecembl
MOTIBITAETCSI TOHATh, BO3MOXKHO JIM C BaMH CpaboTaTbcss HW JOCTaTOYHA JIM  Balia
npodeccuoHagbHast MOArOTOBKA.

[lpexxne Bcero MHOToe 3aBHCHT OT TOTO, CyMeeTe JIM Bbl CO3[aTh OJarompHsITHOE
UH/IMBU/yaJIbHOE BIICYATICHUE CBOMM 3asBieHUeM-pe3ioMe. Ha 3To nomkeH OBITh HalleleH
nmocJIeHU ab3ar] Bamiero 3asBieHus, Heuro Tuma: «Sicher werden Sie mich personlich
kennenlernen wollen, ehe Sie sich entscheiden; auch ich mochte gern meine schriftliche
Bewerbung durch Gesprach mit Thnen unterstiitzen. Bitte, schreiben Sie mir, wann ich mich bei
Thnen vorstellen darf.*

Pazymeercs, mucbMO OJDKHO OBITH HamucaHO Oe3 OMMOOK W rmoMapok. Eciu BB B 4eM-TO
COMHEBAeTeCh, OTJAiiTe ONBITHOMY YEJIOBEKYy Ha IMpoBepky. He nemaiite HOguucTOK U
MOJ/UTOKATE BHU3 JIMHOBAHHBIN JIMCT, €CIHM THINETE 3asBIeHUEe OT pyku. Ecim medaraere Ha
MaIllMHKE, TOCTaBbTE HOBYIO JIEHTY M MOYUCTUTE MPUQT. TIIATEIbHOCTh B TAKOM JeJie OKYIUT
ceos.

XKenarenpHbli ypoBeHs 3apruiatel (Gehaltswiinsche)

[Ipexxne Bcero, NOMBITaiTeCh peagbHO OLIEHUTH CBOM BO3MOXKHOCTH U CTOMMOCTH
npezuiaraeMoro pabodero mecra. [Ipu 3TOM OKJaj, KOTOPBINA BBl MOTy4aeTe B JAHHBIA MOMEHT,
MOJKET UTPpaTh TOJIBKO BTOPOCTENEHHOE 3HaueHne. OHaKo B OOJLIIMHCTBE CIy4aeB Bac CIPOCT
00 stom. Ecn pa3Huma Mexay npeajaraéMbiM OKJIAJ0M U TpeOyeMbIM BaMU 3HAUHUTENbHA, BB
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JIOJDKHBI TOYHO OOOCHOBATh, IOYEMY BBl TpeOyeTe TaKoil BBICOKMN OKIIAJ WIH OTYETO 0 CUX
1Op BBI, IO BallleMy MHEHUIO, TIOJIyJain Tak maio. Ecim e BbI CHU)KaeTe CBOM TpeOOBaHUS,
00BSICHUTE, TOYEMY TaK IMOCTYIaeTe: 3Ta padoTa JIIsl Bac BaKHEE JICHET; BbI HAaJIeeTeCh Ha HOBOM
MecTe MPHUOOpPECTH HOBBIE 3HAHWS M NMPO(ECCHOHAIBHBIC HABBIKM; 0OJee KOPOTKas J0pora
COKOHOMMT BaIlle BPeMs ¥ ICHbI'H U T.II.

Ecnmu BBl TpeabsBUTE CHIDKEHHBIE TpeOOBaHUS K 3apIuiare, TO COCIY)KUTE CBOEMY
aBTOPHUTETY IUIOXYIO CiIyxOy. Bac Moryr 3amomo3puth, YTO Bl HEIOOICHHBAETEe TPeOOBaHUIT
HOBOT'O paboyero mMecra.

Pa3nen 3 myHkr 3.2
EIN WERKSTOFF EROBERT DIE WELT

Die Plastwerkstoffe haben auf allen Gebieten der Technik und des tdglichen Lebens eine
grosse Bedeutung erlangt. Von Jahr zu Jahr verdrdangten die Plaste die Werkstoffe, an die wir uns
seit Jahrzehnten gewohnt haben. Das Porzellansortiment wurde zweckmaéssig durch Plastgeschirr
erginzt, das Holz an den Griffen verschiedener Arbeitsgerdte wurde durch Plaste ersetzt. Diese
Entwicklung vollzieht sich auch bei den in Industrie und Landwirtschaft verwendeten
herkommlichen Werkstoffen. Woher kamen die Plaste? — Sie sind ein relativ junger Werkstoff
aus der Retorte einer sich seit 1868 entwickelnden Plastproduktion. Plaste sind Materialien, die
aus organischen, kohlenstofthaltigen Makromolekiilen bestehen. Der Name «Plast» wurde
abgeleitet aus der fiir alle diese Werkstoffe charakteristischen Eigenart, mindestens einmal im
Prozess ihrer Herstellung oder Verarbeitung die plastische Phase zu durchlaufen. Als Rohstoff
dienen vor allem Kohle, Erdol und Erdgas. Thre Entwicklung begann in den dreifliger Jahren des
20. Jahrhunderts. Die Weltproduktion der Plaste stieg bis 1930 nur z6gernd. Danach bahnten
Wissenschaftler den Weg fiir die stiirmische Entwicklung der Plaste, indem sie neue
grundlegende Kenntnisse gesammelt hatten. Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion,
1963 iiberschritt sie die 10-Millionen-Tonnen-Grenze, 1990 erreichte sie 27 Millionen Tonnen
und nach Berechnungen soll sie im Jahre 2005 etwa 1,7 Millionen Tonnen betragen. Das
bedeutet, dass im Jahre 2010 in der Welt 75 Prozent der Werkstoffe aus Plasten bestehen
werden. Das Sortiment der zur Verfiigung stehenden Plastwerkstoffe wurde weit entwickelt.
Dominierend sind die vor 50 Jahren noch wunbekannten Thermoplaste Polyithilen,
Polyvinilchlorid (PVC) und Polystyrol. Plaste haben spezifische, von den herkémmlichen
Werkstoffen stark abweichende Eigenschaften. Geringes Gewicht, hohe
Korrosionsbestindigkeit, Wiarme- und elektrisches Isolationsvermdgen und leichte
Verformbarkeit. Alles das sind die Faktoren fiir den beispiellosen Siegeszug der Plaste. Plaste
konnen mit faserformigen und textilen Mitteln verstdrkt werden. Zum Beispiel mit Glasfasern
vermischt gelingt es, die Plastvorteile mit der ausgezeichneten mechanischen Festigkeit der
Glasfaser zu vereinigen. Dieser neue Werkstoff besitzt praktisch die Festigkeit des Stahles, ist
jedoch elastischer, korrosionsbestindiger und nur ein Fiinftel so schwer wie dieser. Die
gegenwirtig zur Verfligung stehenden Plaste haben aber einen Nachteil — ungeniigende
Hitzebestindigkeit. Die erfolgreich abgeschlossenen Versuchsreihen bestitigen, dass uns ohne
Zweifel in diesem Jahrhundert noch Plaste zur Verfligung stehen werden, die aullerordentliche
Festigkeit, Elastizitdit und eine bei 1000 Grad Celsius liegende Hitzebestindigkeit in sich
vereinen.

Pa3znen 3 myHkr 3.3
VERANTWORTUNG VON INGENIEUREN

Der Ingenieur von Heute hat mehr Verantwortung als friiher. Es liegt vor allem daran, dass er
in erster Linie mit der Technik zu tun hat. Mit Hilfe von Ingenieuren sind viele Dinge des
taglichen Lebens erst moglich geworden. Ingenieure sind heute aus dem technischen Leben nicht
mehr wegzudenken. Deswegen muss auch die Verantwortung steigen. Frither war die Sache mit
der Verantwortung einfacher, weil der menschliche Handlungsradius ohne moderne Technik
zeitlich und rdumlich sehr begrenzt war.

Der Zusammenhang zwischen der Handlung und den Folgen war gering. Heute wird die
Technik selbst zum bestimmenden Faktor. Ihre Bedeutung ist einerseits riesig, andererseits hat
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sie ein gigantisches Zerstorungspotential. Dieses Zerstorungspotenzial ist so grol3, dass es auf die
Umwelt und sogar auf die Menschheit wirkt, z.B. durch unbeabsichtigte Nebenwirkungen
(Atommiill). Wegen der Technik konnen ganz neue Gefahren selbst entstehen, bei denen wir ihre
Folgen nicht erleben. Da kommt die Frage nach der Verantwortung fiir kiinftige Generationen.
Dabei geht es nicht nur um die Verantwortung des Erfinders selbst, deshalb steigt die
Verantwortung des Ingenieurs enorm.

OBPA3EIl 3ASIBJIEHUS O IIPUEME HA PABOTY (BEISPIEL EINES
BEWERBUNGSSCHREIBENS)

Wir suchen fiir baldigen Eintritt jungen Kaufmann fiir Korrespondenz, Angebot und
Auftragsbearbeitung, Lohnabrechnung, Lager und Versand.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltswiinschen erbitten wir an

Ritter & Kleine Farben und Lackfabrik Kornwestheim Stuttgarter Str. 104

Telefon 83 57

Ihr Stellenangebot in der Stuttgarter Zeitung vom 9. November 1979

Sehr geehrte Damen und Herren, das ist eine Stellung, wie ich sie mir wiinsche: vielseitig
und verantwortungsvoll; sie verlangt Organisationstalent und die Fahigkeit, gute Briefe zu
schreiben. Deshalb bewerbe ich mich gern bei Ihnen; ja, ich freue mich schon auf diese Arbeit,
als sei sie bereits sicher. Die notigen Branchenkenntnisse bringe ich mit, denn zur Zeit arbeite
ich in der Farbengrohandlung Wolfgang Eberle KG, Ludwigsburg, in der ich auch gern gelernt
habe. Schon gegen Ende meiner Lehrzeit hatte ich Gelegenheit, Werbebriefe zu entwerfen, die
Erfolg hatten. Einen Werbebrief, der mir besonders gelungen scheint, lege ich als Arbeitsprobe
bei. Seit einem Jahr bearbeite ich einen Teil der Verkaufskorrespondenz. Damit bin ich so
ausgefiillt, daB ich fiir mein Gefiihl nicht mehr geniigend Uberblick iiber den ganzen Betrieb
habe; so gerdt man allzuleicht in ein Schmalspurdenken. Meine Lehrzeit hat mir da bessere
Moglichkeiten gegeben, mich mit den verschiedenen Aufgaben vertraut zu machen. Im letzten
Lehrjahr war ich ,der Stellvertreter”, weil es mir Spal3 bereitete, mich in neue Aufgaben
einzuarbeiten und Verantwortung zu iibernehmen. So habe ich den Lagerverwalter einmal vier
volle Wochen vertreten diirfen. Das Lager stimmte, als ich es ihm wieder {ibergab. Bitte schauen
Sie sich darauthin mein Zwischenzeugnis an.

Mit Lohnabrechnungen war ich noch nicht beschéftigt, aber ich lerne gern etwas Neues
kennen und werde mich sicher schnell einarbeiten. Die Buchhaltung hat mir noch nie
Schwierigkeiten gemacht; das bestéitigt Thnen das AbschluBzeugnis der Berufsschule
Ludwigsburg. Ich suche eine Stellung, in der man Initiative von mir verlangt. Meine
Gehaltswiinsche: Natiirlich wurde ich mir erst Ihr Vertrauen verdienen miissen; denn ich bin
jung und habe meine Lehrzeit erst vor einem Jahr beendet. Deshalb bin ich mit einem
Anfangsgehalt von 950, DM einverstanden. Meine Arbeit soll Ihnen aber mehr wert sein, und
wenn Sie mir nach einem Jahr eine grossere Verantwortung iibertragen kénnen, mochte ich
1200,- DM netto verdienen. Am 1. April konnte ich bei Ihnen anfangen.

Mein Chef, Herr Eberle jr., hat Verstdndnis dafiir, daB ich jetzt die Arbeit in einem anderen
Betrieb kennenlernen mochte, und weill von meiner Bewerbung. Er ist gern bereit, Thnen
Auskunft iiber mich zu geben.

Gewill werden Sie mich personlich sprechen wollen, ehe Sie sich entscheiden; auch ich wire
Ihnen fiir ein Gesprich dankbar, durch das ich mich genauer {iber die angebotene Stellung
informieren kann. Ich mdchte den Arbeitsplatz nur dann wechseln, wenn ich neue Aufgaben
finde, die mich auf Jahre hinaus ausfiillen. Bitte schreiben Sie mir, wann ich mich bei Thnen
vorstellen darf.

[TrcbMO ¢ 3asBICHHEM O MpHEMe Ha PabOTy MOXKET OBbITh JUTMHHBIM, HO HE YTOMHUTEIbHBIM.
Bepuep [posuts numer oueHb 00CTOSATENHHO, HO HACTOJIBKO HEMTOCPECTBEHHO, YTO THCEMO €ro
HaBepHsKa Oy/leT BHUMATEIbHO MPOYUTAHO OT Hayaja JI0 KOHIA. Y HEro TOH YBEPEHHOTO B
cebe, a He CaMOYBEPEHHOTO YEJIOBEKa.

Kpome Toro, nmpeTeHAeHT OPUEHTUPYETCS Ha TO, YTO OT HEro XOTAT y3HaTh. [loxoxe, pedb
UJIET O MAJICHHKOM TPEANPUATHH, KOTOPOE €Ille HE ONPEISIINIO CBOI TOYHYIO CIICIIHATH3ALHIO.
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[IpeTeHeHT OKEH YMETh BBIOJIHATH MHOXECTBO paboT. Kak pa3 sto mpusnexaer Bepuepa
Jpomisi, © OH TOBOPUT 00 3TOM MPSMO U 0€3 OOUHSKOB.

[Tockonbky B 0OBsiBIeHUH (PaOpUKH HAET pedb O MOJOAOM KOMMEpCAHTE, NMPETEHICHTY
SICHO, YTO PYKOBOJCTBO JIMOO HE JKEJIAET IUIATHTh BBICOKHMW OKJIaM, JHOO HIIET COTPYIAHHKA,
KOTOPBIA JIOJDKEH eIIe OBIaAeBaTh CBOCH mpodeccueil u mpopaboTaeT B ITOH OKHOCTH
HACKOJIbKO BO3MOXKHO JoJble. BeposiTHO, moapa3dymeBaeTcst M TO, W japyroe. [IpereHaeHT
OpHEHTHpYeTCs Ha 00e BO3MOXKHOCTH. HO OH Takke 3HaeT, CKOJIBKO CTOUT Mojo0Has paboTa u
3HAET, Ha YTO OH crocoOeH. [103TOMy OH M TIBITACTCS MPUIATH K JIBOWCTBEHHOMY COTJIAIICHUIO 110
omiare: 950 Mapok Ha BpeMms HCIBITaTeNbHOrO cpoka U 1200 Mapok YMCTHIMHU, €cli OH OyneT
npuHAT Ha paboTy. [10100HBINA pa3yMHBII MOIXO/A BBI3BIBAET JOBEPHE. DTO XOPOIIEe PElICHHUE,
MOCKOJIbKY CTax paboThl W MpeArnonaraeMbiii 00beM padoThl HecomocTaBUMbL. OIHAKO
npeTeHaeHT He TpebyeT B KateropuuHoit ¢opme: «Nach einem Jahr mochte ich 1200,- Mark
verdienen.»

[lpemyiaraeMmoe MecTO HACTOJIBKO MHOTOTPaHHO, YTO OHO OTKPBIBAET MOJIOJIOMY
YeCTOMOOMBOMY 4YENIOBEKY XOpOIIyIO IepcrnekTuBy. Bepuep [lpomns B cBoeM 3asiBICHUU-
pe3toMe MOKa3bIBAET, YTO OH YECTOJIOOMB U CKIIOHEH K PYKOBOJISINEH padoTe.

MOJIHBI NMCbMEHHBINA NEPEBO/]

[TonHblii NUCHEMEHHBIM TIEPEeBOA - OCHOBHAas QopmMa TeXHHUYECKOro mepeBoda. Bes
IPAKTUYECKU T[I0JI€3HasT Hay4yHO-TEXHMUYecKas HWHQopmauus, Hu3BJIEKaeMmas M3 TEKCTa,
oOpabatbiBaeTcst B popMe MOJTHOTO MUCbMEHHOTO NepeBojia. Pabora Ha/l MOJHBIM MHUCHbMEHHBIM
NIEPEBOJIOM IIpEyCMaTPUBAET Pl 3TAIIOB.

3anomHure!

1-i1 osram. 3HAaKOMCTBO C OpUIrMHAJIOM. BHUMAaTelbHOE UTEHUE BCEro TEKCTa C
UCIIONIb30BaHUEM, [0 Mepe HaJA00HOCTH, pabo4yMX HMCTOYHUKOB WHGOpPMALIUU: CIIOBApE,
CIIPaBOYHHMKOB, CIIECIIUATBHON JIUTEPATYPHI.

2-i1 sTan. BeineneHue NOrMYecKUX ydacTeil opuruHana. JlejleHue TekcTa Ha 3aKOHYECHHBIE
CMBICJIOBBIE OTPE3KH - IPETIOKEHHU S, a03alLlbl, IEPHO/IBI.

3-ii ortam. YepHoBoi mepeBoa Tekcra. llocnmemoBatenbHas paboTa Hal JIOTHYECKH
BBIJICJICHHBIMU YaCTSIMUA OpPUTHUHAJIA.

4-i sran. [ToBTOpHOE (HEOTHOKPATHOE) UYTEHHE OPUTHHANA, CBEPKA €r0 C BBIIOJHEHHBIM
MEPEBOJIOM C II€JIbI0O KOHTPOJIS MPAaBUIILHON Mepe/lauk COAEePIKAHMUS.

5-ii sran. OKOHYATeNbHOE PEAAKTHPOBAHUE MEPEBOJa C BHECEHHUEM MOMPaBOK. 6-il »Tar.
ITepeBon 3arosioBKa.

[Ipexxne 4yem MNPUCTYNUTh K BBHIINOJHEHUIO IOJHOIO IMHUCbMEHHOTO MEpPEeBOJAd, CIEeayeT
03HAKOMHTHCS C IPUBEACHHBIMH HIDKE MTaMSITKAMHU.

[TamsrkaNel

(1-# sram)

[Tpexxne, yeM HayaTh MEPEBOJ, HEOOXOAMMO TMOHSITH, UTO BBIPAXKEHO HA S3BIKE OpPUTHHANA.
Jst aTOTO CIleIyeT BHUMATEIBHO, M MOXKET OBITh HE OJIMH Pa3, MPOYUTaTh BeCh TeKCT. [lomHmTE,
3aMbICeJl aBTOPa BBIPAXKEH C TOMOIIBIO BCETO TEKCTA.

[TamsiTka Ne2

(2-1i oTam)

CrnenyeT MOMHUTBG, UTO BEJIMYMHA ONPEEIIIEMOM IS IepeBOa YaCTH TEKCTa 3aBUCHUT OT 3-X
(GaKkTOpOB: CMBICIIOBOM 3aKOHYEHHOCTH, CIIOKHOCTH COJIEp’KaHUsl, BO3MOXKHOCTEH MaMsTH
nepeBourKa. Takoil 4yacTbio TEKCTa MOKET OBbITh MpeAsIoKeHue, rpymia MpeaaoKeHui, ad3arl,
11/2 ab3ana u T.M., HO 9Ta YacTh JOJDKHA OBITh 00s3aTENILHO 3aKOHYEHHOU Mo cMbiciy. Uem
CJIOKHEE TEKCT - TEM MEHbIIIE TaKasi YacTh, YEM JIyUllle MaMsITh [IePeBOTUMKA - TEM OHa OOJIbIIIE.

[Tamsarka Ne3

(3-ii aTam)

ITocae TOro, Kak COIACpIKaHUC BLII[GHGHHOﬁ JaCTHU TCKCTA IOHATO U YCBOCHO, €ro HYXHO
BBIPA3UTh IIO-PYCCKH. HpI/I IIUCBMCHHOM M3JIOKCHHHW BaXXHO IIOJJHOCTBIO OTBJICYLCA OT
OopuruHala, T.K. HCJIb3d YUTATb U AJyMAaTb Ha OJHOM fA3BIKC U OJHOBPCMCHHO MMUCATb, U AYyMAaTb
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Ha JPYrOM.
ITamsiTka Ned

(4-1i oTamn)

[Toce Toro, kKak MUCBMEHHO H3JI0KEHO COJIEP)KAHHME BBIJCICHHOW YacTH TEKCTa, HYKHO
o0paTuTbcs K OpuUrMHany s cBepku. Ilpu mepeBome NOCIENYIONMX 4YacTed TeKcTa
HEOOXOMMO TIOCTOSIHHO CIEAUTh 3a CTHJIEM, T.€. 32 Ka4eCTBOM, €IMHOOOpa3ueM M JIOTUKOU
U3NI0KeHUs. EMnHO000pa3re TepMUHOIOTHH JTOJKHO COOTIOAAThCSI Ha TPOTSKEHUH BCETO TEKCTA.
Hampumep, ecin B Hayaje TEKCTa 4acTh KOPITyca KaKOTO-TO arperara Ha3BaHa “JHOM’, TO B
JNalbHENIIEeM HeJIb3sl Ha3bIBaTh ee “‘ocHoBaHueM™’, “mHumeM”’ U T.n. HeoOXomauMO IOCTOSIHHO
CJICIUTH 3a TeM, YTOOBI MEXKY KaXXJIOW MOCIEeAYIOMEeH U MpeabIyIei 4acThio TIepeBoia Oblia
JIOTUYECKAs CBI3b.

ITamsTka Ne5

(5-1 aTam)

[ToMHUTE, OKOHUATENBHO OTPEAAKTUPOBATH NEPEBOJl — 3HAYUT CTUIIMCTHYECKH 00paboTaTh
ero B uenoM. IIpum penakTMpoBaHMM I€1€COO0pPa3HO PYKOBOACTBOBATHCA —CIEAYIOLIUMHU
IpaBUIAMHU: a) €CIM OJHY M TY JK€ MBICIb MOKHO BBbIpa3uUTh HECKOJIBKUMH CHOCOOaMH, TO
MpEIIoYTeHUEe OTHaeTcss Oojiee KpaTkoMy crocoOy; ©) ecaum  CIOBO  HHOCTPAHHOTO
IPOMCXOXKAECHUS MOXHO 0e3 ymepOa 3aMEHHUTh CIIOBOM PYCCKOIO IPOUCXOXKIEHHS, TO
NEpEeBOJUYUK O0053aH 3TO cAenaTh; B) BCE TEPMUHBI W HA3BaHUSA JOJDKHBI OBITH CTpPOTO
OJIHO3HAYHBI.

[TamsiTka Ne6

(6-ii oTam)

[lepeBoj 3arojoBka AOHKEH OTpa)kaTb CYTh COJIEP)KAaHUS TEKCTa, CTaTbH, MAaTE€HTa U T.IL
[TosTOMY 3aroJ0BOK EPEBOIUTCS B MOCIEIHIOI OYepelb C YUETOM BCEX OCOOCHHOCTEN TEKCTa.

[Ipy BBHINOJNHEHMHM TOJIHOIO MHCbMEHHOIO II€PEBOJIa PEKOMEHAYETCS HCIOJIb30BaTh
CJIEYIOILYI0 HHCTPYKLHUIO:

[Tpexxne, yeM HauMHATH NEPEBOJ, MPOUYUTANTE BECh TEKCT, a0d3all UM 3aKOHYEHHYIO YacTh
TEKCTa; MocTapaifTech MOHATH OOIIee cojepxaHue Tekcta. [IpounTaiiTe TEKCT BTOpOH pa3 Mo
OTJIENbHBIM TPEUIOKEHUSIM, MONbITANTECh MOHATh CUHTAKCUYECKUN CTPOM M CMBICH Ka)KJOTro
npeioxkenus. [lepeBeaure TEKCT MO MPENTIOKEHUAM.

Ecnu cuHTakcnueckuii cTpodl npemnokeHus Bam HesceH, U Bbl HE NOHSUIM CMBICHT
IIPEIUIOKEHUS, CAENAalTe IPAMMATUYECKUN AaHAIU3: ONPEAEIUTE BUJ NPEAJIOKECHUS, HalINUTe
NoJjIeXKalee, ckazyeMoe, BTOPOCTENeHHbIe uieHbl. Ecinu mpenioxkeHue CloXHOMOAYMHEHHOE,
HalliuTe TJ1aBHOE M MNPHUAATOYHOE MPEUIOKEHUS, ONUPasch Ha (OpMajbHbIE MPU3HAKU.
OOparaiitech K ClIOBapi0 B TOM CiIy4ae, €cilii Bbl MCIONIB30BaliM BCE CPEACTBA PACKPBITHS
3HAUEHUsl HE3HAKOMBIX CJIOB, BKJIIOYas AOTraJKy M rpammarudueckuil anamus. IIpu nepeBone
MOCIEAYIOLIETO TPEUIOKEHUsI HEOOXOAMMO TIOCTOSIHHO YyJEpKHMBaTh B MaMATH CMBICTT
IPEBIAYILErO, HHAUE TEPSETCS JOIMUECKasl CBSI3b MEXY OTACIbHBIMU NIPEAIOKEHUSIMU.

U3z0Geraiite nocmoBHoro nepesoaa. [loctapaiitech nepenaTb MbICIb OpUTHHANA CPEICTBAMU
POJHOIO sI3bIKa, HE HapyIllasi €r0 CHHTAKCUYECKOTO CTPOSI.

PedeparuBHblii nepesos

PedeparuBHblii mepeBos - MOJHBIM NMHUCBMEHHBIM MEpeBOJ 3apaHee OTOOpaHHBIX YacTel
TEKCTa, 00pa3yrIINX BMeCTe pedepar opurnHaia.

[Tpumeuanue. Pedepar - kpaTkoe U3noKeHHE CYITHOCTH Bonpoca. PedepaTuBHbIil mepeBo B
5-10 pa3 kopoue opurusaia. B mponecce paboTel Haa pedepaTuBHBIM MEPEBOJOM OMYyCKaeTcs
Bcsi u30bITouHas uHpopmauusa. [Ipu BeimonHeHHH pedepaTUBHOrO IMepeBoAa CoOIoaiTe
CJICTYIOIINE ATAIbl pabOTHI:

[IpenBapuTenbHO MO3HAKOMbTECH ¢ opuruHanoM. IIpountaiite Bech TekctT. [IpocmoTpure
JUTEpaTypy Mo mpoliemMe, 3aTPOHYTOH B TekcTe. Pa3MeTbTe TEKCT: BO3BMMTE B KBaJpaTHBIE
CKOOKM MCKIJIF0OYaeMble 4acTH TekcTa. [IpounTaiite ocTaBmmiicst 3a CkoOKaMu TEKCT. Y CTpaHHUTe
BO3MOXKHBIE JUCHPONOPIMU U HECBA3HOCTH. CrenaiTe TMOJHBIA THUCHbMEHHBIA TEPEBO/
OpUTHHAJA, OCTaBIIerocs 3a ckobkamu. OOpatute BHUMaHue! PedepaTuBHBIN MepeBo TOKEH
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IPECTABIATH COOO0M CBA3HBIN TEKCT, TOCTPOSHHBIH 10 TOMY K€ TUIaHY, YTO U OPUTHHAIL.
AHHOTAIMOHHBI MepPeBO

AHHOTalIMOHHBIN MEPEBOJ - BUJI TEXHUYECKOTO MEPEBOJIA, 3aKIIOUYAIOIIUNICS B COCTABICHUU
AHHOTAIIMU OpUTHHAJIA Ha IPYTOM SI3bIKE.

[Ipumeyanue. AHHOTALMS - KpaTKask XapaKTEPUCTUKA OpUTHMHANA, U3J1araoias ero

CoJIepKaHue B BUJIE TTEPEYHS OCHOBHBIX BOIPOCOB M MHOT/IA JIAIOIAst KPUTHICCKYIO OIECHKY.
O0beM aHHOTAIIMOHHOTO TIEPEeBOIa OOBIYHO cocTaBisieT He Oonee SO0 meyaTHBIX 3HAKOB.

[TomuuTe! BhIMonHSAsT aHHOTAIMOHHBIN TepeBoJl, Bbl coolmiaere o TOM, YTO H3y4aeTcs,
OTIMCHIBACTCS, 00CYXKIaeTCs U T.1I.

O6parute BHUMaHueE!

IIpumepHas cxemMa aHHOTAIIMOHHOIO NMEePEBO/Ia MOKET ObITH CJIeAYIONIeN:

1. [TocTaHOBKa MPOOJIEMBI.

2. MeTozpl penieHus MpoOIeMBI.

3. Bolienenue y3noBBIX ITyHKTOB.

4. PexomeHganuu.
OcHognble Kauule u Wmamnul, UCHOIb3YeMble NPU AHHOMAYUOHHOM nepegooe:
Dpasvl 0151 AHHOMUPOBAHUSL

3aroJioBOK CTaThH

Der vorliegende Artikel gehdrt zum wissenschaftlichen (popular-wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

WNudopmanus o0 aBTOpe CTaThy, I7I€ U KOT/Ia CTaThs ObLIA OMyOJIMKOBaHA.

Der Autor des Artikles ist ...
Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...)
verdffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.
['maBHas uzaes cTaThu.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

Copepxanue craTbu: (GaKkThl, UMEHA, IUQPHI.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHeHue o cTaTbe

Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes durfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthdlt wertvolle Information tiber ... und ldsst den Leser mehr Aufmerksamkeit
dem beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.
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DPAHLY3CKHH A3BIK
IHoanwtii nucemenHwvlil nepeeoo

[TonHbI NHUCHMEHHBIM TIEPEBOJA - OCHOBHAs QopMa TEXHUYECKOro TniepeBoga. Bes
NPAKTUYECKH T0Je3Has Hay4yHO-TEXHMYecKas WHQopmanus, wu3BIeKaemas M3 TEKCTa,
oOpabatbiBaeTcs B (hopMe MOJTHOTO MUCbMEHHOTO MepeBoa. PaboTa HaJ MOTHBIM NHCHbMEHHBIM
MIEPEBOJIOM IIPEyCMaTPUBAET PAJl ITAIOB.

3anomHuTe!

1-it oram. 3HAKOMCTBO C OpUTMHAJIOM. BHUMAaTelnbHOE YTEHHWE BCEro TEKCTa C
UCTIOJIb30BaHUEM, IO Mepe HaJ00HOCTH, pabo4yMx HUCTOYHHUKOB HWH(POPMALMU: CIOBAPEH,
CIIPaBOYHHKOB, CIIELUATbHON JIUTEPATYPHI.

2-i1 sramn. BeigeneHue JIOrMYecKUX dacTeld opuruHana. JleneHwe TekcTa Ha 3aKOHYCHHBIC
CMBICJIOBBIE OTPE3KH - IPETIOKEHHS, a03alIbl, IEPHO/IBL.

3-ii ortam. YepHoBoil mepeBox Tekcra. llociemoBarenbHas paboTa HAM  JIOTHYECKU
BBI/ICJICHHBIMU YaCTSMU OPUTHHAIIA.

4-ii aran. [loBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) UYTEHHUE OpPUTHMHAJIA, CBEPKA €r0 C BBIIOJHEHHBIM
MIEPEBOJIOM C II€JIbIO KOHTPOJIS MPAaBUIILHOM Mepelaun COACPKAHMUS.

5-i sran. OKOHYATEJIIbHOE PEJAaKTHUPOBAHUE TEPEBOJIa C BHECEHHEM IOMPABOK. 6-i Tar.
[TepeBoj 3aroioBka.

[Ipe’xne 4eM NPUCTYNUTh K BBINOJIHEHHUIO IOJHOTO IHUCHBMEHHOTO IEPEeBOAA, CIEAYyeT
03HAKOMUTHCS C MPUBEACHHBIMU HIDKE TAMSITKAMHU.

[TamsTkaNel
(1-#i oram)

[Ipexne, yeM HadaTh MEpeBOJl, HEOOXOIUMO MOHSATH, YTO BBIPAKEHO HA S3BIKE OPUTHHAJIA.
Jiist 3TOTO CNeyeT BHUMATEIbHO, U MOKET OBITh HE OJIMH Pa3, MPOUYUTaTh Bech TeKcT. [loMHuTeE,
3aMbICEJI aBTOPA BBIPAXKEH C MOMOIIBIO BCETO TEKCTA.

[TamsaTka Ne2
(2-# sTam)

CrnenyeTr NOMHUTB, YTO BEJIMYMHA ONPEIEIIIEMON IS IEPEBOA YAaCTH TEKCTA 3aBUCHUT OT 3-X
(akTOpOB: CMBICIIOBOM 3aKOHYEHHOCTH, CIJIO)KHOCTH COJEp’KaHUS, BO3MOXHOCTEH MaMsATH
nepeBoUMKa. Takol 4acTbi0 TEKCTa MOXKET OBbITh NpeJIoKEHHe, TpyIna IpeasioKeHu, ad3ail,
11/2 ab3ana u T.M., HO 3Ta YacTh JIOJKHA OBITh 00s3aTEIbHO 3aKOHYEHHOH 1o cmbiciy. Uem
CJIO’KHEE TEKCT - TEM MEHBIIIE TaKasi YacTb, YeM JIy4llle HaMsITh NepPEeBOIUMKA - TEM OHA OOJIbIIE.

[Tamsarka Ne3

(3-i1 sTam)

[Tocne Toro, kak cojaep’kaHWE BBIACICHHOM YaCTU TEKCTa TOHITO U YCBOEHO, €r0 HYXKHO
BBIPA3UTh MO-PycCKH. IIpy NHCPMEHHOM W3JI0KEHUH Ba)XHO TMOJHOCTHIO OTBIIEYLCA OT
OpWUTHHAJA, T.K. HEJIb3Sl YATATh M JIyMaTh Ha OJTHOM SI3bIKE M OJJHOBPEMEHHO MHUCAaTh, U JyMaTh
Ha JPYrOM.

ITamsaTka Ne4

(4-1i oTam)

[Tocne Toro, Kak MUCHMEHHO H3JI0KEHO COJIEP)KAHHME BBIJCICHHOW YacTH TEKCTa, HYKHO
oOpaTHThCcsI K OpUTHHANY I CBepku. [lpu mepeBoae TMOCHENYIONIMX YacTedl Tekcra
HEOOXOMMO TIOCTOSIHHO CJEAWTH 3a CTHJIEM, T.€. 32 Ka4eCTBOM, €IMHOOOpa3WeM W JIOTHKON
u3noxkeHus. EnnHooOpa3re TepMHUHOIOTHH JTOJKHO COOTIOAAThCSI Ha TPOTSKEHUH BCETO TEKCTA.
Hanpumep, ecnu B Hayajne TEKCTa 4acTh KOpIyca KAaKOTro-TO arperara Ha3BaHa “‘THOM’, TO B
IalbHEHIIIEM HEIb3sl Ha3bIBaTh €€ “ocHoBaHWeM”’, “‘muumeM”’ H T.II. HeoOXOAUMO MHOCTOSHHO
CJICIUTH 32 TeM, YTOOBI MEXKY Ka)XIOW MOCIEeAYIONMEeH U MPeabIayIei 4acThio TIepeBoia Oblia
JIOTUYECKas CBS3b.

ITamsTka Ne5

(5-1 aTam)
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[ToMHUTE, OKOHUATENBHO OTPEAAKTUPOBATH MEPEBOJl — 3HAYUT CTUIIMCTHYECKH 00paboTaTh
ero B 1menoM. Ilpm penakTupoBaHMM L€I€COOOpPa3HO PYKOBOJCTBOBATHCS —CIEAYIOIIUMU
NpaBUIAMHU: a) €CIM OJHY M TY JK€ MBICIb MOKHO BBIPa3uUTh HECKOJIBKUMH CHOCOOAaMH, TO
OpearnoyYTeHue otThaercs Oosee KpaTkoMmy cmocoOy; ©) eciM  CIOBO HMHOCTPAaHHOIO
INPOUCXOXKACHUSI MOXHO 0e3 ymepba 3aMEHHTh CIIOBOM pPYCCKOTO TPOMCXOXAEHUS, TO
NEepeBOYMK 00s3aH 3TO cClieNaTh; B) BCE TEPMHHBI M Ha3BaHUS JOJDKHBI OBITH CTPOrO
OJIHO3HAYHBI.

[Tamsarka Neb

(6-1i aTam)

IlepeBoy 3aronoBka AOJDKEH OTpaXkaTb CYThb COJIEP)KAHMSA TEKCTa, CTaTbM, IAaTE€HTa W T.IL
[TosTOMY 3aroJ0BOK EPEBOIUTCS B MOCIIEIHIOI OYEPEb C YYETOM BCEX OCOOCHHOCTEH TEKCTA.

IIpy BBINONHEHMHM TOJIHOIO IHMCBMEHHOIO IIEPEBOJA PEKOMEHAYETCS HCIOJIb30BaTh
CJIEYIOLYIO0 HHCTPYKIHUIO:

[Tpexne, yeM HauMHATH NEPEBOJI, IPOUYUTANTE BECh TEKCT, a03al] WM 3aKOHYEHHYIO 4acTb
TEKCTa; MoCTapaiTech MOHATH O0IIee coaepx)aHue Tekcra. [IpounTaiiTe TEKCT BTOPOW pa3 Mo
OTJIIENbHBIM IPEUIOKECHHUSM, MONBITANTECH MOHATh CUHTAKCUYECKUH CTPOM M CMBICH Ka)KIOro
npeioxenus. [lepeBeaure TEKCT MO MPEATIOKEHUSIM.

Ecin cuHTakcudeckuili crpod npeioxkeHus Bam HesceH, u Bbpl He NOHsUIM CMBICT
IPEJUIOKEHUS, CellaliTe rpaMMAaTUYECKUN aHalu3: ONpEAENUTE BUJl NPEAJIOKEHUs, Halaute
NOJJIEKAIEe, CKa3yeMOe, BTOPOCTEIIEHHBIE YIeHbl. Eciny nmperiokeHue CI0XHOMOAUYMHEHHOE,
HalITe TJIaBHOE M TPHUAATOYHOE MPEUIOKEHUS, ONMUPasch Ha (OpMaJbHBIE MPU3HAKU.
OOpamaiiTech K ciI0Bapi0 B TOM Cilydae, €ciid Bbl HCIIONIB30BaJId BCE CPEICTBA PACKPBITUSA
3HauEHUs HE3HAKOMBIX CJIOB, BKJIIOYas JAOrajJKy M rpammaruyeckuil anamus. Ilpu nepeBone
HOCJEIYIOEro MpeUIoKEeHUsT HEOOXOJUMO IOCTOSHHO YIEepKUBAaTh B IAMATH CMBICIT
IPEJbIAYILEro, HHAUE TEPSETCS JIOITMUECKas CBSI3b MEXy OTAEIbHBIMU NPEAJIOKEHUSIMU.

N36eraiite nocinoBHoro nepeoja. [locrapaiitech mepeaaTs MbICIb OPUTHHAJA CPEACTBAMU
POZIHOTO SI3bIKa, HE Hapyllasi €r0 CHHTAaKCUYECKOTO CTPOSL.

PedeparuBHblii nepesoj

PedepaTuBHbIil nepeBos - MOJIHBIM MHCbMEHHBINM NEPEBOJ 3apaHee OTOOPAHHBIX YacTel
TEKCTa, 00pa3yIoNIMX BMecTe pedepaT OpUruHaia.

[Tpumeuanue. Pedepar - kpaTkoe U3JI0KEHUE CYIITHOCTH Bompoca. PedeparuBHslii mepeBos B
5-10 pa3 xopoue opuruHaia. B mpouecce paboTsl HaJl pedepaTuBHBIM MEPEBOIOM OIMYCKAETCS
Bcs u30bITOuHass uHpopManus. [Ipu BbeIMOTHEHWH pedepaTUBHOTO TEpeBOJia COOI0IANTe
CJIEAYIOIIME ATAIlbl pabOThI:

IIpenBapuTeslbHO NO3HAKOMBTECH ¢ OpuruHaioM. [Ipouutaiite Bech Tekct. IIpocmorpure
JUTEpaTypy Mo mnpoliemMe, 3aTPOHYTOH B TekcTe. Pa3MeThTe TEKCT: BO3BMHMTE B KBaJpaTHBIE
CKOOKM MCKIJIIOUaeMble yacTu TekcTa. [IpounTaiite ocraBuuniics 3a CKoOOKaMH TEKCT. Y CTpaHUTE
BO3MOXXHBIE JTUCHPONOPUMU M HECBSA3HOCTH. CrenaiiTe MONHBIA TNHCBMEHHBIM MEPEBOL
OpUrvHaja, ocTaBierocs 3a ckookamu. Obparure BHUManne! PedeparuBHbiil IepeBo JOIKEH
IPEJCTaBIATh COOO0M CBA3HBIN TEKCT, OCTPOSHHBIH 110 TOMY K€ IJIaHy, YTO U OPUTHHAJ.

AHHOTAIMOHHBI MepPeBo

AHHOTaIIMOHHBINA NIEPEBOJ - BUJI TEXHUUYECKOTO NEPEBOJIA, 3aKIHOYAIOIINNCI B COCTABICHUH
AHHOTAlLlMU OPUTHHAJIA HA PYTOM SI3bIKE.

[Tpumeuanue. AHHOTaNMs - KpaTKas XapaKTepUCTHKAa OpUTMHAaJIa, U3Jararomnas ero

coJiep’KaHue B BHJIE MTEPEUHs] OCHOBHBIX BOMPOCOB U MHOTI/IA JaroIlasi KpUTUYECKYIO OLICHKY.
O06beM aHHOTAIMOHHOTO NIEPeBO/1a OOBIYHO cocTaBisieT He Oosee 500 meyaTHbIX 3HAKOB.

[TomuuTe! BhIMonHsAsT aHHOTAIMOHHBIN TEpeBoJl, Bbl coolmaere o TOM, YTO H3y4aeTcs,
OTHCBIBAETCS, 00CYKAAETCS U T.JI.

OO6patute BHUMaHMe!

[TpumepHas cxema aHHOTAI[MOHHOTO TIEPEBOJIa MOKET OBbITh CIIEIYIOLICH:
1. [TocTanoBKa MPOOIIEMBI.

2. Metonpbl pemeHust mpodIeMBbl.

3. Beiaenenue y310BbIX TyHKTOB.



4. PexoMeH1alluH.
OcHogHble Knuule U uwmamnsl, UCNOIb3yemble npu AaHHOMAYUOHHOM nepesooe:
Dpa3zvl 0151 AGHHOMUPOBAHUSL
OcHoBHast wuH(OpMaIMs, COAEpXKAIIAsCSd B TEKCTE, BBIPAKAETCS C IOMOINBIO, Tak
HA3bIBAEMBIX (Dpa3-KIUIIe, KOTOPhIE HY>)KHO YMETh UCTIOJIb30BaTh MPH COCTABICHUH aHHOTAIUH.
Haubonee pacnpoctpaneHHbIMU (hpazaMu-KJIHILE SBISIOTCS CIETYIOIINE:
o Introduction (Breaenue)

Le texte porte le titre - Tekct Ha3piBaercs - L’auteur du texte est ... - aBTop TekcTa ... - Le
texte est tiré de...- TekcT B3AT U3 ... - Le texte porte sur = Dans le texte ... il s’agit de - B TexcTe
pedb UJET O ...

o Ladémarche de l'auteur — xox paccyaeHuii aBTOpa

L'auteur aborde un probléme — aBTop 3arparuBaet mpobGiemy; L'auteur parle de qch —
aBTOP TOBOPHUT 0 yeM-Jn00; L'auteur décrit — aBTOp OMNKCHIBACT;

o L’analyse d’une situation — aHanu3 cUTyaluu

L’auteur étudie — aBTop m3ydwaer; L’auteur examine — aBTOp paccMmarpuBaer; L’auteur
explique les causes — aBTop 0OBICHSET PUYKHBI;

IV. L’a mise en valeur d’une idée, d’un argument — BbIZie/IeHHE KaKOWINOO UICH, apTyMEHTA

L’auteur note que — aBTOp OTMeEYaer, uTo ... ; L’auteur fait remarquer que — aBTOp yKa3bIBaeT,
qTO0 ... ; L’auteur souligne que — aBTOp MOYEpKHUBACT, 9TO ... ; L auteur met en valeur — aBTop
BBIJICIISICT ... ;

o Laprésentation d’une idée secondaire — u310KeHHE BTOPOCTEIICHHON HJIEH
L’auteur mentionne qch — aBrop ynomunaet; L’auteur signale qch — aBTop coobmaer;

o La prise de position ou de la défense d'une thése — ompenenenue cBoero
OTHOLICHUA HUJIN 3alIuTa CBOEH TOYKHU 3pCHUA

Je pense, crois, estime que — s aymaro, mosarato, cuurtato; L'auteur affirme que — aBTop
yTBepxkaaet; L'auteur considére que — aBTOp CUUTaET;

o L’approbation — onobpenue
L’auteur est d’accord avec — aBTOp coryiaceH ¢ 4em-nu0o, ¢ kem-nmu6o; L’auteur se
prononce pour gch — aBTop BbICKa3bIBaeTCs 34 ... |

o Laconcession — ycrymnka
L’auteur admet — aBTop nomyckaet; L auteur reconnait, avoue — aBTOp MpU3HAET;

o Lacritique ou le rejet d'une thése — kpuTHKa WM OTKJIOHEHHE TOYKH 3PEHUS

L'auteur oppose de forts arguments contre une idée — aBTOp BBIIBUTaeT pe3KUE apryMEHTHI
npotuB uaen; L'auteur démentit une affirmation — aBTop ompoBepraet yTBepKacHHE;

X. La proposition d’une solution — npeonosicenue peuieHus
L’auteur recommande — aBTOp pekomeHayeT; L ’auteur propose — aBTOp mpejaraer.

Pazoen 1 nynkm 1.2

Les technologies de pointe

Les technologies de pointe ou les hautes technologies, aussi connues sous 1’anglicisme high-
tech, sont des technologies considérées comme les plus avancées a une époque donnée.
Faiblement employé avant les années 1970, I’'usage de cette notion est partial et cette définition
permet aujourd’hui aux départements marketing de décrire tous les nouveaux produits comme de
la high-tech.
Les domaines qui sont communément acceptés comme relevant de la haute-technologie sont
aujourd’hui :
[1 I’aérospatiale ;
[1 les biotechnologies ;
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[ les technologies de I’information ;
[1 les nanotechnologies ;
[1 la robotique.
Trois technologies pour oublier les fils
Wi-Fi
Cette liaison radio est capable d’établir une liaison a haut débit, jusqu’a 54 Mb/s, entre
I’ordinateur et un «hot-spoty», c’est-a-dire une borne radio, elle-méme reliée a Internet ou a un
réseau d’entreprise. Sa portée est d’une centaine de metres. Les gares, les aéroports, les hotels et
certains restaurants sont équipés de hot-spots. Il peut soit s’agir d’un service gratuit, offert par
I’établissement, soit d’un service soumis a un abonnement. Dans ce cas, un code est demandé
pour pouvoir établir la connexion. Dans certains hotels, un code est délivré lors de la remise des
clés de la chambre contre facturation, ou non, des connexions.
Liaison infrarouge (IrDa)
Dé¢ja ancienne, elle est encore présente sur certains appareils. Un faisceau de lumicre infrarouge
convoie les données. Mais pour cela, il faut que les deux appareils soient en vis-a-Vvis et proches :
moins d’un métre. Elle tend a disparaitre au profit des liaisons Bluetooth qui offrent un meilleur
débit et sont insensibles au positionnement des objets a interconnecter.
Bluetooth

Il s’agit également d’une liaison radio, mais a faible portée. Elle n’excede pas une dizaine de
metres. Sa vocation est de réaliser I’interconnexion a haut débit entre deux appareils nomades. Il
peut s’agir de deux ordinateurs, mais aussi d’un ordinateur et d’un téléphone mobile ou d’un
appareil photo. Elle est également trés employée par les ordinateurs de poches (PDA) pour
«synchroniser» leurs fichiers avec ceux du portable, ¢’est-a-dire, entre autres, mettre a jour un
agenda ou un répertoire de contacts.

Paznen 1 mynkr 2.1

Sécurité et conditions de travail
Accident du travail ou de trajet, maladie professionnelle : la santé du salari¢ peut, du fait ou a
I’occasion de son travail, se trouver altérée. Il bénéficie alors d’une protection et d’une
indemnisation particuliére. Il doit informer son employeur dans les 24 heures de 1’accident de
travail ou de trajet (sauf impossibilité absolue, force majeure ou motif légitime). Ce dernier doit
ensuite faire une déclaration, sous 48 heures, a la Caisse primaire 1d’assurance maladie et
délivrer a la victime une feuille d’accident qui lui permet d’étre dispensée de I’avance de ses
frais médicaux (dans la limite toutefois des tarifs de la Sécurité sociale2).
Qu’est-ce qu’un accident du travail ?
Il s’agit d’un accident survenu, par le fait ou a ’occasion du travail, a un salarié ou a une
personne travaillant, a quelque titre ou en quelque lieu que ce soit, pour un ou plusieurs

employeurs.
Plusieurs criteres doivent étre réunis pour autoriser la qualification d’accident du travail :
. le caractére soudain de 1’événement (€blouissement, coupure, chute...) ou I’apparition

soudaine d’une lésion (douleur lombaire a I’occasion d’une manutention), critéres qui
distinguent I’accident de la maladie, laquelle apparait de facon lente et progressive ;

. I’existence d’une 1ésion corporelle, quelle que soit son importance. Ce critere est apprécié
largement ; a méme été retenue 1’apparition de troubles psychiques a la suite d’un entretien
d’évaluation ;

. le caractere professionnel, c’est-a-dire la survenance de ’accident par le fait ou a
I’occasion du travail. La victime doit étre placée sous la subordination juridique d’un employeur
(critere qui exclut par exemple le candidat a une offre d’emploi) et I’accident survient soit au
cours de la réalisation de son travail soit a I’occasion de celui-ci (accident lors d’un déplacement
ou d’une mission effectuée pour le compte de I’employeur, blessures a la suite d’une rixe3
survenue en dehors du temps et du lieu de travail mais pour des motifs liés a I’activité
professionnelle).

Un accident de trajet ?

66



Considéré comme accident du travail, I’accident de trajet est celui qui survient lors du parcours
normal aller-retour effectué par le salarié entre :

. le lieu de travail et sa résidence principale — ou sa résidence secondaire si elle présente un
caractére de stabilit¢ (maison de week-end par exemple), ou encore un lieu de séjour ou
I’intéressé se rend de fagon habituelle pour des motifs d’ordre familial ;

. le lieu de travail et celui ou il prend habituellement ses repas (restaurant, cantine...).

Et une maladie professionnelle ?

Est présumée d’origine professionnelle, toute maladie inscrite dans 1’un des tableaux de maladies
professionnelles.

A savoir :

La durée de I’arrét de travail consécutif a un accident ou une maladie professionnelle est
prise en compte pour la détermination de tous les avantages légaux et conventionnels liés a
I’ancienneté dans ’entreprise.

Pa3znen 1 nynkr 2.3
CTpyKTypa ¥ BHCITHHUI BUJI 3asIBJIICHUS
Bsenenne
VYBaxaeMblid I'-H ...

Monsieur,

Od¢ununanbHO, NodyYaTeab-My>KUMHA, UM HEU3BECTHO

YBaxkaemast rOCIoXa...

Madame,

OdurranbHO, MoJTyyaTelb-)KEHIINHA, UMSI HEU3BECTHO

YBaxkaeMmsle...

Madame, Monsieur,

OdunmanbHO, UM MOTyYaTeINsl U 1107 HEU3BECTHBI

YBaxaeMmsble...

Madame, Monsieur,

OdunuanpHO, KOTa MUCHMO aIpECOBAHO HECKOIBKHM HE3HAKOMBIM JIFOJISIM WIIH LIEJIOMY OTAETY
VYBaxkaeMmsle...

Aux principaux concernés,

OdunmanbHO, UM MTOTyYaTeNst/il ¥ TIOJT COBEPIIEHHO HEU3BECTHBI
VYBaxkaeMblii -H CMUAT

Monsieur Dupont,

OdunuanbHO, MOTyYaTensb - My>KUWHA, UMsI U3BECTHO

VYBaxaemas r-xa CMuar

Madame Dupont,

Od¢ununanbHO, ModyYaTeNb- 3aMYKHSS KEHIIUHA, UM U3BECTHO
YBaxkaemas r-xka CMuAT

Mademoiselle Dupont,

OdunuanpHO, TOTyYaTeNb- He3aMYKHSIS KEHIIUHA, HMsI H3BECTHO
VYBaxxkaemas r-ka CMuar

Madame Dupont,

OdununanbHO, NOTyYaTenb-KEeHINHA, UMsI U3BECTHO, CEMEMHOE MOJI0KEHNE HEU3BECTHO
YBaxaeMsbli...

Monsieur Dupont,

Menee ounnagbHO MPU HATHYUHU AETOBBIX KOHTAKTOB C MOTyYaTeleM
MeHs 3anHTepecoBao Baile OObSBICHHE B ..., 3 UMEHHO JIOJKHOCTb...
Je souhaite postuler au poste...dont vous avez publi¢ I'annonce dans... le...

Cmanoapmuas ¢hopmyna nooadu 3aa61eHus 8 pupmy, 4ve o0vsIeHUe 8bl YBUOETU 8 2d3eme
UnU HCypHae
S1 munry 1o MoBoy Bamiero oObsIBICHUS, PAa3MEIICHHOTO Ha...

Je vous écris en réponse a 1’annonce parue Sur...
Cmanoapmuas opmyna, ucnoavzyemas npu nooave 3dsa6leHus 6 Gupmy, pasmewasuiLyro
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cgoe obvasIeHUe 8 UHMepHeme
S1 namren Bare oOsIBJICHHE B... ... qrcia
Au sujet de I'offre d'emploi sur/dans...datée du...

Cmanoapmuas gpopmyna, ucnonv3yemas, 4moowvl 00vACHUMb, 20e bl Y8UOeIU 00bsBIeHUe O
npueme Ha pabomy

MeHs oueHb 3aMHTEPECOBAJIO Ballle OOBSIBIICHHUE B ... O IPHUEME Ha PadOTy OTBITHOTO...

Jai lu votre annonce pour un(e)... expérimenté(e) dans le numéro... de... avec beaucoup
d'intérét.

Dopmyna, ucnoirvzyemas npu nooaye 3asA61eHuUs 6 upmy, uve o0vbAGIeHUE bl GUOETU 8
JCYPHATIe Ul 2azeme

[Tpomry mpuHATH MeHS Ha paboTYy B... HA JOJDKHOCTb..., IIOCKOJIBKY...

Jiai le plaisir de poser ma candidature pour le poste de...

CranpaptHas ¢popMyia HamMCaHUs 3asBJICHUS O IpUEMe Ha paboTy

[Ipoury NpUHATE MEHSI HA TOJIKHOCTb...

Je souhaite poser ma candidature pour le poste de...

CranpmaptHas popMyJia HaIIMCAHUS 3asBJICHUS O TIPUEME Ha paboTy

B nactosmuii MOMEHT 51 paboTato B... B MOU 00SI3aHHOCTH BXOJIUT...

Je travaille actuellement pour... et mes responsabilités incluent...

HUcnonvzyemes 0ns onucanus 8auie20 AaKmMydaibHo20 pood OesimelbHOCmU U 8AuUX
00JIXCHOCMHBIX 00513aHHOCM el

AprymeHranus

51 oveHb 3aMHTEPECOBaH B MOJYYCHHUU ITOM pabOThI, TOCKOJIBKY...

Je suis particuliérement intéressé(e) par ce poste car...

Hcnonb3yercst, 4T00bI 00BACHUTD, IOYEMY BBl XOTUTE IOJIYUUTh 3Ty PadOTy
S xoren ObI paboOTaTh B Balllell KOMITAHUH, TOCKOJIBKY...

J’aimerais travailler pour votre entreprise, afin de...

Ucnionb3yetcsi, 4T00bI 00BSICHUTH, TOUYEMY BBl XOTHUTE MOJTYUUTh 3Ty padoTy
Mou cuIbHBIE CTOPOHBI. ...

Mes qualités principales sont...

Hcnonp3yeTcs mpy NepeyrclIeHn BallliX OCHOBHBIX Ka4eCTB

Mory cka3aTb, 4YTO MOEH €IMHCTBEHHOH ciaboil CTOpoHOW/ cia0bIMM CTOPOHAMHM
ABIStOTCA... . Ho 51 paboTaro Haj coboil.

Je dirais que mes faiblesses sont... mais j’ai hate de pouvoir travailler sur ces domaines afin
de m’améliorer.

Hcnonvzyemcs, umobvl omkpvlms 6auiu cladvle CMOPOHbL, HO C NOOMEKCMOM, YMo Gbl
20moebl pabomams HAO UCHPABGIEHUEM IMO20

S cumraro ceds MOIXOMSIINM KaHIUIaTOM Ha MO3UIIHIO. .., TOCKOJIBKY...
Je suis particuliérement apte a pourvoir ce poste parce que...

Hcnonvzyemcs, umobvl apeymenmuposams, 4mo oeiaem 8ac XOpOuwuUM KaHOUOAmom Ha 1y
RO3UYUTO.

XoTs y MEHS HET OIbITa pabOTHI B..., 5 OBLI...
Bien que je n‘ai pas d‘expérience en..., j‘ai eu...

Hcnonvzyemcs, eciu y eac He OvbLio wanca pabomams 8 n0O0OOHOU cghepe, HO bl Xomume
HOOYepKHYMb, 4mo obnadaeme Kayecmeamu, NPuOOPemeHHbIMU U3 Opy2020 Onvlma pabomul,
KOmMopble MO2ym Oblmb NOJe3Hbl

Jymaro, Mou npodeccuOHANbHBIE HABBIKK B OOJACTH... OTIIMYHO MOAXOJAT K TpeOOBAHMSIM,
BBIZIBUTA€MBIM Ballel KOMITQaHHUEH.

Mes qualifications / compétences professionnelles semblent trés adaptées aux exigences de
votre entreprise.

Hcnonvzyemcs, umobdwvl onucams, Kakukue HABbIKU Oelalom 8ac XOPOWUM KAHOUOAMOM HA
pabouee mecmo

3a BpeMs paOoTHL... s yIy4IIni/pa3Buil/mpuoOpes 3HaHU/yMEHUS. ..
Durant mon expérience en tant que..., j’ai développé mes connaissances en...
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Hcnonvzyemcs, umobvl onucamsv 6aul onvlm 6 KOHKpemHOU 001acmu u CHOCOOHOCMb U

20MOBHOCHb K NPUOOPEMEHUI0 HOBbIX HABIKOG
S cienmanu3upyroCh Ha...

Mon domaine d'expertise est...

Hcnonb3yeTcst, 4T00bI ONMcaTh B KaKOW 00J1aCTH BBI JIy4Ille BCETO pa3dupaerech
3a BpeMst pabOTHI B ... 51 pa3BHJI CBOU HABBIKH...
Pendant que je travaillais a... j'ai développé des compétences en...

Hcnonvzyemes, umobvl onucamov 6aui Onvim 6 KOHKPEMHOU 001acmu U CHOCOOHOCMb U
20MOBHOCMb K NPUOOPEmMeHUI0 HOBbIX HABIKOG

BeicTpbIii Temm pabOThl HE CKa3bIBACTCS HA KAueCTBE BBIOJIHSAEMBIX MHOH 3ajaHUH,
MO3TOMY 51 MOTY COOTBETCTBOBATh BBICOKUM TPEOOBAHHSIM PaOOTHI, HATIPUMED, ...

Méme en travaillant sous pression, je fournis un travail précis et rigoureux. C’est pourquoi je
pense que je serais tout a fait adapté(e) a ce poste et ses exigences en matiere de...

Hcnonvzyemcs, umobvl 00bACHUMb, nouemy 6bl Obliu Obl XOPOWUM KAHOUOAMOM HA
00IAHCHOCIL 071a200apsi ONbIMY, NPUOOPEMEHHOMY 34 8peMsi pabombvl 8 NPEObLLOYUWUX KOMNAHUSIX

Jlaxxe o1 JaBlieHUEM 51 MOT'Y COOCTBETCTBOBATh BHICOKHM CTaHIapTam

Méme sous pression, je produis toujours un travail de haute qualité.

Hcnonvzyemes, umobvl nokazame, umo @bl Modiceme pabomamsv 8 mpebosamenbHOU
paboueti cpede

Jymaro, 3aHMMasi 3Ty JOJKHOCTb, 1 OBl C YJIOBOJLCTBHEM BBIMOJIHSI CBOM OOSI3aHHOCTH,
MOCKOJIbKY 3Ta paboTa HaXOIUTCS B Chepe MOMX JIMUYHBIX HHTEPECOB

Je voudrais donc avoir I’opportunité de d’investir mes centres d’intéréts dans cet emploi.

Hcnonp3yeTcst, 9ToObI MOKa3aTh Bally JIMYHYIO 3aHHTEPECOBAHHOCTH B paboTe

S1 )KMBO 3aMHTEPECOBAH B ... M OI[CHIO BO3MOXKHOCTB/IIIAHC MIPUMEHUTh MOW 3HAHHS Ha TOU
pabote

J'ai un intérét tout particulier pour... et je serais ravi de pouvoir étendre mes connaissances
en... en travaillant avec vous.

Hcnonvzyemcest, umobvi nOKAzamo 8auty TUUHYIO 3aUHMEPECOBAHHOCMb 8 pabome

Kak BBl MOXeTe BHAETh B MPHIOKEHHOM K IHCbMY pE3IOME, MOW OMBIT PabOThl H
CHEIHUATBHOCTh COOTBETCTBBYIOT TPEOOBAaHUSIM Ha JIOJDKHOCTh

Comme vous pouvez le voir sur mon CV, mon expérience et mes qualifications
correspondent aux exigences de ce poste.

Hcnonvzyemcs, umobbl cociamscs Ha pestome U NOKA3amsb, KAk XOpouio 6am nooxXooum sma
paboma

Mos HacTosImas TOJHKHOCT... B... Jajla MHE IIaHC TOpadoTaTh MO/ BBICOKUM JaBIICHUEM, B
KOMaH/Ie, TJie ObTO BaYKHO TECHO COTPYJHHYATh C MOUMH KOJUIETaMH, YTOOBI BBIIOJHATE Pa0bOTy
BO BpeMsl.

Mon emploi actuel en tant que... pour... m’a permis de pouvoir travailler sous pression, en
équipe, ou il est essentiel d’€tre capable de travailler étroitement avec ses collégues pour honorer
les délais.

Hcnonvzyemcs, umobvl npounitocmpuposams, KaKue HAbIKU Gbl Npuodpenu Ha eauiel
ce200HsAUHel pabome

B nononHeHne K MOUM OOSI3aHHOCTSIM ... 5T pa3BHJI B ce0e Takhe KauyecTBa Kak...
En plus de mes responsabilités en tant que..., j‘ai aussi développer des compétences en...

Hcnonvzyemcs, umobvl npounitocmpuposams, Kakue HAbIKU 6bl Npuodpenu Ha eauiel
cecoOHAwMHel pabome. Hagvlku, Komopbie 803MONCHO 0DLIYHO He ACCOYUUPVIOMCSL C HA36AHUEM
sauieti OOAHCHOCMU

YmMmenus

Moi1 pogHOM SA3BIK..., 1 TAKKE TOBOPIO TI1O...

Ma langue maternelle est..., mais je parle aussi...

Bamnr poaHOi#t sI3bIK U APYTHE S3BIKK, Ha KOTOPBIX BBl OCTIIO pa3roBapuBacTe
51 oTAW4HO BIIAJEIO...

Jai une excellente maitrise du...
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ﬂBBIKI/I, HCABJIAIOMUCCS BallMMU POJAHBIMBI, HO KOTOPBIMHA BbI CBO6OI[HO BIaaccTe
S cB06OIHO TOBOPIO TIO...
J'al une connaissance pratique de...
S13bIKHM, HESIBIISIFOIIMECS BalllIM POJIHBIM, HO KOTOPBIMH BBl CBOOOIHO BiajieeTe
S UMero ...-THJICTHUH ONBIT PabOTHI B...
Jiai travaillé pendant ... ans en tant que...
Bam onbIT paboThl B KOHKpETHOM chepe
S ABASIOCH MPOABUHYTHIM I0JIB30BATEIIEM. ..
Je suis un utilisateur confirmé de...
HaBbiku paboThl ¢ KOMITBIOTEPOM
[Tonarato, s 0012110 OTIIMYHBIM COUYETAHHUEM ... H ...
Je pense que je posseéde un bon équilibre de... et de...
Hcnonb3yeTcst, 4ToO0bI MOKa3aTh, HACKOJIBKO COAJUIAHCUPOBAHBI BAIlIM HABBIKU
OTnMyHBIE KOMMYHUKATHUBHBIE HABBIKU
Excellentes techniques de communication
CniocoOHOCTh nenuThest nHpopMalueil 1 00bSICHATH YTO-TO BaIIUM KOJIJIeTaM
Jlornueckas aprymeHTanus
Capacité de déduction
CriocoOHOCTh TOHUMATh U OOBACHATH BELTH OBICTPO U APPEKTHBHO
Jlorudeckoe MbIIIUICHNE
Esprit de logique
CnocoOHOCTh TOUHO POPMYITHPOBATH MU, B XOPOLIO MPOyMaHHON MaHepe
AHaMTAYECKHUE CTIOCOOHOCTH
Esprit analytique
CriocoOHOCTB JIeTaNbHO OIICHUBATH BEIIU
Bbicokue MTUYHOCTHBIE KauecTBa
Compétences relationnelles
Crioco6HOCTD yrpaBisATh U 3((HEKTUBHO OOIIATHCS € KOJIJIETaMH
ITeperoBopueckre HaBBIKK
Compétences en négociation
CnocoOHOCTh 3((hEKTUBHO 3aKIIIOYATh CAEIKU C IPYTUMH pUpMaMu
[Tpe3eHTalMOHHBIE HABBIKU
Capacités d'exposition
Crioco6HOCTb 3 PEKTUBHO MPE3EHTOBATH UJIEH Nepe]] OOJbIION rpynmoil moaen
3akiro4eHue
Sl nAecTBUTENBHO XOYy IMOJIyYUTh PabOTy B Ballell KOMIAHMM Ha MO3UIUH, KOTOPYIO BBI
CMOXKETEC NPEIJIOKNUTH
Je suis trés motivé(e) par la perspective du poste aux taches variées que m'offrirait votre
compagnie.
Hcnonvzyemcs, umodOvl 6 3aKi0OYeHuu NOSMOpUmMb O C80eM JCelaHuu pabomamsv 6
KOMNAaHUU
51 paccMaTpuBai0 HOBbIE 00SA3aHHOCTH/HOBYIO JOJKHOCTh KaK BBI30B, KOTOPBIN 51 XOTEN OBl
NPUHATG.
J’attends avec impatience ce nouveau poste / ces nouvelles tiches, que je percois comme un
deéfi.
Hcnonvzyemcs, umodOvl 6 3aKi0OYeHuu HNOSMOpUmb O C80eM JCelaHuu pabomamsv 6
KOMNAaHUU
51 GBI ¢ YZIOBOJIBCTBHEM JIMYHO OOCY/IHII C BAMHU MOAPOOHOCTH TOJKHOCTHBIX 00513aHHOCTEH
Je me tiens a votre disposition pour vous apporter plus de détails sur mon parcours ou
discuter du poste.
Hcnonp3yeTcs B 3aKII0YEHUH KaK HAMEeK Ha BO3MOXHOCTh HHTEPBbIO
[TpukpenyieHHBIM (aiisIoM s TaKXKE BBICHUIAI0 CBOE PE3IOME
Veuillez trouver mon CV ci-joint.
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51 cBOOOMEH. ..
Je suis disponible pour un entretien le...
Hcnonb3yeTcst, 4ToObI yKa3aTh BpeMs, KOT1a Bbl OyieTe CBOOOIHBI ISl HHTEPBBIO

Cnacu6o 3a yneneHHoe BaMu BpeMs. S Ha/leoch Ha BO3MOKHOCTH JIMYHOU O€Ce/ibl O TOM,
oYeMy UMEHHO 51 TIOJIXOKY Ha 3Ty JOJDKHOCTB. [lokamyicTa CBSKUTECh CO MHOM TI10...

Merci pour votre temps et considération. J’attends avec impatience la possibilité de pouvoir
discuter avec vous personnellement et de pouvoir vous expliquer pourquoi mon profil
correspond particulierement a ce poste. Veuillez, s'il vous plait, me contacter par...

Hcnonvzyemcs, umobsi npedocmasums npeonoumumensbHule O0isl 64C KOHMAKMHble OaHHble
u nobazodapumes pabomooamens 3a NPOCMOMP pe3rome

C yBaKEHHEM...

Veuillez agréer mes I'expression de mes salutations distinguées,
OdunmanbHO, UM aipecaTa HEU3BECTHO

C yBakxeHHMEM Balll...

Salutations distinguées,

OdunuanbHO, MHUPOKO UCTIOIB3YETCS, UMS MOJTydaTeNsi U3BECTHO
C yBa)xeHHEM BalIlL...

Veuillez agréer I’expression de mes sentiments respectueux,
O¢ununanbHO, peIKO UCTIONIb3YETCsl, UM OTydaTess H3BECTHO

Pa3znen 3 nynkr 3.2

Nanotechnologie

Les nanosciences et nanotechnologies (d’apres le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de
manipulation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a
I’échelle du nanométre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune
discipline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines
telles que I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le
portail frangais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont €té reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au
début des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait
étre de I’ordre de 1 000 milliards de dollars américains dés 2015 (estimation de la National
Science Foundation en 2001), jusqu’a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique. Il s’agit bien sir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets
de surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particulierement visible dans ’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumiere, électrons, etc.) interfere avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-
particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomeénes au niveau nanométrique, par exemple:
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« quantification de 1’électricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le
courant ¢€lectrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié,
c’est-a-dire que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

« quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de manicre quantifiée.

Ces phénomenes, ont été constatés pour la premiére fois —de visu, en ’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’¢lectricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matieére. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:
lorsque I’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutdt en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutdt qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomeénes mais aussi et
surtout d’en tirer profit lors de la conception d’un systtme nanométrique. De nombreux
laboratoires dans le monde travaillent sur ce sujet.

Pa3nea 3 mynkr 3.3

L’ingénieur résout des problémes de nature technique en s’appuyant sur des compétences
scientifiques, économiques, humaines qu’il a acquises durant sa formation. Innovation, curiosité,
créativité, golt du travail en équipe sont les qualités demandées a I’ingénieur.

Le métier de I’ingénieur comporte une ou plusieurs des fonctions suivantes:
Les fonctions directes: dans ces fonctions 1’ingénieur assure la conception, la réalisation,
I’exploitation, la maintenance d’équipements, de produits, de procédés, de systémes logiques ou
de services a dominante technique.
Les fonctions d’appui: dans ces fonctions, 1’ingénieur assure le conseil, le contrdle, I’expertise
et/ou I’évaluation portant sur les équipements, produits, procédés, systeémes logiques ou services
a dominante technique qu’elles réalisent.
Les fonctions contribuant au progrés des sciences et des techniques: dans ces fonctions,
I’ingénieur participe a la recherche portant sur les sciences et les techniques ou utilise les
nouvelles connaissances acquises dans ces domaines pour la recherche et pour le développement
de nouveaux équipements, produits ou services.
Les fonctions de transmission des connaissances: dans ces fonctions, I’ingénieur transmet ses
connaissances a d’autres personnes et les aide a utiliser leurs capacités pour mieux exercer leurs
fonctions professionnelles ou civiques, et leur permettre d’accéder aux fonctions correspondant
le mieux a leur potentiel et aux besoins de la sociéte.

L’ingénieur acquiert, entretient et perfectionne les compétences nécessaires a ses
missions pour la formation initiale, la formation continue et les enseignements de 1’expérience.

Ces compétences comprennent notamment :
la connaissance des outils scientifiques et techniques nécessaires a sa mission,
la connaissance des données essenticlles caractérisant son domaine d’intervention, les domaines
voisins et la préservation de I’environnement.
la maitrise des systemes logiques traduisant la dynamique d’évolution de ces domaines,
la maitrise des ¢€léments techniques et non techniques nécessaires au bon exercice de ses
fonctions, a I’animation et a la motivation de ses collaborateurs et a la coopération avec les
différents partenaires professionnels,
la capacité de déceler les signes annonciateurs d’une dérive dans la poursuite des objectifs ou
I’emploi des moyens, de définir les actions correctives nécessaires et de les mettre en ceuvre,
la capacité d’adapter ses compétences, ses méthodes et ses critéres d’action a I’évolution du
contexte dans lequel il opere, et des préoccupations de la société.

OO0pa3sen 3asiBjIeHHMs 0 IpHeMe HA padoTy

Anna IVANOVA
12 rue Lénine
420047 Kazan
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Russie

Département LEA, Centre Censier
13, rue de Santeuil

75005 Paris

Kazan, le 12 février 2014

Objet : demande d’admission au Master 1 Langues et Affaires Economiques Internationales
(LAEI) Sorbonne-Nouvelle Paris 3

Madame, Monsieur,

Je vous soumets ma candidature pour le Master] LAEI qui m’a attirée par la richesse de
I’enseignement proposé, orienté vers le monde professionnel avec de nombreuses possibilités de
débouchés a I’international. Au cours de mon parcours personnel, j’ai toujours été passionnée par
les cultures et langues étrangeres. J’ai ainsi choisi de faire mes études a la faculté des langues
étrangeres a l’université linguistique de Nijni Novgorod en Russie. Aprés avoir obtenu un
diplome de spécialiste en langues et civilisations (anglais / frangais), j’ai voulu approfondir mes
connaissances en francais dans le but de travailler dans une entreprise a 1’international.

Dans le cadre du Master 2 a I’Université de Nijni Novgorod, j’ai eu I’opportunité de faire
un stage de 2 mois a la Chambre de Commerce et d’industriec a Kazan (Russie). Durant mon
stage, les missions suivantes m’ont été confiées : assistance administrative, édition de factures,
gestion du courrier et traduction de documents en russe et en anglais.

Mes motivations pour poursuivre mes études en Master 1 a la Sorbonne-Nouvelle
reposent sur ma volonté de réaliser une carriére a 1’international. Je considére que la formation
proposée par votre université correspond bien a mes attentes. Les disciplines proposées par le
programme du Master 1 — entre autres, stratégie de 1’entreprise, gestion financiére et marketing
international — enrichiront mes connaissances universitaires trés recherchées dans le monde
professionnel, en particulier dans le commerce international.

Dans I’attente d’une réponse de votre part, veuillez agréer, Madame, Monsieur,
I’expression de mes salutations distinguées.
Anna IVANOVA Signature
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