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1. Ilestn oCcBOEHUA JMCLUII/IMHBI
Lemu ocBoeHus JUCLUUIUIMHBI «WHOCTpaHHBIM $A3bIK B  TpodeCcCroHaIbHON
J1esiTelTbHOCTH»

- TOBBILLIEHWE UCXOAHOTO YPOBHSI BJlaJileHHsI UHOCTPAHHBIM SI3bIKOM, JOCTUTHYTOTO
Ha TpeAbIAYINel CTyTIeH! 00yUYeHus;

- OBJafileHWe CTyAeHTaMd HeoOXOJWUMBIM W  JIOCTaTOYHBIM  KOJIMYeCTBOM
OOIIeKyIbTYPHbIX U TPOeCCUOHATBLHBIX KOMIIETEeHI[MH, HarpaB/IeHHbIX Ha
dhopmMUpOBaHUe CHUCTeMbI SI3bIKOBBIX 3HAHWM, YMEHHW U HAaBBIKOB MPaKTUUeCKOTO
BJIaZIeHUs] THOCTPAHHBIM $13bIKOM B TIPO(eCcCHOoHaNIbHOM cdepe.

2.MecT0 JUCHUIUIMHBI B CTPYKType o0pa3oBaTe/lbHOM MPOrpaMmbl
NMOAr0TOBKH Marucrpa

MucuurniviHa «VIHOCTpaHHBIN 13K B MPO(eCCUOHA/NBbHOW [IeITelbHOCTH» BXOJUT B
BapHaTUBHYIO UacTh oOpa3oBarenbHoro cranaapta (61.B.01).

[ns u3ydeHuss AUCLUTIIMHBI «HOCTpaHHBINA $I3bIK B MPOQeCcCUOHANTbHON [1esTeTbHOCTU»
HeoOXO0/IMMbI 3HaHUsI, yMeHHs1, HaBbIKH, CPOPMHUPOBaHHbIE B pe3yJibTaTe OCBOEHUS JUCLIUTITUHEI
«VIHOCTpaHHBIN A3bIK».

WHosi3pIluHasi KOMMYHMKaTUBHasi KOMIIETeHLMs, C(OpMHUpOBaHHas B Kypce W3yueHUs
JVICLIUTIIMHBL «IHOCTpaHHBIN S3bIK B TIPOQeCCHOHATBHOU AesTe/TbHOCTHY, OyAeT MPUMEeHSIThCS
MpU OCBOEHUM JUCLUIUIMH TMPO(PECCUOHANbHOTO LMKJa, WCHOb3YIOIIUX TePMHUHOJIOTHIO
WHOCTPAHHBIX 53bIKOB, B C(hepe HayYHOU AeATeTbHOCTH | [Jisi caMo00Opa3oBaHusl.

3 KomnereHiuu odyuyaromierocsi, opMupyemMblie B pe3y/ibTaTe 0CBOEHUs
AMCLUILUIMHBI (MOAYJIsI) M IVIAHUPYeMbIe pe3y/IbTaThbl 00yueHHs

B pe3sysbraTe OCBOEHWS] AUCLIMIUIMHBI «VHOCTpaHHBIA $I3bIK B TIPOQeCCHOHATBHOU
JlessTeIbHOCTH» 00YUArOIIMIACS TOJDKeH 00/1a/1aTh CeIYIOIMMH KOMIIETeHIUSIMU:
CTpyKTypHBI
u
3/1IeMeHT
KOMIIeTeHLUU

[Tnanupyembie pe3y/bTaThl 00yUeHus

OK-5 crnoco0HOCThI0 K KOMMYHHMKALM B YCTHOH M NHCbMeHHOHM (opmax Ha
PYCCKOM M HHOCTPAHHOM fi3bIKax /AJ/Ifl pelleHusl 3aja4y MEeX/JINYHOCTHOr0 H
MEXKY/IbTYPHOT'0 B3aUMO/leliCTBHA
3HaThb - 0a30Bble  JIEKCUUECKWE €IWHUIIBI TI0 W3YYeHHbIM TeMaM Ha
HWHOCTPaHHOM f3BIKE,

- 0a3oBble rpaMMaTHUecKre KOHCTPYKLIMH, XapaKTepHbIe /7 yCTHOM U
MMCbMEHHOM peuy;

Ymetb - YUTaTh W U3BJIEKaTb MH(GOPMALMIO M3 a[jaTUPOBAHHBIX WUHOS3bIYHBIX
TEKCTOB;

- JlesiaTh KpaTKue coo01eHus (Mpe3eHTalv) Ha MTHOCTPAaHHOM $I3bIKE;

- obopm/iATh HMH(OPMAIMIO B BUIe MMCbMEHHOTO TeKCTa.

Bnagets - HaBbIKaMU YCTHOW U MMCbMEHHOW peur Ha UHOCTPaHHOM SI3bIKE;
- OCHOBHBIMM  BHUAAMU  uTeHUs  (U3ydaroiee, TIOMCKOBOe U
TIPOCMOTPOBOE);

- HpI/IéMaMI/I rnepeBsojia aadlITUPOBAHHBIX MHOA3BIYHBIX TEKCTOB.

TITK-10 roTOBHOCTHIO K YUYAaCcTHI0 B PpaboTax 1Mo OCBOEHHH) M [IOBOJKe




CTpyKTypHBI
%1
3JIeMEeHT
KOMIIEeTeHL[1U

[Tnanupyembie pe3yabTaThl 00yUeHus

TEXHO/IOTHYECKHX IPo1eccoB

3HaThb - JIeKCUUeCKU MUHMMYM [yl pa3pabOTKH  TepMUHOJIOTUYeCKOU
JOKyMeHTal[uM B PO eCCUOHaIbHOM /lesITe/IbHOCTH;
- dbopmMbl  rpaMMaTU4YeCKMX  KOHCTPYKLMM, HeoOXoAuMble IS
COCTaBJIeHUs TEXHOJIOTMYEeCKOH I0KyMeHTaluu
- OCHOBHbI€e TIPUHLIUIIBI [IepeBO/ia U aHHOTHMPOBAHUSI TEKCTOB
rpodeccroHabHON HarpaB/IeHHOCTH
Ymetn - BBIOMpATh aJieKBaTHBIE SI3BIKOBBIE CPeJCTBA IepeBOjia ayTeHTUUHOW
rpoecCroHaNBHOM JTUTepaTyphbl HA PYCCKUM SI3bIK;
- MIPUMEHSITh He0OXOJVUMBbIN TPAMMaTUYeCKHI U JIEKCUUeCKHiA MaTeprat
[J1s1 BeJleHus1 1e/I0BOU MepernucKu B podecCcOHaIbHOM cdepe.
Bnagets - HaBblKaMM YCTHOM M THCbMEHHOW peurd Ha WHOCTPAaHHOM $3bIKe [JIs

MeX/IMYHOCTHOW KOMMYHUKAIMK B MPOQ)eCCUOHaNbHOM cdepe;
HaBbIKaM{ AaHHOTUPOBAHUSI W TiepeBojla TEKCTOB TpodhecCHoHaTbHOM
HarpaBJIeHHOCTH




4 CTpyKTYypa U Coiep>KaHHe ANCHUITUHBI

Obwas mpydoemkocmb OUCYUNAUHbL cocmasasiem 4 3auemuble eOuHuYbl 144 akad. uaca, 8 mom uucne:

— ayauTopHas — 68 akaj. Jyacos;
BHeayguTopHas — 0,2 akaz. yaca

KOHTaKTHasi pabota — 68,2 akaji. 4acos:

— camMocTosTebHas pabora — 75,8 akaji. 4acos;
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1. Cdepa Oyaywmeii npodeccuonanbHou| 4 OK-5,
JAeATe/IbHOCTH 11IK-10
1.1. PasBuTHMe ymMeHMM M HaBBIKOB NHUCbMa| 4 [Toaroroska ncbMeHHOT0 | [IpoBepKa MUCbMeHHBIX paboT 3YB
no teme: «cropusa pa3Butus npodeccuu 8/4 MOHOJIOTUYeCKOro
u npodeccuoHaNbHOM cepbi» BbICKa3bIBaHUS
1.2. Pa3BuTre HaBBIKOB UTEHHs TEKCTOB Mo| 4 OTBeTHI Ha BOIIPOCH Bb160pouHbIii O11poC
TeMe. «CoBpeMeHHbIe TeXHO/IOTUM H 10/6 TEKCTY
NMepCcneKTHBbI pa3BUTHA Tnpodeccnu u
npodeccoHaILHOU chepbi»
1.3. Pa3BUTHe HaBBIKOB rOBOpeHUs MO Teme| 4 [TogroroBka rnpeseHTaLu YcTHBIM o1poc
«MupoBble Bejyliye I[pPeANIPUATHA U 10/4
KoMInaHuM npodeccuoHanbHOM chepbi»
1.4 Pa3BuTMe yMeHUN U  HaBBIKOB| 4 6 BrbimosiHeHWe ynipa)KHEHU 110 ITpoBepka BbITIOJTHEHUST
OTnepupOBaHUs OCHOBHBIMU rpaMMaTHKe M3yuaeMoro si3blka |TpaMMaThuYeCKUX
rpaMmMaTH4eCKUMU sIBJIEHUSIMH, yOpaKHeHUH
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XapakTepHbIMU Ui NPOo(eCcCHOoHaTbHOU
peun. Kateropusi «3amor»
[ToaroToBKa K MpOMe)XyTOUYHOM aTTecTaluu | 4 [ToBTOpPEHME MPOKJEHHOTO 3auéT OK-5,
10,9  |marepuana I1K-10
3YB
Hroro 4 34/14U | 37,9
2. Mos Oyayiiasi Kapbepa. 5 OK-5,
2.1. Pa3BuTWe yMeHHM W HaBBIKOB UTeHMSs,| 5 UTeHue TeKCTa U OTBEThI Ha Bb160pouHbIii o1poc IK-10
miceMa 1Mo TemMe «OcHoBHbIe cdepbl BOIPOCHI 3yB
NpUMeHeHUs1  MoOeH  ClenuaJbHOCTH. 4/21 4
OxpaHa Tpyaa Hu palouee MecTO
crenpaanucTa»
2.2.  PasBuTve  HaBBIKOB  TOBOpeHUs| 5 [TogroToBka MOHOJIOTMUUECKOTO| Y CTHBIM OMPOC
«IIpodeccuonanbHbIe KOMIIeTeHI{UH 41 4 BbICKa3bIBaHUs
OyAylero crieHaaucTa»
2.3 Pa3BuTue HaBLIKOB IUMCbMa [0 Teme| 5 CocrasiieHue 3asiBNieHds1 0| BbrIOOpOUHBIH Ompoc
«YcrpoiictBo Ha pabory. IlpoxoxpeHue 6211 4 ripueMe Ha paboTty
coOecefoBaHusA. [lesioBasg S THKa» CocraB/ieHre UHTepBBLIO.
3. OcHoBBI 5 OK-5,
npogeccroHaIbHON KOMMYHUKALNHU I1K-10
3.1. Pa3BuTHe HABBIKOB TepeBOZA| 5 421 6 |CocraBieHue [IpoBepka IUCbMEeHHEBIX|3YB
npoecCHOHaTILHOM  JIEKCUKH,  (Qopmy, TEPMUHOJIOTUYECKOT' O 3ajaHuM
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MeTPUUeCKUX eJIMHHIL] CJI0Baps
3.2. PasBUTHe HaBBIKOB UTEHUs TEKCTOB IO| 5 [TepeBop TekcTa IIpoBepka BHIIIOJIHEHUSA
Criel[MajlbHOCTH u JleJIoBOM 10/41 6 IIUCHMEHHEIX OOMAIITHUX
KOPPECIOH/IeHLIUH. 3alaHuU
3.2. PasButue HaBbIKOB nMcbMa.| 5 CocraBiieHHe aHHOTAIUU |BEIOOPOYHEIN OIPOC
AHHOTHpOBaHUWe U pedeprpoBaHUe TEKCTOB 6/21 6
T0 CrelyaabHOCTH.
[ToAroToBKa K MPOMe)XYTOUHOM aTTecTaljuu | 5 [ToBTOpPEHME MPOKJEHHOTO 3auéT OK-5,
7,9 |marepuana I1K-10
3YB
HTtoro 5 34/141 37,9
HToro no pgucnuniuxe 4,5 68/281 75,8

N - B TOM qyuciie, 4yachl, 0TBeJeHHbIE HA paGOTy B I/IHTepaKTI/IBHOﬁ c[)opMe




5 OOpa3oBarejabHbIEe H HHPOPMAITHOHHBIE TEXHOJIOT HH

B cootBetcTBuM ¢ TpeboBanusmMu ®I'OC BO 1o peanm3aljii KOMIIETEHTHOCTHOTO TTOAX0/1a
rporpaMMa AUCHUIUIMHBI  «/AHOCTpaHHBIN SI3bIK B MPO(eCCUOHANLHON  /esTeTbHOCTH»
rpe/lyCMaTpUBaeT:

— UCMO/Mb30BaHWe B yueOHOM TIpoIiecce aKTUBHBIX W WHTEPAKTMBHBIX (JOPM TMPOBEEHUS
3aHATUM C 11e/Ibl0 (OPMUPOBAHUS U Pa3BUTHUSI MHOSI3bIUHONM KOMMYHUKATUBHOM KOMIIeTEHLIUN
00yuUaroIInXCs;

— WCI0JIb30BaHue ayauo- u sugeomatepuanos, MHTEPHET - pecypcoB Ha mpakTUUeCKuX
3aHATHUSX;

— WCIIOJTb30BaHME 3JIEKTPOHHBIX 00pa30BaTe/bHBIX PECypCOB IO TeMaM IPaKTUUeCKUX
3aHSTHI;
— MOUCK U U3yueHHe MeJUMHBIX TeKCTOB 10 0603HaueHHOM NpobieMaTHKe;

— WCIOJIb30BaHMWEe Ppa3HbIX (HOpM BHeayJIUTOPHOH pabOThl, TaKUX KaK OpraHU3arius

Mpa3fHUKOB U TeMaTHYeCKUX BEeuepoB, CTy/eHYeCKMX Hay4HbIX KOH(QepeHLuil; BCTpeud C

HOCHUTEJIIMU s3bIKa.
[lnisi OCTKeHUs TI/IaHUPYeMbIX pe3y/bTaToB oOyueHus, B Kypce «/IHOCTpaHHBIN SI3bIK B

nipoecCHoHaTBHOM /IeSITeTbHOCTH» UCIIOJb3YIOTCS CIeAyIoLe 0Opa3oBaTe/ibHble TeXHOJIOTHUH:

1.  HHpopmayuoHHO-pasgusaowjue  mexHoA02UU, HaTlpaB/ieHHble  Ha  (hopmMHpOBaHue
CHUCTeMbI 3HaHWH 1 CBOOO[HOE OTlepUpPOBaHKe UMH.

Ucronb3yeTcs:i KOMMYHHUKAaTUBHO - KOTHUTHBHBIM MeTOZl, CaMOCTOSITe/NIbHOEe W3yueHue
JIUTEepaTyphbl, TIpMMeHeHHe HOBbIX HWH(OPMALMIOHHBIX TEXHOJOTHUHM [iIi CaMOCTOSITe/IbHOTO
TIOTIOJTHEHUST  3HAHWM, BKJIIOYasi MCIIO/Ib30BaHHME TEXHUUECKUX U 3JeKTPOHHBIX CpPeZCTB
vHbOopMarun.

2. [leamenbHOCMHble, NPAKMUKO-OPUEHMUPOBAHHble MeXHO/A02UU, HalpaBjeHHble Ha
dopMupoBaHue  cucTeMbl — TNPO(eCCHOHANBHBIX  MPakKTUYeCKUX  YMEeHWH TIpM  TpoBefileHUH
SKCIIepUMEHTa/IbHBIX ~ MCC/Ie/[0BaHUY, 00ecreunBaroiX BO3MOKHOCTb KauyeCTBEHHO BBITO/THATh
npoecCHOHAIbHYO AesITeTbHOCTb.

3. Pa3zsusarowjue  npobiemMHO-OpUeHMUPOBAHHblE — MEXHO/AO2UU,  HarlpaBlIeHHble  Ha
(hopMupoBaHUe U pa3BUTHe IPOOJIEMHOTO MBILLTEHUS], MBICTUTE/TbHON aKTHUBHOCTH, CTIOCOOHOCTH BU/IETh
U ¢opMyIMpoBaTh MpobseMbl, BbIOMpaTh CHOCOOBI M CpeACTBa [AJis1 MX pelleHus. Vicronb3yeTcs
KOJIJIEKTHBHAs! [|eSITelIbHOCTh B TPYMIIaX INPY BBINIOJHEHUM TMPAaKTHUeCKUX 3a/laHui, pelleHue 3a7iay B
YC/IOBHBIX CUTYyaLUsIX [ieJI0BOM U NpodecCHOHaMbHON KOMMYHUKALIWH.

4. JIu4HOCMHO-OpUEHMUPOBAHHbIE MeXHO/M02UU OOy4eHUsl, YUWTHIBAIOLMe pa3/IuuHbIe
crocobHoCcTH oOyuaeMblX, CO3/aHMe HeoOXOAWMBIX YCIOBHUM [ Pa3BUTHS WX HWHAWBUIYATbHBIX
HaBbIKOB, pa3BUTHe aKTMBHOCTM JIMYHOCTH B yueOHOM mporiecce. JIMUHOCTHO-OPHEHTHPOBaHHbIE
TEXHOJIOTUM OOyueHHs] peaM3yrOTCsl B pe3ysibTaTe WHAWBHYaJbHOTO OOIeHWsl TIperojaBatesns U
CTyJleHTa TIpU Tpe3eHTalUsIX COOOIIeHNH U [JOK/IaJloB, MHUCbMEHHBIX paboT U TIpY BBINOJHEHUH
JIOMAIlIHUX UHAUBUYaIbHBIX 3a[JaHNH.



6 YueOHO-MeTOOHYEeCKOoe odecrmeuyeHue CaMOCTOATE/IHLHOM PabdoThI CTyIeHTa

[To puctmriHe «VHOCTpaHHBIN SI3BIK B TMPOQeCCHOHATBHOM [eSITeTbHOCTH» ayAWTOPHAsi CaMOCTOsITe/bHasi paboTa CTYJEeHTOB IMpeZro/iaraer
yTeHWe, IlepeBOJ, aHaIu3 TeKCTa, COCTaB/eHHe JIeKCMYeCKOro Ipo(ecCHOHaIbHOM [edaTelbHOCTA C/I0Baps, IOATOTOBKA [JUa/JOTMUeCKUX W
MOHOJIOTUYECKHX BbICKa3bIBaHWH, BBITIOJIHEHME MMCbMEHHBIX 3a/laHKH 10 YKa3aHHBIM TeMaM.

AHTJTHHCKHH SI3BbIK
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1.Cdepa Oyaymei
npodeccCHOHAILHOM ieATe/IbHOCTH 1IK-10
1.1. Pa3BuTuMe yMeHHMM | HaBbIKOB|IIpoBepka MMCbMEHHBIX 3YB

nucbMa 1o teme: «Vicropusi pa3BuTus |pabot
npodeccid U 1podecCHOHATBLHOM | .

Describe the sphere you are working/going to work with the
help of the following expressions

chepb» Electrical, = military, software, service, computer,
programming, mechanical, water preservation, civil, nuclear,
laboratory

1.2. Pa3BuTHe HaBBLIKOB UTeHUsl TeKCTOB|BbiOOpouHbIi orpoc Retell the text

1o teme. «CoBpeMeHHbIe TEXHOJ/IOTHH

u MepCHeKTHBBI Pa3BUTHA

npodecciu U  mpodeccroHaNbHOM

chepbi»

1.3. Pa3BuTHe HaBBLIKOB TOBOpPEHUS MO|YCTHbIN OMpOC Make a PowerPoint presentation on the following topics

TeMe «MupoBbie BeJylue »Apple“,“Microsoft, ,,Rolls Royce“

npearnpuaTus H KOMIIAHUH
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npogeccroHaabHOM chepbi»
1.4 Pa3Bute ymeHuM U HaBbIKOB|IIpoBepka BoinosiHeHus | Fill in the gaps with the correct passive form of the verb in|OK-5,
OTepUpOBaHUs OCHOBHBIMU | TPaMMaTHYeCKUX parentheses. I1K-10
rpaMMaTUYeCKUMU SIBJIEHUSIMY, | yTIPQ>KHEHUH 3YB

XapaKTepHbIMU /151 PO eCcCUOHaTbHON
peun. Kateropus «3asor»

Penicillin by Alexander Fleming in 1928. (discover)
Statements from all the witnesses at this moment. (take)
Whales by an international ban on whaling. (must
protect) Both weddings by Good Taste. (cater) A
Picasso from the Metropolitan Museum of Art.(steal) __

this washing machine in Germany? (make) Tea in
China. (grow) When we reached the airport, we found that all the
flights due to the storm. (cancel) The fax

tomorrow morning. (not send) The soundtrack of a movie

until

always after the filming is finished. (is/add)

2. Mos 0yaymas Kapbepa.

2.1. PasBUTHe yMeHMM UM HaBBIKOB
yTeHusd, NMucbma Mo temMe «OCHOBHBIe
cepni npUMeHeHUs Moel
cnenpanbHocTd. OxpaHa Tpyjaa H
pabouee MeCTO CrieHaTUCTa»

Bb160pouHbIii ompoc.

Answer the questions.

1 Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers’ welfare in the United Kingdom?
3 What does the Act define? 4 What are the duties of employers?
5 Why is it important to provide employees with adequate
training?
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Translate from Russian into English
1.  YenoBek MOJXeT Io/[BepraTbCsi CIeYIOLIUM OTIaCHOCTSIM
Ha pabouem mecre.
2. Ocnennenue BOIbTOBOM JyTOM.
3. O>kor pacruiaB/ieHHbIM MeTaJl/IOM.
4.  TlopakeHue 3/IeKTpPUYECKUM TOKOM B CJ/Iyuae OTCYTCTBUS
VI HEMCITPAaBHOCTH 3a3eMyieHus TpaHcdopmartopa.
5.  [lo Hauana paboTkl pabouuii O/HKeH:
6. Hagets crierjofiexy ¥ TOJIOBHOW yOOp, TPUTOTOBBTE
3alUTHYIO0 MackKy, IIUTOK WK OUKHU.
7. Ypamute ¢ pabouero mMecTa TOCTOPOHHWE U HEHY)KHbIE
JU1s1 pabOThI TIpeZIMEeTHI.
8.  Ybemutbcsa, uyro BOmMM3M  Mecta  paboOTBI  HeT
JIETKOBOCIJIAMEeHSIFOIIMX Csl MaTepHasioB.
2.2. Pa3BUTHe HABBIKOB TOBOPEHMUs|Y CTHBIN OMPOC . OK-5,
Use your active vocabulary and prove that you can be a|rk 1
«IIpodeccuoHanbHBIEe KOMIETEHIUH . . . . .
professional. Tell us about your positive and negative qualities.|3yp
Oyayiero crenyaJMcTa» . . .
Will they help you to find a good job?
2.3 Pa3BuTHe HAaBLIKOB MHCHhMa 10 TeMe| BrIGOpOUHBII ompoc Put the parts of the Letter of Application in the correct order OK-5,
«Y CTPOMCTBO Ha paGory. I1K-10
IIpoxoxaenue cobecel0BaHHUA. 1. September 1, 2018 3YB

JeoBas 3TUKa»

2. Thank you for your time and consideration. I look forward
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Paznmen/ Tema
HHCIUIIITHHBI

dopMa TEKYIIETo
KOHTPOJISA
yCIIEBAEMOCTHU U
MIPOMEKYTOYHOU
aTTecTauuu

[Tpumepsl 3agaHuid OJjisi TEKYILero KOHTPOJIS
yCcieBaeMOCTHU U
IIPOMEXKYTOYHOU aTTeCTalluu

Kono u
CTPYKTYPHBIHN

3JIEMEHT
WNRITTAOTAOLITTITATY

to speaking with you about this employment opportunity.

3. Ican be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or by cell phone,
909-555-5555.

4. Sincerely, John Donaldson

5. Tam writing to apply for the programmer position
advertised in the Times Union. As requested, I enclose a
completed job application, my certification, my resume
and three references.

The role is very appealing to me, and I believe that my strong
technical experience and education make me a highly competitive
candidate for this position. My key strengths

that would support my success in this position include the
following:

e I have successfully designed, developed and supported
live-use applications.

e I strive continually for excellence.

e I provide exceptional contributions to customer service for
all customers.

With a BS degree in Computer Programming, I have a
comprehensive understanding of the full lifecycle for software
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development projects. I also have experience in learning and
applying new technologies as appropriate. Please see my resume
for additional information on my experience.
1. George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065
2. John Donaldson
3. Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
4. Dear Mr. Gilhooley,
3. OcHOBBI
npodeccHoOHA/IbHOM KOMMYHHKaLIUH
3.1. Pa3utve HaBbikKOB TmiepeBoja|llpoBepka nuceMeHHLIX|IlepeBeguTe cj1eayroliHe TEPMHHBI OK-5,
3ajaHuu IK-10

npocdecCcUoHaTbHOW JIeKCUKH, (OpMYI,

MeTPUYeCKUX eIMHUL]

nanotechnology, mine, cement, concrete,
automation of production, transport technology,
logistics, multiplication, division, meter, centimeter,
kilogram, pound

3YB
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Paznmen/ Tema
HHCIUIIITHHBI

dopMa TEKYIIETo
KOHTPOJISA
yCIIEBAEMOCTHU U
MIPOMEKYTOYHOU
aTTecTauuu

[Tpumepsl 3agaHuid OJjisi TEKYILero KOHTPOJIS
yCcieBaeMOCTHU U
IIPOMEXKYTOYHOU aTTeCTalluu

Kono u
CTPYKTYPHBIHN

3JIEMEHT
WNRITTAOTAOLITTITATY

3.2. Pa3BuTHe HaBLIKOB UTE€HUS TEKCTOB
Mo  COeLUasbHOCTA U [JIeJIOBOM
KOPPeCITOH/|eHLIUH.

YcTHBIN OompocC

Say if the sentences are true or false:

1. When an extended conductor has the same

potential at its ends, free electrons are drifting

from one end to another. (True or False).

2. The wire and the electric source together form

an electric circuit. (True or False).

3. A path of any material will allow current to exist.
(True or False).

4. Silver, copper and gold oppose very strongly.
(True or False).

5. The slighter the opposition is, the better the

insulator is. (True or False).

6. There is only one type of electric circuit.

(True or False).

7. We close the circuit when we switch on our

electric device. (True or False).

3.3. Pa3ButHe HaBLIKOB ITHUCLMaA.
AHHOTHpOBaHWe U  pedepupoBaHUe
TEKCTOB T10 CIeliMabHOCTH.

[IpoBepKa NMUCbMEHHBIX
BOIIPOC

Write an abstract
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1. Cdepa Oyayiei OK-5,
npodeccoHa/IbHOMN [1eATeTbHOCTH 1IK-10
1.1. Pa3Butne ymeHuii U HaBbIKOB|[IpoBepka nuceMeHHbIX | Welche Merkmale zeichnen einen guten Ingenieur aus? 3YB

nucbMa 1o Teme: «AcTopusi pa3BUTHSA
npodeccud |

chepbi»

npogeccroHaNbHOM |.

pabot

Wihlen Sie die entsprechende Antwort und schreiben Sie,
warum Sie sie gewdhlt haben.

Ein guter Ingenieur:

-besitzt ein fachiibergreifendes Grundlagenwissen;

-ist in der Lage, technische Systeme und Geréte nicht nur im
Teilen, sondern systemiibergreifend zu verstehen;

-arbeitet stets zielorientiert;

-ist auf die Effizienz seiner technischen Losung bedacht;
-verfiigt tiber betriebswirtschaftliches Versténdnis;

- zeigt soziales Engagement;

- sein Handeln ist gepragt durch seine Verantwortung gegeniiber

der Gesellschaft.

1.2. Pa3BuTHe HABLIKOB UTEHUS TEKCTOB
1o teme. «CoBpeMeHHbIe Te€XHOJ/IOTMH

Bri60pouHBbIi o1poc

Geben Sie eine kurze Wiedergabe des Textes.

U NepCrneKTUBBI pa3BUTHA
npodeccud U npodecCHoOHANBHON

cthepbi»

1.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB TOBOpPEHHSI MO|YCTHBIM OMPOC Erstellen Sie eine PowerPoint Prdsentation zum Thema
TeMe «MuposBbie BeyIue »BMW<, ,,Siemens*, ,,Apple“

npeAnpUsATHS U KOMIIAaHUM
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1.4 Pa3Bute ymeHuM U HaBbIKOB|IIpoBepka BbiniosiHeHYs | Bilden Sie die Sdtze in Passiv
OTlepUpOBaHUS OCHOBHBIMU | FPAMMAaTHUYeCKHX 1. Die Entdeckung von neuer Eigenschaften der Stoffe iibt einen
rpaMMaTHUeCKUMU SIBJIEHUSIMU, | yTIP’)KHEHU I grossen Einfluss auf die Menschheit aus

XapaKTepHbIMU /151 PO eCcCUOHaTbHON
peun. Kateropus «3asor»

2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium im Jahr 1824.

3. Man verwendet den Begriff ,Innovation“, wenn man neue
Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder
Verfahren umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden und den
Markt durchdringen.

2. Mo 0yaymas Kapbepa.

2.1. PasBuTve yMeHMM M HaBbIKOB
yTeHusl, MMCcbMa 10 TeMe «OCHOBHBIE
chepbl NpUMeHeHUs Moeu
cnenanbHocTd. OxpaHa Tpyjaa H
pabouee MeCTO CreIfHATACTa»

Bri6opouHbIii ompoc,
TIpOBepKa MACbMeHHBIX
pabor

Beantworten Sie folgende Fragen.

1. Wie gut kennen Sie sich mit dem Arbeitsschutz aus? 2. Warum
ist Arbeitsschutz ein wichtiges Thema? 3. In welchem Gesetz
stehen die Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die wesentlichen
Ziele der MaPnahmen zur Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz? 5. Kennen Sie die Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef Arbeitszeiten einfach dndern?
7. Was sagt das Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8. Wozu dient
eine Arbeitsschutzorganisation?

Ubersetzen Sie.

1. YenoBek MOXKeT I10ABeprarbCs C/IeyrLUM OIIaCHOCTSM Ha
pabouem MmecTe.

2. OcnenieHre BOIbTOBOM yTOM.

3. OKor pacrijiaB/ieHHbIM MeTaslJIOM.
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4. TlopaxeHHe /I€KTPUUECKUM TOKOM B CJTyyae OTCYTCTBUS WJTH
HEeHCIPaBHOCTH 3a3eM/ieHus1 TpaHchopmaropa.
5. [To Hauasia paboThbl pabounii JO/DKeH:
6. Hametp crmenofie)kay ¥ TOMOBHOM yOoOp, TIPUTOTOBBTE
3aIUTHYI0 MacKy, LUTOK WA OYKH.
7. ¥Ypanute ¢ paboyero mMecta INOCTOPOHHHE W HEHY)KHbIe [Jisi
paboThI MpeMETHI.
8.YbenuThbc, uTo BO/IM3M MecTa paboThI HeT
JIETKOBOCII/IAMEHSTIOLIXCSI MaTePUaJIoB.
2.2. PasBuTHMe HaBbIKOB T'OBOPEHMs |Y CTHBIM OMPOC Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen OK-5,
«IIpodeccoHaNbHBIE KOMIIETEHIUH 1. Wer muf die Verantwortung fiir den Arbeitsschutz und die|lIK-10

Oyayiero crerpaaucTa»

Forderung der Gesundheit tragen?

2. Welche besonderen Mafnahmen zum Arbeitsschutz und zur
Forderung

der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man durchfiihren?

3. Was kann man gegen die Gefdhrdung bei der Arbeit tun?

2.3 Pa3BuTHe HABLIKOB MHChMa M0 TEME
«Y cTpoicTBO Ha pabory.
ITpoxoxaeHue co0ecejoBaHUs.
JeioBast 3TMKa»

Br16opouHbIii oripoc

Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in richtiger Reihenfolge
ein.

1. Thr Stellenangebot in der ... Zeitung vom...
2. LAM.

Internationale Angelgerate

Manufaktur

3YB
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HHCIUIIITHHBI

dopMa TEKYIIETo
KOHTPOJISA
yCIIEBAEMOCTHU U
MIPOMEKYTOYHOU
aTTecTauuu

[Tpumepsl 3agaHuid OJjisi TEKYILero KOHTPOJIS
yCcieBaeMOCTHU U
IIPOMEXKYTOYHOU aTTeCTalluu

Kono u
CTPYKTYPHBIHN

3JIEMEHT
WNRITTAOTAOLITTITATY

Postfach
91709 Gunzenhausen
Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Griifen
Hermann Hecht
(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,

5. Hermann Hecht
Forellenweg 12
98553 Fischbach
Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit grofem Interesse habe ich IThre Anzeige in der SZ vom
26.3.20.. gelesen. Sie suchen fiir Thre Einkaufsabteilung einen
Zentraleinkdufer.

Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe bringe ich alle
Voraussetzungen mit. Als ausgebildeter Speditionskaufmann war
ich bereits einige Jahre im Import-Export- Bereich einer
Mobelfirma tdtig. Dabei konnte ich auch Erfahrung in der
Einkaufsabteilung sammeln, wo Gesprache mit ausldndischen
Lieferanten hdufig auf Englisch, aber auch auf Franzdsisch oder
Italienisch gefiihrt wurden.
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Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem Team. Da ich mich
in meiner Freizeit gerne mit Angeln be-schéftige, habe ich mir
auch einige Kenntnisse tiber Fische und Anglerausriistung
angeeignet.
7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto
8. Uber eine Einladung zu einem Vorstellungsgespréch wiirde ich
mich sehr freuen.
3. OcHOBBI OK-5,
IK-10

npodeccoHa/IbHOM KOMMYHHKaLIUH

3.1. Pa3BuTve HaBBIKOB IlepeBoja
rpodecCMOHa/ILHON IeKCHUKH, (opMyI,

MeTPUYeCKUX e/IMHUL]

[IpoBepKa NMUCbMEHHBIX
3ajaHun

IlepeBenure cjieayroiiHe TePMHHBI
Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton,
Produktionsautomatisierung, Transporttechnologie,
Logistik, Multiplikation, Division, Meter,
Zentimeter, Kilogramm, Pfund

3.2. Pa3BuTHe HaBLIKOB UTeHHSI TEKCTOB

110 CIIelra/JIbHOCTH.

BEIOOPOYHEIM OIIPOC

Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht.

a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt.

b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.

c) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und Papier.

d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die
Plastproduktion.

e) Die gegenwartig zur Verfugung stehenden Plaste
haben keinen Nachteil.

3YB
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[Tpumepsl 3agaHuid OJjisi TEKYILero KOHTPOJIS
yCcieBaeMOCTHU U
IIPOMEXKYTOYHOU aTTeCTalluu

Kono u
CTPYKTYPHBIHN

3JIEMEHT
WNRITTAOTAOLITTITATY

3.3. Pa3BuTHe HaBLIKOB ITHMCHMa.
AHHOTHpOBaHMe U  pedepupoBaHUe
TEKCTOB 10 CeIWaTbHOCTH.

IIpoBepKa IMHUCbMEHHBIX
paboT

Schreiben Sie die Annotation
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1. Cdepa Oyaymen OK-5,
npodeCcCHOHAILHOH JeATe/IbHOCTH I1K-10
1.1. Pa3Butvie ymeHud U HaBbIKOB|I[IpoBepka nrcEMeHHbIX | Associez d chacun de ces titres de poste d’ingénieur son profil |3YB

nucbMa 1o teme: «Vicropusi pa3sBUTHA

npodeccin U npodeccoHaTBLHOM |.

chepbi»

pabor

décrit ci-apres: 1. Ingénieur industiel; 2. Ingénieur civil; 3.
Ingénieur agronome.

Il est spécialiste des Eaux et Foréts, il a en chargel un service qui
gere des milliers d’hectares de foréts. Toutes les décisions lui
reviennent : il planifie, il établit des plans de gestion des foréts et
il encadre les techniciens qui, eux, agissent sur le terrain.

b)
Il détermine le moment, I’ordre et la maniére d’exécuter
I’ensemble des taches sur la chaine de production. Ce, en fonction
de I’évolution de la demande des articles, des délais de livraison
et de la disponibilité des matieres premieres.

Il est formé dans le sens de concevoir, réaliser et gérer des
aménagements, des infrastructures et des systémes, au service de
I’homme et de la société. Il réalise des batiments (pour 1’habitat,
le commerce, I’administration et I’industrie), des voies de
communication et des équipements énergétiques.

1.2. Pa3BUTHe HAaBLIKOB UTE€HMSI TeKCTOB

Bri60opouHbIii oripoc

Exposez en bref le texte.




Paznmen/ Tema
HUCIIUIIIINHBI

dopma TekyIero
KOHTPOJIS
yCIIeBaeMOCTHU U
MIPOMEKYTOYHOU
aTTecTauuu

[IpruMepsl 3agaHui OJisi TEKYILero KOHTPOJIA
yCIIeBaeMOCTHU U
MIPOMEXKYTOYHOU aTTeCTaluu

Kono u
CTPYKTYPHBINA

3JIEMEHT
KOMIIETEeHIINU

1o teMe. «CoBpeMeHHbIe TeXHOJIOTUH
U MEePCNeKTUBBI pa3BUTHA
npodeccidy u npodeccuoHATBLHON

cthepbi»

1.3. Pa3BuTHe HaBLIKOB roBOpeHHsd I10

YcTHbIM onpoc

Préparez la PowerPoint presentation sur un des themes:
“Renault”, “France Télécom”, “Peugeot”, “Alcatel-Lucent”,
“Air Liquide”, “Apple”, “Siemens”.

TeMe «MmupoBble Bejyiye
npeAnpUsTHsE U KOMIIaHUH
npodeccHoHaIbHOU chepbI»

1.4 Pa3ButHe yMeHHN U HaBLIKOB
OrepyupoBaHus OCHOBHBIMU
rpamMMaTH4eCKUMU SIBJIEeHUSIMUY,

XapaKTepHbIMU /151 IPO(eCCHOHAaMbHOM
peun. Kateropus «3asmor»

ITpoBepka BBITTOJTHEHUS
rpaMMaTHUeCKUX
yTpa’KHeHUM

Mettez les phrases en forme passive.

1. Marie Curie a envoyé Iréne dans les hopitaux. 2. Ces savants
ont fait beaucoup de découvertes. 3.Paul Langevin a exercé sur
lui une énorme influence. 4. Iréne et Frédéric ont développé les
expériences de Pierre et Marie Curie. 5. Le technicien chef
dirige des projets qui ne nécessitent pas la présence d’un
ingénieur.

2. Mos Oyaymiasi Kapbepa.

2.1. Pa3BuTMe yMeHUH UM HaBBIKOB
yTeHusi, MMcbMa 1o TeMe «OCHOBHBbIe
chepni NpUMeHeHUs Moei
cnepuanbHocT. OxpaHa TpyAa H
padouee MeCTO Criel{Ha/TUCTa»

Br16opouHbIii onpoc,
MPOBEpPKA MUCbMEHHBIX
pabot

Répondez aux questions:

1. Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ?

3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle ?

Traduisez en frangais:

1.PaboTHUK TIO/TyyaeT 0coOYHO 3alUTy U KOMIIEHCAI[HIO.

2. OH JI0/KeH yBeIOMUTL CBOero paborojaTesisi B TeueHue 24
YacoB 0 HECUACTHOM CjTyyae Ha pabore. 3. HecuacTHbIl ciiyuait
Ha MPOU3BOJCTBE - 3TO aBapusi, KOTOpasi MPOM30IIlia B ITpoLjecce




Paznmen/ Tema
HUCIIUIIIINHBI

dopma TekyIero
KOHTPOJIS
yCIIeBaeMOCTHU U
MIPOMEKYTOYHOU
aTTecTauuu

[IpruMepsl 3agaHui OJisi TEKYILero KOHTPOJIA
yCIIeBaeMOCTHU U
MIPOMEXKYTOYHOU aTTeCTaluu

Kono u
CTPYKTYPHBINA
3JIEMEeHT
KOMIIETEHIINU

BBITIOJTHEHUSI Pa0OTHI JIUIIOM, PabOTAIOIIMM B JIFOOOM KauecTBe
Ha O/IHOTO WM HECKO/IbKKX paboTozaresneil. 4. [Iopo>kHO-
TPaHCIIOPTHOE TIPOUCIIIECTBUE - 3TO TIPOUCILIECTBHE, KOTOPOE
MOJKET TTPOM30UTH BO BpeMst 0ObIUHOM TI0e37JKH pabOTHHKA OT
MecCTa >KUTeJIbCTBA /10 MecTa paboThl ¥ HA0OOPOT. 5.
[TpodeccroHaBHBIM CUMTAETCS JIt000e 3abosieBaHue,
3aperucTpUpoBaHHOE B OHOM U3 Tab/uI] IpodeCcCHOHaTBHBIX
3abosieBaHUM.

2.2. Pa3BuTue HaBBIKOB T'OBOPEHUs
«IIpodeccuoHanbHbIe KOMIETEHI[UH
OyayLuero crenyajmcra»

YcTHbIM onpoc

En utilisant votre vocabulaire actif, essayez de prouver que vous
pouvez étre un professionnel. Parlez de vos qualités positives et
négatives. Est-ce qu‘elles vous aideront-a trouver un bon
travail?

2.3 Pa3BuTHe HaBBIKOB THCbMa 110 TEMe
«Y cTpoicTBO Ha paodory.
ITpoxoxaeHue co0ece/j0BaHUsI.
JeioBast STHKa»

Bb160pouHbIii oripoc

Arrangez les parties du lettre-type: offre d’emploi a L’ANPE

1)Notre société: ... (nom et adresse de 1’entreprise) recherche un...
(détailler la ou les fonctions) pour une durée indéterminée.

Le (la) candidat(e) devra avoir... (age) minimum et... (age) au
plus.

Son expérience professionnelle devra étre de... (années) au moins
et il (elle) devra étre titulaire d’un... (indiquer le ou les diplomes
reguis) ou une équivalence.

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société sont:

— 13e mois,

— restaurant d’entreprise,

OK-5,
IIK-10
3YB




dopma Tekyliero 3 =
Pasmen/ Tema KOHTPOJIA [IpuMepsl 3a0aHui OJId TeKyIlero KOHTPOJISA < % aEa %
J:[I/ICLII/IHHI/IHBI YCII€EBa€MOCTH I/E y'CI'IeBaeME)CTI/I u g ? s [G_‘J
IIPOMEZXKYTOYHOHU IIPOMEXKYTOYHOU aTTeCTalluur M ig =
aTTecTanuu ooz
(&) M
— prime d’intéressement.
Le (s) candidat(s) devront adresser une lettre manuscrite,
accompagnée d’un curriculum vitae détaillé et d’une photo
récente a votre agence qui transmettra.
2) Agence ANPE
237, rue de Belleville
75019 PARIS
Paris, le 3 mars 2016
1) Objet: Offre d’emploi
2)Signature manuscrite
3)Messieurs,
4)Avec nos remerciements, le Directeur du Personnel, Cédric
Morin.
5) S.A.A.G.IL
245 bd de la Villette
75019 PARIS
3. OcHOBBI
npo¢ecCHOHA/IbHON KOMMYHHKALIMU
3.1. Passutuve HaBbikOB mepeBojalllpoBepka IlepeBenure caenyrolIHe TEPMHHbBI
npoecCHOHANMbHOM JIeKCHKY, (HopMyJ,|IIMCbMEHHEIX 3afaHui |La physique des nanosciences, des propriétés particuliéres, le
MEeTPUUECKUX e/ITUHUI] nanofil, le courant électrique, 1’enjeu majeur, la quantification de
1’électricité, onde-particule.
3.2. Pa3BuTHe HaBBLIKOB UYTeHMsI TeKCTOB| BELIDOPOUHBINM OIIPOC Dites si les phrases vraies ou fausses? OK-5,




dopma TekyIero =T
o A
=
Pasmen/ Tema KOHTPOJIA [IpruMepsl 3agaHui OJisi TEKYILero KOHTPOJIA ~ K ;
yCIIeBaeMOCTU U YCII€EBAaeMOCTHU U H>2 8
HUCIIUIIIINHBI . o o228
IPOMEXKYTOYHOU IPOMEXKYTOUYHOU aTTEeCTaAlluU MK S e
aTTecTaluu & @ §
(&) M
T0 CreluaabHOCTHU. a) A I’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés [[TIK-10
particuliéres qui peuvent justifier une approche spécifique. 3YB

b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus comme toxiques
pour les tissus humains et les cellules en culture.

c)La nanomécanique étudie les risques environnementaux et
sanitaires liés aux nanotechnologies.

d) Le courant électrique n’est plus constitué d’un flux continu
d’électrons.

3.3. PasButue HaBbIKOB mucbMa.|[IpoBepka Faites le resumé par écrit
AnHotupoBanne u  pedepupoBaHye| TMCbMEHHBIX PaboT
TEKCTOB I10 CI1eqMa/IbHOCTH.

7 OLleHOYHBbIE CPeCTBA [JIsd MPOBEdeHHsI IPOMEKYTOUYHOH aTTeCTAalluH

a) [lnanupyemble pe3y/ibTaThbl 00yUeHHsA H OLIeHOYHbIe CPe/ICTBa /i/IA MPOBe/IeHHsI IPOMEe)KYTOUHOM aTTeCTaI[HM:

CTpyKTypHBII
5/IeMeHT [Tnanupyemsble pe3ybTaTbl 00yueHus OrneHOuHBIE Cpe/CTBa
KOMITeTeHLINU

OK-5 croco0HOCTHI0 K KOMMYHHKAILIUU B YCTHOM U MMCbMEHHOMH (hopMax Ha PyCCKOM M MHOCTPAHHOM SI3bIKAaX /I/IsA peleHus 3ajau
MEXX/IMUHOCTHOTO0 U MEXKY/IbTYPHOT0 B3aMMO/eHCTBUSA

3HaTh - 0a3oBble JIEKCMUECKUE €/JMHULIBI T10 O1reHouHBbIe cpejCcTBa /s 3ayeTa (4,5 cemecTp)
W3yUEHHbIM TeMaM Ha HWHOCTPaHHOM 1. TIpouuTaiiTe TEKCT U O3arjaBbTe €ro
S3BIKE,;

- Ga30BLIe rpaMMaTHYeCKHe Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in




CTpyKTypHBII
5/IeMeHT
KOMITeTEeHLIU

[Tnanupyemble pe3ynbTaTbl 00yUueHuUst

O1eHOUHBIE Cpe/iCTBa

KOHCTPYKLIMY, XapaKTepHbIe /1 YCTHOU
Y IIMCbMEHHOM peuy;

factories. Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two
out of every three industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures
must be followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For
example, The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that
establishes the fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within
the United Kingdom. The objectives of the Act are:

¢ to secure the health, safety and welfare of people at work;

* to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to
their work activities;

¢ to control the keeping and use of dangerous substances;

e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere,

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and
substances for use at work, and people who manage and maintain work premises. In
particular, every employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the
employees, visitors, the general public and clients,

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use,
handling or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a
safe working environment. It is also very important to provide employees with proper
instructions and training so that they will be able to cope with any problem that may
occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they
should cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements
under the Act.

YmMmeTtnb

UWUTAaTb KW H3BJ/IEKATb I/IH(l)OpMaL[I/H-O
nus3 dalITUPOBAHHBIX HMHOA3BIYHBIX
TeKCTOB,

OueHouHbIe cpefcTBa A/ 3aueTa (4,5 cemecTp)

1. IlpounTaiiTe TEKCT U ONpeJennTe, SIBISETCS BbICKa3blBAaHUE UCTUHHBIM UIH
JIOXKHBIM.

2. CocTaBbTe MJIaH OTBeTa K OHOW W3 NPe/I/I0’KeHHbIX TeM
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CTpyKTypHBII
5/IeMeHT
KOMITeTEeHLIU

[Tnanupyemble pe3ynbTaTbl 00yUueHuUst

O1eHOUHBIE Cpe/iCTBa

Jlenarb KpaTKue cooOr11ieHust
(npe3eHTaLM) HA UHOCTPAHHOM SI3bIKE;
o opMIIAThH vH(pOpMaLMl0 B BHUJE
MMCbMEHHOI'0 TEKCTa.

3. TIpounTaiiTe TEKCT W 3arOJIHUTE MIPOMYCKU TIOAXOASAIIMMH TI0 CMBIC/TY CJIOBAMHU
4. Brimumiiiete TIpeZyiIo>KeHUsI U3 TEKCTa, Tiepeiatolijie ero OCHOBHYIO HIelO.
INNOVATIONS IN TECHNOLOGY AND ENGINEERING
The difference between science, engineering and technology is not always clear.
Science is the study of . Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while are not
always products of science, because they have to satisfy requirements of society such as
usability and safety.
Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit
natural phenomena for practical means, often (but not always) using results and
techniques from science. To achieve some practical result, technology may touch on
many of knowledge, for example, , engineering, mathematical,
linguistic, and historical knowledge.
Technology is often a consequence of science and engineering — although technology
as a human activity precedes the two . For example, science might study the
flow of electrons in electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.
This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and
machines, such as semiconductors, , and other forms of advanced
technology. In this sense, scientists and engineers may both be considered technologists;
the three fields are often considered as one for the purposes of research and
reference. The exact relations between science and technology in particular have been

debated by scientists, , and policymakers in the late 20" century. Before World
War 11, for , in the United States it was widely considered that technology was
simply “applied science” and to fund basic science was to reap in due

time. The support of this philosophy could be found in the USA postwar treaty on science
policy: Science-The Endless Frontier: “New products, new industries require continuous
additions to knowledge of the laws of nature... This new knowledge can be
obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s, however, this view
came under direct attack, because most analysts denied the model that technology simply
is a result of scientific research.
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CTpyKTypHBII

371eMeHT [Tnanupyemblie pe3y/bTaTbl 00yUYeHust OlieHOUHbIE Cpe/iCTBa
KOMIIeTeHIIUU
Bnagetnb - HaBbIKaMM YCTHOM W THMCbMeHHOU | O1jeHOUHBbIe cpeAcTBa AJisl 3aueta (4,5 cemecTp)

peur Ha MHOCTPAHHOM A3bIKe,

OCHOBHBIMU BUJIAMU YTeHUst
(u3yuaroniee, MOKCKOBOE u
TIPOCMOTPOBOE);

npuémMamu repeBoja
aZlanTHPOBAHHBIX VIHOSI3bIUHBIX
TEKCTOB.

1. CocrtaBbTe coOOIIeHHEe TI0 TEKCTY, OMHUpasich Ha OCHOBHBIE JIeKCUYeCKHe
BBIDA)KEHUS

2. IIpounTaiiTe TEKCT U HaliZiUTe OTBET Ha BOMPOC K TEKCTY (B UeM IJilaBHasi MbIC/Ib)

3. CpenaliTe MMCbMeHHBIN NIEPeBOJL, TEKCTa.

Current is defined as increment of electrons. The unit for measuring current was
named in honor of A.M. Ampere, the French physicist. Thus it is called ampere. The
symbol for current is I. The electric current is a quantity of electrons flowing in a circuit
per second of time. The electrons move along the circuit because the e. m. f. drives them.
The current is directly proportional to the e. m. f.

A steam of electrons in a circuit will develop a magnetic field around the conductor
along which the electrons are moving. The strength of the magnetic field depends upon
the current strength along the conductor. The direction of the field is dependant upon the
direction of the current.

If the force causing the electron flow is indirect, the current is called direct (d. c.). If
the force changes its direction periodically the current is called alternative (a. c.).

Alternating current is the current that changes direction periodically. The electrons
leave one terminal of the power supply, flow out along the conductor, stop, and then flow
back toward the same terminal. A voltage that caused current reverses its polarity
periodically. This is properly called an alternating voltage. The power supply that
provides the alternating voltage actually reverses the polarity of its terminals according to
a fixed periodic pattern. A given terminal will be negative for a specific period of time
and drive electrons out through the circuit. Then, the same terminal becomes positive and
attracts electrons back from the circuit. This voltage source cannot be a battery. It must
consist of some types of rotating machinery.

ITK-10 roToBHOCTBIO K YUYaCTHI0 B Pa00Tax 1Mo 0CBOEHHIO U JOBO/IKE TEXHO/IOTHYECKHX MPOIeCCOB

3HaTh

JIEKCUUeCKUM
pa3paboTKu

MHWHHUMYM AJI

TepMHHOHOFHHECKOﬁ

OneHouHbIE CPeJCTBA AJ/1A 3auerta (4 ceMecTp)
1. CooTHecHTe TEPMHHBI C UX PYCCKUMU SKBHUBa/IeHTaMU




CTpyKTypHBII

3/1eMeHT [Tnanupyemble pe3ynbTaTbl 00yUueHuUst OtleHOYHBIE Cpe/iCTBA
KOMIIeTeHIUU
JIOKyMeHTaluu B MpodecCHoHaTbHOU
JlesITeTbHOCTY;
(opme! TPaMMATHHECKIX | 5 JcnpaBbTe rpaMMaTHuecK e OIMOKH B KKIOM U3 TPe//I0KeH il
KOHCTDYKIH, — HeobXonumble 151 | QpeHouHBIe cpeficTBa A/Is 3aueTa (5 cemecTp)
COCTaBJIEHUS TEeXHOJIOTUYECKOH | 1. Pacrio/io)KuTe 3Tarbl MMCbMEHHOTO TIEPeBO/ia B TIPABU/ILHOM MTOC/Ie0BaTe/TbHOCTH
JIOKYMeHTaLUK 2. Pacrionoxurte OCHOBHble TIPUHLMIIBI AHHOTUPOBAHUSI TeKCTa B TMPaBU/IbHOU
OCHOBHBIE TTPUHIIMIIBI TiepeBozia U | [1OC/I€ZI0BaTe/IbHOCTH
aHHOTUPOBAHUS TEKCTOB
rpoecCcroHaTbHON HarpaBIeHHOCTU
YMeTb BBIOMpATh a/ieKBaTHbIe s3bIKOBLIE | OIjeHOUHBIe CpeCcTBA AJIs 3adeTta (4 cemecTp)
CpeficTBA  TlepeBOjia  AyTEHTUUHOi! | -YK&KHUTe OCHOBHbIE KDUTEPHH COCTAB/IEHHUsI 3asiB/IeHHs] O IPHeMe Ha paboTy
Npo(eCCHOHA/IBHOI  JIUTepaTypsl  Ha O].[(’:"HqubIe cpeAcTBa /i1 3auera (5 ceMecTp)
PYCCK AIHIK; -[aiiTe orpesienieHue CaeyIOIIAM TePMUHAM
TIPUMEHSITh HeOoOXOMMBIN
rpaMmMaTHYeCcKuid M JIEKCUUeCKUM
MaTepuan s BeJleHUs  /leJIOBOM
Mepernucku B MpogecCUOHaTbHON
cdepe.
BnageTsb HaBbIKaMH yCTHOW W TTMCbMEHHOW peuu
Ha VMHOCTPaHHOM sI3bIKe JJist
MEKIMUHOCTHON  KOMMyHHKAIMM B OueHouHbIe Cpe/icTBaA AJis 3aueTa (4 cemecTp)

nipodeccrioHanbHOM cdepe;

HaBbIKAMHM aHHOTHPOBAHUS U TepeBojia
TEKCTOB nipodeccroHaIbHON
HarpaB/IeHHOCTU

-CocraBbTe 1asior, Onupasch Ha C/I0Ba U BbIpayKeHUsT
OueHouHbIe cpeficTBaA AJisA 3aueTa (5 cemecTp)
- Hanummmre aHHOTALMIO K TIPO(ecCMOHa/IbHO-OPUeHTHPOBAaHHOMY TEKCTY







0) Ilopsigok mpoBejeHHsI NMPOMEXYTOYHOM aTTeCTAllH, MOKa3aTeJlM M KPUTEpHH
OLIeHKH.

ITpumepnl 3a0aHuti 015 npogedeHust 3a4éma 4,5 cemecmp
AHTTIMUCKUY 93bIK

1. CoOoTHECHTe TePpMHHBI C HX PYCCKHMH 3KBHBa/ICHTaMH
solid a) TOBbIIIIEHUe MeXaHUueCKOW MPOYHOCTH; YIIPOUHeHHe
strengthening b) TBep/0e TeJlo
source of light C) (hoTOBCTIBIILIKA, UMITY/TbCHAs JlaMIia
phenomenon d) HMCTOYHUK CBeTa
light wave e) MH(pakpacHble Myur; MH(PpaKpacHasi 4acTb CIieKTpa
flasher f) sIBJIEHHe
charge 2) CBeTOBasi BOJIHA
infrared rays h) 371eKTPUUeCKUi pa3psi
semi-conductor i) TOTYTIPOBO/IHUK
2. HcnopaBpTe rpaMMaTHYeCKHEe OINHOKH B KaXXAOM  H3
npeajio>kKeHuH

1. An emergency signal has to send to all ships in the area.

2. The report has been written by the next week.

3. Those dangerous chemicals are kept in the secure room?

3. Pacnonoscume smanbl nUCbMEHHO20 nepesodd 8 NpasuibHOL nocaedosamenbHOCMU

BBIQEHEHI/IE JIOTMYECKHX YacTen OpuMruHaJjia. ,Z[EJ'IEHI/IE TeKCTa Ha 3aKOHYeHHbIe
CMBICJ/IOBbIE€ OTPE3KH - IIpeJI0OKEeHN, 8633U‘LI, nepuojbl.

YepHoBo# mepeBoj_TekcTa. [TocsefoBaTesbHass paboTa Haj JIOTHUECKH BbIZIe/IeHHBIMU
YyacTsIMUA OpUTHHAa._

HepeBoz[ 3aroJiIoOBKa

3HAKOMCTBO C OpUrHHa/I0M. BHUMaTe/IbHOe UTeHue BCero TeKCTa C UCI0/Ib30BaHKeM, 110
Mepe Ha/lobHOCTH, paboUYMX UCTOUHMKOB MH(OPMALK: C/I0Bapeid, ClIPaBOUHUKOB, CrielaabHON
JIUTEpaTyphl.

IloBTOpHOE (HeogHOKpATHOe) YTeHHWe OpWUIMHAAA, CBepKa ero C BbIIIOJHEHHbIM
NIepeBO/IOM C LieJIbF0 KOHTPOJIsI ITPaBU/IbHOM Mepe/jauy Ccoiep KaHusl.

OxoHuaTe/nbHOE pPeaakThUpOBaHHKE TiepeBOdd C BHECEHHWEM I10ITPABOK.

4. Pacnonojxcume  OCHOBHble  NPUHYUNbl ~ AHHOMUPOBAHUS ~ MeKCmd 8  Npasu/ibHOU
nocsnedosamenbHOCMu

C)karas XapakTepuCTHKA MaTepua’ia.

IIpeameTHas pyopuka.

Kputnueckas oneHKa nepBOMCTOYHHKA.

Tema.

BbixoaHble JaHHbIE HCTOUYHHKA.

5. HcnpaBbrTe OITHOKH B 3asiB/ICHHH O IIPHEME Ha pabory

Signature
Dear Sir,



Re: Your advertisement in «...» of...

I read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist
with work experience in a machine-building plant. I suppose my qualifications meet these
requirements.

I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional
knowledge. It is in this field that I developed good connections abroad, which I can use for your
enterprise. I have substantial knowledge in the following fields:

Besides, I know French and German and can hold talks in these languages.
Please notify me at my telephone number or in writing when I can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.
My desired salary is....
I can start immediately.
Yours faithfully,

6. IlarTe onpengej1eHHe C/I1eTyFOITHM TePMHHaM
Laser, robot, digital information, Internet, nanomaterials, innovative technologies

7. CocraBbpTe qHa/IOr H3 C/AeYIOIHX PEIUTHK

¢ Good morning, Miss Ivanova. So you applied for a job in our team. Am I right?

e Well, I left school at 17 and then for the next five years I studied at Nosov State Technical
University. I graduated the Department of economics with high honors and was qualified
as a manager of enterprise. And after that I did a one-year computer course.

e That‘s good. 1‘d like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

¢ Unfortunately no.

* Well. Your education sounds great, Miss Ivanova. And have you got any experience?
Have you worked before?

¢ OK. That’s enough I think. Well, Miss Ivanova. Thank you very much. I am pleased to
talk to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-
bye.

e Isee. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

e Well... I start my work on time. I learn rather quickly. I am friendly and I am able to work
under pressure in a busy company.

* Very good. Can you tell me about your good points then?

® Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and I use it
when I travel.

® Yes, I did. I sent my resume for a position of a manager.

8. Hanuwume aHHomayuro K npogeccuoHarbHO-OpuUeHMuUpO8aHHOMY meKCmy
SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from
science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge,
for example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.



Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a
human activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and
machines, such as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this
sense, scientists and engineers may both be considered technologists; the three fields are often
considered as one for the purposes of research and reference. The exact relations between
science and technology in particular have been debated by scientists, historians, and
policymakers in the late 20" century. Before World War 1I, for example, in the United States it
was widely considered that technology was simply “applied science” and to fund basic science
was to reap technological results in due time. The support of this philosophy could be found in
the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier: “New products, new
industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This essential new
knowledge can be obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s, however,
this view came under direct attack, because most analysts denied the model that technology
simply is a result of scientific research.



HEMEIIKUN SA3BIK

1. CooTHecute TEPMHUHBI C UX PYCCKUMH SKBHUBAJIECHTaMU

1. die Blitzlampe

1. die Lichtquelle

1. die Verstdarkung

1. der Festkorper

1. elektrische Entladung
1. das Infrarot

1. der Halbleiter

1. der Vorgang

1. die Lichtwelle

a)
b)
)
d)
e)
)
g)

h)

TOBBIIlIEHME MeXaHWYeCKOM MPOYHOCTH;
yIpOYHeHue

TBepZioe TeJlo

(OoTOBCIBIILIKA, UMITYJ/IbCHAS JIaMI1a
VICTOYHHMK CBeTa

vH¢pakpacHble JTyuM; uH(ppakpacHas 4acTb
CrieKTpa

sIBJIeHNe

CBeTOBas BOJIHA

3/1eKTPUYECKUM pa3psif,

T0JIyTIPOBO/IHUK

2. VcripaBbTe TpaMMaTryuecKyie OIMOKY B KaXKJOM U3 TIPeIJIoyKeHUH
* Erst viele Jahre spéter ist Maimans Leistung anerkannt und vielfach geehren.
¢ Die Energie werden durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein

Gasgemisch aus Helium und Neon.

e Das Essen wurden nicht mehr iiber dem Feuer erwarmt, sondern auf hochmodernen
Induktionsherden, die nicht einmal mehr heif werden, um Wasser zum Kochen zu

bringen.

3. Pacnionokure 3Tarbl NMCbMEHHOTO TiepeBo/ia B MPaBU/IbHOM T0C/Ie[0BaTeTbHOCTU
BbijesieHHe JIOTMYeCKHX YacTedl opuruHasaa. /leseHue TeKCTa Ha 3aKOHUEHHbIe
CMBIC/IOBBIE OTPe3KH - MPeJIoKeHus1, ab3albl, IepHUO/IbI.
YepHoBoii mepeBo] TekcTa. [TocsieoBaTesibHast paboTa Hajl TOTUUECKH BbIZie/IeHHBIMU

YyacTsIMU OpUTHMHAJIA._
ITepeBoj 3aro/i0BKa

3HAKOMCTBO C ODUTMHA/I0M. BHUMareibHOe uTeHHe BCero TeKCTa C UCI0/Ib30BaHUEM,
no Mepe HafoOHOCTH, pabouMX WCTOUHMKOB HWH(OpMAIMK: C/I0BapeH, CIIPaBOYHUKOB,

crieLiaJTbHOW JIMTepaTyphl.

IloBTOpHOE (HEOJHOKpATHOE) YTeHHWe OPHWIHMHA/IA, CBePKA ero C BbIIIOJIHEHHBIM

TIepEBOZIOM C IIe/TbI0 KOHTPOJISI TIPAaBU/IbHOM Tiepe/jauu CO/lepKaHusl.
OxkoHuaTeNlbHOE pe/IaKTHPOBaHUe MePeBo/ia C BHECEHUEM TOTPABOK.

4.Pacnonosicume OCHOBHble
nocaeoosamenbHocmu

C)kaTasi XapaKTepUCTHKA MaTepHasa.

IIpegmeTHas pyopuKa.

npuHyunbl

dHHOMuUpoedaHus mekcma 8 npaewleoﬁ



Kputnueckas onjeHKa nepBOMCTOYHHKA.
Tema.
BbixoaHble JaHHbIE HCTOUHHKA.

5. VcrnipaBbTe OMOKY B 3asiBJIEHUH O TIpeMe Ha paboTy

Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr...,

unter Bezugnahme auf Thre o.g. Anzeige mochte ich mich bei Thnen als Exportkaufmann

mit Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijdhrige Tadtigkeit in der
Firma «...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verfiige iiber gute
Verbindungen im Ausland, die ich fiir Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Dartiber hinaus verfiige Ich iiber Fachkenntnisse auf den Gebieten:
Die englische und franzosische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.

Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Thnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgespréachstermins zur Verfiigung.

Mit freundlichen GriiRen
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

6. Jlaiite onpeziesieHre C/IeAyIOLMM TepMHUHaM
Laser * Roboter ¢ digitale Medien ¢ Internet * Messtechnik *Gentherapie ¢ Tetra Pak °
Nanomaterials * Nanomedizin * Gentechnologien

7. CocTaBbTe AMajIor U3 CeyHOIUX PeriiK

e  Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.

¢ Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

* Welche Griinde gibt es dafiir?

e Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fiir Ihren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie
im ndchsten Monat.

e  Wodurch erkldren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf haben wir im
Moment noch keine Antwort.

e Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

8. Hanuwume aHHomayuto K npoheccuoHaNbHO-0PUEHMUPOBAHHOMY MeKCmy
Geschichte der Transportmittel

Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitdt wére
eine Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte
Beweglichkeit und Flexibilitat zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also
Auto, Eisenbahn und Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitdt und Flexibilitdt verbinden.
Sich jederzeit von einem Ort zum anderen bewegen zu konnen, gilt heute als notwendige
Voraussetzung fiir ein angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein
Phdnomen der Gegenwart halten, ist {iberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich
Menschen freiwillig oder notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem
besseren Leben oder auf der Flucht vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel



und Transportfahrzeuge ist fast so lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen
anfing logisch zu denken, musste er Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige
Unterschied zwischen Frither und heute lag in der Art der zu transportierenden Giiter.
Transportmittel der friihen Geschichte waren einfache Korbe und Gefdfle. Erst viel spéter, mit
der Erfindung des Rades entstanden die ersten Transportmittel als Transportfahrzeuge. Von nun
an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu
bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment entwickelten sich die Transportmittel und
Transportfahrzeuge zundchst nur langsam. Nachdem zum Beispiel die Transportmittel im 15.
Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden, Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam
mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in die ndchste revolutiondre Entwicklung in
Sachen Transport. Ein weiters Highlight der Entwicklung kam mit dem Einsatz von
Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben sind Transportfahrzeuge nicht mehr
wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz nicht aus. Ganze Industriezweige
leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel wie PKW und LKW. Handler
bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an. Transportmittel sind
inzwischen auf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert



®PAHITY3CKWN SI3bIK

1. CooTHecute TEPMHUHBI C UX PYCCKUMH SKBHUBAJIECHTaMU

2. lampe a impulsions a) MexaHUuecKast IPOYHOCTh
2. onde lumineuse b) TBep/ioe TeJio

2. décharge électrique ) WMITy/IbCHast Jlamria

2. rayons infrarouges d) HWCTOYHHUK CBeTa

2. source lumineuse e) vH(pakKpacHble 1yun

2. corps solide f) sIBJIEHHE

2. résistance mécanique g) CBeTOBasi BOJTHa

2. semi-conducteur h) 3/IeKTPUYeCKUN pa3psif

2. phénomeéne i) TMOTYTIPOBO/IHUK

2. VicnpaBbTe TpaMMaTHUecKue OMIMOKK B KaXK/IOM U3 TPe/JI0KeHNH

1) Les nanosciences et nanotechnologies peuve étre définies au minimum comme
I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de manipulation de structures...

2) La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des
nanotechnologies.

3) De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

3.Pacnonocume smanbl NUCbMEHHO20 nepeeoaa 8 npaeu/leoﬁ nocsnedosamenbHOCMU

Bblgenelme JIOTHYECKHUX YacTen OoOpurvHa’id. ,Z[eneHHe TeKCTda Ha 3aKOHYEeHHbIe
CMBICJIOBbIE€ OTPE3KH - TIPpEAJIOKEHNS, a63aLU:I, nepuojnbl.

YepHoBoii mepeBoj Tekcrta. [TociemoBarenbHass paboTa Haj, JIOTUUECKH BbIle/IEeHHBIMHU
YacTsIMA OpUTHHAJa. _

ITepeBoj 3aro/ioBKa

3HAKOMCTBO C OpDUTrHHA/IOM. BHHMaTe/lbHOe UTeHre BCero TeKCTa C UCToJb30BaHueM, 10
Mepe Ha/[0OHOCTH, paboUMX UCTOUHUKOB WH(MOPMAI[HUH: C/IOBApeH, CIIPAaBOUHHKOB, CTIEITHA/TbHOM
JIUTEepPaTyphbl.

IloBTOpDHOE (HeogHOKpaTHOe) YTeHHWe OpUIMHA/NA, CBepKa ero C BbIIIOJHEHHbIM
TIEPEBO/IOM C LIe/IbI0 KOHTPOJIS TPAaBU/IbHOM Mepe/iau CO/IeP>KaHUsI.

OxkoHuaTeIbHOE pelaKTHPOBaHKe MepeBo/ia C BHECEHHEM IOTPABOK.



4. PacrionoxWTe  OCHOBHble  TPUHLIMIIBI ~ AaHHOTUPOBAHMSI  TeKCTa B [PaBUJIbHOMN
T110C/1e/j0BaTeIbHOCTH

C)kaTasi XapaKTepUCTHKa MaTepuasa.
IIpegmeTHas pyopuKa.

KpuTHueckasi olieHKa MepBoOMCTOYHHKA.
Tema.

BbIX0JHBIE JAHHBbIE HCTOUHHKA.

5. VcripaBbTe OMOKY B 3asiBJIEHUH O TIpHeMe Ha paboTy
Signature
Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.
Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,

Suite a I’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a 1’étranger m’ont permis
d’acquérir une bonne maitrise de 1’anglais et de 1’allemand et
je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis siire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,

je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,

I’expression de mes sentiments les meilleus.
Pascale Filliol

111, boulevard Paul Sert

03100Montlugon

Tél. : 70 28 30 65

Montlucon, le 2 fevrier 2015

6. JlaiiTe orpezesieHue C/lefyIOLUM TepMUHAM
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure, thérapie génique,
Tetra Pak, nanomatériaux, nanomédecine.

7. CocTaBbTe AMajIOr U3 CeyHOIUX PeriuK
1. Pourqoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?
a) Je ne m’entends pas avec le directeur.
b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.
¢) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.
2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans I’emploi que nous proposons ?
a) Le travail lui-méme et les perspectives de promotion.



b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

c) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.
3. Avez-vous envoyé votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.

c) A vrai dire, j’ai écrit a une centaine d’entreprises.
4. Quelles sont vos qualités ?

a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et

d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.
c) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.
5. Et vos défauts ?
a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller
jusqu’au bout.

b) Il faudrait poser cette question a mon directeur.
c) Je suis peut-étre un peu désorganisé(e).
6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?
a) En équipe, si I’équipe est motivée.
b) ’un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
c) Je préfére travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.
7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?
a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.
b) Je joue chaque jour au tennis.
c) J’aime beaucoup de péche et la sieste.
8. Quel salaire demandez-vous ?
a) Qu’est-ce que vous me proposer ?
b) 25 000 euros par an.
c) Entre 20 000 et 25 000 euros.
9. Avez-vous une question a me poser ?
a) Non, je crois que tout est bien clair.
b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?
¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?

8. Hanuwume dHHOMAayuro K npO(bGCCUOHGﬂbHO-OleeHmUpOGGHHOMy mekcmy

Les nanosciences et nanotechnologies (d’apres le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de
manipulation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a
’échelle du nanometre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune
discipline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines
telles que 1’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le
portail francgais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au
début des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait



étre de ’ordre de 1 000 milliards de dollars américains des 2015 (estimation de la National
Science Foundation en 2001), jusqu’a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets
de surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particulierement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumieére, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-
particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomeénes au niveau nanométrique, par exemple:

» quantification de I’électricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le
courant électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié,
c’est-a-dire que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

+ quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de maniére quantifiée.

Ces phénomenes, ont été constatés pour la premiere fois —de visu, en I’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiere. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre facon de penser:
lorsque 1’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutot en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutot qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et
surtout d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux
laboratoires dans le monde travaillent sur ce sujet.



MeToauueckue yKa3aHHUsI 10 CAMOCTOSTe/TbHON padoTe 00yJyarommxcs

CoryiacHo yuebHOMY TlaHy 00BbeM Bailieli caMOCTOSITE/TBHOM PabOThI COCTaB/ISIET He MeHee
50% oT 0011ero KoJMUecTBa 4acoB, OTBEAEHHOTO Ha AUCIUIUIMHY, UTO CIIOCOOCTByeT Ooee
TJlyDOKOMY OCBOEHHMIO W3y4aeMoro Kypca, (DOPMHUPOBAaHUIO HAaBBIKOB WCC/Ie[0BATeTbCKOM
paboThI ¥ YMEHHIO PUMEHSITh TeOPeTUUeCKHe 3HaHUS Ha TTPAKTHKE.

Buodbi camocmosimenbHoli pabombi:

®  BBINOJHEHNE TEKYIUX JOMAITHUX 3a/laHui (yTpa)KHEHHUs], TI0J[TOTOBKA UT€HHUSI W aHa/In3
COZIepKaHus TEKCTOB /ISl Ja/TbHeHIero o0CyX/1eHust Ha 3aHATHSIX U T.J.);

® [OATrOTOBKA Mpe3eHTaLui;

e paborTa C TeCTaMH ¥ BOTIPOCAMHU [I7Isi CAMOTIPOBEPKY;

® OuCK U 00paboTKa MHGbOPMALUK C HMCII0/Ib30BaHUEM HMH()OPMaI[MOHHO-KOMITbIOTEPHBIX
TeXHOJIOTHH;

Pe3ysibTaThl CaMOCTOSITE/TBHON PabOThI KOHTPOJIUPYIOTCS MPErofiaBaTeieM U YUUTHIBAFOTCS
TpY aTTecTaluu (3ayeT, 3k3aMeH). KOHTpo/b MpOBOAWTCS B (hopMe TeCTUPOBAHUS, OMPOCOB,
TIpe3eHTaIuii, TPOBePKU NMMCbMEHHBIX PaboT U T.71.

KpuTepuu oLieHKH 3HaHUI CTY/J€HTOB NPH MPOBeJeHUH 3aueTa
3aumeHo, ecau:
- CTYJEeHT [IeMOHCTPUPYET JOCTaTOUHbI YypOBeHb CGHOPMHUPOBAHHOCTH WHOS3BIUHOM

KOMMYHHKHTHBHOﬁ KOMIIETEHLIMKM B XO/i¢ BBIIIOJIHEHWA KOHTPOJIBHBIX 3a'l[aHI/II>'IZ 3HAET
JIEKCUYEeCKUM MHHHMYM, OCHOBHBIE KOMMYHUKATUBHBLIE MOIENIU S3BIKA,
IIOHUMaeT COoOepKaHMe MPOYUTAHHOTO TEKCTa M HaAXOOUT B HEM HYXHYIO
nHpopmaluio, BrameeT 0a30BLIMM HaBHIKAMH OONIEHWS B NHCbMEHHOU U
yCTHOU popMe.

HpI/I 0oTBeTe [JOINMYCTHMMBbI HEKOTOpbleé HETOUHOCTHM, He HMeERIIre TMMPpUHLUWIIHNAIBHOTI'O
XdpadKTepa U He UCKaAXKAIOIKMe OCHOBHOI'O CMBIC/IA.

He 3aumeHno, ecnu:

- CTY/IEHT He BJIaZieeT HaBbIKAMU IMUCHhbMEHHOW W YCTHOM WHOSI3BIUHOW Peud Ha J0CTaTOUHOM

ypoBHe. [Ipu oTBeTe foIycKaeT 60/IbIII0e KOJTMUECTBO OIIMOOK.

OrieHKa WHOSI3bIYHOW KOMMYHWKATMBHOW KOMIIETEHI[UM CTY/JI€HTOB OCYIIECTB/ISIETCSA TI0

pe3y/bTaTaMm:

- BXOJHOTO KOHTPO/JsI B (OpMe KOMILIEKCHOTO TeCTa, ONpEeZe/SIOIero HUMeHIUICs
ypoBeHb C(hOPMHUPOBAHHOCTH UHOSI3bIYHON KOMMYHUKATUBHOW KOMIIeTeHIINU CTYZEeHTOB;

- TEeKyL[ero KOHTPOJs, OIpEeJessIoiero ypoBeHb B/JIEHUsS CTY/IEHTAMU SI3bIKOBBIM
MaTepHaJioM U CTerleHd C(POPMUPOBAHHOCTH SI3bIKOBBIX HABLIKOB M peUeBbIX YMEHWH 3a
oTipe/ie/IeHHBIN TIePHOl BpEMEeHH B paMKaxX paboueil mporpammbl. TeKyIuii KOHTPOJIb
TIPOBO/JIUTCS B TeueHHe ceMecTpa B (JOpMe YCTHBIX U MUCbMEHHBIX OTMPOCOB TI0 BCEM
BU/IAM PeUeBOl JIeATeIbHOCTH, MPe/ICTaB/IeHUeM TTpe3eHTalHi;

- TIPOMEXYTOUHOTO U PYOeXHOro KOHTDOJIs, TIPOBEPSIOLIEr0 YPOBeHb OBJIa/[eHUs
CTy/IeHTaMU peUeBbLIMU YMEHUSIMU U SI3bIKOBBIMM HaBLIKAMM 3a OTPe/e/IeHHBIN TIepHO/,
BpeMeHH, TMPOBOAMMOrO TI0 OKOHYaHHWU YyueOHbIX cemecTpOB. OOBEKTOM KOHTPOJIsS
SBJITFOTCSI  KOMMYHUKAaTHUBHbIE YMEHHWs TI0 BCEM BHJaM pEUeBOM HHOS3BIYHOU
JesiTeNTbHOCTH, a TaKKe HaBbIKHU B/aJieHUs sI3bIKOBBIM MaTepHa/iOM B paMKaxX U3y4YeHHBIX
TeM. PyOe)XHbIH KOHTPOJIb OCYILeCTB/IsIeTCS B (hopMe 3aueTa B MUCHMEHHOU ¢dopme 1o
UTOTaM CeMecTpa;

8 YuedHO-MeTOOTHYECKOe H HHGPOPMaAIITHOHHOE o0ecrieueHHe
OUCIUILITHHBI (MOIYJIsT)
AHIJIMACKHH A3BIK



1. 3epkuna, H. H. English for professional purposes : npaktvikym / H. H. 3epkuna, O. B.
Kucesnb ; MI'TY. - Marnaurtoropck : MI'TY, 2018. - 1 snektpoHn. ont. guck (CD-ROM). - 3ara. ¢

TUTYJL. 3KpaHa. - URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?

name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view= (mata obOparieHust:
25.09.2020). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3/1eKTpOHHBbIN. - CBefeHHUs AOCTYIHBI Takke Ha CD-

ROM.

2. Kucenb, O. B. Science and Engineering as a Profession : yueGHOe mocobue [asis
By30B] / O. B. Kucesnb, E. A. JlomakuHa, A. B. ByTroBa ; MarHUTOropckuii roc. TeXHUUeCKUA yH-
T uM. I'. Y. HocoBa. - Marnuroropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3ari1. ¢

TUTY/L. JKpaHa. - URL : https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?

name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/3861.pdf&view=true (mata  obpareHust:
25.09.2020). - MakpooObeKT. - TekcT : 31eKTpoHHbIN. - CBefleHus JOCTYIHBI Takke Ha CD-

ROM

3. TlonsikoBa, JI. C. OCHOBBI TeXHHUYECKOTO TiepeBojila : YyuyeOHO-MeToAuYecKoe
nocobue / JI. C. ITonskosa, FO. B. FOxakoBa ; MI'TY. - Maruautoropck : MI'TY, 2017. - 1
371eKTpoH. onT. Auck (CD-ROM). - 3arn. ¢ TuTyn. 3kpaHa. - Tekcrt auria., pyc. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload ?name=3409.pdf&show=dcatalogues/

1/1139722/3409.pdf&view=true (maTa obpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TekcT :
371eKTpOHHBIM. - ISBN 978-5-9967-1044-7. - CBezieHus foCTynHbI Takke Ha CD-ROM.

0) lono/tHUTE/IbHAA IMTEPATypa:

1.ITonsikoBa, JI. C. JlekCMKO-rpaMMaTH4yeCcKUe TPYAHOCTU TeXHUYECKOro IiepeBoja C

AHTJTMHACKOTO sI3bIKa Ha PYCCKUM : yueOHO-meToguueckoe riocobue / JI. C. IMonsikora, FO. B.
FOxakoBa ; MI'TY. - Maraurtoropck : MI'TY, 2017. - 1 snektpoH. ont. auck (CD-ROM). -

3arn. ¢ TuTtya. 9kpaHa. - URL: https:/magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?

name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/3408.pdf&view=true (mata  obOpareHust:
25.09.2020). - MakpooObeKT. - TekcT aHr., pyc. - TekcT : 3nekTpoHHbId. - ISBN 978-5-9967-

1045-4. - Cepenus goctymnHbl Takke HAa CD-ROM.

2. SELF-STUDY ENGLISH. STEP II : npaktukym / FO. B. FOxakoBa, JI. C. ITosnskoBa,
O. A. JlykuHa, A. I'. Knazgosa ; MI'TY. - Marnuroropck : MI'TY, 2018. - 1 3/1eKTpOH. OIT. AUCK
(CD-ROM). - 3ar. C TUTY/I. JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/
1/1527929/3783.pdf&view=true (mara obpamenus: 25.09.2020). - MakpooobekT. - TekcT :
3JIeKTPOHHBIN. - CBeZieHus1 A0CTyIHbI Takke HAa CD-ROM.

3. English Course for University Students : yue6Hoe mocobue. Part 1 / [E.A. T"acaHeHko,
O. A. JlykuHa, FO. B. FOxxakosa u zip.] ; MI'TY. - Maruautoropck : MI'TY, 2017. - 1 a71eKTpoH.
ont. auck (CD-ROM). - 3ar. c tuty. skpaHa. - URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/
fileUpload?name=3255.pdf&show=dcatalogues/1/1137108/3255.pdf&view=true (mara
obparienusi: 25.09.2020). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3/1eKTPOHHBIN. - CBe/leHUs] [JOCTYITHBI
Takxke Ha CD-ROM.

Hemenkui s3bIK

a) OcHOBHasi/IMTeparypa:

1. AutpornioBa, JI. W. TlpakTUKyM MO HeMeLKOMY si3bIKy "VIHOCTpaHHBIN SI3bIK" U
"MIHOCTpaHHBIN 53bIK B TIpodeccroHanbHOW festensHOCTH" (/1711 GakasaBpOB, CIIEIMAIMCTOB,
MarucTpaHtoB u acrnipaHToB) / JI. WM. AwurtponoBa, O. H. AdanackeBa ; MITY. -
Marnutoropck : MI'TY, 2017. - 1 snektpoH. ont. guck (CD-ROM). - 3ara. ¢ TuTy/. 3KpaHa. -
URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/
1/1136432/3140.pdf&view=true (gata obpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TekcT :
3/1eKTPOHHBIN. - CBeJieHust A0CTYIHbI Takke Ha CD-ROM.

2. Iybckux, A. U. DEUTSCHE GRAMMATIK : yuebHoe nocobue / A. U. [Iybckux, C.
B. XapuroHoBa ; MI'TY. - Marautuoropck : MI'TY, 2018. - 1 snekTpoH. onT. auck (CD-ROM).

- 3ari. ¢ Tutya. 9kpaHa. - URL: https:/magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?
name=3436.pdf&show=dcatalogues/1/1514259/3436.pdf&view=true (mara  oOpareHus:



https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3436.pdf&show=dcatalogues/1/1514259/3436.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3436.pdf&show=dcatalogues/1/1514259/3436.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3255.pdf&show=dcatalogues/1/1137108/3255.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3255.pdf&show=dcatalogues/1/1137108/3255.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/3861.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/3861.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view

25.09.2020). - MakpooObekT. - TekcT : 3/eKTpoHHbIA. - CBefeHUsT JOCTYIHBI Takke Ha CD-
ROM.
0) lonosTHUTE/TbHAS TUTEpaTypa:

1. T'ammnep, E. 3. Easy Deutsch : yue6Hoe mocobue / E. D. I'ammiep, E. 1. PabuHa ;
MI'TY. - MarHuToropck, 2013. - 78 C. : TabJ1. - URL:

https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/
1/1109379/626.pdf&view=true (mara obparienus: 25.09.2020). - MakpoobwekT. - TekcT :

3JIEKTPOHHBIN. - VIMeeTcs evaTHbIN aHasIOr.

2. ly6ckux, A. U. Ich und mein Studium. Kursbuch : yuebHoe noco6bue [z1s1 By30B] / A.
U. ONybckux, O. B. Kucenb ; MarHutoropckuii roc. Texuuueckui yH-T uM. I'. V. Hocosa. -
Marunutoropck : MI'TY um. I'. Y. HocoBa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3ars. ¢ tutyJ. 3kpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/

1/1530461/3834.pdf&view=true (mara obpaijenus: 25.09.2020). - Makpoo6bekT. - ISBN 978-
5-9967-1520-6. - TekcT : 3/1eKTPOHHBIN. - CBefeHus JOCTyIHBI Takke Ha CD-ROM.

3. XypaBneBa, A. A. Professional Reading in English, French and German : yue6Ho-
Metoguueckoe mocobue / A. A. JKypasnesa, T. FO. 3anaBuna, JI. A. IllopoxoBa ; MI'TY. -
Marnutoropck : MI'TY, 2016. - 1 snektpoH. ont. aguck (CD-ROM). - 3arn. ¢ TUTy/. 3KpaHa. -
URL:  https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/
1/1130251/17.pdf&view=true (mara obpaijerus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - Tekcr :
3JIEKTPOHHBIN. - CBefieHus JOCTyIHbI Takke Ha CD-ROM.

®paHIy3CcKHil A3bIK

a) OcHoBHasiIMTEpaTypa:

1. 3anaBuHa, T. FO. ®paHiy3ckuii sS3bIK 4151 TpodeccoHanbHbIX 1eseid. Y. 1 : yueGHOe
nocobue [gns By3or] / T. FO. 3amaBuHa ; MarHMTOTOPCKUM TOC. TeXHUYeCKui yH-T uM. . .
HocoBa. - Marnutoropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2014. - 1 CD-ROM. - 3ari. ¢ TUTYyJL

5KpaHa. - URL : https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?

name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true (maTa  oOparjeHus:
25.09.2020). - Makpoo6beKT. - TekcT : 3/1eKTpoHHbIN. - CBefleHusi JOCTYIHbI Takke Ha CD-

ROM.
2. 3anaBuHa, T. FO. ®pannus. Ctpana. Jlroau : yue6Hoe rocobue. Y. 1/ T. FO. 3anaBuHa
; MITY. - MaFHI/ITOFOpCK : MI'TY, 2017. - 1 anekTpoH. ont. guck (CD-ROM). - 3ara. ¢ tutyJI.

5KpaHa. URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?

name=3158. pdf&show dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true (maTa  oOparjeHus:
25.09.2020). - Makpoo6beKT. - TeKcT : 3/1eKTpoHHbIN. - CBefleHusi JOCTYIHbI Takke Ha CD-

ROM.

0) lono/iHMTe/IbHAA IMTEpPaTypa:

1. AmnrponoBa, JI. W. IlepeBojy kKak BHJ TMpo¢ecCUOHaTbHOM KOMMYHUKaTUBHOMN
JesTenibHOCTU. [IpakTWKyM 10 TepeBoJy Hay4YHO-TEXHUYECKMX TEeKCTOB Ha aHIVIMKCKOM,
HeMeLIKOM U ()paHLly3CKOM sI3bIKax [Jisl CTYZEeHTOB By30B : NpakTukyM / JI. . Autponoga, T. O.
3anaBuHa, H. B. [lépunHa ; Maruurtoropckuid roc. TexHuueckud yH-T um. ['. . HocoBa. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3aru. ¢ tutyJ. 3kpaHa. - URL :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/

1/1530474/3859.pdf&view=true (gata obpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TekcT :
3/1eKTPOHHBIN. - CBeZieHus1 AoCTyIHbI Takke HAa CD-ROM.

2. XypasneBa, A. A. Professional Reading in English, French and
German : yueOHO-MeTOoOuYecKoe rocobue / A. A. XKypasnesa, T. }O. 3anaBuHa,
JI. A. IllopoxoBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2016. - 1 351eKTPOH. OmNT.
OUCK (CD-ROM). - 3ar. C TUTY]I. 9KpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/
1/1130251/17.pdf&view=true  (maTa oOpamieHus: 25.09.2020). - MakKpooOBEKT. -
TekcCT : 371IeKTPOHHEIN. - CBeleHUsI JOCTYIIHE Takke Ha CD-ROM.



https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530461/3834.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530461/3834.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/1/1109379/626.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/1/1109379/626.pdf&view=true

B) Metopuueckue yKa3aHuA:

1. Live in focus [Tekct]: yue6. mocobue / MI.A. TI'yakosa, T.H. Jonrymmxa, T.B. KoxHa;
MI'TY, ka¢. U1 no TH. — MaruuToropck, 2014. — 83c.

2. Acramosa, I'.B. Ecology: Problems and Solution [Tekcr]: yue6. moc. / T'.B.
AcramoBa; MI'TY, ka¢. ISl no TH.— Marautoropck: V3. MarHuToropck. roc. Tex. yH-Ta UM.
I'.'1. Hocoga, 2011. - 60 c.

3. Bunmmuenko, B.U. A self-study English Grammar. Part 1- AHriuiickasi rpaMMaTHKa
JJisi caMocTosiTeNIbHOM paboTel. Yacte 1 [OnekTpoHHBIN pecypc]: yuebHoe mocobue / B.U.
bumuenko, T.H. JonrymwmnHa, A.A. )XypasneBa, E.B. Cysoposa, A.FO. IIBuguenko, O.C.
[Munsesa; MI'TY, ka¢. A no TH. — Marnuroropck, 2012. — 1 saextp. Onr. Juck (CD-R).—
3arn. c KoHTeliHepa.— Pexxum foctyna: http: // Ims.magtu.ru

4. 3anaBuHa, T.FO. MeTtoguueckast pa3paboTka 1o (paHI[y3CKOMY SI3bIKY /IS Pa3BUTHS
HaBbIKOB UTEHUS W YCTHOW peud y CTyZeHTOB 1 Kypca Bcex creluanbHOCTel 1o Teme «CTpaHa
n3yuyaeMoro si3eika» [Tekcr]: mertoz. paspabotka / T.}FO. 3anaBuna; MI'TY, kad. S mo TH.—
Marnutoropck: M3a. Maraurtoropck. roc. tex. yu-ta uM. I'.11. Hocoga, 2011. — 18 c.

5. 3apynkas, JK.H., Computer Literacy for All [Tekcr]: yue6. mocobue / XK.H. 3apyrikas
[v ap.]; - MI'TY, kad. U o TH. - Marauroropck, 2011. - 75 c.

r) IIporpammMHoe o6ecieueHue u MIHTepHeT-pecypcChlI:

Haumenosanue 10 Ne norosopa CpoK AercTBUs TULEH3UU
MS Windows 7 [1-1227 ot 08.10.2018 11.10.2021
MS Office 2007 Ne 135 ot 17.09.2007 beccpouHO
FAR Manager CBOOO/IHO HeccpouHo
pacnpocTpaHseMoe
7Zip CBOOO/IHO HeccpouHo
pacnpocTpaHseMoe
HMHmepHnem pecypcol
1. ®epepanbHbIii WHCTUTYT TMPOMBINILIEHHONW cobctBeHHOCTH: caiit POCITATEHTA /
OUIIC. — MockBa: ®UIIC, 2009 — . — URL: http://wwwl.fips.ru/ (maTa oOparteHus:
18.09.2020). — Pexxum goctytia: cBOO0AHBIN. — TeKCT: 3/1eKTPOHHBIM.
2. Pocculickuii ~ uHAeKC ~ HayuHoro  1utupoBanusi  (PWHILI):  HauuoHanbHas
bubnmorpadrueckass 0as3a [JaHHBIX HAYUYHOTO LIATUPOBAaHUsA. — TeKCT: 3/IeKTPOHHBIM //
eLIBRARY.RU: HayuHas 3nekTpoHHas bubmoreka: caidT. — Mocksa, 2000 — . — URL: https:/

elibrary.ru/project risc.asp (gata obpairienus: 18.09.2020). — Pexkum mocTyma: [ijisi 3aperucTpup.
MOJIb30BaTesen.

3. Axkazemuss Google (Google Scholar): mnouckoBas cucrema: cait. — URL:
https://scholar.google.ru/ (mara obpamjerus: 18.09.2020). — Pexkum [jocTyTia: /s 3aperucTpup.
rosib3oBaresield. — TeKCT: 3/1eKTPOHHBIM.

4. EpuHOe OKHO /I0CTyma K MH(OPMAI[MOHHBIM pecypcaM : 3JIeKTpOHHast OubimoTteka :

caur / ®rAy T'HUN UTT «MMHDPOPMUKA». — Mockea, 2005. - . —URL:
http://window.edu.ru/ (mara obpamjenus: 18.09.2020). — Pexxuim moctyna: cBoOogHBINA. — TeKCT:
3/1eKTPOHHBIMN.

5. East View Information Services: DnekTpoHHast 6a3a nepuoanueckux usganuii / OO0
«MIBUC». — URL: https://dlib.eastview.com/ (mata obpaienusi: 18.09.2020). — Pexxum gocTymna:
10 MoAnuckKe. — TeKCT: 371eKTPOHHBIM.

6. Poccuiickas T'ocygapctBeHHasi 6Oubmioteka. Karanmoru: caiit / Poccuiickas
rocyzapcrBeHHasi bubsmmoreka. — Mocksa: PI'b, 2003 — . URL: https://www.rsl.ru/ru/4readers/
catalogues/ (mata oOparmienus: 18.09.2020). — Pexum goctyma: cBoboaHbiii. — Tekcrt:
3JIEKTPOHHBIN.
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7. OnektponHas  6mbmioreka MITY wum. TI. UW. HocoBa. -  URL:
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp (gata obparienus: 18.09.2020). — Pexxum joctyma:
JJIs1 3aperuCcTpup. MOo/b30BaTeser (BXOZ C BHeILIHeM CeTH M0 JIOTMHY W Mapoio). — Tekcr:
3/1eKTPOHHBIMN.

8. YHuBepcuTeTckass uHGopmauyoHHasi cucreMa POCCHS: HayuyHas 3/71eKTpOHHas
bubsnmoreka: caiit / HUBL] ; DxoHomuyeckuii pakynbrer MI'Y. — Mocksa: HUBII, 1997 — . —
URL: https://uisrussia.msu.ru (gata obparmenus: 18.09.2020). — Pexkum focTyma: CBOOOAHBINA. —
TeKCT: 3/1eKTPOHHBIMN.

9. Web of science: MexzayHapogHass HaykoMeTpuueckass pecdepaTuBHas U
MOJIHOTEeKCTOBasA 6a3a AaHHBIX Hay4yHbIX u3faHuii: cait. — URL: http://webofscience.com (zmara
obparrenusi: 18.09.2020). — PexxuMm focTyna: Jjisi 3apervMCTpUp. ToJib30BaTesieid (Bxox 1o IP-
azipecam By3a). — TeKCT: 3/71eKTPOHHBIM.

10. Scopus: MexxayHapoaHasi pedpepaTiBHasi ¥ TIOJTHOTEKCTOBAsi CripaBovHasi 6a3a JaHHBIX
HayuHbIX u3fanui: caiit. — URL: http://scopus.com (zmaTa o6partenusi: 18.09.2020). — Pexxum
JIOCTYyTIa: /7151 3aperucTpup. nosib3oBarenei (Bxoz no [P-agpecam By3a). — TeKCT: 3/1eKTPOHHBIM.

11. Springer Journals: MexxayHapoHasi 6a3a MOTHOTEKCTOBBIX >KypHasioB: cauT. — URL:
http://link.springer.com/ (maTa obpamjerus: 18.09.2020). — Pexxum gocTyma: Ajisi 3apervucTpHp.
nosib3oBarenei (Bxog no [P-aspecam By3a). — TeKCT: 3/1eKTPOHHBIM.

12. Springer Protocols: Mexx/iyHapoZiHasi KOJIJIeKLMsl HayYHbIX POTOKOJIOB IO Pa3/IMnYHbIM
oTpacyisM 3HaHui: cait. — URL:  http://www.springerprotocols.com/ (gaTa oOpaiijeHus:
18.09.2020). — Pexxum gocTtyna: [jis1 3aperucTpup. rosib3oBaresnen (Bxog no [P-agpecam By3a). —
TeKCT: 3/1eKTPOHHBIMN.

13. SpringerMaterials: MexayHapogHasi 0a3a HayuHbBIX MarTepydasioB B  00/acTH
¢u3nueckux HayK U uKuHMpWHra: caut. — URL:  http:/materials.springer.com/ (zara
obparrenusi: 18.09.2020). — PexxuMm focTyna: Ajisi 3apervMCTpUp. ToJib30BaTesieid (Bxox 1o IP-
azipecam By3a). — TeKCT: 3/71eKTPOHHBIM.

14. Springer Reference: MexayHaposgHasi 6a3a CIpaBOYHBIX W3/jaHWI TI0 BCEM OTPac/siM
3HaHuii: caiit. — URL: http://www.springer.com/references (gata ob6parjerus: 18.09.2020). —

Pexxum [focTyna: f/s 3aperMcTpup. Mosib3oBateneid (Bxog mno IP-agpecam Bysa). — Tekcr:
3/1eKTPOHHBIM.

15. zbMATH: MexayHnapogHast pedepatviBHasi 6asa [JaHHBIX 110 YMCTOW W TIPUK/IaJHOM
MaTemaTtuke: caiiT. — URL: http:/zbmath.org/ (maTa obpaigenusi: 18.09.2020). — Pexxum

JIOCTYyTIa: /7151 3aperucTpup. noJib3oBarenei (Bxoz no [P-agpecam By3a). — TeKCT: 3/1eKTPOHHBIM.

16. Springer Nature: MexxyHapo/Hasi pedpepaTrBHasi ¥ TOJTHOTEKCTOBAs CripaBouHasi 6a3a
JAHHBIX Hay4HbIX u3ganuii: caidt. — URL: https://www.nature.com/siteindex (maTa obpariijeHus:
18.09.2020). — Pexxum frocTyma: [1/1s1 3aperucTpup. TMoJib3oBaTesieil. — TeKCT: 3/1IeKTPOHHBIN.

17. Apx¥B Hay4HbIX >XypHa/joB: calT / HaluoHa/nbHBIA 3/1€KTPOHHO-MH(GOPMALMOHHBIN
KoHLopuuyM. — MockBa: HOUKOH, 2013 — . — URL: https://archive.neicon.ru/xmlui/ (zara
obparrenusi: 18.09.2020). — PexxuMm focTyna: Jjisi 3apervMCcTpUp. ToJib30BaTesieid (Bxox 1o IP-
azipecam By3a). — TeKCT: 3/71eKTPOHHBIM.

18. eLIBRARY.RU: HayuHas ssiekTpoHHasi 6ubmmoreka: caiit. — Mocksa, 2000 — . —
URL: https://elibrary.ru (mata o6parienus: 09.01.2018). — Pexxum joctyma: Jjsi 3aperucTpup.
1oJib30Baresied. — TeKCT: 37IeKTPOHHBIM.

19. PYKOHT: HauMoHanbHBIM LM(PPOBOM pecypc: MexXoTpacieBasi —3/1eKTPOHHas
oubmmoreka: cat / koHcopiuyM «KOTEKCTYM». — CkoskoBo, 2010 — . — URL:
https://rucont.ru  (mata obpamjenus: 18.09.2020). — Pexum fgoctyma: [ aBTOpU3.
1oJib30Baresied. — TeKCT: 37IeKTPOHHBIN.

9 MarepuaibHO-TeXHHYeCKOoe o0ecrieueHrue JUCHUILUTMHBI (MOAYIs)
Jns npogedeHust npakmuyeckux 3aHImul UCNo/b3yMCs:
nHraOHHBI KabWHeT, MyJ/IbTUMeJUNHBINA K/IacC [ TMPOCMOTpPa M TPOCTYIIMBAHUS
ay/JiMo- U BHJeoMaTepuasoB, ayuo- U BUIeOTEXHUKA, BH/EONPOEKTOP, 37eKTPOHHbIE CJI0BapH,
KOMITbIOTEpHbIE TeCThl ¥ OOyuaroljye IpOrpaMMbl, KOMIUIEKC TeCTOBBIX 3aflaHMid  [ist
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TIPOBE/IEHUST TIPOMEXKYTOUHBIX W PYOeXHBIX KOHTPOJeH, >KypHajabl TI0 CHelUaTbHOCTH U
WHTepHeT pecypchl.

MamepuanbHo-mexHuueckoe obecneyeHue OUCYUNIUHbBI BKAOUdem:

Tun v Ha3BaHUe ayJAUTOPUU OcHalleHue ayJuToOpuu
YueOHble ayTUTOPUU JJIs1 MyibTUMeiuiiHbIe CPe/ICTBA XPaHeHUs, riepeiaur 1
TIPOBe/JIeHUs] PaKTUYeCKUX Tripe/icTaBeHNs UH(OPMaLUH.
3aHATHMN, TPYIIIOBBIX U Kowmriiekc TeCTOBBIX 3aZlaHUM [jisl IPOBe/IeHusT

WH/IMBUYabHBIX KOHCY/IbTALMHN, | TIPOMEXXYTOUHBIX U PYOeXXHbIX KOHTPOJIeH.
TeKYLL[ero KOHTPOJIS U
MIPOMEe)XXYTOUHOM aTTecTaluu

ITomerenus ais [TepconanbHble KoMmbOTepkl ¢ maketom MS Office,

CaMOCTOSITe/IbHOM paboThI BBIXOZI0M B VIHTepHeT U C JOCTYIIOM B 3/IeKTPOHHYIO

oOyuaroImxcst nH(OpMaIMOHHO-00pa30BaTeIbHYI0 Cpefy
YHUBepcUTeTa

[TomelieHue 711 XpaHeHUS U Tkacdw! o151 xpaHeHUs1 yueOHO-MeTOANUYECKON

NPOHU/IaKTHUECKOTO JNOKyMeHTal[iH, yueOHOTO 000pyAoBaHUs HyueOHO-

obcy>xuBaHUs yueOHOTO HarJIsiIHbIX TTOCOOMIA.

000py/10BaHUs




IMPNIOXXEHUE
AHTJINVICKUH A3BIK
Paszpen 1 nyHkr 1.2
INNOVATIONS IN TECHNOLOGY AND ENGINEERING

The difference between science, engineering and technology is not always clear.
Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.
Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit
natural phenomena for practical human means, often (but not always) using results and
techniques from science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields
of knowledge, for example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical
knowledge.
Technology is often a consequence of science and engineering — although technology
as a human activity precedes the two fields. For example, science might study the
flow of electrons in electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.
This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines,
such as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense,
scientists and engineers may both be considered technologists; the three fields are often
considered as one for the purposes of research and reference. The exact relations between
science and technology in particular have been debated by scientists, historians, and
policymakers in the late 20" century. Before World War 11, for example, in the United States it
was widely considered that technology was simply “applied science” and to fund basic science
was to reap technological results in due time. The support of this philosophy could be found in
the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier: “New products, new
industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This essential new
knowledge can be obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s, however,
this view came under direct attack, because most analysts denied the model that technology
simply is a result of scientific research.

Paszpen 2 nyHkr 2.1
My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in
factories. Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of
every three industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example,
The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the
fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United
Kingdom. The objectives of the Act are:

¢ to secure the health, safety and welfare of people at work;

e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their
work activities;

¢ to control the keeping and use of dangerous substances;

» to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances
for use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every
employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the
general public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling
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or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act,.

Paspen 2 IlyHkr .2.3
CTPYKTYPA U BHEIITHUI BN/l 3ASABJIEHUSA O IIPUEME HA PABOTY

Application form

s moeo umobbl 3asieumb 0 C80eM JHCeAaHUU y4acmeoeams 8 npo2pamme Habopa Monoobix cneyuallcmos,

Heobxo0umo 3anoaHumb aHkemy (application form), cocmaenenHyio komnaHueti-pabomodamenem.

Bce kpymHBle KOMIaHWM, OCOGEHHO MEXXAyHapOAHBble, HAUMHAIOT OTKA3bIBAThCA OT WCIOJIb30BAHUS
K/TaCCUYecKoro pestoMe. Bosiee yno6GHBI B HCIOMB30BaHUM M TIPY IIpOBepKe croco® oTbopa KaHAWJATOB Ha
BakaHcuto — application form, waM aHKeTa, KOTOpas COJEP’KUT BOMPOCH], CPOPMY/IMPOBaHHBIE HAa OCHOBe

CTPYKTYPHPOBaHHOT O UHTEPBBIO.

Application form - 310 aHKeTa, KOTOpas, Kak IpaBwio, o0benuHsieT B cebe paszienbl ¢ (pakTHUecKoi
vH(opMaLMell 0 KaHAu/aTe, a TaKKe BK/IIOUAeT B ce0si pa3/esibl, KOTOPbIe TIOMOTYT paboTo/aTe/ 0 MOHATh Balllkd

JIMYHbIE KauecTBa ¥ MOTHUBALIMIO K paboTe B KOHKPeTHOW KOMITaHWH U 00/1aCTH AesITeTbHOCTH.
OcHoBHBIX 0T/iHuni application form ot pe3iome aBa:

1. Application form 3azmaer ga paborojaressi eAMHBIA CTaHAAPT IPEACTAaB/EHUS] NAHHBIX, KOTOPbIA OH
3aTeM CMOXKeT 00pabaThiBaTh U MHTEPIIPETUPOBATh YA0OHBIM [y cebsi criocobom. Pe3tome, XOTS U UMEET HEKYHO

0OIIYI0 CTaHJAPTHYIO CTPYKTYPY, HO, TEM He MeHee, /laeT BO3MOKHOCT JIJIsi TBOPUECTBA.

2. Application form paer kaHguzaTaM BO3MOXXHOCTh IIpPeACTaBUTL cebs paboTozaTento Gosiee TMOMHO U
ryboKo, YyeM B CTaHJapTHOM pe3tome. B application form ecTh pa3fenbl 0 JMUHBIX KauecTBaX W MOTHBAIUU
Kauzauzgara. Kak rmpaBusio, 3Ty paszesbl 00si3aTe/ b b 15 3aro/HeHust. ViMeHHO 9Ta ocobenHocTs application form
nemaer ee Gosiee CJIOKHOM /IS 3aIOHEHUS] U OAHOBPEMEHHO CO3/IaeT IS K&KOr0 KaHIWaTa OT/IMYHbINA [IaHC

TIPOSTBUTH CebsI € JTyulliell CTOPOHBI Y>Ke Ha MepBOM 3Tarle 0Toopa.
Cyl1ecTByeT ABa OCHOBHBIX BH/ja application form:

DnekmpoHHas ¢opma (on-line application form). 3anonHsiercst Ha caiite KoMnaHuv. OTBEThbl OLIEHUBAIOTCS
MeHe/[PKepOM II0 TepcoHaly. B HeKOTOpbIX KOMIaHMSX CyIIeCTBYeT aBTOMATH3WPOBaHHAas CHCTeMa IPOBEpPKU:
KOMIBIOTED OTCEeHBaeT KaHAWATOB, HECOOTBETCTBYIOLIMX TpeOOBaHMSAM, M paccbUlaeT IIpUIJIAIIEHUs] Ha

CJIeAYIOIINM 3Tall TeM, KTO YCIIelIHO 3arioHuA Gopmy.
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Ankema @ neuamHoMm gude. BbIlaeTCsl TIpeJICTaBUTE/NIMU KOMITAaHWH [IJIsT 3aTI0JTHEHUST KaHAUZATOM B oduce

KOMITaHUHW WJIK JOMa. Takue aHKeThbl 0OBLIYHO MPOBEPAIOTCA MeHeDKePpaMU I10 MepCoHasty.

Oco0enHocTH 3anoHeHusn on-line application form:

Ilpoyecc 3anonHeHust on-line application form omauuaemcss om o00bluHOU oOmMNpaeku pes3ome 8
komnaHuto. On-line application form umeeT ueTKo 3aflaHHYIO TOC/IE/IOBATEIBHOCTL OJIOKOB aHKETHI M OT/E/TbHBIX
BOITPOCOB BHYTPHU Hee. Boiblilasi 4acTh BONPOCOB 06s13aTesbHa A1 3al0/IHeHHs: (hopMa He COXPaHUTCS U He Oyzer

OTTIpaBJ/IeHa pa60To,anemo, €CJ/I1 Bbl He 3aIl0/IHUTe BCe I10J/I1, OTMeUYeHHbIe KaK obs3aTeibHEIe.

Hekomopbie ¢popMbl 0p2aHU308aHbl Makum 06pa3om, Uumo ebl Modiceme nepeMewjambcs mexcoy pazoenamu
8Hympu ¢opMbl U 80nNpocamu 8 paMKax paszoend, He 3aKOHUMB 3allO/HEHHUs! OT[ebHBIX BOMPOCOB. JTO Jfiefaer
paboTy 1o 3amosHeHHI0 (GOpMBI OYeHb yAOOHOHW [l KaHAuzAaTa. Bel MokeTe BHecTH B (hopMy HHGOPMALUFO,
KOTOpasi IOCTyTIHAa BaM B HACTOSIMHA MOMEHT, a 3aTeéM BEpPHYThCS K He3arojHEeHHBIM pasjenaMm, [00aBUTh
vHdopMauuio B HUX. [loce 3Toro coxpanuts application form u oTrpaBuTE ee paboTozaTento. B Takux ciiyvasx B
¢opme mpesyCcMOTpeHbl (GYHKIMM TPOMEXYTOUHOTO COXpaHeHUs: WH(opmauuu 6e3 OTHpaBKU (OPMEI
paboTozaTento U coxpaHeHus: (DUHAJLHOTO BapvaHTa C OTHpaBKoW (opmbl B KoMmraHuto. Hamprimep, mogo6HbIe
¢opmMbl HEOOXOAMMO 3amoO/HATBL AJISI yuacTUsl B TpOrpamMmax [Jisi MOJIOABIX CIIe[UalvCTOB OOJbIIMHCTBA

HWHBECTUIIMOHHBIX 0aHKOB.

Cywecmeyrom application form, 3anoaHsis Komopble, 8bl OOANCHbI UOMU NO 8CeM 80nNpocam ecex 010K08
¢opmbl noOps0, He UMesi BOSMOXKHOCTH TIPOITYCTUTh KaKHe-T1ub0 BOIPOCH! WM BEPHYTHCS K HAM I03Ke. 3arioJHsis
Takylo QopMy, TIOocTapailiTecb TPUTOTOBUTb 3apaHee BCIO HH(OpPMALMI0 U [IOKYMEHThI, KOTOpble MOTYT
MOHAZOOUTECS AJIsI 3aMOJHEHVsS: AWIIOMbI 06 00pa3oBaHUM, CepTU(UKATHI O Cflaue 3K3aMeHOB 110 MHOCTPaHHBIM

SI3bIKaM U T.[.

On-line application form umeiom 6onee dcecmkue mpeOOBAHUS NO CPOKAM 3ANOAHEHUS U OMNPasKu
¢opmbl, ueM OOBIUHBINM TPOLIECC OTIPaBKU pe3itoMme 1o e-mail. B ciyuae c on-line application form B mMomeHT
OKOHUYAHHS CpPOKa IpreMa 3asBOK On-line CepBUC MPOCTO OTK/IFOUAETCS M CTAHOBUTCS HEZOCTYITHBIM. VICK/TIOUeHUs

B TAKHX C/1ydadX He NOIMyCKarTCA.

Ecau y komnaHuu cyujecmgyem HecKO/IbKO Npozpamm 07151 MOA0ObIX CNeyudaucmos, v Jijisl y4acTusl B KaX0u
nporpaMMme HeoOXOAMMO 3allO/IHUTh CTaHAApTHYIO (opMy, Kak IpaBW/Io, B caMoil (opme ecTb MecTo, I7ie BbI
JO/DKHBl OTMETHTh, B KAaKOW IporpamMMme BBl XOTHTe yuYacTBOBaTb. B Takux ciydasix OyZbTe BHHUMaTelbHBI C
BEIOOPOM TNpOrpamMM, B KOTOPBIX Bbl XOTUTe TIPUHUMaTh yuacTue. [lepes TeM, Kak BbIOpaTh, BHISICHUTE TIpaBU/Ia U
TpeboBaHus K yyacTHUKaM. Harmprmep, B HEKOTOPBIX C/Iydasix BBl MOXKeTe y4acTBOBaTh B 0TOODE TOBKO /IS OAHOMN
TIporpaMMbI B TeUeHHe rofia ¥, ec/ii Bbl 3ariosHUTe application form zsst oAHOM porpamMMel, TO TOUHO HE CMOJKeTe
Oosibllle TpeTeHOBaTh Ha Jpyrue. Takke Kakde-TO MPOrpaMMbI MOTYT He TMOJAXOAWUTb BaM 10 (OpMasibHbIM

KpuTepusaM. Harpumep, rozs! BbIyCKa, CDOKHM IIPOrPaMMBl, CrieLdany3aliis IporpamMmsl.

Ipu 3anoaxenuu application form meacOyHapoOHbix KoMnaHuli 6am HEOGXOOUMO YUUMbIBAMb KY/AbMypHble

paznuyusi. BriojsHe BO3MOKHO, YTO KOMITaHUSI MIMeeT eMHYI0 (opMy perucrpauu AJisi BCeX CTpaH, MO3TOMY



BOTPOCH! B pa3fiene «O0Opa3oBaHre» MOTYT UMeTb CTPYKTYpPY, He COOTBETCTBYIOIIYIO POCCHMCKHUM CTaHAAPTamM
CpeJHero Y BbICIlero 06pa3oBaHUsl, U BaM INpPUAETCS MOAyMaTh Haf TeM, Kak OTBETUTb HAa 3T BOINPOCHI, UTOOBI
OTpa3uTh CBOW yueOHBIH ombiT. Eciu Borpock! application form HermoHSATHBI AJ1s1 Bac, ¥ Bbl He yBepeHbI B TOM,
KaKylo MH(QOPMaLMIO 0XKUZaeT I0yUUTh paboToaresb B OTBET Ha HUX, He O0HTeCh 3a/laTh YTOUHSIIOLHE BOIIPOCHI.
3TO MOXKHO C/le/1aTh, OTIIPAaBUB BOMPOCKI Ha aZipec MojiepXKku cepBuca on-line application form, KoTopbIii 00bIYHO

yKa3biBaeTcs B hopme.

Kakwue 3HaHMs, KauecTBa, yMeHHs X0Te/u 061 BujieTh padoToparenu B Application Form?

1. AkaileMryecKue 3HaHUs (Ha/MuMe AUTUIOMA, CepTU(UKATOB U T.J.).

2. AHanuTHuecKre CriocobHocTu (ObICTPOe U TOYHOE 3aroMUHAaHKe UH(GOPMAILMU, CTIOCOOHOCTh BHIOPATh U3

HMEIOLMXCSl BADUAHTOB Haubosiee MOJXOASIINM U T.I1.).

3. Kputnueckoe MbliiieHre (CriocoOHOCTh MPOBOAUTD TIyOOKUIA aHainu3 Tpo0/ieMbl).

4. CUCTeMHOe MbIlIeHHe (CMOCOOHOCTh KOMIUIEKCHO TOAOWTA K DEILEeHHI0 TPOO/eMbI, YUUThIBas

MHO>KECTBO (DaKTOPOB).

5. Beicokas MOTHBALIMA K [JOCTHXXKEHHIO IieJIk (FOTOBHOCTL " JKejlaHWe [OCTUraTtb ycriexa B pa60Te,

CTpeM/ieHUe K paBBI/ITI/II-O).

6. OTBeTCTBEHHOCTb 3a pe3y/bTaT (CI'IOCO6HOCTI) AOBeCTH HauaToe [Aej0 OO KOHILd, KOHTPOJ/IMPOBATH

JIOCTIDKeHHe pe3y/IbTaTa).

7. ¥YMeHue paboTaTh B CKaTble CPOKHU.

8. T'ubkocTh rmoBefieHust (CIOCOOHOCTD JIETKO aZiaNTUPOBATLCS K CUTYALIUH).

9. YMeHre MOTHBHPOBATB JIFO/Iel U OTpe/iesITh BK/Ia/l yYaCTHUKOB IPYIIEI B pab0Ty KOMaH/BL.

10. KoMMyHHKaTHBHBIE KauecTBa (OOIUTebHOCTh, YMEHHE YCTaHABIMBATh KOHTAKTHI C JTIOJbMH).

11. YMeHue paboTaTb B KOMaHZe.

Crpykrypa Application Form:

ITepcoHanbHble daHHble - .U, 0., adpec, KOHMAKMBbL.

Ilenb - omden, Ha pabomy 8 KOmopom npemeHOyem KaHOuoam, 8aKaHCUsi, HanpaeaeHue oesmeabHOCMU U

m.o. 3,[[6Cb npeajiaratoT yKa3aTb KOHKPETHYIO BaKaHCI/II-O/OTAEII WX MPOPaHXXKWPOBATH UX I10 IIPeANOYTUTE/IbHOCTH.

OO6BIYHO ,anHblI‘/JI BOIIPOC ABJIAETCS 3aKPLITBHIM, T.€. COAEPXKUT BaPUAHTHI OTBETA Ha Bb160p.



HpUUUHbl 6bl60p(1 0aHHO20 HanpaseneHus. HOUEM_)/ 68bl xXomume paﬁomamb UMEeHHO 8 3moll
KomnaHuu? PacCKakuTe, KakK BbI caenann f0:10)/1 BbI60p. Ot Bac O0XKU[alOT apryMeHTUPOBAHHBIX OTBETOB,
BBIAB/IAIOIINX MOTHUBALIHIO. BakHo moka3aTb He MpOCTO MOTUBALIUIO K pa60Te, d JKe/laHHue pa6OTaTb HNMEHHO B

I,ZL{:IHHOIM/‘I KOMITaHUH 1 0Tpaan!

O6bpazosaHue. B 3TOM pasfefie yKakuTe He TOJNBKO (yHJaMeHTanbHOe 00pa3oBaHHMe, HO W pa3/IHUuHble
KypChl, TPEHHHTH U T.A. TakKe MOXKHO yKasaTb TeMbl BBITIOJIHEHHBIX KYPCOBBIX U JUIJIOMHBIX paboT, Ha3BaHHe

Kadepbl, IO KOTOPOM OHU 3alUIA/INCh, €C/IM 3TO UMeeT OTHOLIeHHe K OyayIeit pabore.

Onbim pabombi. [TaHHBIN pa3fien BKIIOYAET CaeAyrolive Tpadbl: epruof, 3aHATOCTH (MecsLl, To/1), Ha3BaHHe
KOMIaHWH, [IO/DKHOCTb, OCHOBHbIe OOSI3aHHOCTH, pe3y/bTaThl W AOCTIKeHHs. JKesaTelbHO WCIIO/IB30BaTh

TePMHWHOJIOTUIO TOM C(l)epLI AedaTe/IbHOCTH KOMITaHHWH, B KOTOPYIO BBI OTChI/IaeTe aHKeTYy.

Hasbiku u ymeHus. YKaxxurte YPOBE€Hb B/iaJleHUA HWHOCTPDAHHBIMU A3bIKAMH, KOMIIBHOTEDOM. He crour

3dBbIIIATh YPOBE€HBb W/ YKa3bIBAThb TO, Y€ro Bbl HE 3HaAeTe.

Bawu docmuodiceHust 8 Jcu3Hu. MOXXHO MepeYnc/IUTb Harpafibl, TPAMOTHI U TIPU3bI, KOTOPBIE BBI TTOJTYUMJIH.
ITokakuTe, UTO BBl yMeeTe JOCTUraTh IIOCTaB/IeHHbIX Lie/led. YKakuTe Haubosiee HHTepeCHbIe 1 3HaUMMble 1100e/jbI

" yCIiexu.

ITpumepbl nposieneHus 8awiux Ka4ecme U HABbIKOB - OP2AHU3AMOPCKUX, KOMMYHUKaMuUeHbIX U m.0. MoxeT
ObITh 3afaH, HaIlpUMep, TaKoW BOMpOC: «PacCKaXuUTe O CUTYalMH, KOT/ja BaM IPHUILIOCH TPOSIBUTH WHULMATHBY,
4ToObI JOCTUTHYTb CBOEH Liesi». B oTBeTe mocrapaiiTech NPOSIBUTH MHAWBUAYAIbHOCTH. OMNMIIKTE CHUTYalUo
TaKAM 00pa3oM, uToOBI U3 Hee MOXKHO OBUIO CZie/iaTh BBIBOJ, O BALMX JIMJEPCKHUX KayecTBaX, OpPraHU3aTOPCKUX

CII0COOHOCTSX.

Bonpocbl Ha onpedeneHue eauue20 eudeHust cumyayuu 8 cmpdaHe (SKOHOMUUECKds, HAy4Hasi U UHble
c¢epnl). TTokaxxuTe, UTO BBl yMeeTe [aTh XapaKTEPUCTUKY 3KOHOMHUYECKOTO COCTOSIHHS TOCYZAapCTBa, YBUAETH
BO3MO)KHOCTH TeXHHUEeCKOro rporpecca u 1.7. I[Ipumep Takoro Bompoca: «Kak BbI cuuTaere, Kakie MHTepeCcHbIe

OTKPBITHSI MOTYT ITPOU30MTH B X XI BeKe, U KaK OHU MOBJIMSIIOT HA pa3BUTHE SKOHOMUKU?»

ﬂOﬂOﬂHumeﬂbHClﬂ UH(i)OpMGL{Uﬂ, Komopyro  ebl  xomeJjau ObI Y3HamMmb O KOMNAHuu. HaanMep,

HOI/IHTEPECYI\/’ITEC]:, KaKue HallpaBJ/IeHWs PA3BUTHUSA Ou3Heca SIB/ISIOTCSI SKOHOMHUECKU BBII'OIHBIMU 11 KOMITAaHWU.

PeKOMEHaaL{LlLl. OO6bIYHO rnpejriojaraeTrcsa, 4ro WX MOTYT [A4aTb Badlllkd PYKOBOAWTE/IM C IIPEXXHUX MeCT

pabotel. Ec/v y Bac HeT ombITa, YKaKUTe NperofaBaTesied WM HayYHbIX PYKOBOZUTEIEH.

ITomHuTe, eC/ii BbI XOTUTe TMOBBICUTH CBOM ILIAHCHI Ha MPOXOxKJeHHe orbopa ro application form u 6bITH
MIpUIJIallieHHbIME Ha C/IeAyroliye 3Tarnbl 0Tbopa, OTHECHTeCh K 3allo/IHEHHIO BCeX paszesioB GopMbl cepbe3Ho. B
OTBeTax Ha BCe BOMPOCHI CTapaiTeck jaBaTb Kak MOXXHO 6osee TIofpoOHy0 MH(OpMaLuio, 0co6eHHO eyt opma
npeJrio/iaraeT Hajauuue pa3BepHyTOro oTBeTa. Korza Ha 3ToM 3Tare paboropaTesb rojyuaeT COTHH application

form, oH BEIOMpPAET [IEHCTBUTEIHHO CAMbIX JIYULIIMX KaHAWU/ATOB.



Paspen 3 nyHKT 3.2

The concepts of electric charge and potential are very important in the study of electric
currents. When an extended conductor has different potentials at its ends, the free electrons of
the conductor itself are caused to drift from one end to the other. The potential difference must
be maintained by some electric source such as electrostatic generator or a battery or a direct
current generator. The wire and the electric source together form an electric circuit, the electrons
are drifting around it as long as the conducting path is maintained.

There are various kinds of electric circuits such as: open circuits, closed circuits, series
circuits, parallel circuits and short circuits.

To understand the difference between the following circuit connections is not difficult at all.
If the circuit is broken or «opened» anywhere, the current is known to stop everywhere. The
circuit is broken when an electric device is switched off. The path along which the electrons
travel must be complete otherwise no electric power can be supplied from the source to the load.
Thus, the circuit is “closed” when an electric device is switched on.

When electrical devices are connected so that the current flows from one device to another,
they are said «to be connected in series». Under such conditions the current flow is the same in
all parts of the circuit as there is only a single path along which it may flow. The electrical bell
circuit is considered to be a typical example of a series circuit. The “parallel” circuit provides
two or more paths for the passage of current. The circuit is divided in such a way that part of the
current flows through one path and part through another. The lamps in the houses are generally
connected in parallel.

The “short” circuit is produced when the current can return to the source of supply without
control. The short circuits often result from cable fault or wire fault. Under certain conditions the
short circuit may cause fire because the current flows where it was not supposed to flow. If the
current flow is too great a fuse is used as a safety device to stop the current flow.

Pa3pen 3 nyHkr 3.3
ALTERNATING CURRENT

Current is defined as increment of electrons. The unit for measuring current was named in
honor of A.M. Ampere, the French physicist. Thus it is called ampere. The symbol for current is
I. The electric current is a quantity of electrons flowing in a circuit per second of time. The
electrons move along the circuit because the e. m. f. drives them. The current is directly
proportional to the e. m. f.

A steam of electrons in a circuit will develop a magnetic field around the conductor along
which the electrons are moving. The strength of the magnetic field depends upon the current
strength along the conductor. The direction of the field is dependant upon the direction of the
current.

If the force causing the electron flow is indirect, the current is called direct (d. c.). If the force
changes its direction periodically the current is called alternative (a. c.).

Alternating current is the current that changes direction periodically. The electrons leave one
terminal of the power supply, flow out along the conductor, stop, and then flow back toward the
same terminal. A voltage that caused current reverses its polarity periodically. This is properly
called an alternating voltage. The power supply that provides the alternating voltage actually
reverses the polarity of its terminals according to a fixed periodic pattern. A given terminal will
be negative for a specific period of time and drive electrons out through the circuit. Then, the
same terminal becomes positive and attracts electrons back from the circuit. This voltage source
cannot be a battery. It must consist of some types of rotating machinery.

OBPA3EI] IMMCHMA 3ASIBJIEHUS O IIPUEME HA PABOTY (APPLICATION
LETTER)



John Donaldson
8 Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555

john.donaldson@emailexample.com

September 1, 2018

George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, I enclose a

completed job application, my certification, my resume and three references.

The role is very appealing to me, and I believe that my strong technical experience and education make me a
highly competitive candidate for this position. My key strengths that would support my success in this position

include:

e [ have successfully designed, developed and supported live-use applications.
e [ strive continually for excellence.
e [ provide exceptional contributions to customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, 1 have a comprehensive understanding of the full
lifecycle for software development projects. I also have experience in learning and applying new technologies as

appropriate. Please see my resume for additional information on my experience.
I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or by cell phone, 909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. I look forward to speaking with you about this employment

opportunity.
Sincerely,

John Donaldson

Sample Email Letter of Application

Subject: FirstName LastName - Web Content Manager Position

Dear Hiring Manager,


mailto:john.donaldson@emailexample.com
mailto:john.donaldson@emailexample.com

I’m writing to express my interest in the Web Content Manager position listed on Monster.com. 1 have
experience building large, consumer-focused health-based content sites. While much of my experience has been in
the business world, I understand the social value of this sector and I am confident that my business experience will

be an asset to your organization.

My responsibilities have included the development and management of: website editorial voice and style;

editorial calendars; and the daily content programming and production for various websites.

I have worked closely with healthcare professionals and medical editors to help them to provide the best
possible information to a consumer audience of patients. I have also helped physicians to use their medical content

to write user-friendly and easily comprehensible text.

Experience has taught me how to build strong relationships with all departments in an organization. I have
the ability to work within a team as well as cross-team. I can work with web engineers to resolve technical issues

and implement technical enhancements.

I am confident working with development departments to implement design and functional enhancements,

and to monitor site statistics and conduct search engine optimization.

Thank you for your consideration.

FirstName LastName
Email Address
Phone Number

LinkedIn Profile URL (optional)



HEMEIIKUN SA3BIK

IOJIHBIN ITMCEMEHHBIN ITEPEBO/T

[TonHbI MUCbMEHHBIM TepeBOJ, - OCHOBHas (opMa TeXHUYeCKOro IepeBoja. Bcs
MpaKTUUeCKW T[0/ie3Hasl HayuyHO-TeXHWueckKass WHQoOpmalys, u3BleKaemas U3 TeKCTa,
obpabaTbiBaeTcsi B (hopme TOTHOTO MUCbMEHHOTO TiepeBo/ia. PaboTa Hazl MOJTHBIM TTMCEMEHHBIM
repeBOZIOM IpelyCMaTprBaeT psifj 3Taros.

3ariomHure!

1-i1 osran. 3HaKOMCTBO C OpWUrMHAJIOM. DBHMMaTenbHOe uTeHWe BCEro TeKCTa C
WCII0/Ib30BaHMEM, TI0 Mepe HaJo0HOCTH, pabounMX WCTOUYHHKOB WHGOPMALM: C0Bapew,
CMPaBOYHUKOB, CIeL[MaJbHOM JIUTepaTyphbl.

2-11 sTan. BeljeneHne yiorMyeckux yacTen opurvHasa. leseHue TekcTa Ha 3aKOHYeHHbIE
CMBICJ/IOBBIE OTPe3KH - Tpe/I/IoyKeHus1, ab3al{bl, TIeprUO/bl.

3-i1 oran. UYepHoBoi TmiepeBoj TekcTa. IlocnemoBaTenbHass paboTa Haj JIOTUYECKH
Bbl/le/IeHHbIMU YaCTsIMA OpUTHMHaJIa.

4-i sran. IloBTOpHOE (HEOZHOKpaTHOe) UTeHWe OpPUIMHa/a, CBepKa ero C BBIIOIHEHHBIM
NepeBO/JOM C LieJIbI0 KOHTPOJIS1 IPaBU/IbHOW TNepe/jauM CoZlep KaHus.

5-1 stan. OKOHUaTe/lbHOE peJlakKTHPOBaHMe IepeBOojia C BHECEHWeM IOIpaBOK. 6-M 3Tarl.
[TepeBog, 3arosioBka.

[Ipe>xge yemM IIPUCTYNMUTH K BBITOJIHEHMIO TIOJHOIO NMCbMEHHOIO IepeBOfa, CjefyeT
03HaKOMUTBLCS C IPYBe/IeHHbIMU HYKe TTaMsATKaMHU.

ITamaTkaNel
(1-11 oTan)

[Tpexxae, yeM HauaTh TMepeBO, HEOOXOAMMO TIOHATh, UTO BBIPAKEHO HA SI3bIKe OPUTHHAJA.
151 3TOTO C/IelyeT BHUMATeIbHO, U MOKeT OBbITh He O/IMH pa3, IPOUMTaTh BeCh TeKCT. [loMHUTe,
3aMbICeJT aBTOpPa BbIpaKeH C NTOMOLLbI0 BCEr0 TEKCTa.

[Tamsitka Ne2
(2-1 aTam)

CneznyeT MOMHUTB, UTO BeJIMUMHA OTpeie/isieMOo /sl TepeBo/ia YaCTH TeKCTa 3aBUCHT OT 3-X
(akTOpOB: CMBIC/IOBOM 3aKOHUEHHOCTH, CJIO)KHOCTH COJiepKaHHsl, BO3MOXKHOCTeW MaMsITH
riepeBo/iuMKa. Takol yacTbi0 TeKCTa MOXKeT ObITb Tpe/iJioyKeHue, TpyTra npejioyKeHui, ab3ail,
11/2 ab3ara ¥ T.1M., HO 3Ta YacCTh JO/DKHA OBITH 00si3aTeNTbHO 3aKOHUEHHOM IO CMbICTy. Yem
CJI0’KHEe TeKCT - TeM MeHbllle TaKast YaCTh, UeM JIyullle TTaMsTh TiepeBo/[UMKa - TeM OHa OoJiblile.

ITamsaTka Ne3
(3-1 oTan)

[Tocne Toro, Kak copjeprkaHve BblJeJIeHHOW UaCTH TeKCTa IMOHSATO UM YCBOEHO, €ro HY)>KHO
BbIPA3uTh I10-PYCCKU. IIpM NMCbMEHHOM W3/I0)KEHUM Ba)KHO IIOJIHOCTBIO OTBJIeUbCS OT
OpWrMHaa, T.K. HeJlb3sl UATaTh U AyMaTb Ha OJHOM SI3bIKe M OJJHOBPEMEHHO IUCaTh, U AyMaTb
Ha JIpyrOM.

[Tamsitka Ned

(4-11 oTan)

[Tocne Toro, Kak MMCBMEHHO W3/I0’KEHO CO/Iep’KaHWe BbIJEIEHHOM UYaCTH TEeKCTa, HY)KHO
o0paTUTbCS K OpUTHMHaNy /s CBepku. [Ipu TiepeBojie TIOCTe[YIOL[UX uacTel TeKCTa
HE0OXO/IUMO TIOCTOSIHHO CJIEZIUTh 3a CTH/IEM, T.e. 3a KaueCTBOM, eJUHOOOpa3ueM U JIOTMKOH
n3noxenusi. EquHooOpasrie TepMUHOIOTHY I0JKHO COOJTIOAAThCS Ha TIPOTSDKEHUM BCETO TeKCTa.
Hanpumep, ecsin B Havase TeKCTa 4aCTb KOpIlyCa KakoOro-TO arperata HasBaHa “ZHOM”, TO B
JlanbHeNIlleM HeJb3sl Ha3biBaThb ee “OcCHOBaHuWeM”, “mHuilieM” u T.N. Heob6XoAWMO MOCTOSHHO
CJIEIUTH 3a TeM, UYTOOBI MEXY KaXKI0W TOCIeyIolel 1 MpebIaylel YacThlo riepeBoja Oblia
JloThvecKas CBsi3b.

[TamsTka Ne5

(5-1 oTan)

[ToMHMTE, OKOHYATE/IEHO OTPeJaKTUPOBATh MePeBOJ, — 3HAYUT CTHIMCTHUECKH obpaboTtaThb



ero B 1iesioM. [IpM peAakTUpOBAaHUM 1iesecoo0pa3sHO PYKOBOZCTBOBAThCS — CJIeIyHOLMU
TpaBUIaMU: a) eC/IM OJHY U Ty K€ MBIC/b MOKHO BbIPa3UThb HECKOJILKUMHU CIriocobamu, TO
npeAriouTeHHe OTAaeTcs: Oonee KpaTkoMmy criocoby; 0) ecid  C/I0BO  WHOCTPAHHOTO
TIPOMCXOKAEHUsI MOXXHO 0e3 yilepba 3aMeHHUTb CJIOBOM PYCCKOTO TIPOMCXOXKIEHHs, TO
nepeBOAUMK 00s3aH 3TO cJefaTh; B) BCe TEePMUHBI M HAa3BaHUS [JO/DKHBI OBITH CTPOTO
O/IHO3HAYHBI.

[TamsiTka Ne6

(6-11 aTan)

[TepeBoy, 3arosioBKa JO/DKeH OTpakaTb CYTb COZlep)KaHWSl TeKCTa, CTaTbM, MaTeHTa U T.IL
[To3TOMY 3aro/iIoBOK TiepeBOIUTCS B TIOC/IeJHIOIO Ouepe/ib C yUeTOM BCex 0COOeHHOCTel TeKCTa.

[Ipy BBIMOMHEHWHM TIOMHOIO TMCBMEHHOIO IlepeBOJila PeKOMEHJyeTCs MCIO/Ib30BaTh
C/1e YOIy UHCTPYKLMIO:

[Tpexxae, yeM HauMHATH TIEPEBOJ, MPOUMTAlTe BeCh TEKCT, ab3ar] WM 3aKOHUEHHYIO YacTb
TEKCTa; ToCTapaiiTech TOHSATH 00Illee cofiep>kaHue TeKcTa. [IpounTaiiTe TeKCT BTOPOM pa3 o
OTJe/IbHBIM Tpe/JIOKEHUsIM, TOIbITAUTeCh NMOHATH CUHTAKCUYeCKUM CTPOU U CMBICT KaK[Oro
nipefioxkeHusi. [lepeBesiuTe TEKCT 1O MpeI0KEHUSIM.

Ecmm cunTakcrueckuii CTpoM TmipeasiokeHusi Bam HesiceH, 1 Bbl He TIOHSIM CMBICT
NpeJi/IoKeHUs], CZieslaliTe rpaMMaTHYeCcKuil aHaau3: OIpe/ie/IuTe BU/J, TpeAJIOKeHUsl, HahuTe
nozijiexaltee, ckasyeMoe, BTOPOCTeIleHHble uieHbl. Ecim mpefioxkeHue CI0KHOMOJAUMHEHHOE,
HaluTe T/7aBHOe W TMPUAATOYHOE TIpe/Io)KeHMs,, OMUpasicb Ha (OopMasibHble TMPH3HAKHU.
OO6pamiaiiTeck K C/I0Bapi0 B TOM CJ/iyuyae, eCyii BbI MCIO/Bb30Banyd BCe CPeACTBA PACKPBITHS
3HaueHUs He3HAKOMBIX CJIOB, BKJIIOUasl JI0raJiKy M rpaMMarvhyeckuii aHanus3. Ilpu mepeBoze
TIOC/IeAIYIOIIET0 TIPeAJIOKEeHUs] HeoOXOAMMO TIOCTOSITHHO —y/iepXKWBaThb B TaMSITH  CMBICT
npeJibIlyIllero, MHaue TepsieTCsl IoruueckKasl CBSI3b MeXX/ly OT/Ze/IbHbIMU Mpe//I0KeHUSIMHU.

W36eraiiTe mocrnoBHOrO mepeBoja. Ilocrapaiitech mepeaTb MbIC/Ib OPUTHHANA CPeACTBAMU
POJHOrO sI3bIKa, HE Hapylllasi er0 CUHTAKCUUeCKOI 0 CTPOS.

PE®EPATHBHBGIN ITIEPEBO/]

PecdepaTuBHbIN TiepeBOJ| - TOJIHBIA THUCbMEHHBIA TiepeBO/] 3apaHee OTOOpAHHBIX YacTei
TekcTa, 00pasyroiux BMecTe pedpepar opurrvHaa.

[Tpumeuanue. Pedepar - KpaTkoe U3/10)KeHHe CYLJHOCTH Borpoca. PehepaTuBHbIV 1IepeBo/j, B
5-10 pa3 Kopoue opurvHana. B mporecce paboTel HaJ, pedepaTHBHBIM TIEPEBO/IOM OITyCKAeTCS
BCsi u30bITOuHasi WHbopmauys. [Ipu BeinosiHeHUH pedepaTUBHOTO TIepeBofa cobsiofaiiTe
C/leIytoLIHe 3Tarbl paboThL:

[IpesBapuTe/nbHO MO3HAKOMbTECH C OpUrMHazoM. [IpouuTaiiTe Bech TekcT. [IpocmoTpute
JUTepaTypy 1o TpobseMe, 3aTPOHYTOM B TeKCTe. Pa3MeThTe TEKCT: BO3bMHTE B KBaJjpaTHbIE
CKOOKHM MCK/TtOYaeMble YacTH TeKcTa. [IpounTaiiTe OCTaBIIMIACS 3a CKOOKaMU TEeKCT. Y CTpaHUTe
BO3MOJXXKHbIE JUCTIPONOPLMM W HeCBSI3HOCTU. CpesanTe IIO/HBIM ITHMCbMEHHBIM I1epeBOJ
OpHUTMHAja, OCTaBIlerocsi 3a ckobkamu. Obpatute BHUMaHue! PedepaTuBHBIN TIepeBO, JO/HKeH
TIPe/ICTaB/ISATb COOO0 CBS3HBIN TEKCT, TIOCTPOEHHBIN 10 TOMY JKe I/IaHY, YTO ¥ OPUTHHAJL.

AHHOTAIMOHHBIN [IEPEeBOJ

AHHOTaLMOHHBIN [epeBOJ] - BUJ, TEXHUYECKOIO NepeB0/ia, 3aK/I0YaloluICs B COCTaB/IeHUN
aHHOTAL|MM OPUrMHaza Ha JIpyroM Si3bIKe.

[Ipumeuanue. AHHOTaLMA - KpaTKasi XapakKTepUCTHKA OpUrMHasIa, U3/araroias ero

CoJiep’kaHue B BH/le TIepeyuHsl OCHOBHBIX BOIIPOCOB Y MHOT/A Jlarolijasi KpUTUUECKYIO OLIeHKY.
OObem aHHOTAIMOHHOTO TIepeBo/ja 00BIYHO cocTaBsieT He 6osiee 500 reyaTHBIX 3HAKOB.

[TomHauTe! BBIMONMHSIS aHHOTALMOHHBIA TiepeBoj, Bbl cooliljaeTe 0 TOM, UTO H3ydYaeTcs,
OTTMCBHIBAETCS, 00CY>KIAeTCS U T. .

Ob6partuTe BHUMaHMe!

[TpumepHasi cxeMa aHHOTAIJMOHHOTO TIepeBOZIa MOXKeT OBbITh CrIeyIOLIeit:
1. TTocTtaHoBKa 1po6sieMbl.

2. MeTopp! peliieHusi TpOO/IeMBI.

3. BbiiesieHue y3/10BbIX TyHKTOB.

4. PekomMeH/al1H.



OcCHO8Hble Kauwie U Wmamnbl, UCNO/Ab3yeMble Npu AHHOMAYUOHHOM nepegooe:
®pasbl 015 AHHOMUPOBAHUSI
3arosioBOK CTaTbu
Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populédr-wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...
Der Titel des Artikles lautet ...
Der Artikel ist ... betitelt.

HHupopmayus 06 aemope cmambu, 20e u ko20a cmambs 6bL1a onyoAUKOBAHA.
Der Autor des Artikles ist ...
Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...)
verdffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.
I'aBHas Uziest CTaThby.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

CogepkaHue cTaTb: (aKkThl, UMeHa, LM(pBbI.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHeH#He 0 cTaTbe
Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthélt wertvolle Information tiber ... und lasst den Leser mehr Aufmerksamkeit
dem beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken
Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.
Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.



®pa3bl Aji9 aHHOTHPOBAHUS

3aronoBok Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populér-
CTaTbUu wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...
Der Titel des Artikles lautet ...
Der Artikel ist ... betitelt.
Nudopma Der Autor des Artikles ist ...
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Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist
vom Verlag ... 2008 herausgegeben.
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Wjiest CTaThbH.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu
machen.
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Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...

Erstens ... Zweitens ... Drittens ...
Es wird festgestellt, dass ...

MHeHue
0 cTaThbe

Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthélt wertvolle Information {iber ... und lasst den Leser
mehr Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen
Tatsachen) schenken
Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthdlt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos /
schwer zu verstehen.

AHI'JIMMCKUMA SI3BIK

3aroJIoBOK
CTaTbU

The article is headlined...
The headline of the article is...
The title of the article(text) is




Paszgen 1 nyskT 1.2

INNOVATIONEN UND IHRE BEDEUTUNG

Innovation bedeutet ,Neuerung“ oder ,Erneuerung“. Man verwendet den Begriff
,Innovation®“, wenn man neue Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder
Verfahren umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden und den Markt durchdringen.

Man unterscheidet technische, organisatorische, institutionelle und soziale Innovationen.
Man kann geschlossene Innovationen und offene Innovationen unterscheiden. Geschlossene
Innovationen befinden sich ausschlielich innerhalb einer Organisation. Offene Innovationen
werden weltweit verwendet.

Viele Innovationen sind mit der chemischen Industrie verbunden. Die Entdeckung von neuer
Eigenschaften der Stoffe {ibt einen grossen Einfluss auf die Menschheit aus. Dank vielen
chemischen Entdeckungen ist unsere Gesellschaft fortschrittlich und kann Innovationen in die
Tat umsetzen.

Die Kosmetik-Industrie hat vor gar nicht allzu langer Zeit erkannt, dass Produkte, die auf
Silizium basieren, gut fiir die Haare, Fingernédgel und die Haut sind.

Vor der Erfindung des Mikroprozessors wurde Silizium als ein unspektakulaeres, ja trages
chemisches Element betrachtet. Die Entdeckung, dass Si als Halbleiter eingesetzt werden kann,
und die Entwicklung der Mikroprozessoren auf Basis dieses Stoffes haben Silizium jedoch heute
zu einer der wichtigsten Substanzen gemacht.

Silizium (Si) ist eines der am meisten vorkommenden Elemente der Erde und macht rund ein
Drittel des Gewichtes der Erdeoberflache aus. Silizium wurde bereits im Jahr 1824 von Jons
Jacob Berzelius entdeckt, hat aber unser Leben erst wdhrend der vergangenen 20 Jahre
dramatisch verandert.

Silizium kommt millionenfach zum Einsatz: von Brust-Implantaten bis zur Fernbedienung
des Fernsehers — alles wegen seiner bemerkenswerten physikalischen Eigenschaften. Zum
Beispiel: Si iibertragt mehr als 95 Prozent der Wellenldngen von Infrarot — also ohne Silizium
kein Programmwechsel.

Silizium verlangsamt unseren Alterungsprozess, verstirkt das Immunsystem und findet
Verwendung in zahlreichen Schénheits- und Gesundheitsprodukten.

Paszpen 2 nyHkr 2.1
INGENIEURE FUR ARBEITS- UND IMMISSIONSSCHUTZ

Aufgaben des Arbeitsschutzes und Immissionsschutzes verlangen im besonderen Malle die
Mitwirkung der verschiedensten Ingenieurwissenschaften im Sinne einer interdisziplindren
Zusammenarbeit. Beide Aufgabenfelder sind auf ingenieurmédfige Losungen angewiesen, die
hédufig nur bei gemeinsamer Betrachtung bewailtigt werden konnen. All zu oft wird heutzutage
Technik und damit auch Ingenieurleistung negativ dargestellt und diskutiert. Nur wenn es
gelingt, Auswirkungen von Technik auf den Menschen, sei es an seinem Arbeitsplatz oder im
privaten Bereich, so zu gestalten und zu begrenzen, dass ein auch fiir die Zukunft
verantwortbarer Konsens erreicht wird, kann die zumindest teilweise vorhandene
technikfeindliche Einstellung iiberwunden werden. Ingenieure miissen deshalb bemiiht sein, das
technisch Machbare dem technisch und gesellschaftlich Verantwortbaren unterzuordnen.
MaRstdbe fiir verantwortliches Handeln werden in Gesetzen, Verordnungen und allgemein
anerkannten Regeln der Technik national und international bestimmt. Die daraus resultierenden
Festlegungen miissen immer wieder neu hinterfragt und durch praktische Erfahrungen derjenigen
erganzt und verdndert werden, die sich mit den Fragen des Arbeits- und Immissionsschutzes
beschaftigen. SchlieBlich miissen wirksamere Kontrollmechanismen entwickelt werden, die die
Einhaltung der Standards bei verstdrkter Eigenverantwortung garantieren. Mitarbeit in der
Fachgruppe Arbeits- und Immissionsschutz der Ingenieure bietet dem Ingenieur die Moglichkeit,
sein eigenes Tun und Handeln in einen groReren Zusammenhang zu stellen und in der
Diskussion mit dazu beizutragen, dass ingenieurméliges Denken bei der Losung von Arbeits-
und Immissionsschutzproblemen einer breiteren Offentlichkeit zugénglich wird. Schwerpunkte



in der Arbeit der Fachgruppe werden zundchst sein: - Einflussnahme auf die Harmonisierung
technischer Standards der Europdischen Gemeinschaft, - Humanisierung des Arbeitslebens durch
Anregungen fiir Forschungsprojekte, Empfehlungen zur Umsetzung arbeitswissenschaftlicher
Erkenntnisse in die Praxis, Beschiftigung mit Einzelfragen der Arbeitsbelastung und -
beanspruchung, - Forderung der Zusammenarbeit der mit Aufgaben des Arbeitsschutzes
eschaftigten Ingenieure (staatlich — berufsgenossenschaftlich — freiberuflich — {iberbetrieblich)
sowie Gestaltung der Moglichkeiten, die das Arbeitssicherheitsgesetz bietet, - Beschéftigung mit
Technologien und deren praktischen Umsetzung zur Emissionsminderung, - Auswirkungen
immissionsschutzrechtlicher — arbeitsschutzrechtlicher Festlegungen auf den jeweils anderen
Bereich. Jeder Ingenieur, der sich von den dargestellten Aufgaben angesprochen fiihlt, sollte zur
Mitarbeit bereit sein, denn die Bewdltigung dieser Aufgaben dient einer gesunden Arbeitswelt
und damit dem Wohl aller Menschen.
Paszpen 2 IlyHkr .2.3

CTPYKTYPA W BHENIHUHN BUJ 3ASIBJIEHUS (AUFBAU UND AURERES
EINER BEWERBUNG)

B 3asBneHuu ciiefiyeT coob1jaTh Caeyolue JaHHbIe U, )KelaTelbHO, B YKa3aHHOM TOpsiJKe

1. Mndopmarmro, OTKyJa Bbl y3HAJM O BAKAHTHOM MecTe: M3 00bsIB/IeHHs, B Pa3roBope C
K/IUEHTOM, OT Apyra Wiu u3 coobireHust ciyxbbl 3aHATocTU (Anzeige, Gesprdch mit einem
Kunden, Hinweis vom Arbeitsamt). KoHeuHo, MO>KHO paccChblyiaTh CBOU 3asIB/IEHUSI U «HA aBOCh».

2. Baum nipodeccroHaibHble HaBbIKU, KOTOPhIe TIO3BOJISAAT BaM CIIPABUTHLCS C TIpe/ijlaraeMoi
paboroii. IIpu 3TOoM wucxomuTe W3 yCaoBUM mpeayiokenusi! Onuinre cBoe 00pa3oBaHHe,
rpeJrouTeHusi U MpogeccroHanbHbIi onbIT, BawM JjuyHble cBsisu! (Thre Ausbildung, Ihre
Neigungen und Erfahrungen, Ihre personlichen Verhiltnisse). He pucyiitecs, HO 1 He BnajaiTe
B JIO)KHYHO CKPOMHOCTb, HEIIPUTsI3aTe/IbHOCTb POXK/aeT HeZloBepue!

3. Bama uveiHenHsis pabota (Thre augenblickliche Tatigkeit).

4. Bamm TpeboBaHMsI K YDOBHIO 3apruiaThl, (eCid 3TOro TpeOyIOT WM Bbl CUMTaeTe
HeoOxonumbiM) (Thre Gehaltswiinsche, wenn darauf bestanden wird oder Sie es fiir wichtig
halten).

5. Cpoku, B KOTOpble Bbl MOXKeTe TPUCTYNUTb K pabote (den Termin, an dem Sie Ihre
Stellung wechseln konnen).

6. IIprunHa Baitero 3asiBieHust o ipueMe Ha paboty (den Grund Threr Bewerbung).

[epes okOHUaTeNBHBIM pellieHHeM O BallleM TipreMe Ha paboTy, Kak MpaBuiIo, NPOBOJUTCS
cobecesjoBaHue. Bbl camu MoyKeTe aTh COT/IacHe TOC/Ie TOTO, KaK Y Bac CJIOXKUTCS BIleUaT/IeHne
0 Barieil HoBoi pabore u OyayieM Iede, a Balll HOBbIM HadyaJbHUK B XOJe JIMUHON Oecesbl
TIOTIBITAETCS  TIOHSTh, BO3MOXKHO JIM C BamMu cCpaboTaTeCsi W JOCTaTOYHA /M Balla
nipodeccroHasbHast MOArOTOBKaA.

[lpexxae Bcero MHOTOe 3aBUCHT OT TOrO, CyMeeTe JId BbI CO37aTb O/arompusiTHOe
VH/IMBU/yallbHOe BIleYaT/eHrWe CBOWM 3asiBleHueM-pe3toMe. Ha 3T0 [o/pKkeH ObITh HatlesieH
nocneqHU ab3al] Bariero 3asiBjieHWs, Heuto Tuma: «Sicher werden Sie mich personlich
kennenlernen wollen, ehe Sie sich entscheiden; auch ich mochte gern meine schriftliche
Bewerbung durch Gesprdch mit Thnen unterstiitzen. Bitte, schreiben Sie mir, wann ich mich bei
Thnen vorstellen darf.“

Pasymeercsi, MMCbMO AO/DKHO OBITH HamucaHo Ge3 omMOOK ¥ momapok. Ecii BBl B ueM-To
COMHeBaeTeCh, OTJaliTe OIBITHOMY Ye/lOBeKy Ha IpoBepky. He fenaiiTe mMOJUMCTOK U
MIOJ/IOKUTE BHU3 JIMHOBAHHBIM JIMCT, eC/AM MUlleTe 3asBjeHHe OT pPyKd. Eciu meuaTaete Ha
MallliHKe, TTI0CTaBbTe HOBYIO JIEHTY U TIOUMCTHTe PUGT. TijaTeSbHOCTh B TAKOM Jieie OKYITUT
ce0s1.

JKenartenbHbIN ypoBeHb 3apriiathl (Gehaltswiinsche)

[lpexxie Bcero, moOMbITAWTECh peanbHO OLIEHWTh CBOM BO3MOXXHOCTU U CTOMMOCTb
nipe/yiaraeMoro pabouero mecta. [Ipy 3TOM OK/aj, KOTOPbIH BbI I0JyuaeTe B JJaHHbIII MOMEHT,
MOYKeT UrpaTh TOJBKO BTOPOCTerieHHOe 3HaueHre. OfHaKo B OOJIBIIMHCTBE C/Ty4aeB BaC CIIPOCST
006 sToM. Ecnu pa3HuLia Mexxay mpejjaraeMbiM OK/Ia/loM U TpebyeMbIM BaM{ 3HauWTe/bHa, BbI



JIOJDKHBI TOYHO OOOCHOBATh, TIOUeMYy Bbl TpeOyeTe TakOM BBICOKWI OKJIaJ WIM OTYEro 0 CUX
TIop BB, 110 BallleMy MHEHHIO, TIOy4aau Tak Mano. Eciv ke Bbl CHU)KaeTe CBOU TpeOOBaHUS,
00bsICHUTE, TIOYEMY TaK ITOCTYTIaeTe: 3Ta paboTa /s BaC BakKHee JleHeT; Bbl Ha/leeTeCh Ha HOBOM
MecTe TipuoOpecTH HOBble 3HaHWSI W TIpodecCHOHanbHbIE HaBLIKM; Oosiee KOpOTKasi Jopora
C5KOHOMMUT Ballle BpeMsi U [IeHbI'M U T.I.

Ecmu Bbl TipefbsiBUTE CHW)KeHHble TpeOOBaHUSI K 3apIuviaTe, TO COC/IY)KUTe CBOeMY
aBTOPUTETY TIOXYIO CIy>KOy. Bac MoryT 3amozjo3puth, uTO BBl He/j0OIleHMBaeTe TpeOOBaHMI
HOBOTO pabouero mecra.

Paspen 3 nyHKT 3.2
EIN WERKSTOFF EROBERT DIE WELT

Die Plastwerkstoffe haben auf allen Gebieten der Technik und des tdglichen Lebens eine
grosse Bedeutung erlangt. Von Jahr zu Jahr verdrangten die Plaste die Werkstoffe, an die wir uns
seit Jahrzehnten gewohnt haben. Das Porzellansortiment wurde zweckmadssig durch Plastgeschirr
ergdnzt, das Holz an den Griffen verschiedener Arbeitsgerdte wurde durch Plaste ersetzt. Diese
Entwicklung vollzieht sich auch bei den in Industrie und Landwirtschaft verwendeten
herkémmlichen Werkstoffen. Woher kamen die Plaste? — Sie sind ein relativ junger Werkstoff
aus der Retorte einer sich seit 1868 entwickelnden Plastproduktion. Plaste sind Materialien, die
aus organischen, kohlenstoffhaltigen Makromolekiilen bestehen. Der Name «Plast» wurde
abgeleitet aus der fiir alle diese Werkstoffe charakteristischen Eigenart, mindestens einmal im
Prozess ihrer Herstellung oder Verarbeitung die plastische Phase zu durchlaufen. Als Rohstoff
dienen vor allem Kohle, Erdol und Erdgas. Ihre Entwicklung begann in den dreifSiger Jahren des
20. Jahrhunderts. Die Weltproduktion der Plaste stieg bis 1930 nur zégernd. Danach bahnten
Wissenschaftler den Weg fiir die stiirmische Entwicklung der Plaste, indem sie neue
grundlegende Kenntnisse gesammelt hatten. Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion,
1963 iiberschritt sie die 10-Millionen-Tonnen-Grenze, 1990 erreichte sie 27 Millionen Tonnen
und nach Berechnungen soll sie im Jahre 2005 etwa 1,7 Millionen Tonnen betragen. Das
bedeutet, dass im Jahre 2010 in der Welt 75 Prozent der Werkstoffe aus Plasten bestehen
werden. Das Sortiment der zur Verfiigung stehenden Plastwerkstoffe wurde weit entwickelt.
Dominierend sind die vor 50 Jahren noch unbekannten Thermoplaste Polyaithilen,
Polyvinilchlorid (PVC) und Polystyrol. Plaste haben spezifische, von den herkémmlichen
Werkstoffen stark abweichende Eigenschaften. Geringes Gewicht, hohe
Korrosionsbestdndigkeit, Wadrme- und elektrisches Isolationsvermégen und leichte
Verformbarkeit. Alles das sind die Faktoren fiir den beispiellosen Siegeszug der Plaste. Plaste
konnen mit faserférmigen und textilen Mitteln verstdrkt werden. Zum Beispiel mit Glasfasern
vermischt gelingt es, die Plastvorteile mit der ausgezeichneten mechanischen Festigkeit der
Glasfaser zu vereinigen. Dieser neue Werkstoff besitzt praktisch die Festigkeit des Stahles, ist
jedoch elastischer, korrosionsbestdndiger und nur ein Fiinftel so schwer wie dieser. Die
gegenwdrtig zur Verfiigung stehenden Plaste haben aber einen Nachteil — ungeniigende
Hitzebestdndigkeit. Die erfolgreich abgeschlossenen Versuchsreihen bestétigen, dass uns ohne
Zweifel in diesem Jahrhundert noch Plaste zur Verfiigung stehen werden, die aullerordentliche
Festigkeit, Elastizitdit und eine bei 1000 Grad Celsius liegende Hitzebestdndigkeit in sich
vereinen.

Paszpen 3 nyHkT 3.3
VERANTWORTUNG VON INGENIEUREN

Der Ingenieur von Heute hat mehr Verantwortung als friiher. Es liegt vor allem daran, dass er
in erster Linie mit der Technik zu tun hat. Mit Hilfe von Ingenieuren sind viele Dinge des
taglichen Lebens erst moglich geworden. Ingenieure sind heute aus dem technischen Leben nicht
mehr wegzudenken. Deswegen muss auch die Verantwortung steigen. Frither war die Sache mit
der Verantwortung einfacher, weil der menschliche Handlungsradius ohne moderne Technik
zeitlich und rdumlich sehr begrenzt war.

Der Zusammenhang zwischen der Handlung und den Folgen war gering. Heute wird die
Technik selbst zum bestimmenden Faktor. Ihre Bedeutung ist einerseits riesig, andererseits hat



sie ein gigantisches Zerstorungspotential. Dieses Zerstorungspotenzial ist so grof$, dass es auf die
Umwelt und sogar auf die Menschheit wirkt, z.B. durch unbeabsichtigte Nebenwirkungen
(Atommiill). Wegen der Technik kénnen ganz neue Gefahren selbst entstehen, bei denen wir ihre
Folgen nicht erleben. Da kommt die Frage nach der Verantwortung fiir kiinftige Generationen.
Dabei geht es nicht nur um die Verantwortung des Erfinders selbst, deshalb steigt die
Verantwortung des Ingenieurs enorm.

OBPA3EIL] 3Af[BJ/IEHUSA O IIPUEME HA PABOTY (BEISPIEL EINES
BEWERBUNGSSCHREIBENS)

Wir suchen fiir baldigen Eintritt jungen Kaufmann fiir Korrespondenz, Angebot und
Auftragsbearbeitung, Lohnabrechnung, Lager und Versand.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltswiinschen erbitten wir an

Ritter & Kleine Farben und Lackfabrik Kornwestheim Stuttgarter Str. 104

Telefon 83 57

Ihr Stellenangebot in der Stuttgarter Zeitung vom 9. November 1979

Sehr geehrte Damen und Herren, das ist eine Stellung, wie ich sie mir wiinsche: vielseitig
und verantwortungsvoll; sie verlangt Organisationstalent und die Fdhigkeit, gute Briefe zu
schreiben. Deshalb bewerbe ich mich gern bei Thnen; ja, ich freue mich schon auf diese Arbeit,
als sei sie bereits sicher. Die nétigen Branchenkenntnisse bringe ich mit, denn zur Zeit arbeite
ich in der FarbengrofShandlung Wolfgang Eberle KG, Ludwigsburg, in der ich auch gern gelernt
habe. Schon gegen Ende meiner Lehrzeit hatte ich Gelegenheit, Werbebriefe zu entwerfen, die
Erfolg hatten. Einen Werbebrief, der mir besonders gelungen scheint, lege ich als Arbeitsprobe
bei. Seit einem Jahr bearbeite ich einen Teil der Verkaufskorrespondenz. Damit bin ich so
ausgefiillt, daB ich fiir mein Gefiihl nicht mehr geniigend Uberblick iiber den ganzen Betrieb
habe; so gerdt man allzuleicht in ein Schmalspurdenken. Meine Lehrzeit hat mir da bessere
Moglichkeiten gegeben, mich mit den verschiedenen Aufgaben vertraut zu machen. Im letzten
Lehrjahr war ich ,der Stellvertreter”, weil es mir Spall bereitete, mich in neue Aufgaben
einzuarbeiten und Verantwortung zu tibernehmen. So habe ich den Lagerverwalter einmal vier
volle Wochen vertreten diirfen. Das Lager stimmte, als ich es ihm wieder iibergab. Bitte schauen
Sie sich daraufhin mein Zwischenzeugnis an.

Mit Lohnabrechnungen war ich noch nicht beschaftigt, aber ich lerne gern etwas Neues
kennen und werde mich sicher schnell einarbeiten. Die Buchhaltung hat mir noch nie
Schwierigkeiten gemacht; das bestdtigt Ihnen das AbschluBfzeugnis der Berufsschule
Ludwigsburg. Ich suche eine Stellung, in der man Initiative von mir verlangt. Meine
Gehaltswiinsche: Natiirlich wurde ich mir erst Ihr Vertrauen verdienen miissen; denn ich bin
jung und habe meine Lehrzeit erst vor einem Jahr beendet. Deshalb bin ich mit einem
Anfangsgehalt von 950, DM einverstanden. Meine Arbeit soll Thnen aber mehr wert sein, und
wenn Sie mir nach einem Jahr eine grossere Verantwortung iibertragen kénnen, mochte ich
1200,- DM netto verdienen. Am 1. April kdnnte ich bei IThnen anfangen.

Mein Chef, Herr Eberle jr., hat Verstdandnis dafiir, daf ich jetzt die Arbeit in einem anderen
Betrieb kennenlernen mochte, und weil von meiner Bewerbung. Er ist gern bereit, Ihnen
Auskunft iiber mich zu geben.

Gewill werden Sie mich personlich sprechen wollen, ehe Sie sich entscheiden; auch ich wére
Ihnen fiir ein Gesprdch dankbar, durch das ich mich genauer iiber die angebotene Stellung
informieren kann. Ich méchte den Arbeitsplatz nur dann wechseln, wenn ich neue Aufgaben
finde, die mich auf Jahre hinaus ausfiillen. Bitte schreiben Sie mir, wann ich mich bei Thnen
vorstellen darf.

[TrcbMo c 3asiBIeHWEM O TipreMe Ha paboTy MoyKeT OBbITh JJIMHHBIM, HO HE YTOMUTE/TbHBIM.
Bepnep [lposib nuiieT oueHb 00CTOSITeNTbHO, HO HACTOJIBKO HETOCPeICTBEHHO, UTO TTMCHMO €ero
HaBepHsKa Oy/leT BHMMaTe/JbHO TPOYMTAHO OT Hayvana /0 KOHLA. Y Hero TOH yBepeHHOTrO B
cebe, a He cCaMOyBepeHHOT0 YesloBeKa.

Kpowme TOro, npeTteHZieHT OpUEHTHPYETCSl Ha TO, UTO OT Hero XOTAT y3HaThb. Iloxoxe, peub
U7leT 0 MaJieHbKOM TIpe/ITIPUSITUH, KOTOpOe ellle He OMpe/ie/TUI0 CBOK TOUHYIO CIlel[iaTru3aliuio.



[TpeTeHzEHT 0/DKEH YMETh BBINOJHATE MHOXKeCTBO paboT. Kak pa3 3To mpuBiiekaetr BepHepa
Hponisi, u oH TOBOPUT 00 3TOM TIpsSIMO U 6e3 0OUHSKOB.

[TockonbKy B 00bsiBieHHMH (haOpyKu HeT peub O MOJIOZIOM KOMMeEpDCaHTe, TMpeTeHZEHTY
SICHO, UTO PYKOBOZCTBO JIMOO He ’KelaeT TUIaTUTh BBICOKWM OKJIaZl, MO0 WIeT COTPYAHMKA,
KOTODBIM /IO/DKEH ellle OBJa/ieBaTh CBOel Tipodeccreit W mpopaboTaeT B 3TOW JO/DKHOCTH
HaCKOJIbKO BO3MOJKHO Jo/bllle. BeposiTHO, mozppa3symeBaeTcssi U To, U fJpyroe. IlpeteHfeHT
OpHUeHTHpYyeTCsl Ha 00e BO3MOKHOCTH. HO OH Takke 3HaeT, CKOJIBKO CTOWT moziobHast paboTa u
3HaeT, Ha uTo OH criocobeH. [T03TOMy OH U TIbITaeTCsl IPUATH K ABONCTBEHHOMY COTJIALLIEHUIO T10
ortate: 950 MapoK Ha BpeMsl HUCTIbITaTebHOTO cpoka U 1200 Mapok YMCTBIMH, ec/ii OH OyZer
NpUHAT Ha paboTty. [To00HBIN pa3yMHBINM MOJXO0/ BbI3bIBAaeT JjoBepre. DTO XOpolllee pelleHue,
TIOCKOJIBKY CTak paboThl W TipeAriosiaraeMelii oO0bemM paboTel HecomocTaBUMBL.  OfiHAKO
nipeTeHileHT He TpeOyeT B KareropuuHoul ¢opme: «Nach einem Jahr mochte ich 1200,- Mark
verdienen.»

[IpepnaraeMoe MeCcTO HaCTOJbKO MHOTOIPaHHO, 4YTO OHO OTKpDbIBaeT MOJIOJOMY
4yeCTOMO0MBOMY Ue/IOBeKYy XOpOIIyI0 TiepcrieKTuBy. BepHep [possib B CBOeM 3asiBJIeHUH-
pe3toMe T0Ka3bIBaeT, UTO OH YeCTOIF0OMB U CKJIOHEeH K PYKOBO/siILelt paboTe.

ITOJTHBIVI MMCHbMEHHBIN ITEPEBO/

[TonHblli TIMCBMEHHBIM TiepeBOZ, - OCHOBHasi (opMa TexHUYeCKOro TiepeBoja. Bcs
MpaKTUUeCKU T[lojie3Hasi HayuyHO-TeXHUueckas UHQoOpmalus, u3BjeKaemass U3 TeKCTa,
obpabaTbiBaeTcs B popme TOJIHOTO MHMCEMEHHOT0 TiepeBojia. PaboTta Haj| MOMHBIM MHCEMEHHBIM
repeBOZIOM IpeAlyCMaTprBaeT psif| STaroB..

3aromMHure!

1-1 oran. 3HAaKOMCTBO C OpWUIMHAJIOM. DBHuMaTe/npbHOe uTeHMe BCero TeKCTa C
WCII0/Ib30BaHUEM, T10 Mepe HaZloOHOCTH, pabouMx MCTOUYHHMKOB HWHGOpPMAI[MU: CJIOBapei,
CMPaBOYHUKOB, Ce[JUa/JIbHOW JTIUTePATyphI.

2-i 9Tamn. BrelfeneHre jiorMueckuxX 4dacTeid opuruHasa. /lejsieHrve TeKCTa Ha 3aKOHUYEHHbIE
CMBIC/IOBBIE OTPE3KH - TIPe/IJIOXKeHus1, ab3al[bl, TIepHUO/IbI.

3-ii orar. YepHoBou mepeBoj TeKcTa. IlocnemoBaTesibHasi paboTa Haj JIOTUYECKH
BbI/Ie/IeHHbIMU YaCTSIMA OPUTHMHAJIA.

4-i1 stan. [loBTOpHOE (HEOJHOKpAaTHOE) UTeHWe OpWUrMHaja, CBepKa ero C BbIMOJTHEHHbIM
MepeBOZIOM C Lie/TbF0 KOHTPOJIS MPaBUIbHOM Tepe/iau COoZleprKaHusl.

5-ii sran. OKOHYaTe/bHOE peJlaKTHpPOBaHWe TepeBOJa C BHeCEeHHWeM MOIpaBOK. 6-U 3Tarl.
ITepeBop, 3aroioBka.

[Ipexxae yemM MPUCTYNUTh K BBIMOJHEHWIO TIOJIHOTO TMCHbMEHHOTO TiepeBojia, CJieflyeT
03HAaKOMHUTBCS C MPYBE/IEHHBIMU HIDKe TTaMSATKaMHU.

ITamsaTkaNe1

(1-¥ aTam)

[Ipexkae, ueM HauaThb TIepeBOJi, HEOOXOAUMO TIOHSATh, UTO BBIPDA)KEHO Ha SI3bIKE OpWUTHMHAJIA.
[yt 3TOTO C/IelyeT BHUMATETbHO, U MOKET OBbITh He O/IUH pa3, POUMTATh BeCh TeKCT. [loMHwUTe,
3aMbICesT aBTOPA BbIpaXkeH C MOMOII[bIO0 BCEro TeKCTa.

[TamsiTka Ne2

(2-11 oTan)

CrnefyeT MOMHHUTB, YTO BeJIMUMHA OMpeZesieMOU [1/1sl TepeBO/ia YaCTH TEKCTa 3aBUCHUT OT 3-X
(hakTOpPOB: CMBICJIOBOM 3aKOHUEHHOCTH, CJIO)KHOCTH COJep>KaHUs, BO3MO)KHOCTEM TMaMsTu
repeBoIuMKa. Takol uacTbi0 TEKCTa MOXKeT OBbITb TIpe/iJIoyKeHUe, TPyTIra NpeioyKeHni, ab3ari,
11/2 ab3arja u T.MM., HO 3Ta YacTh AO/DKHA OBITH 00si3aTelbHO 3aKOHUEHHOUW MO CMbICTY. Yem
CJIO’KHEe TEKCT - TeM MeHbIIIe TaKasi YaCThb, UeM JIyullle TIaMsITh TIepeBO/[UMKA - TeM OHa OoJibIlle.

ITamsTka Ne3

(3- 3Tan)

ITocne TOTrO, KdK COJep>KXaHHe BBI,IIEJIGHHOI‘/JI UdCTH TE€KCTa TOHATO W YyCBOE€HO, €ro Hy>XHO
BbIPA3UTh I10-PYCCKH. HpI/I INIMCbMEHHOM H3J/I0OKEHWW Ba>XHO IIOJIHOCTBIO OTBJIeYbCAa OT
OpHUI'MHa/ld, T.K. HeJIb3d YHUTATh U AYMAdTb Hd OJHOM f3bIKE€ M OJHOBPEMEHHO ITMCAThb, U AYMATb



Ha [IpyTrOM.

ITamsTka Ned

(4-11 aTam)

[Tocne Toro, Kak MMCbMEHHO U37I0)KEHO COZiep)KaHWe BbIIeJIEeHHOM UacTHh TeKCTa, HY)KHO
0o0paTUTbCA K OpUTHMHa/Ny /Jisi CBepkW. [Ipu TiepeBojie TIOCTEYIOU[UX uacTel TeKCTa
HeoOX0UMO TOCTOSIHHO C/Ie[JUTh 3a CTHJEeM, T.e. 3a KaueCTBOM, eIMHOOOpa3ueM U JIOTMKOU
n3noxeHusi. EquHooOpasvie TepMUHOIOTHY I0JDKHO COOJTIOZATHCS Ha TIPOTSDKEHUH BCETO TEKCTa.
Hanpumep, ecsiu B Hauase TeKCTa 4aCTb KOpITyCa Kakoro-To arperata Ha3BaHa “ZHOM”, TO B
JaJIbHEeHIIeM Hesb3s1 Ha3biBaTh ee “OCHOBaHWeM”, “muuiemM” U T.1. HeoOXoguMO MOCTOSTHHO
C/IeUTh 3a TeéM, UTOOBI MeXAY KaXK/0u Ioc/ieyoleii U MpeAbIAyIeil yacTbio repeBoja Obiia
JIoruyeckas CBs3b.

ITamsaTka Ne5

(5-# sTan)

[TomMHUTE, OKOHUATeIHHO OTPeAAKTUPOBAaTh TEepeBOJi — 3HAUUT CTHWIMCTUUeCKH oOpaboTaTh
ero B 1esioM. [IpM peAakTUpOBAaHUM 1iesecoo0pa3sHO PYKOBO/CTBOBATHCS — CJIeIyHOLMU
NpaBU/IaMU: a) eC/IM OJHY U Ty K€ MBIC/Ib MOKHO BbIPa3UThb HECKOJILKUMHU Criocobamu, TO
npeAriouTeHHe OTAaeTcsi Oonee KpaTkoMmy criocoby; 0) ecid  C/I0BO  WHOCTPAHHOTO
NIPOUCXOKIEHUsT MOXKHO 0e3 yiepba 3aMeHWUTb C/I0OBOM PYCCKOTO MPOMCXOXKIEHUs, TO
nepeBOAUMK 00s3aH 3TO cAefaTh; B) BCe TEePMUHBI M HAa3BaHUS [JO/DKHBI OBITH CTPOTO
O/JJTHO3HAYHBI.

[TamsaTka Neb

(6-11 aTan)

[TepeBoj, 3arosoBKa [O/DKEH OTpaXkaTb CyThb COJlep)KaHWsl TeKCTa, CTaTbW, MaTeHTa U T.I.
[TosTOMY 3aro/sI0BOK NepeBOJMTCS B MOC/IEHIO ouepe/b C yUeTOM BCceX 0COOeHHOCTel TeKCTa.

[Ipy BBINOMHEHUWM TIOJHOTO TTMCbMEHHOIO T1epeBOZla PEeKOMEH/YeTCs MCII0/1b30BaTh
CJle/lyIOLIYI0 UHCTPYKLIMIO:

[Tpexxae, yeM HauMHATH TIEePEBOJ, MPOUMTAlTe BeCh TEKCT, ab3ar] WM 3aKOHUEHHYIO YacTb
TEKCTa; ToCTapaiiTech TOHSATH 00Illee cofiep>kaHue TeKcTa. [IpounTaiiTe TeKCT BTOPOM pa3 o
OT/leJIbHBIM TpeJi/IOKEeHHUsIM, TOMbITAUTeCh MOHATh CUHTAaKCUUeCKHWN CTPOM U CMBICT KaXK/0ro
nipe/iyio>keHusi. [lepeBeaiTe TEKCT IO TIPeJIOKEHUSIM.

Ecmm cuHTakcrueckuii CTpor TmipeasiokeHusi Bam HesiceH, u Bbl He TIOHSIM CMBICT
TIpe/lJIO’KeHUs], C/leflaliTe rpaMMaTU4YeCKUd aHaau3: OMpejesuTe BUJ TIPeAIOKeHUsl, HahauTte
roJyjiexkalijee, ckasyeMoe, BTOpPOCTeIeHHble UeHbl. EC/i npe/sioskeHre C/10’KHOTIOUMHEHHOE,
HaliluTe T/7IaBHOE W TPHJATOYHOEe TIPe/JIO’KeHUs], OMNupasick Ha QopMasbHble TPHU3HAKU.
OO6pamiaiiTeck K C/I0Bap0 B TOM CJ/iydyae, ecyii BbI MCIONBb30Banyd BCe CPeACTBA PACKPBITHS
3HauyeHUs He3HaKOMBIX CJIOB, BK/IOuasi JIorajIky W rpammarhyeckuid aHanu3. [Ipu mepeBoje
TIOC/IEAIVIOIIET0 TIPeAJIOKEeHUs] HeoOXOAMMO TIOCTOSTHHO —y/lepXKWBaThb B TaMSITU  CMBICT
TipebIAYIIero, MHaue TepsieTCsl JIOTHuecKasi CBsi3b MKy OTAeTbHBIMU TPe/TI0KEeHUSIMHU.

W3beraiiTe mocrnoBHOTO mepeBoga. Ilocrapaiitech mepeaTe MbIC/Ib OPUTHHANA CPeACTBAMU
POZIHOTO sI3bIKa, He Hapylliasi ero CHHTaKCU4YeCKOT0 CTPOSI.

PedepaTuBHbIi epeBoj

PecdepaTuBHbIN TiepeBoJ| - TOJIHBIA THUCbMEHHBIA TiepeBO/] 3apaHee OTOOpAHHBIX YacTei
TekcTa, 00pa3yroux BMecTe pedpepar opurrvHaa.

[Tpumeuanue. Pedepar - KpaTkoe M3/10)KeHHe CYLJHOCTH Borpoca. PehepaTvBHbBIN NIepeBoj, B
5-10 pa3 Kopoue opurvHana. B mporecce paboTel HaJ, pedepaTHBHBIM TIEPEBO/IOM OITyCKAeTCS
BCsi u30bITOuHasi WHbopmauys. [Ipu BeirosiHeHUH pedepaTUBHOTO IepeBofa cobOsofaiiTe
CleIytoLIHe 3Tarbl paboThL:

[IpesBapuTenbHO MO3HAKOMbTECH C OpUrMHazoM. [IpouuTaiiTe Bech TekcT. [IpocmoTpute
JUTepaTypy 1o 1pobsemMe, 3aTPOHYTOM B TeKCTe. Pa3MeThTe TEKCT: BO3bMHTE B KBaJjpaTHbIE
CKOOKHM MCK/TtOYaeMble YacTH TeKcTa. [IpounTaiiTe OCTaBIIMIACS 3a CKOOKaMU TEeKCT. Y CTpaHUTe
BO3MO)KHbIE JIMCIIPONIOPLMU M HecBA3HOCTU. CpenaiiTe TMOJHBIA MHUCbMEHHBI TepeBof,
OpHUTMHAja, OCTaBIlerocsi 3a ckobkamu. Obpatute BHUMaHue! PedepaTuBHBIN TIepeBO, JO/HKeH



TIPe/ICTaB/ISATb COO0 CBS3HBIN TEKCT, TIOCTPOEHHBIN 110 TOMY JKe II/IaHY, YTO ¥ OPUTHHAJL.
AHHOTAIMOHHBIH [IEPEeBOJ

AHHOTAIMOHHBIN TIePeBO/] - BU/l TEXHUUECKOTO TIepeBo/ia, 3aK/TFOUAIOIIUICS B COCTaB/IeHUN
AHHOTAIUM OPUTHMHAJIA Ha IPYTOM SI3bIKe.

[TpumMeuaHnue. AHHOTAIWS - KPaTKasi XapaKTePUCTHUKA OPUTHHA/Ia, U3/Iararoliast ero

CoZiep)KaHue B BU/Ie TIEPEUYHs OCHOBHBIX BOIIPOCOB M MHOT/Ia JlatoIasi KpUTHUECKYHO OLIEHKY.
OObem aHHOTAIMOHHOTO TIepeBo/ja 00BIYHO cocTaBsieT He 6osiee 500 revyaTHBIX 3HAKOB.

ITomHauTe! BBIMONMHSIS aHHOTALMOHHBIA TiepeBoj, Bbl coobiljaeTe O TOM, UTO H3ydYaeTcs,
OTMChIBAETCS, 00CYKIaeTCs U T.J.

Ob6partuTe BHUMaHMe!

IIpumMepHas cxeMa aHHOTAIL[HOHHOTO TIEPEB0O/ia MOXKET ObITh C/IEAYHOIIIeH:

1. [TocTraHoBKa 11po6sieMbl.

2. MeToppI pertieHust IPOO/IEMBI.

3. BrijiesieHue y3/10BbIX TyHKTOB.

4. PekoMeH/al[1H.
OcHogHble Kaulle U Wmamnbl, UCNoab3yeMble NpU AHHOMAYUOHHOM nepegooe:
®dpasbl 04151 AHHOMUPOBAHUS

3arosioBOK CTaTbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populédr-wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

Wndopmanys 06 aBTOpe CTaThy, IAe ¥ KOTAa CTaThs Obla ormy0/iMKoBaHa.

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...)
verdffentlicht.

Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.

I'maBHas naeda CTaTbu.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

CogepkaHue cTaTb: (aKkThl, UMeHa, LM(pBbI.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHeHuMe 0 cTaTbe

Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthélt wertvolle Information tiber ... und lasst den Leser mehr Aufmerksamkeit
dem beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.



®PAHILY3CKHH A3BIK
IMoHbIll nuCbMeHHbIL nepesoo

[TonHbI MUCbMEHHBIM TepeBOJ, - OCHOBHas (opMa TeXHUYeCKOoro IepeBoja. Bcs
MpaKTUUeCKW T[0/ie3Hasl HayuyHO-TeXHWuYeckKass WHQoOpmalys, u3BleKaemass U3 TeKCTa,
obpabaTbiBaeTcsi B (hopme TOTHOTO MUCbMEHHOTO TiepeBoia. PaboTa Ha/ MOJTHBIM TTMCEMEHHBIM
repeBOZIOM IpelyCMaTpyBaeT psifj 3Taros.

3ariomHure!

1-i1 osran. 3HaKOMCTBO C OpWUrMHAJIOM. DBHUMaTenbHOe uTeHWe BCEro TeKCTa C
WCII0/Ib30BaHUEM, TI0 Mepe HaJo0HOCTH, pabounX WCTOUYHHKOB WH(GOPMALN: C0Bapew,
CMPaBOYHUKOB, CIeL[MaJbHOM JIUTepaTyphbl.

2-11 sTan. BeljeneHne yornyeckux 4yacTen opurvHasa. llesneHue TekcTa Ha 3aKOHYeHHbIe
CMBICJ/IOBBIE OTPe3KH - Tpe/IsIoyKeHus1, ab3al{bl, TIeprUo/bl.

3-i1 oran. UepHoBoi TmiepeBog Tekcta. IlocnemoBaTenbHass paboTa Haj JIOTUYECKH
Bbl/le/IeHHbIMU YaCTSIMA OpUTHMHaJIa.

4-i sran. IloBTOpHOE (HEOZHOKpaTHOe) UTeHWe OpPUIMHaza, CBepKa ero C BBIIIOHEHHBIM
NepeBO/JOM C LieJIbI0 KOHTPOJIS1 IPaBUIbHOW Tepe/jauM CoZlep KaHus.

5-1 stan. OKOHUaTe/lbHOE peJlakKTHPOBaHUe IepeBojia C BHECEHWeM IOIpaBOK. 6-K 3Tarl.
[TepeBog, 3arosioBka.

[Ipe>xge yeM IIPUCTYNUTH K BBIOJIHEHHIO TIOJTHOTO NMCbMEHHOIO IepeBOfia, CjefyeT
03HAaKOMMUTBCSI C TIPUBEJIEHHBIMU HIKE MaMATKaMHU.

ITamaTkaNel
(1-11 oTan)

[Tpexxae, yeM HauaTh TMepeBO, HEOOXOAMMO TIOHATh, UTO BBIPAKEHO HA SI3bIKe OPUTHHAJA.
151 3TOTO CIIelyeT BHUMATebHO, U MOKEeT OBbITh He O/IMH pa3, POUMTaTh BeCh TeKCT. [loMHUTe,
3aMbICeJT aBTOpa BbIpakKeH C NTOMOLBbI0 BCEr0 TeKCTa.

[Tamsitka Ne2
(2-1 aTam)

CneznyeT MOMHUTB, UTO BeJIMUMHA OTpeiesisieMOoU /sl epeBo/ia YaCTH TeKCTa 3aBUCHT OT 3-X
(akTOpPOB: CMBICJIOBOM 3aKOHUEHHOCTH, CJIO)KHOCTH COJiepKaHHsl, BO3MOXKHOCTeW MaMsITH
riepeBo/iuMKa. Takol yacTbi0 TeKCTa MOXKeT ObITb Tpe/iJioyKeHue, TpyIra npejJioyKeHui, ab3arl,
11/2 ab3ara ¥ T.1M., HO 3Ta YacCTh JO/DKHA OBITH 00si3aTeNTbHO 3aKOHUEHHOM IO CMbICTy. Yem
CJI0’KHEe TeKCT - TeM MeHbllle TaKas YaCTh, UeM JIyullle TTaMsTh TiepeBo/[UMKa - TeM OHa OoJiblile.

ITamsaTka Ne3

(3-1 oTan)

[Tocne Toro, Kak copepkaHve BblJeeHHOW UaCTH TeKCTa IMOHSATO UM YCBOEHO, €ro HY)KHO
BbIPA3uTh I10-PYCCKU. IIpM NMCbMEHHOM W3/I0)KEHUM Ba)KHO IIOJIHOCTBIO OTBJ/IeUbCS OT
OpWrMHaa, T.K. He/lb3sl UATaTh U AyMaTh Ha OJHOM SI3bIKe M OJJHOBPEMEHHO IUCaTh, U AyMaTb
Ha JIpyrOM.

[Tamsitka Ned

(4-11 oTan)

[Tocne Toro, Kak MMCbMEHHO W3/I0’KEHO CO/Iep’KaHWe BbIJEIEHHOM UYaCTH TEeKCTa, HY)>KHO
o0paTUTbCS K OpUTHMHaly /[Jsi CBepku. [Ipu TiepeBojie TIOCTeJYIOLIUX uacTel TeKCTa
HE0OXO/IUMO TIOCTOSIHHO CJIEZIUTh 3a CTH/IEM, T.e. 32 KaueCTBOM, eJUHOOOpa3ueM U JIOTMKOH
n3noxenusi. EquHooOpasrie TepMUHOIOTHY I0JKHO COOJTIOAAThCS Ha TIPOTSPKEHUM BCETO TeKCTa.
Hanpumep, ecsin B Havase TeKCTa 4aCTb KOpIlyCa KakoOro-TO arperata HasBaHa “ZHOM”, TO B
JlanbHeNIIeM HeJb3sl Ha3bIiBaTh ee “OCHOBaHWeM”, “mHuIlieM” u T.N. Heob6XoAWMO MOCTOSHHO
CJIEIUTH 3a TeM, UYTOOBI MEXy KaXKI0W TOCIeyIolel 1 MpebIaylel YacThlo riepeBoja Oblia
JloThvecKas CBsi3b.

[TamsTka Ne5

(5-1 oTan)



[ToMHMTE, OKOHYATE/ILHO OTPeJaKTUPOBATh MePeBOJ, — 3HAYUT CTHIMCTHUECKH obpaboTtaThb
ero B 1enoM. [Ipu peaakTUpOBaHUM 1ie/iec000pPa3HO pPYKOBOJCTBOBAThbCS — C/eyHOIUMU
NpaBW/IaMU: a) eC/d OJHY U TY K€ MBICJIb MO)KHO BBIPa3sUThb HECKOJBKMMH CHOCo0aMu, TO
npeAriouteHue otAaercsi Oonee kpaTkoMmy criocoby; ©6) ecnd  CIOBO  MHOCTPaHHOTO
TIPOUCXOXKAEHUsT MOXKHO 0Oe3 yijepba 3aMeHWTH C/IOBOM PYCCKOTO TPOMCXOXKIEHUS, TO
repeBOIUMK 00s3aH 3TO Cjle/laTh; B) BCe TePMHHBI W Ha3BaHUSl MOJDKHBI OBITH CTpPOrO
OJJHO3HAYHBI.

[TamsaTka Ne6

(6-1 aTam)

[TepeBog, 3arosioBka [0/DKeH OTpakaTb CYyTb COZlepKaHWsl TeKCTa, CTaTbH, IaTeHTa U T.II.
[To3TOMYy 3arosI0BOK MepeBOAMTCS B MOCTEAHIO Ouepe/b C yUeTOM BCeX 0COOeHHOCTel TeKCTa.

[Ipy BBINONHEHWHM TOMHOTO TNMCBMEHHOTO T[epeBojila PEeKOMEHJyeTCs MCIO/b30BaTh
CJ1e[YIOLIYI0 UHCTPYKLUIO:

[pexxzie, yeM HauMHaTHL TepeBO/], TIPOUKTalTe BeCh TEKCT, ab3al] Wi 3aKOHUEHHYIO YacTb
TEeKCTa; M0CTapalTech TIOHATH 00Iee cozepkaHue TekcTa. [IpounTaiiTe TeKCT BTOPOM pa3 Mo
OTJe/IbHbIM Mpe/JIOKEHUsIM, TOMbITAUTeCh MOHATh CUHTAaKCUYECKU CTPOW M CMBICT KaXK[O0ro
npegioxkenus. [lepeBesure TEKCT 10 Npe/IOKEHUSIM.

Ecm cuHTakcmyeckuil cTpod rmpefiokeHusi Bam HesiceH, U Bbl He MOHS/IM CMBICT
TpeJi/IoKeHus], CZieslaiTe rpaMMaTUYeCKUM aHaau3: OIpejie/IuTe BUJ, TpeJIOKeHUs, HauuTe
roZijiekaltiee, ckasyemoe, BTOPOCTeIleHHble ujieHbl. Ec/iv 1mpejiokeHre C/10’KHOIIOJAUVMHEHHOe,
HaliuTe T/7aBHOe M TpHJATOYHOEe TIPeJJIO’KeHMs, OMupasicb Ha (QopMasbHble MPHU3HAKU.
OObpalijaiiTeck K C0Bapr0 B TOM CJiydyae, eCTM BbI MCIO/Ib30Baliyd BCe CpPe/CTBA PacKpBITHS
3HaueHWs] He3HAKOMBIX CJIOB, BKJ/IIOUas J0rafKy W rpaMMarvyeckuit aHanus. Ilpyu mepesope
TOC/IeIyIOLLero TpejioXKeHHsi HeoOXOAUMO TIOCTOSIHHO —y/JepXKUBaTb B TaMSATH CMBIC/T
NpeJibIyIIlero, MHave TepsieTCsl IOTUJecKast CBSI3b MeXX/ly OT/Ze/IbHbIMU IpeJi/IO’KeHUSIMHU.

N36eraiite mocmoBHOro mnepepoja. Ilocrapaiitech mepeiaTh MbICIb OPUTMHAA CpPe/ICTBAMU
POZJHOrO sA3bIKA, He Hapylllasl er0 CUHTAKCUYeCKOI'0 CTPOSl.

PedepaTnBHBIN NTEpeBOj

PedepaTuBHBIN TIepeBO/| - TOJIHBIM TTHUCHMEHHBIMA TIepeBOJ] 3apaHee OTOOPAHHBIX YacTel
TeKCTa, 00pa3yolux BMecTe pedepaT OpUruHaa.

[Tpumeuanue. Pedepar - KpaTKoe K3/10)KeHHe CYLHOCTU Bormpoca. PedepaTUBHBII 1epeBo/, B
5-10 pa3 Kopoue opurvHaia. B mpotiecce paboThl Haji pedepaTUBHBIM MEPEBOJIOM OITyCKaeTCst
Bcsi u30ObITouHass wHGpopmauus. Ilpy BeImonHeHWH pedepaTHMBHOTO TepeBosia CoOJOzaiTe
CJleiyrolye 3Tarbl paboThI:

[IpesBapuTe/nbHO MO3HAKOMbTECH C OpUruMHasoM. IIpouwTaiite Beck TekcT. [Ipocmorpure
nuTeparypy no mpobseMe, 3aTPOHYTOM B TekcTe. Pa3MeTbTe TEKCT: BO3bMHUTE B KBajjpaTHbIe
CKOOKM MCK/TI0YaeMble YaCcTH TeKCTa. [IpounTaiiTe OCTaBIIMICSA 3a CKOOKaMU TEKCT. Y CTpaHUTe
BO3MOXXHbIE JUCTIPONOPLMM W HecBSI3HOCTU. (CJenaliTe TMOJHBIMA MUCbMEHHBIM TepeBOoj
OpWTMHAaJIa, OCTaBILIErocs 3a ckobkamu. ObparuTe BHUMaHMe! PedepaTHBHBIN MepeBo/, AODKeH
TIpe/iCTaB/sITh COO0M CBSI3HBIN TEKCT, TTIOCTPOEHHBIN 110 TOMY ’Ke TJIaHy, UTO ¥ OPUTMHAL.

AHHOTAIUOHHBI MIEPeBOJ

AHHOTAaLIMOHHBIM TIEPeBOJ, - BUJ, TEXHUYECKOTO TepeB0/a, 3aK/II0UaroLuiCcs B COCTaB/IeHUN
aHHOTAL|MM OPUrMHaa Ha JIpyroM si3bIKe.

[IpumMeuanue. AHHOTaLMA - KpaTKas XapakTepUCTUKa OpUrMHasla, h3jararlias ero

COJiepkaHue B BH/Jle TlepeyHsi OCHOBHBIX BOIIPOCOB Y MHOT/ZA Jarollasi KpUTHUECKYHO OLIeHKY.
O6bem aHHOTAIMOHHOTO TlepeBo/ja 00bIYHO cocTaBsieT He Oosiee 500 reyaTHbIX 3HAKOB.

[TomHuTe! BBIMONHSAS aHHOTAI[MOHHBINA TepeBof, Bbl cooOljaeTe 0 TOM, UTO W3ydYaeTcs,
OTMChIBaeTcs, 00CyKAaeTcs U T.J.

Obparure BHUMaHue!

[TpumepHasi cxeMa aHHOTALJMOHHOTO TIepeBo/ja MOXKeT ObITh ClIeyIoLei:
1. ITocTaHoBKa 1pobeMsi.

2. MeTo/1b1 peltieHUst TIPOOJIEMBI.

3. BoigjenieHue y3/10BbIX [IYHKTOB.



4. PekomMeH/al[1H.
OcHogHble Kauwe U Wmamnbl, UCNO/Ab3yemMble NpU AHHOMAYUOHHOM nepegooe:
®pasbl 0159 aHHOMUPOBAHUS
OcHoBHast uHGMOpMalWsA, COJepKalljasicsi B TeKCTe, BbIpaKaeTcs C TIOMOIIbIO, TakK
Ha3bIBaeMbIX (ppa3-Kiiuiiie, KOTOPble HYy>KHO yMeTb UCIO/b30BaTh MPU COCTABI€HUU aHHOTAL[UK.
Haubosee pacripocTpaHeHHBIMU (ppa3aMU-KITHILIE SIBISFOTCS C/IeAyOLIMe:
o Introduction (Begenue)

Le texte porte le titre - TekcT Ha3biBaeTcs - L’auteur du texte est ... - aBTOp TekcTa ... - Le
texte est tiré de...- TeKCT B34T U3 ... - Le texte porte sur = Dans le texte ... il s’agit de - B TekcTe
peub UAET o ...

o La démarche de l'auteur — xon paccy>xzieHuii aBTopa
L'auteur aborde un probléme — aBTop 3arparuBaer mpobsemy; L'auteur parle de qch —
aBTOp TOBOPUT O ueM-i00; L'auteur décrit — aBTOp OIUCHIBAET;
o L’analyse d’une situation — aHanmu3 cuTyaruu
L’auteur étudie — aBTOp M3yuaer; L’auteur examine — aBTOp paccMaTpuBaeT; L’auteur
explique les causes — aBTOp 0OBSICHSIET IPUUHHBI;

IV. L’a mise en valeur d’une idée, d’un argument — BbiZie/ieHHe Kakoiiubo uaen, aprymMeHTa

L’auteur note que — aBTOp OTMeuaeT, uTo ... ; L’auteur fait remarquer que — aBTOp yKa3bIBaer,
uTo ... ; L auteur souligne que — aBTOp MoJuepKrBaeT, uTo ... ; L’auteur met en valeur — aBTOp
BbIJIEJISIET ... ;

o La présentation d’une idée secondaire — u3noxeHrie BTOPOCTeTNieHHOMN Heu
L’auteur mentionne qch — aBrop ynomunaet; L’auteur signale qch — aBTop coo6miaer;

o La prise de position ou de la défense dune thése — ompeneneHnue cBoero
OTHOLIIeHHUs WM 3allliTa CBOel TOUKU 3peHust

Je pense, crois, estime que — s Aymato, nonarato, cuurato; L'auteur affirme que — aBTop
yTBepKAaeT; L'auteur considére que — aBTOp cuuTaer;

o L’approbation — omobpeHue

L’auteur est d’accord avec — aBTOp corylaceH C ueM-mubo, ¢ Kem-iubo; L’auteur se
prononce pour qch — aBTop BbICKa3bIBaeTcs 3a ... ;

o La concession — ycTynka
L’auteur admet — aBTOp fomyckaet; L’auteur reconnait, avoue — aBTOp Ip13HaeT;

o La critique ou le rejet d'une thése — KpUTHKa WM OTK/IOHEHHE TOUKU 3peHUsI

L'auteur oppose de forts arguments contre une idée — aBTOp BbIJBUTAeT pe3KHe apryMeHThI
nipotuB uzeu; L'auteur démentit une affirmation — aBTOp ornpoBepraet yTBep:KJeHUe;

X. La proposition d’une solution — npednoceHue peweHus
L’auteur recommande — aBTOp peKoMeHAyeT; L.’auteur propose — aBTOp Tipe/jjiaraeT.

Pazden 1 nynkm 1.2

Les technologies de pointe

Les technologies de pointe ou les hautes technologies, aussi connues sous 1’anglicisme high-
tech, sont des technologies considérées comme les plus avancées a une époque donnée.
Faiblement employé avant les années 1970, I’usage de cette notion est partial et cette définition
permet aujourd’hui aux départements marketing de décrire tous les nouveaux produits comme de
la high-tech.
Les domaines qui sont communément acceptés comme relevant de la haute-technologie sont
aujourd’hui :
[ I’aérospatiale ;
0 les biotechnologies ;



0 les technologies de 1’information ;
0 les nanotechnologies ;
0 la robotique.
Trois technologies pour oublier les fils
Wi-Fi
Cette liaison radio est capable d’établir une liaison a haut débit, jusqu’a 54 Mb/s, entre
I’ordinateur et un «hot-spot», c’est-a-dire une borne radio, elle-méme reliée a Internet ou a un
réseau d’entreprise. Sa portée est d’une centaine de metres. Les gares, les aéroports, les hotels et
certains restaurants sont équipés de hot-spots. Il peut soit s’agir d’un service gratuit, offert par
I’établissement, soit d’un service soumis a un abonnement. Dans ce cas, un code est demandé
pour pouvoir établir la connexion. Dans certains hotels, un code est délivré lors de la remise des
clés de la chambre contre facturation, ou non, des connexions.
Liaison infrarouge (IrDa)
Déja ancienne, elle est encore présente sur certains appareils. Un faisceau de lumieére infrarouge
convoie les données. Mais pour cela, il faut que les deux appareils soient en vis-a-vis et proches :
moins d’un metre. Elle tend a disparaitre au profit des liaisons Bluetooth qui offrent un meilleur
débit et sont insensibles au positionnement des objets a interconnecter.
Bluetooth

Il s’agit également d’une liaison radio, mais a faible portée. Elle n’excéde pas une dizaine de
metres. Sa vocation est de réaliser 1’interconnexion a haut débit entre deux appareils nomades. I1
peut s’agir de deux ordinateurs, mais aussi d’un ordinateur et d’un téléphone mobile ou d’un
appareil photo. Elle est également trés employée par les ordinateurs de poches (PDA) pour
«synchroniser» leurs fichiers avec ceux du portable, c’est-a-dire, entre autres, mettre a jour un
agenda ou un répertoire de contacts.

Paszpen 1 nyHkr 2.1

Sécurité et conditions de travail
Accident du travail ou de trajet, maladie professionnelle : la santé du salarié peut, du fait ou a
I’occasion de son travail, se trouver altérée. Il bénéficie alors d’une protection et d’une
indemnisation particuliére. Il doit informer son employeur dans les 24 heures de I’accident de
travail ou de trajet (sauf impossibilité absolue, force majeure ou motif 1égitime). Ce dernier doit
ensuite faire une déclaration, sous 48 heures, a la Caisse primaire 1d’assurance maladie et
délivrer a la victime une feuille d’accident qui lui permet d’étre dispensée de I’avance de ses
frais médicaux (dans la limite toutefois des tarifs de la Sécurité sociale2).
Qu’est-ce qu’un accident du travail ?
Il s’agit d’un accident survenu, par le fait ou a ’occasion du travail, a un salarié ou a une
personne travaillant, a quelque titre ou en quelque lieu que ce soit, pour un ou plusieurs

employeurs.
Plusieurs criteres doivent étre réunis pour autoriser la qualification d’accident du travail :
. le caractére soudain de 1’événement (éblouissement, coupure, chute...) ou 1’apparition

soudaine d’une lésion (douleur lombaire a 1’occasion d’une manutention), critéres qui
distinguent 1’accident de la maladie, laquelle apparait de fagon lente et progressive ;

. I’existence d’une lésion corporelle, quelle que soit son importance. Ce critére est apprécié
largement ; a méme été retenue 1’apparition de troubles psychiques a la suite d’un entretien
d’évaluation ;

. le caractére professionnel, c’est-a-dire la survenance de 1’accident par le fait ou a
’occasion du travail. La victime doit étre placée sous la subordination juridique d’un employeur
(critére qui exclut par exemple le candidat a une offre d’emploi) et 1’accident survient soit au
cours de la réalisation de son travail soit a I’occasion de celui-ci (accident lors d’un déplacement
ou d’une mission effectuée pour le compte de 1’employeur, blessures a la suite d’une rixe3
survenue en dehors du temps et du lieu de travail mais pour des motifs liés a 1’activité
professionnelle).

Un accident de trajet ?



Considéré comme accident du travail, I’accident de trajet est celui qui survient lors du parcours
normal aller-retour effectué par le salarié entre :

. le lieu de travail et sa résidence principale — ou sa résidence secondaire si elle présente un
caractere de stabilité (maison de week-end par exemple), ou encore un lieu de séjour ou
I’intéressé se rend de facon habituelle pour des motifs d’ordre familial ;

. le lieu de travail et celui ou il prend habituellement ses repas (restaurant, cantine...).

Et une maladie professionnelle ?

Est présumée d’origine professionnelle, toute maladie inscrite dans 1’un des tableaux de maladies
professionnelles.

A savoir :

La durée de ’arrét de travail consécutif a un accident ou une maladie professionnelle est
prise en compte pour la détermination de tous les avantages légaux et conventionnels liés a
I’ancienneté dans 1’entreprise.

Pa3pen 1 nyHkT 2.3
CTpyKTypa ¥ BHELIHUH BU/, 3asIB/I€HUS
BBegenue
YBa)kaeMblIM I'H ...

Monsieur,
OduianbHo, MosyuyaTeb-My>KUMHa, UMSI HEMU3BeCTHO
YBakaemast roCroxa...
Madame,
OduimanbHO, roJiyuaTe/b->KeHI[MHa, UMsT HeH3BeCTHO
YBaxkaeMmsle...
Madame, Monsieur,
OduianbHO, UMS To/TydaTesisi ¥ 110J1 HeU3BeCTHBI
YBakaemsle...
Madame, Monsieur,
OduimanbHO, KOrja MMChbMO aipecoOBaHO HECKOJIbKMM He3HAKOMbIM JIFO/ISIM U/ LIeJIOMY OTZesy
YBakaeMmsle...
Aux principaux concernes,
OduranbHO, UMS TOTyyJaTesisi/i 1 10J1 COBEPLLIEeHHO Her3BeCTHbI
YBakaeMblii r-H CMUAT
Monsieur Dupont,
OduimanbHo, roJiyyaTesib - My»KUrMHa, UMsI U3BECTHO
YBakaemas r-ka CMuT
Madame Dupont,
OduianbHo, MoJyyaTe/ib- 3aMY>KHSIS JKeHIIMHA, UM$1 U3BECTHO
YBakaemast r-xa CmMugT
Mademoiselle Dupont,
OdurmanbHo, 1oJyyaTe/b- He3aMY KHsISl KeHIL[MHA, UMs U3BECTHO
YBakaemas r-ka CMuT
Madame Dupont,
OguyuanbHo, noyuamenb-HCeHWUHA, UMS1 U38ECMHO, CeMeliHOe NOA0JCeHUe HeU38eCmHO
YBaxkaeMblii...
Monsieur Dupont,
MeHee o¢duirabHO TIPY HAJTMUKH /Ie/IOBBIX KOHTAKTOB C TOTydaresieM
MeHs1 3anHTEpeCcoBasIoO Baile OObsiB/IeHNE B ..., @ UMEHHO JOJDKHOCT...
Je souhaite postuler au poste...dont vous avez publié I’annonce dans... le...
CmaHnoapmuas ¢opmyna nodauu 3asieneHust 8 pupmy, ube obwsieHUe 8bl ygudenu 8 2azeme
uau JcypHane
$1 muiy o moBoAYy Bariero oObsBIEHUs], Pa3MeIeHHOTO Ha...
Je vous écris en réponse a I’annonce parue sur...
CmaHdapmHas ¢gopmyna, ucnonbzyemas npu nooade 3asiéneHusi 8 pupmy, pasmewjasuiyro



ceoe 00ws8/1eHUe 8 UHMepHemne
1 Hatien Baiiie 0b6siB/IeHUE B... ... yucna
Au sujet de 'offre d'emploi sur/dans...datée du...

CmaHdapmHas ¢opmyna, ucnonbyemas, Umobbl 06sCHUMb, 20e 8bl ygudenu 0bwse1eHue O
npueme Ha pabomy

MeHsI oueHb 3aMHTEPeCOBasIO Ballle 00bsIB/IEHHE B ... O TIpUeMe Ha paboTy OMBITHOTO...

Jai lu votre annonce pour un(e)... expérimenté(e) dans le numéro... de... avec beaucoup
d'intéreét.

dopmyna, ucnonb3yemasl npu nooaue 3asieneHusi 8 ¢upmy, ube 00BsGAeHUe 6bl 8uUOeIU 8
JHCYypHase uiu 2azeme

[Tpotry npuHATE MeHs Ha paboTy B... HA JO/DKHOCT..., TIOCKOMBKY...
J'ai le plaisir de poser ma candidature pour le poste de...
CrangapTHas popMyJia HarvMcaHWs 3asiB/IEHUsI O TpreMe Ha paboTty
[Tporily NMPUHATH MeHs Ha I0JDKHOCTb...

Je souhaite poser ma candidature pour le poste de...

CranjiapTHasi popMyJia HarvcaHus 3asiB/ieHUs O IpreMe Ha paboTty
B HacTosimuii MOMeHT 51 paboTaro B... B MOM O0SI3aHHOCTH BXOZIMUT...
Je travaille actuellement pour... et mes responsabilités incluent...

Hcnonb3yemcss 041 onucaHusi eawe20 aKkmyanabHo20 podad OesimeabHOCMU U 8AlUUX

00/1CHOCMHbIX 0b6s13aHHOCMell
AprymeHrarus
51 oueHb 3aMHTEPECOBAH B TOJYYeHUH 3TOM paboThl, MOCKOMBKY...
Je suis particuliéerement intéressé(e) par ce poste car...
Vcnonb3yeTcs, 4ToObI 00BSCHUTD, TIOUEMY Bbl XOTHTE TOJIyUUTh 3Ty paboTy
51 xoTen 661 paboTaTh B Balllell KOMITAaHUH, IOCKOJIBKY...
J’aimerais travailler pour votre entreprise, afin de...
Vcnonb3yeTcst, YTOObI 00BSCHUTD, TIOUEMY BBl XOTHUTE MTOTyUUTh 3Ty paboTy
Mowu cusibHbIE CTOPOHBL:...
Mes qualités principales sont...
Vicnionb3yeTcs Mpu repeuyrcieHny Balllix OCHOBHBIX KauecTB

Mory cka3aTb, uUTO MO€H €JMHCTBEHHOW C1aboli CTOPOHOW/ C/1aObIMH CTOPOHAMMU
SIBJISTIOTCA... . Ho s paboTaro Hazi coboii.

Je dirais que mes faiblesses sont... mais j’ai hate de pouvoir travailler sur ces domaines afin
de m’améliorer.

Hcnonb3yemcsi, umobbl omKpbimb 6awiu c1abble CMOPOHbI, HO C NOOMEKCMOM, UMO 6bl
2omoebl pabomamb HAO UCNpasneHuem 3mozo

S cunraro cebst TOAXOAAIIMM KaHAWATOM Ha TTO3ULIUIO. .., TIOCKOJ/IBKY...
Je suis particulierement apte a pourvoir ce poste parce que...

Hcnonb3yemcsi, umobbl ap2ymeHmupo8amsb, Umo deadem 8dcC XOPOWUM KaHOUOAmom Ha 3my
nosuyuro.

XOTs1 y MeHsI HeT Or1bITa paboTHI B..., 5T OBLL...
Bien que je n‘ai pas d‘expérience en..., j‘ai eu...

Hcnonb3yemcs, ecau y 8ac He 6bL10 waHca pabomamb 8 N0O0OHOU chepe, HO 8bI xomume
nooduepkHymb, umo obaadaeme kKauecmeamu, npuobpemeHHbIMU U3 Opy2020 onbima pabombl,
Komopble Mo2ym 6bimb No/e3Hbl

Hdymato, Mou ripodeccroHaTbHbIe HaBbIKM B 00/1aCTH... OTIMYHO MOAXOJAT K TpeOoBaHUsIM,
BBbI/IBUTaeMbIM Balllell KOMIaHUeM.

Mes qualifications / compétences professionnelles semblent trés adaptées aux exigences de
votre entreprise.

Hcnonb3yemcsi, umobbl onucamb, KaKUKue HaeblKu 0ea1aiom 8dc XopowumM KaHOUuoamom Ha
pabouee mecmo

3a Bpemsi paboThL... s YIYUIIIWI/Pa3BU//probpen 3HaHUsT/ YMeHUS. ..
Durant mon expérience en tant que..., j’ai développé mes connaissances en...



Hcnonvzyemcsi, umobbl onucamp edwl onblm 8 KOHKpemHol obaacmu u cnocobHocmb u

20MOBHOCMb K NpUOHpemeHuro HOBbIX Ha8bIKOB
A cnenanusupyroch Ha...

Mon domaine d'expertise est...

Vicnonb3yeTcs, yToObI OMnHcaTh B KaKoW 00/1aCTH BbI JIyullle BCETO pa30drpaeTech

3a BpeMsi pabOThI B ... s pa3BU/I CBOU HaBBIKH...

Pendant que je travaillais a... j’ai développé des compétences en...

Hcnonb3yemcsi, umobbl onucamb edwl onblim 8 KOHKpemHoli obaacmu u cnocobHocmb U
20MOBHOCMb K NpUOOpemeHut0 HOBbIX Ha8bIKO8

BoicTphiii Temn paboThl He CKa3bIBaeTCs Ha KauecTBe BBITIOJHSIEMbIX MHOW 3a/laHui,
TI03TOMY I MOT'Y COOTBETCTBOBATh BBICOKMM TPeOOBaHUSIM pabOThI, HATIPUMED, ...

Méme en travaillant sous pression, je fournis un travail précis et rigoureux. C’est pourquoi je
pense que je serais tout a fait adapté(e) a ce poste et ses exigences en matiere de...

Hcnonbsyemcsi, umobbl 006bCHUMb, noueMy 6bl ObLiU Obl XOpOWUM KaHOUOAmom Ha
00/CHOCMBb 0/1a200apsi onblmy, npuobpemeHHOMY 3a 8peMsi pabombl 8 NpedblOyWUX KOMNAHUSX

[aske Mof, aBjieHUEM 51 MOT'Y COOCTBETCTBOBATh BHICOKMM CTaHJapTaM
Méme sous pression, je produis toujours un travail de haute qualité.

Hcnonbsyemcsi, umobbl nokazamb, umo 6bl Modceme pabomamb 6 mpebosamesnbHoL
paboueli cpede

[ymato, 3aHUMasi 3Ty [JO/DKHOCTb, s Obl C y/IOBOJILCTBHEM BBITIOHS/I CBOU 0053aHHOCTH,
TIOCKOJTbKY 3Ta paboTa HaXOAUTCS B chepe MOMX JINUHBIX HHTEPECOB

Je voudrais donc avoir I’opportunité de d’investir mes centres d’intéréts dans cet emploi.

Vicnionb3yeTcs, 4ToObI 1MOKa3aTh Ballly TMYHYIO 3aMHTEPeCOBAaHHOCTH B paboTe

$1 )KMBO 3aMHTepecoBaH B ... U OLIEHI0 BO3MOXXHOCTb/ILIAHC TIPUMEHUTb MOU 3HaHUs Ha 3TOM
pabore

J'ai un intérét tout particulier pour... et je serais ravi de pouvoir étendre mes connaissances
en... en travaillant avec vous.

Hcnoab3yemcsi, umobbl nokazamsb 8awly AUYHYO 3aUHMepeco8aHHOCMb 8 pabome

Kak BBl MO)KeTe BH/IeTh B TIPWIOKEHHOM K IHCbMY pe3loMe, MOW OMbIT paboThl U
CreLMaJbHOCTh COOTBETCTBBYIOT TPeOOBaHUSIM Ha /I0/KHOCTD

Comme vous pouvez le voir sur mon CV, mon expérience et mes qualifications
correspondent aux exigences de ce poste.

Hcnoab3yemcsi, umobbl cOC1ambCsl HA pe3loMe U NOKA3amb, KaK XOpowlo 8aM nooxooum smda
paboma

Most HacTosIIIast AOJDKHOCTb... B... lajia MHe IIaHC 1opaboTaTh MO BBICOKHAM [jaB/ieHUEM, B
KOMaH/ie, r/ie Ob1/I0 Ba)KHO TECHO COTPYJAHUYATb C MOMMHU KOJI/IeraMu, YTOObI BBITIOJHATL paboTy
BO BpeMs.

Mon emploi actuel en tant que... pour... m’a permis de pouvoir travailler sous pression, en
équipe, ou il est essentiel d’étre capable de travailler étroitement avec ses collegues pour honorer
les délais.

Hcnonvzyemcsi, umobbl npouaitocmpuposams, Kakue HABbIKU 6bl npuobpenu Ha eaulell
ce200HsiWHell pabome

B nonosiHeHre K MOUM OOSI3aHHOCTSIM ... s pa3BHJI B cebe Takve KauecTBa Kak...
En plus de mes responsabilités en tant que..., j‘ai aussi développer des compétences en...

Hcnonbzyemcsi, umobbl npounttocmpuposams, Kakue HABbIKU 6bl npuobpenu Ha eaulell
ce200HsiwHell pabome. HaeblKu, KOmopble 803MOXMCHO 0ObIYHO He aCCOYUUPYIOMCS C HA38aHUEM
gaweli 0on1xcHOCMU

YwmeHus

Moli pofHOY fA3BIK..., 1 TAK’Ke TOBOPIO I10...

Ma langue maternelle est..., mais je parle aussi...

Barir pogiHO# S13bIK 1 IpYTHe S3bIKH, Ha KOTOPBIX BbI OEIJI0 pa3roBapuBaeTe
A oTanMyHO BIaz€ERO. ..

Jai une excellente maitrise du...



S13BIKY, HESIBJISIOIIMECS BAallIMMU POTHBIMBI, HO KOTOPBIMU Bbl CBOOO/IHO BJlafieeTe
51 cBob0/IHO TrOBOPIO TIO...
J'ai une connaissance pratique de...
S13BIKY, HesIBJISIFOIIMECs BallliM PO/IHBIM, HO KOTOPBIMU Bbl CBOOO/IHO BiiajieeTe
51 umeto ...-TUeTHUM OTIBIT PabOTHI B...
J'ai travaillé pendant ... ans en tant que...
Barr onibIT paboThl B KOHKPETHOU cdhepe
51 ABJISIFOCH IPOJJBUHYTHIM TI0/Tb30BATEIEM. ..
Je suis un utilisateur confirmé de...
HaBbiku paboThI C KOMITbIOTEPOM
[Monarato, st 00/1a71at0 OT/IMYHBIM COUYETAHUEM ... H ...
Je pense que je possede un bon équilibre de... et de...
Vicnionb3yeTcs, 4TOObI MOKa3aTh, HACKOJIBKO COA//TaHCUPOBAHbI Ballld HABBIKU
OTyMuHbIe KOMMYHUKATUBHbIE HaBbIKU
Excellentes techniques de communication
CriocobHOCTh AenUThCst MH(OpMaLuel U 00bICHSTh UTO-TO BalllUM KOJUleraM
Jloruueckasi apryMeHTaLust
Capacité de déduction
CriocobHOCTb TIOHUMATh U OOBSACHATH Bell[i ObICTPO U 3(HEKTUBHO
Jlornyeckoe MblllljIeHHe
Esprit de logique
CriocobHOCTb TOYHO OPMYJ/IMPOBaTh W/EU, B XOPOLLIO MTPOAYMaHHOM MaHepe
AHanmuTHUecKue CriocoOHOCTH
Esprit analytique
Crioco6HOCTB ZieTalbHO OIIeHHBATh BEIU
BbicoKHe TMUHOCTHBIE KayecTBa
Compétences relationnelles
Crioco6HOCTh yrpaB/sTh U 3(h(eKTUBHO 06II[aThCsl C KOJIeraMu
[TeperoBopueckue HaBbIKK
Compétences en négociation
CriocobHOCTB 3P PeKTUBHO 3aK/TI0UaTh CAENKU C IPYTUMH (UpMaMU
[Tpe3eHTalMOHHbIE HABLIKU
Capacités d'exposition
Criocob6HoCTh 3¢ (heKTUBHO TIpe3eHTOBaTh UjeH Tiepe], 60/bIION IPYIITION e
3ak/roueHue
51 necTBUTENBbHO XOUy TOJNYYUTb pabOTy B Ballleli KOMIAHWM Ha TIO3ULIMH, KOTOPYHO BBI
CMOJKeTe MpeJJIOKUThb
Je suis trés motivé(e) par la perspective du poste aux taches variées que m'offrirait votre
compagnie.
Hcnonbsyemcsi, umobbl 6 3aKmoyeHUU NOBMOpUMb O CBOeM JceaaHuu pabomamb 6
KOMNAaHuu
$1 paccMaTpurBar0 HOBble 00513aHHOCTH/HOBYIO /I0J/DKHOCTb KaK BbI30B, KOTODBIH sI XOTeJs Obl
TIPUHSITD.
J’attends avec impatience ce nouveau poste / ces nouvelles taches, que je percois comme un
défi.
Hcnonbsyemcsi, umobbl 6 3aKmoyeHUU NOBMOpUMb O CBOeM JceaaHuu pabomamb 6
KOMNAaHuu
51 OB C yA0BOJILCTBUEM JIMYHO OOCYZUIT C BaMU MOAPOOHOCTH [IOJDKHOCTHBIX 00si3aHHOCTel
Je me tiens a votre disposition pour vous apporter plus de détails sur mon parcours ou
discuter du poste.
Vcrnonb3yeTcs B 3aK/IFOYEHUU KaK HaMeK Ha BO3MOKHOCTb UHTEPBbIO
[TpukpenieHHbIM (hali/IOM 51 TAKXKe BbICHI/IAI0 CBOE pe3loMe
Veuillez trouver mon CV ci-joint.



51 cBoOOEH. .
Je suis disponible pour un entretien le...
Vicnonb3yeTcs, yTOObI yKa3aTh BpeMsi, KOT/la BbI OyzieTe CBOOOJHBI /711 UHTEPBBIO

Crnacubo 3a yjesnieHHOe BaMHu BpeMsi. S HaZieroCb Ha BO3MOKHOCTh JIMYHOM Gecesibl 0 TOM,
roueMy UMEHHO I IOAX0XKY Ha 3Ty JO/DKHOCTh. [loxKanyiicTa CBSKATeCh CO MHOM TI0...

Merci pour votre temps et considération. J’attends avec impatience la possibilité de pouvoir
discuter avec vous personnellement et de pouvoir vous expliquer pourquoi mon profil
correspond particulierement a ce poste. Veuillez, s'il vous plait, me contacter par...

Hcnonb3zyemcsi, umobbl npedocmasums npednoumumesbHble 0/ 8C KOHMAKMHble OdHHble
u nobaazodapumb pabomodamess 3a npocmMomp pe3iome

C yBakeHUeM...

Veuillez agréer mes 1'expression de mes salutations distinguées,
OdurmanbHo, UM afpecata HeM3BeCTHO

C yBakeHveM Balll...

Salutations distinguées,

OdurmanbHO, HIMPOKO UCTIOb3YeTCs, UMsI TToJTyuaTesisi U3BeCTHO
C yBakeHUeM Balll...

Veuillez agréer 1’expression de mes sentiments respectueux,
OdurmanbHo, pefiko UCTI0JIb3YeTCs, UMs TIoTy4aTeJisi U3BeCTHO

Pa3zpen 3 nyHKT 3.2

Nanotechnologie

Les nanosciences et nanotechnologies (d’apres le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme 1’ensemble des études et des procédés de fabrication et de
manipulation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a
I’échelle du nanometre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune
discipline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines
telles que 1’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le
portail francgais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au
début des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait
étre de I’ordre de 1 000 milliards de dollars américains des 2015 (estimation de la National
Science Foundation en 2001), jusqu’a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets
de surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particuliérement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumiére, électrons, etc.) interfere avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-
particule de la matiere, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomenes au niveau nanométrique, par exemple:



» quantification de I’électricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le
courant électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié,
c’est-a-dire que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

* quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de maniere quantifiée.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premiere fois —de visu, en I’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiere. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre facon de penser:
lorsque I’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutot en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutot qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et
surtout d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux
laboratoires dans le monde travaillent sur ce sujet.
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L’ingénieur résout des problemes de nature technique en s’appuyant sur des compétences
scientifiques, économiques, humaines qu’il a acquises durant sa formation. Innovation, curiosité,
créativité, goiit du travail en équipe sont les qualités demandées a 1’ingénieur.

Le métier de I’ingénieur comporte une ou plusieurs des fonctions suivantes:
Les fonctions directes: dans ces fonctions I’ingénieur assure la conception, la réalisation,
I’exploitation, la maintenance d’équipements, de produits, de procédés, de systémes logiques ou
de services a dominante technique.
Les fonctions d’appui: dans ces fonctions, 1’ingénieur assure le conseil, le contrdle, I’expertise
et/ou I’évaluation portant sur les équipements, produits, procédeés, systemes logiques ou services
a dominante technique qu’elles réalisent.
Les fonctions contribuant au progres des sciences et des techniques: dans ces fonctions,
I’ingénieur participe a la recherche portant sur les sciences et les techniques ou utilise les
nouvelles connaissances acquises dans ces domaines pour la recherche et pour le développement
de nouveaux équipements, produits ou services.
Les fonctions de transmission des connaissances: dans ces fonctions, I’ingénieur transmet ses
connaissances a d’autres personnes et les aide a utiliser leurs capacités pour mieux exercer leurs
fonctions professionnelles ou civiques, et leur permettre d’accéder aux fonctions correspondant
le mieux a leur potentiel et aux besoins de la société.

L’ingénieur acquiert, entretient et perfectionne les compétences nécessaires a ses
missions pour la formation initiale, la formation continue et les enseignements de 1’expérience.

Ces compétences comprennent notamment :
la connaissance des outils scientifiques et techniques nécessaires a sa mission,
la connaissance des données essentielles caractérisant son domaine d’intervention, les domaines
voisins et la préservation de 1’environnement.
la maitrise des systemes logiques traduisant la dynamique d’évolution de ces domaines,
la maitrise des éléments techniques et non techniques nécessaires au bon exercice de ses
fonctions, a I’animation et a la motivation de ses collaborateurs et a la coopération avec les
différents partenaires professionnels,
la capacité de déceler les signes annonciateurs d’une dérive dans la poursuite des objectifs ou
I’emploi des moyens, de définir les actions correctives nécessaires et de les mettre en ceuvre,
la capacité d’adapter ses compétences, ses méthodes et ses criteres d’action a I’évolution du
contexte dans lequel il opere, et des préoccupations de la société.
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Anna IVANOVA
12 rue Lénine
420047 Kazan
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Département LEA, Centre Censier
13, rue de Santeuil

75005 Paris

Kazan, le 12 février 2014

Objet : demande d’admission au Master 1 Langues et Affaires Economiques Internationales
(LAEI) Sorbonne-Nouvelle Paris 3

Madame, Monsieur,

Je vous soumets ma candidature pour le Masterl LAEI qui m’a attirée par la richesse de
I’enseignement proposé, orienté vers le monde professionnel avec de nombreuses possibilités de
débouchés a I’international. Au cours de mon parcours personnel, j’ai toujours été passionnée par
les cultures et langues étrangeres. J’ai ainsi choisi de faire mes études a la faculté des langues
étrangeres a 1’université linguistique de Nijni Novgorod en Russie. Apres avoir obtenu un
diplome de spécialiste en langues et civilisations (anglais / frangais), j’ai voulu approfondir mes
connaissances en frangais dans le but de travailler dans une entreprise a I’international.

Dans le cadre du Master 2 a I’Université de Nijni Novgorod, j’ai eu I’opportunité de faire
un stage de 2 mois a la Chambre de Commerce et d’industrie a Kazan (Russie). Durant mon
stage, les missions suivantes m’ont été confiées : assistance administrative, édition de factures,
gestion du courrier et traduction de documents en russe et en anglais.

Mes motivations pour poursuivre mes études en Master 1 a la Sorbonne-Nouvelle
reposent sur ma volonté de réaliser une carriere a I’international. Je considére que la formation
proposée par votre université correspond bien a mes attentes. Les disciplines proposées par le
programme du Master 1 — entre autres, stratégie de I’entreprise, gestion financiére et marketing
international — enrichiront mes connaissances universitaires tres recherchées dans le monde
professionnel, en particulier dans le commerce international.

Dans I’attente d’une réponse de votre part, veuillez agréer, Madame, Monsieur,
I’expression de mes salutations distinguées.
Anna IVANOVA Signature
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