


МАТРИЦА ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ  

ПО ПРОГРАММЕ МАГИСТРАТУРЫ 

Код инди-

катора 
Индикатор достижения компетенции Дисциплина (модуль), практика 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

УК-1 – Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного под-

хода, вырабатывать стратегию действий 

УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, 

выявляя ее составляющие и связи между ними 

Методология и методы научного 

исследования 

УК-1.2 Критически оценивает надежность источников ин-

формации, работает с противоречивой информацией 

из разных источников, определяет пробелы в ин-

формации, необходимой для решения проблемной 

ситуации, и проектирует процессы по их устране-

нию 

УК-1.3 Разрабатывает и содержательно аргументирует стра-

тегию решения проблемной ситуации на основе сис-

темного и междисциплинарного подходов; строит 

сценарии реализации стратегии, определяя возмож-

ные риски и предлагая пути их устранения 

УК-2– Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-2.1 Формулирует на основе поставленной проблемы 

проектную задачу и способ ее решения через реали-

зацию проектного управления 

Инновационное предпринима-

тельство 

УК-2.2 Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозна-

ченной проблемы: формулирует цель, задачи, обос-

новывает актуальность, значимость, ожидаемые ре-

зультаты и возможные сферы их применения 

УК-2.3 Разрабатывает план реализации проекта с учетом 

возможных рисков реализации и возможностей их 

устранения, планирует необходимые ресурсы 

УК-2.4 Осуществляет мониторинг хода реализации проекта, 

корректирует отклонения, вносит дополнительные 

изменения в план реализации проекта, уточняет зо-

ны ответственности участников проекта 

УК-2.5 Предлагает процедуры и механизмы оценки качест-

ва проекта, инфраструктурные условия для внедре-

ния результатов проекта 

УК-3 – Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

УК-3.1 Вырабатывает стратегию командной работы и на ее 

основе организует отбор членов команды для дос-

тижения поставленной цели 

Инновационное предпринима-

тельство 
УК-3.2 Делегирует полномочия членам команды и распре-

деляет поручения, организует и корректирует работу 

команды, дает обратную связь по результатам 

УК-3.3 Организует обсуждение результатов работы, в т.ч. в 

рамках дискуссии с привлечением оппонентов 

УК-4 – Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

УК-4.1 Устанавливает контакты и организует общение в 

соответствии с потребностями совместной деятель-

ности, используя современные коммуникационные 

технологии 

Основы научной коммуникации; 
Иностранный язык в профессио-

нальной деятельности 



Код инди-

катора 
Индикатор достижения компетенции Дисциплина (модуль), практика 

УК-4.2 Составляет деловую документацию, создает различ-

ные академические или профессиональные тексты 

на русском и иностранном языках 

УК-4.3 Представляет результаты исследовательской и про-

ектной деятельности на различных публичных ме-

роприятиях, участвует в академических и профес-

сиональных дискуссиях на русском и иностранном 

языках 

УК-5 – Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаи-

модействия  

УК-5.1 Ориентируется в межкультурных коммуникациях на 

основе анализа смысловых связей современной по-

ликультуры и полиязычия 
Основы научной коммуникации; 
Иностранный язык в профессио-

нальной деятельности УК-5.2 Владеет навыками толерантного поведения при вы-

полнении профессиональных задач 

УК-6 – Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее со-

вершенствования на основе самооценки 

УК-6.1 Определяет образовательные потребности и спосо-

бы совершенствования собственной (в том числе 

профессиональной) деятельности на основе само-

оценки 

Методология и методы научного 

исследования 

УК-6.2 Выбирает и реализует с использованием инструмен-

тов непрерывного образования возможности разви-

тия профессиональных компетенций и социальных 

навыков 

УК-6.3 Выстраивает гибкую профессиональную траекторию 

с учетом накопленного опыта профессиональной 

деятельности, динамично изменяющихся требова-

ний рынка труда и стратегии личного развития 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОПК-1 – Способен решать задачи профессиональной деятельности на основе использования теорети-

ческих и практических основ, математического аппарата фундаментальных наук 

ОПК-1.1 Решает инженерные задачи с помощью математиче-

ского аппарата   
Прикладная математика ОПК-1.2 Решает типовые задачи в профессиональной дея-

тельности на основе использования теоретических и 

практических основ 

ОПК-2 – Способен анализировать, критически осмысливать и представлять информацию, осуществ-

лять поиск научно-технической информации, приобретать новые знания, в том числе с помощью ин-

формационных технологий 

ОПК-2.1 Осуществляет сбор и проводит систематизацию на-

учно-технической информации о рассматриваемом 

объекте, в т.ч. с использованием информационных 

технологий 
Основы научной коммуникации; 
Строительное 3D моделирование 

ОПК-2.2 Оценивает достоверность научно-технической ин-

формации о рассматриваемом объекте 

ОПК-2.3 Использует средства прикладного программного 

обеспечения для обоснования результатов решения 

задачи профессиональной деятельности 

ОПК-3 – Способен ставить и решать научно-технические задачи в области строительства, строитель-

ной индустрии и жилищно-коммунального хозяйства на основе знания проблем отрасли и опыта их 

решения 

ОПК-3.1 Формулирует научно-технической задачи в сфере Управление строительной орга-



Код инди-

катора 
Индикатор достижения компетенции Дисциплина (модуль), практика 

профессиональной деятельности на основе знания 

проблем отрасли и опыта их решения 
низации; 
Учебная - ознакомительная 

практика ОПК-3.2 Осуществляет сбор и проводит систематизацию ин-

формации об опыте решения научно-технической 

задачи в сфере профессиональной деятельности 

ОПК-4 – Способен использовать и разрабатывать проектную, распорядительную документацию, а 

также участвовать в разработке нормативных правовых актов в области строительной отрасли и жи-

лищно-коммунального хозяйства  

ОПК-4.1 Осуществляет выбор действующей нормативно-

правовой документации, регламентирующей про-

фессиональную деятельность 
Организация проектно-

изыскательской деятельности 
 

ОПК-4.2 Осуществляет выбор нормативно-технической ин-

формации для разработки проектной, распоряди-

тельной документации 

ОПК-5 – Способен вести и организовывать проектно-изыскательские работы в области строительства 

и жилищно-коммунального хозяйства, осуществлять техническую экспертизу проектов и авторский 

надзор за их соблюдением  

ОПК-5.1 Осуществляет подготовку заданий для разработки 

проектной документации Организация проектно-

изыскательской деятельности 
 

ОПК-5.2 Осуществляет экспертизу проектной и рабочей до-

кументации на соответствие требованиям норматив-

но-технических документов 

ОПК-6 – Способен осуществлять исследования объектов и процессов в области строительства и жи-

лищно-коммунального хозяйства 

ОПК-6.1 Выполняет и контролирует выполнение исследова-

ний информации об объекте профессиональной дея-

тельности 

Организация производственной 

деятельности; 
Учебная - научно-

исследовательская работа 
ОПК-6.2 Проводит документирование результатов исследо-

ваний, оформление отчётной документации 

ОПК-7 – Способен управлять организацией, осуществляющей деятельность в строительной отрасли и 

сфере жилищно-коммунального хозяйства, организовывать и оптимизировать ее производственную 

деятельность  

ОПК-7.1 Осуществляет выбор методов стратегического ана-

лиза управления строительной организацией 

Организация производственной 

деятельности; 
Управление строительной орга-

низации 

ОПК-7.2 Осуществляет выбор состава и иерархии структур-

ных подразделений управления строительной орга-

низации, их полномочий и ответственности, испол-

нителей, механизмов взаимодействия 

ОПК-7.3 Контролирует процесс выполнения подразделения-

ми установленных целевых показателей, оценивает 

степень выполнения и определяет состав координи-

рующих воздействий по результатам выполнения 

принятых управленческих решений 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК-1 – Способность осуществлять планирование, анализ результатов деятельности строительной ор-

ганизации и ее подразделений, руководить разработкой проекта производства работ 

ПК-1.1 Разрабатывает мероприятия по контролю производ-

ственных процессов и анализирует их результаты на 

объекте промышленного и гражданского строитель-

ства 

Обеспечение строительного про-

изводства; 
Методы производства строи-

тельно-монтажных работ; 
Проектная и производственная 

подготовка; 
Экономика строительства; 

ПК-1.2 Руководит разработкой проекта производства работ 



Код инди-

катора 
Индикатор достижения компетенции Дисциплина (модуль), практика 

Обследование зданий и сооруже-

ний; 
Реконструкция зданий и соору-

жений; 
Производственная - технологиче-

ская практика; 
Производственная - преддиплом-

ная практика 

ПК-2 – Способность руководить организационно-технологической подготовкой к строительному про-

изводству в соответствии с проектом производства работ, анализировать и использовать нормативно-

техническую и проектную документацию в процессе организационно-технического и технологическо-

го сопровождения строительного производства 

ПК-2.1 Контролирует соблюдение технологической после-

довательности и сроков выполнения работ 
Обеспечение строительного про-

изводства; 
Методы производства строи-

тельно-монтажных работ; 
Проектная и производственная 

подготовка; 
Строительный контроль и тех-

нический надзор; 
Деятельность технического за-

казчика и подрядных организа-

ции; 
Экономика строительства; 
Управленческая экономика; 
Обследование зданий и сооруже-

ний; 
Реконструкция зданий и соору-

жений; 
Производственная - научно-

исследовательская практика; 
Производственная - преддиплом-

ная практика 

ПК-2.2 

  

Контролирует подготовку исполнительной докумен-

тации 

ПК-3 – Способность управлять строительством объекта промышленного и гражданского назначения 

ПК-3.1 Определяет стратегические цели строительной орга-

низации, средства и способы их достижения 
Методы и формы организации 

строительного производства; 
Строительный контроль и тех-

нический надзор; 
Деятельность технического за-

казчика и подрядных организации; 
Управленческая экономика; 
Производственная - научно-

исследовательская практика; 
Производственная - преддиплом-

ная практика 

ПК-4 – Способность руководить коллективом организации в сфере промышленного и гражданского 

строительства 

ПК-4.1 Определяет направление и осуществляет выбор тех-

нологий производственной деятельности строитель-

ной организации 

Методы и формы организации 

строительного производства; 
Производственная - преддиплом-

ная практика ПК-4.2 Организует работу строительного контроля 

 


