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Jluer akryasusaunn padoucii nporpammn

PaGouas nporpamma nepecmotpena, obeyzena  ogobpena s peasmsaim s 2020 - 2021
yueGHoM roay nasaceaannn Kadeapsi HHOCTPAHHBIX A36IKOB 10 TEXHHUECKHM HANIPABACHHAM

[Mpotokoaor 1 09 2020 r. N 1
3as. kadenpoii AHHF—  H.H.3epxnna

PaGouas nporpamma nepecmorpena, obeyskicHa 1 0106peHa s peastnsanum B 2021 - 2022
yueOHoM rojty na saceannmn kadeapst MHOCTPAHHBIX A3BIKOB 110 TEXHHUCCKHM HATIPABIICHHAM

[Tpotokon ot 20 r. Ne
3as. kadeapoi H.H. 3epkuna

PaGouas nporpamma nepecmorpena, obeys/iena n oxo6pena s peanusaiin 8 2022 - 2023
yueGHOM roay Ha saceaannn Kadeapsl MHOCTPAHHBIX A36IKOB 110 TEXHHUECKHM HATPABIICHHAM

[Tporokon o1 20 r. Ne
3an. kadenpoit H.H. 3epxiraa

PaBouas nporpamma nepecmorpena, obeyxsiena i ooGpena s peannsaunn 8 2023 - 2024
yueOHoM rojy na saceanni kadeapbt HHOCTPaHHBIX A3LIKOB 110 TCXHHYCCKHM HANPABICHUAM
[Tporokonor 20 r. Ne
3as, kadenpoit ~ H.H.3epkuna



1 Iles1u ocBOCHUS TN CHMILTHHBI (MOYJI51)

lenpto ocBoeHUs AUCHUIUIMHBI «MHOCTpaHHBI S3BIK B IPOQECCHOHATLHON
JEATEIbHOCTHY SIBJSICTCS: MOBBIIICHUE HCXOJHOTO YPOBHS BIAJCHUS MHOCTPAHHBIM S3BIKOM,
JOCTUTHYTOTO HAa TMpPENbIAyIIel CTYNeHU O0ydYeHus, pa3BUTHE y 00YYaIOMIUXCS CIIOCOOHOCTH K
KOMMYHHKAITUM B YCTHOH W NMHUCHMEHHOW (opMax HA PYCCKOM M WHOCTPAHHOM SI3BIKAX JUIS
pelieHuss 3aJady MEXKIUYHOCTHOTO M MEXKYJIbTYPHOIO B3aUMOJEUCTBHUSA, CIIOCOOHOCTH K
CUCTEMATUYECKOMY U3YYCHHIO HAYYHO-TEXHUYECKOW WH(GOpMAIlMK, OTEYECTBEHHOTO W
3apy0eKHOT0 OIBITA TI0 COOTBETCTBYIOLIEMY MPOGDUITIO TOATOTOBKH.

2 MecTo THCHHUIIMHBI (MOYJIAA) B CTPYKTYpPe 00pa30BaTe/IbHOI MporpaMMsl

Hucuunnuaa WHOCTpaHHBIM S3BIK B NMPOQPECCHOHANBHON JEATEIbHOCTH BXOIHUT B
BapHATHBHYIO YaCTh Y4COHOTO IJIaHa 00pa30BaTEILHON IPOTPAMMBIL.

JUis  u3ydeHus  JAMCUMIUIMHBI  HEOOXOAMMBI  3HAHUS  (YMEHHMs,  BJaJCHUsA),
c(hOpMUPOBAHHEIE B PE3YJIbTATE U3yUCHUS TUCITUTUINH/ TPAKTUK:

HNHocTpaHHBIH SI3bIK

3HaHus (YMEHUS, BIAJICHUS ), TOTYYCHHBIC TIPU U3YYCHUH JaHHOW JUCIUTUTMHBI OYAyT
HEOOXOIUMBI JUIS U3YYCHHUSI TUCIUTUINH/TIPAKTHK:

[loaroroBka K caue u caaya rocyJapCcTBEHHOIO 3K3aMeHa

3 Komnerenuun ody4aromierocs, popMupyemMbie B pe3yabTaTe 0CBOEHUSI

AUCHUILTUHBI (MOYJIs1) ¥ IIJIAHUPYEMBbI€e Pe3yJabTaThl 00yUeHHu s

B pesymbrate ocBoeHHMs ~AMCIUIUIMHBI  (Monyisi)  «MHOCTpaHHBI — SI3BIK B
MpOPECCHOHAIBHON ~ JCATENBHOCTH»  OOY4YaIOIIMICS  JOJKEH o001anath  CIeAYIOIUMHU
KOMITCTCHIIMSIMU:

CTpyKTypHBIi [Tnanupyemsble pe3ysnbTaThl 00y4eHUs
JJIEMEHT
KOMIIETEHINH
OK-5 CIOCOOHOCTBIO K KOMMYHHKALIUU B YCTHOM U MUCbMEHHOW (hopMax Ha PYCCKOM U

HHOCTPAHHOM A3bIKax IJId pCIICHHUA 3aaa4 MCKJIMYHOCTHOI'O U MCXKKYJIBTYPHOI'O
BSaHMOHCﬁCTBHH

3HaTh - 0a30BbI€ JEKCUYECKUE €IMHULIBI 10 U3yYEHHBIM TEMaM Ha HHOCTPAHHOM
SI3BIKE;

- 0a30Bble rPaMMaTUYECKUE KOHCTPYKIIMH, XapaKTepHbIE AJI YCTHOH U
MMACbMEHHOU pedyn

YMmerb - YUTATh U U3BJIEKATh MH(OPMALIMIO U3 aJaNTHPOBAHHBIX HHOS3BIYHBIX
TEKCTOB;

- 0opMIIATH HHPOPMAIIMIO HA HHOCTPAHHOM SI3bIKE B YCTHOU U
MUCbMEHHOM (Popmax.

Buaners - HABBIKaMHU YCTHOW M MMMCbMEHHOW peYr Ha MHOCTPAHHOM S3BIKE;
- IpUEMAaMH M€PEBO/Ia aAaNTUPOBAHHBIX MHOS3BIYHBIX TEKCTOB.

[TK-1 criocoOHOCTHIO K CUCTEMAaTHYECKOMY M3yYEHHUIO0 HayYHO-TEXHUYECKON HH(pOopMaIuuy,
OTEYECTBEHHOT'0 1 3apyOEeKHOTO OMbITA [0 COOTBETCTBYIONIEMY IPOQHIIIO0 HOATOTOBKU

3HaThb - 0a30BBIE JIEKCUYECKUE (10505070008 H€O6XO)II/IMI>IG JJIs1 IIOHUMAaHUA
HayYHO-TEXHUUYECKON MH(POpPMAIIH Ha UHOCTPAHHOM SI3BIKE TIO
COOTBETCTBYIOMIEMYIPODHUITIO MOATOTOBKH;

- 0a30BbIe TPAMMATHYECKUE KOHCTPYKIIHH, XapaKTepHbIE sl HAy4HO-
TEXHHUYECKHNX TEKCTOB,

- OCHOBHBIE MPUHIIUIIBI IEPEBOJIA M AHHOTUPOBAHUS TEKCTOB
npo¢eCcCuOHATBHON HANPaBIECHHOCTH




VYmeTb

- YUTATh U U3BJIEKATh MH(OPMALIMIO U3 aJaNTUPOBAHHBIX HAYYHO-
TEXHUYECKUX TEKCTOB [0 COOTBETCTBYIOIIEMY MPOUIIIO MO OTOBKH;

- BBIOMpATh a/IeKBaTHBIE S3BIKOBBIE CPEJICTBA MIEpEeBOia MPOPecCHOHAIBHON
JUTEPATypbl HA PYCCKUM S3BIK;

- COCTaBJIATh aHHOTAIIUIO TEKCTOB MPO(ECCHOHATILHON HAIIPABIEHHOCTH

Bnanets

- HaBbIKAMU YCTHOW U MUCBbMEHHOH peun Ha HHOCTPAHHOM SI3bIKE 110
COOTBETCTBYIOLIEMY HPOQHIIIO TOATOTOBKH;

- HaBbIKAMU aHHOTHPOBAHHUS U NEPEBOA TEKCTOB IPOPeCCHOHATBHON
HaIpaBJIEHHOCTH




4. CTpyKTypa, 00bEéM U coep:KkaHue TUCHUIIMHBI (MOAYJIsA)
OO0mas TpyI0€MKOCTh JUCIUIUIMHBI COCTABISIET 4 3a4eTHBIX enuHull 144 akaa. 4acoB, B TOM

YUCJIC:

— KOHTaKTHas pabora — 66,2 akaj. 4acoB:
— aynuTopHas — 66 akaj. 4acos;
— BHeaynutopHas — 0,2 akaJ1. 4acoB

— caMoCToOsITebHAs paboTa — 77,8 akaJl. 4acos;

dDopMa arrecTaiuu - 3a4cT

AynuropHas ) =
o | KoHTakTHAS pabota E 3 dopma TeKyIIEero
=
= B aKaJl. 4acax 5 Bung KOHTPOJIS
Paznen/ tema 3 (B axaz. vacax) E B . p Kon
S 3 © | caMocTOsITEeNbHOU | ycrieBaeMOCTH U
JUCLIATUINHBI 5 [ . | xoMnereHuMu
@) 5 2 £ paboThI MIPOMEKYTOUHOM
nmab. | mpakr. Q3
Tlex. | o 5 - 5 g aTTecTalMK
1. Cdepa Oynyuieit
npodecCHOHATLHON
JIeSITeIIbHOCTH
1.1 PasBurue ymeHuil u
[ToaroroBka
HaBBIKOB frHcpMa 1o MTUCHbMEHHOT O IIposepka
teMe:«Mcropus  pa3BUTHS 8/41 10 POBCP OK-5, TIK-1
npoceccun . MOHOJIOTHYECKOTO | MMCHhbMEHHBIX paboT
N BBICKa3bIBaHUS
po¢ecCHOHATEHON
1.2 Pa3BuTHE  HaBBIKOB
YTEHHs TEKCTOB IO TEMe. OtBerh Ha
«CoBpeMeHHbIe Br160opouHsbIif
10/41 | 10 BOIPOCHI 1O OK-5, TTIK-1
TEXHOJIOTHH u TeKCT orpoc
MEPCIEKTUBBI pa3BUTHS y
npodeccuu u
13 PasButre HaBbikoB| 4
TOBOPEHHSI 10 TeME « Moaroroska
Mupossie BEIYIIHE 10/41 | 10 A YcTHBIN ompoc OK-5, TIK-1
Mpe3eHTaln’
TOPEANPUITAST ¥ KOMIAHUH p
npodeccnoHaIbHON
1.4 Pas3Butue yMmeHuil u
HaBBIKOB  OIIEPUPOBAHUS
OCHOBHBIMHU pHp Brinonnenue IIposepka
QKHEHUH 10 BBIITOJTHEHHS
rpaMMaTHYeCKUMH 421 | 9,9 yrip OK-5, TIK-1
ABCHUAMH, XapAKTCPHBIMU rpaMMaTHKe rpaMMaTH4eCKUX
i npc; (eccHoHambHOM M3y94aeMOoTo S3bIKa YIIpaXHEHHH
peun. Kareropus «3anor»
HWroro no pazaeny 32/1411 39,9
Hroro 3a cemectp 32/1411 39,9 3a4éT
2. Most Oynymias kapsepa
2.1 PazButue ymeHudl Hu
HaBBIKOB UTCHUS, MHChMa
1o TeMe«OcHOBHBIE chepbl UreHue Tekcra u BIGODOUHLL
MIPUMEHEHUS moei| 5 4/21 6 OTBETHI HA or? oc OK-5, TIK-1
cnenuanbHocTd.  OxpaHa BOTIPOCHI p
Tpyona ® pabouee MecTo
CHECLIUATUCTA




2.2 PasBurne HaBBIKOB
TOBOPEHHUS IToaroroska
«IIpodheccronanbHbIe 6/21 6 | moHONOrMYeckoro | YCTHBIH ONpoc OK-5, TIK-1
KOMIICTCHIIMK  OyAyIIero BBICKA3bIBAHHUSA
CITELAATTNCTa»
2.3 PasBurHe HaBBIKOB
CocraBlieHne
McbMa o TEME
«YcTpolicTBO Ha pabor SQIBJICHHA O Br16opounsbIii
p P Y 6/41 4 | npueme Ha paboTy p OK-5, T[IK-1
[Ipoxoxnenne oTpoc
CocraBiieHHE
cobecenoBanus.  Jlemosast
HUHTEPBBIO.
ITHKA»
Hroro no paszuerny 16/81 | 16
3. OCHOBEI
npodecCHoHaIBHON
KOMMYHHKAIIUH
3.1 PasBuTue HaBLIKOB
CocraBiieHHe
fiepesona TEPMHUHOJIOTHYECK Tposepra
npodecCuoHAIEHON 6/21 6 P MHCbMEHHBIX OK-5, [IK-1
OrO0 CJI0Bapsi Mo N
JICKCHKH, bopmyi, 3aJaHui
CITENUATLHOCTH.
METPUYCCKHUX SAMHHIL
3.2 PasBurHe HaBBIKOB
Urenue u IIposepka
HTCHI u fiepesoaa NMMCbMEHHBIN BBITTOTHEHHS
TEKCTOB 110 CIIELUAIBHOCTH 6/21 6 OK-5, TIK-1
. HepPEeBOJT TEKCTA 110 [IUCHbMEHHBIX
u JIEJIOBOM .
CIIENHUAIBLHOCTH. |IOMAIIHUX 3aJaHui
KOPPECIOHICHIIHH.
CocraBreHue
MMACLMEHHBIX
aHHOTAlUU
3.3 PasBurne HaBBIKOB TEKCTOB
nucbMa. AHHOTHPOBaHHE U npodeccuoHaiabH Br160opouHsbIii
P 6211 | 9,9 |mPodeces P OK-5, TTK-1
pedeprupoBaHUE TEKCTOB MO oit orpoc.
CIEUAILHOCTH. HAMpPAaBIEHHOCTH.
Pedepuponanue
TEKCTOB II0
CIIENHUAIBLHOCTH.
HWroro no pazneny 18/611 | 21,9
Hroro 3a cemectp 34/141 | 37,9 3a4éT
Hroro mo aucuumuimHe 66/28U| 77,8 3aueT OK-5,I1K-1




5 O0pa3oBaTte/ibHbIE TEXHOJIOTHH

B cootBerctBum ¢ tpeboBanusmu OI'OC 3+ BO no peanuzanuum KOMIETEHTHOCTHOTO
MOJX0J[a mporpaMmma AUCHHUILTUHBI «HOCTpaHHBIN S3bIK MPO(ECCHOHAIBHON ACSITETLHOCTI
peycCMaTpUBAaeT:

— UCTOJIb30BaHUE B YIEOHOM TPOIECCE AKTUBHBIX U MHTEPAKTHBHBIX ()OPM MPOBEICHUS
3aHATUN C 1ENb0 GOPMUPOBAHMS U PA3BUTHUS MHOA3BIYHOW KOMMYHUKATHBHON KOMIIETEHIIUU
00yJarouxcs;

— HuchnoJib3oBaHwe aynuo- U BuaeomarepuanoB, MHTEPHET - pecypcoB Ha
MPaKTUYECKUX 3aHATUSIX;

— HCIIOJIb30BaHUE 3JIEKTPOHHBIX 00pa30BaTENIbHBIX PECYPCOB MO TEMaM MPAKTHYECKHX
3aHATHUH;

— [IOMCK U U3y4eHHE MEAUIHBIX TEKCTOB M0 0003HAUYEHHOM MPOOIIeMaTHKE;

— WCMOJB30BaHUE Pa3HbIX (HOpPM BHEAYIUTOPHOW pabOTHI: ydacTHE B CTYIACHUECKHX
HAyYHBIX KOH(EpeHIUAX, KOHKYpCcaxX U OJIMMIUAAX.

JlJist AOCTHKEHHUS TUTAHUPYEMBIX Pe3yJIbTaTOB 00ydeHus, B Kypce « ITHOCTpaHHBIN SI3BIK B
npodecCuoHaNBHOM ASSITETbHOCTH» UCTIOIB3YIOTCS CIeAyIoIe 00pa3oBaTelibHbIE TEXHOIOTHHU:

1. NudopmanmoHHO-pa3BUBAIOIINE TEXHOJIOTHH, HAMpaBICHHBIE Ha (HOpMHpOBaAHHE
CUCTEMBbI 3HaHHI U CBOOOHOE ONIEPUPOBAHIE UMHU.

Hcnonb3yeTcss KOMMYHUKAaTUBHO - KOTHUTHUBHBIA METOJI, CAMOCTOSITEIbBHOE H3yUYEHUE
JUTEepaTyphl, NPUMEHEHHUE HOBBIX HH(GOPMAIMOHHBIX TEXHOJOTHHA Ui CaMOCTOSITENILHOTO
MOTIOJIHEHUSI 3HAHWM, BKJIIOYAas MCIOJIb30BAHUE TEXHUYECKUX M DJIEKTPOHHBIX CPEACTB
uHpopmanuu.

2. JlesaTenbHOCTHBIE, TPAKTUKO-OPUEHTHUPOBAHHBIC TEXHOJIOTHH, HAIPABJICHHBIC Ha
dbopMupoBaHHe CHCTEMbl MNPOPECCUOHAIBHBIX MPAKTHUECKUX YMEHHH U HaBBIKOB IMPH
BBITIOJIHCHUH 33JIaHUM, MPOBEJICHUU SKCIEPUMEHTAIBHBIX MCCICIOBAaHUM, O00CCIECUMBAIOIINX
BO3MOXXHOCTh KQU€CTBEHHO BBIMOIHSITH MPO(GECCHOHATIBHYIO AESITETbHOCTb.

3. PasBuBaromme mpPOOJIEMHO-OPUCHTUPOBAHHBIC TEXHOJIOTHH, HAIpaBICHHBIC Ha
dbopMHUpOBaHME W Ppa3BUTHE MPOOJIEMHOTO MBIIIJICHUS, MBICIUTEIHLHON aAKTHBHOCTH,
CIIOCOOHOCTH BUAECTh U (POPMYIHPOBATH MPOOJIEMBI, BHIOMPATh CIOCOOBI W CPENCTBA Ui UX
pemenusi. HMcnonp3yeTcss KOJJIGKTUBHAs JEATEIBHOCTH B TPYIIAx IMPU  BHIOJHEHUH
MPAKTUYECKUX 3aJJaHHi, peleHue 3a7a4d B YCIOBHBIX CUTYAIIUSIX JIEI0BOM U podeccruoHalbHOM
KOMMYHHUKAITUH.

4. JIN4HOCTHO-OPUEHTHPOBAHHBIE TEXHOJIOTUU OOyUYEHUS, YUUTHIBAIOUIUE Pa3TUYHBIC
CIOCOOHOCTH 00yYaeMbIX, CO3/TaHNe HEOOXOIUMBIX YCIOBHM JJIsl pA3BUTHUS MX UHIUBUTYATbHBIX
HABBIKOB, Pa3BUTHE AKTUBHOCTH JIMYHOCTHU B yueOHOM Tiporiecce. JINYHOCTHO-OpHUEHTHPOBAHHbIE
TEXHOJIOTHH O0OYYCHHS PEATH3YIOTCS B PE3y/IbTaTe WHIUBUIYAIBHOTO OOIIEHUS TPEToaBaTes
U CTyJIEHTa Ha Mpe3eHTAIHsIX COOOICHUI 1 JOKIJIAJ0B, MUCbMEHHBIX padOT U MPHU BBHITTOIHEHUU
JIOMAITHUX UHAUBUIYaTbHBIX 3a/IaHUMN.

6 YueOHO-MeTOAUYECKOE 00eciedeHUe CAMOCTOSITeJIbHOI PadoThl 00y4arommMxcst
[IpencraBneno B mpunoxxenuu 1.

7 OueHOYHBIE CPeACTBA AJIsl IPOBeeHHs POMEKYTOUHOI aTTecTAlMI
[IpencraBneHbl B IPUIIOKEHUH 2.

8 YueOHo-MeTOAMYeCcKOe H HH(POPMALIMOHHOE O0ecneyeHue TUCIUIIHHBI (MOTYJIs1)

a) OcHoBHas1 IMTEpaTypa:

AHTTUNCKUH A3BIK

1. 3epkuna, H. H. Englishforprofessionalpurposes: mpakrtukym / H. H. 3epkuna, O.
B. Kucens ; MI'TY. - Marautoropck: MI'TY, 2018. - 1 snexrpon.ont. quck (CD-ROM). -



3arn. c TUTYJ.9KpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515
176/3531.pdf&view=true (mata oOpamenus: 04.10.2019). - Makpooobekr. - Tekcr :
3JIEKTPOHHBIN. - CBeieHust 1ocTynHbI Takke Ha CD-ROM.

2. Kucenn, O. B. ScienceandEngineeringasaProfession : yue6Hoe mocooue [mis By30B] /
O. B. Kucens, E. A. Jlomakuna, A. B. bytoBa ; MarHuToropckuii roc. TeXHU4E€CKUd yH-T uM. I
N. HocoBa. - Marauroropck : MI'TY um. I'. U. HocoBa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. c
TUTYyJ.9KpaHa. - URL :

https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues
/1/1530476/3861.pdf&view=true (mata obpamenus: 25.10.2019). - MakpooObekr. - TekcT :
ANIEKTPOHHBIN. - CBeneHus noctynusl Takke Ha CD-ROM.

3.ITonsixkoBa, JI. C. OCHOBBI TEXHHYECKOTO MEPEBOa: yueOHO-METOIUUeCKoe mocooue /
JI. C. IonsikoBa, FO. B. FOxakoBa ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TY, 2017. - 1 s31eKTpoH.OIT.
muck  (CD-ROM). - 3Barm. ¢ turynskpana. - Teker amrn, pyc. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139
722/3409.pdf&view=true (mara o6pamenus: 04.10.2019). - MakpooOobekr. - Tekcr
anekTpoHHBIH. - ISBN 978-5-9967-1044-7. - CBenenust noctynssl Takxe Ha CD-ROM.

Hemenxunii 1361k

1. AmntponoBa, JI. U. [lpaktukym no Hemeukomy s3bIKy "MHOCTpaHHBIH S3bIK B
npodeccroHaIbHOM aesTeNbHOCTH" (U1 OaKaniaBpoB, CICHHUAINCTOB, Maructpantos) / JI. .
AmntpornoBa, O. H. ApanacbeBa; MI'TY. - MaFHI/ITOFOpCK : MI'TY, 2017. - 1 571€KTPOH.OMT. TUCK
(CD-ROM). URL:
https://magtu.informsystema. ru/uploader/flIeUpIoad”name 3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136
432/3140.pdf&view=true = (mata o6pamenus 04.10.2019). - Makpooosekr. - Tekcr
AJIEKTPOHHBIN.

2. Hy6ckux, A. 1. DEUTSCHE GRAMMATIK [OnexTpoHHBIit pecypc] : yuebHoe
nocobue / MI'TY. - Maruutuoropck: MI'TY, 2018. - 1 snekrpon.ont. auck (CD-ROM). - Tekcr
pyc., HEM. - Jis: 236V U. - ISBN 978-5-9967-1104-8 :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3442.pdf&show=dcatalogues/1/1514
253/3442.pdf&view=true

OpaHIy3CKUN A3BIK

1. 3anaBuna, T. }O. ®panny3ckuii s3b1K 1715 npodeccuoHanbubix neneil. Y. 1 : yueObHoe
nocobue [amst By3oB] / T. 0. 3anaBuna ; MarHutoropckuii roc. Texuudeckuit yu-t um. I'. U.
Hocoga. - Marauroropck : MI'TY um. I'. Y. Hocoga, 2014. - 1 CD-ROM. - 3arm. ¢ tTatyi. 31<paHa

URL
https //magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860. pdf&show—dcataloques/l/1530
475/3860.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 25.10.2019). - Makpooosekr. - Tekcr
AIIEKTPOHHBIN. - CBefeHus noctynHel Takke Ha CD-ROM.

2. 3anaBuna, T. }O. ®panuus. Crpana. Jlrogn Y. 1. yyebnoe mocobue /| MITVY. -
MarsuToropck: MI'TVY,2017.
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136
492/3158.pdf&view=true (mata obpamienuns 04.10.2019). — MakpooObeKT.

0) lonoJiHMTE ILHASA JIUTEpaTypa:
AHTIMICKHH SI3BIK

1. IonsixoBa, JI. C.JIekcuko-rpaMMaTHYECKUE TPYAHOCTH TEXHHYECKOTO MEPEBOA C


https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/3861.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/3861.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3442.pdf&show=dcatalogues/1/1514253/3442.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3442.pdf&show=dcatalogues/1/1514253/3442.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pdf&show=dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true

AQHIJIMACKOTO 53bIKa Ha pycCKuil: ydeOHO-metoamyeckoe mocodue / JI. C. Ilomskoma, 0. B.
IOxaxoBa; MI'TY. - Marauroropck: MI'TY, 2017. - 1 anektposn.ont. auck (CD-ROM). - ISBN
978-5-9967-1045-4. -URL.:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139
716/3408.pdf&view=true  (mata ooOpamenus: 03.09.2019). - MakpoodbekT. - Tekcr
3JIEKTPOHHBIMN.

2.SELF-STUDY ENGLISH. STEP II: npaktukym / 1O. B. FOxakoga, JI. C. ITossikosa, O.
A. Jlykuna, A. I'. Knagosa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2018. - 1 s1meKTpoH.ONT. ITUCK
(CD-ROM). - 3ari. c THUTYJ1.9KpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527
929/3783.pdf&view=true  (mata oOpamenus: 15.10.2019). - MakpooObekT. - Tekcr
3JIEKTPOHHBIN. - CBeieHust 1ocTyHbI Takke Ha CD-ROM.

3.l0xaxoBa, 10. B. SELF-STUDY ENGLISH. STEPIII: npaktukym / FO. B. FOxakoBa,
JI. C. Ilonskosa, O. A. Jlykuna; MI'TY. - Marautoropck: MI'TVY, 2018. - 1 sekTpoH.oNT. TUCK
(CD-ROM). - 3aru. c THUTYJ1.9KpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3782.pdf&show=dcatalogues/1/1527
908/3782.pdf&view=true = (mara ooOpamenus: 15.10.2019). - MakpooObekr. - Tekct
ANEKTPOHHBIN. - CBefienus AocTynHbI Takxke Ha CD-ROM.

Hewmerkuii 1361k

1. Tammep, E. D. EasyDeutsch : yuebnoe nocooue / E. D. Tammep, E. Y. Pabuna ; MI'TVY. -
MarauToropck, 2013. - 78 c. : TalII. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/1/11093
79/626.pdf&view=true (nara ooparmenwus: 04.10.2019). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JeKTPOHHBIH. -
HmeeTcs me4yaTHbI aHANIOT.

2. yockux, A. . Ich und meinStudium. Kursbuch : yue6roe nocodue [m1s By30B] / A.
N. Ny6ckux, O. B. Kucens ; Maruutoropckuii roc. texundeckuid yu-t um. I'. U. Hocoga. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. U. Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3aru. ¢ tutyn.akpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530
461/3834.pdf&view=true  (mara oOpamenus: 22.10.2019). - MakpooOsekr. - Tekcr
3NIeKTPOHHBIN. - CBefeHus nocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

3. Kypasaea A. A. ProfessionalReadinginEnglish, FrenchandGerman [DnexTpoHHbIit
pecypc]: yuebHno-meromuueckoe mocodue / A. A. Kypaginesa, T. 0. 3anasuna, JI. A. [llopoxosa ;
MI'TY. - Maraurtoropck: MI'TVY, 2016. - 1 snekrpon.ont. auck (CD-ROM). - Pexwum mocryma:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/113025
1/17.pdf&view=true . - MakpooOBEKT.

OpaHIy3CKUN A3BIK

1. AmnrtpomnoBa, JI. WM. IlepeBox kak Bua npo¢ecCHOHATbHOW KOMMYHUKATHBHOMN
JnesaTeNbHOCTH. [IpakTHKyM 1o mepeBoy HAay4YHO-TEXHHYECKHMX TEKCTOB Ha aHIJIMICKOM,
HEMEIIKOM U ()PaHIIy3CKOM SI3bIKaX JUIS CTYACHTOB By30B: npakTukyMm / JI. . Autpomnoga, T. IO.
3anaBuHa, H. B. Jl€épuna ; Maruutoropckuii roc. texnudeckuid yH-T um. I'. M. Hocosa. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. Y. Hocoga, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arz. ¢ tutymn.akpana. - URL :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/1/1530
474/3859.pdf&view=true (mata oOpamenus: 25.10.2019). - Makpooobekr. - Tekcr
IIEKTPOHHBIN. - CBEIeHUs



https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/3408.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/3408.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3782.pdf&show=dcatalogues/1/1527908/3782.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3782.pdf&show=dcatalogues/1/1527908/3782.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/1/1109379/626.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/1/1109379/626.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530461/3834.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530461/3834.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/1/1530474/3859.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/1/1530474/3859.pdf&view=true

noctymnHbl Takke Ha CD-ROM.

2. XKypasaea A. A. ProfessionalReadinginEnglish, FrenchandGerman [DnexTpoHHbIit
pecypc]: yuebHo-MeToauueckoe mocobue / A. A. XKypasnesa, T. 0. 3anasuna, JI. A. lllopoxosa ;
MI'TY. - Marautoropck: MI'TVY, 2016. - 1 snexrpon.ont. auck (CD-ROM). - Pexwum mocryma:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/113025
1/17.pdf&view=true . - MakpooOBEKT.

B) MeToauyeckue ykazaHusi:
1. Meronuyeckue yKazaHus 1O OpraHU3alliu ayIUTOPHON U BHEAYIUTOPHOU pabOTHI 1O
mucnuiuirae (Ipunoxenue 3)

r) [Iporpammuoe odecnneuenne u UHTEepHeT-pecypcehl:

IIporpammHoe o0ecniedeHue

Hanwenosa Ne noroBopa CpoK ecTBUS JTUICH3UN
Hue [10 °A P oK B

MS

Windows 7 |/1-1227-18 ot 08.10.2018 11.10.2021

Professional

MS Office

2007 Ne 135 or 17.09.2007 OeccpouHo

7Zip CBOOOIHO  PacCIpOCTPaHIECMOE OECCPOUHO

Adobe CBOOOJHO  PacIpOCTPaHsIEMOE 0eccpoUuHO

Bpaysep CBOOOJHO  paclpoCTpaHsIeMOe

Mozilla 110 Oecepouno

Bpayzep CBOOOJIHO  PaclpoCTpaHsIeMOe 06eccpouHO

FAR CBOOOJIHO  pacHpoCTpaHsIeMOe

Manager 10 6eccpouHO



https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true

IIpodeccnonanbHble 0a3bl JaHHBIX M MH(GOPMAIHOHHBIE CIPABOYHbIE CHCTEMbI
HasBanue kypca Cchlaka

OnexktpoHHas 0a3za MEPHOAMYECKUX H3TAHUIN
East View Information Services, OOOfhttps://dlib.eastview.com/
«MBUC»

Harmwmonanbuasa
MH()OPMAIIMOHHO-aHAIUTHYECKAsT CHCTeMa —
Poccuiickuii MHAEKC HAy4YHOTO LUTHUPOBAHUS
(PVIHL)

ITouckoBast cucrema Akxkamemus Google
(Google Scholar)

URL.: https://elibrary.ru/project_risc.asp

URL.: https://scholar.google.ru/

Nudopmannonnas cucrema - ExnnHoe oxHO

URL: http://window.edu.ru/
ocTyIa K ”HGOPMAIMOHHBIM pecypcam

Poccuiickass T'ocynmapcTBeHHas OulOimoreka.

https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/
Karanoru

DneKTpoHHBIE pecypchl Oubmuoreku MITY

. T Hocopa http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp

YHuBepcurerckas UHPOpMAIMOHHAs CUCTEMA

POCCUS https://uisrussia.msu.ru

MexayHapoaHast HayKOMETpHUYECKas
pedepatuBHass u  mosHOTeKcToBass  Oasalhttp://webofscience.com
JaHHBIX Hay4HbIX u3nanuii «\Web of sciencex»

MexayHapoaHast pedeparuBHas 7
MOJHOTEKCTOBasl crpaBovHas 0Oa3a maHHbIx|http://scopus.com
HAayYHBIX U3IaHUI «SCOPUS»H
MexnayHaponHas ~ 0a3a  TOJHOTEKCTOBBIX
XypHasoB Springer Journals

http://link.springer.com/

MexayHapoanas 0aza CIpaBOYHBIX H3IAHHUI

o http://www.springer.com/references
o BCeM oTpaciisiM 3HaHui SpringerReference

9 MaTepuajibHO-TeXHHYeCKOe o0ecreyeHue TUCIUITIHHBI (MO1YJIs1)

MaTepHaano-TeXHqucxoe obecrneucHue JUCITUITIIIMHBI BKIIFOYACT:

Y4eOHble ayauTOpUM [UISl TPOBEACHHS] TMPAKTUYECKUX 3aHATUH, TPYNIOBBIX U
HHIUBHUIYAJIbHBIX KOHCYHBT&HHﬁ, TCKYHIETO KOHTPOJIA U HpOMe)KYTOqHOfI arrecralmuu.
MyJIbTUMEINIHBIE CPEJCTBA XpaHEHHS, MMepeIayud U MpeCTaBlIeHUs WH(GOPMAIIUN; KOMIUIEKC
TECTOBBIX 3aJJaHUH JUIsSl IPOBEACHUS IPOMEKYTOUHBIX U pPyOEKHBIX KOHTPOJIEH.

[Tomemenuss A caMOCTOSITENTbHOM  pabOTBl  OOy4arommxcs:  MEPCOHAIbHBIE
kommbioTepsl ¢ makerom MS Office, Beixomom B MHTEpHET M C JOCTYIIOM B 3JEKTPOHHYIO
nH(OPMaIIMOHHO-00Pa30BaTEIBHYIO CPEly YHUBEPCUTETA.

[lomemenne s XpaHeHus M HpOodUIAKTUYECKOrOo OOCITYXUBaHUS Y4eOHOTo
obopymoBaHus: MmKapbl AN XpaHEHUS Y4EOHO-METOAMYECKON TOKyMEHTallUud, Y4eOHOTO
000pyI0BaHUS ¥ Y4eOHO-HATJIATHBIX TTOCOOUH.



INPUJIOKEHHUE 1

YueOHO-MeToAnYEeCKOe O0ecIeYeHHEe CaAMOCTOATEAbHON PaG0OThI 00YJYAIOIINXCA

Pazgen/ Tema

AHTJIMACKUHA S3BIK
®opma TeKy1ero
KOHTPOJIA [Ipumepsl 3agaHuid 111 TEKYLIETO KOHTPOJIA

yCIieBaeMOCTU U yCIeBaeMOCTH U
JHCITUTIINHBI o N
IIPOMEKyTOYHOU MIPOMEXKYTOYHOM aTTecTaruu
arrecTanuu

1. Cdepa Oynymeii

npogeccuoHAIbLHOM

AeATEeJIBbHOCTH

1.1. Pa3Butue ymenutii|[IpoBepka

1 HABBIKOB ITMCbhbMaA II0
TeMe:
pa3Butus npodeccuu
H npodeccuoHaTIbLHOM

chepbi»

«Hctopus|.

MUCbMEHHBIX padoT

Describe the sphere you are working/going to
work with the help of the following expressions

Electrical, military, software,
computer, programming, mechanical,
preservation, civil, nuclear, laboratory

service,
water

1.2. Pa3BuTHE HAaBLIKOB

YTCHU A TEKCTOB 110
teme. «CoBpeMeHHbIE
TEeXHOJIOTUH U
NnepcneKTHBbI

pa3BuTus npogeccuu
U 1podecCHOHATBHOM

Br160opouHbIii onpoc

Give a summary of the text.

chepbi»

1.3. Pa3BuTHE HABBIKOB | Y CTHBIN OIIPOC Make a PowerPoint presentation on the
TOBOPEHUSI 10 TeMe following topics ,,Apple“,“Microsoft*, ,,Rolls
«MupoBble BeaylIue Royce*

npeInpusTus |

KOMIIAHUH

npo¢eccCuOHATBLHOM

chepbi»

1.4 Pa3BuTHe ymeHuil u
HaBBIKOB
OTIEPUPOBAHUS
OCHOBHBIMH
rpaMMaTHYeCKHUMHA
SIBJICHUSIMU,
XapakTepHBIMUA ISt
npodecCHoHaNBHOM
peun. Kareropus
«3ajor»

IIpoBepka
BBIIIOJIHCHUS
rpaMMaTH4YECKUX
YIPa)KHEHUN

Fill in the gaps with the correct passive form of
the verb in parentheses.

Penicillin by Alexander Fleming in
1928. (discover) Statements from all the
witnesses at this moment. (take) Whales

by an international ban on whaling. (must
protect) Both weddings by Good Taste.
(cater) A Picasso _ from the Metropolitan
Museum of Art.(steal) this washing
machine in Germany? (make) Tea

in China. (grow) When we reached the airport,




®dopMma TeKyIero

Pasien/ Tema KOHTPOJIA [Ipumepsl 3a1aHuil 111 TEKYLIEro KOHTPOJIS
S — yCreBaeMocTu 1 yCTIeBACMOCTH 1
IIPOMEXKYTOUYHOU IMPOMCIKYTOUYHOU aTTCCTAlUN
aTTecTaluu

we found that all the flights_ due to the
storm. (cancel) The fax __ until tomorrow
morning. (not send) The soundtrack of a movie
_always ____after the filming is finished.
(is/add)

2. Mos Oyaymas

Kapbepa.

2.1. PazButue|Beidopounsiii orpoc.  |Answer the questions.

YMEHHI M HAaBBIKOB 1. Why is it important to ensure a safe working

YTE€HHUSA, M[HUCbMa II0 environment?

TeMe «OcHOBHBIE 2 Which law regulates workers' welfare in the

chepbl NpUMEHEHHS United Kingdom?

Moeii 3 What does the Act define? 4 What are the

CHenHaJIbHOCTH. duties of employers?

Oxpana Tpyia H 5 Why is it important to provide employees with

padouee MecTo adequate training?

crenuajaucra»

Translate from Russian into English

1. YenoBek MOXKET MOABEPIraThCsl CICAYIOLINM
OIAaCHOCTSIM Ha PaboYeM MecTe.

2. OcnenieHre BOJIBTOBOM TyTOM.

3. Osxor pacruraBJIeHHBIM METAIOM.

4. TlopaxkeHue DSJIEKTPUYECKUM TOKOM B
cilydae OTCYTCTBHS WJIM HEWUCIPAaBHOCTH
3a3emiieHus TpaHchopmaropa.

5. Jlo Hayana paGoThl pabo4Hii TOHKEH:

6. Hamers crmemonexay W TOJIOBHOUW yOoOp,
MIPUTOTOBHTE 3AIUTHYIO MACKy, IIUTOK WUJIU
OYKH.

1. y,Z[aJ'II/ITB C pa6oqer0 MECTa NMOCTOPOHHHUEC U
HCHYXXHBIC IJIA pa6OTBI NpeaAMCETHEI.

8. VYbemutbcs, yTo BONMM3M MecTa pabOThl HET
JIETKOBOCIUTAMEHSIOIINXCSI MATEPUAIIOB.

2.2. Pa3BuTrEe HaBBIKOB
TOBOPEHUSA
«IIpodeccuonaibHbIe
KOMIIeTCHIMHU
Oynyuiero
CIEeLM AN CTA

VYerHbli onpoc

Use your active vocabulary and prove that
you can be a professional. Tell us about your
positive and negative qualities. Will they help
you to find a good job?



http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary

Paznen/ Tema
JCIUIIIMHBI

®dopMma TeKyIero
KOHTPOJIA
yCIeBaeMOCTH U
MIPOMEKYTOUHOM
aTTecTaluu

[Tpumepsl 3a1aHui 4711 TEKYILIETO KOHTPOJIS
yCIIEBAEMOCTHU U
IPOMEKYTOYHOM aTTeCTallU

2.3 Pa3BuTHE HABLIKOB

muchMa 10 TEMeE
«YcrTpoiicTBO Ha
pabory.
IIpoxoxaenue
codeceToBaHu.

JlegoBasi 3 THKA»

Br16opounbIii onpoc

Put the parts of the Letter of Application in the
correct order
1. September 1, 2018

2. Thank you for your time and
consideration. | look forward to speaking
with  you about this employment

opportunity.
3. | can be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or
by cell phone, 909-555-5555.
Sincerely, John Donaldson
I am writing to apply for the programmer
position advertised in the Times Union.
As requested, | enclose a completed job
application, my certification, my resume
and three references.
The role is very appealing to me, and | believe
that my strong technical experience and
education make me a highly competitive
candidate for this position. My key strengths
that would support my success in this position
include the following:

S

o | have successfully designed, developed
and supported live-use applications.

o | strive continually for excellence.

e | provide exceptional contributions to
customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, |
have a comprehensive understanding of the full
lifecycle for software development projects. |
also have experience in learning and applying
new technologies as appropriate. Please see my
resume for additional information on my
experience.

6. George Gilhooley
Times Union

87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065
John Donaldson

8. Sue Circle

~




®dopMma TeKyIero

Paszen/ Tema KOHTPOJIA [TpuMepbl 3aIaHuil JUIT  TEKYIIETO0 KOHTPOJIS
TTHCIAILIAHBL yCcrneBaeMocTu 1 yCIeBaeMOCTH U
IIPOMEKyTOUYHOU IPOMEKYTOYHOU aTTeCTAINU
aTTecTanuu
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
9. Dear Mr. Gilhooley,
3. OcHOBBI
npogeccuoHAIbHOK
KOMMYHHKAIHH
3.1. Pazsutue|[IpoBepka Ilepeeeoume cnedyrwoujue mepmunul
HABBIKOB nepeBo/ia | MMCbMEHHBIX 3adanuii (nanotechnology, mine, cement, concrete,
npodeccruoHaIbHON automation of production, transport technology,
JICKCHKH, bopmy, logistics, multiplication,  division, meter,

MCTPUUCCKHUX CIUHUIL]

centimeter, kilogram, pound

3.2. Pa3BuTue HaBBIKOB

YT€HHS TEKCTOB IO
CHEHUAILHOCTH Hu
IETIOBOM

KOPPECTIOH ICHIIUH.

VYcerHbI onpoc

Say if the sentences are true or false:

1. When an extended conductor has the same

potential at its ends, free electrons are drifting

from one end to another. (True or

False).

2. The wire and the electric source together form

an electric circuit. (True or False).

3. A path of any material will allow current to

exist. (True or False).

4. Silver, copper and gold oppose very strongly.
(True or False).

5. The slighter the opposition is, the better the

insulator is. (True or False).

6. There is only one type of electric circuit.
(True or False).

7. We close the circuit when we switch on our

electric device. (True or False).

3.3. Pa3BuTue HaBLIKOB
UCHbMA.

AHHOTHpOBaHHE u
pedepupoBanue
TEKCTOB o
CHEINAILHOCTH.

IIposepka
MMACBMEHHBIX 3aJITaHUH

Write an abstract of the text. Write the key
statements of the text.

HEMEIIKHM SI3BIK

Paznen/ rema
JucuuniaHbl

dopMa TeKylero
KOHTPOJIA

yCIIEBAEMOCTH U

IIPOMEKYTOUYHON

[IpuMepsl 3a1anuii A8 TEKYILIEro KOHTPOJIS
yCIeBaeMOCTH U
MPOMEKYTOUHOM aTTeCTalluu



mailto:john.donaldson@emailexample.com

aTTecTaluu

1. Cdepa Oyayweit
npogeccuoHAIbHOK
AeATeJIbHOCTH

1.1. Pa3zButue ymeHui
Y HaBBIKOB IUCbMa IO
TEeME:
pa3BuTusi npodeccuu
U npodeccuoHaTBLHOM
chepbD)

«Hcropus|.

IIposepka
HNUCbMEHHBIX paboT

Welche Merkmale zeichnen einen guten
Ingenieur aus? Wiihlen Sie die entsprechende
Antwort und schreiben Sie, warum Sie sie
gewiihlt haben.

Ein guter Ingenieur:

-besitzt ein fachiibergreifendes
Grundlagenwissen;

-ist in der Lage, technische Systeme und Geréte
nicht nur im Teilen, sondern systemiibergreifend
Zu verstehen;

-arbeitet stets zielorientiert;

-ist auf die Effizienz seiner technischen Losung
bedacht;

-verfligt iiber betriebswirtschaftliches
Verstiandnis;

- zeigt soziales Engagement;

- sein Handeln ist geprégt durch seine
Verantwortung gegeniiber der Gesellschaft.

1.2. Pa3BuTHE HAaBLIKOB

YTCHU A TEKCTOB 110
teme. «CoBpeMeHHbIE
TEeXHOJIOTUH U
NMepPCrneKTUBbI

pa3BuTHus npogeccuu
U 1podecCHOHATBHOM

chepbi»

Br160opounbIii onpoc

Geben Sie eine kurze Wiedergabe des Textes.

1.3. Pa3BuTHE HaBBIKOB
TOBOPEHHUSI 10 TeMe
«MupoBble Beayuue

VYcerHbIM onpoc

Erstellen Sie eine PowerPoint Prdsentation
zum Thema
wBMWY, ,,Siemens*, ,,Apple*

NpeAnpUusTHS "

KOMIIAHUH

npo¢eccCuOHATBLHOM

chepbi»

1.4 Pa3Butne ymenuii u|IIposepka Bilden Sie die Siitze in Passiv

HaBBIKOB BBITTOJTHEHHSI 1. Die Entdeckung von neuer Eigenschaften der
OTNIepUPOBAHUS rpaMMaTUYecKuX Stoffe 1ibt einen grossen Einfluss auf die
OCHOBHBIMHU yIpaXKHEHU Menschheit aus

rpaMMaTH4eCKUMHU 2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium im
SIBJICHHSIMU, Jahr 1824.

XapaKkTepHbIMU IS 3. Man verwendet den Begriff ,,Innovation®,
npodecCuOHATHLHON wenn man neue Ideen und Erfindungen in neue
peun. Kareropus Produkte, Dienstleistungen oder Verfahren
«3asor» umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden und

den Markt durchdringen.




®opMa TeKylero

Pasnen/ Tema KOHTPOJIS [Ipumepsl 3aganuii 111 TEKYIIETO0 KOHTPOJIA
YCIICBACMOCTHU 1 YCIICBACMOCTHU U
JucuuniHbl N N
MMPOMCIKYTOUYHOU IMPOMCIKYTOUYHOU aTTCCTAlUN
arrecranuu
2. Mosa Oyaymas
Kapbepa.
2.1. Pazeutue|Bribopounsiii orpoc, |Beantworten Sie folgende Fragen.
YMEHHII M HAaBBIKOB|IIPOBEPKa 1. Wie gut kennen Sie sich mit dem
YTeHHUs, MHChMa II0|MHChMEHHBIX pabor  |Arbeitsschutz aus? 2. Warum ist Arbeitsschutz
TeMe «OcHOBHBIE ein wichtiges Thema? 3. In welchem Gesetz
chepbl NpPUMEHEHHS stehen die Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die
Moeii wesentlichen  Ziele der Mapnahmen zur
CHEeIHATBLHOCTH. Arbeitssicherheit und zum Gesundheitsschutz? 5.
Oxpana Tpyaa H Kennen Sie die Pflichten
padouee MecTo des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef
CHeNUATUCTa» Arbeitszeiten einfach dndern? 7. Was sagt das

Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8. Wozu dient
eine Arbeitsschutzorganisation?

Ubersetzen Sie.

1. YesnoBek MOXKET MOJABEPTraThCs CIEAYIOIINM
OIACHOCTSIM Ha PaboYeM MecTe.

2. OcnemnyieHue BOJIbTOBON AYTOM.

3. Oxor pacriaBIeHHBIM METAIIIOM.

4. IlopakeHHe IIEKTPHYECKUM TOKOM B ClTydyae
OTCYTCTBUS MJIM HEHCIIPABHOCTH 3a3€MJICHHS
Tpanchopmaropa.

5. Jlo Havana pa®oThl pabounii 10JIKEH:

6. Hamerp cmemopexay © TOJIOBHOW yOop,
IPUTOTOBBTE 3ALIMTHYIO MAaCKy, LIUTOK WX
OUKH.

7. Ynanute ¢ pabodyero Mecta NMOCTOPOHHHME U
HEHY)KHBIE TSI pa0OTHI IPEMETHI.
8.Ybenutbcs, uro BOMM3M MecTa pabOThl HET
JIETKOBOCIUTAMEHSIOIINXCSI MATEPHAIIOB.

2.2. Pa3BuTHE HABBHIKOB
TOBOPEHUSA
«IIpodeccuonaibHbIe
KOMIIETCHIH U
Oynyuiero
CIEHATNCTA

VYcerHbIM onpoc

Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen

1. Wer muf die Verantwortung fiir den
Arbeitsschutz und die Forderung der Gesundheit
tragen?

2. Welche besonderen MaPnahmen
Arbeitsschutz und zur Férderung

der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man
durchfiihren?

3. Was kann man gegen die Gefdhrdung bei der
Arbeit tun?

Zum
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Pasnen/ tema
JucuuniHbl

®opMa TeKylero
KOHTPOJIA
yCIIEBAEMOCTHU U
MIPOMEKYTOYHOMU
aTTecTaluu

[Tpumepsl 3a1aHui 4711 TEKYILIETO KOHTPOJIS
yCIIEBAEMOCTHU U
IPOMEKYTOYHOM aTTeCTallU

2.3 Pa3BuTHE HABELIKOB
ucbMa o TEME

«YcTpoiicTBO
pabory.
IIpoxoxnenue
cobeceoBaHMS.
JeaoBasi 3 TUKA»

Ha

Br16opounbIii onpoc

Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in
richtiger Reihenfolge ein.

1. Ihr Stellenangebot in der ... Zeitung vom...
2. LAM.
Internationale Angelgerite
Manufaktur
Postfach
91709 Gunzenhausen
Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Griflen
Hermann Hecht
(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,
5. Hermann Hecht

Forellenweg 12

98553 Fischbach

Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit grolem Interesse habe ich Thre Anzeige in
der SZ vom 26.3.20.. gelesen. Sie suchen fiir
Ihre Einkaufsabteilung einen Zentraleinkéufer.
Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe bringe
ich alle Voraussetzungen mit. Als ausgebildeter
Speditionskaufmann war ich bereits einige Jahre
im Import-Export- Bereich einer Mobelfirma
tatig. Dabei konnte ich auch Erfahrung in der
Einkaufsabteilung sammeln, wo Gesprache mit
ausldndischen Lieferanten haufig auf Englisch,
aber auch auf Franzosisch oder Italienisch
gefiihrt wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem
Team. Da ich mich in meiner Freizeit gerne mit
Angeln be-schéftige, habe ich mir auch einige
Kenntnisse iiber Fische und Anglerausriistung
angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto
8. Uber eine Einladung zu einem

Vorstellungsgesprach wiirde ich mich sehr
freuen.




®opMa TeKylero

KOHTPOJIS [Tpumepsl 3a1aHui 4711 TEKYILIETO KOHTPOJIS
Pasnen/ tema P pUMEp A A yH p
yCIIEBaEMOCTH U yCIIEBaEMOCTH U
JucuuniHbl N N
MIPOMEXKYTOUHOI IPOMEKYTOYHOM aTTeCTallU
aTTecTaluu
3. OcHOBBI
npogeccuoHAIbHOK
KOMMYHHUKAIIUH
3.1. Pazsurtue|[IpoBepka Ilepeeeoume cnedyrwujue mepmunul
HABBIKOB nepeBojia | mucbkMeHHbIX 3aganuii [Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton,
npodeCCUOHATBLHON Produktionsautomatisierung,
JICKCHKH, bopmyi, Transporttechnologie, Logistik, Multiplikation,

MCTPUUCCKHUX CIUHULL

Division, Meter, Zentimeter, Kilogramm, Pfund

3.2. Pa3BuTue HaBBIKOB
YTEHHUsI TEKCTOB IO
CHELUAIBHOCTH.

Br16opounslii onpoc

Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht.

a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt.
b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.

c) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und
Papier.

d) Alle 5 Jahre
Plastproduktion.

e) Die gegenwirtig zur Verfligung stehenden
Plaste haben keinen Nachteil.

verdoppelte sich die

3.3. Pa3BuTue HaBBIKOB
[mMuchHMa.

AHHOTHpOBaHUE u
pedepupoBanue
TEKCTOB o
CHEHUATbHOCTH.

IIpoBepka
IMUCbMEHHBIX paboT

Schreiben Sie die Annotation

®PAHI[Y3CKHU SI3BIK

dopMa TeKyliero

KOHTPOJIS [Tpumeps! 3a1aHui ANIT  TEKYILIETO KOHTPOJIS
Paznen/ Tema p PHMEPBI 337 ! ym p
YCIIEBaeMOCTH U YCIIEBAaEMOCTH U
JvucuuniHbl N N
MIPOMEKYTOUHOM IPOMEKYTOUHOU aTTECTAIINH
aTTecTaluu
1. Cdepa Oynymei
npo¢eccCuoOHAIBLHOM
AeATEeJILHOCTH
1.1. Pa3Butue ymenutii|[IpoBepka Associez a chacun de ces titres de poste

Y HaBBIKOB MHCbMa IO
TeMe:
pa3BuTHA npodeccuu
U npogeccuoHaIbLHOMI
chepbi»

«Hcropus|.

IUCBbMCHHBIX pa60T

d’ingénieur son profil décrit ci-apres: 1.
Ingénieur industiel; 2. Ingénieur civil; 3.
Ingénieur agronome.

11 est spécialiste des Eaux et Foréts, il a en




chargel un service qui gere des milliers
d’hectares de foréts. Toutes les décisions lui
reviennent : il planifie, il établit des plans de
gestion des foréts et il encadre les techniciens
qui, eux, agissent sur le terrain.

b)
Il détermine le moment, 1I’ordre et la maniére
d’exécuter ’ensemble des taches sur la chaine de
production. Ce, en fonction de 1’évolution de la
demande des articles, des délais de livraison et de
la disponibilité des matiéres premicres.

Il est formé dans le sens de concevoir, réaliser et
gérer des aménagements, des infrastructures et
des systémes, au service de ’homme et de la
société. Il réalise des batiments (pour I’habitat, le
commerce, I’administration et 1’industrie), des
voies de communication et des équipements
énergétiques.

1.2. Pa3BuTHE HAaBLIKOB

YTCHU A TEKCTOB 110
teme. «CoBpeMeHHbIE
TEeXHOJIOTUH U
NnepcneKTHBbI

pa3BuTus npogeccuu
H npodeccuoHaTIbLHOM

Br160opounbIii onpoc

Exposez en bref le texte.

chepbi»

1.3. Pa3BuTue HaBBIKOB|Y CTHBII OIIPOC Préparez la PowerPoint presentation sur un des
TOBOPEHUSI 10 TeMe themes: '"Renault'’, “France Télécom”,
«MupoBble Begylme “Peugeot”, “Alcatel-Lucent”, “Air Liquide”,
npeanpusTHs " “Apple”, “Siemens”.

KOMITAHUH

npo¢eccCuOHATBLHOM

chepbi»

1.4 Pa3BuTHe ymeHuil u

IIpoBepka

Mettez les phrases en forme passive.

HAaBbIKOB BBIIIOJIHCHUS 1. Marie Curie a envoyé Iréne dans les
ONEpUPOBAHUS rpaMMaTHYeCKUX hopitaux. 2. Ces savants ont fait beaucoup de
OCHOBHBIMH yIpa>kHEeHUH découvertes. 3.Paul Langevin a exercé sur lui
rpaMMaTH4eCKUMU une énorme influence. 4. Iréne et Frédéric ont
SBIICHUSIMH, développé les expériences de Pierre et Marie
XapakTepHbIMUA  JIJISt Curie. 5. Le technicien chef dirige des projets qui
npodeccuoHaNbHOM ne nécessitent pas la présence d’un ingénieur.
peun. Kareropus

«3ajion»

2. Mos Oyaymas

Kapbepa.

2.1. PazButune|Beibopounsrii orpoc, |Répondez aux questions:

YMEHUH M HaBBIKOB|IIPOBEpKA 1. Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

YTeHHsI, IHChbMa IO |MMMCBMEHHBIX paboT  |2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ?

TeMe «OcHOBHBIE 3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle ?
cepsl npuMeHeHHA Traduisez en francais:

MoOeH 1.PabGoTHHK MmostyyaeT 0coOyIo 3aIIUTy U




CIIeunuaJJbHOCTH.

Oxpana Tpyza wu
padouee MeCTO
CIelnaTNuCTa»

KOMIIEHCAIIHIO.

2. OH 0KEH YBEJIOMUTH CBOETO paboToaaTes
B T€UEHHUE 24 4acoB O HECYACTHOM CITy4yae Ha
pabore. 3. HecuacTHblil ciyyaii Ha
MIPOM3BOJICTBE - ATO aBapHsi, KOTOpas
MIPOM30IIUIA B MPOLIECCE BHITIOIHEHUS pabOTHI
JUIOM, pPa0OTAOIIKMM B JIFOOOM KayecTBE Ha
OJIHOTO WJIM HECKOJBKUX paboTonarenei. 4.
J1opOKHO-TpaHCIOPTHOE MPOUCIIECTBUE - 3TO
MPOHUCIIECTBHE, KOTOPOE MOXKET MPOU30MTH BO
BpeMs OOBIYHOM MOE3KH pabOTHHUKA OT MecTa
KHUTEIBCTBA 0 MecTa paboThl M HA00OPOT. 5.
[TpodeccnoHabHBIM CUUTAETCS JTFO00E
3a0oJeBaHue, 3apETUCTPUPOBAHHOE B OHOH U3
Ta0IMI] MPO(HECCHOHATBLHBIX 3a00JIEBaHMIA.

2.2. Pa3BuTHE HABBIKOB
TOBOPEHUS
«IIpodeccuonaibHbIe
KOMIIETCHIH U
Oyayiuero
CIeIHAINCTA

VYerHbll onpoc

En utilisant votre vocabulaire actif, essayez de
prouver que vous pouvez étre un professionnel.
Parlez de vos qualités positives et négatives.
Est-ce qu ‘elles vous aideront-a trouver un bon
travail?

2.3 Pa3BuTHE HABLIKOB

mUChbMa 10  TEMeE
«YceTpoiicTBO Ha
pabory.
IIpoxoxnenue
codece10OBaHHUA.

JlegoBasi 3 THKA»

Br160opouHbIii onpoc

Arrangez les parties du lettre-type: offre
d'emploi a L'ANPE
2)Notre société: (nom et adresse de

I'entreprise) recherche un... (détailler la ou les
fonctions) pour une durée indéterminée.

Le (la) candidat(e) devra avoir... (4ge) minimum
et... (age) au plus.

Son expérience professionnelle devra étre de...
(années) au moins et il (elle) devra étre titulaire
d'un... (indiquer le ou les diplomes reguis) ou une
équivalence.

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société sont:
—13e mois,

— restaurant d'entreprise,

— prime d'intéressement.

Le (s) candidat(s) devront adresser une lettre
manuscrite, accompagnée d'un curriculum vitae
detaillé et d'une photo récente a votre agence qui
transmettra.

5) Agence ANPE

237, rue de Belleville

75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

1) Objet: Offre d'emploi

3)Signature manuscrite

4)Messieurs,

6)Avec nos remerciements, le Directeur du

Personnel, Cédric Morin.




7) S AAG.LL
245 hd de la Villette

75019 PARIS

3. OcHOBBI
npogeccuoHAIbHOK
KOMMYHHKAIHH

3.1. Pazsutue|[IpoBepka Ilepeeeoume cnedyrwoujue mepmunul
HaBBIKOB nepeBo/ia |\MuchbMeHHBIX 3amannid |La physique des nanosciences, des propriétés
npohecCHOHATBLHOM particulieres, le nanofil, le courant ¢électrique,
JICKCHKH, dbopmy, I’enjeu majeur, la quantification de 1’¢lectricité,

MCTPUUCCKHUX CIUHULL

onde-particule.

3.2. Pa3BuTue HaBBIKOB
UTEHUS TEKCTOB IIO
CHEUAIBHOCTH.

Br16opounslii oripoc

Dites si les phrases vraies ou fausses?

a) A I’échelle nanométrique, la matiére présente
des propriétés particulieres qui peuvent justifier
une approche spécifique.

b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus
comme toxiques pour les tissus humains et les
cellules en culture.
c)La nanomécanique
environnementaux et
nanotechnologies.

d) Le courant ¢lectrique n’est plus constitu¢ d’un
flux continu d’électrons.

étudie les

sanitaires

risques
liés aux

3.3. Pa3BuTuEe HaBLIKOB
UCHbMA.

AHHOTUPOBaHHE U
pedepupoBanue
TEKCTOB o
CHEIUATHHOCTH.

[Iposepka
MUCBMEHHBIX padoT

Faites le resumé par écrit

IMPHJIO’)KEHHUE 2

O1neHOoYHbIE CPEACTBA /IJIA MPOBEAECHUA IIPOMEKYTOYHON aTTeCTAIuH

a) Ilnanupyemsblie pe3yJabTaTbl 00y4YeHHS] M OLCHOYHBbIC CPeACTBAa s NMPOBEIACHUs
NPOMEKYTOYHOH ATTeCTALUM:

CrpyKTypHBII
JIEMEHT

KOMIICTCHIIN

[Inanupyemsle
pe3yabTaThl 00yUYeHUs

OueHouHbIE CpeCTBA

OK-5 cnnoco0HOCTHI0 K KOMMYHHUKAIINHU B y
HHOCTPAHHOM SI3BIKAX JIJIsl pelieHus 32124

CTHOH U MUCbMEHHOI (pOpMaxX HA PYCCKOM M
MEKJIMYHOCTHOTO M MEKKYJIbTYPHOI0 B3aMO/ICIICTBHSI

3HaTh -

SI3BIKE;

0a30BBIE  JIEKCHYECKHUE
CANHUIBI
T€MaM Ha MWHOCTPAHHOM

rpaMMaTH4ECKUe
KOHCTPYKLUH,
XapaKTepHbIE I YCTHOW U
IIICBMEHHOM peun;

110 H3YYCHHBIM

0a30BbIE

OueHouHble cpeacTsBa 1Jid 3a4era (4 cemecTp)
1. CooTHecute ci0Ba U BBIPAKEHUS C UX PYCCKUMH

SKBUBaJICHTAMH
2. UcnpaBbTe rpaMMaTHYECKUE OLTHOKHU B KAXKIOM H3
MPEIJI0KEHUN.

OueHouHbIe cpeacTBa 1Js 3a4eTa (5 cemecTp)
1.BeImOTHUTE JTEKCUKO-TpAaMMAaTUYECKHE 3aaHus IO




CTpyKTypHBII
3IEMEHT
KOMIIETEHIINH

[Inanupyembie
pe3yIbTaThl 00yICHUS

OneHouHblE CpeCTBA

HpOfI,I[eHHBIM TEMaM.

YmMmern

- 4YHTaThb H W3BJIEKaTh
HH()OPMAITHIO 3
aJanTUPOBAHHBIX
WHOSI3BIYHBIX TEKCTOB;

- ohopmiATE MHGOPMATIHS
Ha MHOCTPAHHOM SI3bIKE B
YCTHOM M NHUCBMEHHOM
dhopmax.

OueHouHble cpeacTBa /5 3a4eTa (4 ceMecTp)
1. ITpounTaiiTe TEKCT U ONPENEIUTE, ABIAETCS

BBICKA3bIBAHUE UCTUHHBIM WU JIOKHBIM.
2. [IpounTaiiTe TEKCT U YKAKUTE, KAKOM YaCTH TEKCTa
COOTBETCTBYET MH(pOpMaLIUA

OueHouyHbI€e cpeacTBa 1JIA 3a4eTa (5 cemecTp)
1. CocraBbTe IJ1aH TPOYUTAHHOTO TEKCTA.
2. OTBeTbTE HA BOIIPOCHI K TEKCTY.

Bnanets

- HaBBIKaMH yCTHOfI u

NMUCHhbMEHHOW  peur  Ha
WHOCTPAaHHOM SI3bIKE;

- npuéMamMu  EpPEBOAA
aJanTUPOBAaHHBIX

HNHOSA3BIYHBIX TCKCTOB.

OueHouyHbI€e cpeacTBa 1JIA 3a4eTa (4 ceMecTp)
1. CoctaBpTe  COOOIEHWE,  OMHPAsCh  HaA
WCTUHHBIC YTBEPKICHUS U3 MPEIJIOKEHHOTO CIIHUCKA.
2. PaCHOJ'IO)KI/ITe qacThu ACJ0BOro ImnucbmMa B
MIPaBUIILHOM TIOPSIJIKE.

OueHouyHbIe cpeacTBa 1JIA 3a4eTa (5 ceMecTp)
1. IIpounTaiite TEKCT
poeCCHOHAIBHO-OPUEHTHPOBAHOTO  XapakTepa,
MEepEeBEIUTE €ro OCHOBHBIE HACH W OTBETHTEC Ha
BOITPOCHI.
2. CocTaBbTe JIEJI0BOE MUCHMO YKAa3aHHOTO THIIA.

IIK-1 cioco0OHOCTHIO K CHCTEMATHYECKOMY H3YYEeHHI0 HAYYHO-TeXHU4eCKoi uHpopManum,

0TE4eCTBEHHOI'0 H 3apY0e;KHOr0 ONbITAa

1m0 COOTBECTCTBYHOILIEMY l'IpO(l)l/I.]'IIO MOoJATroTOBKH

3HaTh - 0a30BbIC JICKCHYECKHE
CAWHUIBI, HCO6XOI[I/IMI>IC
JIA IIOHUMAaHUA
Hay‘lHO-TeXHPI‘IeCKOﬁ
MH(pOPMAIHH Ha | OeHO4YHBIE cpeAcTBa A 3a4eTa (4 cemecTp)
MHOCTpaHHOM s3bike 1o | 1. CooTHecuTe TEPMHHBI C UX PYCCKUMHU
COOTBETCTBYIOILIEMY HKBHUBAJICHTAMH/OTIPEACTICHUSIMU
pO(UITIO MOJATOTOBKH; | 2. 3armoHUTEe MPOMYCKH  MOAXOSMIIUMH  TI0
- 0a30BbI€ | CMBICTY TEPMUHAMHU
rpaMMaTHiecKue OueHouHble cpeacTBa 1J14 3a4eTa (5 ceMmecTp)
KOHCTPYKIMH, 1. PacnonoxxuTe H3Tambl MHCBMEHHOTO TEpeBOAa B
XapaKTCPHBIC AT | ipaBUIIBHOM MOCITIEI0BATEILHOCTH
HAyIHO-TCXHIHCCKHX 2. Pacnonoxwure OCHOBHBIE TIPUHLIUIIBI
TEKCTOB, AHHOTUPOBAHUS TEeKCTa B MPaBUILHON
- OCHOBHBIE TPHUHITUIIBI

MOCJIE0BATENBHOCTH

nepesBoja u
AHHOTHUPOBAHMS TEKCTOB
npodeccCuoHaNBHOM
HAIpPaBJIEHHOCTH

Ymers - YUTaTh U U3BJIEKATh OueHouHble cpeacTsa 1Jid 3a4era (4 cemecTp)

UHPOPMAITUIO U3
aalITUPOBAHHBIX
HAaY4YHO-TCXHUYCCKUX
TEKCTOB I10
COOTBETCTBYIOILIEMY
po(UITI0 TOATOTOBKH;

1. ITepeBenuTe yKkazaHHbIE TEPMUHBI C
UCITIOJIb30BAaHUEM CJIOBaPSI

2. HaiiuTe B TEKCTE SKBUBAJIECHTHI JAHHBIX
TEPMHHOJIOTHYECKHUX CIIOBOCOYETAHUH.




CTpyKTypHBII

[Inanupyembie
JJIEMEHT OneHouHblE CpeCTBA
pe3yIbTaThl 00yICHUS

KOMIIETEHIINHU
- BeIOMparh ajekBaTHbIC | OmeHOYHbIEe cpeacTBA 1Jis 3a4eTa (5 cemecTp)
A3BIKOBBIC cpenctna | 1. CnenaiiTe OJHBIM NUCHMEHHBINA IEPEBOJ
nepeBoaa TeKcTa NpoheCcCHOHATBLHONW HANIPABIEHHOCTH,
npodeccuoHaIbLHON OTBETHTE HA BOIPOCHI K TEKCTY.
JIUTEepaTyphl Ha PYCCKHIA | 2. CocTraBbTe aHHOTALIMIO
A3BIK; npo¢eCCHOHATLHO-OPHEHTUPOBAHHOTO TEKCTA
- COCTaBJIATh aHHOTALINIO
TEKCTOB
npodeccuoHanbHOM
HaIpPaBJIECHHOCTU

Bnanets - HABBIKAMH YCTHOM U

OueHouHble cpeacTBa 15 3a4eTa (4 ceMecTp)
1. [IpounTaiite TEKCT npo¢eCCHOHAIBHON
HaIPaBJIECHHOCTH, TIEPEBEAUTE €r0 OCHOBHBIE UJIEU U

MMMCbMCHHOM pc4uu Ha
HHOCTPAHHOM A3BIKE I10

COOTBETCTBYIOLIEMY
POGIITIO TOATOTOBKH; ((’)TBeTbTe Ha BOMPOCHI .
- HABBIKAMH IIeHOYHbIE CPEACTBA IsA 3a4eTa (5 ceMecTp)

1. CnenaiiTe MOJIHBIA TUCHMEHHBIN TIEPEBOJT TEKCTA
poeCCHOHAILHON HAINIPaBJICHHOCTH, COCTABbTE
AHHOTALMIO DTOr'0 TEKCTA.

AHHOTHPOBAHUSA U
NepeBoJia TEKCTOB
npodeCcCHOHAILHON
HAIPaBJICHHOCTH

0) [lopsinok nNpoBeeHUsI MPOMEKYTOYHOM ATTECTAIMM, TOKA3aTeJ I U KPUTEPHH OLEHKH.

OneHka miaHupyeMol MHOSI3bIYHON KOMMYHUKAaTUBHOM KOMITETEHIIMH, KOTOPYIO TpedyeTcs

chopmupoBath B

pamkax aucuMImiuHbl «VHOCTpaHHBIM S3bIK B MpodeccHoHaTbHOM

ACATCIIBHOCTHY, OCYILICCTBIIACTCA 110 PE3YyJIbTaTaM:

TEKYILIEro KOHTPOJIA, OIPEIEISIOEro ypOBEHb BIAJACHUS CTYAEHTAMHU S3BIKOBBIM
MaTepuajoM U CTETEeHU COPMUPOBAHHOCTH SI3BIKOBBIX HABBIKOB M PEUEBBIX YMEHHI 3a
OTpe/IeNIEHHBI MEepHoJ] BpeMEHU B paMkax pabouell mporpamMmbl. TeKyIiuil KOHTPOJIb
MPOBOAMTCA B T€UEHHE ceMecTpa B (OopMe YCTHBIX W MUCHBMEHHBIX OMPOCOB MO BCEM
BHJIaM PEYEBOM JI€ATEILHOCTH, IIPEJICTABICHUEM MPE3CHTAIUI;

MIPOMEKYTOUHOTO KOHTPOJIS, TPOBEPSIOIIETO YPOBEHb OBJIA/ICHHS CTYAEHTaMU PEYEBbIMU
YMEHUSIMH U SA3bIKOBBIMU HaBBIKAMHM 3a OINPECICHHBINA MEPHOJI BPEMEHHU, TPOBOJIUMOIO
M0 OKOHYaHWHM Y4eOHBIX ceMecTpoB. OOBEKTOM KOHTPOJIS SIBISIOTCS 3HAHUS U
KOMMYHUKATUBHBIE YMEHHUS 10 BCEM BHUJIaM PEUEBON MHOSI3BIYHOM JESITENIBHOCTH, a TAKXKE
HaBBIKH BIIQJICHUS S3BIKOBBIM MaTEpPHAIIOM B paMKax H3Y4YEHHBIX TeM. [IpoMexyTouHbIN
KOHTPOJIb OCYILECTBIsiETCS B popMe 3aueTa B YCTHOM M MHUCbMEHHOH ¢opmax B 4 u 5
CeMecCTpax.

Kpurtepun oueHKH 3HAHUH CTYICHTOB IIPH NPOBEJACHUHU 3a4eTa

3auTeHo, eciu:

- CTYACHT HOCMOHCTPHUPYCT JIOCTATOYHBIN YPOBCHB C(bOpMI/IpOBaHHOCTI/I HHOS3BIYHOM

KOMMYHHKaTHBHOﬁ KOMIICTCHIIMKX B XOJC BBIIOJHCHHUA KOHTPOJIbHBIX 3aJIaHMiL;

3HACT

JIEKCHYECKUH MHWHHUMYM, OCHOBHBIC KOMMYHHUKAaTUBHBIC MOJCIIN SA3bIKA, IOHUMACT COACPKAHUC

IMPOYHUTAHHOI'0O TECKCTAa U HAXOJUT B HEM HYKHYIO I/IH(i)OpMaHI/IIO, BJIa€ECT 0a30BLIMH HaBBIKAMH

oO1IeH!s B MUCbMEHHOM U YCTHOH (opMe.




HpI/I OTBCTC JOIMYCTHMBI HCEKOTOPBLIC HETOYHOCTH, HEC HMCIOHNIUMC MMPUHIOUIIMAJIBHOI'O

XapaKTepa U HC UCKAKAIOIMEC OCHOBHOTO CMBICJIA.

He 3auTeno, eciu:

- CTYACHT HC 3HACT JICKCUYCCKHUI MHWHHUMYM, OCHOBHBIC KOMMYHHUKATUBHBIC MOACIIN A3bIKA,

HEC IIOHMMACT COACPKAHUC IIPOUYHTAaHHOI'O TECKCTA,

HC BJIaACCT 0a30BBIMM HaBBIKAMU

MUCbMEHHOW M YCTHOM MHOS3BIYHOM peYd Ha J0cTaTouyHOM ypoBHe. Ilpu oTBere nomyckaer

OO0JIBIIOE KOJIMYECTBO OIIHUOOK.

Ipumepsbl 3a1aHuii 1J15 IPOBeIeHN s 3a49€Ta

4 cemecTp

AHIVIMACKHHA A3BIK

Test
I Choose the correct answers.
1. An emergency signal has to all ships in the area.
a)to be sent b) to sent c) sent d) be sent
2. That report written before the end of next week.

a) need to be

b) has c) needsto be d) needs

3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.

a) never be

4. Seat belts at all times during the flight.
a) should wear
¢) should worn

5. One
a) must b)wants
1. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:
a) CPR;
b) fire evacuation,
c) artificial respiration,
d) recovery position
2. Safaty hazards: a)ignition source,
c)assembly point,
d)aisle blockage
3. Places in a warehouse:
a) aisle,
b) shelves,
C) ramp,
d)gantry

4. Places on a motorway:
a)flyover,
b)U-turn,

c)underpass,

d) sliproad

b) must not be c¢) do not ever

d) must not

b) should to wear
d) should be worn

work with electric devices barehanded
c)likes

d) should never

b)chemical spill,



5. Fire extinguishers:

a) do not ever taken away from their places in the workshop.
b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.

I11.  Underline the correct word or phrase.
1. Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.
2. Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.
3. Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.
4. Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.

5. If awet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

IV. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.
1 | Tow help by shouting or sounding an alarm
2 | Attract the position of the trapped diver by placing a buoy above him.
3 | Locate the building immediately through this exit if the fire alarm sounds.
4 | Mark your car to the garage if you can’t start it.
5 | Secure the boxes to the pallet with a chain or strap.

Evac the trapped diver by swimming below his boat and looking for him.

uate
1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space. Use each word once only.

junction /turning/  crossroads/  exit/ left |

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout, take the

third . Then go straight ahead to the T - , and turn left. Go straight through the
next . Next you will pass a large building on your . After this building,
take the first on your right. Our department is straight ahead.

V1. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then correct the false ones and make
up a talk.

RULES
T
/F

Use machinery only when other people are in the workplace.

People mustn't talk in the workplace.

Turn off electricity after a machine has been cleaned.

Wear safety boots before arriving in a workplace.

Always wear sunglasses when using a machine.

Damaged tools can be dangerous.

NOOBIWIN|E

Report to the supervisor about damaged equipment.




8 In case of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are
located.

9 In case of fire shout to catch other people’s attention.

1 Anyone can give first aid in case of an accident.

VII. Match the definitions of the word

1. precautionary action taken in order to prevent something dangerous from
measure happening

2. carelessness poor attention to an activity, which results in harm or errors

3. welfare the health, comfort and well-being of a person or group

4. duty a responsibility or task that you have to do as part of your job

5. premises the buildings and land occupied by a business

6. to cope with to deal effectively with a difficult situation

VIII. Match the terms with their Russian equivalents

1. noise a. 3amuTa
2. protection b. HecuacTHbIC Criydan
3. drowsiness C. SIIOBUTHIM
4. dust d. pucku
5. accidents €. COHJIMBOCTb
6. smoke f. oukwu 3amUTHBIE
7. poisonous g. MbLIb
8. fumes h. mym
9. risks i. uyan
10. burns J. oxoru
11. goggles K. meim
1. 2. |3 4, |5 |6. |7. |8 |9 10. | 11.

IX. Match the terms with their definitions

1. precautionary measure | a. a responsibility or task that you have to do as part of
job

2. carelessness b. to deal effectively with a difficult situation

3. welfare c. the buildings and land occupied by a business

4. duty d. poor attention to an activity, which results in harm or
errors

5. premises e. action taken in order to prevent something dangerous
from happening

6. to cope with f. the health, comfort and well-being of a person or group

1. 2. 3. 4. 5. 6.

X. This is an example of safety rules established by the workers' safety. Read the text and
complete it with the words in the box

operate tidy fire gloves concentration protection brush



X/
°

X/
L X4

X/
°

X/
L X4
X/
L X4
X/

L X4

MACHINERY

Be sure to understand how to operate every machine you are going to use.

Never use machinery when you are in a room alone.

Use all the required in the place of work.

Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be
repaired immediately.

Do not talk to anybody who is operating a machine. is important at all
times.
Turn off the electricity before cleaning a machine.
TOOLS
“ Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS
%+ Before starting work, wear protective clothing.
% Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP
% Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not

1.
2.
3.

oA~

throw cigarette ends

or ashes into the rubbish bin .

The area around machines must be kept clear to avoid falling.

Tools and protective clothing should be put away when not in use.

Clean machines after use with a not with your hands.

ACCIDENT PROCEDURES

% Make sure you know where to assemble in the event of stop
buttons are located and where the emergency

%+ Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in
order to be able to use them in case of fire.

% Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor
immediately if any accident occurs.

X/
X4

L)

R/ X/ R/
LX IR X IR X4

XI. Translate into Russian

The average person finds it difficult to assess risks.
For this reason, work practices need to be regulated.

Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on
a construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport
tarmacs and with outdoor machinery without protection; working in chemical areas
without protective clothing; smoking near hazardous substances.
Without regulation some employees will take risks.
Health and safety is a part of employment (labor) law.
It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations
special regulations for hazardous occupations such as mining and building
provisions for risks such as poisons, dangerous machinery, dust, noise, vibration, and
radiation the full range of dangers arising from modern industrial processes, for
example the widespread use of chemicals.

XIl. Read the text, translate it and answer the questions.

1. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?

My Working Place
Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories.



Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three
industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example,
The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the
fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom.
The objectives of the Act are:
e to secure the health, safety and welfare of people at work;
e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work

activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;
e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances
for use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every
employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the
general public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling
or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

Hemenkunii 936IK

Grammatikfihigkeiten

1. Friher .... die Menschen Hauser aus Stein.
1) bauen
2) gebaut
3) bauten

2. Holz... ein Baumaterial.
1) seid
2) st
3) sind

3. Dieses Werk .... Baumaschinen.
1) liefert
2) liefern
3) geliefert

4. Der Ziegel....aus Lehm oder Kalk mit Quarzsand geformt.
1) werde
2) wird
3) werden

5. Der Ziegel .... im Bauwesen eine verbreitete Anwendung .
1) findet
2) gefunden
3) finden



6. Die wichtigsten Baustoffe ... Ziegel, Beton, Eisenbeton, Holz, Zement, Kalk, Glas, und
andere.

1) ist
2) bist
3) sind
7. Wir wissen, .... er sich fiir Chemie interessiert.
1) wo
2) dass
3) weil

8. ....die Verkehrsampeln rotes Licht zeigen, gehen die Fu3génger nicht tiber die Straf3e.
1) wenn
2) bevor
3) solange

9. Ich weill nicht, .... man dieses Wort ins Russische {ibersetzt.
1) ob
2) wie
3) was

10..... wir die Pole eines Elements durch einen Draht verbinden, so entsteht ein
elektrischer Strom.
1) wenn
2) falls
3) nachdem

11. Er fragte mich, .... ich den Text ohne Worterbuch verstehen kann.
1) dass
2) wann
3) ob

12.Die zu erfiillende Arbeit ist sehr wichtig.
1) BeimonHeHHas paboTa OYeHb BaXKHA.
2) BoimonHsiemast pabota OYeHb BaXKHa.
3)  Pabota, KOTOPYO BBIMOJIHUIIN, OYCHb Ba)KHA.

13.Das zu priifende Werkstiick wird auf den Priiftisch aufgelegt.
1) HWcnobiTaHHBINA 00pa3ell MOJ0KUIN Ha HCITBITATEIBHBINA CTOJI.
2) Tlomnexamuii HCIIBITAHKUIO 0Opa3el], OJIOKHUIHA Ha HCTIBITATEIbHBII CTOII.
3) Oo0pa3el, KOTOPBIi UCTIBITANIH, TOJOKHUIA Ha UCTIBITATESIBHBINH CTOJI.

14.Das zu lésende Problem ist von groBer Bedeutung.
1) PemenHas mpo0ieMa uMeeT OOJbIIOe 3HAUCHHE.
2) TIpobGiiema, KOTOPYIO PEIINIIN, UMEET OOJIbIIOE 3HAYCHHUE.
3) IIpoGnema, moanexamiasi peuIeHUI0, UMeeT OOJIbIIOE 3HAYCHUE.

15. Man kann eine Fremdsprache nicht beherrschen, ohne sie systematisch zu studieren.
1) Henb3st OBIaETh HWHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, HE U3y4asi €r0 CHCTEMATHUECKH.
2) OBJ'Ia,Z[CTB HNHOCTPaHHBIM SA3BIKOM  HCJIB34d, C€CJIM HC HU3Yy4aTb €ro
CUCTEMATHUYCCKU.
3) Henb3s OBJIaACTb HHOCTPAHHBIM SA3BIKOM, €CJIM HC NU3Yy4aTbh CUCTCMATUYCCKU.



16. Sibirien, dessen Reichtiimer groB sind, liegt in Asien.
1) CwuOups, borarcTBa KOTOPOH OIPOMHBI, HAXOATCS B A3HU.
2) Cubupb HaxoauTCs B A3uu u €€ 00raTcTBa  OTPOMHBI.
3) Cubupsb pacnosoxeHa B A3uu U UMEET OrPOMHbIE OOraTCTBa.

17.Ich ... viel in meiner Wohnung.
1) verdndern
2) veridnderte
3) verandert

18. In unserer Stadt ....neue Hauser.
1) entstand
2) entstehen
3) entsteht

19.. G@las ... ein modernes Baumaterial.
1) ist
2) sind
3) bist

20. Hauptsachlich ... die Plaste als Ausbau - und Ausstattungsmaterial gebraucht.
1)werden

2)werde
3)werdet
Moderne Technologien

1. Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Worter

JICUCTBYIOLIUN;

CTUMYJIMPOBAHHOE H3JIyUYEHUE,

TOHKA,

OTJaBaTh NPEANIOYTCHUE,

IMOXXWHATH JIaBPhI,

KaCCOBBIM arrapar

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa,
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine
bahnbrechende Entdeckung. Der zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der
Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den
ersten funktionsfdhigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die von der Medizin iiber die
Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige Voraussetzung hatte
Albert Einstein bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den
Vereinigten Staaten und der Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstirkung von Strahlung im
Mikrometerbereich. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia
University in New York eine Apparatur, mit der sich Mikrowellen erzeugen und verstérken lieBen.
Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstirker die Idee Einsteins von der stimulierten
Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,Maser”, ein Akronym fiir
Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon bald
der Wunsch, einen Maser auch fiir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates — ,,Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation®, kurz Laser — war
bereits klar, noch bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fiir den Laser
erfand.




In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow und
Nikolaj Bassow am Lebedew Institut fiir Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des
Masers auf den optischen Bereich zu iibertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an
dem sich viele renommierte Institute und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zunéichst galt es ein
Medium zu finden, das fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele
favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkdrper Rubin —
ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschldge, hielt
Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in
Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters® ein. Doch dort lehnte man die
Verdffentlichung ab. Maiman liel sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieend bei
,Nature®, wo sein Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spater,
dass es der wichtigste Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,,Nature* erschienen war.
Doch die Lorbeeren fiir den Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die Erfindung
des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten gehdrten Townes
und die Russen Prochorow und Bassow. Maiman, der sich inzwischen selbstindig gemacht hatte,
ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spiter wurde Maimans
Leistung anerkannt und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill
einen Laser, der erstmals kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie
wurde durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus
Helium und Neon. Wenig spiter bauten Forscher den Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im
Jahr 1962 schuf Robert Hall von General Electric (New York) die erste Laserdiode. Es war ein
Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten emittierte. Die
Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den siebziger
Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstiick eines jeden CDund
DVD-Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie,
Telekommunikation, Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die Anwendungen
des Lasers sind heutzutage so vielféltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf dem Markt sind.
Wihrend der kleinste Laser diinner ist als ein menschliches Haar, fiillen die leistungsfahigsten
Lasergerite ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel
Sekunde dauern. Damit lassen sich die extrem schnellen Vorgénge in den Elektronenhiillen der
Atome verfolgen. Intensive Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus —
die chemischen Vorginge in der Atmosphére. Die Liste lie sich noch beliebig weiterfiihren.
Keiner von den Laserpionieren hatte wohl eine Vorstellung von dem, welche
Anwendungsmdoglichkeiten sich fiir den Laser erdffnen sollten. Im Jahr 1960 galt der Laser noch
als Losung eines Problems, das noch zu suchen sei. Fiinfzig Jahre spéter gibt es fast keine
technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten konnte.

2. Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1. die Blitzlampe a) TIOBBIIIICHHUE MEXaHUIECKOU MIPOYHOCTH;
yIIPOYHEHHE

2. die Lichtquelle b) TBEPJI0€ TEIIO

3. die Verstirkung C) (OTOBCIIBIIIIKA, UMITYJIbCHAS JIAMIIA

4. der Festkorper d) HCTOYHHK CBETA

5. elektrische e) uH(pakpacHble Jydd; HH(QpaKpacHas dYacTh
Entladung CIIeKTpa

6. das Infrarot f) SIBIICHUE

7. der Halbleiter 9) CBETOBAs BOJIHA

8. der Vorgang h) AIICKTPUYUCCKHI pa3psizt

9. die Lichtwelle ) MOJTYITPOBOJTHUK




3.Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?Korrigieren Sie die falschen Sitze und
machen Sie den Berichten.

R
IF

AUSSAGEN

11.

Theodore Maiman hatte den ersten funktionsfihigen Laser gebaut, indem er
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchtete

12.

Mit der Erfindung des Lasers beschéftigten sich zur gleichen Zeit die
Gelehrten in den USA und in Russland.

13.

Die Apparatur fiir infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

14.

Als Medium fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen wihlte Maiman ein
Gas aus Atomen.

15.

Wegen seiner Konkurrenten liel Maiman seine Arbeitsergebnisse moglichst
schnell verdffentlichen.

16.

1964 wurde Maiman fiir die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem
Nobelpreis ausgezeichnet.

17.

In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.

18.

Heutzutage konnen mit dem Laser fast alle technischen und wissenschaftlichen
Probleme geldst werden.

4.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische

1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den
Festkdrper Rubin — ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler
Riickschlédge, hielt Maiman an dem Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den
Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den
renommierten ,,Physical Review Letters* ein.

3.Maiman lief} sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei ,,Nature®, wo sein
Artikel schlieSlich am 6. August 1960 erschien.

5. Erginzen Sie die Siitze entsprechend dem Inhalt des Textes.

1.

Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes eine Apparatur,

3
4
5
6.
;
8
9
1

. Townes nannte seine Apparatur kurz
. Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,
. Das Material, an dem Maiman festhielt, war
Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und
. Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezelchnet

. 1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der

. Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfdltig wie

0. Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung, die

®PAHI[Y3CKHM SA3BIK




Test
I. Remplissez les blans. Ne choisissez qu’une réponse.

1. Dans la plaine le climat est que dans la montagne.
a) plus dur

b) moins dur

c) le plus dur

d) le moins dur

2. Notre fils __ programmeur
a) deviendra

b) deviendrai

c) deviendrons

d) deviendras

3.Faites attention __ marche en descendant du train.
a) a

b) ala

c) la

d) le

4, Les étudiants venir en classe a temps.
a) dois

b) devons

c) doivent

d) doit

5. Ferme .... porte!
a) une

b) le

c) dela

d) la

6. Tu __ beaucoup de livre francais.
a) ai

b) ont

C) as

d) avez

7. Marc va ... Mexique.
a) en
b) au
c) a
d) le

8. Chaque journée de travail ... a huit heure.
a) commence

b) a commencé

C) avait commencé

d) commengait

9. Patricia est ...a la faculté mécanique.
a) étudiant



b) écoliére
c) écolier
d) étudiante

10. 11 fait bien ... travail.
a) son

b) sa

C) ses

d) mes

11.Les étudiants passent examens dans trois jours.

a) ses
b) leur
c) leurs
d) tes

12. _ -vous fatigués?
a) suis
b) est
C) étes
d) sont

13. Hier mes amis me Voir.
a) estvenu

b) sont venus

C) sommes venus

d) étes venus

14. Nos parents ne travaillent plus. Ils sont déja

a) employés
b) médecins
C) enseignants
d) retraités

15. L'année prochaine je faire un voyage en Europe.

a) voudraient
b) voudrait
c) voudrais
d) wvoudrions

16. Je connais ce jeune homme. Je

a) le
b) lui
c) la
d) en

17. LegrandfleuvedeParisest...
a) la Garonne

b) la Rhone

c) le Rhein

d) la Seine

20. Le troisiéme cycle est destiné ...

connais.



a) aux rencontres
b) aux études

C) a la recherche
d) aux vacances

18. La capitale de la France c’est...
a) Marceille

b) Paris

c¢) Lion

d) Toulon

19.Les deux premiers cycles sont destinés ...
a) aux recherches

b) aux stages pratiques

C) aux études

d) aux cours

20. Les les étudiants se retrouvent toujours a I’université quand ...
a) ils n’ont pas été admis ailleurs.

b) ils ont passé leurs examens.

c) ils se sont reposés apres les études.

d) ils ont passé leurs épreuves.

I1. En vous inspirant le contenu du texte ci-dessous dites, silaphraseestvraieoufausse.

Les minéraux sont des matériaux organiques.

Les minéraux peuvent étre trouvés dans les roches.

La silice est un composé contenant du silicium.

Les minéraux peuvent étre métalliques ou non métalliques.

Le diamant industriel est un minéral métallique broyé.

L'argile peut étre brlilée pour produire un matériau de structure vitreuse.

SN

Matériaux de construction minéraux et céramiques

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilis¢€ comme abrasif (tres
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés €levées
afin de former une céramique qui est recouverte de glagage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a 1'eau.

I11. Lisez et traduisez le texte ci-dessous et faites un bref exposé sur le texte.

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,



peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilis€ comme abrasif (trés
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été¢ formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glagage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. IIs peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a I'eau.

IV. Reliez les termes aux leurs équivalents russes

1. la résistancedes a) MIPOYHOCTH Ha Pa3phIB

matériaux

2. lesdéformationslimitées b) 00BEMHAs CHIa

3. la résistance a la rupture C) CHUJIa TSDKECTH

4. la force massique d) paBHOBECHE

5. la pesanteur e) OCYILECTBIIATH TEXHUUECKOE 00CITY)KHBAHHE
6. 1’équilibre f) YCTOHYMBAS KOHCTPYKITHSI

7. une construction stable g) COIIPOTHUBIIEHUE MAaTEPUAIIOB

8. effectuerl'entretien h) 0] ICWCTBHEM MPHIIOKECHHBIX HArpy30K
9. sous I’effet des charges|i) npeeabHbIe gedopMaIiu

appliquées

V. Corrigez les fautes de grammaire dans chacune phrase

1. L'alarme d'urgence dois étre envoyé a tous les navires dans la région..

2. Le rapport sera écrit la semaine prochain.

3. Ces produits chimique dangereux sont-ils stockés dans un endroit sécuritaire?

V1. Lisez et traduisez le texte et répondez aux questions:
1. Est-ce que I’humainn’est pas content de I'utilisation des technologies?
2. Qu’est-ce que la technologie augmente?
3. Est-ce que presque toutes les technologies populaires réduisent 1’effort des humains?
4.Quels avantages ont les technologies?
5. Est-ce que nous devenons trés dépendants des technologies? Pourquoi?

Les technologies

1.Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme
I’ordinateur, le téléphone mobile, latélé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces
technologies sont devenus partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour certain
d’entre nous inimaginable.
2.La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons
I’exemple d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour laver
ses vétements avant son invention. Mais, ¢’était du dur labeur ! Presque toutes les technologies
populaires allant du téléphone a la voitureont pour objectif final de réduire 1’effort des humains.
Un deuxieme avantage, c’est la communication et la mobilité. Les systémes de communication


http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2010/05/10/avantages-et-inconvenients-du-telephone-portable/
http://www.economiesolidaire.com/2010/04/14/avantages-et-inconvenients-de-la-television/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2011/04/06/avantages-et-inconvenients-de-la-voiture-le-pour-et-contre-de-la-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2016/01/20/les-ntic-analyse-des-avantages-et-inconvenients/

modernes ont réduit radicalement le temps de communication entre deux personnes. Aujourd’hui,
la communication entre différents pays est presque instantanée. Ceci aide énormément le
développement d’un vrai village global. Le temps de voyage est aussi considérablement réduit. On
peut aujourd’hui gouter aux fruits et Iégumes frais qui hier encore se trouvaient dans leurs vergers
a I’autre bout du monde.

3.Le tourisme mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la
productivité de presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de
ressources et pour un plus grand nombre de personnes.

4.Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus
ignorer. Bon nombre de technologies polluent 1’environnement d’une fagon ou d’une autre. La
voiture produit son lot de CO2 ; I’ordinateur est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la
nature. De plus, nous sommes devenus trés dépendants des technologies, a un point ot on ne peut
s’en passer. Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans électricité que pendant trois
minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation! Plus de travail fait
par les machines, cela veut dire moins de travail pour les hommes. L’humain devient de plus en
plus obsoleéte.

IIpumepsl 3axaHui 1JI IPOBeIeHNs 32a46Ta

Scemecmp

AHTJTHHCKHUH A3bIK
]. CoomHecume mepMqul C uxpyCCKuMu IKeusaJieHmamu

solid a) MOBBILICHUE MEXaHMYECKOM MTPOYHOCTH; YIPOUHCHUE
strengthening b) TBEPJI0€ TEIIO

source of light C) (OTOBCIIBIIIKA, UMITYJIbCHAS JIaMITa

phenomenon d) MCTOYHUK CBETa

light wave e) uH(ppaKpacHble JTydd; HHPpPAKpacHas 4aCTh CIEKTPa
flasher f) SIBJICHHC

charge Q) CBETOBas BOJIHA

infrared rays h) DIIEKTPHUYECKUI pa3psiz

semi-conductor i) MOJTYTIPOBOTHUK

2. Ucnpasbme epammamuyeckue owmuOKU 8 Kadcoom U3 npeoslodHceHull

1. An emergency signal has to send to all ships in the area.
2. The report has been written by the next week.
3. Those dangerous chemicals are kept in the secure room?

3. Pacnonooicume smansl nuCbMeHHO20 nepe@oda 6 npaewszozZ nocne008amenrbHoCmu

BbliejieHHe JIOTHYECKHX 4YacTeil opuruHaJja. JlelneHue Tekcra Ha 3aKOHYCHHBIC CMBICIIOBBIC
OTPE3KH - MIPEJIOKEHUS, a03allbl, TEPHO/IBL.

YepHoBoii mepeBoj TekcTa. [TocinenosarensHas paboTa HajJ JOTUUECKH BBICTICHHBIMHA YaCTIMU
OpUTHHANA._

IlepeBo/ 3aroj10BKa

3HAKOMCTBO ¢ OPUTHHAJIOM. BHUMaTEIbHOE YTEHHE BCEro TEKCTa C UCIOIb30BAHUEM, 110 MEpe
HagO00HOCTH, pabOYMX HCTOYHUKOB HHGOPMAIMHU: CIOBapei, CIPAaBOYHUKOB, CICIHAIBHON
JUTEPATYPBHI.

IloBTOpPHOE (HEOJHOKPATHOE) UTeHHE OPUIMHAJIA, CBEPKA €0 C BBIMOJHEHHBIM NEPEBOJIOM C
LEJIbI0 KOHTPOJIS MPABUIILHOM NEpeiauu CoIepKaHusl.

OxoHuaTeJbHOE PeIAKTHPOBAHUE NEPEBO/IA C BHECEHUEM ITOMPABOK.



http://www.economiesolidaire.com/tourisme-durable/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/28/l%e2%80%99ecologie-industrielle/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2010/12/29/recyclage-dordinateurs/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/15/gains-de-productivite-et-consequence-sur-lemploi-et-le-travail/

3. Pacnonooicume OCHOBHble NPUHYUNLL AHHOMUPOBAHUS MEKCMA 6 NPABULIbHOU
noc1e008amenbHOCmu
C:kaTasi XapaKTepuCcTHKA MaTepuaJia.
IpeameTHas pyopuka.
Kpurnueckasi oneHKa nepBOMCTOYHHUKA.
Tema.
BoIxoaHbIe JaHHbIE HCTOYHHKA.

5. Ucnpasvme owubru 6 3as61eHuu 0 npueme Ha pabomy
Signature

Dear Sir,

Re: Your advertisement in «...» of...

I read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist with
work experience in a machine-building plant. | suppose my qualifications meet these
requirements.

I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional knowledge. It is
in this field that | developed good connections abroad, which | can use for your enterprise. | have
substantial knowledge in the following fields:

Besides, | know French and German and can hold talks in these languages.

Please notify me at my telephone number or in writing when | can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.

My desired salary is....

| can start immediately.

Yours faithfully,

6. latime onpedenenue credyrouum mepmuHam
Laser, robot, digital information, Internet, nanomaterials, innovative technologies

7. Cocmagbme ouanoe uz cnedyioumux peniux

e Good morning, Miss Ivanova. So you applied for a job in our team. Am I right?

e Well, I left school at 17 and then for the next five years | studied at Nosov State Technical
University. | graduated the Department of economics with high honors and was qualified
as a manager of enterprise. And after that I did a one-year computer course.

e That's good. I'd like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

e Unfortunately no.

e Well. Your education sounds great, Miss lvanova. And have you got any experience? Have
you worked before?

e OK. That’s enough I think. Well, Miss Ivanova. Thank you very much. I am pleased to talk
to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-bye.



e | see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

e Well... I start my work on time. I learn rather quickly. I am friendly and I am able to work
under pressure in a busy company.

e Very good. Can you tell me about your good points then?

« Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and | use it when
I travel.

e Yes, | did. I sent my resume for a position of a manager.

8. Hanuwwume annomayuio K npogheccuoranrbHo-0pUeHmupo8anHomy mekcmy

SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from
science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge, for
example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a human
activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such
as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists
and engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one
for the purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in
particular have been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20th century.
Before World War 11, for example, in the United States it was widely considered that technology
was simply "applied science" and to fund basic science was to reap technological results in due
time. The support of this philosophy could be found in the USA postwar treaty on science policy:
Science-The Endless Frontier: "New products, new industries require continuous additions to
knowledge of the laws of nature... This essential new knowledge can be obtained only through
basic scientific research.” In the late-1960s, however, this view came under direct attack, because
most analysts denied the model that technology simply is a result of scientific research.

HEMEIIKAW SI3BIK

1. Coomnecume MepMUHbL C UX PYCCKUMU IKBUBATIEHMAMU

1. die Blitzlampe a) MOBBIIIIEHUE MEXaHUYECKOW TPOYHOCTH;
YIIPOYHEHHE
1. die Lichtquelle b) TBEP/I0€ TEIO

1. die Verstirkung C) (OTOBCIIBIIIKA, UMITYJIbCHAS JIaMIIa



1. der Festkorper d) HCTOYHHK CBETa

1. elektrische Entladung  e) nH(paKpacHbIe JTy4r; HHPpaKpacHas 4acTh
CIIeKTpa

1. das Infrarot f) SIBJICHHE

1. der Halbleiter ) CBETOBAs BOJHA

1. der Vorgang h) AIIEKTPUYUECKUI pa3psin

1. die Lichtwelle 1) MIOJTITPOBOIHUK

2. Ucnpasvme epammamuyeckue owuOKU 8 KAHCOOM U3 NPEONONHCEHUL

- Erst viele Jahre spéter ist Maimans Leistung anerkannt und vielfach geehren.

- Die Energie werden durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein
Gasgemisch aus Helium und Neon.

- Das Essen wurden nicht mehr iiber dem Feuer erwdrmt, sondern auf hochmodernen
Induktionsherden, die nicht einmal mehr heil3 werden, um Wasser zum Kochen zu bringen.

3. Pacnonooicume smanvl nNUCbMeHH020 Nepesooa 8 NPAGUIbHOU NOC1e008amMeNbHOCHU
BbljesieHHe JIOTHYEeCKHMX YacTeil opuruHajaa. /lemeHue TeKcTa Ha 3aKOHUYCHHBIC CMBICIOBEIC
OTPE3KHU - IPEIIOKECHH S, a03a1lbl, TEPHUOJIBI.

YepHoBoii mepeBo TekcTa. [TocnenoBarensHas padoTa Hajl JOTHYECKH BBIJICIICHHBIMH YacTAMU
OpUTHHAaNA._

IlepeBoa 3aroJi0BKa

3HAKOMCTBO ¢ OPUTHHAJIOM. BHUMaTEIbHOE YTEHHE BCErO TEKCTa C UCIOIb30BAHUEM, 110 MEpe
HagO0OHOCTH, pabOYMX HCTOYHUKOB HHGOPMAIMHU: CIOBapei, CIPAaBOYHUKOB, CIICIIHAIBHON
JIUTEPATYPBHL.

IloBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTEHHE OPUIMHAJIA, CBEPKA €TI0 C BBHINOJIHEHHBIM IEPEBOJOM C
LEJIbI0 KOHTPOJISI TPAaBWIBHOM MEpeIadn COACPHKAHMUS.

OxkoHYaTeJbHOE PeIAKTHPOBAHHUE NEPEBO/Ia C BHECEHHEM MOIMPABOK.

4.Pacnonosicume OCHOBHblE NPUHYUNbL AHHOMUpPOBAHU:A mekcma 6 npaeuﬂbHoﬁ
noc1e0068amenbHOCmu

CixkaTasi XapakTepuCcTHKA MaTepuaJa.

IIpeamerHnas pyopuka.

Kpurnueckas oneHKka nepBOMCTOYHHUKA.

Tema.

BoixoaHble JaHHbIE HCTOYHHUKA.

5. Ucnpasvme owiubku 6 3as6neHuu o npueme Ha pabomy
Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....



Sehr geehrter Herr...,

unter Bezugnahme auf Thre o.g. Anzeige mdchte ich mich bei Thnen als Exportkaufmann mit
Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijédhrige Tatigkeit in der Firma
«...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verfiige {iber gute Verbindungen im
Ausland, die ich fiir Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Dartiber hinaus verfiige Ich {iber Fachkenntnisse auf den Gebieten:
Die englische und franzosische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.

Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Thnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgesprichstermins zur Verfiigung.

Mit freundlichen Grif3en
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

6. [atime onpedenenue cnedyiowum mepmMuHam
Laser * Roboter « digitale Medien ¢ Internet « Messtechnik *Gentherapie * Tetra Pak
Nanomaterials * Nanomedizin * Gentechnologien

7. Cocmagbme ouanoe u3 cieoyiouux peniuk

— Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.

— Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

— Welche Griinde gibt es dafiir?

— Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fiir Thren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie im
nichsten Monat.

— Wodurch erkldren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf haben wir im Moment
noch keine Antwort.

— Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

8. Hanuwwume annomayuio K npogheccuoranrbHO-0pUeHmupo8anHoMy mekcmy

Geschichte der Transportmittel

Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitit wire eine
Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte Beweglichkeit und
Flexibilitdt zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also Auto, Eisenbahn und
Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitdt und Flexibilitdt verbinden. Sich jederzeit von einem
Ort zum anderen bewegen zu konnen, gilt heute als notwendige Voraussetzung fiir ein
angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein Phdnomen der Gegenwart
halten, ist iiberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich Menschen freiwillig oder
notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem besseren Leben oder auf der Flucht
vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel und Transportfahrzeuge ist fast so
lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen anfing logisch zu denken, musste er
Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige Unterschied zwischen Frither und heute lag
in der Art der zu transportierenden Giiter. Transportmittel der frithen Geschichte waren einfache
Korbe und Gefdfe. Erst viel spiter, mit der Erfindung des Rades entstanden die ersten



Transportmittel als Transportfahrzeuge. VVon nun an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein
leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment
entwickelten sich die Transportmittel und Transportfahrzeuge zunéchst nur langsam. Nachdem
zum Beispiel die Transportmittel im 15. Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden,
Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in
die nichste revolutiondre Entwicklung in Sachen Transport. Ein weiters Highlight der
Entwicklung kam mit dem Einsatz von Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben
sind Transportfahrzeuge nicht mehr wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz
nicht aus. Ganze Industriezweige leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel
wie PKW und LKW. Héndler bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an.
Transportmittel sind inzwischen auf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert

®PAHIY3CKHM SA3BIK

1. Coomnecume mepmuHbl C UX pyCCKUmMu IKeUueailenmamu

2. lampe a impulsions a) MeXaHU4YecKas IPOYHOCTh
2. onde lumineuse b) TBEPJI0€ TEIIO

2. décharge électrique C) UMITYJIbCHAS JIaMIIa

2. rayons infrarouges d) HCTOYHHK CBETA

2. source lumineuse e) uH(ppaKpacHbIC JTyun

2. corps solide f) SIBJICHHE

2. résistance mécanique 9) CBETOBAs BOJIHA

2. semi-conducteur h) AIIEKTPUYECKUH pa3psiz

2. phénomeéne )] TIOJTYTIPOBOTHUK

2. Hcnpasbme epammamuieckue ouuOKU 8 KadHCOOM U3 npeosiodceHull

1) Les nanosciences et nanotechnologies peuve étre définies au minimum comme 1’ensemble
des études et des procédés de fabrication et de manipulation de structures. ..

2) La nanotoxicologie ¢étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des
nanotechnologies.

3) De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

1.Pacnonosicume smansvl NUCbMEHHO20 NEPesooa 8 NPAUIbHOL NOCIe008AMENbHOCNU
BouiesieHHe JIOTMUECKUX YacTeil opuruHaiaa. /[eneHue Tekcra Ha 3aKOHUYEHHBIE CMBICIOBbBIE
OTPE3KH - MPEJI0KEHUS, a03alLlbl, TEPHO/IBI.

YepHoBoii nepeBoj TekcTa. [locnenoBarenbuas paboTa HaJ JOTHYECKH BBIACIEHHBIMUA YaCTIMU
OpUTHHANA._




IlepeBoa 3aro/10BKa

3HAKOMCTBO ¢ OPUTMHAJIOM. BHUMaTeTbHOE YTEHUE BCETO TEKCTA C MCIIOIB30BAaHUEM, TI0 Mepe
HaJOO0HOCTH, PaboYMX HWCTOYHUKOB HH(MOPMALMU: CIIOBAPEH, CIPABOYHUKOB, CIICIHUATHHON
JUTEPATYPHI.

IloBTOpHOE (HEOHOKPATHOE) YT€HHE OPUTHHAJIA, CBEPKA €TO C BBHIMOJTHCHHBIM ITEPEBOJIOM C
ENTbI0 KOHTPOJIS MPABIIILHOM TIepeiayn COJICPKAHMUS.

OxoHYAaTEe/bHOE PEIAKTHPOBAHHKE NEPEBO/IA C BHECEHUEM IOMPABOK.

2. Pacnonooicume  OCHOBHblE  NPUHYUNLL  AHHOMUPOBAHUS.  MEKCMA 6  NPABUIbHOLL
nocne008amenbHOCmu

Cxkarasi XapakTepucTHKA MaTepuaJa.
IpeamerHnasi pyOpuka.

Kpurnueckasi oneHKka nepBoOMCTOYHHKA.
Tema.

BoIxoaHbIe JaHHBIE HCTOYHHKA.

Hcnpasvme owubku 6 3aa6ieHuu o npueme Ha pabomy
Signature

Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.

Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,
Suite a I’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a 1’étranger m’ont permis
d’acquérir une bonne maitrise de I’anglais et de I’allemand et
je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis siire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,
je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,
I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol

111, boulevard Paul Sert
03100Montlucon

Tél. : 70 28 30 65

Montlucon, le 2 fevrier 2015



Hatime onpedenenue ciedyrouum mepmuHam
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure, thérapie génique, Tetra Pak,
nanomatériaux, nanomédecine.

- Cocmasvme 0uanoez uz cieoyouwux peniuxk

1. Pourgoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?

a) Je ne m’entends pas avec le directeur.

b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.

¢) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans 1’emploi que nous proposons ?
a) Le travail lui-méme et les perspectives de promotion.

b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

¢) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.
3. Avez-vous envoyé votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.

¢) A vrai dire, j’ai écrit a une centaine d’entreprises.

4. Quelles sont vos qualités ?

a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et
d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.

c) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.

5. Et vos défauts ?

a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller
jusqu’au bout.

b) Il faudrait poser cette question a mon directeur.

¢) Je suis peut-&tre un peu désorganisé(e).

6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?

a) En équipe, si I’équipe est motivée.

b) I'un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
c¢) Je préfere travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.

7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?

a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.

b) Je joue chaque jour au tennis.

¢) J’aime beaucoup de péche et la sieste.

8. Quel salaire demandez-vous ?

a) Qu’est-Ce que Vous me proposer ?

b) 25 000 euros par an.

c) Entre 20 000 et 25 000 euros.

9. Avez-vous une question a me poser ?

a) Non, je crois que tout est bien clair.

b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?
¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?

Hanuwume AaHHoOmayuro K I’lpO@éCCuOHCUZbHO-OpueHmupOGGHHOMy mexkcmy

Les nanosciences et nanotechnologies (d’apres le grec vévog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de
manipulation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a
I’échelle du nanomeétre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.



Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune
discipline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines
telles que I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le
portail francgais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans I’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début
des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de
I’ordre de 1 000 milliards de dollars américains dés 2015 (estimation de la National Science
Foundation en 2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de
surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particulierement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumiére, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomeéne ondulatoire. Cette dualité
onde-particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomenes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’¢lectricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
¢lectrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié, c’est-a-dire
que les €lectrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de manicre quantifiée.

Ces phénomenes, ont été constatés pour la premicre fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiere. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:
lorsque I’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutdt en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutot qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomeénes mais aussi et
surtout d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux
laboratoires dans le monde travaillent sur ce sujet.

IMPHJIOKEHUE 3

MeTtoauyeckue yKasaHusi 110 OPraHNu3anuy ayAUTOPHOH ¥ BHEAYAUTOPHOH padoThI
no aucuuniaue: MHoCcTpaHHBIN A3BIK B IPO¢eCCHOHAIBHON NeATeIbHOCTH

PadoTa Haa J0KJIAA0M / BHICTYIJICHHEM

Jloxnao, corinacHO TOJIKOBOMY ClIOBapro pycckoro si3bika J[.H. Yirakosa: cooOmienue mo
3a/IaHHOM TeMe, C 1IeJIbI0 BHECTH 3HAHUS U3 JIONOJIHUTEIbHOM JIUTEPATyphl, CUCTEMaTU3UPOBAThH
MaTepuJ, MPOUIUTFOCTPUPOBATH IPUMEPAMH, PA3BUBATh HABBIKK CAMOCTOSITENIbLHOM paboTHI ¢
Hay4YHOM JIUTEPATYPOM, TO3HABATEIbHBIA HHTEPEC K HAYYHOMY MO3HAHUIO. TeMa Joknaaa
JOJKHA OBITH COTJIACOBAHHA C TPEIO0/IaBaTeIeM U COOTBETCTBOBATh TeME yUEOHOTO 3aHSATHS.



Martepuansl Ipu €ro NoJAroToBKe, T0JKHBI COOTBETCTBOBATh HAYYHO-METOUUECKIM
TpeOOBaHUSAM By3a U OBITH YKa3aHKI B ToKiane. Heo0xoaumo coOmroaaTh peraaMent,
OTOBOPEHHBIN NP MOTYYEHUH 3a1aHus. VIumocTpauy JOKHBL OBITh TOCTAaTOYHBIMU, HO HE
ype3aMepHbIMU. PaboTa cTyeHTa Haj JOKIIaAoM-TIpe3eHTalel BKIII0UaeT OTpaboTKy yMEHUs
CaMOCTOSTENIbHO 000011aTh MaTepHual U JAeNaTh BHIBOJBI B 3aKIIOUEHUH, YMEHUS
OpPUEHTUPOBATHCS B MaTepualie U OTBeYaTh Ha JIOMOTHUTEIbHbIE BOIPOCHI CIIyIIaTeNeH,
0TpabOTKY HaBBIKOB OPAaTOPCTBA, YMEHUS IPOBOAUTH JUCIYT. JIOKIa UMK JOIKHBI 3HATh U
YMETb: cOO0IIaTh HOBYIO MH(OPMAIUIO; UCTIOJIb30BaTh TEXHUYECKUE CPEICTBA; XOPOIIIO
OPUEHTUPOBATHCS B TEME BCETO CEMUHAPCKOTO 3aHATHS; TUCKYTHPOBATh U OBICTPO OTBEYATh Ha
3aJJaHHBIC BOIPOCHI; YETKO BHIMOIHATH YCTAHOBJICHHBIN periamenT (He 6onee 10 MUHYT); IMETh
NpEeJCTaBICHNE O KOMIIO3ULIMOHHOM CTPYKTYpE AOKJIana u Jp.

Cmpykmypa evicmynienus. Berymnienue noMoraer o0ecneduTh yereX BhICTYIUICHUS 0
000l TemaTHKe. BeTyrienre qomKHO ColiepKaTh: Ha3BaHUe, COOOIIEHNE OCHOBHON UICH,
COBPEMEHHYIO OLICHKY MPEIMETa U3JI0KEHUS, KPAaTKOE MEPEUHUCIICHUE PACCMATPUBAEMBIX
BOIIPOCOB, )KUBYIO HHTCPECHYIO (bOPMy H3JI0KCHUA, aAKIICHTUPOBAHUC BHUMAHHWA Ha BaA’KHBIX
MOMCHTAax, OpUruHaJIbHOCTh IOAXO0O4a. OcHoBHas 4qacCThb, B KOTOpOfI BI)ICTYHaIOHII/II\/JI JOJIZKEH
[IyOOKO PacKpBITh CYTh 3aTPOHYTOM T€MbI, 0OBIYHO CTPOUTCS IO MPUHIUIY O0TYETa. 3a1a4ya
OCHOBHOI 4acCTH — MPEJCTaBUTh JOCTATOYHO JAHHBIX JUIS TOTO, YTOOBI CAYyIIATETN
3aMHTEPECOBAIKNCH TEMOU U 3aX0TENU 03HAKOMUTHCA ¢ Marepuanamu. [1pu sTom jJorudeckast
CTPYKTypa TEOPETHUUYECKOT0 OJI0Ka HE JOJIKHBI JaBaThCs 0€3 HATIIATHBIX TOCOOUH,
ayJIM0-BU3YyaJIbHBIX M BU3yaJbHBIX MaTCPUAIOB. 3aKIIIOUEHUE - ICHOE, YETKOE 0000IIeHNEe U
KpaTKHUE BBIBOJIbI, KOTOPBIX BCETA JKIYT CIYIIATENH.

PadoTa Hax npoexkToM

Ilpoexm - camocTosiTenbHas padoTa CTyeHTa, HAallpaBJICHHAs HA PElIeHHEe KOHKPETHOM
po0JieMbl, Ha JOCTHKEHHE ONTHUMAIFHBIM CITIOCOOOM 3apaHee 3aIlIaHiPOBAHHOTO pe3yibTara.
[TpoekT mo3BONIUT BaM MaKCUMAIbHO PACKPHITH CBOM TBOpYECKUH moTeHIan. OH MO3BOJIUT
KaXJIOMY MPOSIBUTH €051, TOMPOOOBATh CBOM CHJIBI, IPUIIOKUTH CBOU 3HAHUS, TPUHECTH TOJIB3Y,
MOKa3aTh MyOIMYHO JOCTUTHYTHIA PE3YNbTAT. DTO JIEATEIbHOCTh, HAMIPABJICHHAS] HA PEIICHUE
WHTEPECHOM MPoOIEeMbI, OCHOBHAS 11€JIb TPOCKTHOU JACSATEIHHOCTU CTY/IEHTOB - CAMOCTOSITEIHHOE
npuoOpeTeHne 3HaHUH B Mpoliecce pelieH s MPaKTUYECKUX 3a/1ad Uiu npodiem, Tpedyroriee
MHTETpaIK 3HAaHUH U3 pa3InuHbIX IpeaMeTHbIX obnacteil. 'Tlpupoaa Tak 060 Bcem
M03a00TUIIACh, YTO TIOBCIOIY Thl HAXOUIIb, YeMy yunuThes' Jleonapao na Bunyn. 'TIpoekt - 3To
msath 1" 1. mpobnema, 2. mpoekTupoBaHue (MIaHUPOBAHUE), 3. MOUCK HHPOPMAITIH, 4. TPOTYKT
(cozmaHue MPOEKTHOTO MPOYKTa), 5. MPe3eHTalUs MPOEKTHOTO MPOAYKTa. MOXKHO BBIACTUTH U
mectoe 'TI' mpoekTa - 310 ero noptdoauo (manka JOKyMEHTOB), B KOTOPOM coOpaHbI Bce paboune
MaTepHuaJibl, B TOM YHCJI€ YePHOBUKH, JHEBHBIC IJIAHBI, OTYETHI U JAp. OCOOCHHOCTH MPOEKTA:

1) mpexxJie Bcero 3To HaJIM4Uue MpoOIeMbl, KOTOPYIO MPEICTOUT PEIIUTh B X0/1€ pabOThI
HaJ IPOEKTOM;

2) IMPOCKT 00s13aTeNBHO JAOJIKCH UMCETh SICHYIO, p€aJIbHO JOCTUKUMYIO LICJIb. B camom
06H_ICM CMBICJIC IICJIBIO ITPOCKTA BCCrAa SABJIACTCA PCHICHUC HCXOIHOM HpO6JI€MLI, HO B KaXX1OM
KOHKPETHOM CJIy4dac 3TO PCHICHUC UMECT CO6CTB€HHO€, HCIMOBTOPHUMOEC BOIIOIICHUC.

3) pe3yJnbTaToM MPOEKTa SBISAETCS MPOEKTHBIM MPOAYKT, KOTOPBIN cO3a€TCsl aBTOPOM B
X0J1e ero paboThl U TaK)KE CTAHOBUTCS CPEACTBOM PELIEHUS IPOOIEMBI TPOEKTA.



BrInosHsI#i TPOEKT B CIEIYIONMIEM MOPSIIKE:
1. BeiOepu ¢ moMoIIbI0 pOAUTENCH U TTPETIOIaBaTEIIs TEMY.
2. BBIIBUHU TUIIOTE3Y.

3. Ilox6epu undopmanuo (KHUTH, KypPHAITbI, KOMIBIOTEPHBIE IPOTPAMMEI, TEJICTIEpE1aun
U T.J.).

4. [nanupyii Bech 00beM pabOThI M OPraHU3AIMIO €€ BBHITIOTHEHHUS C TOMOIIBIO
IIPENoAABaTEIs.

5. BBINOIHYU TEOPETUYECKYIO U IPAKTUYECKYIO YACTH IIPOCKTA.
6. BHEecu KOppEKTUBBI B TEOPETUYECKYIO YaCTh IO Pe3yIbTaTaM BbIIIOJHEHUS U3IEIHSL.
7. Hameuaraii rpapaecKyro 4acTh MpoeKTa.

8. IToaroToBbcs K 3alIMTE M OIEHKE KaueCTBa TBOCH pa6OTBI, BBINIOJIHAA AJIA 3alllMThI
JACMOHCTPAINOHHBIC HATI'TIAAHBIC MaTCpHaJIbl.

9. 3a1uTH NpOEKT.
10. O6cynu B rpynime cBoi IpoeKT U 3amury, [IpoBean caMooLeHKy.
Pexomenoayuu no pabome nao npoekmom:

1. Ucnonp3yii B paboTe CripaBOYHYIO JIUTEPATYPY: KAaTaJIOTH, CIIOBAPH, )KYPHAIIbI, KHUTH U
T.IL., @ TAKXKE MaTepHAaIIbI

MY3€CB U BbBICTABOK.

2. Crapaiicst NpUMEHSATh B pabOTE COBPEMEHHYIO TEXHUKY: BUACOKAMEPY, KOMIIBIOTED,
BUJICO- U ayAMOMAarHUTO(OHBI, (HOTO- U KCEPOKONUPOBAIbHbIE annaparsl, IHTepHeT.

3. dymaii 0 TOM, KaK TBOsI paboTa MPUTOAUTHCS TeOe B OyIyIeM, cTapaics CBs3aTh €€ ¢
BbIOpaHHOM npodeccueit.

4. YuutbiBail TpaJuIMKU U 00bIYal OKPYTa U TOPOJa, B KOTOPOM ThI )KUBELLIb.
5. Beerna momMH# 00 3KOJI0THH POJHOTO TOPOAA U CBOEM 3/10POBBE.

6. Mcnionp3yit 3HaHUS MO JIFOOBIM IUCHHUIIIIMHAM, a TaKXe CBOM ObITOBOM ombIT. [IposBisis
TBOPYECTBO, OCHOBBIBANCS TOJBKO HA HAYUYHBIX 3HAHUSX.

7. He crecHsiics, o BceM BOIpOcaM 00paiiaThCsi K pyKOBOJTUTEIIO MPOEKTA.
Ilamamka ona 3augumosl npoekma
A) Obwue pexomenoayuu

- HpI/I MMOATOTOBKE BBICTYIIJIICHHUA y‘IPITBIBaf/’ITe HUHTEPEC U MOATOTOBKY cnymaTeJIeﬁ, nux
OCBE€JOMJIIEHHOCTh O TEME BaIllero BBICTYIIJICHUA



- TmarensHO MpoayMaiiTe 11aH BeICTyIIeHUs. OHO JOKHO BKJIIOYATh BBEJICHHE,
OCHOBHYIO YaCTb U 3aKJIIOUEHUE.

- 3apaHee oIpeenuTe KIF0UeBbIe MOMEHTHI, HA KOTOPBIX HAJ0 CIeJaTh yIop, UX
MI0CJIEIOBATEIBHOCTD (TAKMX MOMEHTOB JIOJKHO OBITh HE MHOTO, YTOOBI HE TIEPEerpyKaTh
ciymareneil).

- CocTaBbTe Ballle BBICTYIIJIEHUE TaK, YTOOBI paccka3 3aHUMall 10 BpEMEHU 5-7 MUHYT.
[TomHMTE, UTO XOPOIIO BOCIIPUHUMAETCS SMOLIMOHAIBHOE M KOPOTKOE 10 BPEMEHU U3JI0KEHUE
MaTepuaia ¢ UCI0Jb30BaHNEM UHTEPECHBIX IIPUMEPOB.

- yHOTpC6JI5II>'ITe TOJIBKO IIOHATHBIC BaM TCPMUHEI.

- Pacrianupyiite UCOJIb30BAHUE CPEACTB HATJISITHOCTH - OHU JIOJKHBI COIPOBOXK/IATh
BBICTYIIJICHUE, MOJYEPKUBATH KITIOUEBBIE MOMEHTHI M TIOMOYb CIIYIIATENAM MPEACTABUTh, TO O
4€M UJIET PEUb.

- HpOBe,I[I/ITe peOCeTUIHIO CBOCTO BBICTYINICHUA U JOBCAUTE €0 10 HY)KHOﬁ
MMPOAOJIDKUTCIIbHOCTH.

B) Pexomenoayuu evicmynarowiemy

- Heckombko riy0oKuX BJOXOB Mepes Ha4yaJloM BBICTYIJICHUS! IOMOTYT YHSTh BOJIHEHUE.
Hymaii o Tex, KTo Tesl CIIyIlaeT, Kak eciid Obl Bce OHU ObUIM TBOUMHU JIPY3bSIMU.

- Hauawnre cBOE BBICTYIIJICHUC C IIPUBCTCTBUA.

- Ornacure Ha3BaHUE BALIETO MPOEKTa, CHOPMYIUPYHTE OCHOBHYIO HJICIO0 U IPUUUHY
BbIOOPA TEMBI.

- He 3a0mpiBaiiTe 00 yBa)keHMH K CITyLIATENsIM B TE€YEHHUE CBOETO BBICTYILIEHUS (TOBOPUTE
BHSITHO).

- CrapaiiTech yCTaHOBHUTb 3pUTEIbHBIN KOHTAKT C ayJUTOPUEH - 3TO IOMOXKeET Tebe
BbI3BAaTh UX CUMIIATHIO, KPOME TOI'O IJ1a3a T€X, KTO TeOs CIIyIIaeT, HOKaXXyT, HACKOJIbKO UM
MHTEPECHO, TO YTO Thl TOBOPHILIb.

- HO6JIaFO,[[apI/ITC CJ'IyI.H@.TCJ'ICﬁ 34 BHUMAHUEC, 4 pYKOBOAUTCIIA - 3a IOMOILb.

- B xoHI1€ BRICTYIIIEHUS T€0O€ MOTYT 3a/1aTh BOIIpockl. OTBET HauMHal ¢ 6JIaroJapHOCTH 32
Bompoc. BocripuHuMaii Kaxkp1ii BOMPOC KaKk CBUIETENHCTBO HHTEPECA MyOIUKH K TBOEMY
BBICTYIUICHUIO U K TeOe TnyHO. [[oMHHU: TOMOTHUTEIBHBIE BOPOCHI - ATO MIAHC eMIE pa3
MPOJEMOHCTPUPOBATH CBOIO APYAUIIHIO!

Kpumepuu camooyenku npoekmog:
1. AKTyanbHOCTb BEIOPaHHOM TEMBI
2. 'myOuHa pacKpbITHS TEMBbI

3. I[IpakTrueckas HEHHOCTh IIPOEKTA,

4. KoMno3uuoHHasi CTPOMHOCTh



5. CoOTBETCTBHE TJIAHY

6. O0O0OCHOBAaHHOCTE BEIBOJIOB

7. IlpaBUIBHOCTD U TPAMOTHOCTb O(hOPMIICHUS
8. AKKypaTHOCTb U nU3aiiH 0(hOpMIICHUS

9. ConepxaTenbHOCTb MTPUIIOKEHUIN

10. BeicTyruieHue Ha 3amuTe(yMEHHUE U3JI0KUTh CaMOe LICHHOE, OTBEYaTh Ha BOIIPOCHI,
3alMIIaTh CBOIO TOUKY 3PEHMSI)

11. UTorosas oneHka.

IloaroroBka npesenranmii

Ilpesenmayusn, cornacHoO TOJIKOBOMY clioBapro pycckoro sizbika JI.H. Yiiakoa: coco6
noiayv HHPOPMAITHH, B KOTOPOM MPHUCYTCTBYIOT PUCYHKH, (poTorpaduu, aHuManus u 3ByK. s
MOJATOTOBKU MpPE3EHTAIlMH pPEeKOMEHAyeTcsl Hcmoib3oBaTh: PowerPoint, MS Word, Acrobat
Reader, LaTeX-oBckuii maket beamer. Camasi mpocrtasi mporpamMmma Jijisi CO3aHusl Pe3eHTaluH -
Microsoft PowerPoint. [y mMOArOTOBKH Ipe3e€HTAlMH HEOOXOAUMO coOparh M 00paboTarhb
HaYaJIbHYI0 HH()OpMAIIHIO.

[TocnenoBarenbHOCTh MOATOTOBKU MPE3CHTAIINHN:

1. Yérxko chopmymupoBaTh Ieidb MPE3ESHTALWU: BBl XOTHUTE CBOKIO AayAUTOPHUIO
MOTHUBHPOBATh, YOSIUTH, 3apPa3UTh KaKOI-TO Haeel WK MPocTo (PopMabHO OTYUTATHCS.

2. OnpenenuTh KakoB OyaeT (hopMart Mpe3eHTAUN: KHUBOE BBRICTYIUICHHE (TOT/1a, CKOJIBKO
OyIeT ero MpoNOJDKUTENBHOCTh) WM DJEKTPOHHAs pacchlika (KakoB OydeT KOHTEKCT
[IPE3CHTALINN).

3. OtobpaTh BCIO COAEPKATENBHYIO YaCTh JUISl MPE3CHTAIIMA U BBICTPOUTH JIOTHUECKYIO
LENOYKY MPEACTABICHUS.

4. OnpenenuTh KIIOUYEBbIE MOMEHTHI B COJIEPIKaHUU TEKCTa U BBIACIUTH UX.

5. OmnpenenuTh BUIBl BU3yalu3aluu (KapTUHKU) A OTOOpaK€HUsS HMX Ha ciaijgax B
COOTBETCTBUHU C JIOTUKOMH, 11€JIbI0 U crienu(ukoi MmaTepuania.

6. [lomo6pars nu3aitH u GopMaTHpPOBATh ClAMABI (KOJIWYECTBO KAPTHHOK M TEKCTa, UX
pacrosoXeHue, BET U pa3Mep).

7. IIpoBepuUTh BU3yaIbHOE BOCIIPUSITUE MTPE3EHTALIUH.

K Bumam Bu3yanu3amuu OTHOCSTCS WIUTFOCTPAIMK, 00pa3bl, TUarpaMMbl, TAOIUIIBL.

Hnnrocmpayus - npeACTaBICHUE PEATTbHO CYIECTBYIOIIETO 3PUTEIBHOIO Psa.

Obpas3vl - B OTIIMYKE OT WUTIOCTpaIuil - Mmetadopa. Mx HazHaueHue - BBI3BATh SMOIUIO 1
C03/71aTh OTHOLIEHUE K HEl, BO3/IEHCTBOBATh HA ayAUTOPHIO. C MOMONIBIO XOPOILIO IPOyMaHHBIX
U TIPE/ICTABIISIEMBIX 00pa30oB, HHPOPMAIIUSI MOXKET HAJO0JITO OCTAThCS B MAMSITH Y€JIOBEKA.

Jluacpamma - BU3yanu3anus KOJMYECTBEHHBIX M KAU€CTBEHHBIX CBs3el. X mcnonp3yror
TSl yOeTUTEeNTbHOW IEMOHCTPAIIUH TaHHBIX, ISl TPOCTPAHCTBEHHOT'O MBIIIJICHUS B IOMTOJIHEHHE K
JIOTUYECKOMY.

Tabauya - KOHKPETHBIN, HATIISTHBIN U TOYHBIN TIOKa3 JaHHBIX. E€ OCHOBHOE Ha3HAYCHHE -
CTPYKTYpUPOBATh HH(OPMAILIHIO, YTO TIOPOI 00JIEryaeT BOCIIPHUITHE JaHHBIX ayJAUTOPUECH.

[IpakTrueckue COBETHI 110 MOATOTOBKE IIPE3EHTALMY TOTOBBTE OTAEIBHO: IEYaTHBIN TEKCT
+ cmalipl + pa3laToOuHBIM MaTepuai; ciaiipl - BU3yalbHas mojada MHGOpMaluu, KOTopas
JIOJDKHA COZIep)KaTh MMHHUMYM TEKCTa, MAaKCUMyM H300pak€HUH, HECYIIHX CMBICIOBYIO
Harpy3Ky, BBIVISIETh HATJISAHO U MPOCTO; TEKCTOBOE COJEPKAHUE NMPE3CHTALUN - YCTHAsl peyb
WIA 4YTEHHe, KOTOpas JOJDKHA BKJIIOYATh apryMeHTHI, (akThl, JOKa3aTeIbCTBA U 3MOIMH;



pEeKOMEeHIyeMoe 4Yucio criaiiioB 17-22; oOs3aTenbHas MHGOpMAIUS A Mpe3eHTAaluu: Tema,
(GamMuIus W MHULMAIBl BBICTYNAIOIIEro; IJIaH COOOIIEHUs; KpaTKUE BBIBOJBI M3 BCETO
CKa3aHHOI'0; CIHMCOK MCIIOJIb30BAaHHBIX HMCTOYHMKOB; pa3JaTOYHbIH Marepuan - JO0JDKEH
o0ecreunBarh Ty )K€ INIyOWHY M OXBaT, YTO U YKMBOE BBICTYIUICHHE: JIIOJU OOJIbLIE 1OBEPSIOT
TOMY, YTO OHH MOTYT YHECTH C COOOH, 4yeM HCUe3al0IIMM H300paKEHUSIM, CJIOBAa U CIANJIbI
3a0BIBAIOTCS, a Pa3laTOYHBIA MaTepuan OCTAETCS MOCTOSHHBIM OCA3a€MbIM HAllOMHUHAHUEM;
pa3aTo4yHbli MaTepuan Ba)KHO pa3jaBaTh B KOHIIE IMPE3EHTAlMM; pa3JaTOYHbIH MaTepuaibl
JIOJDKHBI OTIIMYATHCSI OT CIIalI0B, TOJKHBI ObITh O0siee HHPOPMATUBHBIMHU.

KomnbroTepHyto Npe3eHTaluo, COPOBOXKIAIOILYI0 BEICTYIIJICHUE JTOKJIAUUKa, yIo0Hee

BCEro MoJAroToBUTH B mporpamme MS Power Point. [Ipe3enTanmsi kak JOKYMEHT MpPEICTABIISCT
c000¥ MocaeA0BaTeIbHOCTh CMEHSIOIIUX JIPYT ApYra CIai0B - TO €CTh JIEKTPOHHBIX CTPAHUYEK,
3aHMMAIOIIUX BECh 3KpaH MOHHTOpA (0€3 MPUCYTCTBUS IMaHeNe mporpammbl). Yaie Bcero
JEMOHCTpANysl TPE3CHTAlMK TPOCIUPYETCsl Ha OONBIIOM OJKpaHe, pexe — pasgacres
coOpaBmIMMCcA Kak MedaTHbli Mmarepuan. KonuuecTBO cnaiiioB aJeKBaTHO COICPXKAHUIO U
MPOJOKUTEILHOCTH BBICTYIICHUS (HAPUMED, AJISi S-MUHYTHOTO BBICTYIUICHUS PEKOMEHyeTCs
HCIIONIB30BaTh He Oosiee 10 ciaitios).

Ha IICpBOM cnafme 00513aTeNBHO NpEACTABILCTCA TEMa BBICTYIINICHUS W CBCACHHSA 00
aBTOpax. CJ'ICI[YIOIHI/IG clnamabl MOKHO NMOATOTOBUTD, UCIIOJIB3Ys ABC PA3JIMYHBIC CTPATCTUN HX
IIOATOTOBKH:

| cTparerus: Ha ciaiiibl HAHOCHUTCS OTIOPHBIN KOHCIICKT BBICTYIUICHHS M KIIFOUEBBIE CIIOBA
C TeM, YTOOBI MOJB30BATHCI MMM KaK IUIAHOM JJIsl BHICTYIUIEHHS. B 3TOM ciyuae k craiinam
NPEABSIBISIOTCS CIENyIONe TpeOOBaHU: 00bEM TEeKCTa Ha claiine — He Oomblie 7 CTPOK;
MapKUpPOBAaHHBIN/HYMEPOBAHHBIH CIICOK COJCPIKUT HE Oosiee 7 FIEMEHTOB; OTCYTCTBYIOT 3HAKH
NYHKTyallkd B KOHIIE CTPOK B MapKHPOBAHHBIX M HYMEPOBAaHHBIX CIHCKaX; 3HaYMMas
UH(OpPMAaLKs BBIIEISIETCS C IOMOIIBIO IIBETa, Kerds, 3 dexkroB annMarmu. Oco00 BHUMATEIHHO
HEOOXOMMO TPOBEPHUTH TEKCT Ha OTCYTCTBHE OMMOOK M omedaTok. OCHOBHAas OImMOKa IpU
BBIOOpE JTaHHOW CTPATETHH COCTOMT B TOM, YTO BBICTYIAIOIINE 3aMEHSIOT CBOIO PEeUb UTEHUEM
TEKCTa CO CIIalI0oB.

2 cTparterus: Ha cClaiJpl MoMemniaercs (QakTU4YecKuil maTtepuan (Tabuuibl, rpaduku,
¢dororpadun u mp.), KOTOPHIA SABISIETCS YMECTHBIM M JOCTATOYHBIM CPEICTBOM HATJISTHOCTH,
MIOMOTAET B PACKPBITUU CTEP>KHEBOW HMJIeU BBICTYIUIEHUs. BriOpaHHbBIE cpecTBa BU3yalU3aIMH
uHpopManuu (TabyuIbl, CXeMBbl, TpapUKHU U T.JI.) COOTBETCTBYIOT COJIEP’KaHUIO BBICTYIUIEHUs. B
3TOM cily4yae K ciaijjaM MpelbsBISIOTCs CIEAYIONMe TpeOOBaHU: MAKCUMAIbHOE KOJIMYECTBO
rpadpuyeckoil mHpopMalMu Ha OAHOM ciaiiie — 2 pucyHka (dortorpaduu, cxembl U T.J.) C
TEKCTOBBIMU KOMMEHTapusMu (He 6osee 2 cTpok K kaxnaomy). Hanbonee BaxkHas uHpopmanus
JIOJKHA pacronaraTtbes B LIEHTPE DKpaHa.

OcHoBHast omuOKa TMpH BBIOOpPE JAaHHOW CTPAaTeTMHd — «COPEBHOBAHUE» CO CBOUM
WUTIOCTPaTUBHBIM MaTEpUAJIOB (ayAUTOPUM HE MPEAOCTABISIETCS JIOCTATOYHO BPEMEHH, YTOObI
BOCIIPUHATh MaTepuaid Ha crnaiinax). OObuHBIM crhaiin, 6e3 3¢p¢deKkToB aHUMAIMHM JI0JKEH
JIEMOHCTPHPOBAThCs Ha 3KpaHe He MeHee 10 - 15 cexyna. 3a MmeHplLIee BpeMs IPHUCYTCTBYIOIINE
HE yCIIeeT OCO3HATh COAEpKaHMe cnaina. Ecim kakas-TO KapTHHKA MOSBUIACH HA 5 CEKyHI, a
MOTOM TYT K€ CMEHWJIACh JPYroi, TO ayAUTOpus OyJeT CYUTATh, YTO AOKIAJUUK €€ MOJATrOHseT.
Ob6patHoro (MO3UTUBHOTO) 3¢ ¢eKTa MOKHO JIOCTUTHYTh, €CIH JOKIAJUMK IPOJHCTHIBAET
MHOXECTBO CJIalJIOB CO CIOXHBIMH TaOIUIIAMU M JAMAarpaMMaMH, roBOps Hpu 3ToM «BoT Tyt
NpUBEIEH PA3HOTO POJIA 8CHOMO2AMENbHbIN MAaTepUall, HO 5 €r0 XO4y MPOIyCTUTh, YTOOBI HE



neperpykarb BHICTYIICHUE NMoApoOoHOCTAMIY. [IpaBna, Takoil nmpuém nenath B Hauaie U B KOHYe
MPE3EHTALUN — PUCKOBAHHO, ONITUMAJIbHBIN BapUaHT — B CEPEIUHE BBICTYIICHUS.

Ecnu na cnaiije npuBOAMTCS CIIOKHAs auarpamMma, €€ HeoOXOIuMO TNpeaBapHUTh
BBOJIHBIMU ciIOBaMH (Hanmpumep, «Ha 3Toil auarpamme MPUBOAMTCS TO-TO U TO-TO, 3€JIEHBIM
OTMEUEHBI MOKa3aTean A, CHHUM — NOKa3zareiu by), ¢ Tem, 4ToObl AaTh BpeMs ayJJuTOpUH Ha €€
paccMOTpeHHE, a TOJIBKO 3aTeM MPHCTYNaTh K €€ oOcyxkaeHuto. Kaxnplid crnaiii, B cpenHeM
JIOJDKEH HaxXOIUThes Ha 3kpaHe He MeHbine 40 — 60 cexyna (6e3 yuéra BpeMEHH Ha CIy4aifHO
BO3HUKILIEE OO0CyxaeHue). B cBs3u C OSTUM Jydlle HACTPOUTH MpPE3CHTAlMI0 HE Ha
ABTOMATUYECKUH MOKA3, a Ha CMEHY CJIai/I0B CAMHUM JTOKJIaTYUKOM.

Oco60 TmarTensHO HEOOXOAMMO OTHECTUCH K ogpopmiaenuro npezenmayuu. Jns Bcex
CJIaliIOB MPE3EeHTAllMU 0 BO3MOXKHOCTH HEOOXOAMMO HCIOJIb30BaTh OJUH U TOT XK€ IIa0JIOH
o OopMIICHHUS, KETJIb — JIJIS 3ar0JIOBKOB - HE MeHblIe 24 MYHKTOB, sl ”H(QOpMaluuy - He MeHee 18.
B npe3eHTanusax He NPUHATO CTABUTH NEPEHOCHI B CIIOBAX.

[Togymaiite, He OTBIIEKAITE JIM BBl CIyLIATEIEH CBOEH ke Mpe3eHTauuen? Spkue Kkpacku,
CIOKHBIE IBETHBIE IIOCTPOEHUS, W3JIMILHSAS aHUMAalUs, BBIIPBITMBAIOIIMN TEKCT WU
WJUTIOCTPALIMS — HE caMoe Jiydllee JOMOJHEHUE K HaydyHOMY JoKiany. Takke HexenaTelbHbl
3BYKOBBIE 3(PPEKTHI B X0/I€ JEMOHCTPALMH Npe3eHTalli. HaumydmumMuy sBistOTCS KOHTPACTHBIE
uBera pona u Texcra (6enbiii PoH — YEPHBIN TEKCT; TEMHO-CUHUN (DOH — CBETIIO-KENTHIN TEKCT U
T. 1.). Jlydiie He cMemmBaTh pa3Hble THUIBI MPUPTOB B OJHOM mpe3eHTanu. PekoMeHyercs He
37I0YIOTPEOIIATH MPONUCHBIMU OyKBaMH (OHU YHUTAIOTCS XYKE).

HekonTpacTtHble cnaiiibl OyayT CMOTPETHCS TYCKJIBIMU U HEBBIPA3UTEIbHBIMU, OCOOEHHO
B CBETJIBIX ayJUTOpHUsX. IS JIydleld OpUEHTAMKU B IIPE3EHTALMH 110 X0y BBICTYIIJICHUS JIydlle
IpOHyMepoBaTh ciaijbl. JKenarenbHo, 4YTOOBI Ha Claiijlax OCTaBaIMCh MO, HE MEHee 1 cM ¢
KaX/I0il cTopoHbl. BcmomorarensHas wuHboOpMamus (yIpaBisONMe KHOMKH) HE JJIOJDKHBI
npeoOiagaTh HaJ OCHOBHOW HH(opManuei (TekcToM, WUIocTpanusamu). Mcnonb3oBath
BCTPOEHHBIE 3 (EKThl aHUMALUM MOXHO TOJBKO, Korjga 0e3 3Toro He o0oiTuch (Hampumep,
[OCJIEI0BAaTEIbHOE MOSBICHUE 3JIEMEHTOB Auarpammbl). Jls akleHTUpOBaHHWS BHUMAHUS Ha
KaKOI-TO KOHKPETHOM MH(pOpMalIMK cliaiiia MOXKHO BOCHOJIb30BATHCS JIa3ePHOIN YKa3KOMH.

JlnarpamMmbl TOTOBSITCSI C UCIIOJIb30BAHUEM MacTepa AMarpaMM TaOJIMYHOTO MpoIeccopa
MS Excel. [Ins BBOAa YMCIOBBIX JAHHBIX HCIHONB3YETCSl YHUCIOBOW (hopmar ¢ pasmenurenem
rpynn paspsaoB. Ecnu nanHble (MOAMUCH JTaHHBIX) SBISIOTCS JPOOHBIMH YUCIAMU, TO YUCIIO
0TOOpakaeMbIX JIECATUYHBIX 3HAKOB JIOJDKHO OBITH OJIMHAKOBO JIJISI BCEH TPYIIIBI 3TUX JTAHHBIX
(Bcero psijia MOKCe JaHHbBIX ). JlaHHBIE U MTOIMCH HE JOKHBI HAKIIaABIBATHCS IPYT HA IpyTra U
CIIMBATHCS € TpahUUISCKUMU dJIEMEHTaMH TuarpaMMbl. CTPYKTYpHBIC JHArpaMMbl TOTOBSITCS PH
MOMOIIM CTAaHJAPTHBIX CpeACcTB pucoBanus maketa MS Office. Eciu npu ¢opmarupoBanuu
craiijla eCTh HEOOXOJMMOCTh MPOMOPIMOHAIFHO YMEHBIIUTh pa3Mep AWarpaMMbl, TO pa3Mep
mIpru(TOB PEKBU3UTOB JIOJDKEH OBITH YBEIHUEH C TAKUM PAcyeTOM, YTOOBI peabHOE OTOOpakeHne
00BEKTOB JUArpaMMbl COOTBETCTBOBAJO 3HAYCHUSM, YKa3aHHBIM B Tabnuie. B Tabnuiax He
JOJKHO OBITH Oosiee 4 cTpok u 4 cTONOIOB — B MPOTHBHOM CiIy4ae JaHHBbIE B Tabmuie Oyner
MIPOCTO HEBO3MOKHO YBHJIETh. SIueiiku ¢ Ha3BaHUSIMHU CTPOK U CTOJIOIIOB M Hanbosiee 3HAUMMbIE
JTAaHHBIE PEKOMEHTyeTCs BBIICIATH [IBETOM.

Tabnuunas nHGOpPMAIUS BCTABISETCS B MaTEpHUAalbl Kak TabIUIla TEKCTOBOTO MPOIIeccopa
MS Word wmm tabnumunoro mporeccopa MS Excel. IIpu BcraBke Tabmuibl Kak oOBEKTa U



IPOTIOPIIMOHATIFHOM N3MEHEHHH €€ pa3Mepa pealbHbIi 0TOOpaskaeMblid pa3Mep mpudTa 10mKeH
ObITh He MeHee 18 pt. Tabnuis! 1 JuarpaMMBbl pa3MeNIaloTcs Ha CBETIIOM Wil OesioM (oHe.

Ecnu Bel penmounTaere BOCIONB30BaThCs MTOMOIIBIO OniepaTopa (4To TOXE BO3MOKHO),
a He JIMCTaTh CJIAWJBI CAMOCTOSTEIILHO, OYEHBb IMMOJIE3HO MPEIyCMOTPETh CCBHUIKH Ha CIAiIbl B
TekcTe nokiana («Crenyromui cinaia, moxanyicra...»).

Ilocme IMOATOTOBKH IIPE3CHTAlUN HeO6XO,I[I/IMa peNCTULUA BBICTYIIJIICHH.

3aKITIOUNTEIBHBIN CIIai] Mpe3eHTaIuH, coaepKamui TekeT «Criacu0o 3a BHUMaHKE) WIIH
«Konery, Bpsia 1 mpueMyeM JyIsl TPe3eHTallu, COITPOBOXKIAIONIEH MyOJIMYHOE BBICTYIUICHUE,
MTOCKOJIBKY 3aBEpIIICHUE TOKa3a CIai0B emé He SBISETCS 3aBeplIeHueM BhICTYyIIeHus. Kpome
TOTO, TaKue CIaWIbl, TaK K€ Kak u ciaiin «Bompockl?y», NyOoIHUpyHOT YCTHOE COOOIIEHUE.
OnTuManbHBIM BApUAHTOM IIPEACTABIISIETCS TOBTOPEHUE MEPBOIO Cllaidla B KOHIIE ITPE3EHTalUH,
MOCKOJIBKY 3TO JAET BO3MOXKHOCTD €II€ pa3 HAIOMHUTH CIYIIATESIM TEMY BBICTYIUICHUS U UMS
JOKJIQA4UKa ¥ JIMOO TIEPEUTH K BOTIPOCaM, JIMOO 3aBEPUIUTh BBHICTYILICHUE.

Jnst mokasza (ain mpe3eHTauuu HeoOXOAWMO COXpaHHTh B ¢opmare «JlemoHcTparus
PowerPoint» (®aitn — Coxpanuth kak — Tun daiina — [[emoncrpamnust PowerPoint). B aTom
cllyyae Tpe3CHTAlMs AaBTOMATUYECKH OTKPBIBACTCSA B PEXHMME IOJHOIKPAHHOTO TI0Ka3a
(slideshow) u ciymarenu u3baBiieHbl Kak OT BUJa paboyero okHa mporpamMmel PowerPoint, Tak u
OT MOTEeph BPEMEHH B Hayalle TIoKa3a Mpe3eHTalllu.

[Tocne NOATOTOBKY MPE3SHTALUH 0JIE3HO TPOKOHTPOIMPOBATH Ce0sT BOIIPOCAMHU:

1) ymanoch JM AOCTUYb KOHEYHOW II€JIM TPE3EHTAUMU (YTO YIAJIoCh OMPEISTUTh,
OOBSCHUTB, MPEUIOKUTD WU MPOAEMOHCTPUPOBATH C TOMOIILIO HEE?);

2) K KakuM OCOOEHHOCTSIM OOBEKTa MpPEe3CHTAlMU YAAJIOCh NpPHUBJIEYb BHHUMAHUE
ayuTOpun?

3) He OTBJIEKAET JIM CO3/IaHHasl MPE3EHTALUsI OT YCTHOTO BBICTYIIJICHUS?

CocTaBJjieHHe pe3ioMe

Pe3tomMe urpaer OrpoMHyI0 poJib. XOpOLIO COCTaBJICHHOE pe3lOMEe MOJDKHO JaBaTh IMOJHOE
npencTaBieHue o Bamem oOpa3oBaHUM, TPYJOBOM OMBITE U KayecTBaX, YTOOBI MOTEHIIUATHHBIN
pabotomatens (employer) ™or cymuth o Bameit kBanmuduxamuu. OT 4YETKOCTH U
UH(POPMATUBHOCTH PE3IOME BO MHOTOM 3aBHCAT Bamm maHChl OBITh IPUHSATHIM Ha paboTy WU
yuéby. Yacro BMecTo cnoBa ‘resume”’ (pe3oMme) HUCHONb3ylT abbpeBuarypy CV
(CurriculumVitae), 4to B mepeBo/ie ¢ JaThIHU 03HAYAET «XOJ KU3ZHU».

Pe3tome 00BIYHO COCTOUT U3 CIAEAYIOMNUX OCHOBHBIX YaCTEH:

1. JInunas unpopmanus / Personal information
HanumuTe momHOCTHIO CBOE MMA U (aMUITHIO, YKOKUTE aapec, TenedoH (C KoJIOM CTpaHbl U
ropoja), MEKTPOHHYIO MOYTY.
3anomuuTe: B Poccun ums numryt B popmare pamunus + umsa + omuecmeo (eciu umeemcsi),
a B aHTJIOTOBOPSIIMX CTpaHax — CHadasia MMsi, TOTOM TIEpBYIO OYKBY OTUeCTBa (€CIH
umeeTcs) U haMuIIHIo.

2. Heas / Objective



3nech cieayeT yka3aTh He TOJIbKO JKeTaeMylo JOKHOCTh, HO M OOBSICHUTD B OJTHOM-/IBYX
MpeIOKEHUIX, ToueMy Bel — Hanbomnee moaxoasias KaHIuaaTypa.

3. Oo6pa3zoBanue / Education
Hanmumure, kakoe (kakue) ydueOHOe 3aBeneHne Bbl OKOHUMIIM, TIPU 3TOM COKpamiaTh €ro
HA3BaHHUE HE MPUHATO. Takxke yKakute QaKyabTeT / HHCTUTYT, CIICIUATBLHOCTh, MECAIl H TOJ
OKOHYAHUS U CpeHMI OalI aTTecTaTa.

4, OnbiTpadorsl / Work Experience uiim Employment
B 3TOoM nmyHKTE NMpUHATO yKa3piBaTh He Ooyiee TpEX mocienHuX MecT paboTsl. Ha3Banue
OpraHu3aly, CBOIO JOJDKHOCTD U MOJpa3zeieHue, B KoTopoM Bel paboTtanu, HyHO mUcaTh
MOJTHOCTHIO. TakKe YKaKUTe CBOM OCHOBHBIE JIOJDKHOCTHBIE 00SI3aHHOCTH.

S. Crnennanbuble HaBbIKH / Special skills

B nannoMm paszerne HeoOX0AUMO YKa3aTh:

v YPOBEHb KOMIILIOTEPHOM I'PaMOTHOCTH;

v 3HAaHUE NHOCTPAHHBIX SI3bIKOB U UX YPOBEHb;

v ONBIT BOMHCKOM CiyxkObl (€cnmu ecTh) W HMMEeT JM OH OTHOUIEHHE K
npenanosiaraeMoii padore;

v HaJINYMEe BOJUTENBCKUX IPAB U OIbITA BOXKIECHUS.

6. Pexomenganum / References

Kax mpaBumo, ciemayer npeaocTaBUTh MUHUMYM JBe pekoMeHaanuu. OHU JOJKHBI OBITH OT
Ha4yaJbHUKOB, a HE OT KoJyuier. Hy)HO yKa3aTb KOHKPETHBIX JIIOJEW, KOTOpble MOTyT Bac
PEKOMEHI0BaTh, MOJHOCTHIO HAMKMCAB UX HMMs, JOJKHOCTb, MECTO PAaOOThI M KOHTAKTHYIO
uHpopMmaIuro.

Oo0pa3sen cocTaBiieHUs pe3l0Me

Ha oonorcnocmo MAPKEMUHC06020 HAYA/IbHUKA

IRINA D. SMIRNOVA

37/2 — 378 Obychnaya St., St.-Perersburg

Tel. (home): + 7(095) 000-0000

Tel. (mobile): + 7 000-000-0000

E-mail: unknown@com.ru

OBJECTIVE: A full-time position as a Market Analyst, where a motivated high-energy team
player capable of individual initiative with contribute to the efficiency and profitability of the
company.

EDUCATION: September, 1991 — June, 1996: Institute of International Economic Affairs,
Finance Academy (Moscow).

WORK EXPERIENCE:

June, 1998 — present

Procter & Gamble, Junior Marketing Manager, Cosmetics department:

v' register clients’ orders on the data base;
v’ analyze the efficiency of sales;


mailto:unknown@com.ru

Area of work: My duties are to provide the Head of Marketing Department with the relevant
information about the market of cosmetic goods in Moscow, about costs’ dynamics and to
maintain the client’ data base.

September, 1995 — June, 1998
Milling Ltd, Specialist in advertising and marketing:

v Development of advertising strategy of the company;

v Copywriting advertising information;

v" Clients data base administration.
Area of work: During my work for Milling Ltd I developed advertising profile for the company,
created its corporate web site and conducted constant analysis of relevant markets in Russia.

SPECIAL SKILLS:

Languages: Russian — Mother tongue, English — fluent at the Advanced level, French — fluent at
the International level.

Computer literate: Windows 95/98/NT, Word, Excel, Access, PowerPoint, CorelDraw, HTML.
Clerical: Typing 20 wpm.

Other: A professional Internet user. Have a driving license and prepared to be as mobile as
necessary to provide the best performance.

REFERENCES: Availableuponrequest.

Hanucanue cCOnpoBOAUTENbLHOI0 NNCbMAa

Bam HGO6XOI[I/IMO HamnucaTrb NMCbMO O IPHUEME Ha pa60Ty Ha aHTJIuiCcKoM s3bike? Takoe muchbMo
HAa3bIBACTCA CONPOBOJUTCIIBHBIM ITHCbMOM PC3HOME. COHpOBOI[I/ITeJ'ILHOG IMHUCbMO U PE3IOME —
9TO TC JIBA NOKYMCHTA, KOTOPBIC BbI JOJIKHBI IICPECIIATh B OTACIT KaAPOB KOMIIAHUH, €CJIIN XOTUTEC
YCTPOUTHCA Ha pa60Ty B HEC.

Pestome — 310 Bamia genoBas OGuorpadusi, KOTopasi OMUCHIBAET BCE BEXHU BAIETO >KU3HEHHOTO
MyTH, KOTOPhIE TaK WJIK MHAuY€ CBSI3aHBI C BAIllUM JIEJIOBBIM ONBITOM: 00pa3oBaHUE, TPYIAOBas
JeSITeNIbHOCTh, HABBIKU, JOCTHXKeHHs... Ho 0 cocTaBneHuu 3eKTUBHOTO pe3toMe Bbl Y3HAIHU U3
KOHTpoJiIbHOHM Ne 1, a ceifuac — 0 compoBOUTEILHOM MUChME (TTUChME O pUeMe Ha paboTy).

CompoBoAWTENbHOE MHUCHMO HA  AHTJIMHCKOM  fI3BIKE  JIOJDKHO — IPOCTHUMYJIHPOBATh
MOTEHIIMAIBHOTO paboToAaTeNss NPUTIACUTh Bac Ha coOeceloBaHHE, HAa KOTOpOM Oyer
pemaThCst BOIPOC O MpHeMe Bac Ha pabdory. Hamo mMOMHHTB, 4TO Ha XOpOIIyI0 paboTy Bcerjaa
MpeTeHAyeT MHOXECTBO Jrojiei. U yxxe Ha aTame otbopa pe3toMe OyAeT oTcessHa O0bInas 4acTh
NpeTeHAeHTOB. D()PEKTUBHO HANMCAHHOE COIMPOBOAMTEIBLHOE IUCHBMO YacTO CTaHOBUTCS
IIPOITYCKOM Ha coOeceloBaHue, JaKe eCIH Balie 00pa30BaHUE U OIBIT YCTYMAIOT APYTHM.

COHpOBO}IHTeHBHOG MMCHhMO Ha aHTIHHCKOM S3EIKE JOJIDKHO IIOKa3aTh Balllkd JIHMYHOCTHBIC
Ka4ueCTBa, KOTOPBIEC HEBO3MOXXHO IIOHATH M3 PE3OME. XapaKTCp, KHU3HCHHBLIC ILCHHOCTH,
MOTHUBAIUIO, MHOTOC APYTrocC, AaXC TI'paMOTHOCTb U BCIKIIMBOCTD. OnbITHRIN KaJApOBUK YMCCT
YUTaTb MCKAY CTPOK COMPOBOJAUTCIIBHOIO IMTUCbMaA.



B compoBoguTensHOM mHChME (MHChbME O TpHEME Ha paboOTy) HAa AHTJIMHCKOM S3BIKE BBI
3asIBJISIETe CBOEMY OynyiieMy paboToAaTesio, YTO BBl XOTENU OBl Y HEro padoTaTh, YTO BEI
obnamaere BceMU HEOOXOAUMBIMHI Ka4yeCTBAMH M YTO BBI MIPHIIOKUTE MAKCUMYM YCHITUH, YTOOBI
c/enarth npeiaraeMyro paboTy Ha BeiciieM ypoBHe. Ha camom zierne, 3To Baile 3asiBIICHUE OYE€Hb
Ba)XHO s pabortomarens. M yem oHo OyaeT MCKpeHHee, YeM SMOIMOHAIbHEEe, TeM OoJblie
IIAHCOB, YTO OHO NPUBJICUET BHUMAHKE U Bac MPUMYT Ha paboTy.

OcHoeHble munvl conpoeodumeﬂbnblx nucem K pesrome Ha AH2TTUTICKOM A3bIKE

MO’KHO BBIJICTUTH TPH OCHOBHBIX THIIA TIHCEM O MpUeMe Ha paboTy Ha aHTIMICKOM SI3BIKE:

0 [Tucemo-3asBka. CoOnmpoBOJUTEIBPHOE MUCBMO K pE3IOME BBICHLJIAETCS B OTBET Ha
peKIaMHOE OOBSBICHHE O BAKAHCUU B CPEACTBAX MAaCCOBOW MHGOPMAITUH.

O ITucemo "mo cosety". COonmpoBOAUTENBHOE MHUCHMO M PE3IOME BBICHUIAIOTCS MO COBETY
JIPYroro 4ejoBeKa, KOTOPbIA 3HAET, UTO B OPraHU3alMH €CTh BAKAHCHS.

O [Tucemo-pa3Benka. [IpeTeHeHT BbICHUIAET MUCHMO O MpUeMe Ha padoTy U pe3ioMe B
OpraHH3aI|io, B KOTOPOM OH XOTen Obl paboTaTh, B HAAEK/E, YTO TaM HaiijeTcs BakaHCus, "Ha
ynauay".

Cmpykmypa conpoeooumenpbHo20 RUCbMA K pe3lome UIU NUCbMA 0 npueme HA padomy Ha
AH2IUTICKOM

1. Bama koHTakTHast UHpoOpManus

0 Wwms u pammms

0 Anpec: TopoJi, 00J1aCTh, MOYTOBBII HHIEKC
0 Howmep tenedona

O Anpec 3eKTPOHHOM MOYTHI

2. llata

[Mumercs B popmare — September 15, 2012 nnu B popmare — 05 October, 2012

3. KonTakTHas uaopmarius paboroaarens (€ciu oHa ecThb)
Nms u pammnus

Hassanne komnanumn

Anpec: ropoJi, ITaT, MOYTOBBINA MHIEKC

4. Tema

OTOT 2JEMEHT CTPYKTYPHI COIPOBOAUTEIBLHOIO MMCbMa HHOTAA OIIyCKAETCA.

OH mojcKa3bIBaeT YUTATEINI0 MUChMa TO, 0 YeM OyneT uaTu pedb B muckMe: RE: (BrnuckiBaeTcs
BaKaHTHAas JOJIKHOCTH ).

Hanpuwmep:

RE: Office Manager

WIH

RE: Administrative Assistant (#12345).

[Mudpsl B ckoOOUKax yKa3bIBalOT HAa HOMEP OOBSIBICHHUS O BaKaHCUU B CPEJICTBAX MacCOBOM
UHpOpMaLINH.

5. Obparienue

Ecnu BBI 3HaeTre mMsa MCHCI)KCPaA 110 HaﬁMy, TO Balic 06paI_I_[CHI/IC JOJI2DKHO 6BITL IIPpUMEPHO
TAaKHUM:

"Dear Mr. Johnson,"



YOeauTech, 4TO BBl 3HAETE MOJ U 3BaHUE MeHemkepa (Mr. — rocoanH, Ms. — rocnoxa, Dr. —
JIOKTOp U T.1.)
Ecnu BBI HE 3HaeTE UMST MEHEIDKEPA, TO JOMYCTHMBI CIISAYIOIINE OOpaIIeHUS:

1

“Dear Hiring Manager,” — yBa)xaeMblil MEHEJDKED 110 HAlIMY,

“Dear Recruiting Team,” — noporasi peKpyTHHT-KOMaH/1a UIn

“Dear (6cmasnseme ums komnanuu) Team”, — noporas KomaHaa (TaKOW-TO KOMITAHUH).

B kpaiinem ciydae, B KauecTBe MPUBETCTBUS HAMMUIIUTE CTAaHIAPTHYIO Ppasy:

“To whom it may concern” —Tomy, KOTO 3TO MOYKET KacaThCHl.

Ho, crapaiitecy u3berats 310l (pasbl, T.K. 00e3TMYCHHOE OOpalleHHE BbI3BIBAET Yy 4YeJIOBEKa

HETaTUBHBIC OMOLIUHU.

6. [1epBrIii ab3ar11 Bamero COnpoBOUTEIILHOTO MIChMa Ha aHTITUHCKOM

B mepBom a03ame CONMpPOBOAMUTENHHOIO MUChMA BBl JIOJDKHBI YIOMSHYTH JIOJDKHOCTH, Ha
KOTOPYIO BBl IPETEHAYETE, a TaKXKE COCIAaThbCid HA HCTOYHHMK, M3 KOTOPOrO0 BBl Y3HAJIU O
BakaHCUU. VICTOYHUKOM MOXET OBITh CpPEJICTBO MAacCOBOM HHQOpMAIMH, JTUOO0 YeNOBEK,
KOTOPBII 3HAET O BAKaHCHUHU.

JInbo, ecnum 3TO KacaeTcs COMPOBOJUTENILHOTO MMHCHbMa-pa3BeIKU, YHOMSHYThH O BalleM
0onbIIOM JKemaHWM paboTaTh HMMEHHO B 3TOM opranuzanuu. CTyIeHTy, TOJIBKO 4TO
3aKOHUYMBIIEMY WM 3aKaHYUBAIONEMYy OOydYeHHE, NOMYCTUMO YIIOMSHYTh 00 3TOM (akre B
NepBOM ab3alle COMPOBOAUTEIBHOTO MMChMa Ha aHTJIMHCKOM SI3BIKE.

[TepBbIii ab3a1] HE JOJHKECH MPEBBIIATH OJJHOTO-IBYX KOPOTKUX MPEJIOKCHUM.

Hwmwxke mnpeacraBieHbl HEKOTOpPBIE  PACIPOCTPaHCHHBIE (pa3sl B MEpBOM  ad3are
CONPOBOJUTENBHOIO MUChMA HA aHTJIMUCKOM SI3bIKE:

o I am writing to you in replay to your advertising in ... - A nuwy ¢ omeem na sawy
peKiamy 6 ...(6 ... cpedcmae Maccosol ungpopmayui).

o I have just completed my final year at the University of ... - A monvko  umo
3akonuun ...(...) ynusepcumemn.

o My name is Alex and | am a final year student at the ...- Mens 306ym Anexc u ss cmyoenm
nocieone2o0 Kypcd... (... UHCMUmyma,)

o My name is Alex and | am writing in response to your advertisement. - Mewns 308ym
Anexc u s nuuty 6 omeent Ha eaute obvasnenue.

o I was most interested to read your advertisement for ... - 5 6wb11 ouens 3aunmepecosan,
K020a npouyuma 8autLy peKiamy 6 ...(8 maKxom-mo cpeocmeae Maccosol UHpopmayuL).

o With reference to your vacancy for a ... - B ceasu ¢ sawetl eaxancuei 0ns ...(...
cneyuanucma,).

o Please accept this letter as application for the ... position currently advertised in the ... -

Toowcanyiicma, npumume 3mo NUCLMO KAK 3aA61eHUe HA 3amMeleHue 8aKAHMHOU OOIHCHOCIU ...
, KOomopas 6via 00vsA61eHA 6 ... (6 ... cpedcmae MAcco8oU UHpopmayuu,).

o I was thrilled when my friend, Jack Faber, told me there was an opening for ... at your
company. - A owin 63601H08aH, Ko20a Mol Opye, [Qaucex Daiibep, pacckazanr MHe, Umo echib
omkpvimas eaxkaucus 0as ...(... cneyuanucma) 6 eauieti KOMNAHUU.

7. Btopoii ab3a11 copoBOJUTENHLHOTO MHCbMA HA aHTIIHICKOM

Onummure Ballld HABBIKK, TAllaHThl WU JOCTHKCHHS, HO HE TepeycepAcTByiiTe. Bribepute
TONIBKO Jydmiue Tpu. [loJUepKHUTE COOTBETCTBHE BallNMX MPO(ECCHOHATHHBIX HABBIKOB
TpeOoBaHUSM TpejuiaraeMol BakaHcud. HeoOXoaumMo OOBSCHUTH TOYEMY BBl — JTyYIIHA
KaHJUAAT Ha 3Ty IOJDKHOCTb.



o I'd like to give you a brief overview of my skills and experience. - 4 xomen 6v1 damwv 6am
Kpamkuti 0630p MOUX HABLIKOG U ONbIMA.

o I am hardworking, analytical and like taking initiative. - 5 mpyooniobus, unuyuamueen u
001a0a0 aHATUMUYHBIM YMOM.

o | believe that my skill-set matches perfectly with your requirements. - A cuumaio, umo
MOTU HAOOP HABLIKOB UOEATIbHO COYemAaemcs ¢ GauUMU MPeOOBAHUAMU.

o I think that my economic activities and a solid track record may be of interest to you. - 4
oymaro, Ymo Mosi 9KOHOMUYECKAsl OesMeNbHOCMb U COAUOHBIN NOCAYHCHOU CHUCOK MO2YM
npeocmasnsimes uHmepec 0is 6dc.

o I'm confident that | am the employee you are seeking because | have all of the
qualifications outlined in your job posting. - 4 yeepen, umo s compyonux, komopoeo Bol uweme,
HOMOMY Ymo y MeHsi ma Keanuguxayus, komopas o38yuena 6 Bawem obovasienuu.

o The offered post presents an unusual interest to me as it belongs to the field in which I
specialize. - Dma eaxancus npedcmasisem HeoOvIuAUHbIL UHMEPEC Ol MeHsl, MAK KAK OHA
omuocumcs K obnacmu, 8 KOMOpPoUl 5 CHeYUAIUUPYIOCh.

o I have exceptional verbal and written communication skills. - 4 o6raoaro
UCKTIFOYUUMENbHBIMU YCMHBIMU U NUCLMEHHBIMU KOMMYHUKAMUBHBIMU HABLIKAMU.

o I have driver's license and can drive rather well. - 4 umero sooumenvcrkue npasa u mozy
HEN10X0 00UMDb.

o | know that my... (such and such qualities) would allow me to make a significant
contribution to the (Company Name) team. - A swuaro, umo mou... (maxue-mo kauecmea)
NO380JISIM MHe 6HeCMU CYWeCmEeHHbL 8KI1A0 8 Komanoy (maxou-mo komnanuu) .

o | believe | possess the right combination of...(such and such qualities)and...(such and
such qualities). - Veepen, umo s obradaio omauuno Kombunayuel... (Mako2o-mo Kayecmea) u
(makoeo-mo xavecmea,).

8. 3aKIIOYNTEIbHBIN 8.633.1_1 COIMPOBOAUTCIILHOTO ITUCbMa Ha AQHTJIMHACKOM SI3BIKE
YIoMsHUTE CBOE pe3roMe, JlaiiTe UM IIOBOJ npounTaThb €ro. Honpoche BbI3BAThb BaC Ha

cobecemoBaHMeE.

. Please take the time to review my resume. - Iloowcanyticma, Hailoume epemsi, 4moool
pacemompemb Moe pe3rome.

o | would enjoy an opportunity to talk with you to see where my skill set would be of the

greatest benefit to your company. - 5 6s1 ¢ yoosonbcmeuem noobwancs ¢ Bamu, umobol nonsimo,
20e Mou Hasviku Oyoym Hauboiee noae3nvl 0Jis aulel KOMNAHUU.

o As you can see from my resume, my experience and qualifications match this position's
requirements. - Kak 6ul Mmooiceme 6udemv u3 Moe20 pesome, MOU ORbIM U KEAIUDUKAYUsL
coomeemcemayiom mpebo8anHusM Mol 6AKAHCUU.

o The attached resume details my extensive experience and training. - B npunracaemom
pesiome noOpPOOHOCIU MOe20 OOUUPHO20 ONLIMA U NOO2OMOBKU.
o At a personal meeting | would like to discuss with you how I will contribute to the

continued growth of your company.- Ilpu auunoii scmpeue s xomen 6vl 06CyOums ¢ 8amu, Kax s
Mo2y cnocobcmeosams danbHetweMmy pocmy Baweil komnanuu.

. I can supply references from...if required. - Eciu nompebyemcs, s Mmocy npeodocmasumas
PEeKOMeHOayuU U3 ...(... opeanusayuL).
o If you agree that my qualifications perfectly match your requirements, please call me at

(111) 111-1111 to arrange an interview. - Eciu bl coenacHul, 4umo Mosi K8AIupurkayus. 6noiHe



coomeemcmayrom Bawum mpebosanusm, noxcanyiicma, nozeonume mue no meneghony (111)
111-1111, ymobwl 002060pumbCsi 06 UHMEPBBIO.

9. bnaromapHocTh
INocre 3axir0unTENFHOTO ab3ana noodaarogapuTe MeHeKepa Mo Haimy:

o Thank you for your attention. — Cnacub6o 3a enumanue.

o Thank you for your time.- Cracu6o 3a Bawe eépems.

o I would be very grateful if you would consider my application - 4 6wi1 661 ouens
bnazooapen, eciu Bvl paccmompume moe 3aseieHue.

o Thank you for your help. - Cnacu6ozaBawynomows.

o Thank you for your early attention to this request. - 3aparee 6racooapro 3a 6vicmpuolii
omeem Ha Moo npocvoY.

o Thank you for your time, and | look forward to speaking with you. - Cracu6o 3a

nompavenHoe 8pems, U i ¢ Hemepnenuem xcoy pazeosopa ¢ Bamu.

10. 3akmounTtenbHas BexuBas gpasza. [Tocne 3Toit ppa3sl cTaBurcs 3ansras.
e Sincerely yours, - Hckpenne Bauu,
e Yours faithfully, - C ysascenuem,
e Very truly yours, - Hckpennesauu,
e Respectfully yours, - Cysaorcenuen,
e Sincerely, - C ysaoicenuenm,

11. Ilognuce.
3/1ech MUIIETCS Balle UM ¥ (paMUJTHSL.

12. Ilpumedanue
B npumedannn 0OBIYHO BIUCHIBACTCS CCHIIKA HA MPUIIAraeMoe K CONMPOBOAUTEILHOMY MHCHMY
pe3toMe H/MiT peKOMEHIaTeIbHbIEC TUChMa:

o Enclosure: Resume - Ilpunoowceno: Pestome
o Enc: Resume - I1pun: Pezrome
o Enclosures: Resume three reference letters and proof of licensure. - Ilpunoowcenue:

pesrome, mpu pekomendameﬂbelx nucoema u nodmeepofcda;ou;aﬂ JUYEH3UAL.
Examples of application letters

John Donaldson

8 Sue Circle

Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
Date

George Gilhooley

XYZ Company

87 Delaware Road

Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,



I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, |
am enclosing a completed job application, my certification, my resume, and three references.
The opportunity presented in this listing is very interesting, and | believe that my strong
technical experience and education will make me a very competitive candidate for this position.
The key strengths that | possess for success in this position include:

0 I have successfully designed, developed, and supported live use applications
0 | strive for continued excellence
0 | provide exceptional contributions to customer service for all customers

With a BS degree in Computer Programming, | have a full understanding of the full lifecycle of
a software development project. | also have experience in learning and excelling at new
technologies as needed.

Please see my resume for additional information on my experience.

I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or my cell phone,
909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,
Signature (for hard copy letter)
John Donaldson

I1. Sample Job Application Letter
November 30, 2010

Mr. Eduardo Ang

Gateway Mall

HRD Manager

E. Rodriguez, Cubao, Quezon City
Sir,

GREETINGS!

May | have the honor to apply as a sales clerk in your prestigious company as commensurate to
my qualification?

I am Janilo B. Sarmiento, single, 18 years of age, in excellent health and a resident of La Paz,
Carmen, Bohol. I am a freshmen college student taking up Bachelor of Elementary Education at
Bohol Island State University-Bilar. | can assure that I am diligent and flexible person and
desirous to work in every endeavor. | can guarantee that I would be an asset to your firm if given
the opportunity.

Attached herewith is my curriculum vitae that outline my qualifications for further evaluation.
Hope this application values your interest. | would be gladly accepting the offered challenge with
proper care.



With much gratitude, I wish to convey my heartfelt thanks for the attention you may give this
application.

I would be willing to be interviewed at your convenience and you can reach me through this
mobile number 09484197787.

Very Respectfully Yours,

JANILO B. SARMIENTO

MeToanuyecKHe PeKOMEHIALNN 110 TEPEBOAY TEKCTOB

HpI/I MEPEBOJAEC TEKCTOB IIOMHUTE O CICAYIOIIEM:

1. TCKCT, HpG,Z[HaBHa‘ICHHBIﬁ Ji1 1IepeBoaa, HCO6XOI[I/IMO paccMaTpuBaTh KaK €IUHOC

CMBICJIOBOC LICJIOC.

2. Haunnate NepeBOJ HAA0 C HA3BAHHA TCKCTA. O,Z[HaKO, CCJIM IICPCBO/ 3arjiaBus BbI3bIBACT

3aTPYAHCHUA, €TO MOKHO OCYHICCTBUTH IOCJIC IIECPEBOAA BCCI'O TCKCTA.

3. Ilpexne "em mepeBOJUTh TEKCT, BHUMATEIBHO MPOUYTHTE €T0, CTapasiCh MOHATH €ro ooiiee

coJlepkaHue W HampaBlieHHOCTh. OOpalmialiTe BHUMaHHE Ha WHTEPHAIMOHAIBHBIC CIIOBA,

peanuu, 1atel ¥ T.1.

4. TlpouuTaiiTe BeCh TEKCT, MPHUCTYMAlTEe K MEPEBOJAY OTACIbHBIX MNpeanokeHuud. [1oHSTH

MNPEAJIOKCHUC — 3HAYUT BbIAICHUTD HC TOJIBKO 3HAYCHHUEC KaKA0I'0 CJIOBA, HO U YCTAHOBUTD, B

KaKkou CBS3H HaxogdATCda Apyr € ApyroMm cCJjoBa. He CJICAYCT BBINHUCHIBATH CJIOBA Cpa3y U3

BCCI'o TCKCTA, TaK KaKk OJHO M TO XK€ CJIOBO 4aCTO UMECT HCCKOJIBKO 3Ha‘leHHI>i, KOTOPBIC HE

NOAXOJAT JJId AAHHOI'O TCKCTA.

5. IlepBoHAaYaJIbHBIN TIEPEBOJ] MOXKET OBITH JIOCIIOBHBIM, OOJIETYAIOIIUM ITOHUMAaHHE

OCHOBHOTO CMBbICIAa TEKCTa. 3aTeM CcleAyeT MpPUCTYNHTb K €ro CTUJIMCTHUYECKOM,

JIUTEepaTypHOU 00paboTKe, /Il Yero Hajo Moa0upaTh CIOBa U CIOBOCOYETaHUs, Haubosee

YCTKO MNCPCAaromiue CMBICI MEPEBOANMOI0 TCKCTA. HepeBoL[ JOJIKCH OBITh TOYHBIM, a HC

6YKB8.HBHBIM, JOCIOBHBIM. TOYHOCTH MepeBoJia — 9TO KpaATKOCTb, BbIPASUTCIIBHOCTD,

JIOTUYCCKaA MocJCA0BATCIIbHOCTb, YCTKOCTb U3JIOKCHHUA TCKCTAa OPUTMHAIA U COOTBETCTBUC

€ro0 HOpMaM DpPYCCKOI0 JIMTCPATYpPHOT'O A3bIKA. BYKBaHLHLIﬁ NnepeBoa CBOAUTCA K

MEXaHUYECKOHN IOJCTaHOBKE PYCCKOro CjoBa BMECTO aHTJIHICKOTO 0€3 yu€Ta €ro CBs3U B

MNpEaAIOXKCHUH, YTO OOBIYHO MNpHUBOIUT K 6GCCMBICJ'II/IIIG N HCKaXCHHIO CMBICIIA

MNEPEBOAUMOTIO TCKCTA.

IIpu nepeBoie nomycKkaeTcs:

a) H3MEHEHHE MOPsAKa CJIOB B IMPEIIOKECHHH

b) mepenoc oTaenTBEHOrO CIIOBA M3 OJHOTO MPEUIOKEHUS B IPYToOE,

C) oObeaMHEHHE ABYX WK 00Jiee MPEUIOKEHUI B OJTHO UM HA00OPOT

d) nmoGamieHue OTCYTCTBYIOIIMX B TEKCTE CJIOB, HO TPEOYEMBIX MO CMBICITY CJIOB H,
HA00OPOT, OMYIIIEHUE OT/ACIBHBIX CIIOB OPUTHHAIBHOTO TEKCTA HA PYCCKOM SI3BIKE,

€) 3aMeHa OJJHOM YacTH PEeUH JIPYroi

ITpu nepeBojie nMosb3yiTECH CIOBApEM.



UYtoOkI paboTa co clioBapeM HEe OTHUMaa MHOTO BPEMEHH, CIIEyeT:

v XOpOILIO 3HaTh an(aBUT , TaK KaK CJIOBA PACIIOJIOKEHBI B ali()aBUTHOM MOPSIIKE HE
TOJIBKO IO MEPBOM OyKBE, HO U 1O BCEM MOCIEAYIOUINM;

v MOMHUTb, YTO CJIOBA JAHBI B UX UCXOAHOU (hopMme, T.e. TIaroyisl — B UHQUHUTHBE,
CYIIECTBUTENbHBIC — B O0IIEM MaJIee, eIMHCTBEHHOM YHCIIe, pUjlaraTeabHoe — B
MOJIOKHUTEIBHON cTenenu. Ilocie Ka10ro cioBa B cJI0Bape UCIOIb3YETCsl COKpAIICHNUE,
o0o03HauaroIIee MPUHAIIEKHOCTh CJIOBA K ONPEIEICHHON YacTH PEYH.

adjective a. HpUJIaraTesibHOe
adverb adv. Hapeune
conjunction Cj. COI03
noun n CYIIECTBUTEILHOE
numeral num YHCITUTEILHOE
plural pl MHOKECTBEHHOE YHCIIO
preposition prep PEeIor
pronoun pron MeCTOMMEHHUE
verb % TJ1aroJ

Chaenyer noMHHTB!!!

Henp3s 3moynorpediisats on-line mepeBoIIMKaMu, a €CJIH UCIIONIb3YeTe MX, TO HE00X0quma
Cepbe3Hasl pelakTypa nepeBeieHHoro Tekcral!!

Tak, nHanpumep, GoogleTranslate (http://translate.google.com/) — 3To cucrema cTaTUCTUYECKOTO
MalIMHHOTO TIepeBo/ia, 4To 03HavaeT, yto GT-cucTema He aHANIN3UPYET CHHTAKCUC TEKCTa Ha

OCHOBE KaKHX-TO CTPYKTYpHBIX IpaBuil. OHa BbIZaeT HauboJsiee BEpOSATHBIN MepeBo/]
IIPEJJIOKEHUS WU CIIOBA, OCHOBAHHBIN Ha CTaTUCTHKE HAKOIUIEHHBIX YEJIOBEYECKUX ITEPEBOOB.
B ocHOBe aHanM3a Mpu 3TOM YacTo JIEKAT KOPOTKHUE LIEOYKH BCETO U3 HECKOJIBKUX CJIOB. JDTO
03HAYaET, YTO KOTJA CUCTEME HE XBAaTACT JaHHBIX JIJIs1 KOMIUIEKCHOTO CTaTUCTUYECKOTO aHAIM3a
WJIM KOT/Ia B SI3bIKaX OpUTHHAJA U MEPEeBO/ia CYIIECTBEHHO pa3inyaercs MopsaokK cioB, To GT
BbI/IaeT TapabapUIMHy WIH [IPOCTO NMEPEHOCUT B IIEPEBOJI T€ CJIOBA OPUTHHANA, U KOTOPBIX Y
HEee HeT NIepeBo/a.

MeToanuecKre VKa3aHus 10 CAaMOCTOSATEJILHOH padore 00y4aIoIuXcs

CornacHo yueOHOMY M1aHy 00beM Bareil caMocTosATeIbHOM paboThI COCTABISIET HE
MeHee 50 %0T o011ero KoJu4ecTBa 4acoB, OTBEIEHHOTO Ha JUCIUILIMHY, YTO CIOCOOCTBYET
OoJiee TIIyOOKOMY YCBOSHHUIO M3y4aeMoTro Kypca, OpMHUPOBAHUIO HABBIKOB UCCIIEI0BATEIHCKON
pa6OTBI 1 YMCHUIO MIPUMEHATH TCOPECTHICCKUC 3HAHWA HA MIPAKTUKE.

Buapl camocTosiTenbHON paboTHI:

*BBIINTOJIHCHUC TCKYHIUX TOMAITHUX 3aJaHui (pra)KHCHI/ISI, IMOAroTOBKA YTCHUA U aHAJIU3
COACPpKaHUA TCKCTOB JIJIA JalbHEUIIEro O6CY)KIICHI/ISI Ha 3aHATHAX U T.Il.);

*IIOATrOTOBKA HpCBCHTaHHf/'I;

'pa60Ta C TECTaMHU U BOIIpOCaMU IJIs1 CAMOIIPOBECPKU;


http://translate.google.com/

*TIONCK ¥ 00paboTka HH(POPMAILIMH C UCTIOIH30BaHUEM HH(POPMAIIMOHHO-KOMITBIOTEPHBIX
TEXHOJIOTHi;

PesynpTaThl caMocTOSITEIbHOM pabOTHl KOHTPOJIIMPYIOTCS MIPETOAaBaTEeNIEM U
YUUTBIBAIOTCS MIPH aTTECTAIMHU (3a4eT, 3k3aMeH). KonTposs npoBoauTces B popMe TeCTUpOBaHHUSA,
OIIPOCOB, NMIPE3CHTAIHI, TPOBEPKU MUCbMEHHBIX PadOT U T. 1.



