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1. Ilesan ocBOEHMSI AN CIUIIJIMHBI

Ilenn ocBoeHMS AUCIUILUTMHBI « IHOCTpaHHBIN S3BIK B TPOPECCHOHAIBHON JAEATEITHLHOCTH.
- TOBBIIICHWE WCXOJHOTO YPOBHS BIIAJICHUS WHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, JOCTUTHYTOTO Ha
MpeAbIAYIIEH CTYIIEHU 00y4YeHUS,

- OBIIQJICHHUE CTYJCHTAMHU HEOOXOIMMBIM U JIOCTATOYHBIM KOJUYECTBOM OOIIEKYIBTYPHBIX
1 npodeCCHOHATBHBIX KOMIIETCHIIMH, HANpaBJIEeHHbIX Ha (OPMUPOBAHHE CHUCTEMBI S3BIKOBBIX
3HaHWA, YMEHUH W HABBIKOB TNPAKTHYECKOTO BIAJCHHUS WHOCTPAHHBIM  SI3LIKOM B
npodeccuoHabHOM cdepe.

2.MecTo0 JM CIUTLINHbI B CTPYKTYpe oOpa3oBaTeJIbHOM NMPOrpaMMbl
NMOATOTOBKH CHENHAINCTA

Jucunmmna «/HOCTpaHHBIN S3bIK B MPO(ECCHOHAIBHOU JEATENILHOCTHY BXOIUT B
BapUaTUBHYIO 4acTb oOpa3oBarenbHOro cranjapra Oakanaspa b1.B.01 «MHocTpaHHBIN S3bIK B
MpOPECCUOHATBHON JEATEITHHOCTH.

Jlis u3ydeHust AMCUUIUINHBL « THOCTpaHHBIH SA3bIK B MPO()ECCHOHAIBHON eSTETbHOCTH
HE0OXO0UMbI 3HaHMSI, YMEHUS, HABBIKH, C(DOPMHUPOBAHHbBIE B PE3YJIbTATE OCBOCHUS JUCLIUILIINHBI
«HOCTpaHHBIN A3BIK.

3HaHUs, YMEHUS, HABBIKHM, TOJYYEHHBIC NPH H3YYEHUH NAHHOM IUCUUIUIMHBL, OyayT
OPUMEHATbCS TPU  OCBOGHUM JUCLHUIUIMH TNPO(ECCHOHAIBHOIO IMKJIA, HCHOJIb3YIOLINX
TEPMUHOJIOTHIO ~MHOCTPAaHHBIX S3BIKOB, B cdepe HaydyHOH JESITeIbHOCTH H  JUIA
camMo00pa3oBaHMsL.

3 Komnerenuun o0y4aromerocsi, popmupyemsbie B pe3yibTaTe 0CBOCHHUS M CIHIIIHMHbI
(Moay.s) M NJIAHMPYeMble pe3yJIbTaThl 00y4eHHu sl

B pe3ynbrare ocBoeHus AucUUIUINHBI «VITHOCTpaHHBIH A3BIK B IPOPECCUOHAIBHON
JeSTEIbHOCTH 00 yUaroLuics J0KEH 001a1aTh clieAyoneld KOMIeTeHIIMEeH /KOMITETEHIIUSAMHU:

CrpyKTypHBII
DIIEMEHT [Tnanupyemble pe3yabTaTbl 00ydeHUs

KOMIICTCHIIN U

OK-6 cnoco0HOCTbI0O K KOMMYHMKAIMH B YCTHOH M NMHCbMEHHOIH (popMax Ha pycckoM M
HHOCTPAHHOM HA3bIKAX JIJIA PeEUHICHUA 3aJa4 MCK/INIHOCTHOI0O M MEKKYJILTYPHOIO
B3aMMO/IEHCTBHSA

3HaThb - 0a30BbIC JICKCMYECKUE €IUHHIIBI 10 HM3YyYEHHBIM TeMaM Ha HMHOCTPAHHOM
SI3BIKE;

- 0a3zoBble TI'paMMaTH4YeCKHE KOHCTPYKIMH, XapaKTepHble Ui YCTHOH U
MMACBMEHHOW peuH;

YMerb - YyTaTh M M3BJIEKaTh HWHGPOPMALMIO W3 aJalTHPOBAHHBIX HHOS3BIYHBIX
TEKCTOB;
- ohopMisATh MH(OPMAIUS HA UHOCTPAHHOM f3bIKE€ B YCTHOM M NMUCHMEHHOM
dhopmax.

Branets - HABBIKaMU YCTHOW M NMACbMEHHOW pe4M Ha HHOCTPAHHOM SI3BIKE;
- HaBBIKAMH JIeNlaThb KpaTKHe cOOoOIIeHUs (TMpe3eHTalnuu) Ha HHOCTPAHHOM
A3BIKE;

- HpI/IéMaMI/I MCpeBOJia aJallTUPOBAHHBIX HHOA3SBIYHBIX TCKCTOB.

OIIK-5 roToBHOCTHI0 K KOMMYHUKALIMA B YCTHON M MUCbMEeHHOH (opMax Ha PyCCKOM M
HHOCTPAHHOM fI3bIKAX /ISl PelIeHUs 32124 NPo(ecCHOHAIBLHOI 1eTeJIbHOCTH

3HaTh - (opMbl TrpaMMaTHYECKHMX KOHCTPYKLUMH, HEOOXOAMMBIX COCTaBIICHUS
TEXHOJOTUYECKON JOKYMEHTaluu
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CrpyKTypHBII

AIIEMEHT [Tnanupyembie pe3yabTaThl 00yUeHUS

KOMITCTCHIIHH
- OCHOBHbBIC TIPUHIIMITBI [IEPEBO/Ia 1 AHHOTHPOBAHUS TEKCTOB
poeCCHOHATILHON HAIPABICHHOCTH

YmMerhb - IPUMEHSITh HEOOXOJMMBIA TPAMMATHYCCKUN M JICKCHYCCKHH MaTepuall st
BEJICHUS JISTIOBOM TIEPENUCKH B IpodeccrnoHabHOM chepe.
- IPUMEHSATH 0A30BBIC MPUHIIMITBI IEPEBOJIA TEKCTOB MPO(eCcCHOHATBHOM
HaIpPaBJICHHOCTH

Brnanets - HaBBIKAMH YCTHOW ¥ THCBMEHHOW pEYM Ha WHOCTPAHHOM S3bIKE IS
MEXJIMYHOCTHOW KOMMYHUKAIIMU B IPO(heCCUOHATBLHOM cepe;

CrpyKTypHBIT

AJIEMEHT [Tnanupyemble pe3yabTaTbl 00y4eHUs

KOMITETCHIIMH

IIK-10 3HaHmeM Hay4YHO-TeXHMYeCKOil HMHGOPMaIUM, OTEYEeCTBEHHOI0 M 3apy0eiKHOro
ONbITA MO MPOMUIIIO 1eATETbHOCTH

3HaTh - JIEKCMYECKHH MHUHHMYM Uil pa3pabOTKM  TEXHOJIOTMYECKOH U
npo¢ecCHOHAIBLHON TOKyMEHTAlUU B TPO(ECCHOHATBHOM NesTeIbHOCTH;
- OCHOBHbIE IPUHLUIIBI IEPEBOJA U aHHOTUPOBAHUS TEKCTOB
poecCHOHATILHON HANIPABJIEHHOCTH

YmeTh - BBIOMpATh aJCKBATHHIC S3BIKOBBIE CpEACTBAa IEPEBOAA AYTCHTUYHOMN
po¢eCCHOHATIBLHOM JINTEPaTyphbl HA PYCCKU A3BIK;
- IPUMEHSATH 0a30BbI€ MPUHIUIIBI IEPEBOA TEKCTOB MPO(ECCUOHATIBLHOM
HaIPaBJIEHHOCTH

Brnaners -HaBbIKAMM AaHHOTHPOBAaHUS M TepeBoJa TEKCTOB MpodecCHOHATbLHON

HAITPpaBJICHHOCTHU




4 CTpyKTYypa M coJiepKaHue TUCUUIIMHBI

OO0mas Tpy10€MKOCTh TUCIUIUIHHBI COCTaBisieT 4 3adeTHble equHUIBl 144  akan. yaca, B TOM 4YHCIIE:

— KOHTakKTHas pabota — 72,1 akaj. 4acos:

— ayAMTOpHAas — /2 aKaJl. 4acos;
— BHeayautopHas — 0,1 akan. gaca

— caMocTosTenpHas padora — 71,9 akax. gacos
— ¢opma KoHTpOIIS — 3a4€T (5,6 cemecTp)

AynuropHasn . =
KOHTaKTHAas < §( E o
o pabota 2 i dopma TeKyiero KOHTpOJIA g =
Paspesn/ Tema 3 (B akax. wacax) | & ’c%; By caMoCTOATeIbHOH ycIieBaeMOCTH U CEE
JuCIUIIVHBI 3 < |5 %| 5w 8= S paboThI IIPOMEKYTOUHOU §§ 3
© S| 2E| EE § g aTTeCTaluu ° =
5 S | §2| 8 ‘g = 2
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1. Cdepa Oyaymeii mnpodeccHOHAILHOU OK-6
AesITeJIbHOCTH IQIEKI(;:)
3YB
1.1. Pa3BuTHe yMeHU# 1 HaBBIKOB MHUCHMA TIO [Tonroroska nucbMeHHoro | [IpoBepka nmucbMeHHBIX padot |OK-6
Teme: «McTopusi pasBuTHsI mpodeccuu u 821 9 MOHOJIOTHYECKOTO OIIK-5
npogeccuoHaIbLHOU chepbi» BBICKA3bIBaHUA 3H3II<};10
1.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB YTCHHUS TEKCTOB IIO OTBeTHI Ha BOMPOCHI O TeKCTY | BriGopouHsIii ompoc OK-6
Teme. «CoBpeMeHHbIe TEeXHOJOTMH W R/AT 9 OIIK-5
NMepcrneKTHBbI pa3BUTHA mNpodeccuu U TIK-10
npogecCHOHAIBHOU chepbDy 3VB
1.3. Pa3BuTHe HABBIKOB FOBOPEHUS IO TEME [ToaroroBka npe3eHTanuu VYcrHbIit onpoc OK-6
« MupoBble Beaymue HNpeANPUATHS U 10/4U 9 OIIK-5
KOMIIAHMHU NpodeccuoHaIbHOI chepbi» 3HSI/<];~10




AynuropHas

KOHTaKTHAasA E; § D%
= pabota 2 2 ®opma TeKyIero KOHTpOoJIA % e E.
Paznen/ Tema 3 (B axaz. yacax) 4 ;‘; ’g Buj camocTosTesTbHOM YCIEBAEMOCTHU U g5 =
JuCIUIIVHBI 3 = e =l 7 = 8= S paboThI IIPOMEXKYTOUHOU g% 3
© = | &E| EE § N aTTecTalluu o =5 &
5 S I 25| 5% =8
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14 Pasurue yMEHHH U  HaBBIKOB Boinonnenue ynpaxxHeHui 1o [TpoBepka BhinosHeHus | OK-6
OTIEpPUPOBAHUS OCHOBHBIMH rpaMMaTUKe U3y4aeMoro si3blKa [TPpaMMaTHUECKUX OIIK-5
rpaMMaTH4YE€CKUMU SIBJICHUSAMH, 10/41 9 YOpaXHEHU I TK-10
XapakTepHbIMU  JUI1  IPO(EeCcCHOHATBHOU 3VB
peun. Kareropus «3ason
Hroro 3auer OK-6
36/14 | 36 OIS
[K-10
3VB
2. Mos 0yaymasi kapbepa. OK-6
OIIK-5
I1K-10
3VB
2.1. Pa3BuTHe yMCHHWI W HABBIKOB YTCHUS, UreHne TeKCTa U OTBETHI HA Br16opounslii onpoc OK-6
nucbkMa 1o TeMe «OcHOBHBIE c(epbl BOTIPOCHI OIIK-5
NpUMeHeHHs]  MOeii  cHenuaJbHOCTH. 6 6 TK-10
Oxpana Tpyna u paldouyee MecTO 3VB
CHEeNHATNCTA»
2.2. Pa3BuTHe  HaBBIKOB  T'OBOpPEHUS [lonroroBka  MOHOJIOTMYECKOTO|Y CTHBIM OIIPOC OK-6
«IIpodeccuonanbubie KOMIIETEHIIUI 621 5 BBICKa3bIBaHUS OIIK-5
OyAylIero cnenuaanucTa IK-10
3VB
2.3 Pa3BuTHE HaBBHIKOB MHChbMa IO TEME CocraBnenue  3asBieHus  O|BpiOopounslii orpoc OK-6
«YcrpoiictBo Ha padory. Ilpoxokaenue 6/21 6 npreMe Ha paboTy OIIK-5
codecenoBanus. /lesioBasi ITHKa» CocTaBlIeHHE UHTEPBBIO. TK-10




AynuropHas
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3. OcHOBBI OK-6
npoPeccCHOHATILHOH KOMMYHUKAUH OIIK-5
I1K-10
3YB
3.1. PazButue HABBIKOB repeBoia CocraBnenue IIpoBepka nucbMeHHBIX |OK-6
npoecCHOHATLHOW ~ JIGKCHKH,  (HOpMYIL, 6/411 4 TEPMHUHOJIOTMYECKOTO CIOBapsl  |3aJaHHil OIIK-5
METPUYECKUX E€IUHMUIL] TK-10
3VB
3.2. Pa3BuTuE HABBIKOB YTEHUSI TEKCTOB IO [IepeBon Tekcra IIpoBepka BbInoaHeHwMs | OK-6
CIEUAaTbHOCTH u NI€JI0BOM 6/411 4 MUCbMEHHBIX nomarmaux | OTIK-5
KOPPECIIOHICHIINH. 3aaHnH I1K-10
3VB
3.2. PazButue HAaBBIKOB MHACHhMa. CocraBneHue aHHOTaluu Br16opounslii ompoc OK-6
AHHOTHpOBaHWE W pedepUpOBaHKUE TEKCTOB 6/411 9.9 OIIK-5
10 CIELMATBHOCTH. [1K-10
3YB
Hroro 36/16M| 35.9 3ayer OK-6
OIIK-5
I1K-10
3YB
HUroro mo nucuuiinue 5,6 72/30M| 71,9




N — B TOM umciie, 4achl, OTBEeIeHHbIEe HA pa00Ty B MHTEPAKTUBHOH (popMme



5 OGpaSOBaTEJIbeIe )% § I/IH(i)OpMaIII/IOHHI)Ie TEXHOJIOTNH

B cootBercTBun ¢ TpeboBanmsmMu PI'OC BO mo peanm3anuu KOMITIETEGHTHOCTHOTO ITOAXOAA
nporpaMMa JUCHUTUTNHBL « THOCTpaHHBIH S3bIK MPOECCHOHANBHON AATENFHOCTHY MPEAyCMaTpPUBALT:

— UCTIONIb30BaHKE B y4eOHOM MPOIIECCe aKTHBHBIX M HHTEPAKTUBHBIX (hOPM MPOBEICHNUS 3aHATHI
C 11eTbI0 (YOPMHUPOBAHUS U PA3BUTHSI HHOSA3BIYHONW KOMMYHUKATUBHOM KOMIIETCHIMU OOyJaroImuxcs;

— ucnojb3oBaHue ayauo- u BuaeoMarepuanos, UHTEPHET - pecypcoB Ha NpakTHYECKHX
3aHATHAX;

— HCIIOJIb30BaHUE MIEKTPOHHBIX 00Pa30BaTEIIbHBIX PECYPCOB II0 TEMaM IIPAKTUYECKUX 3aHATHH;

— MOWCK U U3y4YEeHHE MEAUUHBIX TEKCTOB 110 0003HAUYCHHON MPOOIeMaTHKE;

— HUCIIOJIb30BaHKE Pa3HBIX ()OPM BHEAYTUTOPHON pabOTHI, TAKMX KaK OpraHU3alMsl IPa3IHUKOB U
TEMaTU4YeCKUX BEYEPOB, CTYJCHUYECKHX HAYYHBIX KOH(EPEHIHIi; BCTPEUH C HOCUTEISIMH SI3bIKA.

Jnst HOCTHXKEHUS! MJIAHUPYEMBIX pe3ylbTaToB oOydeHHs, B Kypce «HOCTpaHHBIH S3BIK B

npodecCHOHAIBHON AeATEbHOCTIY UCTIONIB3YIOTCS CIIEAYIOIINE 00pa3oBaTebHbIE TEXHOIOTHH:

1. Ungopmayuonno-passusarowue  mexnonrozuy, HampaBieHHbIE Ha  (GOPMHUPOBaHHE
CHCTEMBI 3HaHUH U CBOOOJHOE OIIEPHUPOBAHUE UMH.

Hcnonpiyercss KOMMYHUKAaTUBHO - KOTHUTUBHBIN METOJI, CAMOCTOATEIbHOE U3yUEHUE JIUTEPATYPHI,
NPUMEHEHHUE HOBBIX WH(POPMAIMOHHBIX TEXHOJIOTHH JJIsl CaMOCTOSTEIBHOTO ITOTIONHEHHs 3HAHWH,
BKJII0Yasi HCTIOJIb30BAHNE TEXHUUECKUX U ANEKTPOHHBIX CPEACTB HH(POPMALIUHL.

2. Jleamenvnocmmuvie, NPaAKMuUKo-OpUeHMUPOBAHHbIE MEXHOI02UU, HANpaBICHHbIE Ha
¢dopMupoBaHHE  CHUCTEMBI  NPO(PECCHOHANBHBIX  MPAKTUYECKUX  yYMEHHH  IpU  NPOBEACHUH
9KCHEPUMCHTAIBHBIX ~ HUCCIIEIOBAaHUH, OO0ECIEUNBAIOIIMX BO3MOXHOCTh Ka4eCTBEHHO BBITIOJIHATH
npoQeCCHOHANBHYIO ACATEIEHOCTb.

3. Pazsusaiowue  npoOIeMHO-OPUEHMUPOBAHHbIE — MEXHOAO2UU,  HAIpaBJICHHBIE  Ha
(dbopMHpOBaHKE U pa3BUTHE MPOOIEMHOTO MBIIIICHNUS, MBICITUTEIBHOW aKTUBHOCTH, CIIOCOOHOCTH BUJIETh
u (GopMynHpoBaTh NPOOJIEMBI, BBIOMpaTh CIOCOOBI M CPEACTBAa JUIA MX pelieHus. Mcnomnb3yercs
KOJUJIEKTUBHAs JAEATENbHOCTh B IpYIINax MPH BBINOIHEHWH NMPAKTHUYECKUX 3aJaHUM, pEelIeHUe 3a1ad B
YCIIOBHBIX CUTYAIUSIX JISIOBON M MPOPECCHOHATLHOW KOMMYHUKAIIHH.

4.  Jluunocmuo-opueHmuposanHvie MEXHOAOUU O0OYYeHUs, YUUTHIBAIOUINE Pa3IHMYHbIC
CIOCOOHOCTH O00y4YaeMbIX, CO3JaHUEe HEOOXOJUMBIX YCIOBHH JUIS Pa3BUTHS WX HHIAWBHIYAITBHBIX
HaBBIKOB, PAa3BUTHE AaKTUBHOCTH JIMYHOCTH B y4yeOHOM mponecce. JIMUHOCTHO-OpHEHTHPOBAHHbIE
TEXHOJIOTHH OOy4YeHMs pPeaIM3ylOTCsl B pe3yjbTaTe HHIUBHIYaJIbHOTO OOILIEHMS NpenojaBaress u
CTyJIGHTa TpW IMpPE3CHTAlMsAX COOONIEHWH W JIOKIaJIOB, NHCBMEHHBIX Pa0OT W MPH BBHITOTHEHUH
JIOMAITHUX WHIMBHUYalIbHBIX 3a1aHUM.



6 YueOHO-MeTOAuUECKOe 00eceueHre CAaMOCTOATETbHOU PaGoThI CTy/IEHTa

[To mucummmae « THOCTpaHHBIH S3BIK B MPO(PECCHOHATBFHON IEATEIEHOCTH Ay IUTOPHAsI CAMOCTOSTENbHAA padoTa CTYIEHTOB MPEATOIIaraeT YTeHue, IepeBol,
aHaJIM3 TEKCTa, COCTABJICHUE JICKCHUECKOTO MPO(PECCUOHATILHON JEATSILHOCTH CIIOBAPSI, MOATOTOBKA JUAJIOTHYSCKUX M MOHOJIOTHYECKUX BHICKA3bIBAHUM, BHITTOJIHEHUE
MHUCHMEHHBIX 33IaHUM 10 YKa3aHHBIM TeMaM.

AHIIMACKUH S3BIK
)
2
-
Paspern/ Tema dopma TEKYLIEro KOHTPOJIS [Tpumepsl 3a1anuii 1151 CaMOCTOATEIBLHON padOThI XL
JIMCIMIINHBI P yi p PHMECPBI 3211 A p 225
SRl
= ® 2
= B4
2
1. Cdepa Oyayuuei OK-6
npodeccHoHAIBLHOM eI TeJIbHOCTH OIIK-5
[K-10
3VB
1.1. PasButne ymenuii u HaBbIkOB|IIpoBepka MMAUCbMEHHBIX . . . . OK-6
. Describe the sphere you are working/going to work with the help|ox.g5
nuceMa 1o teme: «Mcropusi pazBuTusi|padoT . .
N of the following expressions MK-10
npogeccun U npodecCHOHAIBHOI |.
cepb» Electrical,  military,  software, service, computer, 3B
programming, mechanical, water preservation, civil, nuclear,
laboratory
1.2. Pa3BuTHE HABBIKOB YTEHUS TEKCTOB|BBIOOpOUHBIH Ompoc Retell the text OK-6
no teme. «CoBpeMeHHbIE TEXHOJIOTHH OIIK-5
U NEePCHEeKTUBBI Pa3BUTHSA Npodeccuu TIK-10
U po(ecCHOHAILHOM chepbD) 3VB
1.3. Pa3BuTHEe HaABBIKOB T'OBOPEHHS I10|YCTHBIN OIPOC Make a PowerPoint presentation on the following topics/OK-6
Teme «MupoBbIe BeIyIIHe »Apple“, “Microsoft*, ,,Rolls Royce* OIIK-5




=
W
==
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B
npeanpuiaTus " KOMIIAHUHU T1K-
npogecCHOHANBHOU chepbDy 103YB
1.4 Pa3Burue ymeHuii u HaBbIKOB|[IpoBepka BeimostHenus |Fill in the gaps with the correct passive form of the verb in|OK-6
OIICPUPOBAHMS OCHOBHBIMH |[TPAMMAaTH4YCCKUX parentheses. OIIK-5
IrpaMMaTHui4CCKUMU SABJICHUAMU, ynpaxcHeHI/Iﬁ 10 3ng_
XapaKTePHbIMU JUIsl IPO(YECCHOHAIBHOM Penicillin by Alexander Fleming in 1928. (discover)
pewu. Kateropus «3amom» Statements from all the witnesses at this moment. (take)
Whales by an international ban on whaling. (must protect)
Both weddings by Good Taste. (cater) A Picasso
from the Metropolitan Museum of Art.(steal) this washing
machine in Germany? (make) Tea in China. (grow)
When we reached the airport, we found that all the flights
due to the storm. (cancel) The fax until tomorrow morning.
(not send) The soundtrack of a movie always after
the filming is finished. (is/add)
2. Mos 6ynymasi kapbepa. OK-6
OIIK-5
IIK-10
3YB
2.1. Pa3ButHe yMeHMI M HaBBIKOB|BbIOOpOUHBIl onpoc. Answer the questions. OK-6
YTEeHHs, MHChbMa 10 TeMe «OCHOBHBIE 1. Why is it important to ensure a safe working environment? OIIK-5
ITK-

Moeii

chepnl NPUMEHECHUs

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

12


http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary

Paznen/ Tema
JICITATIIIMHBI

®opMa TEeKyLIEro KOHTPOJIA

[Tpumepsl 3a1aHU U1 CAMOCTOSITETILHON pabOTHI

Kop ¥ CTpyKTYpHBIH
3JIEMEHT
KOMIIETEHII U

cnenuajabHocTH. Oxpana Tpyaa w 3 What does the Act define? 4 What are the duties of employers? |103YB
paGoyee MeCTO CHEIHATUCTA 5 Why is it important to provide employees with adequate
training?
Translate from Russian into English
1. YenoBek MOXKeT noaBEpraTbCa CICAYIOMUM OIACHOCTIAM Ha
pabouem MmecTe.
2. OcnenieHre BOJIBTOBOM JTyTOM.
3. Oxor paciuiaBJICHHBIM METAJIJIOM.
4, HOpﬁ)KeHI/Ie SJICKTPUYCCKUM TOKOM B CIIy4a€ OTCYTCTBUA
WJTM HEMCIIPABHOCTH 3a3eMJICHUS TpaHchopmaTopa.
5. Jlo Hauasa paboThl pabOUMil JOIKEH:
6. Hamers cmemomexay W TOJIOBHOW yOOp, MPHTOTOBBTE
3alIUTHYKO MACKYy, HIUTOK WA OYKH.
7. yﬂaJ'II/ITB C pa6oqer0 MECTa IMMOCTOPOHHHUEC U HCHYKHBIC IJISA
paboThI IPEIMETHI.
8. VYb6emutrbca, 4ro  BOmM3M  Mecta  pabOThl  HET
JICTKOBOCIINIAMCHSA IO XCS MaTCPUAJIOB.
2.2. Pa3BuTHEe HaBBIKOB T'OBOpPEHUS |Y CTHBIH OMPOC . OK-6
Use your active vocabulary and prove that you can be a|ok.5
«IIpogeccnonanbHble KOMIETEHIIUH . . . o
professional. Tell us about your positive and negative qualities. K-
Oyaymero crenuaaucTa . - .
Will they help you to find a good job? 10 3VB
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Paznen/ Tema
JICITATIIIMHBI

®opMa TEeKyLIEro KOHTPOJIA

[Tpumepsl 3a1aHU U1 CAMOCTOSITETILHON pabOTHI

Kop ¥ CTpyKTYpHBIH
3JIEMEHT

KOMIIETEHIIU

2.3 Pa3BuTHE HABBIKOB MHCHMA IO TEME
«YcTpoiicTBO Ha pabory.
IIpoxo:xaenne co0ece10BaHUSsl.
JlesoBas dTHKA»

Br16opounbIii onpoc

Put the parts of the Letter of Application in the correct order

September 1, 2018

Thank you for your time and consideration. | look forward
to speaking with you about this employment opportunity.

I can be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or by cell phone, 909-
555-5555.

Sincerely, John Donaldson

I am writing to apply for the programmer position
advertised in the Times Union. As requested, | enclose a
completed job application, my certification, my resume
and three references.

The role is very appealing to me, and I believe that my strong
technical experience and education make me a highly competitive
candidate for this position. My key strengths

that would support my success in this position include the
following:

I have successfully designed, developed and supported
live-use applications.

OK-6
OIIK-5
I1K-10
3VB

14



Paznen/ Tema
JICITATIIIMHBI

®opMa TEeKyLIEro KOHTPOJIA

[Tpumepsl 3a1aHU U1 CAMOCTOSITETILHON pabOTHI

Kop ¥ CTpyKTYpHBIH
3JIEMEHT
KOMIIETEHII U

« | strive continually for excellence.
« | provide exceptional contributions to customer service for
all customers.

With a BS degree in Computer Programming, | have a
comprehensive understanding of the full lifecycle for software
development projects. | also have experience in learning and
applying new technologies as appropriate. Please see my resume
for additional information on my experience.

6. George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065
7. John Donaldson
8. Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
9. Dear Mr. Gilhooley,

3. OcHOBBI

npodeccuoHATIBLHOH KOMMYHUKAIUHN

OK-6
OIIK-5
K-
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3.1. PasButve HaBblkKOB nepeBoja|llpoBepka nucbMeHHbIX | Ilepesedume cnedyrousue mepmunst OK-6
npoeCCHOHANBHOM JIeKCHKH, (HOPMYIL, |3a1aHui nanotechnology, mine, cement, concrete, automation of|OIIK-5
METPUYECKHUX €IMHUII production, transport technology, logistics, multiplication, T1K-
division, meter, centimeter, kilogram, pound 103YB
3.2. Pa3BuTHE HABBIKOB YTEHUS TEKCTOB|Y CTHBIN OIPOC Say if the sentences are true or false: OK-6
IO  CIENMATbHOCTH U JEJNOBOM OIIK-5
KOPPECIIOHICHIIHH. 1. When an extended conductor has the same potential at its ends, 10 3ng'

free electrons are drifting from one end to another.

(True or False).

2. The wire and the electric source together form an electric

circuit. (True or False).

3. A path of any material will allow current to exist.

(True or False).

4. Silver, copper and gold oppose very strongly.

or False).

5. The slighter the opposition is, the better the insulator is.
(True or False).

6. There is only one type of electric circuit.

False).

7. We close the circuit when we switch on our electric device.
(True or False).

(True

(True or

16
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3.3. PasButme HaBbikOB  mHchbMa.|[IpoBepka nuchbMeHHBIX |Write an abstract OK-6
AHHOTHpOBaHHE M  pedepupoBaHHUE |BOPOC OIIK-5
TEKCTOB IO CIEI[UAIBHOCTH. TK-10
3VB
HEMEIKHH SI3BIK
)
2
e g
Pazne/ Tema dopma TEKYLIEr0 KOHTPOJIS [Tpumepsl 3a1aHui AT CAaMOCTOATEIHHOU PabOTHI x 5
JIACIUIIIMHBI p ym p PHMEPBI 311 A p 225
53 E
~ o
= =
=]
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1. Cdepa Oymyuiei OK-6
npogeccuoHaILHOI JeATeILHOCTH OIIK-5
[IK-
103YB
1.1. PasButne ymenuii u HaBbIkOB|IIpoBepka nucsMeHHbIX | Welche Merkmale zeichnen einen guten Ingenieur aus? Wiihlen |OK-6
nuckMa 1o Teme: «Mcropusi pazButusi|paboT Sie die entsprechende Antwort und schreiben Sie, warum Sie sie |OIIK-5
npogeccun U NPodecCHOHANBLHOM |. gewiihlt haben. 10 3ng'

chepbi»

Ein guter Ingenieur:
-besitzt ein fachiibergreifendes Grundlagenwissen;

17
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-ist in der Lage, technische Systeme und Gerite nicht nur im
Teilen, sondern systemiibergreifend zu verstehen;
-arbeitet stets zielorientiert;
-ist auf die Effizienz seiner technischen Losung bedacht;
-verfiigt iiber betriebswirtschaftliches Verstindnis;
- zeigt soziales Engagement;
- sein Handeln ist geprégt durch seine Verantwortung gegentiber
der Gesellschaft.
1.2. Pa3BuTHE HABBIKOB YTEHUS TEKCTOB|BBIOOPOUHBIit ompoc Geben Sie eine kurze Wiedergabe des Textes. OK-6
o teme. «CoBpeMeHHbIe TEXHOJIOTHI OIIK-5
M NEePCNeKTHBBI Pa3BUTHS NPodeccHn TIK-
U npoeccHOHAIBLHOI cepbI» 103YB
1.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB T'OBOpPEHMs IO |YCTHBIN Ompoc Erstellen Sie eine PowerPoint Prisentation zum Thema OK-6
TeMe «MupoBbIe BedyLIHe »BMW<, , Siemens*, ,, Apple“ OIIK-5
NpeanpuATHS n KOMIaHHH TIK-
npogecCHOHANBHOM chepbD) 103YB
1.4 PasBurne ymenuii u HaBbIKOB|[IpoBepka BeimostHeHus | Bilden Sie die Sdtze in Passiv OK-6
OTIEPUPOBAHUS OCHOBHBIMH [TPaMMaTHYECKHX 1. Die Entdeckung von neuer Eigenschaften der Stoffe iibt einen|OIIK-5
rpaMMaTHYECKUMHU SIBJICHUSIMH, | yIIPOKHCHU T grossen Einfluss auf die Menschheit aus 10 3ng'

XapaKTepHBIMU Ui PO eCCHOHATbHON
peun. Kareropus «3amor»

2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium im Jahr 1824.

3. Man verwendet den Begriff ,Innovation“, wenn man neue
Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder
Verfahren umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden und den
Markt durchdringen.
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2. Mos Oynymiasi kKapbepa.
2.1. PasButHe yMeHHH | HaBBIKOB|BBIOOpPOYHBIl OMpoC, Beantworten Sie folgende Fragen. OK-6
yTeHus, muchbMa 1o Teme «OCHOBHBIE|IPOBepKa muchMeHHbIX pador|l. Wie gut kennen Sie sich mit dem Arbeitsschutz aus? 2. Warum |OIIK-5
cepnl NpUMeHeHHUs moeii ist Arbeitsschutz ein wichtiges Thema? 3. In welchem Gesetz|IIK-10
cnenuajdbHocTH. Oxpana Tpyaa w stehen die Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die wesentlichen|3YB

paﬁoqee MECTO CIICHUAJTHUCTA»

Ziele der Mapnahmen zur Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz? 5. Kennen Sie die Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef Arbeitszeiten einfach dndern?
7. Was sagt das Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8. Wozu dient
eine Arbeitsschutzorganisation?

Ubersetzen Sie.

1. YenoBek MOXKET MOABEPTaThCA CACAYIOIIUM OMAaCHOCTAM Ha
paboueM MecTe.

2. OcnenuieHue BOJIbTOBON AYTOM.

3. Oxor paciiaBiI€HHbIM METAJIJIOM.

4. IlopaxxeHue 37IEKTPUUECKUM TOKOM B CIy4yae OTCYTCTBUS UM
HEUCIPABHOCTH 3a3eMJICHHsI TpaHCchopMaTopa.

5. 1o Hauana paGoTsl paboOUYUil JOJKEH:

6. Hanerp cnemomexay W TOJOBHOM
3alUTHYIO MAaCKy, HIUTOK WJIN OYKH.

7. YaanuTth ¢ pabo4yero mecrta MOCTOPOHHHUE W HEHYXKHBIC IS
paboThI IPEIMETHI.

8.Yo6emurncs, YTO BOIM3H MecTa
JICTKOBOCIUTAMEHSFOIINXCSI MATEPHAJIOB.

yOop, MpPHUTOTOBHTE

paboThI HET
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Paznen/ Tema

®opMa TEeKyLIEro KOHTPOJIA

[Tpumepsl 3a1aHU U1 CAMOCTOSITETILHON pabOTHI

(%)

OJT ¥ CTPYKTYPHBIH
3JIEMEHT
KOMIIETEHII U

JICITATIIIMHBI
~

2.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB T'OBOPEHUs|Y CTHBIH OMPOC Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen OK-6
«IIpodecconajibHble KOMIETEHINHU 1. Wer muf die Verantwortung fiir den Arbeitsschutz und die|OIK-5
OyaylIero CenuaIncTay Forderung der Gesundheit tragen? K-

2. Welche besonderen MaPnahmen zum Arbeitsschutz und zur 103YB

Forderung

der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man durchfiihren?

3. Was kann man gegen die Gefdhrdung bei der Arbeit tun?
2.3 Pa3BuTHE HaBBIKOB MHCHhMA 1O TeMe| BrIOOpOYHBIil onpoc Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in richtiger Reihenfolge|OK-6
«YerpoiicTBo Ha padory. ein. OIIK-5
Ipoxoxnenne cobece10BaHMSI. TIK-
Jle10Bast 3THKA» 1. Ihr Stellenangebot in der ... Zeitung vom... 103YB

2. LAM.

Internationale Angelgerite

Manufaktur

Postfach

91709 Gunzenhausen

Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Griilen
Hermann Hecht
(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,

20



=
-
e
Pazziesr/ Tema Dobma TeK I . 5 a6 g o %
T CIAILTHHEL p YILETO KOHTPOJIA pUMEDPHI 3aJaHUU IJIsI CaMOCTOSITEIbHOU paOdOThI 53 % &

= X
2

5. Hermann Hecht

Forellenweg 12

98553 Fischbach

Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit groBem Interesse habe ich Thre Anzeige in der SZ vom

26.3.20.. gelesen. Sie suchen fiir Ihre Einkaufsabteilung einen

Zentraleinkaufer.

Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe bringe ich alle

Voraussetzungen mit. Als ausgebildeter Speditionskaufmann war

ich bereits einige Jahre im Import-Export- Bereich einer

Mobelfirma titig. Dabei konnte ich auch Erfahrung in der

Einkaufsabteilung sammeln, wo Gespriche mit ausldndischen

Lieferanten hiufig auf Englisch, aber auch auf Franzdsisch oder

Italienisch gefiihrt wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem Team. Da ich mich in

meiner Freizeit gerne mit Angeln be-schiftige, habe ich mir auch

einige Kenntnisse iiber Fische und Anglerausriistung angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto

8. Uber eine Einladung zu einem Vorstellungsgesprich wiirde ich

mich sehr freuen.

3. OcHOBBI OK-6
OIIK-5

npo¢ecCHOHATbHOH KOMMYHHKALIMH
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ITK-
10 3YB
3.1. Pa3Butne HaBbiKOB TnepeBoza|llpoBepka nUCbMEHHBIX | [lepesedume cnedyroujue mepmunl OK-6
npoeCCUOHANIBHOM JIEKCHKH, (HOPMYIL, |3a1aHuit Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton, |OIIK-5
METPUYECKUX CTUHHMII Produktionsautomatisierung, ~ Transporttechnologie,  Logistik,|[1K-10
Multiplikation, Division, Meter, Zentimeter, Kilogramm, Pfund 3VB
3.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB YTEHUS TEKCTOB|BBIOOpOUHEI ompoc Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht. OK-6
IO CIEHATBHOCTH. a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt. OIIK-5
b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff. T1K-
c) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und Papier. 103YB
d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion.
e) Die gegenwirtig zur Verfiigung stehenden Plaste haben keinen
Nachteil.
3.3. PasButme HaBbikOB  muchbMa.|[IpoBepka nucbMeHHbIX | Schreiben Sie die Annotation OK-6
AnnotupoBanne M pedepupoBanue |padboT OIIK-5
TEKCTOB I10 CHENUAIEHOCTH. TK-
103YB
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1. Cdepa Oyayuuei OK-6
npodecCHOHATBLHOM AeSITeTLHOCTH OIIK-5
[K-10
3VB
1.1. Pa3zButme ymeHuidi u HaBbIKOB|I[IpoBepka NUCBMEHHEBIX | Associez a chacun de ces titres de poste d’ingénieur son profil  |OK-6
nuceMa 1o Teme: «Mcropusi pasBuTHs|pabor décrit ci-apreés: 1. Ingénieur industiel; 2. Ingénieur civil; 3. OIIK-5
npopeccun M NPoPeccCUOHATIBLHOM |. Ingénieur agronome. 251'310

chepbn»

I1 est spécialiste des Eaux et Foréts, il a en chargel un service qui
gere des milliers d’hectares de foréts. Toutes les décisions lui
reviennent : il planifie, il établit des plans de gestion des foréts et
il encadre les techniciens qui, eux, agissent sur le terrain.

b)
Il détermine le moment, 1’ordre et la maniére d’exécuter
I’ensemble des taches sur la chaine de production. Ce, en fonction
de I’évolution de la demande des articles, des délais de livraison et
de la disponibilité des matieres premieres.

I1 est formé dans le sens de concevoir, réaliser et gérer des
aménagements, des infrastructures et des systémes, au service de
I’homme et de la société. 1l réalise des batiments (pour 1’habitat, le
commerce, 1’administration et I’industrie), des voies de
communication et des équipements énergétiques.

23



N
o)
==
Paznen/ Tema . . g Tz
dopma TeKyIero KOHTPOJIsI [Mpumepsl 3aaHmii 151 CAMOCTOSATENILHON pabOThI ST
JMCIUTIIHBI 29 9
~ o
= N
S
=
1.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB UTCHHS TEKCTOB|BBIOOpPOYHBIiT Ompoc Exposez en bref le texte. OK-6
1o teme. «CoBpeMeHHbIE TEXHOJIOTHH OIIK-5
U NePCNeKTUBHI Pa3BUTHS NMpodeccun TIK-10
U npo(ecCHOHAIBHOM chepbD) 3YB
1.3. Pa3BuTHE HaABBIKOB TOBOPEHHUsS TI0|Y CTHBIN OMPOC Préparez la PowerPoint presentation sur un des themes:|OK-6
TEME «MupoBbie BeAylIue "Renault”, “France Télécom”, “Peugeot”, “Alcatel-Lucent”,|OlIK-5
npeanpuATHsi U KOMIIAaHHH “Air Liquide”, “Apple”, “Siemens”. TIK-
npogecCHOHATBHOU chepbD» 103YB
1.4 Pa3Butue ymeHuit u HaBbikoB|[IpoBepka BemonHeHus | Mettez les phrases en forme passive. OK-6
OTIePUPOBAHUS OCHOBHBIMH | TPaMMaTHYECKHIX 1. Marie Curie a envoyé Iréne dans les hopitaux. 2. Ces savants|OIIK-5
rpaMMaTH4YE€CKUMHU SBJICHUSIMHU, | yYIIPAKHEHU I ont fait beaucoup de découvertes. 3.Paul Langevin a exercgé sur TIK-
XapaKTepHbIMU JUIsl TTpodeccroHaIbHON lui une énorme influence. 4. Iréne et Frédéric ont développé les 103YB
peun. Kareropus «3amxor» expériences de Pierre et Marie Curie. 5. Le technicien chef
dirige des projets qui ne nécessitent pas la présence d’un
ingénieur.
2. Mos 6ynymasi kapbepa. OK-6
OIIK-5
ITK-
10 3YB
2.1. Pa3ButHe yMmeHHMH W HaBHIKOB|BbIiOOpouHBIit ompoc, Répondez aux questions: OK-6
YTeHHs, MUChbMa 1Mo TeMe «OCHOBHBIE| POBEPKA MUCHMEHHBIX 1. Qu’est-ce qu’un accident du travail ? OIIK-5
chepsbl NpUMeHeHHUs! Moeii | paboT 2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ? T1K-
cnenuaibHocTH. OxpaHa Tpyaa H 3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle ? 103YB

padouee MeCTO CIIEHMATIMCTA)

Traduisez en francais:
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Kox u cTpyKTypHBIT
3JIEMEHT
KOMITETEHITU U

1.PaGoTHUK MOTy4aeT 0COOYIO 3alTUTy U KOMIICHCAITUIO.

2. OH JOJKEH yBEIOMUTh CBOETO paboToaTels B TeueHue 24
4acoB O HECYACTHOM cilydae Ha pabore. 3. HecuacTHblil ciydait
Ha IMPOU3BOJICTBE - ATO aBapusi, KOTOpasi MPOU30IILIA B TIPOIIECCe
BBINOJIHEHHS pabOThI JIULIOM, pabOTAOLIMM B JTF0OOM KauecTBe Ha
OJTHOTO WJTM HECKOJILKHX paboromarencii. 4. JlopoxkHo-
TPaHCHOPTHOE MPOUCILECTBHE - 3TO NPOHUCIIECTBUE, KOTOPOE
MO’KET IPOU30MTH BO BpeMsl OOBIYHOM MOE3/IKH pabOTHUKA OT
MecTa JKUTENIbCTBA 10 MecTa paboThl U HA0OOPOT. 5.
[IpodeccronanbHbIM cunuTaeTCs JII0O0E 3a00IEBaHNE,
3aperucTpUPOBAHHOE B OHOM 13 TabaMIl IpodhecCHOHATBHBIX
3a00JI€eBaHUH.

2.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB T'OBOPEHMS
«IIpodeccnonanbibie KOMIETEHIHH
OyAylIero cnenuaanucTa

YeTHBIT onpoc

En utilisant votre vocabulaire actif, essayez de prouver que vous
pouvez étre un professionnel. Parlez de vos qualités positives et
négatives. Est-ce qu ‘elles vous aideront-a trouver un bon
travail?

OK-6
OIIK-5

103VB

2.3 Pa3BuTHe HaBBIKOB MHCHMa MO TEME
«YCTpOHCTBO Ha padory.
IIpoxoxaenue codeceqOBaHHUA.
JlesoBas dTHKA»

Bb10opounslit orrpoc

Arrangez les parties du lettre-gype: offire d'emploi a L'ANPE

2)Notre société: ... (nom et adresse de l'entreprise) recherche un...
(détailler la ou les fonctions) pour une durée indéterminée.

Le (la) candidat(e) devra avoir... (age) minimum et... (dge) au
plus.

Son expérience professionnelle devra étre de... (années) au moins
et il (elle) devra étre titulaire d'un... (indiquer le ou les diplomes

reguis) ou une équivalence.

OK- OK-6

OIIK-5
I1K-

103VB
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Paznen/ Tema
JICITATIIIMHBI

®opMa TEeKyLIero KOHTPOJIA

[Tpumeps! 3a1aHuil [UISI CAMOCTOSITENILHON PaOOTHI

Kox u cTpyKTypHBIT
3JIEMEHT
KOMITETEHITU U

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société sont:

— 13e mois,

— restaurant d'entreprise,

— prime d'intéressement.

Le (s) candidat(s) devront adresser une lettre manuscrite,
accompagnée d'un curriculum vitae détaillé et d'une photo récente
a votre agence qui transmettra.

5) Agence ANPE

237, rue de Belleville

75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

1) Objet: Offre d'emploi

3)Signature manuscrite

4)Messieurs,

6)Avec nos remerciements, le Directeur du Personnel, Cédric
Morin.

7) SSAAG.LL

245 bd de la Villette

75019 PARIS

3. OcHOBBI

npo¢ecCHOHATbHOM KOMMYHUKALIMH

OK-6

OIIK-5
IK-

103VB
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Paznen/ Tema

®opMa TEeKyLIero KOHTPOJIA

[Ipumeps! 3aganuii 111 CaMOCTOSITENILHOM pabOThI

(%)

OJ1 ¥ CTPYKTYPHBIT

JJIEMEHT
KOMIIETEHIIU

JICITATIIIMHBI
~
3.1. PasButue HaBbikOB nepeBoja|llpoepka nucbMeHHbIX | Ilepesedume cnedyroujue mepmunot OK-6
npoeCCUOHAILHON JIGKCUKH, (HOPMYJI, |3aIaHHi La physique des nanosciences, des propriétés particulicres, le|OIIK-5
METPUYECKUX €TUHHMI nanofil, le courant électrique, I’enjeu majeur, la quantification de|OK-6
I>¢électricité, onde-particule. OIIK-5
[K-10
3VB
3.2. Pa3BuTHE HABBIKOB YTCHHsI TEKCTOB|BbIOOpOUHBIi Opoc Dites si les phrases vraies ou fausses? OK-6
110 CIIEHUAaIbHOCTH. a) A 1’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés OIIK-5
particuliéres qui peuvent justifier une approche spécifique. 515];10
b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus comme toxiques pour
les tissus humains et les cellules en culture.
c)La nanomécanique étudie les risques environnementaux et
sanitaires liés aux nanotechnologies.
d) Le courant électrique n’est plus constitué d’un flux continu
d’électrons.
3.3. PasButme HaBeIKOB  THCHMAa.|[IpoBepka nucbMeHHbIX | Faites le resumé par écrit OK-6
AnHOTHpOBaHWe U  pedepupoBaHue|paboT OIIK-5
TEKCTOB II0 CIICIUAIIBHOCTH. TK-10
3VYB

7 OIeHOYHBbIE CPEACTBA A IIPOBEACHUS MPOMEKYTOYHON aTTeCTAIluN

a) [lnanupyembie pe3yJbTaThbl 00yUYeHHS U OLIEHOYHbIE CPEACTBA ISl POBEACHUS NMIPOMEKYTOUYHON aTTeCTAlNM:
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CTpyKTypHBII
DJIEMEHT

KOMIICTCHIIM U

[Tnanupyemble pe3yabTaThl 00yUSHHS

OneHouHble CpeCTBA

OK-6 cnocoOHOCTHI0O K KOMMYHHUKAIMM B YCTHOW M I

HCbMeHHOH ¢opMax Ha PyccKOM M HHOCTPAHHOM SI3bIKAX ISl pelleHHs 3a1a4

MEKJINYHOCTHOI0 M MEKKYJIbTYPHOI'0 B3AaUMOJACHCTBUA
3HaTh - 0a3oBble  JIEKCMYECKME  eauMHULBI 110 [ QueHOYHbIe cpeacTBa aJs 3a4era (5 cemecTp)
H3y4CHHBIM TEMaM Ha HHOCTPAHHOM A3BIKE, 1. BbInonHEeHHE JEKCUKO-TPAMMAaTHUYECKOTO TECTa M0 HW3YYEHHBIM TEMaTH4YECKUM
- 0asoseie TPaMMATHYCCKUC  KOHCTPYKUHH, | jekCHYECKUM CAMHML@AM M 0a30BbIM IPAMMATHYCCKMM — KOHCTPYKLMSM, XapaKTEPHBIM JUIs
XapaKTEPHBIC AJI1 YCTHOU U IMCBbMEHHOU PEYU; YCTHOﬁ U IIUCBMEHHOU peun.
OueHouHnble cpeacTBa A1 3a4era (6 cemecTp)
1. BeinoiaHeHre KOHTPOIbHON pabOTHI IO MPOHACHHBIM TEMaM.
YMeThb - 4uTath M HU3BJEKaTh uHpopMammioo 13 [ OumeHOYHbIE cpeacTBa MJsi 3a4eTa (5 cemecTp)
aJalITAPOBAHHBIX NHOA3BIMHBIX TEKCTOB, 1. BoimonHeHue MHCHMEHHBIX 33/JIaHUN MO MPOYUTAHHOMY TEKCTY MpodecCHOHANBHO-
- opopwiATs MH(OpPMAIKS HA HHOCTPAHHOM | onifeHTHPOBAHHOIO XaPaKTEPa.
SI3BIKE B YCTHOM M TUCHMEHHOH (popmax.
OueHouHbIe cpecTBa A 3a4eTa (6 cemecTp)
1. DBpimonHeHHe KOHTPOJBHBIX 33JaHUN MO MPOYUTAHHOMY MPO(ecCHOHATBHO-
OpPHUEHTUPOBAHHOMY TEKCTY.
Bnanerts - HaBbIKAMHM YCTHOW M TMCHMEHHOW peur Ha | OueHo4YHbIe cpeacTBa 1Jis 3auera (5 cemecTp)
HHOCTPAHHOM A3BIKC, 1. CocraBbTe cOOOIIEHNE, ONUPAsCh HA WUCTHHHBIE YTBEPKICHUS W3 MPEIOKEHHOTO
- HaBbIKaMH JICJIaTb KpPaTKUEC COOGHIGHI/IH CIIMCKA.
(HpeSeHTaL{I/II/I) Ha MHOCTPAHHOM S3bIKC,
~  TpueMaMi - TICPeBold - allallTHpOBAbIX | gy eyounple cpeacTBa A5t 3aueTa (6 cemectp)
HHOA3BIYHBIX TEKCTOB. v
1. ITpounTaiite TEKCT nMpodeccuoHAIbHO-OPUEHTHPOBAHHOTO XapaKTepa, MepeBeIuTe ero
OCHOBHBIE HJIEU U OTBETHTE HAa BOIPOCHI.
2. Pacnionno>xuTe 4acTy MMChbMa B MPABWJIBHOM MOPSIAKE.
CrpykTypHBIT
JJIEMEHT [TnanupyemMble pe3ynbTaThl 00ydeHHUS OneHouHble CpeacTBa
KOMIETECHIINT
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CTpyKTypHBII
DJIEMEHT

KOMIICTCHIIM U

[Tnanupyemble pe3yabTaThl 00yUSHHS

OneHouHble CpeCTBA

OIIK-5 roroBHOCTHI0 K KOMMYHHUKAUMHM B YCTHOH M NHUCbMEHHOW ¢opMax HAa PYCCKOM H HHOCTPAHHOM f3bIKAX /JISl PellleHUus 3a1ay
npo¢ecCHOHATbHOM 1eSITeJIbHOCTH

3HaTh - ¢GopMBI TpaMMaTHUECKUX KOHCTPYKUUH, | Quenounsvie cpeocmea ons 3auema (5 cemecmp)
HEO0OXO0TUMBIC JUISL cocraBienus | I. Coomnecume mepmunsl ¢ Ux pycCKUMU IKEUBALEHMAMU
TEXHOJIOTUYECKON JJOKYMEHTAIU! 2. Ucnpasvme epammamudeckue ouuoOKU 8 KAHCOOM U3 NPEOTIONCEHUL
- OCHOBHbBIE IPUHLIUIIBI IEPEBOJIA U Ouyenounvie cpeocmea 01s 3auema (6 cemecmp)
AHHOTHUPOBAHHUS TEKCTOB 1. Pacnonosicume smanst nuCbMeHHO20 nepesooa 8 NPAasuibHOU NOC1e008aMeNbHOCTU
npoeCCHOHATLHON HANIPABICHHOCTH 2. Pacnonoxcume o0CHOGHbIE NPUHYUNBLI AHHOMUPOBAHUS MEKCMma 6 NpPasUIbHOU

1OCNe008amMeNbHOCU

YmMmerb - IPUMEHSATH HEOOXOTUMBIiA Ouenounvie cpeocmea 011 3auema (5 cemecmp)
rpaMMaTUYECKHUI U JIEKCUYECKUI MaTtepual | -Yxkaowcume ocnoenvie kpumepuu cocmasnenus 3as61eHus 0 npueme Ha pabomy
JUUISl BEICHUS JIEJIOBOM MEPENUCKU B Ouenounvle cpeocmea 01 3auema (6 cemecmp)
npodeccnonanbHOM chepe. -/latime onpedeneHue ciedyrouum mepmuHam
- IPUMEHATH 0a30BbIe MPUHIUIIBI IEPEBOA
TEKCTOB IPO(HECCUOHATTLHOM
HAMPaBJICHHOCTH

Bnaners - HaBBIKAMHM YCTHOM M INHCBMEHHOW peuu | Quenounsie cpedcmea 0ns 3avema (S5 cemecmp)
Ha MHOCTPAHHOM SI3bIKE st | -Cocmasbme ouanoe, onupasicy Ha C108a U 8blpAd’CeHUs
MEKIJIMYHOCTHOM KOMMYHUKaIUH B | Ouyenounvie cpeocmea ons 3auema (6 cemecmp)
npodeccronanbHoM chepe. - Hanuwume annomayuio Kk npogeccuonaibHo-0pueHmuposanHOMy MeKCmy

CtpyKTypHBIi

3JIEMEHT [TnanupyemMsble pe3ynbTaThl 00y4eHHUS OueHouHbIE CpeACTBa
KOMITETCHIINH

IK-10 3HanneM HAy4YHO-TeXHHMYECKOIl HH(pOpMALNH, 0TE4eCTBEHHOT0 U 3apy0esKHOr0 ONbITA MO MPO(UIIIO 1eATETbHOCTH

3HaTh

- JIEKCUYECKHI MUHUMYM UId Pa3pabOTKH
TEPMHUHOJIOTHYECKOH  JOKYMEHTAIlMH B
po¢eCCUOHATBHON JIeATEeTLHOCTH;

Ouyenounvle cpeocmea 014 3auema (5 cemecmp)
1. Coomnecume mepmuHbl ¢ UX pycCKUMU IKEUBATEHMAMU/ONpedeNeHUAMU
Ouyenounvle cpedocmea 01s 3auema (6 cemecmp)
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CTpyKTypHBII

2JIEMEHT [TnanupyemMble pe3ynbTaThl 00yICHHUS OueHouHbIE CPEACTBA

KOMIIETEHINH
- OCHOBHbIE MPUHIUIIBI IEPEBOJIA U 1. Pacnonosicume smansl nucCbMeHHO20 nepesooa 8 NPAasuibHOU NOCIe008aMeNbHOCIU
QHHOTUPOBAHMS TEKCTOB 2. Pacnonooxxcume ocHO8Hble NPUHYUNBI AHHOMUPOBAHUS MEKCMAd 6 NPAGUNbHOU
npoeccnoHaNbHOM HaIIPaBIEHHOCTH 1OCNe008amMeNbHOCU

YMmeTb - IEPEBOJUTH TEPMHUHBI C PYCCKOTO s3bIKa | Quenounwvile cpedcmea 0ns 3auema (S5 cemecmp)
Ha MHOCTPAHHBIN U ¢ MHOCTPAHHOTO si3bIKa | I.[lepesedume ykazanHvle mepmuHbl ¢ UCNOIb308AHUEM CLOBADA
Ha PYCCKHIL; Ouyenounvie cpeocmea 01s 3auema (6 cemecmp)
-COCTaBJISTh aHHOTAIUIO TeKCTOB | /. Hanuwume anHomayuio K npogeccuoHaibHO-0pUeHmMupo8aHHOMY MeKCmy
npodecCHOHATLHOM HAIIPABICHHOCTH

Brnagerts -HaBBIKAMH 1E€PEBOJIa TEKCTOB Ouenounvie cpeocmea 011 3auema (5 cemecmp)

npodeccHnoHaATLHON HAIIPABICHHOCTH C
HMHOCTPAHHOTO S3bIKa Ha PYCCKUIN

1. Ilpouumatime mexcm npogeccuoHaIbHO-0PUEHMUPOBAHHO20 XapaKkmepd, nepegeoume
€20 OCHOBHble udeu U omeemvme Had 60NPOCHL

Ouyenounvle cpeocmea 01s 3auema (6 cemecmp)

1.Coenatime nonnwiii nucbMeHHbIll NEPesod MeKcma nPoheccuoOHaIbHOU HaNPasIeHHOCMU
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0) Ilopsiiok mpoBeaeHUsI MPOMEKYTOUYHON ATTECTAIUM, OKA3ATeIM U KPUTEPUHU OLlEHKH.

OneHka MIAHUPYEMOW HWHOS3BIYHOM KOMMYHHMKATHBHOM KOMIIETEHIIMH, KOTOPYIO TpedyeTcs
c(OopMHpOBATH B PAMKaX AUCHUILIMHBI «VIHOCTpaHHBIN S3bIK B IPOQECCHOHATIBHON IEATEIbHOCTIY,
OCYILIECTBIIACTCA 110 PE3YIbTATAM:

— TEKyLEro KOHTPOJA, ONPEIEIIOIIEr0 YPOBEHb BJIAJEHUSA CTYACHTAMHU  SI3BIKOBBIM
MaTepHajJoM U CTENEeHH C(HOPMUPOBAHHOCTH S3bIKOBBIX HABBIKOB M PEYEBBIX YMEHUH 3a
OTIpeNIeICHHBI TEepHOJ] BPEMEHHM B paMkKax pabodeld mnporpammbl. Tekymmid KOHTPOJIb
IPOBOJUTCS B T€UEHHUE CEMECTpa B (popMe YCTHBIX M MMCBMEHHBIX OINPOCOB IO BCEM BUAAM
pEeYEBON IEATEIBbHOCTH, IIPEICTABICHUEM IIPE3CHTALUM;

— IPOMEXYTOYHOIO KOHTPOJIS, NMPOBEPSIOLIETO YPOBEHb OBJIAJEHUS CTYACHTaMU PEYEBBIMU
YMEHMSIMM U SI3BIKOBBIMM HABBIKAMH 3a OINPEAEICHHBIA IEPUOJ] BPEMEHH, IIPOBOJAUMOIO IO
OKOHYaHMU  y4yeOHBIX  cemecTpoB. OOBEKTOM  KOHTPOJS  SBISIOTCS  3HAHUS |
KOMMYHHMKAaTHBHBIE YMEHHUS IO BCEM BHJIaM PEUYEBOM HHOSI3BIYHOM NEATENBHOCTH, a TAKXKE
HaBBIKM BJIAJICHUs S3BIKOBBIM MAaTE€pPUAJIOM B pPAMKax WM3Yy4EHHBIX TeM. lIpomexyTodHbIN
KOHTPOJIb OCYLIECTBIsieTcs B (opMe 3aueTa B YCTHOM M NHCbMEHHOM ¢opmax B S5 u 6
ceMecTpax.

KpnTepIm OIlEHKH 3HAHUIA CTYACHTOB IIPU IIPOBECACHUH 3a19€Ta

3auTeHo, eciu:

- CTyAGHT JEMOHCTPHPYET JOCTaTOYHBI YpPOBEHb C(POPMHUPOBAHHOCTH  HHOS3BIYHOM
KOMMYHHUKATHBHOW KOMIIETEHLIUU B XOJI€ BBIIOJHEHHUS KOHTPOJBHBIX 33aJaHUIl: 3HAET JEKCUYECKUIl
MHUHUMYM, OCHOBHBIC KOMMYHUKATHBHBIC MOJCIH S3bIKA, IMMOHUMACT COJIEP)KaHUE MPOYUTAHHOTO
TEKCTa W HAaXOJUT B HEM HYXKHYIO HH(OpMAIWio, BiajeeT 0a30BHIMH HaBBIKAMH OOIICHHS B
MMCbMEHHOU U YCTHOU (hopme.

[Tpu oTBeTE MOMYCTHUMBI HEKOTOPBIC HETOYHOCTH, HE MMEIONTUE MPUHITUITHAIBHOTO XapakTepa U
HE MCKa)XaoIllie OCHOBHOTO CMBICIIA.

He 3auTteno, eciu:

- CTYIEHT HE 3HAeT JIEKCUYECKUI MUHHUMYM, OCHOBHBIE KOMMYHUKATUBHBIE MOJEIM S3bIKA; HE
MOHMMAET COJEpKaHHE MPOYUTAHHOTO TEKCTAa; HE BiajgeeT 0a30BbIMM HaBbIKAMH MUCHBMEHHOW U
YCTHOM MHOSI3BIYHOM pe4M Ha JIOCTaTOYHOM ypoBHe. IIpm oTBere nomyckaer OoibllIoe KOJIMYECTBO
OIINOOK.
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IIpumepsl 3a1aHui AJIA IPOBEACHU 324€Ta

4 cemecTp
AHTJIMACKHUH SI3BIK
Test
l. Choose the correct answers.
1. An emergency signal has to all ships in the area.

a)to be sent b) to sent c) sent d) be sent

2. That report written before the end of next week.
a) need to be b) has c) needs to be d) needs

3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.
a) never be b) must not be c¢) do not ever d) must not

4. Seat belts at all times during the flight.
a) should wear b) should to wear
¢) should worn d) should be worn
5. One work with electric devices barehanded
a) must b)wants  c)likes d) should never

1. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:

a) CPR;
b) fire evacuation,

2. Safaty hazards:
a)ignition source,

b)chemical spill,

3. Places in a warehouse:

a) aisle,
b) shelves,

4. Places on a motorway:

a)flyover,
b)U-turn,

5.Fire extinquishers:

c) artificial respiration,
d) recovery position

c)assembly point,
d)aisle blockage

C) ramp,
d)gantry

c)underpass,
d) sliproad
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a) do not ever taken away from their places in the workshop.

b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.
I11.  Underline the correct word or phrase.

1. Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.

2. Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.

3. Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.

4. Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.
5. If a wet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

IV. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.

1| Tow help by shouting or sounding an alarm
2 | Attract the position of the trapped diver by placing a buoy above him.
3 | Locate the building immediately through this exit if the fire alarm
sounds.

4 | Mark your car to the garage if you can’t start it.
5 | Secure the boxes to the pallet with a chain or strap.

Evac the trapped diver by swimming below his boat and looking for

uate him.
1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space. Use each word once only.

junction / turning / crossroads / exit / left \

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout, take the

third . Then go straight ahead to the T - , and turn left. Go straight through
the next . Next you will pass a large building on your . After this
building, take the first on your right. Our department is straight ahead.

V1. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then correct the false ones and make
up a talk.

RULES
T
IF

Use machinery only when other people are in the workplace.

People mustn't talk in the workplace.

Turn off electricity after a machine has been cleaned.

Wear safety boots before arriving in a workplace.

Always wear sunglasses when using a machine.

SHRUE Rl I

Damaged tools can be dangerous.




7. Report to the supervisor about damaged equipment.

8. In case of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are
located.

Q. In case of fire shout to catch other people's attention.

10. Anyone can give first aid in case of an accident.

VII. Match the definitions of the word

1. precautionar

action taken in order to prevent something dangerous from happening

y measure
2. carelessness poor attention to an activity, which results in harm or errors
3. welfare the health, comfort and well-being of a person or group

4. duty a responsibility or task that you have to do as part of your job
5. premises the buildings and land occupied by a business

6. to cope with to deal effectively with a difficult situation

VIII. Match the terms with their Russian equivalents

1. noise a. 3ammra
2. protection b. HecuacTHbIC ciiydan
3. drowsiness C. SIOBHTHIH
4. dust d. puckm
5. accidents €. COHJIUBOCTb
6. smoke f. oukwu 3amuTHBIE
7. poisonous g. TbUIb
8. fumes h. mym
9. risks I. uan
10. burns J. oxoru
11. goggles K. meim
1. 2. |3 4, |5 |6. |7. |8 |9 10. | 11.

IX. Match the terms with their definitions

1. precautionary a. a responsibility or task that you have to do as part of your
measure job

2. carelessness b. to deal effectively with a difficult situation

3. welfare c. the buildings and land occupied by a business

4. duty d. poor attention to an activity, which results in harm or
errors

5. premises e. action taken in order to prevent something dangerous from
happening

6. to cope with f. the health, comfort and well-being of a person or group

1. 2. 3. 4. 5. 6.

X. This is an example of safety rules established by the workers' safety. Read the text and

complete it with the words in the box
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operate tidy firegloves concentration protection brush

MACHINERY
X Be sure to understand how to operateevery machine you are going to use.
<> Never use machinery when you are in a room alone.
X Use all the required in the place of work.
<> Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be
repaired immediately.

<> Do not talk to anybody who is operating a machine. is important at all
times.
X Turn off the electricity before cleaning a machine.
TOOLS
<> Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS
<> Before starting work, wear protective clothing.
X Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP
<> Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not throw

cigarette ends

<> or ashes into the rubbish bin .

X The area around machines must be kept clear to avoid falling.

<> Tools and protective clothing should be put away when not in use.

X Clean machines after use with a not with your hands.
ACCIDENT PROCEDURES
X Make sure you know where to assemble in the event of stop buttons are

located and where the emergency

X Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in order to
be able to use them in case of fire.

X Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor immediately if
any accident occurs.

XI. Translate into Russian

1. The average person finds it difficult to assess risks.
2. For this reason, work practices need to be regulated.
3. Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on

a construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport tarmacs
and with outdoor machinery without protection; working in chemical areas without protective
clothing; smoking near hazardous substances.

4. Without regulation some employees will take risks.
5. Health and safety is a part of employment (labor) law.
6. It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations

special regulations for hazardous occupations such as mining and building provisions for risks
such as poisons, dangerous machinery, dust, noise, vibration, and radiation the full range of
dangers arising from modern industrial processes, for example the widespread use of
chemicals.

XIl. Read the text, translate it and answer the questions.

1. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?
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My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories.
Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every
three industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must
be followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example,
The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the
fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom.
The objectives of the Act are:

e to secure the health, safety and welfare of people at work;

e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their
work activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;

e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and
substances for use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular,
every employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees,
visitors, the general public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use,
handling or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe
working environment. It is also very important to provideemployees with proper instructions and
training so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

Hemenknii 9361K

Test
Grammatikfahigkeiten
1. Friher .... die Menschen Héuser aus Stein.

1) bauen

2) gebaut
3) bauten

2. Holz... ein Baumaterial.
1) seid
2) ist
3) sind

3. Dieses Werk .... Baumaschinen.
1) liefert

2) liefern
3) geliefert

4. Der Ziegel .... aus Lehm oder Kalk mit Quarzsand geformt.
1) werde
2) wird
3) werden
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5. Der Ziegel .... im Bauwesen eine verbreitete Anwendung .
1) findet
2) gefunden
3) finden
6. Die wichtigsten Baustoffe ... Ziegel, Beton, Eisenbeton, Holz, Zement, Kalk, Glas, und
andere.
1) ist
2) bist
3) sind
7. Wir wissen, .... er sich fiir Chemie interessiert.
1) wo
2) dass
3) weil

8. ....die Verkehrsampeln rotes Licht zeigen, gehen die FuBgénger nicht {iber die Straf3e.
1) wenn

2) bevor
3) solange

9. Ich weil nicht, .... man dieses Wort ins Russische iibersetzt.
1) ob
2) wie
3) was

10. .... wir die Pole eines Elements durch einen Draht verbinden, so entsteht ein
elektrischer Strom.
1) wenn

2) falls
3) nachdem

11. Er fragte mich, .... ich den Text ohne Worterbuch verstehen kann.
1) dass

2) wann
3) ob

12.Die zu erfiillende Arbeit ist sehr wichtig.
1) BeimonHeHHas paboTa OYCHb BaXKHA.

2) Beimonnsiemast paboTa 0YeHb BaXKHA.
3)  PaboTta, KOTOPYIO BBIMOJIHWIIN, OYSHb Ba)KHA.

13.Das zu priifende Werkstiick wird auf den Priiftisch aufgelegt.
1) HWcnowiTaHHBINA 00pa3ell MOJOKUIN Ha HCITBITATEIbHBINA CTOJ.
2) Tlomnexaruii HCIIBITAHUIO 0Opa3ell, MOJOKUIN Ha UCIIBITATEIBHBIN CTOJL.
3) OO6pas3ell, KOTOPBIN UCTIBITAIIH, TOJOXKHUIN HA UCTIBITATEIBHBIA CTOJ.

14.Das zu l6sende Problem ist von grofer Bedeutung.
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1) Pemrennast mpo6yiiema uMeeT OOJIBIIOE 3HAYCHHUE.

2) Ilpobiema, KOTOPYIO PEIIMIN, HUMEET OONIBIIOE 3HAUCHHUE.
3) IIpobiiema, moiexariasi perIeHUI0, KMEeT OOJIBIIIOE 3HAYCHHE.

15. Man kann eine Fremdsprache nicht beherrschen, ohne sie systematisch zu studieren.
1) Henb3st 0BIageTh WHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, HE H3Y4asl €ro CHCTEMATHYCCKH.
2) OsnazneTh MHOCTPAHHBIM SI3BIKOM HEJB3sl, €CIIM HE U3y4aTh €ro CUCTEeMATHUYCCKH.
3) Heunb3s OBIaieTh MHOCTPAHHBIM  SI3BIKOM, €CJIM HE U3y4YaTh CUCTEMATHYCCKH.
16. Sibirien, dessen Reichtiimer grof sind, liegt in Asien.
1) CwuOups, borarcTBa KOTOPOW OIPOMHBI, HAXOIATCS B A3HU.

2) Cubupb Hax0aUTCsS B A31u U €€ O0raTCcTBa OIPOMHBI.
3) Cubupsb pacnosjoxeHa B A3Ud 1 UMEET OTPOMHBIC OOraTcTBa.
17.Ich ... viel in meiner Wohnung.
1) verdndern
2) veranderte
3) verdndert

18. In unserer Stadt ....neue Hauser.
1) entstand
2) entstehen
3) entsteht

19.. Glas ... ein modernes Baumaterial.
1) ist
2) sind
3) bist

20. Hauptséchlich ... die Plaste als Ausbau - und Ausstattungsmaterial gebraucht.
1)werden

2)werde
3)werdet
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Moderne Technologien

1. Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Worter

JICUCTBYIOLIUIA;

CTUMYJIMPOBAHHOCHU3TYYCHHUE,

TOHKA,

OTAABATHIIPEANIOUYTCHUE;

IMOXXWHATh JIaBPHI,

KaCCOBBII arrapar

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa,
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine
bahnbrechende Entdeckung. Der zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der
Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den
ersten funktionsfdhigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die von der Medizin {iber die
Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige Voraussetzung hatte
Albert Einstein bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den
Vereinigten Staaten und der Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstirkung von Strahlung im
Mikrometerbereich. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia
University in New York eine Apparatur, mit der sich Mikrowellen erzeugen und verstdrken
lieBen. Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstarker die Idee Einsteins von der stimulierten
Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,,Maser”, ein Akronym fiir
Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon bald
der Wunsch, einen Maser auch fiir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates — ,,Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation®, kurz Laser — war
bereits klar, noch bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fiir den Laser
erfand.

In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow
und Nikolaj Bassow am Lebedew Institut fiir Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des
Masers auf den optischen Bereich zu iibertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an
dem sich viele renommierte Institute und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zunichst galt es
ein Medium zu finden, das fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele
favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkorper Rubin —
ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschlidge, hielt
Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in
Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters® ein. Doch dort lehnte man die
Veroffentlichung ab. Maiman liel sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieend bei
,Nature®, wo sein Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spéter,
dass es der wichtigste Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,,Nature® erschienen
war. Doch die Lorbeeren fiir den Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die
Erfindung des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten
gehorten Townes und die Russen Prochorow und Bassow. Maiman, der sich inzwischen
selbstindig gemacht hatte, ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spiter wurde Maimans
Leistung anerkannt und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill
einen Laser, der erstmals kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie
wurde durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus
Helium und Neon. Wenig spater bauten Forscher den Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im




Jahr 1962 schuf Robert Hall von General Electric (New York) die erste Laserdiode. Es war ein
Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten emittierte. Die
Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den siebziger
Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstiick eines jeden CDund DVD-
Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie,
Telekommunikation, Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die
Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfaltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf
dem Markt sind. Wahrend der kleinste Laser diinner ist als ein menschliches Haar, fiillen die
leistungsfahigsten Lasergeréte ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel
Sekunde dauern. Damit lassen sich die extrem schnellen Vorgénge in den Elektronenhiillen der
Atome verfolgen. Intensive Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus —
die chemischen Vorgidnge in der Atmosphdre. Die Liste lieB sich noch beliebig weiterfiihren.
Keiner von den Laserpionieren hatte wohl eine Vorstellung von dem, welche
Anwendungsmoglichkeiten sich fiir den Laser erdffnen sollten. Im Jahr 1960 galt der Laser noch
als Losung eines Problems, das noch zu suchen sei. Fiinfzig Jahre spéter gibt es fast keine
technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten konnte.

2. Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1. die Blitzlampe a) MOBBIIICHHUE MEXaHUYECKOM POYHOCTH;
YIIPOYHEHHE

2. die Lichtquelle b) TBEPJI0€ TEJIO

3. die Verstarkung C) (hOTOBCIIBIIIKA, UMITYJIbCHAS JIAMIIA

4. der Festkorper d) HCTOYHHUK CBETA

5. elektrische e) uH]pakpacHple Jy4d; HH(PpaKpacHas dYacTb
Entladung CIIeKTpa

6. das Infrarot f) SIBJICHUE

7. der Halbleiter 9) CBETOBAs BOJIHA

8. der Vorgang h) AIIEKTPUYECKHH pa3psiz

9. die Lichtwelle i) MIOJTYITPOBOTHUK

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

3.Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?Korrigieren Sie die falschen Sitze und
machen Sie die Nachricht.

i AUSSAGEN
/E

11. Theodore Maiman hatte den ersten funktionsfdhigen Laser gebaut,
indem er einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe
beleuchtete

12. Mit der Erfindung des Lasers beschéftigten sich zur gleichen Zeit die
Gelehrten in den USA und in Russland.

13. Die Apparatur fiir infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

14. Als Medium fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen wihlte
Maiman ein Gas aus Atomen.

15. Wegen seiner Konkurrenten lieB Maiman seine Arbeitsergebnisse
moglichst schnell verdffentlichen.

16. 1964 wurde Maiman fiir die Erfindung des Masers und des Lasers mit
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dem Nobelpreis ausgezeichnet.

17. In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.

18. Heutzutage konnen mit dem Laser fast alle technischen und
wissenschaftlichen Probleme gelost werden.

4.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische

1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den
Festkorper Rubin — ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler
Riickschlédge, hielt Maiman an dem Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den
Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den

renommierten ,,Physical Review Letters* ein.

3.Maiman lieB sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei ,,Nature®, wo sein
Artikel schlieSlich am 6. August 1960 erschien.

5. Ergiinzen Sie die Siitze entsprechend dem Inhalt des Textes.

1. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes eine Apparatur,

3. Townes nannte seine Apparatur kurz
4. Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,

5. Das Material, an dem Maiman festhielt, war

6. Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und
7

8.

9.

1

Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezelchnet
1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der
Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfdltig wie
0. Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung, die

(I)PAHI_IYSCKI/Iﬁ SA3BIK
Test
I. Remplissez les blans. Ne choisissez qu’une réponse.

1. Dans la plaine le climat est que dans la montagne.
a) plus dur

b) moins dur

c¢) le plus dur

d) le moins dur

2. Notre fils __ programmeur
a) deviendra

b) deviendrai

¢) deviendrons

d) deviendras

3.Faites attention marche en descendant du train.
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a) a
b) ala
c) la
d) le

4, Les étudiants venir en classe a temps.
a) dois

b) devons

c) doivent

d) doit

5. Ferme .... porte!
a) une

b) le

c) dela

d) la

6. Tu ___ beaucoup de livre frangais.
a) ai

b) ont

C) as

d) avez

7. Marc va ... Mexique.
a) en
b) au
c) a
d) le

8. Chaque journée de travail ... a huit heure.
a) commence

b) a commencé

C) avait commencé

d) commengait

9. Patricia est ...a la faculté mécanique.
a) étudiant

b) écoliére

c) écolier

d) étudiante

10. 1l fait bien ... travail.
a) son

b) sa

C) ses

d) mes

11.Les étudiants passent examens dans trois jours.

a) ses
b) leur
c) leurs
d) tes

42



12. _ -vous fatigués?
a) suis
b) est
C) étes
d) sont

13. Hier mes amis me Voir.
a) estvenu

b) sont venus

C) sommes venus

d) étes venus

14. Nos parents ne travaillent plus. Ils sont déja

a) employés
b) médecins
C) enseignants
d) retraités

15. L'année prochaine je faire un voyage en Europe.

a) voudraient
b) voudrait
c) voudrais
d) voudrions

16. Je connais ce jeune homme. Je

a) le
b) lui
c) la
d) en

17. LegrandfleuvedeParisest...
a) la Garonne

b) la Rhone

c) le Rhein

d) la Seine

20. Le troisieme cycle est destiné ...
a) aux rencontres

b) aux études

C) a la recherche

d) aux vacances

18. La capitale de la France c’est...
a) Marceille

b) Paris

c) Lion

d) Toulon

connais.

19.Les deux premiers cycles sont destinés ...

a) aux recherches

b) aux stages pratiques
C) aux études

d) aux cours
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20. Les les étudiants se retrouvent toujours a 1’université quand ...
a) ils n’ont pas été admis ailleurs.

b) ils ont passé leurs examens.

c) ils se sont reposés apres les études.

d) ils ont passé leurs épreuves.

I1. En vous inspirant le contenu du texte ci-dessous dites, si la phrase est vraie ou fausse.

Les minéraux sont des matériaux organiques.

Les minéraux peuvent étre trouvés dans les roches.

La silice est un composé contenant du silicium.

Les minéraux peuvent étre métalliques ou non métalliques.

Le diamant industriel est un minéral métallique broyé.

L'argile peut étre briilée pour produire un matériau de structure vitreuse.

oukhwnE

Matériaux de construction minéraux et céramiques

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilisé comme abrasif (trés
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute
température pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glagage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a 1'eau.

I11. Lisez et traduisez le texte ci-dessous et faites un bref exposé sur le texte.

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilis¢€ comme abrasif (tres
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute
température pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glagage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis bralés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a I'eau.

44



IV. Reliez les termes aux leurs équivalents russes

1. la résistancedes a) MIPOYHOCTD Ha pa3pbIB

matériaux

2. lesdéformationslimitées b) 00BEMHAs criia

3. la résistance a la rupture C) CHUJIA TSKECTH

4. la force massique d) paBHOBECHE

5. la pesanteur e) OCYILIECTBIISATh TEXHHUECKOE OOCITY>)KHBAHHE
6. ’équilibre f) YCTOMUYMBAs KOHCTPYKIUS

7. une construction stable |g) CONPOTHUBIICHUE MAaTEPUAIIOB

8. effectuerl’entretien h) 101 ICHCTBHEM IIPUIOKEHHBIX HArPY30K
9. sous I’effet des charges|i) npeaesbHbIe AehopMaIiu

appliquées

V. Corrigez les fautes de grammaire dans chacune phrase

1. L'alarme d'urgence dois étre envoy¢ a tous les navires dans la région..

2. Le rapport sera écrit la semaine prochain.

3. Ces produits chimique dangereux sont-ils stockés dans un endroit sécuritaire?

VI. Lisez et traduisez le texte et répondez aux questions:
1. Est-ce que ’humainn’est pas content de l'utilisation des technologies?

2. Qu’est-ce que la technologie augmente?
3. Est-ce que presque toutes les technologies populaires réduisent I’effort des humains?

4.Quels avantages ont les technologies?
5. Est-ce que nous devenons trés dépendants des technologies? Pourquoi?

Les technologies

1.Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme
I’ordinateur, le téléphone mobile, latélé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces
technologies sont devenus partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour
certain d’entre nous inimaginable.

2.La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons
I’exemple d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour
laver ses vétements avant son invention. Mais, c¢’était du dur labeur ! Presque toutes les
technologies populaires allant du téléphone a la voitureont pour objectif final de réduire 1’effort
des humains. Un deuxiéme avantage, c’est la communication et la mobilité. Les systemes de
communication modernes ont réduit radicalement le temps de communication entre deux
personnes. Aujourd’hui, la communication entre différents pays est presque instantanée. Ceci
aide énormément le développement d’un vrai village global. Le temps de voyage est aussi
considérablement réduit. On peut aujourd’hui gouter aux fruits et 1égumes frais qui hier encore
se trouvaient dans leurs vergers a I’autre bout du monde.

3.Le tourisme mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la
productivité de presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de
ressources et pour un plus grand nombre de personnes.

4. Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus
ignorer. Bon nombre de technologies polluent 1’environnement d’une fagcon ou d’une autre. La
voiture produit son lot de CO2 ; I’ordinateur est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la
nature. De plus, nous sommes devenus trés dépendants des technologies, a un point ou on ne
peut s’en passer. Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans électricité que
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http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/

pendant trois minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation!
Plus de travail fait par les machines, cela veut dire moins de travail pour les hommes. L humain
devient de plus en plus obsolete.

IIpumepsl 3agaHuii JJ5 NPOBeIeHUS 3a4€Ta

Scemecmp

Oopazey KOHMPONLHOU padOmMbl

AHTJIHHCKHH A3bIK
1. Coommnecume mepmuHbl ¢ UX PyCCKUMU IKEUBATECHMAMU
solid a) MOBBILICHUE MEXaHMYECKOM MTPOYHOCTH; YIIPOUHCHUE
strengthening b) TBEPJI0€ TEJIO
source of light C) (OTOBCIIBIIIKA, UMITYJIbCHASI JTaMIIa
phenomenon d) HCTOYHHK CBETA
light wave e) uH(ppaKpacHbIe Ty4YH; HHPPaKpacHas YacTh CIIEKTpa
flasher f) SIBIICHUE
charge ) CBETOBAs BOJHA
infrared rays h) DIIEKTPUUCCKHUI paspsi
semi-conductor )] MOJTYTIPOBOTHUK

2. Ucnpasvme epammamuueckue owudOKU 8 KAHCOOM U3 NPEON0AHCEHUL

1. An emergency signal has to send to all ships in the area.
2. The report has been written by the next week.
3. Those dangerous chemicals are kept in the secure room?

3. Pacnonoowcume smanvi nuUCb MEHHO20 nepeeoda 8 l’lpaBLlﬂbHOZZ nocne008amenbHOCmu

BbljesieHHe JJOrMYeCKHX 4YacTeidl OpuruHaJa. JlejaeHne TEeKCTa Ha 3aKOHUYCHHBIE CMBICIOBEIC
OTPE3KH - IPEITIOKECHHS, a03a1lbl, TEPUOJIBI.

YepnoBoii _nepeBoa Tekcra. [locmemoBarenpHas paboTa Haj JOTHYECKH BBIIEIEHHBIMU
qacTsMu OpI/IFI/IHaJ'Ia.

IlepeBoa 3aroJioBKa

3HAKOMCTBO C OPUIMHAJOM. BHUMaTebHOE YTEHHE BCETO TEKCTa C UCIOJIB30BAHUEM, 110 MEpe
HaZOOHOCTH, PabOYMX HWCTOYHUKOB HH(MOpPMAIUU: CIOBaped, CIPABOYHUKOB, CIEIUATBHON
JTUTEPATYPHI.

IloBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHHE OPUIMHAJA, CBEPKA €0 C BBINOJIHEHHBIM MEPEBOOM C
IEJIBI0 KOHTPOJISI MPABWIILHOMW TIEpe1av CoIepKaHusI.

OxkoHYaTeJbHOE PeIAKTHPOBAHHUE NePEeBO/Ia C BHECEHUEM MOIMPABOK.

4. Pacnonoosicume  OCHOBHble — NPUHYUNBL —~ AHHOMUPOBAHUS — MEKCmad 6  NPAasUIbHOU
nOC1e008amenbHOCuU

CxkaTasi XapakTepuCTHKA MaTepuaJa.

IIpenmerHnas pyopuka.

Kputnueckas oneHka nepBoOMCTOYHHUKA.

Tema.

BoixoaHble TaHHbIE HCTOYHHUKA.
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5. Ucnpasvme owubku 6 3asa6ienuu o npueme Ha pabomy
Signature

Dear Sir,

Re: Your advertisement in «...» of...

I read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist with
work experience in a machine-building plant. | suppose my qualifications meet these
requirements.

I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional knowledge. It
iIs in this field that | developed good connections abroad, which | can use for your enterprise. |
have substantial knowledge in the following fields:

Besides, | know French and German and can hold talks in these languages.

Please notify me at my telephone number or in writing when | can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.

My desired salary is....

| can start immediately.

Yours faithfully,

6. {aiime onpedenenue credyrouum mepmuHam
Laser, robot, digital information, Internet, nanomaterials, innovative technologies

7. Cocmasbme ouanoe u3 ciedyrouux peniux

e Good morning, Miss lvanova. So you applied for a job in our team. Am | right?

o Well, I left school at 17 and then for the next five years | studied at Nosov State
Technical University. | graduated the Department of economics with high honors and
was qualified as a manager of enterprise. And after that I did a one-year computer course.

e That's good. I'd like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

e Unfortunately no.

o Well. Your education sounds great, Miss Ivanova. And have you got any experience?
Have you worked before?

e OK. That’s enough I think. Well, Miss Ivanova. Thank you very much. | am pleased to
talk to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-
bye.

e | see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

e Well... I start my work on time. I learn rather quickly. I am friendly and | am able to
work under pressure in a busy company.

e Very good. Can you tell me about your good points then?

o Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and I use it
when | travel.

e Yes, I did. I sent my resume for a position of a manager.
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8. Hanuwume annomayuto K npogheccuoHanbHo-0pueHmupo8aHHoMy meKCcmy

SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from
science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge,
for example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a
human activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines,
such as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense,
scientists and engineers may both be considered technologists; the three fields are often
considered as one for the purposes of research and reference. The exact relations between
science and technology in particular have been debated by scientists, historians, and
policymakers in the late 20th century. Before World War II, for example, in the United States it
was widely considered that technology was simply "applied science” and to fund basic science
was to reap technological results in due time. The support of this philosophy could be found in
the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier: "New products, new
industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This essential new
knowledge can be obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s, however,
this view came under direct attack, because most analysts denied the model that technology
simply is a result of scientific research.
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HEMELKHM SI3BIK

1. Coomnecume MepPMUHbL C UX PYCCKUMU IKEUBATIEHNMAMU

1. die Blitzlampe a) [OBBIIIIEHUE MEXaHUYECKOM MMPOYHOCTH,
YIIPOYHEHHE

1. die Lichtquelle b) TBEPJI0€ TEIIO

1. die Verstarkung C) (hOTOBCHIBINIKA, UMITYJILCHAS JIAMIIA

1. der Festkorper d) HCTOYHHK CBETA

1. elektrische Entladung ) uH(paKpacHbIe JTyud; HHPpaKpacHast 4acTh
CIIeKTpa

1. das Infrarot f) SIBJICHHE

1. der Halbleiter Q) CBETOBAs BOJHA

1. der Vorgang h) DIIEKTPHUYECKHUI pa3psiz

1. die Lichtwelle ) TIOJTYTIPOBOTHUK

2. Ucnpasvme epammamuieckue ouubKU 8 KAHCOOM U3 NPEOTIOHCEHUL

- Erst viele Jahre spater ist Maimans Leistung anerkannt und vielfach geehren.

- Die Energie werden durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein
Gasgemisch aus Helium und Neon.

- Das Essen wurden nicht mehr iiber dem Feuer erwdrmt, sondern auf hochmodernen
Induktionsherden, die nicht einmal mehr heil werden, um Wasser zum Kochen zu bringen.

3. Pacnonoscume smanvl RUCbMEHHO20 Nepesood 8 NPABUIbHOU NOCIe008AMENbHOCMU
BbljesieHHe JJOrMYeCKHX 4YacTeid OpuruHaJja. JlejaeHne TEeKcTa Ha 3aKOHUYCHHBIE CMBICIOBEIC
OTPE3KHU - IPEITIOKEHHS, a03a1bl, TEPHUOJIBI.

YepnoBoii _nepeBoa Tekcra. [locmemoBarenpHas paboTa Haj JOTHYECKH BBIICTICHHBIMU
qacTsMunu OpI/IFI/IHaJ'Ia.

IlepeBoa 3arojioBKa

3HAKOMCTBO C OPUIMHAJOM. BHMMaTebHOE YTEHNE BCETO TEKCTa C MCIIOIb30BAHUEM, TI0 MEpPE
HaZOOHOCTH, PabOYMX HCTOYHUKOB HH(MOpPMAIUU: CIOBaped, CIPABOYHUKOB, CIEIUATBHON
JTUTEPATYPHI.

IloBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHHE OPUIHHAJA, CBEPKA €0 C BBHIOJIHEHHBIM MEPEBOOM C
[IEJIBI0 KOHTPOJISI MPAaBWIILHOM TIEpeIav CoIepKaHusI.

OxkoHYaTeJbHOE PeIAKTHPOBAHHUE NEePEBO/Ia C BHECEHHEM MOIMPABOK.

4.Pacnonosicume OCHOBHblE NPpUHYUNsl AHHOMUpPOBAHU mexkecma 6 anZGMJleOIZ
nocnie008amenbHoCmu

C:xatasi XapaKkTepUCTHKAa MaTepuaJa.
IIpenmerHnas pyopuka.

Kpurnyeckas oneHka nepBoMCTOYHHKA.
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Tema.

BbIxogHbIe JaHHBbIE HCTOYHUKA.,

5. Ucnpasvme owubku 6 3asa61enuu 0 npueme Ha pabomy
Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr.. .,

unter Bezugnahme auf Thre o.g. Anzeige mochte ich mich bei Thnen als Exportkaufmann mit
Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijahrige Tatigkeit in der Firma
«...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verfiige {iber gute Verbindungen im
Ausland, die ich fiir Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Dariiber hinaus verfiige Ich tiber Fachkenntnisse auf den Gebieten:
Die englische und franzdsische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.

Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Thnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgespriachstermins zur Verfligung.

Mit freundlichen Griflen
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

6. [{aiime onpedenenue credyrouum mepmuHam
Laser « Roboter ¢ digitale Medien ¢ Internet * Messtechnik *Gentherapie ¢ Tetra Pak ¢
Nanomaterials « Nanomedizin * Gentechnologien

7. Cocmagbme ouanoe u3 ciedyiouux peniuxk

— Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.

— Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

— Welche Griinde gibt es dafiir?

— Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fiir Thren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie im
nichsten Monat.

— Wodurch erkldren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf haben wir im Moment
noch keine Antwort.

— Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

8. Hanuwume annomayuto Kk npogheccuoHaIbHO-0PUEHMUPOBAHHOMY MEKCHY

Geschichte der Transportmittel

Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitidt wire eine

Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte Beweglichkeit

und Flexibilitit zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also Auto,
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Eisenbahn und Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitdt und Flexibilitdt verbinden. Sich
jederzeit von einem Ort zum anderen bewegen zu koOnnen, gilt heute als notwendige
Voraussetzung fiir ein angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein
Phianomen der Gegenwart halten, ist iiberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich
Menschen freiwillig oder notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem
besseren Leben oder auf der Flucht vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel
und Transportfahrzeuge ist fast so lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen
anfing logisch zu denken, musste er Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige
Unterschied zwischen Frither und heute lag in der Art der zu transportierenden Giiter.
Transportmittel der friihen Geschichte waren einfache Korbe und Gefdfe. Erst viel spéter, mit
der Erfindung des Rades entstanden die ersten Transportmittel als Transportfahrzeuge. Von nun
an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu
bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment entwickelten sich die Transportmittel und
Transportfahrzeuge zunichst nur langsam. Nachdem zum Beispiel die Transportmittel im 15.
Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden, Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam
mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in die ndchste revolutiondre Entwicklung in
Sachen Transport. Ein weiters Highlight der Entwicklung kam mit dem Einsatz von
Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben sind Transportfahrzeuge nicht mehr
wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz nicht aus. Ganze Industriezweige
leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel wie PKW und LKW. Héndler
bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an. Transportmittel sind
inzwischen auf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert

®PAHIIY3CKHM SA3BIK

1. Coomnecume MEePMUHbL C UX PYCCKUMU IKBUBATIEHNMAMU

2. lampe a impulsions a) MEXaHU4YEeCKasl IPOYHOCTh
2. onde lumineuse b) TBEPOE TEIO

2. décharge €lectrique C) UMITyJIbCHAS JIaMIIa

2. rayons infrarouges d) VMCTOYHUK CBETa

2. source lumineuse e) MH(pPaKpaCHbBIE TyUH

2. corps solide f) SIBJICHUC

2. résistance mécanique s)) CBETOBas BOJIHA

2. semi-conducteur h) AIIEKTPHUECKUIN paspsi
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2. phénomene ) OJIYITPOBOIHUK

2. Ucnpasbme epammamuieckue ouubKY 8 KAHCOOM U3 NPEOIONCEHUL

1) Les nanosciences et nanotechnologies peuve étre définies au minimum comme I’ensemble
des études et des procédés de fabrication et de manipulation de structures...

2) La nanotoxicologie ¢étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des
nanotechnologies.

3) De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

1.Pacnonooicume smansvl NUCbMEHHO20 Nepesodd 8 NPAUIbHOU NOC1e008amelbHOCMU
BbljesieHHe JJOTHYeCKHX 4YacTeid opuruHaJa. JlejaeHne TEeKCTa Ha 3aKOHUYCHHBIE CMBICIOBEIC
OTPE3KHU - IPEIIOKEHHS, a03a1[bl, TEPUOIBI.

YepHoBoii _mepeBoa__Tekcra. IlocnemoBarenbHas paboTa HaA JIOTUYECKHU BBIJACICHHBIMU
qacTsMunu OpI/IFI/IHaJIa.

IlepeBoja 3aroji0BKa

3HAKOMCTBO C OPUIMHAJOM. BHUMaTeNbHOE YTEHHE BCETO TEKCTa C UCIOJIb30BAaHUEM, 110 MEpe
HaJ00HOCTH, PabOYMX HWCTOYHUKOB HMH(MOpPMAIMU: CIIOBaped, CIPABOYHUKOB, CICIUATBHON
JUTEPATYpPhL.

IloBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTEHHE OPUIHHAJIA, CBEPKA €r0 C BBINOJHEHHBIM MEPEBOIAOM C
LIEeJIbI0 KOHTPOJISl TPAaBUWJIBHOM Mepeaadyn CoAepKaHUs.

OxoHYaTeJbHOE PeIAKTHPOBAHUE NEPEBO/Ia C BHECEHUEM ITOITPABOK.

2. Pacnonoorcume OCHOGBHblEe NPpUHYUNbL AHHOMUpo6eaHus mexkcma 6 npaeuﬂbHozZ
noc1e0068amenbHOCmu

CixkaTasi XapakTepuCcTHKA MaTepuaJa.
IIpeamernasi pyopuka.

Kpurnueckas oneHKa nepBOMCTOYHHUKA.
Tema.

BoIXoaHbIe JaHHbIE HCTOYHHKA.

Hcnpasvme owubku 6 3aaeieHuu o npueme Ha pabomy
Signature

Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.

Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,
Suite a ’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a 1’étranger m’ont permis
d’acquérir une bonne maitrise de I’anglais et de I’allemand et
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je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis slire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,
je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,
I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol

111, boulevard Paul Sert
03100Montlugon

Tél. : 70 28 30 65

Montlugon, le 2 fevrier 2015

Jatime onpedenenue credyiowum mepmMuHam
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure, thérapie génique, Tetra Pak,
nanomatériaux, nanomédecine.

- Cocmasbme 0uanoz uz ciedyroumux peniux

1. Pourgoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?

a) Je ne m’entends pas avec le directeur.

b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.

¢) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans 1’emploi que nous proposons ?

a) Le travail lui-méme et les perspectives de promotion.

b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

¢) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.
3. Avez-vous envoyé votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.

¢) A vrai dire, j’ai écrit  une centaine d’entreprises.

4. Quelles sont vos qualités ?

a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et
d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.

¢) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.

5. Et vos défauts ?

a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller
jusqu’au bout.

b) Il faudrait poser cette question a mon directeur.

C) Je suis peut-étre un peu désorganisé(e).

6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?

a) En équipe, si I’équipe est motivée.

b) I'un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
c¢) Je préfére travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.

7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?
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a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.

b) Je joue chaque jour au tennis.

¢) J’aime beaucoup de péche et la sieste.

8. Quel salaire demandez-vous ?

a) Qu’est-Ce que vous me proposer ?

b) 25 000 euros par an.

¢) Entre 20 000 et 25 000 euros.

9. Avez-vous une question a me poser ?

a) Non, je crois que tout est bien clair.

b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?
¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?

Hanuwume AaHHOmMayuro K npogbeccuouaﬂbHO-opueHmupoeaHHomy mekcmy

Les nanosciences et nanotechnologies (d’aprés le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de
manipulation de structures (¢lectroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a
I’échelle du nanométre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune
discipline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines
telles que I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le
portail francais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1I’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au
début des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait
étre de ’ordre de 1 000 milliards de dollars américains deés 2015 (estimation de la National
Science Foundation en 2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets
de surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité¢ onde-particule est particulierement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumicre, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-
particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomenes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’¢lectricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le
courant ¢€lectrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié,
c’est-a-dire que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a
observé que la chaleur se propage de maniére quantifiée.

Ces phénomenes, ont été constatés pour la premicre fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiere. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:
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lorsque I’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutot en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutdt qu’a un autre.
L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomeénes mais aussi et

surtout d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux
laboratoires dans le monde travaillent sur ce sujet.
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8 YueOHo-MeTOAMYeCKOEe U HH(POPMALIMOHHOE o0ecnedeHre TUCIUTLIHHBI (MOTYJIs1)
AHTIMHCKHH SI3BIK
a) OcHOBHasLJIMTEpPaTypa:
1. 3epkuna, H. H. English for professional purposes : npaktukym / H. H. 3epkuna, O. B. Kucep

; MI'TVY. - Marautoropck : MI'TY, 2018. - 1 snekrpon. ont. guck (CD-ROM). - 3ari. ¢ TUTYyI1. 3KpaHa.
- URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/35
31.pdf&view= (mara obpamienus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TekcT : 3neKTpoHHbIN. - CBeACHUS
nocrymabl Takxke Ha CD-ROM.

2. Kucenp, O. B. Science and Engineering as a Profession : yae6noe mocodue [11s By308] / O.
B. Kucens, E. A. Jlomakuna, A. B. byroBa ; MarHutoropckuii roc. TexHudeckui yH-T um. [. U.
Hocosa. - Marautoropck : MI'TY um. I'. K. HocoBa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3aru. ¢ turyn. 3kpaHa. -
URL :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/38
61.pdf&view=true (mara oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooObeKkT. - TeKCT : SJIEKTPOHHBIA. -
Ceenenus noctynssl Takke Ha CD-ROM

3. ITonsixoBa, JI. C. OcHOBBI TEXHHMYECKOTO MepeBojia : yueOHo-MeToauyeckoe nocodue / JI. C.
[Momnsikosa, FO. B. FOxkakosa ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TVY, 2017. - 1 snextpon. ont. auck (CD-
ROM). - 3arm. c TUTYIL JKpaHa. - Teker aHTJL., pyc. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/34
09.pdf&view=true (mara oOpamierus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TekcT : amekrponHbiid. - ISBN
978-5-9967-1044-7. - Cenenus goctymnHsl Takke Ha CD-ROM.

0) lonosiHuTeIbHAS JINTEPATypa:

1.IlonsikoBa, JI. C. Jlekcuko-rpaMMaTH4eCKHe TPYAHOCTH TEXHUYECKOTO TEpeBoja C
AHTJIMICKOTO SI3bIKA HA PyCCKHH : yueOHO-MeToauueckoe mocooue / JI. C. Iomsxosa, FO. B. FOxakoBa ;
MI'TY. - Maruutoropck : MI'TY, 2017. - 1 anexrpoH. ont. auck (CD-ROM). - 3ari1. ¢ TUTYIL. 9KpaHa. -
URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/34
08.pdf&view=true (mata obpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekt. - Tekct auri., pyc. - Teker :
anekTpoHHBIH. - ISBN 978-5-9967-1045-4. - CBenenus noctynssl Takke Ha CD-ROM.

2. SELF-STUDY ENGLISH. STEP II : mpaktuxym / }O. B. FOxaxkona, JI. C. TTonskosa, O. A.
Jlykuna, A. T'. Kinagosa ; MI'TVY. - Marautoropck : MI'TVY, 2018. - 1 anektpoH. ont. auck (CD-ROM).
- 3arn. c TUTYJL. JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/37
83.pdf&view=true (mata oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooObeKkT. - TeKCT : IIEKTPOHHBIA. -
Ceenenus goctynssl Takke Ha CD-ROM.

3. English Course for University Students : yue6Hoe noco6ue. Part 1 / [E.A. T'acanenko, O. A.
JIykuna, 1O. B. IOxaxoBa u np.] ; MI'TY. - Maraurtoropck : MI'TY, 2017. - 1 anekTpoH. onT. AUCK
(CD-ROM). - 3ari. c THUTYJL. JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3255.pdf&show=dcatalogues/1/1137108/32
55.pdf&view=true (mata oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TeKCT : 3JIEKTPOHHBIA. -
Ceenenus goctynHsl Takke Ha CD-ROM.

Hemenkmuii A3bIK

a) OcHoBHasIMTEpaTypa:

1. Autpomnosa, JI. U. Ilpaktukym no Hemenkomy si3biky "MHocTpanHblit s3p1K" 1 "MHOCTpaHHBII
S3bIK B TPOQECCHOHANBHON JeATenbHOCTH" ( I OakamxaBpoB, CHEIUAINCTOB, MAruCTPaHTOB H
acriupanToB) / JI. 1. Anrponora, O. H. AdanaceeBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2017. - 1
JNEKTPOH. OIIT. mick  (CD-ROM). - 3arm. C  TUTYIN. JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/31
40.pdf&view=true (mara oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TekCcT : 3JICKTPOHHBIN. -
Ceenenuns noctynHsl Takke Ha CD-ROM.

2. Nyockux, A. U. DEUTSCHE GRAMMATIK : y4ye6Hoe mocobue / A. U. Jlyockux, C. B.
XaputonoBa ; MI'TY. - Marautuoropck : MI'TVY, 2018. - 1 anekrpon. onT. auck (CD-ROM). - 3arm. ¢
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/3861.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3861.pdf&show=dcatalogues/1/1530476/3861.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/3408.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/3408.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3255.pdf&show=dcatalogues/1/1137108/3255.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3255.pdf&show=dcatalogues/1/1137108/3255.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true

THUTYIL. JKpaHa. URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3436. pdf&show dcatalogues/1/1514259/34
36.pdf&view=true (mata oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3IJIEKTPOHHBIA. -
Ceenenus goctynssl Takke Ha CD-ROM.

0) JonmosiHuTeIbHAS JIUTEPATYpA:

1. I'amnep, E. D. Easy Deutsch : yue6noe nocodue / E. O. I'amnep, E. U. Pabuna ; MI'TY. -
MarauToropck, 2013. - 78 c. : TalII. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/1/1109379/626
pdf&view=true (marta ooOpamenus: 25.09.2020). - MakpooObeKT. - TeKCT : IeKTpOHHBIN. - Meercs
MeYaTHBIN aHAJIOT.

2. lyockux, A. H. Ich und mein Studium. Kursbuch : yuebnoe nocobue [mis By3os] / A. W.
Hy6ckux, O. B. Kucens ; Marautoropckuii roc. Texanueckuii yH-T um. I'. . HocoBa. - Marautoropck
: MITY wum. I WM. Hocoma, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. c¢ turyn. oskpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530461/38
34.pdf&view=true (mara oOpamenus: 25.09.2020). - Makpooowekt. - ISBN 978-5-9967-1520-6. -
Tekcrt : anekTpoHHbIHA. - CBeneHus noctynHbl Takxke Ha CD-ROM.

3. XKypasneBa, A. A. Professional Reading in English, French and German : ydeGHO-
Metonudeckoe mocobue / A. A. XKypasnera, T. 0. 3amaBuna, JI. A. Ilopoxosa ; MITYVY. -
Maruurtoropek : MI'TVY, 2016. - 1 anekrpon. ont. auck (CD-ROM). - 3arn. ¢ Turyn. skpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.p
df&view=true (mara obpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TeKkcT : 3aeKTpoHHbIH. - CBeaeHUs
noctynssl Takxke Ha CD-ROM.

DpaHIy3CKHH A3bIK

a) OcHoBHasLIMTEpaTypa:

1. 3anaBuna, T. 0. ®panmysckuil sa3bIk i npodeccuoHanbHbIX nenei. Y. 1 : yuebnoe
nocobue [ By3oB] / T. 0. 3anaBuna ; Marauroropckwuii roc. Texaudeckuii yH-T uM. . M. Hocoga. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. . HocoBa, 2014. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ turyn. skpana. - URL :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/38
60.pdf&view=true (mata oGparmienus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TEKCT : 3IMEKTPOHHBIHA. -
Ceenenus goctynssl Takke Ha CD-ROM.

2. 3amaBuna, T. FO. Le francais pour les ingénieurs. IlpakTukym 10 mepeBoay
npodeccnoHabHO-OPUEHTHPOBAHHBIX TEKCTOB Ha ()PAHIy3CKOM SI3bIKE JJISl CTYAEHTOB TEXHHUYECKUX
By30B : mpaktukyMm / T. lO. 3anaBuna, H. B. [Iépuna, E. A. 'acanenko ; MarHutoropckuii roc.
texandyeckuid yH-T UM. ['. . HocoBa. - Marautoropck : MI'TY um. I'. M. Hocoga, 2020. - 1 CD-ROM.
- 3ari. C TUTYIL. JKpaHa. - URL :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=4167.pdf&show= dcataloques/1/1533924/41
67.pdf&view=true (mata oGpamienus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TEKCT : 3TEKTPOHHBIA. -
Ceenenus goctynssl Takke Ha CD-ROM.

0) /lomoJiHUTe IbHAS JIUTEpaTypa:

1. Autpornoga, JI. U. [lepeBon xak Bua npodeccnoHabHONM KOMMYHUKATUBHON 1€STEIbHOCTH.
[IpakTuky™m Mo MEepeBOJy HAYYHO-TEXHHMUYECKUX TEKCTOB Ha AHTJIMICKOM, HEMEUKOM M (DpaHIy3CKOM
s3bIKax JUIsl CTYAEHTOB BY30B : npaktukyMm / JI. Y. Autpomnona, T. 0. 3anasuna, H. B. [Iépuna ;
Marnuroropckuii roc. texuudeckuii yH-T uM. I'. M. HocoBa. - Maruuroropck : MI'TY um. I'. K.
HocoBa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ tutyn. o9kpaHa. - URL
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/1/1530474/38
59.pdf&view=true (mata oOpamenus: 25.09.2020). - MakpooObekT. - TeKCT : IIEKTPOHHBIN. -
Ceenenus goctynHsl Takke Ha CD-ROM.

2. XKypaeneBa, A. A. Professional Reading in English, French and German : yue0GHo-
Metonudeckoe mocobue / A. A. XKypasnera, T. lO. 3amaBuna, JI. A. I[llopoxoBa ; MITYVY. -
Maruurtoropek : MI'TVY, 2016. - 1 snekrpon. ont. auck (CD-ROM). - 3arn. ¢ Turyn. skpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.p
df&view=true (mara obpamenwus: 25.09.2020). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3aeKTpOoHHbIH. - CBeneHus
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3436.pdf&show=dcatalogues/1/1514259/3436.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3436.pdf&show=dcatalogues/1/1514259/3436.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/1/1109379/626.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=626.pdf&show=dcatalogues/1/1109379/626.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530461/3834.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/1530461/3834.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3860.pdf&show=dcatalogues/1/1530475/3860.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=4167.pdf&show=dcatalogues/1/1533924/4167.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=4167.pdf&show=dcatalogues/1/1533924/4167.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/1/1530474/3859.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3859.pdf&show=dcatalogues/1/1530474/3859.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true

noctymHbl Takke Ha CD-ROM.

B) MeToanueckue ykazaHust

1. Meroauueckue yka3zaHUs [0 OpPraHU3AlUMM AyJUTOPHOM W BHEAYTUTOPHOH pPabOTHI MO

mucturuae (ITpunoxenue 1)

2. Meronuueckue pa3pabOTKU MO pa3aenaMm / TeMaM ayJUTOPHOW M BHEAYJUTOPHOH paboThI

obyuaroruxcs (IIpunoxxenue 2)

r) IlporpammHuoe odecneuennen UHTepHeT-pecypcebi:

IIporpammHoe obecnevyenue

Haumenoanue 110 Ne norosopa

Cpox neicTBUs JTULIEH3UN

FAR Manager

cB0OOIHO pacmpocTpansiemoe [10

OecCpovYHO

HpO(l)eCCI/IOHaJIbH])Ie 0a3mbl JAaHHbIX U I/Il—[q)OpMaIII/IOHHLIe CIIPpaBOYHbLIC CHCTEMbI

HazBanue xkypca

CchlIKa

Wudopmannonnas cuctema - Exnnoe okHO
J0CTyIa K HHQOpMAaMOHHBIM pecypcaM

URL: http://window.edu.ru/

HanmonansHast HH(POPMaIMOHHO-
aHAJIMTHYECKas cucreMa — PoccHiCKHMT MHIEKC
Hayuydoro nurtuposanns (PUHII)

URL: https://elibrary.ru/project risc.asp

IlouckoBass cucrema AxaneMus Google
(Google Scholar)

URL: https://scholar.google.ru/

DJNEeKTpOHHBIE  pecypchbl  OMONMHMOTEKH

MI'TYVY nm. I''1. HocoBa

URL:http://magtu.ru:8085/marcweb?2/Default.asp

HNHTepHeT pecypchl Ha AHIVIMICKOM, HEMEIKOM H (PPAHIY3CKOM SI3bIKAX:

1.CroBaphb 1Mo MpakTUYECKOM rpaMMaThke aHriuickoro si3bika (Usingenglish.com). —
URL: http://www.usingenglish.com/glossary.html

2.JlenoBbie U JIMYHBIC nmchbma

Ha AHTJIIUUCKOM SI3BIKE.

(English.ru)

URL: http://www.english.ru/letter/letter.ntml

3.UnrepaktuBneie ynpaxuenus (Deutschlern.net). — URL: http://www.deutschlern.net/

4.CnoBapw, CIIpaBOYHUKH, OH-JIAWH-TECTHI,

URL: http://www.studygerman.ru.

KHUTH, yueOHbIe MaTepuaibl (Studygerman).

5.MupoBbie HOBOCTH Ha HemelkoM si3bike (Welt). — URL: http://www.welt.de.
6.06pazoBarenbupiit moptan MI'TY (Newlms.magtu.ru). —
URL: http://newlms.magtu.ru/login/index.php

7.Caiit bpurtanckoro Cosera (Britishcounsil.org). — URL: https://www.britishcouncil.org/ -
8.AHrno-pycckuii / pyccko-anriuickuit cnosaps (Wooordhunt.ru) —

URL: https://wooordhunt.ru/

9.Caiit BBC (bbc.ru). — URL: https://www.bbc.com/

10.Hossrii (paniry3cko-pycckuii ciioBaps (Twirpix.com). —

URL: http://www.twirpx.com/file/270671/

11.Larousse.fr: encyclopédie et dictionnaires gratuits en ligne (Larousse.fr). — URL: http:

// www.larousse.fr



http://window.edu.ru/
https://elibrary.ru/project_risc.asp
https://scholar.google.ru/
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//www.usingenglish.com/glossary.html&hash=861c40b50bdd865117f0f8ea7980f27b
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//www.english.ru/letter/letter.html&hash=490f94973056df3ae3835bf9cdd7d116
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//www.deutschlern.net/&hash=ef190332bb1954cc7e84be62ceefd366
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//www.studygerman.ru/&hash=bb9881b4004ae42ef8494a2fa40bf9be
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//www.welt.de/&hash=65eb40bddec1bc59f78c5e0a4225ccce
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//newlms.magtu.ru/login/index.php&hash=8745fb0e1350d611237a5dcf5bf71d55
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.britishcouncil.org/&hash=79e90d8ebdbeea942c0051baa691cf3a
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//wooordhunt.ru/&hash=bb4ffbebf6508ff7795c56fd97c44be4
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.bbc.com/&hash=bd50ce36d6b7d9ddd328f0afd0f8c5de
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//www.twirpx.com/file/270671/&hash=8dc51e42de227a1be166c0e44dd804ce
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//www.larousse.fr&hash=c8c161144f5af50e7459601a7f502706

12.06pa3oBarenbHblii caiiT. Apprendre le frangais en Ligne. Cours et exercices de frangais
gratuits (Bonjourdefrance.com). — URL: http://www.bonjourdefrance.com/
13.ITouckoBas cucrema Akaaemust Google (Google Scholar). — URL: https://scholar.google.ru/

9 MaTepuajibHO-TEXHUYECKOE o0ecnevyenne TUCUUIIMHBI (MOIYJIs1)

B cooTBeTcTBHY C yLIe6HBIM IJIAaHOM 110 AUCHUIIIIMHE «I/IHOCTpaHHHﬁ SA3BIK B HpO(i)eCCHOHaHBHOfI
ACATCIIBHOCTH) MMPECAYCMOTPCHBI CICAYIOIKUC BHUIbI 3aHATHUH: MPAKTUYCCKUC 3aHATUA, CAMOCTOATCIIbHAA

pa60Ta, KOHCYJIbTAalluH, 3a4CTHI.

Tun u Ha3BaHUe ayJUTOPUH

OcHallieHue ayJuTopun

VYyebHble ayAUTOPUU 1JI IPOBEACHUS
MPAKTUYECKUX 3aHATUH, TPYNIOBBIX U
WHIUBUYAJIbHBIX KOHCYJIbTALIHM,
TEKYILEro KOHTPOJIS U
MIPOMEKYTOYHOM aTTECTALUK

MynbTMeIMIHBIE CPEACTBA XPAHEHHUs, IIEPENAYN U
IpeJCcTaBiIeHNUs HHPOPMALIUH.

KoMIutekc TecToBbIX 3ajaHuM )11 IPOBEACHUS
IPOMEKYTOUHBIX U PYOEKHBIX KOHTPOJIEH.

[TomeriieHus 715t CAMOCTOSITEIbHOM
paboThI 0OyJAOIINXCS

[Tepconanbubie KOMIBbIOTEPHI ¢ TakeToM MS Office, BerxogoM
B VIHTEpHET U C OCTYIIOM B AJICKTPOHHYIO HH()OPMAIIMOHHO-
00pa3oBaTeNbHYIO Cpely YHUBEPCUTETA

[Tomenienue i XpaHeHUs U
IpOopUIAKTHYECKOTO 00CTYKUBAHUS
y49e0HOr0 000PYIOBAHWS

[xadsr qyig xpaHeHUs: yueOHO-METOIUYECKON JOKYMEHTAIINH,
yueOHOro 000pyI0BaHMs Hy4eOHO-HATISIHBIX TOCOOHIA.
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https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//www.bonjourdefrance.com/&hash=4eeb2adee9eca9e49cec9d29184f70aa
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//scholar.google.ru/&hash=2ef1120dd46e186fe20e7bbe20ddb0c4

ITPUJIOKEHUE 1

MeToanyeckue yKa3aHus 110 OPraHU3alUM AyJAUTOPHOH M BHEAYIMTOPHOI padoThI 1O
JUCHHUILIHHE:

PaGora Hag moAroTOBKOM MOJHOI0 MUCHMEHHOI0 MepeBoIa

[TosHbI nUCHEMEHHBIN MEPEBOJ - OCHOBHAS (pOopMa TEXHMUYECKOTO IepeBoja. Besi mpakTuuecku
1oJIe3Hasi Hay4yHO-TeXHHYecKass uHpopMmalus, HU3BJIEeKaeMas W3 TEKCTa, oOpabareiBaeTcsi B (opme
IIOJIHOTO MMCbMEHHOT0 lepeBoia. PaboTa Ha/l MOJHBIM MMCbMEHHBIM IIEPEBOAOM IIPETYCMATPUBAET P
JTaIoB.

3anomHuTe!

1-#1 sTan. 3HaKOMCTBO ¢ OpUTHHAIOM. BHUMaTenbHOE UTEHHE BCEro TEKCTa C MCMOJIb30BAHUEM,
0 Mepe HaJoOHOCTH, pabo4yMX HMCTOYHUKOB HMH(OpPMALMU: CIOBaped, CIPaBOYHUKOB, CHEIHATIbHOM
JIUTEPATYPHI.

2-i1 oram. BeigeneHuwe JOTMYECKMX dYacTeld oOpuruHaia. JleneHue TekcTa Ha 3aKOHYEHHBIC
CMBICIIOBBIE OTPE3KH - IPEASIOKEHHs, a03a1lbl, IEPUO/IBI.

3-it aram. YepHoBo# mepeBoa Tekcra. [locnenoBaTenbHas paboTa HaJl JIOTUYECKU BBIJICIICHHBIMU
4acTSMH OpUTMHAJIA.

4-ii sran. IloBTOpHOE (HEOAHOKpPAaTHOE) YTEHHE OpPUIMHANa, CBEpKa €ro C BbIIOJHEHHBIM
IIEPEBOJIOM C LIEJIBIO KOHTPOJIS IIPABUIIBHOM ITepeiadul COACPKAHMSL.

5-ii atamn. OKOHUYATEIbHOE PEaKTUPOBAHUE MTEPEBO/a C BHECEHUEM TMOIpaBoK. 6-if stam. [lepeBon
3aroJI0BKa.

[Ipesxxne dYeM MNOPUCTYNUTh K BBHIMNOJIHEHHMIO TIOJHOTO TMHCbMEHHOIO TNIEpeBOja, CIEIyeT
03HAaKOMUTbHCSI C IPUBEAECHHBIMU HUKE TTAMATKAMHU.

[TamsiTkaNel

(1-# oram)

[Ipexxne, ueM HayaTh MEPEeBOA, HEOOXOAUMO MOHSTH, YTO BBIPAXKEHO Ha SI3bIKe opuruHana. Jls
3TOTO cJelyeT BHUMATEIbHO, U MOXKET ObITh HE OJMH pa3, MPOUYUTaTh Bech TeKCT. [loMHUTE, 3aMbICen
aBTOpa BBIPAXKEH C TIOMOIIbIO BCETO TEKCTA.

[TamsiTa Ne2

(2-# sram)

CnenyeT MOMHUTB, YTO BEIWYMHA ONPEAEIAEMON NS MEPEBOAA YacTH TEKCTa 3aBUCHUT OT 3-X
(akTOpOB:  CMBICIOBOM  3aKOHYEHHOCTH, CJIO)KHOCTH  COJIEpP)KaHUs, BO3MOXHOCTEH MaMsTu
nepeBoaurKa. Takol 4acThi0 TEKCTa MOXKET OBITh MpEUIOKEHUE, Tpylna NpeanoxkeHuid, aod3arn, 11/2
ab3ara M T.II., HO 3Ta YacTh J0JDKHA OBITh 0053aTEIbHO 3aKOHUYEHHOM 10 CMBICTY. UeM ciloxHee TeKCT -
TEM MEHbIIIE TaKas YacTb, YeM JIy4llle TaMsITh IEPEeBOTUHMKA - TEM OHA OOJIbIIIE.
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[TamsTka Ne3
(3-#i aTam)

[locne Toro, kak coaep>KaHWE BBIIECIECHHONM 4YacTH TEKCTa IOHATO M YCBOEHO, €ro HYXHO
BBIPA3UTh MO-pyCcCKU. [Ipy MMCbMEHHOM M3J105KEHUH BaXXHO MOJIHOCTBIO OTBJIEYLCS OT OpUTMHANA, T.K.
HEJIb351 YATATh U JyMaTh Ha OJJHOM SI3bIKE U OJHOBPEMEHHO IIUCATh, U AYMAaTh HA JPYIOM.

[TamsiTka Ned

(4~ oTam)

[locne TOro, Kak NHCHMEHHO W3JI0KEHO COJICPKAHUE BBIJCICHHOW 4YacTH TEKCTa, HYKHO
o0patuTbcs K OpUrMHaNy Aisi cBepku. llpu mepeBoje mocienyrommx 4dacTed TeKcTa HeoOXOAUMO
MOCTOSIHHO CJICUTh 3a CTHJIEM, T.€. 32 KaueCTBOM, EAMHOOOpa3ueM U JIOTUKON W3JI0KCHHUS.
EnnnooOpa3ue TepMHUHOJIOTHH JTOJIKHO COOII0IaThCS Ha MPOTSHKEHUU Beero Tekcrta. Hanpumep, eciu B
HayaJjie TeKCTa 4acTh KOPITyca KaKoro-To arperara Ha3BaHa “JHOM”, TO B JaJIbHEHIIIEM HeJlb3sl Ha3bIBATh
ee “ocHoBaHMeM”’, “mHHIIEM” U T.N. HEOOXOAMMO MOCTOSIHHO CIIEIUTH 32 T€M, YTOOBI MEXIY KaKIou
MOCIIEAYIOMIEH U MPEABIAYIICH YaCThIO TIEpEeBOIa ObLIa JIOTUYECKAs CBA3b.

[TamsTka Ne5

(5-# sTamn)

[TomHHTE, OKOHYATENFHO OTPEAAKTUPOBATH MEPEBOJ — 3HAYUT CTUIIMCTUYECKU 00paboTaTh €ro B
nenoM. Ilpu pegakTUpoBaHUM 1EIECO00Pa3HO PYKOBOJICTBOBATHCS CIICIYIOIIMMH MPABUIIAMU: @) €CIH
OJIHY W TY € MBICIb MOKHO BBIPA3UTh HECKOJIBKMMHU CIOCOOAMH, TO MPEANOoUYTeHHe OTAaeTca Oolee
KpaTKoMy crocoOy; 0) eciu CII0BO MHOCTPAHHOTO MPOMCXOXKIACHHUS MOXKHO Oe3 yiiepba 3aMeHUTh
CIIOBOM PYCCKOTO MPOUCXOKIEHHS, TO MEPEBOAUMK 00s3aH 3TO CHEaTh; B) BCE TEPMUHBI U HA3BaHUSA
JOJKHBI OBITH CTPOTO OJHO3HAYHBI.

[TamsTka Ne6

(6-# sram)

[lepeBoa 3arojoBKa JIOJKEH OTPAXKATh CYTh COJIEpAKAHUS TEKCTA, CTaThU, NaTeHTa u T.1. [losTomy
3aroJIOBOK MEPEBOJIUTCS B MOCIECAHIOI 0YEPe/lb C yY€TOM BCEX OCOOEHHOCTEH TEKCTa.

[Ipu BBINOJIHEHUH MOJHOTO MUCBMEHHOI'O MEPEBOAA PEKOMEHIYETCSl UCIIOJIb30BaTh CIEAYIOUIYIO
HWHCTPYKIIUIO:

[Ipexae, ueM HaYMHATH IEPEBOJI, MPOUYUTANTE BeCh TEKCT, a03al] HJIM 3aKOHYCHHYIO YacTh TEKCTa;
nocrapaiitecb NMoHATh oOliee cojaep:kaHue Tekcra. lIpounrtaiiTe TEKCT BTOpPOHM pa3 MO OTAEIbHBIM
MPEAJIOKEHUSM, TONBITANTECh MOHATh CHUHTAKCHYECKHUH CTPOM M CMBICH KaXIOTrO MPEI0KEHHUS.
[TepeBenuTe TEKCT MO MPETIOKEHUSIM.

Ecnn cunTakcuueckuil ctpoit mpennoxxenuss Bam HesiceH, 1 Bl He MOHSAIN CMBICH NPEJIOKEHHUS,
c/eNaiiTe rpaMMaTHYECKUM aHAJIU3: OTIPENICTTUTE BU TIPEAJIOKEHUS, HAlIMTE MOAJIekKaIIee, CKa3yeMoe,
BTOPOCTENEHHbIE WieHbl. Eciu npeaiokeHre CloKHONOAUYMHEHHOE, HAMIUTE TJIaBHOE U MPUJIATOYHOE
MpeAJIOKEHUS, OMUpasich Ha popmanbHbie Tpu3Haku. OOpamaifTecs K CIOBapIo B TOM ciydae, eciu Bol
WCIIONB30BaJIM BCE CPEACTBA pACKPBITUS 3HAYEHHS HE3HAKOMBIX CJIOB, BKIIOYAs JIOTaKy U
rpaMmaTudeckuii ananus. [Ipu mepeBoje MOCHENYIONIEro MPEIIOKEeHUs HEOOXOIUMO TOCTOSHHO
YAEPKUBATH B AMSATU CMBICH MPEbIAYLIET0, NHAYE TEPSIETCS JIOTHYEeCKas CBSI3b MEXIY OTAEIbHBIMU
MIPEATIOKEHUSIMU.

N3beraiite mocnoBHoro mepeBona. llocrapaiiTech mepenaTh MBICIb OpPUTHMHANA CPEACTBAMHU
POJIHOTO SI3bIKa, HE HapyIasi €ro CHHTAKCHYECKOTO CTPOSI.

PedepaTuBHbIil nepeBos

PedepaTtuBHbIil epeBo - MONHBINA NUCHMEHHBIN MEPEBOJ] 3apaHee OTOOpPAHHBIX YacTeW TEKCTa,
o0pa3yrmux BMecTe pedepar OpurnHania.

[Ipumeuanue. Pedepar - kpaTkoe U3JI0OKEHUE CYIIHOCTH Bompoca. PedeparuBHbIil mepeBoa B 5-
10 pa3 kopoue opurumHana. B mpormecce paboTel Haj pedepaTHBHBIM IMEPEBOJIOM OITYCKAETCS BCS
n30bITouHast nH(opMmanusa. [lpu BeImonHEHUM pedepaTUBHOTO TEPEeBOaa COOMIOMANWTE CIIEMYIONINe
JTanbl paboTHI:

[IpenBapuTenbHO IMO3HAKOMBTECH C OpUTrHMHAIOM. IIpoumTaiite Beck Teker. IIpocmorpure
TUTEepaTypy Mo mpodiieMe, 3aTPOHYTOM B TEKCTe. Pa3MeThTe TEKCT: BO3BMUTE B KBaJpaTHBIE CKOOKH
HCKJIFOYaeMble 4acTH TeKcTa. [IpounTaiiTe ocTaBIIMIICS 3a CKOOKaMH TEKCT. YCTPAaHHUTE BO3MOXKHBIC
JUCIIPOTIOPIIMU U HECBSI3HOCTU. ClenaiiTe moiHbl MTMChMEHHBIN MEePeBO]i OPUTHMHANA, OCTABIIETOCs 32
ckoOkamu. OOparutre BHuMaHHWe! PedepaTuBHBI TEpeBON MOKEH MPEACTABISTH COOOM CBS3HBIN
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TEKCT, IOCTPOEHHBIH 110 TOMY XK€ IJIaHy, YTO U OPUTHUHAI.

AHHOTAIMOHHBIN MEPeBOJ

AHHOTALIMOHHBIA TEpPEBOJA - BUJ TEXHUYECKOTO MEPEeBOJa, 3aKIIOYAIOLIUICS B COCTaBICHHUU
AHHOTAI[UU OPUTHHAJIA HA JPYTOM SI3bIKE.

[Ipumeuanue. AHHOTAIMS - KpaTKasi XapaKTepUCTUKa OpUTHHAIA, U3JIararoiias ero

coJiepKaHUE B BHJIC TEPEUHS OCHOBHBIX BOINPOCOB M HMHOTAA JAIONas KPUTHUYECKYIO OLICHKY.
O06beM aHHOTaLlMOHHOTO NIEpeBOa 0OBIYHO cocTaBisieT He Oosiee 500 meyaTHBIX 3HAKOB.

[Tomaute! BrIMONHSAS aHHOTAIIMOHHBIA MepeBoa, Bbl coolbmaere o0 TOM, YTO H3yYaercs,
OIHCHIBAETCS, 00CYXK1aeTCs U T.1.

Ob6parure BHEMaHUE!

IIpumepHasi cxeMa aHHOTALMOHHOTO NEPEBOAA MOKET ObITH CJIeYIOIIei:

1. ITocTanoBKka poOIEMBI.

2. Metonsl perieHust mpoOIeMBI.

3. Beiienenue y3ia0BbIX IIYHKTOB.

4. PekoMeHIaluH.

PaGoTa Ha/l HOArOTOBKOIi cOCTaBJIEHHUS 3asiBJIEHHUS 0 IpHEMe Ha padoTy
Ocobennocmu 3anonnenus on-line application form:

IIpoyecc 3anonnenust on-line application form omauuaemcss om 00vIuHOU omnpasKu pesrome 6
komnanuro. On-line application form nMeer 4eTKO 3alaHHYIO MOCIEAOBATEIHLHOCTh OJOKOB aHKETHI U
OTJICbHBIX BOMPOCOB BHYTPH Hee. bonbiias yacTe BOmpocoB o0s3aTenbHa sl 3al0HeHus: ¢dopMa He
COXpaHHUTCA U He OyneT oTnpaBjeHa padoTONATEIt0, €CIIU BbI HE 3aII0JHUTE BCE TOJISI, OTMEYCHHBIE KaK
00s13aTeNbHBIE.

Hexomopuvle ¢popmbi opeanuzosanvl maxkum oo6pazom, 4umo vl Modiceme nepemeamspcs Mexncoy
pasoenamu GHympu opmuvl U 60NPOCAMU 8 PAMKAX pa3dend, HE 3aKOHYMB 3allOJIHEHUS OTAEITbHBIX
BOIIPOCOB. JTO JenaeT paboTy Mo 3amojHeHHuI0 (OpPMBI OUYeHb yIOOHOW i KaHauaata. Bel Moxkere
BHECTH B (opMy MH(POpPMAIHIO, KOTOpasi JIOCTYITHA BaM B HACTOSIIMA MOMEHT, a 3aT€M BEPHYTHCS K
HE3aIloJHEHHBIM pa3zernaM, 100aBuTh nHpopMmanuio B HUX. [locie sToro coxpanuts application form u
OTIPaBUTH ee paboTomarento. B Takux ciydasx B ¢popme IpeaycMOTPeHbl (YHKIIUU MPOMEKYTOYHOTO
coxpaHeHus nHpopmanuu 6e3 oTrpaBku (HopMbl pabOTOAATENIO U COXPaHEHUs (PUHATBLHOIO BapHaHTa ¢
oTnpaBkoil (opmbl B komnanuto. Hanpumep, mogo6Hbie PopMbl HEOOXOAMMO 3aTIOJHATH JAJI Y4acTHs B
MporpaMMax Jijisi MOJIOJBIX CHEIHATUCTOB OOJNBITMHCTBA HMHBECTUIIMOHHBIX OaHKOB.

Cywecmeyrom application form, 3anonusas komopbie, bl OOINHCHBL UOMU HO 8CEM BONPOCAM 6CEX
010k08 ¢hopmbl noOpsi0, HE UMEsI BOZMOKHOCTH TNPOIYCTUTh KaKue-JI10O BOMPOCHl MIIM BEPHYTHCA K
HUM TIO3Ke. 3amoiHss Takylo (opMy, MocTapaiTech MPUTOTOBUTH 3apaHee BCIO HH(OpMAIMIO U
JOKYMEHTBI, KOTOpble MOTYT TIOHQJOOUTHCS JUIS 3alOJIHEHMs: JMIJIOMBI 00 0Opa3oBaHMH,
CepTU(HKATHI O cllaue IK3aMEHOB IO HHOCTPAHHBIM SI3bIKAM U T.]1.

On-line application form umerom Oonee dcecmkue mpebOSaHUs NO CPOKAM 3ANOJHEHU U
omnpaexu (opmel, YeM OOBIUHBIN TIPOIIECC OTIIPAaBKH pe3toMe 1o e-mail. B ciaydae ¢ on-line application
form B MOMEHT OKOHUYaHMs CpOKa IpHeMa 3asBOK on-line cepBUC MPOCTO OTKIIIOYAETCS M CTAHOBUTCS

HCAOCTYITHBIM. HckaroueHus B TaKUX ClIydasx HE JOIyCKAaroTCA.
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Ecnu y xomnanuu cywecmeyem HeCKOIbKO NPOSPAMM Oisi MOJOObIX CReYuanucmos, u Jyis
y4acTHsl B KaXJOW IporpamMMe HeoO0XOAMMO 3aloJIHUTh CTaHAAPTHYIO (OpMY, KaK IPABUIIO, B CaMOM
(dbopme ecTb MECTO, I'/ie Bbl IOJKHBI OTMETUTh, B KAKOM IporpaMMe Bbl XOTHTE y4acTBOBaTh. B Takux
ciydasix OyapTe BHMMATENbHBI C BHIOOPOM IMPOrpaMM, B KOTOPBIX Bbl XOTUTE NMPUHUMATH y4acTue.
[lepen Tem, Kak BHIOpaTh, BEISICHUTE MpaBWiIa M TpeOOBaHUS K ydacTHHKaM. Hampumep, B HEKOTOPBIX
CllyyasiX Bbl MOKETE y4acTBOBAaTbh B 0TOOPE TOJIBKO JJIsl OJHON IIPOrpaMMbl B TEYEHUE TO/1a U, €CIIU BbI
3anonHUTe application form a1 0JHON MpPOrpaMMel, TO TOYHO HE CMOXKETe OOJIblIe IIPETEH10BaTh Ha
apyrue. Takke Kakue-TO MPOrpaMMbl MOTYT HE TMOJXOAUTh BaM MO (OPMAJIBHBIM KPUTEPHSIM.
Hanpumep, rosisl BbIIycKa, CpOKHA MPOTPaMMBI, CIICIIHATH3AIMS TPOTPAMMBI.

Ilpu 3anonnenuu application form medcOyHApOOHbIX KOMNAHUL 8AM HEOOXO0OUMO YUUMbIBAMb
KyIbmypHule paziuyus. BriolHe BO3MOXKHO, YTO KOMIIAHHUS UMEET eMHYI0 (OpMy pEerucTpanuu Ajs
BCEX CTpaH, IO3TOMY BONpockl B pasaene «OOpa3oBaHuE» MOTYT HMETh CTPYKTYpy, He
COOTBETCTBYIOIIYIO POCCHMCKMM CTaHAApTaM CPEIHEro M BBHICHIETO0 OOpa30BaHUS, W BaM INPUACTCS
MOJlyMaTh HaJ TeM, KaK OTBETUTh HA 3TH BOIPOCHI, YTOOBI OTPa3UTh CBOM ydeOHBIH ombIT. Ecmu
Bornpockl application form HEMOHATHBI 17151 Bac, U Bbl HE YBEPEHBI B TOM, KaKyl0 HH(OPMAIMIO 0XKHIAeT
NOJYyYUTh paboTojareib B OTBET HAa HMX, He OOiTech 3aJaTh YTOUYHSIOIIME BOIPOCHL. DTO MOXKHO
clienarh, OTIIPABHB BOIIPOCHI HA aJIpec MOAJIEPKKHU cepBuca on-line application form, KOTOpbIil 0OBIYHO
YKa3bIBaeTCs B popme.

Kakmue 3HaHus, KauecTBa, yMeHUs1 X0Tesu Obl BHAeTh padoronarenu B Application Form?

1. Akanemuueckue 3HaHUA (HaJIM4YUe TUIUIOMA, CEPTU(PUKATOB U T.1.).

2. AHanmTHYeCKHE CIIOCOOHOCTH (OBICTPOE M TOYHOE 3allOMHHaHWE WH(POPMAINHU, CIOCOOHOCTh
BBIOPATh M3 UMEIOIIUXCS BAPUAHTOB HanboJiee MOAXOASAIINMN U T.11.).

3. Kputnueckoe MpinuieHne (CnocoOHOCTh MPOBOAUTH ITyOOKHH aHATU3 POOIEMBI).

4. CucteMHOE MBIIIUIEHUE (CIOCOOHOCTh KOMITJIEKCHO MOAONTH K PELICHUIO TPOOJIEMBI, YUUThIBAs
MHOXECTBO ()aKTOPOB).

5. Beicokast MOTHBaIMsl K JOCTH)KEHUIO [end (TOTOBHOCTh W JKEJIaHWE JIOCTUTATh Yycliexa B
paboTe, cTpeMJICHHE K Pa3BUTHIO).

6. OTBETCTBEHHOCTh 3a pe3yibTaT (CIMOCOOHOCTh JOBECTH HayaToe Jelo JIO KOHIIA,
KOHTPOJIMPOBATH JOCTIDKECHHE PE3YIIbTaTa).

7. YMmeHnue paboTaTh B CKaThle CPOKH.

8. 'mbxocTh moBeieHus (COCOOHOCT JIETKO aIalTUPOBAThCS K CUTYAllUN).

9. YMeHue MOTHUBHPOBATH JIFOJICH U ONPENeNIATh BKJIa Y4aCTHUKOB IPYIIIbI B pa0OTy KOMaH/IbI.

10. KoMmMmyHUKaTHBHBIE KadecTBa (OOIIMTENBHOCTh, YMEHHE YCTaHABIMBATh KOHTAKTHl C
JIFOJTBMH ).

11. Ymenue paboTaTh B KOMaH/IE.

Crpykrypa Application Form:
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Ilepconanvuvie dannvie - ©.1.0., adpec, KOHMmaxmol.

Llenv - omoen, ma pabomy 6 KOMOpOM npemeHOyem KAHOUOam, 6aKAHCUS, HANpAsleHue
oesmenvHocmu u m.0. 31ech NpelararoT yka3zaTh KOHKPETHYIO BAKaHCHIO/OTIEN WU POPAHKUPOBATH
UX T10 IPEAIOYTUTENbHOCTU. OOBIYHO AAHHBIN BOINPOC SIBISETCS 3aKPBITHIM, T.€. COJIEPKUT BapUAHTHI
OTBETa Ha BHIOOD.

Ipuyuner evibopa Oamnozo uanpasnenus. [louemy 6vl xomume pabomamv UMEHHO 6 3MOU
komnanuu? PacckaxxuTe, Kak Bbl cJiesiadl cBOi BbIOOpP. OT Bac 0:KUAAI0T apryMEHTHPOBAaHHBIX OTBETOB,
BBISIBIISIFOLINX MOTHBaIMIO. BakHO TOKa3aTh HE MPOCTO MOTHBAIMIO K paboTe, a >keraHue paboTarb
MMEHHO B JaHHOW KOMIIaHUH U OTpaciu!

Obpazosanue. B 3TOM paznene ykaxuTe HE TOJIbKO (yHIaMEHTalbHOE 00pa3oBaHuE, HO U
pa3iinyHble KypChl, TPEHUHIM U T.A. Takke MOXHO yKa3aTb TEMbl BBIIOJHEHHBIX KYPCOBBIX H
IUIUIOMHBIX paboT, Ha3BaHHWE KaeaApshl, 0 KOTOPOW OHU 3aIUINAINCH, €CIIA 3TO UMEET OTHOUICHHE K
Oymymieit padore.

Onvim pabomo. JlaHHBIN pa3ziell BKIFOYACT CICAYIONIHe Tpadbl: TIEPHUO 3aHATOCTH (MECSIII, TOJ),
Ha3BaHHE KOMIAHHUH, JOKHOCTh, OCHOBHBIE OOS3aHHOCTH, PE3yNAbTaThl M JOCTHXKEeHUS. JKenareabHo
UCIOJIb30BAaTh TEPMUHOJIOTHIO TOM cephl NeATEIbHOCTH KOMIIAHUU, B KOTOPYIO BBl OTCHLIIAETE aHKETY.

Hasviku u ymenus. YKaxXutre ypoBeHb BIAJCHHS MWHOCTPAHHBIMM SI3bIKaMH, KommbioTepoMm. He
CTOUT 3aBbIIIATh YPOBEHb WM yKa3bIBaTh TO, YETO Bbl HE 3HAETE.

Bawu oocmuoicenus 6 orcuznu. MOXKHO TIEpEUUCINUTh HArpajbl, TPAMOTHI M MPHU3bI, KOTOPHIE BbI
nonyyunu. IlokaxkuTe, 4yTO BBl yMeeTe JOCTUIaTh IIOCTABJIECHHBIX Leied. YKaxure Haubosee
MHTEPECHBIE U 3HAYUMBbIE OOl U YCIEXH.

IIpumepol nposénenus eawiux Kauecms U HABLIKOG - OP2AHU3AMOPCKUX, KOMMYHUKAMUBHBIX U
m.0. MoxeT ObITh 3a/laH, HallpuMep, Takoi Bompoc: «Pacckaxure 0 CUTyalluu, KOrjia BaM MPHUIIIOCh
NPOSBUTh WHUIMATUBY, YTOOBl JOCTMTHYTh cBOeil wLenu». B oTBere mnocrapaiiTech MNPOsSBUTH
MHIUBUAYAIBHOCTh. ONMUIINTE CUTYAIMI0 TaKUM 00pa3oM, 4TOObI U3 HEe MOKHO ObLIO CZENIaTh BHIBOJ
0 BaIllIUX JIUJIEPCKUX KA4e€CTBAX, OPraHU3aTOPCKUX CIOCOOHOCTSIX.

Bonpocwvl na onpedenenue eauieco uoenus cumyayuu 6 cmpaue (IKOHOMUYECKAS, HAVUHASA U
unvie cghepor). Ilokaxkute, 4TO BBl yMeeTe JaTh XapaKTEPUCTHKY 3KOHOMMYECKOTO COCTOSHUS
rocy/iapcTBa, YBUIETh BO3MOKHOCTH TeXHUYecKoro nporpecca u T.4. [Ipumep takoro Bompoca: «Kak
BBl CUMTAETE, KAKNE MHTEPECHBIE OTKPBITHSA MOTYT Npon3olTH B XXI Beke, M KaKk OHU MOBJIHSIOT Ha
pa3BUTHE YKOHOMHUKH ?»

Hononnumenvnas ungopmayus, xomopyro 6vl xomeau Ovl ysHamv o komnaxuu. Hampumep,
MMOMHTEPECYNTECh, KaKNe HAIpaBlIeHUS pa3BUTHs OM3HEca SBIAIOTCS YKOHOMUYECKH BBITOJHBIMU IS
KOMITaHUH.

Pexomenoayuu. OOBIYHO TMpennoaaraeTcs, 4YTo UX MOTYT JIaTh Ballld PYKOBOJIUTENH C MPENKHUX

MECT pa6OTBI. Eciu Yy BaC HCT OIIbITA, YKAXKUTC HpeHOHaBaTCHCﬁ HJIKN HAYYHBIX pYKOBOHHTeHCﬁ.
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[TomHuUTE, €cay BBl XOTUTE MOBBICUTH CBOM IIAHCHI HA MPOXO0XAeHUE 0TOOpa 1o application form
U OBITh NMPUTJIAICHHBIMH Ha CIEAYIOIIUE ATambl 0TOOpa, OTHECHUTECh K 3allOJHEHHMIO BCEX Pa3/IelioB
dopmMbl cepre3HO. B oTBeTax Ha BCe BOIPOCHI CTapalTech laBaTh Kak MOXKHO Oojee MoApoOHYIO
nHpopManuoo, 0co0eHHO ecnu (popMa mpeanojaraeT HaJu4ue pazBepHyTroro orsera. Korma Ha sToM
sTarne paboTomarenb Mody4aeT COTHH application form, oH BeIOMpaeT NEHCTBUTEIBHO CaMbBIX JIYUIITUX

KaHIU/IaTOB.

MeToanuyeckne yKa3aHus 10 CAMOCTOSATEIbHOI padoTe 00y4arommxcs

CormnacHo yueOHOMY MU1aHy oObeM Barmeli caMmocTosTennbHOM paboThl cocTaBiisieT He MeHee S50
% OT 00IIero KOJIM4YecTBa YacoB, OTBEJACHHOIO HAa JAWCIMILINHY, YTO CIIOCOOCTBYET OoJiee TIyO0OKOMY
YCBOCHHMIO HM3y4yaeMoro Kypca, (pOpMHpOBaHMIO HABBIKOB HCCIIEAOBATENbCKOW pabOThl U yMEHHUIO
MIPUMEHATHh TEOPETHUECKUE 3HAHUS HA TIPAKTHKE.

Bunbl camocTosTenbHON paboThI:

*BBIMIOJIHEHUE TEKYIIUX JAOMAIIHUX 3aJaHui (YIpaKHEHHS, MOJTOTOBKA YTCHUS W aHAU3
COJIEp>KaHusl TEKCTOB ISl TalbHEHIIero o0Cy>KAeHHS Ha 3aHATUSX U T.11.);

*IIOATOTOBKA MPE3EHTALIHI;

*paboTa c TecTaMu U BOIIPOCAMU JJIsi CAMOIIPOBEPKH;

*IIONCK W 00paboTka WHGOpPMAIMKA C WCIOJNBb30BaHUEM HWH(POPMAUOHHO-KOMITBIOTEPHBIX
TEXHOJIOTHI;

Pe3ynbrarhl caMOCTOSTENHHOM pabOThl KOHTPOIUPYIOTCS MIPETMOIaBATENIEM M YUUTHIBAIOTCS TIPU
aTTecranuu (3auet, sk3ameH). KoHTponb mpoBoauTcs B popMe TeCTUPOBAHUS, OMPOCOB, MPE3CHTAIH,
MIPOBEPKU MUCbMEHHBIX padoOT U T.1I.
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MMPUJIOKEHUE 2

MeToauyeckue pa3padoTku 1o pasjaeaaM / TeMaM
ayJAUTOPHOM M BHEAYIUTOPHON padoThl 00y4aromMXxcs

AHTJIMACKHUN SI3BIK

Paznen 1 mynkr 1.2
INNOVATIONS IN TECHNOLOGY AND ENGINEERING

The difference between science, engineering and technology is not always clear.
Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the phenomenal
world by applying different scientific methods, while technologies are not always products of science,
because they have to satisfy requirements of society such as usability and safety.
Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit
natural phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from
science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge, for
example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.
Technology is often a consequence of science and engineering — although technology
as a human activity precedes the two fields. For example, science might study the
flow of electrons in electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.
This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such as
semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists and
engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one for the
purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in particular
have been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20th century. Before World
War II, for example, in the United States it was widely considered that technology was simply "applied
science” and to fund basic science was to reap technological results in due time. The support of this
philosophy could be found in the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier:
"New products, new industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This
essential new knowledge can be obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s,
however, this view came under direct attack, because most analysts denied the model that technology
simply is a result of scientific research.

Pa3nen 2 mynkr 2.1

My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories. Workers
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must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three industrial
accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example, The
Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the fundamental rules to
enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom. The objectives of the Act are:

« to secure the health, safety and welfare of people at work;

« to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work
activities;

« to control the keeping and use of dangerous substances;

« to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances for
use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every employer has to
ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the general public and
clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling or
storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working environment. It
is also very important to provide employees with proper instructions and training so that they will be
able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of themselves
and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should cooperate with
employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

}’amen 2 Ilynkr .2.3
CTPYKTYPA U BHEIIIHUU BU/I 3AABJIEHUSA O IPUEME HA PABOTY

Application form

Jna mozo umobwvl 3aa6Uumv 0 CB0eM HCeNAHUU YUACBO8AMb 8 NPOSPAMMEe HAOOpa MOJOObIX
cneyuanucmos, Heobxooumo 3anonHums aukemy (application form), cocmaeneHHyr0 KoMnanueri-
pabomooamernem.

Bce KkpymHble KOMIIAHMM, OCOOCHHO MEXIYHApOJHble, HAYMHAIOT OTKa3blBaThCS  OT
WCTIOJB30BaHUS KJIACCHYECKOTO pe3toMe. bonee ymoOHBIN B UCIONB30BaHUM M TIPU MPOBEPKE CIOCO0
oTOOpa KaHIUJATOB Ha BakaHcHIO — application form, mnm aHkeTa, KOTOpas COAEPKUT BOIPOCHI,
copMyIHpOBaHHBIE HA OCHOBE CTPYKTYPHUPOBAHHOTO HHTEPBBIO.

Application form - sTo aHkera, KOTOpas, Kak TMpaBWIO, OOBEAUHSAET B cede pas3zenbl ¢
dakTHdecko MHPOpPMAIMEH O KaHIUAATe, a TaK)Ke BKIOYACT B ceOsl pasleNbl, KOTOPhIE IMOMOTYT
paboToaTeNo MOHATH BAIllM JTUYHBIE Ka4eCTBa U MOTHBAIMIO K pa0oTe B KOHKPETHON KOMITAHWUHU U
o0JacTu JesITeIbHOCTH.

OcHoBHbIX oT/IH4ni application form ot pe3rome aBa:

1. Application form 3amaer mis paboromarens €AWHBIA CTAaHAAPT TPEICTABICHUS ITaHHBIX,
KOTOpBI OH 3aTeM CMOXeT 00pabaThiBaTh M WHTEPHPETHPOBATH YIOOHBIM JUIs ceOs CHOCOOOM.
Pesrome, XOTS 1 IMEET HEKYIO OOIIYIO0 CTaHAaPTHYIO CTPYKTYPY, HO, TEM HE MEHee, JaeT BO3MOKHOCTh
U1 TBOPUECTBA.

2. Application form maer kaHAWZaTaM BO3MOXKHOCTBH IPEICTaBUTH ceOsi paboromartenmto Ooiee
MIOJTHO U TIyOOKO, 4eM B CTaHAapTHOM pe3toMe. B application form ectb pa3iensl o IMYHBIX KayecTBaxX
W MOTHBaIUM KaHauaara. Kak mpaBuiio, 5TH pa3lenbl 00s3aTeNbHBI [UIS 3amoiHeHus. MiMeHHo 3Ta
ocobeHHOCTh application form nemaer ee Ooiiee CIOKHOW sl 3alOJHEHHUS] M OJTHOBPEMEHHO CO3/aeT
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JUISL KQKIOTO KaHIUIaTa OTIMYHBINA IIAHC MPOSIBUTH ceOs C JIydliell CTOPOHBI yXKe Ha TEePBOM dTare
otbopa.

CymecTByeT 1Ba OCHOBHBIX Buaa application form:

Onexmponnas popma (on-line application form). 3anonusercs Ha caiite kommnanuu. OTBETHI
OIICHUBAIOTCS ~ MEHEKEPOM 10  MEpCoHaldy. B HEKOTOPhIX  KOMIIAHHUSX  CYIIECTBYET
ABTOMATHU3UPOBAaHHAsE CHCTEMa MPOBEPKU: KOMIIBIOTED OTCEMBACT KAaHIMIATOB, HECOOTBETCTBYIOLIMX
TpeOOBaHMSM, U PacChUIAET MPUTIIANICHHS Ha CEAYIOMIMIA 3Tall TeM, KTO YCIIEITHO 3aloIHII (GopMmy.

Anxema 6 neuamnom sude. Boimaetcsi MpeACTaBUTEIISIMU KOMITAHUH [UTs 3AITOJHEHHST KaHIHIaTOM
B o(rice KOMITAaHUH WK JoMa. Takie aHKeThl 0OBIYHO TIPOBEPSIFOTCS MEHEKEPAMH TI0 TIEPCOHATY.

Pa3nen 3 myHkr 3.2

The concepts of electric charge and potential are very important in the study of electric currents.
When an extended conductor has different potentials at its ends, the free electrons of the conductor itself
are caused to drift from one end to the other. The potential difference must be maintained by some
electric source such as electrostatic generator or a battery or a direct current generator. The wire and the
electric source together form an electric circuit, the electrons are drifting around it as long as the
conducting path is maintained.

There are various kinds of electric circuits such as: open circuits, closed circuits, series circuits,
parallel circuits and short circuits.

To understand the difference between the following circuit connections is not difficult at all. If the
circuit is broken or «opened» anywhere, the current is known to stop everywhere. The circuit is broken
when an electric device is switched off. The path along which the electrons travel must be complete
otherwise no electric power can be supplied from the source to the load. Thus, the circuit is “closed”
when an electric device is switched on.

When electrical devices are connected so that the current flows from one device to another, they
are said «to be connected in series». Under such conditions the current flow is the same in all parts of
the circuit as there is only a single path along which it may flow. The electrical bell circuit is considered
to be a typical example of a series circuit. The “parallel” circuit provides two or more paths for the
passage of current. The circuit is divided in such a way that part of the current flows through one path
and part through another. The lamps in the houses are generally connected in parallel.

The “short” circuit is produced when the current can return to the source of supply without
control. The short circuits often result from cable fault or wire fault. Under certain conditions the short
circuit may cause fire because the current flows where it was not supposed to flow. If the current flow is
too great a fuse is used as a safety device to stop the current flow.

Pa3znea 3 mynkr 3.3
ALTERNATING CURRENT

Current is defined as increment of electrons. The unit for measuring current was named in honor
of A.M. Ampere, the French physicist. Thus it is called ampere. The symbol for current is I. The electric
current is a quantity of electrons flowing in a circuit per second of time. The electrons move along the
circuit because the e. m. f. drives them. The current is directly proportional to the e. m. f.

A steam of electrons in a circuit will develop a magnetic field around the conductor along which
the electrons are moving. The strength of the magnetic field depends upon the current strength along the
conductor. The direction of the field is dependant upon the direction of the current.

If the force causing the electron flow is indirect, the current is called direct (d. c.). If the force
changes its direction periodically the current is called alternative (a. c.).

Alternating current is the current that changes direction periodically. The electrons leave one
terminal of the power supply, flow out along the conductor, stop, and then flow back toward the same
terminal. A voltage that caused current reverses its polarity periodically. This is properly called an
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alternating voltage. The power supply that provides the alternating voltage actually reverses the polarity
of its terminals according to a fixed periodic pattern. A given terminal will be negative for a specific
period of time and drive electrons out through the circuit. Then, the same terminal becomes positive and
attracts electrons back from the circuit. This voltage source cannot be a battery. It must consist of some
types of rotating machinery.

OBPA3EI TACbMA 3ASIBJEHHS O TPUEME HA PABOTY (APPLICATION
LETTER)

John Donaldson
8 Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555

john.donaldson@emailexample.com
September 1, 2018

George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, | enclose a completed

job application, my certification, my resume and three references.

The role is very appealing to me, and | believe that my strong technical experience and education make me a highly
competitive candidate for this position. My key strengths that would support my success in this position include:

« | have successfully designed, developed and supported live-use applications.
« I strive continually for excellence.
« | provide exceptional contributions to customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, | have a comprehensive understanding of the full lifecycle for software
development projects. | also have experience in learning and applying new technologies as appropriate. Please see my

resume for additional information on my experience.
I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or by cell phone, 909-555-5555.
Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this employment opportunity.
Sincerely,

John Donaldson
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Sample Email Letter of Application

Subject: FirstName LastName - Web Content Manager Position
Dear Hiring Manager,

I'm writing to express my interest in the Web Content Manager position listed on Monster.com. | have experience
building large, consumer-focused health-based content sites. While much of my experience has been in the business world, |
understand the social value of this sector and | am confident that my business experience will be an asset to your

organization.

My responsibilities have included the development and management of: website editorial voice and style; editorial

calendars; and the daily content programming and production for various websites.

I have worked closely with healthcare professionals and medical editors to help them to provide the best possible
information to a consumer audience of patients. | have also helped physicians to use their medical content to write user-
friendly and easily comprehensible text.

Experience has taught me how to build strong relationships with all departments in an organization. | have the ability
to work within a team as well as cross-team. | can work with web engineers to resolve technical issues and implement

technical enhancements.

I am confident working with development departments to implement design and functional enhancements, and

to monitor site statistics and conduct search engine optimization.

Thank you for your consideration.

FirstName LastName
Email Address
Phone Number

LinkedIn Profile URL (optional)
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HEMELKHM SI3BIK

AHHOTAIMOHHBIN MEPeBOJ

AHHOTALIMOHHBIA TEpPEBOJA - BUJ TEXHUYECKOTO MEPEeBOJa, 3aKIIOYAIOLIUICS B COCTaBICHHUU
AHHOTAI[UU OPUTHHAJIA HA IPYTOM SI3bIKE.

[Ipumeuanue. AHHOTAIMS - KpaTKasi XapaKTepUCTUKa OpUTHHAIA, U3JIararoiias ero

coJiepKaHUE B BHJIC TEPEUHS OCHOBHBIX BOINPOCOB M HMHOTAA JAIONas KPUTHUYECKYIO OLICHKY.
O06beM aHHOTaLlMOHHOTO IIEpeBOia 0OBIYHO cocTaBisieT He Oosiee 500 meyaTHBIX 3HAKOB.

[Tomuaute! BrIMONHSAS aHHOTAIIMOHHBIA MepeBoa, Bbl coobmmaere o0 TOM, YTO H3yYaercs,
OIHCHIBAETCS, 00CYXK1aeTCs U T.1.

Ob6parure BHEMaHUE!

IIpumepHasi cxeMa aHHOTALMOHHOTO MEPEBOAA MOKET ObITH CJIeYyIOIIei:

1. ITocTanoBKka poOIEMBI.

2. Metonsl perieHust mpoOIeMBI.

3. Beiienenue y3inoBbIX YHKTOB.

4. PekoMeHIaluH.

OCHOBHBIE KJIMIIIE U IITAaMIIbI, UCTIOJIb3YEMbIE MIPU aHHOTAIIMOHHOM IEPEBO/IE:

®pa3bl A1 aHHOTUPOBAHUS

3aroJ0BOK CTaTbU

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populdr-wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

Wudopmanus o0 aBTOpe CTaThH, II€ U KOT/IA CTaThs ObLIA OMyOJIMKOBaHA.

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...) veroffentlicht.

Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.

I'maBHas uaes craThbu.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

Coneprxanue cTatbu: (aKThl, IMEHA, IUQPHI.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHeHnue o cTatbe
Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthdlt wertvolle Information iiber ... und ldsst den Leser mehr Aufmerksamkeit dem
beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthilt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.
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@®pa3bl 119 aHHOTHPOBAHUS

3aroioBoK Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (popular-
CTaThH wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...
Der Titel des Artikles lautet ...
Der Artikel ist ... betitelt.
HNudopmanus Der Autor des Artikles ist ...

00 aBTOpE CTaThH, IIe
U KOorma cTrarbsi ObLia

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der
Zeitung ...) verdffentlicht.

onyOJIMKOBaHa. Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist
vom Verlag ... 2008 herausgegeben.
I'maBHas wunes Der Hauptgedanke des Artikles ist ...
CTaThH. Die Hauptidee des Artikles ist ...
Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.
Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu
machen.
Conepxanue Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
CTaThU: (haKThl,

uMeHa, LUQpHI.

Erstens ... Zweitens ... Drittens ...
Es wird festgestellt, dass ...

Muenue 0
cTaThe

Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthidlt wertvolle Information iiber ... und ldsst den Leser
mehr Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen
Tatsachen) schenken
Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos /
schwer zu verstehen.

Pa3nen 1 mynkr 1.2

INNOVATIONEN UND IHRE BEDEUTUNG

Innovation bedeutet ,,Neuerung® oder ,,Erneuerung“. Man verwendet den Begriff ,,Innovation®,
wenn man neue Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder Verfahren umsetzt, die
erfolgreiche Anwendung finden und den Markt durchdringen.

Man unterscheidet technische, organisatorische, institutionelle und soziale Innovationen. Man
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kann geschlossene Innovationen und offene Innovationen unterscheiden. Geschlossene Innovationen
befinden sich ausschlieBlich innerhalb einer Organisation. Offene Innovationen werden weltweit
verwendet.

Viele Innovationen sind mit der chemischen Industrie verbunden. Die Entdeckung von neuer
Eigenschaften der Stoffe iibt einen grossen Einfluss auf die Menschheit aus. Dank vielen chemischen
Entdeckungen ist unsere Gesellschaft fortschrittlich und kann Innovationen in die Tat umsetzen.

Die Kosmetik-Industrie hat vor gar nicht allzu langer Zeit erkannt, dass Produkte, die auf Silizium
basieren, gut fiir die Haare, Fingernédgel und die Haut sind.

Vor der Erfindung des Mikroprozessors wurde Silizium als ein unspektakulaeres, ja tréges
chemisches Element betrachtet. Die Entdeckung, dass Si als Halbleiter eingesetzt werden kann, und die
Entwicklung der Mikroprozessoren auf Basis dieses Stoffes haben Silizium jedoch heute zu einer der
wichtigsten Substanzen gemacht.

Silizium (Si) ist eines der am meisten vorkommenden Elemente der Erde und macht rund ein
Drittel des Gewichtes der Erdeoberfliche aus. Silizium wurde bereits im Jahr 1824 von Jons Jacob
Berzelius entdeckt, hat aber unser Leben erst wéhrend der vergangenen 20 Jahre dramatisch veridndert.

Silizium kommt millionenfach zum Einsatz: von Brust-Implantaten bis zur Fernbedienung des
Fernsehers — alles wegen seiner bemerkenswerten physikalischen Eigenschaften. Zum Beispiel: Si
tbertragt mehr als 95 Prozent der Wellenlingen von Infrarot — also ohne Silizium kein
Programmwechsel.

Silizium verlangsamt unseren Alterungsprozess, verstirkt das Immunsystem und findet
Verwendung in zahlreichen Schonheits- und Gesundheitsprodukten.

Paznen 2 mynkr 2.1
INGENIEURE FUR ARBEITS- UND IMMISSIONSSCHUTZ

Aufgaben des Arbeitsschutzes und Immissionsschutzes verlangen im besonderen Malle die
Mitwirkung der verschiedensten Ingenieurwissenschaften im Sinne einer interdisziplindren
Zusammenarbeit. Beide Aufgabenfelder sind auf ingenieurmifige Losungen angewiesen, die hdufig nur
bei gemeinsamer Betrachtung bewiltigt werden konnen. All zu oft wird heutzutage Technik und damit
auch Ingenieurleistung negativ dargestellt und diskutiert. Nur wenn es gelingt, Auswirkungen von
Technik auf den Menschen, sei es an seinem Arbeitsplatz oder im privaten Bereich, so zu gestalten und
zu begrenzen, dass ein auch fiir die Zukunft verantwortbarer Konsens erreicht wird, kann die zumindest
teilweise vorhandene technikfeindliche Einstellung tiberwunden werden. Ingenieure miissen deshalb
bemiiht sein, das technisch Machbare dem technisch und gesellschaftlich Verantwortbaren
unterzuordnen. MalBstdbe fiir verantwortliches Handeln werden in Gesetzen, Verordnungen und
allgemein anerkannten Regeln der Technik national und international bestimmt. Die daraus
resultierenden Festlegungen miissen immer wieder neu hinterfragt und durch praktische Erfahrungen
derjenigen ergénzt und verdndert werden, die sich mit den Fragen des Arbeits- und Immissionsschutzes
beschiftigen. Schlieflich miissen wirksamere Kontrollmechanismen entwickelt werden, die die
Einhaltung der Standards bei verstarkter Eigenverantwortung garantieren. Mitarbeit in der Fachgruppe
Arbeits- und Immissionsschutz der Ingenieure bietet dem Ingenieur die Moglichkeit, sein eigenes Tun
und Handeln in einen groBeren Zusammenhang zu stellen und in der Diskussion mit dazu beizutragen,
dass ingenieurméfiges Denken bei der Losung von Arbeits- und Immissionsschutzproblemen einer
breiteren Offentlichkeit zuginglich wird. Schwerpunkte in der Arbeit der Fachgruppe werden zunichst
sein: - Einflussnahme auf die Harmonisierung technischer Standards der Européischen Gemeinschaft, -
Humanisierung des Arbeitslebens durch Anregungen fiir Forschungsprojekte, Empfehlungen zur
Umsetzung arbeitswissenschaftlicher Erkenntnisse in die Praxis, Beschiftigung mit Einzelfragen der
Arbeitsbelastung und -beanspruchung, - Forderung der Zusammenarbeit der mit Aufgaben des
Arbeitsschutzes eschiftigten Ingenieure (staatlich — berufsgenossenschaftlich — freiberuflich —
iiberbetrieblich) sowie Gestaltung der Moglichkeiten, die das Arbeitssicherheitsgesetz bietet,
Beschiftigung mit Technologien und deren praktischen Umsetzung zur Emissionsminderung,
Auswirkungen immissionsschutzrechtlicher — arbeitsschutzrechtlicher Festlegungen auf den jeweils
anderen Bereich. Jeder Ingenieur, der sich von den dargestellten Aufgaben angesprochen fiihlt, sollte
zur Mitarbeit bereit sein, denn die Bewdltigung dieser Aufgaben dient einer gesunden Arbeitswelt und

73



damit dem Wohl aller Menschen.

. Pazgea 2 Ilynkr .2.3 )
CTPYKTYPA U BHEILIHUU BU/I 3BAAABJIEHUSA (AUFBAU UND AUBERES EINER
BEWERBUNG)

B 3asBnennu cieyeT coo0ImaTh CaeIyonue JaHHbIe U, )KeIaTeIbHO, B YKa3aHHOM TOPSIIIKE

1. Mndopmammro, OTKyzna Bbl y3HAJIM O BAaKaHTHOM MeECTE: M3 OOBSBICHHSA, B Pa3roBOpe C
KJIMEHTOM, OT JIpyra Wjd u3 cooOmeHus ciyxO0bl 3aHaroctu (Anzeige, Gesprich mit einem Kunden,
Hinweis vom Arbeitsamt). Kone4no, MO>XxHO pacchluiaTh CBOM 3asiBIICHHS U ""HA aBOCH'".

2. Bamm mpodeccHoHaTbHBIC HAaBBIKM, KOTOPBIC TO3BOJISIT BaM CIPABUTHCS C TpeiaracMoun
pabotoii. [Ipu 3TOM HcxoauTe U3 yCIoBHH Npeiokenus! OnummTe cBoe 00pa3oBaHue, MIPEANOYTCHUS
1 npodeCcCHOHANBHBIN ONBIT, Bamy JudHble cBsa3u! (Ihre Ausbildung, Thre Neigungen und Erfahrungen,
Ihre personlichen Verhiltnisse). He pucyiitech, HO W He BIAJalTEe B JIOKHYIO CKPOMHOCTb,
HETPUTA3ATEILHOCTh POXKIAET HeJoBepHe!

3. Bama merHenmass padora (Thre augenblickliche Tatigkeit).

4. Bamu TpeOOBaHHMS K YPOBHIO 3apIuiaThl, (€CaH 3TOro TpeOyIOT MM BBl CUYHMTACTE
HeoOxoauMeiM) (Thre Gehaltswiinsche, wenn darauf bestanden wird oder Sie es fiir wichtig halten).

5. CpokH, B KOTOpbIC Bbl MOKETE MPUCTYNHUTH K padote (den Termin, an dem Sie lhre Stellung
wechseln konnen).

6. [Iprunna Bamiero 3asiBieHus o npueme Ha padboty (den Grund Threr Bewerbung).

[lepen oxoHUATENBHBIM pEIICHWEM O BalleM IpueMe Ha padoTy, Kak IMPaBHIO, MPOBOIUTCS
cobecenoBanue. Bbl caMmu MoXkere naTh corjacue Mocje TOro, KaKk y Bac CIOXKHUTCS BIICYATICHUE O
Baleil HoBoW paboTe u OymymieM mede, a Ball HOBBIM HAYAIBHHUK B XOJI€ IMYHON O€CeIbl TIOMBITACTCS
MOHSATH, BO3MOXKHO JIM C BaMH CpabOTaThCsl U JOCTATOYHA JIU Bamia MpodeccHoHaIbHAs MTOATOTOBKA.

[Ipexne Bcero MHOTrO€ 3aBUCHUT OT TOTO, CyMeeTe JIM BBl CO3[aTh OJarompusTHOE
WH/IMBUIyaJIbHOE BIICUYATIICHHE CBOMM 3asiBJICHUEM-pe3toMe. Ha 3To 1oinkeH ObITh HaleNIeH TIOCIIeTHHMA
a03an Bamrero 3asBieHus, Heuto Tuna: "Sicher werden Sie mich personlich kennenlernen wollen, ehe
Sie sich entscheiden; auch ich méchte gern meine schriftliche Bewerbung durch Gesprach mit Thnen
unterstiitzen. Bitte, schreiben Sie mir, wann ich mich bei lhnen vorstellen darf."

Pazymeercsi, muceMo JODKHO OBITH HamucaHo Oe3 ommOOK M momapok. Eciu Bel B 4eM-TO
COMHEBAETECh, OTAANTE ONMBITHOMY YEJIOBEKY Ha MPOBepKy. He pemnaiiTe moIIrCcTOK M MOUIOKUATE BHU3
JIMHOBAHHBIH JIMCT, €CIIU MUILIETE 3asiBJIeHNE OT pykd. Eciyu neuaTaere Ha MallMHKE, TOCTaBbTE HOBYIO
JICHTY U IoYrcTUTe MPUQT. THIaATEIEHOCTD B TAKOM JIeJIE€ OKYITUT ceOsl.

XKenarenpHbiit ypoBens 3apruiatel (Gehaltswiinsche)

[Ipexe Bcero, MOMBITARTECh PeaTbHO OIICHUTh CBOM BO3MOYKHOCTH M CTOMMOCTD TIPEIIaraeMoro
pabouero mecta. [Ipu 3TOM OKIaj, KOTOPBII BHI MOJIydaeTe B JaHHBI MOMEHT, MOXKET UIPATh TOJIBKO
BTOpOCTENeHHOE 3HadeHue. OHako B OOJBIIMHCTBE CIydaeB Bac crpocsaT o0 3toM. Ecmu pasnwuiia
MEXAy TpejuiaraeMbiM OKJIaJIOM M TpeOyeMbIM BaMM 3HAUUTENbHA, BbI JOIDKHBI TOUHO OOOCHOBATH,
moyeMy BBl TpeOyeTe TaKoW BBICOKHI OKJIaJ WM OTYEro JI0 CHUX IOp BB, MO BalleMy MHEHHIO,
noJry4yaiu Tak Mano. Eciu ke Bbl cHUKaeTe cBoM TpeOoBaHUs, 0ObSICHUTE, IOYEMY Tak IMOCTyIaeTe: 3Ta
pabota s Bac BaKHEE [IE€HET; Bbl HAJEETECh Ha HOBOM MeECTe NPHUOOPECTH HOBBIC 3HAHUS W
npodeccuoHaIbHbIE HABBIKHU; 00Jiee KOPOTKas 10pora COKOHOMUT Ballle BpeMsl U JCHbIH U T.I1.

Ecnu BBI mpenbsiBUTE CHIDKEHHBIE TPEOOBaHUS K 3apIliaTe, TO COCIYXHTE CBOEMY aBTOPHUTETY
IIoXyto ciyx0y. Bac mMoryr 3amono3puth, 4TO BBl HEIOOLEHMBAaeTe TpeOOBaHUII HOBOro pabdouero
MecTa.

Paznen 3 mynkr 3.2
EIN WERKSTOFF EROBERT DIE WELT
Die Plastwerkstoffe haben auf allen Gebieten der Technik und des tdglichen Lebens eine grosse
Bedeutung erlangt. Von Jahr zu Jahr verdringten die Plaste die Werkstoffe, an die wir uns seit
Jahrzehnten gewOhnt haben. Das Porzellansortiment wurde zweckméssig durch Plastgeschirr ergéinzt,
das Holz an den Griffen verschiedener Arbeitsgeridte wurde durch Plaste ersetzt. Diese Entwicklung
vollzieht sich auch bei den in Industrie und Landwirtschaft verwendeten herkommlichen Werkstoffen.
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Woher kamen die Plaste? — Sie sind ein relativ junger Werkstoff aus der Retorte einer sich seit 1868
entwickelnden Plastproduktion. Plaste sind Materialien, die aus organischen, kohlenstoffhaltigen
Makromolekiilen bestehen. Der Name «Plasty» wurde abgeleitet aus der flir alle diese Werkstoffe
charakteristischen Eigenart, mindestens einmal im Prozess ihrer Herstellung oder Verarbeitung die
plastische Phase zu durchlaufen. Als Rohstoff dienen vor allem Kohle, Erdol und Erdgas. Ihre
Entwicklung begann in den dreifiger Jahren des 20. Jahrhunderts. Die Weltproduktion der Plaste stieg
bis 1930 nur zogernd. Danach bahnten Wissenschaftler den Weg fiir die stiirmische Entwicklung der
Plaste, indem sie neue grundlegende Kenntnisse gesammelt hatten. Alle 5 Jahre verdoppelte sich die
Plastproduktion, 1963 iiberschritt sie die 10-Millionen-Tonnen-Grenze, 1990 erreichte sie 27 Millionen
Tonnen und nach Berechnungen soll sie im Jahre 2005 etwa 1,7 Millionen Tonnen betragen. Das
bedeutet, dass im Jahre 2010 in der Welt 75 Prozent der Werkstoffe aus Plasten bestehen werden. Das
Sortiment der zur Verfiigung stehenden Plastwerkstoffe wurde weit entwickelt. Dominierend sind die
vor 50 Jahren noch unbekannten Thermoplaste Polyithilen, Polyvinilchlorid (PVC) und Polystyrol.
Plaste haben spezifische, von den herkdmmlichen Werkstoffen stark abweichende Eigenschaften.
Geringes Gewicht, hohe Korrosionsbestindigkeit, Wéarme- und elektrisches Isolationsvermogen und
leichte Verformbarkeit. Alles das sind die Faktoren fiir den beispiellosen Siegeszug der Plaste. Plaste
konnen mit faserformigen und textilen Mitteln verstarkt werden. Zum Beispiel mit Glasfasern vermischt
gelingt es, die Plastvorteile mit der ausgezeichneten mechanischen Festigkeit der Glasfaser zu
vereinigen. Dieser neue Werkstoff besitzt praktisch die Festigkeit des Stahles, ist jedoch elastischer,
korrosionsbestindiger und nur ein Fiinftel so schwer wie dieser. Die gegenwirtig zur Verfligung
stehenden Plaste haben aber einen Nachteil — ungeniigende Hitzebestindigkeit. Die erfolgreich
abgeschlossenen Versuchsreihen bestétigen, dass uns ohne Zweifel in diesem Jahrhundert noch Plaste
zur Verfligung stehen werden, die auBerordentliche Festigkeit, Elastizitit und eine bei 1000 Grad
Celsius liegende Hitzebesténdigkeit in sich vereinen.

Pa3nea 3 mynkr 3.3
VERANTWORTUNG VON INGENIEUREN

Der Ingenieur von Heute hat mehr Verantwortung als frither. Es liegt vor allem daran, dass er in
erster Linie mit der Technik zu tun hat. Mit Hilfe von Ingenieuren sind viele Dinge des téglichen
Lebens erst moglich geworden. Ingenieure sind heute aus dem technischen Leben nicht mehr
wegzudenken. Deswegen muss auch die Verantwortung steigen. Frither war die Sache mit der
Verantwortung einfacher, weil der menschliche Handlungsradius ohne moderne Technik zeitlich und
raumlich sehr begrenzt war.

Der Zusammenhang zwischen der Handlung und den Folgen war gering. Heute wird die Technik
selbst zum bestimmenden Faktor. Ihre Bedeutung ist einerseits riesig, andererseits hat sie ein
gigantisches Zerstorungspotential. Dieses Zerstorungspotenzial ist so gro3, dass es auf die Umwelt und
sogar auf die Menschheit wirkt, z.B. durch unbeabsichtigte Nebenwirkungen (Atommiill). Wegen der
Technik konnen ganz neue Gefahren selbst entstehen, bei denen wir ihre Folgen nicht erleben. Da
kommt die Frage nach der Verantwortung fiir kiinftige Generationen. Dabei geht es nicht nur um die
Verantwortung des Erfinders selbst, deshalb steigt die Verantwortung des Ingenieurs enorm.

OBPA3EIl 3ASIBJIEHUS O IPUEME HA PABOTY (BEISPIEL EINES
BEWERBUNGSSCHREIBENS)

Wir suchen fiir baldigen Eintritt jungen Kaufmann fiir Korrespondenz, Angebot und
Auftragsbearbeitung, Lohnabrechnung, Lager und Versand.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltswiinschen erbitten wir an

Ritter & Kleine Farben und Lackfabrik Kornwestheim Stuttgarter Str. 104

Telefon 83 57

Ihr Stellenangebot in der Stuttgarter Zeitung vom 9. November 1979

Sehr geehrte Damen und Herren, das ist eine Stellung, wie ich sie mir wiinsche: vielseitig und
verantwortungsvoll; sie verlangt Organisationstalent und die Féhigkeit, gute Briefe zu schreiben.
Deshalb bewerbe ich mich gern bei lhnen; ja, ich freue mich schon auf diese Arbeit, als sei sie bereits
sicher. Die ndtigen Branchenkenntnisse bringe ich mit, denn zur Zeit arbeite ich in der
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FarbengroBhandlung Wolfgang Eberle KG, Ludwigsburg, in der ich auch gern gelernt habe. Schon
gegen Ende meiner Lehrzeit hatte ich Gelegenheit, Werbebriefe zu entwerfen, die Erfolg hatten. Einen
Werbebrief, der mir besonders gelungen scheint, lege ich als Arbeitsprobe bei. Seit einem Jahr bearbeite
ich einen Teil der Verkaufskorrespondenz. Damit bin ich so ausgefiillt, daB3 ich fiir mein Gefiihl nicht
mehr geniigend Uberblick iiber den ganzen Betrieb habe; so gerit man allzuleicht in ein
Schmalspurdenken. Meine Lehrzeit hat mir da bessere Moglichkeiten gegeben, mich mit den
verschiedenen Aufgaben vertraut zu machen. Im letzten Lehrjahr war ich "der Stellvertreter”, weil es
mir Spal} bereitete, mich in neue Aufgaben einzuarbeiten und Verantwortung zu iibernehmen. So habe
ich den Lagerverwalter einmal vier volle Wochen vertreten diirfen. Das Lager stimmte, als ich es ihm
wieder iibergab. Bitte schauen Sie sich daraufhin mein Zwischenzeugnis an.

Mit Lohnabrechnungen war ich noch nicht beschéftigt, aber ich lerne gern etwas Neues kennen
und werde mich sicher schnell einarbeiten. Die Buchhaltung hat mir noch nie Schwierigkeiten gemacht;
das bestitigt Thnen das AbschluB3zeugnis der Berufsschule Ludwigsburg. Ich suche eine Stellung, in der
man Initiative von mir verlangt. Meine Gehaltswiinsche: Natiirlich wurde ich mir erst Thr Vertrauen
verdienen miissen; denn ich bin jung und habe meine Lehrzeit erst vor einem Jahr beendet. Deshalb bin
ich mit einem Anfangsgehalt von 950, DM einverstanden. Meine Arbeit soll Ihnen aber mehr wert sein,
und wenn Sie mir nach einem Jahr eine grossere Verantwortung libertragen kdnnen, mdchte ich 1200,-
DM netto verdienen. Am 1. April kdnnte ich bei Ihnen anfangen.

Mein Chef, Herr Eberle jr., hat Verstindnis dafiir, daB3 ich jetzt die Arbeit in einem anderen
Betrieb kennenlernen mochte, und weill von meiner Bewerbung. Er ist gern bereit, lhnen Auskunft tiber
mich zu geben.

Gewill werden Sie mich personlich sprechen wollen, ehe Sie sich entscheiden; auch ich wére
Ihnen fiir ein Gespriach dankbar, durch das ich mich genauer iiber die angebotene Stellung informieren
kann. Ich mochte den Arbeitsplatz nur dann wechseln, wenn ich neue Aufgaben finde, die mich auf
Jahre hinaus ausfiillen. Bitte schreiben Sie mir, wann ich mich bei Ihnen vorstellen darf.

[Tucemo ¢ 3asiBIIeHHMEM O TpUeMe Ha paboTy MOXKET OBITh JUIMHHBIM, HO HE YTOMHTEIbHBIM.
Bepuep /lposuie mumier odeHb OOCTOSATENBHO, HO HACTOJIBKO HEMOCPEACTBEHHO, YTO IMHUCHMO €ro
HaBepHsKa Oy/eT BHUMATEIbHO MPOYUTAHO OT Havaja J0 KOHIA. Y HEro TOH YBEPEHHOTO B ceOe, a He
CaMOYBEPEHHOTO YeJIOBEKa.

Kpome Toro, mpeTeHIeHT OpueHTHPYETCS Ha TO, YTO OT HETO XOTAT y3HaTh. [loxoxke, pedb HIeT O
MaJIEHBKOM TIPEINPUATHH, KOTOPOE ellle HE ONPEAEINIO CBOIO TOUYHYIO crenuanu3anuio. IIpeTreHaeHt
JIOJKEH YMETb BBIMIOJIHATH MHOXKECTBO paboT. Kak pa3 sTo mpusnekaetr Bepuepa [posis, 1 oH roBopUT
00 3TOM TIpsIMO U 6e3 OOMHSIKOB.

[TockonbKy B 00BsIBIIEHUN (PaOpHKH HIET PeYb O MOJIOJIOM KOMMEpCAaHTE, IPETSHICHTY SICHO, YTO
PYKOBOJICTBO JIMOO HE KeJaeT MJIaTUTh BBICOKHUH OKIaj, 1100 UIIET COTPYIHUKA, KOTOPBIN JOJKEH ellle
OBJIaJIeBaTh CBOEH Tpodeccueil u mpopadoTaeT B ITOM JOMKHOCTH HACKOJIBKO BO3MOYKHO JOJIBIIIE.
BeposiTHO, moapa3zymeBaercs u To, U Apyroe. [IpeTeHieHT opueHTHpyeTcsa Ha 00e Bo3MokHOCTH. Ho oH
TaKXe 3HAET, CKOJIBKO CTOUT MOA00Has paboTa M 3HAET, HAa YTO OH crocobeH. [ToaToMy OH U mBITaeTCs
NPUITH K JIBONCTBEHHOMY COTJIANICHHIO MO oruiate: 950 Mapok Ha BpeMsi MCHBITATEILHOIO CPOKa U
1200 mapok 4MCTBIMH, €ClIU OH OyneT mpuHAT Ha padotry. [logoOHBIA pa3yMHBIN MOJAXOA BBI3BIBAET
JoBepHe. DTO XOpolllee pelleHHe, MOCKONbKY CTax paboThl M IpeanosiaraeMblii o0beM paboThI
HecornocTaBuMbl. OHAKO MPETeH/IEHT He TpedyeT B KareropuuHoil gopme: "Nach einem Jahr mdchte
ich 1200,- Mark verdienen."

[IpemiaraeMmoe MeCTO HACTOIBKO MHOTOTPAHHO, YTO OHO OTKPBIBAET MOJIOJJOMY YECTOIIOOHMBOMY
YeJIOBEKY XOpOIIylo nepcnekTuBy. Bepaep Jlpoiuib B cBoeM 3asBICHMU-PE3IOME MOKA3bIBAET, YTO OH
YECTOIIOOUB M CKJIOHEH K PYKOBOJISIIEH padoTe.

®PAHITY3CKHH SI3bIK

AHHOTAMOHHBIN NepPeBojg

AHHOTallMOHHBIM TEPEBOJA - BHUJ TEXHUYECKOTO IEPEBOJA, 3aKIIOYAIOIIUNCS B COCTABICHUHU
AHHOTAIIMM OPUTMHAJIA HA IPYTOM SI3BIKE.

[Ipumeuyanue. AHHOTAIMS - KpaTKas XapaKTEPUCTHKA OpUTHMHAJA, U3J1ararolas ero

COJIEp)KaHUE B BHUJEC NMEPEYHS OCHOBHBIX BOIMPOCOB M HMHOTA AAIOMIAsi KPUTHYECKYIO OLICHKY.
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O0BemM aHHOTAIIMOHHOTO TIepeBoAa OOBIYHO cocTaBsieT He Oosee 500 rmeyaTHBIX 3HAKOB.
[Tomuaute! BpImonHSsS aHHOTAIMOHHBIA MeEpeBON, BBl coolmiaere o TOM, 4YTO H3y4aeTcs,
OTHCBIBACTCS, OOCYKIaeTCs U T.1.
Ob6parure BHIMaHUE!
IIpumepHasi cxeMa aHHOTALMOHHOTO MEPEBOAA MOKET ObITH CJIeYyIOIIei:
1. IlocraHoBKa 1poOIEMBI.
2. Metonsl perieHust mpoOIeMBI.
3. Beiienenue y3ia0BbIX IIYHKTOB.
4. PekoMeHIaluH.
OCHOBHBIE KJIUIIIE U IITAMIIbI, UCTIOJIb3YEMbIE MPU AaHHOTALMOHHOM MEePEBO/IE:
®dpa3el 17151 aHHOTUPOBAHKS

OcHoBHas nH(popMalMs, COAEpKaIlascsi B TEKCTE, BBIPAXKAETCS C MOMOILBIO, TaK Ha3bIBAEMBIX
¢pa3z-knuiie, KOTOphIE HY)XHO YMETh HCIOJNb30BaTh IPU COCTABICHWU aHHOTauuu. Hambonee
pacnpocTpaHEeHHbIMU (Ppa3aMU-KIIUILE SBISIOTCS CIEAYIOIINE:

o Introduction (BBenenue)
Le texte porte le titre - Texct HaspiBaeTcs - L'auteur du texte est ... - aBTop Tekcta ... - Le texte est tiré
de...- TekcT B3AT U3 ... - Le texte porte sur = Dans le texte ... il s'agit de - B TekcTe peub UAET O ...

o La démarche de l'auteur — xox paccysxaeHuii aBTopa

L'auteur aborde un probléme — aBrop 3arparusaet npo6iemy; L'auteur parle de qch — aBrop roBoput o
yeM-100; L'auteur décrit — aBrop onuceIBacr;

o L'analyse d'une situation — ananu3 curyaruu
L'auteur étudie — aBTop u3y4uaeT; L'auteur examine — aBrop paccmarpusaert; L'auteur explique les causes
— aBTOP OOBSICHSIET IPUYKHBI,

IV. L'a mise en valeur d'une idée, d'un argument — BblAeNeHHE KaKOWIMOO UACH, apryMeHTa
L'auteur note que — aBTop oTmedaer, 4To ... ; L'auteur fait remarquer que — aBTOp yKasbIBaeT, 4ro ... ;
L'auteur souligne que — aBTop Mo g4epKHUBacT, uTo ... ; L'auteur met en valeur — aTop BeiZESIET ... ;

o La présentation d'une idée secondaire — u3ioskeHre BTOPOCTETIEHHOMN HeH
L'auteur mentionne qch — aBrop ymomunaer; L'auteur signale qch — aBrop coobmraer;
o La prise de position ou de la défense d'une thése — onpenenenue cBOEro OTHOIICHUS
WJTH 3QIlATa CBOCH TOYKH 3PEHUS
Je pense, crois, estime que — s xymaro, monararo, cuntar; L'auteur affirme que — aBTOp yTBepXkIaer;
L'auteur considére que — aBTOp CUMUTAET;
o L'approbation — ogo6penue
L'auteur est d'accord avec — aBTop coriaceH ¢ yemM-1n60, ¢ kem-nub60; L'auteur se prononce pour gch —
aBTOp BBICKa3bIBAeTCs 34 ... |

o La concession — ycrymka
L'auteur admet — aBrop momyckaer; L'auteur reconnait, avoue — aBTOp MPHU3HAET;
o La critique ou le rejet d'une thése — kpuTHKa WM OTKIIOHEHUE TOUKU 3PCHUS

L'auteur oppose de forts arguments contre une idée — aBTOp BBIIBUraeT pe3KHe apryMEHTHI IPOTHUB
unen; L'auteur démentit une affirmation — aBTOp onpoBepraeT yrBepKICHHE,

X. La proposition d'une solution — npeanoxenue penieHus
L'auteur recommande — aBTop pekomenayeT; L'auteur propose — aBrop mpejiaraer.

Pa3nen 1 mynkr 1.2
Les technologies de pointe

Les technologies de pointe ou les hautes technologies, aussi connues sous l'anglicisme high-tech,
sont des technologies considérées comme les plus avancées a une époque donnée. Faiblement employé
avant les années 1970, l'usage de cette notion est partial et cette définition permet aujourd'’hui aux
départements marketing de décrire tous les nouveaux produits comme de la high-tech.
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Les domaines qui sont communément acceptés comme relevant de la haute-technologie sont aujourd'hui

(] l'aérospatiale ;
(1 les biotechnologies ;
[1 les technologies de I'information ;
[1 les nanotechnologies ;
(1 la robotique.
Trois technologies pour oublier les fils
Wi-Fi
Cette liaison radio est capable d'établir une liaison a haut débit, jusqu’a 54 Mb/s, entre 1'ordinateur et un
«hot-spoty», c'est-a-dire une borne radio, elle-méme reliée a Internet ou a un réseau d'entreprise. Sa
portée est d’une centaine de metres. Les gares, les aéroports, les hotels et certains restaurants sont
équipés de hot-spots. Il peut soit s'agir d'un service gratuit, offert par 1’établissement, soit d'un service
soumis a un abonnement. Dans ce cas, un code est demandé pour pouvoir établir la connexion. Dans
certains hotels, un code est délivré lors de la remise des clés de la chambre contre facturation, ou non,
des connexions.
Liaison infrarouge (IrDa)
Dé¢ja ancienne, elle est encore présente sur certains appareils. Un faisceau de lumiére infrarouge convoie
les données. Mais pour cela, il faut que les deux appareils soient en vis-a-vis et proches : moins d'un
meétre. Elle tend a disparaitre au profit des liaisons Bluetooth qui offrent un meilleur débit et sont
insensibles au positionnement des objets a interconnecter.
Bluetooth

Il s’agit également d’une liaison radio, mais a faible portée. Elle n’exceéde pas une dizaine de
metres. Sa vocation est de réaliser l'interconnexion a haut débit entre deux appareils nomades. Il peut
s’agir de deux ordinateurs, mais aussi d’un ordinateur et d’un téléphone mobile ou d’un appareil photo.
Elle est également trées employée par les ordinateurs de poches (PDA) pour «synchroniser» leurs
fichiers avec ceux du portable, c’est-a-dire, entre autres, mettre a jour un agenda ou un répertoire de
contacts.

Pa3znen 1 nmynkr 2.1
Sécurité et conditions de travail

Accident du travail ou de trajet, maladie professionnelle : la santé du salarié¢ peut, du fait ou a I’occasion
de son travail, se trouver altérée. Il bénéficie alors d’une protection et d’une indemnisation particuliere.
Il doit informer son employeur dans les 24 heures de 1’accident de travail ou de trajet (sauf impossibilité
absolue, force majeure ou motif Iégitime). Ce dernier doit ensuite faire une déclaration, sous 48 heures,
a la Caisse primaire 1d’assurance maladie et délivrer a la victime une feuille d’accident qui lui permet
d’étre dispensée de 1’avance de ses frais médicaux (dans la limite toutefois des tarifs de la Sécurité
sociale2).

Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

Il s’agit d’un accident survenu, par le fait ou a ’occasion du travail, a un salari¢ ou a une personne
travaillant, a quelque titre ou en quelque lieu que ce soit, pour un ou plusieurs employeurs.

Plusieurs criteéres doivent €tre réunis pour autoriser la qualification d’accident du travail :

[J le caracteére soudain de 1’événement (éblouissement, coupure, chute...) ou I’apparition soudaine
d’une lésion (douleur lombaire a 1’occasion d’une manutention), critéres qui distinguent ’accident de la
maladie, laquelle apparait de fagon lente et progressive ;

[J I’existence d’une lésion corporelle, quelle que soit son importance. Ce critere est apprécié largement ;
a méme ¢été retenue ’apparition de troubles psychiques a la suite d’un entretien d’évaluation ;

[J le caractere professionnel, c’est-a-dire la survenance de 1’accident par le fait ou a ’occasion du
travail. La victime doit étre placée sous la subordination juridique d’un employeur (critére qui exclut
par exemple le candidat a une offre d’emploi) et I’accident survient soit au cours de la réalisation de son
travail soit a I’occasion de celui-ci (accident lors d’un déplacement ou d’une mission effectuée pour le
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compte de I’employeur, blessures a la suite d’une rixe3 survenue en dehors du temps et du lieu de
travail mais pour des motifs liés a I’activité professionnelle).

Un accident de trajet ?

Considéré comme accident du travail, I’accident de trajet est celui qui survient lors du parcours normal
aller-retour effectué par le salarié entre :

[ le lieu de travail et sa résidence principale — ou sa résidence secondaire si elle présente un caractere
de stabilit¢ (maison de week-end par exemple), ou encore un lieu de séjour ou I’intéressé se rend de
fagon habituelle pour des motifs d’ordre familial ;

[ le lieu de travail et celui ou il prend habituellement ses repas (restaurant, cantine...).
Et une maladie professionnelle ?
Est présumée d’origine professionnelle, toute maladie inscrite dans I'un des tableaux de maladies
professionnelles.
A savoir :

La durée de I’arrét de travail consécutif a un accident ou une maladie professionnelle est prise en
compte pour la détermination de tous les avantages légaux et conventionnels liés a I’ancienneté dans
I’entreprise.

Paznen 1 nmynkr 2.3
CprKTypa /| BHeIHHHﬁ BHU/I 3aAABJICHUSA

Bsenenue

VYBaxkaeMblil T-H ...

Monsieur,

Oguyuanvro, noryuamenb-myHcuund, UMs HeUu38eCmHo

VBakaemas TOCIOXKa...

Madame,

O¢1/l1/ﬂ/laﬂbH0, nouaydamenb-siCeHuna, UMl Heu3eecmmno

VBaxkaemeIe...

Madame, Monsieur,

Odpuyuanvro, ums noxyuamens u noj Heu38eCmmbl

YBaxkaeMele...

Madame, Monsieur,

O¢1/l1/ﬂ/laﬂbH0, K’OZOCI nucoemo GOPECOG’GHO HECKOJIbKUM HE3HAKOMbIM JZIOO}ZM ui yeiomy 077’106]1)/
VBaxkaemeIe...

Aux principaux concernés,

Oduyuanvro, ums noaydamens/i u nojl COBEPUIEHHO HEUBECTHbL
VBaxxaemblil r-H CMUIT

Monsieur Dupont,

Oguyuanvro, nonyuamensb - Mys#cuuHa, UmMs U386eCHMHO

VBaxkaemas r-ka CMuAT

Madame Dupont,

Oduyuanvro, noryuamensv- 3aMYHCHISL HCEHUWUHA, UM UBBECIHO
VBakaemas r-xa CMuAT

Mademoiselle Dupont,

Oguyuanvro, nonyuameinsb- He3AMYHCHAA HCEHWUHA, UM U3BECTHO
VBaxkaemas r-ka CMuAT

Madame Dupont,

Oguyuanvro, noaryuamenv-HeHWUHA, UM U36ECTNHO, CeMEUHOe NOJIONHCEHUe HEeU3BECTHO
YBaxkaeMbIi...

Monsieur Dupont,

Menee oguyuanvro npu Haruuuy 0en08biX KOHMAKMOS C Noyiamenem
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MeHs 3auHTEpecoBalio Balle 0OBSBICHHUE B ..., @ UMEHHO JTOJIKHOCTb...

Je souhaite postuler au poste...dont vous avez publié I'annonce dans... le...

Cmanoapmuas opmyna nooauu 3asa61eHus 6 pupmy, ube 00vsIeHUe 8bl YeUOEIU 8 2azeme UlU
JHcypHane

S nuiry mo nmoBoAy BalIero 0ObSBICHUS, Pa3MELIEHHOTO Ha...

Je vous écris en réponse a 1'annonce parue sur...

Cmanoapmuasn gopmyna, ucnonrv3yemas npu nooave 3asa6ileHusi 8 QuUpMy, pasmeuasuiyro ceoe
00vAGIeHUe 8 UHMEPHeme

51 naien Baie OOsIBJICHHE B... ... qucna

Au sujet de I'offre d'emploi sur/dans...datée du...

Cmanoapmuas opmyna, ucnorvsyemas, 4moodvl 00bACHUMb, 20e 6bl Veuoeiu 00bseleHUe O
npueme Ha pabomy

MeHns oueHb 3auHTEPECcOBalIO Ballle OOBSBICHHE B ... O IpUeMe Ha paboTy OMBITHOTO...

J'ai lu votre annonce pour un(e)... expérimenté(e) dans le numéro... de... avec beaucoup d'intérét.

Dopmyna, ucnorv3yemasn npu nooave 3asa6leHus 8 Pupmy, ube 00bssIeHUEe bl BUOETU 8 HCYPHALE
unu easeme

[Ipoury npuHITH MEHS Ha pa0bOTY B... HA JOJKHOCTb..., IOCKOJbBKY...

Jiai le plaisir de poser ma candidature pour le poste de...

Cmanoapmuas ¢hopmyna Hanucanus 3as16J1eHus 0 npueme Ha pabomy

[Ipomry mpuHSITH MEHS HA JIOJDKHOCTb...

Je souhaite poser ma candidature pour le poste de...

Cmanoapmuas ¢opmyna Hanucanus 3aa61eHus 0 npueme Ha pabomy

B HacTosiuit MOMEHT 51 paboTaro B... B MOU 00SI3aHHOCTH BXOJIUT...

Je travaille actuellement pour... et mes responsabilités incluent...

Hcnonvsyemces 01 onucanus 6awie20 akmyaibHo20 pooa 0esimerbHOCU U 8AUUUX OOIHCHOCHIHBIX
obsa3anHOCmell

ApryMeHTanus

51 oueHb 3aMHTEPECOBAH B MOJIYYCHUHU 3TOH pabOThI, MOCKOJIBKY...

Je suis particulierement intéressé(e) par ce poste car...

Hcnonvsyemcs, umobvl 00bacHUMb, NOYEMY 8bl XOMUmMe NOLYYUMb 91y padomy

S xoten ObI paboTaTh B Ballleil KOMIIAHUH, ITOCKOJIBKY...

J'aimerais travailler pour votre entreprise, afin de...

Hcnonvsyemcs, umobvi 00baCcHUMb, NOYEMY 8bl XOmume Nowy4ums 3my pabomy

Mou cunbHBIE CTOPOHBI....

Mes qualités principales sont...

Hcnonvsyemcs npu nepeuucienuu auiux 0CHO8HbIX Kayecmea

Mory cka3aTb, YTO MOEW €IMHCTBEHHOU ci1a0o0i CTOPOHOI/ ClaObIMH CTOPOHAMHU SIBJISIOTCH... .
Ho s pabotato Haz coboii.

Je dirais que mes faiblesses sont... mais j'ai hate de pouvoir travailler sur ces domaines afin de
m'améliorer.

Hcnonvsyemcs, umobvt omkpwvims 8auiu ciadvle CMOpoHbsl, HO ¢ NOOMEKCMOM, YMO bl 20MOB6bl
pabomams HAO UCNPABTIEHUEM IMO2O

S cumnTaro ceOs MOAXOAANIUM KaHAUIATOM Ha TIO3UIIHIO. .., TOCKOJIBKY...

Je suis particuliérement apte a pourvoir ce poste parce que...

Hcnonvzyemcs, umobvl apeymenmuposams, 4mo oeidem 8ac XOpowlum KaHOUOAmom Ha 5my
nO3UYUIO.

XoTs y MEHS HET OnbITa PadOTHI B..., 51 OBLIL...

Bien que je n'ai pas d'expérience en..., j'ai eu...

Ucnonvsyemes, eciu y eac He 0vi10 wanca pabomamv 8 NOO0OHOU cghepe, HO bl Xomume
NOOYEPKHYMb, YUMo ob1adaeme KayecCmeamu, NPUOOPEemeHHbIMU U3 OPY2020 ONblma pabomol, KOMopbwvie
Mo2ym Oblmb Noae3Hb

Hymaro, Mou mpodecCHOHANTBHBIE HABBIKK B OOJIACTH... OTIWYHO TOAXOMAT K TpeOOBaHUSM,
BBIJIBUTAEMBIM BallIE KOMITAHUEH.

Mes qualifications / compétences professionnelles semblent trés adaptées aux exigences de votre
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entreprise.

Hcnonvzyemcs, umobvl onucams, KaKukue HABbIKU OeNarom 8ac XOpouwum KaHOUOAmoMm Ha
pabouee mecmo

3a BpeMs paOoThL... s yIy4IInil/pa3Buil/IpuoOpes 3HaHUs/ yMEHUS. ..

Durant mon expérience en tant que..., j'ai développé mes connaissances en...

Hcnonvzyemcs, umobvl onucamv 6aul Onvim 6 KOHKPEMHOU 001acmu u CnocoOHOCmb U
20MOBHOCMb K NPUOOPEMEHUIO HOBLIX HABLIKOB

S cnenuanu3upyrocs Ha...

Mon domaine d'expertise est...

Hcnonwvzyemcs, umobsl onucams 6 Kakou 0061acmu 6vl Jyyuie 6ce2o pazoupaemecs

3a BpeMst pabOTHI B ... s pa3BHJI CBOU HABBIKH. ..

Pendant que je travaillais a... j'ai développé des compétences en...

Hcnonvzyemces, umobvl onucamv eaul Onvlm 6 KOHKPEMHOU 001acmu U CnocoOHOCMb U
20MOBHOCMb K NPUOOPEMEHUI0 HOBLIX HABLIKOB

BeIcTphIii TeMIT pabOThI HE CKa3bIBACTCS HA KAUECTBE BBINIOJIHICMBIX MHOW 3aJaHHM, TIOATOMY S
MOTY COOTBETCTBOBATh BRICOKMM TPeOOBAaHUSM pabOTHI, HAIIPUMED, ...

Méme en travaillant sous pression, je fournis un travail précis et rigoureux. C'est pourquoi je
pense que je serais tout a fait adapté(e) a ce poste et ses exigences en maticre de...

Hcnonvsyemcs, umobvl 00vbsacHUMb, nouemy bl ObLIU Obl XOPOUUM KAHOUOAMOM HA OONIHCHOCHb
011a200apsi OnvLIMy, NPUOOPEMEeHHOMY 3ad 8peMsl pabomul 8 NPeoblOYWUX KOMNAHUSX

Jlaxke o1 AaBJICHUEM 51 MOT'Y COOCTBETCTBOBATh BRICOKMM CTaHIapTaM

Méme sous pression, je produis toujours un travail de haute qualité.

HUcnonvzyemcs, umobwvl noxazams, ymo bl Modiceme pabomams 6 mpebosamenbHOU pabouell
cpeoe

Jlymaro, 3aHMMasi 3Ty JOJDKHOCTh, S Obl C YJOBOJBCTBHEM BBINOJIHSJI CBOM OOS3aHHOCTH,
MTOCKOJIbKY 3Ta paboTa HaXOIUTCS B Chepe MOUX JIMUYHBIX HHTEPECOB

Je voudrais donc avoir 'opportunité de d'investir mes centres d'intéréts dans cet emploi.

Hcnonwv3zyemcs, umobbl nokazamov 6auty JUYHYI0 3aUHMEPECOBAHHOCb 8 pabome

51 UBO 3aMHTEpPECOBaH B ... U OIEHIO BO3MOXHOCTB/IIAHC MPUMEHUTh MOUW 3HAHHS Ha STOU
pabore

J'ai un intérét tout particulier pour... et je serais ravi de pouvoir étendre mes connaissances en... en
travaillant avec vous.

Hcnonwv3zyemest, umobbl nokazamo 6auty TUUHYI0 3aUHMEPECOBAHHOCMb 8 pabome

Kak BbI MOXeTe BUACTh B IPHIIOKEHHOM K IMUCHEMY PE3IOMe, MOW OIBIT pabOThI U CIIEIUATHHOCTh
COOTBETCTBBYIOT TPEOOBAHUAM Ha JIOJKHOCTD

Comme vous pouvez le voir sur mon CV, mon expérience et mes qualifications correspondent aux
exigences de ce poste.

Hcnonvzyemcs, umobvl cocnamscsi Ha pesrome U NOKa3ams, KAK XOPOulo 8am HOOXOOUm dma
paboma

Mos Hacrosimiasi MOJDKHOCTB... B... Jlajla MHE MIaHC MOpadOTaTh IOJ BBHICOKHM JaBJICHHEM, B
KOMaHje, TJe ObLJI0 BaXKHO TECHO COTPYAHHYATh C MOMMH KOJIJIETaMH, YTOOBI BBIMIOJIHATH paboTy BO
BpeMms.

Mon emploi actuel en tant que... pour... m'a permis de pouvoir travailler sous pression, en équipe,
ou il est essentiel d'€tre capable de travailler étroitement avec ses collégues pour honorer les délais.

Hcnonvzyemcs, umobdvl npounniocmpupoéamy, Kakue HABbIKU 6bl Hpuodpenyu Ha eaulell
ce2o0HAUHel pabome

B nomonHeHne k MOMM O0SI3aHHOCTSIM ... sl pa3BUJI B ce0€ TaKUe KauecTBa Kak...

En plus de mes responsabilités en tant que..., j'ai aussi développer des compétences en...

Hcnonvzyemces, umodvl npounniocmpupoéams, Kakue HABbIKYU 6bl HpUodpenu Ha eaulell
ceco0HAWHel pabome. Hagviku, Komopuvle 603MONCHO 0ObIYHO He ACCOYUUPYIOMCSL C HA368AHUeM aulell
00IdCHOCTNU

Ymenus

Mot pOgHOM SA3BIK..., sl TAKXKE T'OBOPIO IIO...

Ma langue maternelle est..., mais je parle aussi...

81



Baw poonotui azvik u opyaue a3viku, Ha KOMOPLIX 8bl Oe2l0 paszosapusaeme

51 OTIIMYHO BIAACIO...

J'ai une excellente maitrise du...

A3viKU, HeABAIOWUECS BAUUUMU POOHBIMYL, HO KOMOPLIMU 8bl C60O00HO 1adeeme

51 cBOGOIHO TOBOPIO TIO...

J'al une connaissance pratique de...

A3viKu, HesAgnAOWUeC 8AUUUM POOHBIM, HO KOMOPLIMU 8bl CGODOOHO 8laldeeme

S ©Mero ...-TUJICTHHUI OTBIT paOOTHI B...

Jiai travaillé pendant ... ans en tant que...

Baw onvim pabomul 6 konkpemuotui cgpepe

51 ABNSIFOCH MPOJABUHYTHIM MOJIB30BATEIIEM. ..

Je suis un utilisateur confirmé de...

Hasvixu pabomul ¢ komnvromepom

[Tonarato, st 06511210 OTJAMYHBIM COUETAHUEM ... U ...

Je pense que je possede un bon équilibre de... et de...

Hcnonvsyemcs, umobvl nokazams, HACKOIbKO COANIAHCUPOBAHbL 8ALUU HABLIKU

OTnryHbBIE KOMMYHUKATHBHBIC HABBIKU

Excellentes techniques de communication

Cnocobnocms denumucs ungopmayuei u 00bACHAMb YMO-Mo 8AUUM KOJLLe2aM

Jlornueckas aprymeHTanus

Capacité de déduction

Cnocobnocmos nonumams u 00wbACHAMb ey ObICMPO U P hHeKmusHo

Jloruueckoe MbIIILUIEHHE

Esprit de logique

Cnocobnocms moyHo Gopmyauposams uoeu, 8 Xopouio NPoOYyMAaHHOU MaHepe

AHanutuyeckrue CiocoOHOCTH

Esprit analytique

Cnocobrocms 0emanbHo OyeHUBAMb Geuiu

Bricokue TUYHOCTHBIE KauecTBa

Compétences relationnelles

Cnocobrnocmyo ynpasnams u d¢hgpexmusHno oouamscs ¢ Koine2amu

[TeperoBopueckre HaBbIKU

Compétences en négociation

Cnocobrocmu 2¢hhexmusHo 3aknouams COelKU ¢ OpyeuMu upmamu

[Ipe3eHTaIIOHHBIE HABBIKU

Capacités d'exposition

Cnocobrnocmyo 3¢pgpexmueno npesenmosams uoeu nepeo 6OabLUIONU cpYNNo nooel

3axiroueHue

S necTBUTENBHO X0UY MOJTYYUTHh pabOTy B Balleil KOMIIAHUU Ha MO3UIIMU, KOTOPYIO BBl CMOXKETE
MIPEIITIOKUTH

Je suis trés motivé(e) par la perspective du poste aux taches variées que m'offrirait votre
compagnie.

Hcnonvzyemcs, umobbi 8 3aK1104eHUU NOSMOPUMb O C80EM HCENAHUU PAOOMAmMyb 8 KOMNAHUU

51 paccmaTtpuBaio HOBbIE OOS3aHHOCTH/HOBYIO JIOJDKHOCTb KaK BbI30B, KOTOPBIH 5 XOTed Obl
MIPUHSTD.

J'attends avec impatience ce nouveau poste / ces nouvelles taches, que je pergois comme un défi.

Hcnonwvzyemcs, umobbl 8 3aK1104eHUU NOBMOPUMb O C80EM HCENAHUU PabOmMamy 8 KOMNAHUU

S 65l ¢ yTOBOJIBCTBUEM JIMYHO OOCYIMII C BAMH MOJPOOHOCTH JOHKHOCTHBIX 00sS3aHHOCTEH

Je me tiens a votre disposition pour vous apporter plus de détails sur mon parcours ou discuter du
poste.

Hcnonvsyemcs 6 3akn0ueHuU KAk HAMEK HA 803MOACHOCHb UHMEPELIO

[IpukpensieHHbIM (haiisioM 51 TAaKXKe BBICHLIAIO0 CBOE PE3IOME

Veuillez trouver mon CV ci-joint.

Sl cBoOom€EH...
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Je suis disponible pour un entretien le...

Hcnonwvzyemcs, umobbl ykazame pems, K020a 8bl Oyoeme c80000HbI O/ UHMEPBLIO

Crnacu6o 3a yaeneHHOe BaMu BpeMs. S| Ha/ieroch Ha BO3MOXKHOCTD JIMYHOM Oeceibl 0 TOM, TOYEMY
MMEHHO $ ITOAXO0XKY Ha 3Ty JOJDKHOCTB. [loxkamnyiicTa CBSAKUTECH CO MHOH 1I0...

Merci pour votre temps et considération. J'attends avec impatience la possibilité de pouvoir
discuter avec vous personnellement et de pouvoir vous expliquer pourquoi mon profil correspond
particuliérement a ce poste. Veuillez, s'il vous plait, me contacter par...

Hcnonwvzyemcs, umobvl npedocmasums npeonoymumenbHvle 08 64C KOHMAKMHble OaHHble U
nobaazooapums pabomooamesi 3a NPOCMOmMp pe3ome

C yBaxxeHUEM...

Veuillez agréer mes I'expression de mes salutations distinguées,

OguyuanvHo, ums adpecama Heuz8eCmHo

C yBakeHHEM Balll...

Salutations distinguées,

OguyuanvHo, WUPOKO UCNONILIYEMCSl, UMS NOJLYYAMes U3BECHHO

C yBaxeHueM Balill...

Veuillez agréer l'expression de mes sentiments respectueux,

OguyuanvHo, pedko UCnOIb3YemCs, UMSL NOTYYAMeNs U36ECIHO

Pa3gen 3 nynkr 3.2
Nanotechnologie

Les nanosciences et nanotechnologies (d’apres le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre définies
au minimum comme I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de manipulation de
structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a I’échelle du nanométre
(nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune discipline. En
effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines telles que I’optique, la
biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le portail frangais officiel des
NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de nanoscience et de
nanotechnologie.

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules en
culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux nanotechnologies.
La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est sujette a des questions
éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et développement.
L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début des années 2000,
certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de I’ordre de 1 000 milliards
de dollars américains dés 2015 (estimation de la National Science Foundation en 2001), jusqu'a 3 000
milliards de dollars.

Physigque des nanosciences

A I’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent justifier une
approche spécifique. Il s’agit bien sir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de surface, de
volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique quantique, une
particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux dépens du comportement
corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette dualité onde-particule est
particulierement visible dans ’expérience des fentes de Young. Un faisceau de particules (lumicre,
¢lectrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et crée une figure d’interférences,
caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-particule de la mati¢re, qui reste a ce
jour une des grandes interrogations de la physique va provoquer divers phénomenes au niveau
nanométrique, par exemple:
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— quantification de I’¢lectricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifi¢, c’est-a-dire que les
¢lectrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé que la
chaleur se propage de maniére quantifiée.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premiére fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’¢lectricit¢ (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique quantique
en la matiére. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser: lorsque 1’on veut
décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné, mais plutot en termes
de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutdt qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénoménes mais aussi et surtout
d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux laboratoires dans le
monde travaillent sur ce sujet.

Pa3nen 3 mynkr 3.3

L'ingénieur résout des problémes de nature technique en s'appuyant sur des compétences
scientifiques, économiques, humaines qu'il a acquises durant sa formation. Innovation, curiosité,
créativité, golt du travail en équipe sont les qualités demandées a 1'ingénieur.

Le métier de I’ingénieur comporte une ou plusieurs des fonctions suivantes:

Les fonctions directes: dans ces fonctions 1’ingénieur assure la conception, la réalisation, I’exploitation,
la maintenance d’équipements, de produits, de procédés, de systémes logiques ou de services a
dominante technique.

Les fonctions d’appui: dans ces fonctions, I’ingénieur assure le conseil, le contrdle, I’expertise et/ou
I’évaluation portant sur les équipements, produits, procédés, systémes logiques ou services a dominante
technique qu’elles réalisent.

Les fonctions contribuant au progrés des sciences et des techniques: dans ces fonctions, 1’ingénieur
participe a la recherche portant sur les sciences et les techniques ou utilise les nouvelles connaissances
acquises dans ces domaines pour la recherche et pour le développement de nouveaux €quipements,
produits ou services.

Les fonctions de transmission des connaissances: dans ces fonctions, 1’ingénieur transmet ses
connaissances a d’autres personnes et les aide a utiliser leurs capacités pour mieux exercer leurs
fonctions professionnelles ou civiques, et leur permettre d’accéder aux fonctions correspondant le
mieux a leur potentiel et aux besoins de la société.

L’ingénieur acquiert, entretient et perfectionne les compétences nécessaires a ses missions pour
la formation initiale, la formation continue et les enseignements de I’expérience.

Ces compétences comprennent notamment :
la connaissance des outils scientifiques et techniques nécessaires a sa mission,
la connaissance des données essentielles caractérisant son domaine d’intervention, les domaines voisins
et la préservation de I’environnement.
la maitrise des systemes logiques traduisant la dynamique d’évolution de ces domaines,
la maitrise des éléments techniques et non techniques nécessaires au bon exercice de ses fonctions, a
I’animation et a la motivation de ses collaborateurs et a la coopération avec les différents partenaires
professionnels,
la capacité de déceler les signes annonciateurs d’une dérive dans la poursuite des objectifs ou I’emploi
des moyens, de définir les actions correctives nécessaires et de les mettre en ceuvre,
la capacité d’adapter ses compétences, ses méthodes et ses critéres d’action a 1’évolution du contexte
dans lequel il opere, et des préoccupations de la société.

Oo0pa3sen 3asiBIeHUs 0 IpUeMe HA padoTy
Anna IVANOVA
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12 rue Lénine
420047 Kazan
Russie
Département
LEA, Centre
Censier

13, rue de
Santeuil

75005 Paris
Kazan, le 12
février 2014
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Objet : demande d’admission au Master 1 Langues et Affaires Economiques Internationales
(LAEI) Sorbonne-Nouvelle Paris 3

Madame, Monsieur,

Je vous soumets ma candidature pour le Masterl LAEI qui m’a attirée par la richesse de
I’enseignement proposé, orienté vers le monde professionnel avec de nombreuses possibilités de
débouchés a I’international. Au cours de mon parcours personnel, j’ai toujours été passionnée par
les cultures et langues étrangeres. J’ai ainsi choisi de faire mes études a la faculté des langues
étrangeéres a 1’université linguistique de Nijni Novgorod en Russie. Aprés avoir obtenu un
diplome de spécialiste en langues et civilisations (anglais / frangais), j’ai voulu approfondir mes
connaissances en francais dans le but de travailler dans une entreprise a 1’international.

Dans le cadre du Master 2 a I’Université de Nijni Novgorod, j’ai eu I’opportunité de faire
un stage de 2 mois a la Chambre de Commerce et d’industrie a Kazan (Russie). Durant mon
stage, les missions suivantes m’ont été confiées : assistance administrative, édition de factures,
gestion du courrier et traduction de documents en russe et en anglais.

Mes motivations pour poursuivre mes ¢tudes en Master 1 a la Sorbonne-Nouvelle
reposent sur ma volonté de réaliser une carriere a I’international. Je considere que la formation
proposée par votre université correspond bien a mes attentes. Les disciplines proposées par le
programme du Master 1 — entre autres, stratégie de 1’entreprise, gestion financiére et marketing
international — enrichiront mes connaissances universitaires trés recherchées dans le monde
professionnel, en particulier dans le commerce international.

Dans [D’attente d’une réponse de votre part, veuillez agréer, Madame, Monsieur,
I’expression de mes salutations distinguées.

Anna IVANOVA Signature



