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1 Цели практики/НИР  

Целью учебной-общественной практики является формирование и закрепление 

профессиональных умений и навыков у студентов по организации воспитательного 

процесса в образовательных учреждениях, по использованию базовых правовых знаний в 

различных сферах деятельности, формирование умения работать в команде, осуществлять 

воспитание детей разного возраста   
2 Задачи практики/НИР  

• углубление и закрепление теоретических знаний студентов;  

• развитие потребности в педагогическом самообразовании и постоянном 

самовоспитании;  

• воспитание и закрепление интереса к профессии педагога физической культуры;  

• воспитание профессионально значимых качеств личности будущего педагога;  

• формирование и развитие профессиональных умений и навыков;  

• изучение опыта воспитательной работы в образовательной организации;  

• формирование творческого, исследовательского подхода к педагогической 

деятельности;  

ознакомление с обязанностями и функциями педагога дополнительного 

образования, классного руководителя в школе  

  

  

 
3 Место практики/НИР в структуре образовательной программы  

Для прохождения практики/НИР необходимы знания (умения, владения), 

сформированные в результате изучения дисциплин/ практик:  

Методика проведения занятий с дошкольниками  

Теории и технологии взаимодействия участников образовательных отношений  

Теория и методика подвижных игр  

Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в системе 

образования  

Деловая коммуникация на русском языке  

Возрастная анатомия, физиология и гигиена  

Теория и методика гимнастики  

Психология  

Нормативно-правовые и этические основы профессиональной деятельности  

Личностно-профессиональное саморазвитие  

Психолого-педагогическая диагностика  

Социология физической культуры и спорта  

Теория и методика легкой атлетики  

Педагогика  

Теоретические основы подготовки вожатого  

Знания (умения, владения), полученные в процессе прохождения практики/НИР 

будут необходимы для изучения дисциплин/практик:  

Психолого-педагогическая диагностика  

Производственная - летняя педагогическая практика  

Теоретические основы подготовки вожатого  

Производственная - воспитательная практика  

Технологии физкультурно-спортивной деятельности  

Теория и методика физической культуры и спорта  

Формирование здорового образа жизни у детей и подростков  

Организация и судейство соревнований  

  



Основы экономики и менеджмента в сфере физической культуры и спорта  

Производственная - педагогическая практика  

Психология физического воспитания и спорта  

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы  

Организация и управление физической культурой и спортом  

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена  

Производственная – преддипломная практика  

  
4 Место проведения практики/НИР  

Местами прохождения практики определены организации сферы образования. 

физической культуры и спорта: общеобразовательные средние школы, дошкольные 

образовательные учреждения, учреждения дополнительного образования, спортивные 

школы  
Способ проведения практики/НИР: нет  

Практика/НИР осуществляется дискретно  

  
5 Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения  

практики/НИР и планируемые результаты обучения  

В результате прохождения практики/НИР обучающийся должен обладать 

следующими компетенциями:  

Код индикатора Индикатор достижения компетенции 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-1.1 Применяет нормативно-правовые акты и профессиональную этику в 

профессиональной деятельности в сфере образования 

ОПК-1.2 Владеет способами и приемами построения образовательных 

отношений в соответствии с правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 
ОПК-3.1 Разрабатывает и применяет совместные и индивидуальные программы 

обучения и воспитания для обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов 

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

ОПК-4.1 Демонстрирует знание духовно-нравственных ценностей и моделей 

нравственного поведения в профессиональной деятельности 

ОПК-4.2 Организует и проводит мероприятия по духовно-нравственному 

воспитанию обучающихся в соответствии с принятыми нормами и 

правилами на основе базовых межкультурных и национальных 

ценностей 
  



6. Структура и содержание практики/НИР  

Общая трудоемкость практики/НИР составляет 9 зачетных единиц 324 акад. 

часов, в том числе:  

– контактная работа – 11 акад. часов:  

– самостоятельная работа – 313 акад. часов;  
– в форме практической подготовки – 324 акад. часов 

 

№  

п/п  

Разделы (этапы) и 

содержание практики  

С
ем

ес
тр

  

Виды работ на практике,  

включая самостоятельную 

работу  

Код компетенции  

1.  Подготовительный этап  3  

Участие в установочной 

конференции, 

определение 

индивидуальных заданий 

практики  

ОПК-1.1, ОПК-1.2, 

ОПК-3.1  

2.  
Сбор, обработка и анализ 

полученной информации  
3  

изучение документов, 

нормативно-правовой 

базы, сопровождающий 

воспитательный процесс в 

образовательной 

организации, 

ознакомление с 

обязанностью и 

деятельностью 

педагога-организатора в 

образовательном 

учреждении, классного 

руководителя в школе  

ОПК-1.1, ОПК-1.2, 

ОПК-4.1  

3.  
Методико-организационный 

этап  
3  

Составление планов 

воспитательной работы на 

учебный год, 

планирование тем 

классных часов в школе, 

физкультурных досугов, 

праздников, соревнований 

среди оубчающихся  

ОПК-1.1, ОПК-1.2, 

ОПК-3.1, ОПК-4.1, 

ОПК-4.2  

4.  Заключительный этап  3  

Подготовка отчетной 

документации по 

практике. Участие в 

итоговой конференции  

ОПК-1.1, ОПК-1.2, 

ОПК-3.1, ОПК-4.1  

5.  Подготовительный этап  4  

Участие в установочной 

конференции, 

определение 

индивидуальных заданий 

практики  

ОПК-1.1, ОПК-1.2, 

ОПК-3.1, ОПК-4.1  

6.  
Методико-организационный 

этап  
4  

Составление планов 

воспитательной работы на 

учебный год, 

планирование тем 

классных часов в школе, 

физкультурных досугов, 

праздников, соревнований 

среди оубчающихся  

ОПК-1.1, ОПК-1.2, 

ОПК-3.1, ОПК-4.1, 

ОПК-4.2  

7.  Заключительный этап  4  

одготовка отчетной 

документации по 

практике. Участие в 

итоговой конференции  

ОПК-1.1, ОПК-1.2, 

ОПК-3.1, ОПК-4.1, 

ОПК-4.2  

  



7 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по 

практике/НИР  

Представлены в приложении 1.  

    
8 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики/НИР  

а) Основная литература: 
Алхасов, Д. С.  Организация и проведение внеурочной деятельности по 

физической культуре : учебник для вузов / Д. С. Алхасов, А. К. Пономарев. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 176 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5 -534-11092-0. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456710 . 

    
б) Дополнительная литература: 

Башта Л.Ю., Теоретико-методические основы спортивно-оздоровительных занятий 

с детьми : учебное пособие / Башта Л.Ю. - Омск : СибГУФК, 2019. - 108 с. - ISBN 

978-5-91930-127-1 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785919301271.html - Режим доступа : по подписке. 

Основы здорового образа жизни в образовательной организации : учебное пособие 

для вузов / А. А. Зайцев [и др.] ; под общей редакцией А. А. Зайцева. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 137 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-12606-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/447858  

Никитушкин, В. Г.  Оздоровительные технологии в системе физического 

воспитания : учебное пособие для вузов / В. Г. Никитушкин, Н. Н. Чесноков, Е. Н. 

Чернышева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 246 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07339-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453592 

Шалаев О.С., Подвижные игры : учебное пособие / Шалаев О.С., Мишенькина В.Ф., 

Эртман Ю.Н., Ковыршина Е.Ю. - Омск : СибГУФК, 2019. - 158 с. - ISBN 978-5- 91930-122-6 

- Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785919301226.html - Режим доступа : по подписке 

 

Виленская, Т. Е.  Оздоровительные технологии физического воспитания детей 

младшего школьного возраста : учебное пособие / Т. Е. Виленская. — 2-е изд., испр. и доп. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 285 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-08305-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/bcode/453727  

 
    

в) Методические указания: 

Представлены в приложении 2 

    
г) Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  

  

    

Программное обеспечение 

 
Наименование ПО № договора Срок действия лицензии 

 MS Windows 7 

Professional(для 

классов) 

Д-1227-18 от 08.10.2018 11.10.2021  
 MS Office 2007 

Professional 

№ 135 от 17.09.2007 бессрочно 

 7Zip свободно распространяемое ПО бессрочно 

 FAR Manager свободно распространяемое ПО бессрочно 

  

https://urait.ru/bcode/456710
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785919301271.html
https://urait.ru/bcode/447858
https://urait.ru/bcode/453592
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785919301226.html
https://urait.ru/bcode/453727


Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

 Название курса Ссылка  
 Электронная база периодических изданий East View 

Information Services, ООО «ИВИС» 

https://dlib.eastview.com/     
 

Национальная информационно-аналитическая 

система – Российский индекс научного цитирования 

(РИНЦ) 

URL: 

https://elibrary.ru/project_risc.asp   

 

 Поисковая система Академия Google (Google Scholar) URL: https://scholar.google.ru/   

 Информационная система  - Единое окно доступа к 

информационным ресурсам 

URL: http://window.edu.ru/   

 Российская Государственная библиотека. Каталоги https://www.rsl.ru/ru/4readers  

/catalogues/ 

 

 Электронные ресурсы библиотеки МГТУ им. Г.И. 

Носова 

http://magtu.ru:8085/marcweb  

2/Default.asp 

 

 Университетская информационная система РОССИЯ https://uisrussia.msu.ru   

9 Материально-техническое обеспечение практики/НИР  
Учебные аудитории для проведения практических занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации Доска, 

мультимедийный проектор, экран  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся Персональные компьютеры 

с пакетом MS Office, выходом в Интернет и с доступом в электронную 

информационно-образовательную среду университета  

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования Шкафы для хранения учебно-методической документации, учебного 

оборудования и учебно-наглядных пособий.  

Материально-техническое обеспечение учреждений позволяет в полном объеме 

реализовать цели и задачи практики и сформировать соответствующие компетенции  

https://dlib.eastview.com/
https://elibrary.ru/project_risc.asp
https://scholar.google.ru/
http://window.edu.ru/
https://www.rsl.ru/ru/4readers
http://magtu.ru:8085/marcweb
https://uisrussia.msu.ru/


Приложение 1 
Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по практике и 

планируемые результаты обучения  

 

 

 

Код 

инди

катор

а 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

Оценочные средства 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-

1.1 

Применяет 

нормативно-право

вые акты и 

профессиональну

ю этику в 

профессиональной 

деятельности в 

сфере образования 

Анализ нормативно-правовых документов, 

регламентирующих воспитательную работу в 

организации, представленных в отчете практики 

ОПК-

1.2 

Владеет 

способами и 

приемами 

построения 

образовательных 

отношений в 

соответствии с 

правовыми и 

этическими 

нормами 

профессиональной 

деятельности 

составление планов воспитательной работы, 

планирование мероприятий  

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

ОПК-

3.1 

Разрабатывает и 

применяет 

совместные и 

индивидуальные 

программы 

обучения и 

воспитания для 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

Организация и проведение воспитательных  

мероприятий  



государственных 

образовательных 

стандартов 

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

ОПК-4.1 Демонстрирует 

знание 

духовно-нравст

венных 

ценностей и 

моделей 

нравственного 

поведения в 

профессиональ

ной 

деятельности 

составление планов воспитательной работы, 

планирование мероприятий 

ОПК-4.2 Организует и 

проводит 

мероприятия по 

духовно-нравст

венному 

воспитанию 

обучающихся в 

соответствии с 

принятыми 

нормами и 

правилами на 

основе базовых 

межкультурны

х и 

национальных 

ценностей 

Организация и проведение воспитательных  

мероприятий 

 

 

Показатели и критерии оценивания: 

– на оценку «отлично» (5 баллов) –обучающийся представляет отчет, в котором в полном 

объеме раскрыто содержание задания; текст излагается последовательно и логично с 

применением актуальных нормативных документов; в отчете дана всесторонняя оценка 

практического материала; используется творческий подход к решению проблемы; 

сформулированы экономически обоснованные выводы и предложения. Отчет 

соответствует предъявляемым требованиям к оформлению. 

На публичной защите обучающийся демонстрирует системность и глубину знаний, 

полученных при прохождении практики; стилистически грамотно, логически правильно 

излагает ответы на вопросы; дает исчерпывающие ответы на дополнительные вопросы 

преподавателя; способен обобщить материал, сделать собственные выводы, выразить свое 

мнение, привести иллюстрирующие примеры. 

– на оценку «хорошо» (4 балла) – обучающийся представляет отчет, в котором содержание 

раскрыто достаточно полно, материал излагается с применением актуальных нормативных 



документов, основные положения хорошо проанализированы, имеются выводы и 

экономически обоснованные предложения. Отчет в основном соответствует 

предъявляемым требованиям к оформлению. 

На публичной защите обучающийся демонстрирует достаточную полноту знаний в объеме 

программы практики, при наличии лишь несущественных неточностей в изложении 

содержания основных и дополнительных ответов; владеет необходимой для ответа 

терминологией; недостаточно полно раскрывает сущность вопроса; отсутствуют 

иллюстрирующие примеры, обобщающее мнение студента недостаточно четко выражено. 

– на оценку «удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся представляет отчет, в котором 

содержание раскрыты слабо и в неполном объеме, выводы правильные, но предложения 

являются необоснованными. Материал излагается на основе неполного перечня 

нормативных документов. Имеются нарушения в оформлении отчета.  

На публичной защите обучающийся демонстрирует недостаточно последовательные 

знания по вопросам программы практики; использует специальную терминологию, но 

допускает ошибки в определении основных понятий, которые затрудняется исправить 

самостоятельно; демонстрирует способность самостоятельно, но не глубоко, 

анализировать материал, раскрывает сущность решаемой проблемы только при наводящих 

вопросах преподавателя; отсутствуют иллюстрирующие примеры, отсутствуют выводы.  

– на оценку «неудовлетворительно» (2 балла) – обучающийся представляет отчет, в 

котором содержание раскрыты слабо и в неполном объеме, выводы и предложения 

являются необоснованными. Материал излагается на основе неполного перечня 

нормативных документов. Имеются нарушения в оформлении отчета. Отчет с замечаниями 

преподавателя возвращается обучающемуся на доработку, и условно допускается до 

публичной защиты.  

На публичной защите обучающийся демонстрирует фрагментарные знания в рамках 

программы практики; не владеет минимально необходимой терминологией; допускает 

грубые логические ошибки, отвечая на вопросы преподавателя, которые не может 

исправить самостоятельно. 

– на оценку «неудовлетворительно» (1 балл) – обучающийся представляет отчет, в 

которомочень слабо рассмотрены практические вопросы задания, применяются старые 

нормативные документы и отчетность. Отчет выполнен с нарушениями основных 

требований к оформлению.Отчет с замечаниями преподавателя возвращается 

обучающемуся на доработку, и не допускается до публичной защиты.  



Приложение 2 

Методические рекомендации по формированию отчета 

 

Промежуточная аттестация по практике имеет целью определить степень достижения 

запланированных результатов обучения и проводиться в форме зачета с оценкой. 

Обязательной формой отчетности обучающегося по практике является письменный отчет. 

Цель отчета – сформировать и закрепить компетенции, приобретенные обучающимся в 

результате освоения теоретических курсов и полученные им при прохождении практики. 

Отчеты обучающихся по практикам позволяют руководителям образовательных программ 

создавать механизмы обратной связи для внесения корректив в образовательный процесс. 

Промежуточная аттестация по практике имеет целью определить степень достижения 

запланированных результатов обучения и проводиться в форме зачета с оценкой. 

Зачет с оценкой выставляется обучающемуся за подготовку и защиту отчета по практике.  

Подготовка отчета выполняется обучающимся самостоятельно под руководством 

преподавателя. При написании отчета обучающийся должен показать свое умение работать 

с нормативным материалом и литературными источниками, а также возможность 

систематизировать и анализировать фактический материал и самостоятельно творчески его 

осмысливать. 

Содержание отчета определяется индивидуальным заданием, выданным руководителем 

практики. В процессе написания отчета обучающийся должен разобраться в теоретических 

вопросах избранной темы, самостоятельно проанализировать практический материал, 

разобрать и обосновать практические предложения. 

Готовый отчет сдается на проверку преподавателю не позднее 3-х дней до окончания 

практики. Преподаватель, проверив отчет, может возвратить его для доработки вместе с 

письменными замечаниями. Обучающийся должен устранить полученные замечания и 

публично защитить отчет. 

 

Примерное индивидуальное задание на производственную практику: 

Цель прохождения практики:  

ознакомление с воспитательным процессом, особенностями организации и проведения 

воспитательной работы образовательных учреждениях.  

 

Практика включает ряд заданий, выполняемых в определенной последовательности. 

В течение третьего семестра студенты работают в качестве классного руководителя, 

педагога-организатора, помогают проводить мероприятия, планировать их. В процессе 

практики студенты должны получить знания об основных особенностях содержания 

воспитательной работы в ОУ, ознакомиться с основными законодательными и 

регламентирующими документами: Законом РФ «Об образовании», программами 

дополнительного образования  

Первые три дня практики студентам рекомендуется отвести на знакомство с 

организацией. Выделить время на организацию встречи с администрацией ОУ, а также на 

посещение классных часов, воспитательных мероприятий, ознакомление с документацией 

по организации воспитательного процесса.  

Задачи практики:  

-планирование и проведение воспитательных мероприятий среди обучающихся;  

-организация и проведение физкультурно-спортивных мероприятий с оформлений 

сопровождающей документации (соревнования, праздник и т.п.). 

 

Вопросы, подлежащие изучению:  

проведение анализа деятельности организаций, где осуществляется 

учебно-воспитательный процесс; 

определение основных направлений деятельности организации; 



оценка материально-технического и кадрового обеспечения;  

структуризация материала для подготовки к написанию отчета. 

 

Планируемые результаты практики:  

подготовка выводов о деятельности организации; 

оценка организации физического воспитания дошкольников; 

публичная защита своих выводов и отчета по практике.. 

 

Практика проводится в образовательных учреждениях  

Целью является ознакомление с учреждением, оборудованием, документацией, 

регламентирующей деятельность (Уставом, локальными актами, ит.п.);  

Каждое пребывание студентов на месте практики фиксируется в дневнике 

практиканта и подтверждается подписью руководителя.    

Студент обязан предоставить следующую документацию: отчет студента, 

заверенного руководителем практики от вуза, характеристику, дневник практики.  

 

Требования к оформлению документации  

Дневник практиканта заполняется студентом в день прохождения практики с 

отражением особенностей деятельности.  

Отчет студента по практике представляет собой краткое изложение работы 

студента в отведенный для этого период, впечатления от работы учреждения, руководства 

и сотрудников, выводы и предложения по улучшению работы учреждения, отдельных 

специалистов. Это является документом, позволяющим подытожить прохождение 

студентами практики и включает: 

- краткую характеристику учреждения, спортивного объекта; 

- описание действий, выполняемых студентом в ходе практики, подкрепленных теорией; 

- приложение в виде материалов, раскрывающих особенность прохождения студентом 

практики (нормативные документы, фотографии, видеофильмы, статистика, т.п.).    

Характеристика учреждения представляет собой краткий анализ деятельности 

учреждения, где проходила практика, должна отражать вид учреждений; краткую историю 

развития учреждения; направление работы; контингент детей; кадровый состав 

(образование, стаж, функциональные обязанности); документацию, регламентирующую 

деятельность учреждения; создание условий (режим, нагрузка); оценку успешности 

деятельности педагогического коллектива; связи с образовательными и общественными 

организациями города и области; проблемы и перспективы; материально-техническое и 

кадровое обеспечение.  

ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА 

Текст отчета печатается на одной стороне листа стандартного формата размером 

А-4, шрифтом 14 TimesNewRoman, через 1,5 интервала.  При его написании соблюдаются 

следующие размеры полей:   левое – не менее 20 мм, правое – не менее 10 мм, верхнее – не 

менее 20 мм, нижнее – не менее 20 мм. Абзацы в тексте следует начинать с отступа, равного 

10 мм, выравнивание по ширине.  В компьютерной версии объем отчета не менее 10 

листов. Каждый раздел отчета начинается с нового листа. Заголовки – по центру. Перенос 

слов в заголовке не допускается, точка в конце не ставится. Каждый раздел начинается с 

новой страницы. Страницы следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную 

нумерацию по всему тексту работы. Номер страницы проставляют в центре нижней части 

листа без точки. На титульном листе номер страницы не ставится.  

Отчет содержит: титульный лист, оглавление, введение, содержательную часть 

(разделы), заключение, список используемой и цитируемой литературы, приложения.  

В отчете могут иметь место фрагменты учебно-методической, периодической и 

научной литературы, цитаты.  

 



 



 


