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JIner akTyanuzanuu padodeil mporpaMmmsl

Pabouast mporpamma mepecMoTpeHa, OOCyxkaeHa u omobpeHa mns peanusanuud B 2025 - 2026
y4eOHOM rojy Ha 3acenanuu kadeapsl MHOCTpaHHBIX SI3BIKOB MO TEXHUYECKUM HalpaBlICHHUSIM
[Iporokom ot 20 . No

3aB. xadempoii H.H. 3epkuna

Pabouast mporpamma mepecMoTpeHa, OOCyxkaeHa U omobpeHa mns peanusanuu B 2026 - 2027
yueOHOM rojly Ha 3acenanuu kadeapel MHOCTpaHHBIX S3BIKOB MO TEXHHUYECKAM HAIlPaBICHUSIM
[Iporokom ot 20 . No

3aB. xadeapoii H.H. 3epkuna

Pabouast mporpamma mepecMoTpeHa, OOCyxkaeHa u omobpeHa mns peanusanuu B 2027 - 2028
yueOHOM rojty Ha 3acenanuu kadeapsl MHOCTpaHHBIX SI3BIKOB IO TEXHUYECKHM HAIPABICHUSIM
[Iporokom ot 20 . No

3aB. xadeapoii H.H. 3epkuna




1 Hean ocBOCHNS TUCHUNIMHBI (MOTYJIs1)

[lensimu  OCBOEHUS AWCHMIUIUHBI « VHOCTpaHHBIH s3bIK B  MpodeccHOHATBHON
NEATEIbHOCTH » SABIIFOTCS:

- TIOBBIIICHUE YPOBHS MHOA3BIYHON KOMIIETEHIIUU, JOCTUIHYTOIO Ha MPEABIAYIICH CTYyIICHU
oOpasoBaHus;

- popMUpOBaHKE TOCTATOYHOTO YPOBHS MHOS3BIYHOW KOMMYHUKATHBHON KOMIETEHIIUH JIJIs
MEXKYJIBTYpPHOTO B3aMMOJCUCTBUSA U MOJyueHHUs, oOMEeHa M aHajiu3a MH(pOpMalUd B YCTHOH H
MUCHMEHHON (hopMax B aKaJeMHUYECKOH U MPO(HeCCHOHANIBHON NesITeTbHOCTH.

2 MecTO AUCUMILTUHBI (MO1YJI51) B CTPYKTYpe 00pa3oBaTe/ibHOii MporpaMMbl

Jucuummba WMHOCTpaHHBIN s3bIK B NMPO(ECCHOHATBHON JIEATENFHOCTH BXOAUT B
00s13aTeNbHYI0 YaCTh YU€OHOTrO0 IJIaHa 00pa30BaTeIbHOM NPOrpaMMBbl.

Jis u3ydeHus: AUCUUIUIMHBI HEOOX0MMBI 3HAHUS (YMEHHUsI, BIaIeHHs ), COOPMUPOBAHHEIC B
pe3ysbTaTe U3y4eHus AUCLUIUIMH/ IPAKTHK:

Jucuummna «HOCTpaHHBIA S3BIK B TPOPECCHOHATBFHON AEATEIBHOCTH» OTHOCHUTCS K
00s13aTenbHOM YacTi 0OpazoBarenbHOit mporpammsl ( 51.0.04).

TpeOoBaHuUs K «BXOAHBIMY» 3HAHUSAM, YMEHHSIM U HaBBIKaM 00ydaroerocs, npuoOpeTeHHbIe
B PE3ylbTaTe OCBOCHUS IPEAIIECTBYIOIIMX S3bIKOBBIX JUCLMIUIMH II0 OCHOBHBIM BHJAM
MHOSI3BIYHOW pEueBOMl  JIeATENbHOCTU: pELENTHUBHbIE (aynupoBaHue, ureHue). I[loHumanue
OCHOBHOI'O COZIEp)KaHUSl TEeKCTa WIM 3alpaiiuBaeMod HHGpOpMaluu B Hpolecce JeI0BOH
KOMMYHHKAIUH 10 CHEIUAIbHOCTH; -IPOYKTUBHbIE (TOBOPEHUE, TUCHMO).

3HaHus (YMEHMsI, BJIAQJCHMS), MOJIyYEHHBIE NPU W3YYEHHUU NAHHOW IUCUUIUIMHBI OymyT
HEOOXOUMBI JJ1s1 U3Y4YEHUS AUCHUILINH/TIPaKTHK:

OCHOBBI Hay4YHbIX KOMMYHUKAIIUI

VYuebHas - HaydHO-UCCIIeA0BaTeNbCcKas paboTa (1MoJydyeHHe NMEePBUYHBIX HaBBIKOB HAay4YHO-
UCCIIEI0BATENbCKON pabOoThI)

3 Komnerenuun odyuarwmerocsi, popMupyemMsblie B pe3yJabTare 0CBOCHHS
AUCHHUILINHBI (MOAYJIsI) U IVIAHUPYeMble pe3y/IbTaThbl 00y4eHHs

B  pesyaprate  ocBoeHus ~ OUCHUIUIMHBI  (Momynsi)  «MHOCTpaHHBIM  S3BIK B
npoeCCHOHATBHON  NEATENbHOCTH»  OOy4YaloIMicsl  JOJDKeH — 00nafarh  CIEAYIOIUMH
KOMITETEHITUSIMU:



Kon nnaukaropa

Nunukarop 10CTUKEHUS KOMITETCHIIUU

YK-4 CnocobeH NpUMEHATh COBPEMEHHBbIE KOMMYHHMKATHBHBIC TEXHOJOTHH, B TOM YHCIE Ha
MHOCTPaHHOM(BIX) SI3bIKE(aX), VISl aKaJIEMUUYECKOT0 U MPOPECCHOHATBLHOIO B3aUMOIEHCTBUS

YK-4.1 YcraHaBIMBaeT KOHTAKTHI M OPraHMU3yeT OOIIEHHWE B COOTBETCTBHH C
HOTPEOHOCTAMHU COBMECTHOM JEATENbHOCTH, UCIOJIb3Ysl COBPEMEHHBIE
KOMMYHHKA{MOHHBIE TEXHOJIOTHH

VYK-4.2 CocraBiser  eJI0BYyH0  JOKYMEHTALMIO,  CO3JA€T  pas3jIn4yHble
aKaJIeMUYeCcKHe WIH MpO(EeCcCHOHAIbHBIE TEKCTHI Ha PYCCKOM U
MHOCTPAaHHOM SI3BbIKaX

YK-4.3 IIpencraBisier  pe3ynbrarbl  MCCIENOBATEIbCKOM U IPOEKTHOM

JEeSTEIbHOCTH Ha Pa3IMYHbIX IYOIUYHBIX MEPONPHUATHUSAX, yIaCTBYET B
aKaJIEeMUYECKHX W TPOPECCHOHANBHBIX JUCKYCCHUSIX Ha PYCCKOM U
WHOCTPAHHOM SI3bIKax

VYK-5 CnocoGeH aHam3upoBaTh U YUUTHIBATh Pa3HOOOpa3Hue KYJIBTYp B IPOLECCE MEKKYIBTYPHOTO

B3aMMOJAECHUCTBHUS

YK-5.1 OpueHTHpyeTCS B MEXKYIBTYPHBIX KOMMYHHUKAIMsX Ha OCHOBE
aHaJIM3a CMBICIOBBIX CBSI3€M COBPEMEHHOM  IIOJIUKYIBTYpbl U
MIOJIUA3BIYHS

VK-5.2 Bimageer HaBpIKaMM TOJEPAHTHOIO IIOBEACHUS IPU  BBIIOJHEHUU

HpO(i)eCCI/IOHaHBHHX 3aaa4

4. CTpyKTypa, 00bEM M colep:KaHMe TUCHUIIIHHBI (MOLYJIS)

OO01mast TpyT0eMKOCTh JTUCIUIUIMHBI COCTABIISCT 2 3aUETHBIX CAMHHMI] /2 aKaJl. 4acOB, B TOM

YHUCJIC:

— KOHTakTHas pabora — 6,1 akan. gacos:

— aynuTopHas — 6 akaj. 4acos;

— BHeayautopHas — 0,1 akaj. Jacos;

— camocrosTenpHas padora — 61,9 akan. yacos;

— B hopMe mpakTudecKoi moarotoBku — 0 akaj. gac;

d)opMa aTrTCCTalluu - 3a4CT




AynuTtopHas

KOHTaKkTHasi pabora § < Dopma TCKYIICTO
&
. 2 = (Bu KOHTPOJIsS
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Tex nab.  |mpakT. S g ATTECTALHH
Q . o
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1. OcobeHHOCTH TPUMEHECHHS
HWHOCTPAaHHOTO SI3BIKA B
podeCCHOHATIBHOM
KOMMYHHUKAIIUH.
Beinonnenue Iposepka
1.1 Ieperon u nepeBoja pOBep VK-4.1, VK-
. BBIIOTHEHUS
uHTepHpeTanys Tekcra( 1o MPEIJIOKEHUH, 42, VK43,
0,5 10 MUCBbMEHHBIX paboT
CIEIUATBHOCTH). Busl TEKCTOB u .|YK-5.1, VK-
Mo TEMEe, YCTHBIN
TEXHUYECKOTO IMepeBoaa MMUCEMEHHBIX 5.2
. OIIpOC TI0 TEME.
3alaHUil 110 TeME.
Brinmonnenue
nepeBoja
MIpeTIOKEHUH,
IIpoBepka
1.2 CnoBapu u pabora co MUCHMEHHBIX PoBep YK-4.1, VK-
o BBIIOTHEHHUS
CIIOBapsIMH. ODJIEKTPOHHBIC 33/laHuil 0 TEMe. 42, VYK-43,
05 1 [MCBMEHHBIX PaboT
cnoBapu.  HMurtepHer  — IMouck .|YK-5.1, VK-
€CypCBI uHdopmaruu 1O [0 TeME,  YCTHBI|g 5
PECYpeEL. OIIpOC MO TEME. '
TEME B
AIIEKTPOHHBIX
0a3ax JaHHBIX.
Hroro no pasaeny 1 11
2. Jlekcuueckue OCOOEHHOCTH
HWHOCTPAaHHOTO SI3bIKA B
npodeCCHOHATBHOM
KOMMYHHUKAIIHH.
Brinonnenue
nepeBoja
MpeIOKEHUH,
MMUCHbMEHHBIX
N IIposepka
2.1 TepMuHOIOTHS 3aJaHUl 110 TEME.
BBIIIOJIHEHHUS
Oco0eHHOCTH ~ TiepeBona IMouck YK-4.1, VK-
MUCBMEHHBIX  paboT
TEPMHUHOB. 1 10 HHPOpPMAIIMKA  TI0 1o Teme:  VeTHBIA 42, VYK-4.3,
TepmuHOIOrMUECKUN TEeMe Bl smpoc oY VK-5.1, VK-
CJIOBaph IO HAIPABJICHHUIO 3JIEKTPOHHBIX P . [5.2
TEPMUHOJIOTHYECKON
ITOATOTOBKH. bazax JAHHBIX.
JIEKCHUKH.
Cocrasienue
TEPMHUHOJIOTHYECK
oro croBaps
(Te3aypyca).
IIpoBepka
Cocranienue poBep
2.2 HHos3b1uHBIE BBITTOJTHEHUS
COKpaIeHUs e TCPMIHOIOTHACCK | MEHHBIX  aGoT YK-41, VK-
KJ'[I/IE)HG ;VIHOFOSI:I)-Ia‘IHBIC’ 1 9 oro ClIoBapa. 0 TEME; cr;m)n‘/'l 42, VK-A3,
’ Brimonnenue oY VK-5.1, VK-
cJI0Ba, CIyXeOHbIe CIoBa U orpoc
MMACLMEHHBIX . 15.2
UX PYCCKUE SKBUBAJICHTEHI. . TEPMUHOJIOTHYECKON
3a7aHui.
JIEKCHKH
Hroro no pasaeny 2 19
3. I'pamMmmarudeckue

KOHCTPYKIIMH, XapaKTEPHBIC IS

Hay4HO

TEXHUYECKOM

nHdopmMaMu Ha HMHOCTPAHHOM

S3BIKC.




Brimonnenune
3.1 Tpammariieckue MTUCbMEHHBIX IIposepka
KOHCTPYKIIUH, . POBep YK-4.1, VK-
3agaHuil.  [TOMCK|BBIMONHEHUS
XapaKTCPHRIC LT HAYTHO 10 [uHbOpMaLMU  TMO|MUCBMEHHBIX paboT 42, VK-A3,
— TEXHUYECKOM P P .|YK-5.1, VK-
Teme B|mo Teme; ycTHBIH
uHpopmanuu Ha 5.2
ANEKTPOHHBIX OIIpOC TI0 TEME.
WHOCTPAHHOM SI3BIKE.
0azax TaHHBIX.
Brinonnenue
3.2 Tpancdopmamuu B Hepesoa ITposepka YK-4.1, VK-
mporiecce nepeBoja 10 o 2 S— BBINOJHEHNS 4.2, VYK-4.3,
TEKCTOB o p ’ nucbMeHHbIX pabor|VK-5.1, VK-
MUChMEHHBIX
CHELHaIbHOCTH. . 10 TeMe. 52
3aaHui 0 TeMe.
3.3 JlmarHocTHKa YpOBHS
c(hOpMHPOBAHHOCTH
YKa3aHHOM  MHOS3BIYHOU ITucemennoe YK-4.1, VK-
komnereHmu . CTpykrypa 1 119 |prmonnerne KoHTponbHas 42, VYK-4.3,
u OpraHu3anys "™ |xoHTpOIBHOU pabota YK-5.1, VK-
npodeccHoHaIBEHOTO paboTHI 52
TeKCTa B YCTHOM U
MICBMEHHOH (opMax.
Hroro no pasaeny 3 31,0
Hroro 3a cemecTp 6 61,9 3auéT
Wroro no pucuuruimHe 6 61,9 3a4er

5 O0pa3oBare/bHble TEXHOJIOTHH

B coorBerctBuM ¢ TpeboBanusmu ®PI'OC 3++ no peanus3annuu KOMIETEHTHOCTHOIO MOIX0a
mnporpaMMa  JUCHUIUIMHBL  «VHOCTpaHHBIM  SI3bIK B NPO(ECCHOHATIBHOW  JIE€ATEIbHOCTU
IIpelyCMaTpUBacT:

— HCIIONIb30BaHME B y4eOHOM Mpollecce aKTUBHBIX M WHTEPAKTHBHBIX (HOPM INPOBEACHUS
3aHATUM ¢ 1enabio (POpMUPOBaHMA U Pa3BUTHS HHOSA3BIYHOW KOMMYHHMKATUBHOW KOMIIETEHIIMU
00yJaromumxcs;

— ucnonb3oBanue aynuo- u suaeomarepuanos, MHTEPHET - pecypcoB Ha mpakThyecKkux
3aHATUSX U B CAMOCTOATEIbHONU paboTe 00ydaromuxcs;

— MHCIOJIb30BAaHUE 3JIEKTPOHHBIX OO0Pa30BaTENbHBIX PECYpPCOB MO TeMaM IPAaKTUYECKUX
3aHSATHIL;

— MOUCK M U3y4eHHE MeIUHHBIX MPO(HECCHOHATBHO - OPUEHTUPOBAHHBIX TEKCTOB .

Jns poctrkeHHs TUIaHUPYEMBIX pe3yabTaToB oOyueHus, B Kypce «VHOCTpaHHBIN SI3bIK B
npodeccuoHaIbHON chepe» UCIOIB3YIOTCS CleAyIoIne 00pa30BaTe/IbHbIe TEXHOJIOTHHU:

1.MudopmaninoHHO-pa3BUBaIOIIME TEXHOJIOTUH, HaNpaBlIeHHble Ha (opMHupoBaHUE
CHCTEMbI 3HaHUH, OBICTPOE 3aIIOMUHAHKE U MCIIOIb30BAHNE TIOIyY€HHBIX 3HAHUH Ha PAaKTHUKE.

2. KOMMYHUKaTHBHO — KOTHUTUBHBIE TEXHOJIOTHH MPEIONaraeT NpuMeHeHNE TEXHNUECKUX
U SIIEKTPOHHBIX CPEJCTB MH(OpMAMU Ul CaMOCTOATENBHOTO M3Y4EHUs S3bIKOBOIO Marepuaia U
aKTUBU3AIIMIO HABBIKOB U YMEHUN Ha MPAKTUYECKUX 3aHATHUSAX.

3. IlpakTHKO-OpHEHTHPOBAHHBIE TEXHOJIOTUU HaNpaBiIeHbl Ha (HOPMUPOBAHHE CHUCTEMBI
o01ieo0pa3oBaTeNbHbIX M MPO(EeCCHOHANIBHO - OPUEHTUPOBAHHBIX NPAKTUYECKUX YMEHHM mpu
NPOBEICHUH HCCIEIOBAHUN, COCTABICHMH COOOLIEHMH M OTY4ETOB B NpodecCHOHATBbHOU
NeSITEIbHOCTH.

3. Pa3BuBatomue npoOIEMHO-OPUEHTUPOBAHHbIE TEXHOJOTMM, HANpaBJICHHbIE Ha
dbopMHupoBaHUE W Pa3BUTHE MPOOJIEMHOTO MBINUICHUS, CIMIOCOOHOCTH BHIETh W (OPMYIHUPOBATH
npo0seMbl, BRIOUpaTh COCOOBI M CPEACTBA AJIS MX PEIICHUS, UCIONIB3YIOTCS A KOJUIEKTUBHON
NeSITeIbHOCTH B TPYIMIAax NP BHIMOJIHEHUH NMPAKTUUYECKUX 3aJaHM, pelleHue 3a/lad B YCIOBHBIX
CUTYyalUsiX Mpo(hecCHOHANIbHON KOMMYHHUKAIUH.



4. JIMYHOCTHO-OPHEHTUPOBAHHbIE TEXHOJOTMM OOy4YeHHUs, OOeCleunBaouIe y4eT

WHIUBHIYAIBHBIX CIIOCOOHOCTEH 00y4aeMbIX, CO3JaHWE HEOOXOMUMBIX YCJIOBHH [JISI Pa3BUTHS
YMEHHI U HaBBIKOB B YU€OHOM MPOIECCE, PEATH3YIOTCS B Pe3yabTare WHIWBHIYaTbHOTO OOMICHUS
MpenojaBaTeNisi M CTyICHTa MPU NPE3CHTANMSIX COOOIIEHUH, NHCHhbMEHHBIX paboOT H IpHU
BBITIOJIHEHUH JIOMAIIIHUX WHIUBUTYAJIbHBIX 3aJJaHUH.

6 YueOHO-MeTOAUYECKOE OOecTiedeHHe CAMOCTOSITeIbHOI padoThl 00yUYarouXxcst
ITpencraBieHo B NpuiIokKeHUHU 1.

7 OueHoOYHBIE CPeCTBA /s NPOBeIeHHs TPOMEKYTOUYHOM aTTecCTANMHU
[IpencraBieHsl B MpUIOKEHUH 2, 4.

8 YuedHO-MeTOonMYecKoe U HH(OPMALMOHHOE 00ecTiedeHue U CHUTLINHBI (MOTYJIsl)
a) OcHoBHas uTEpaTypa:

AHIIMACKUH S3BIK

3epkuna, H. H. English for professional purposes : mpaktukym / H. H. 3epkuna, O. B.
Kucens ; MI'TY. - Maruautoropck : MI'TY, 2018. - 1 snektpon. ont. guck (CD-ROM). -
3ari. C TUTYIL JKpaHa. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2083 (mara oOparleHus:
24.07.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : aMeKTpOoHHBIN. - CBEJCHHUS HOCTYHBI Takke Ha CD-
ROM.

Pabuna, E. . Occupational Safety : mpaktukym [mis By3oB] / E. U. Pabuna, T. 1O.
3anaBuHa ; MarHutoropckuii roc. rexunueckuit yu-t um. I. M. HocoBa. - Maruurtoropck :
MI'TY wum. I U. HocoBa, 2020. - 1 CD-ROM. - 3armn. ¢ Ttutyn. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2737 (nara oOpaleHus:
07.09.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : MeKTpOoHHBIH. - CBEJCHHUS HOCTYMHBI Takke Ha CD-
ROM.

HO:xakoBa, 0. B. Professional English : npaktuxkym / FO. B. FOxaxosa, JI. C. [lonskosa ;
Marnurtoropckuil roc. rexuudeckuid yH-T uM. I. 1. HocoBa. - Maruuroropck : MI'TY um.
I W. Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3amn. ¢ turynr. o9kpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2635 (nara oOpalieHus:
19.10.2023). - MakpooObeKT. - TekcT : anekTpoHHBbIH. - CBefeH sl ToCTymHbI Takke Ha CD-
ROM.

Hewmenxuii 1361k

AwnTtponosa, JI. 1. IlepeBon kak Buj npodeccnoHaabHONH KOMMYHHUKATUBHOM 1€ TETbHOCTH.
[IpakTkyM 1o MepeBOJy HAyYHO-TEXHHYECKHMX TEKCTOB Ha aHIVIMICKOM, HEMEIKOM U
(bpaHIly3cKOM sI3bIKaX JJIs CTYAEHTOB BY30B : mpaktukym / JI. U. Antpomoma, T. IO.
3anaBuHa, H. B. /Iépuna ; Marauroropckuii roc. Texundeckuid yH-T um. I. M. Hocosa. -
Maruurtoropck : MI'TY um. I. 1. Hocoga, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ turyn. skpaHa. -
URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2437  (mara oOpaiueHus:
30.05.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : 2MeKTpOHHBIN. - CBeJeHUs JOCTYHBI Takke Ha CD-
ROM.

AntpornioBa, JI. WM. Ilpaktukym mno HemenkoMy s3bIKy "VIHOCTpaHHBIM S3BIK B
npodeccuonanbHoit nesrensHoctu”" / JI. U. Antrpomosa, O. H. AdanacreBa ; MI'TY. -
Marnutoropck : MI'TY, 2017. - 1 anektpon. ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢ TuTyin. skpaHa.
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https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2737
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2635
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2437

- URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20353 (mara obparieHus:
30.06.2023). - Makpoo0bekT. - TekcT : 37eKTpoHHBIH. - CBefAeHus JOCTyHbI Takke Ha CD-
ROM.

@paHLY3CKHM S3bIK

. BamaBuna, T. HKJ. Le francais pour les ingénieurs. IIpakTukymM 10 TEepeBOTY
npodeccuoHaNnbHO-OPUECHTUPOBAHHBIX TEKCTOB Ha (DPAHI[y3CKOM S3bIKE MJI1 CTYACHTOB
TEeXHUYECKUX By30B : mpaktukym / T. }O. 3amasuna, H. B. [/I¢puna, E. A. I'acanenko ;
MaruuToropckuii roc. Texuuueckuii yu-T uM. I. . HocoBa. - Maruuroropck : MI'TY um.
I W. Hocosa, 2020. - 1 CD-ROM. - 3arn. c¢ turyn. o3kpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/21316 (mara  oOparieHus:
08.02.2024). - MakpooObeKT. - TeKCT : MeKTpOoHHBIN. - CBeJCHUs HOCTYIHBI Takxke Ha CD-
ROM.

3anaBuna, T. FO. ®pannysckuil s3pk a1 npodeccuoHanbHbix nenei. Y. 1 : yuebHoe
noco6ue [ By3oB] / T. 0. 3anasuna ; Marautoropckuii roc. rexauueckuit yH-T um. I U.
Hocoga. - Marautoropck : MI'TY um. I. 1. Hocosa, 2014. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ Tutysn.
skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21318?idb=db0109
(mara oopamenus: 08.02.2024). - MakpooObekT. - TekcT : anekTpoHHBIH. - Pexxum nocrymna:
JUISL aBTOPU30BAHHBIX MOJIb30BaTenei. - CBenenus qoctynHbl Takxke Ha CD-ROM.

0) lomoiHUTeIbLHAS JINTEPaTypa:
AHDIMACKUH S3BIK

. T'acanenxo, E. A. Professional English in Use. Part I : yue6HOe noco6wue [amst By30B] / E. A.
I'acanenko, H. B. /Iépuna, T. 0. 3anaBuna ; MarHuToropckuii roc. TEXHUYECKUN YH-T UM.
I . Hocosa. - Maruutoropck : MI'TY um. I. . Hocosa, 2022. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢
tuTyn. 3kpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/3268 (nara
obpamienusi: 27.04.2023). - MakpooObekT. - TekcT : anekTpoHHbIH. - CBeeHNs JOCTYITHBI
takke Ha CD-ROM.

. Kucens, O. B. Science and Engineering as a Profession : yueGHoe nmocobue [ais By30B] / O.
B. Kucens, E. A. Jlomakuna, A. B. bBytosa ; Maruuroropckuii roc. TeXHU4eCcKuil yH-T uUM. .
N. HocoBa. - Maruutoropck : MI'TY um. I. . Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢
TUTYyN. 3Kkpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2440 (nara
obpamienus: 13.07.2023). - MakpooObekT. - TekcT : aneKkTpoHHbIH. - CBeeHNs JOCTYITHBI
takke Ha CD-ROM.

. Honsxosa, JI. C. Jlekcuko-rpaMMaTH4ecKue TPYIHOCTH TEXHUYECKOTO TIEepeBOAa C
AHIIIMKCKOTO SI3bIKA HA pyCcCKUi : yueOHo-MeToauueckoe nocodue / JI. C. [lonskona, FO. B.
IOxakoBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2017. - 1 anekrpon. ont. muck (CD-ROM). -
3ari. C TUTYIL. JKpaHa. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1949 (mara  oOparueHus:
06.09.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : aMeKTpoHHbIH. - CBEJCHUs HOCTYMHBI Takxke Ha CD-
ROM.

Hewmerikuii 1361k

. dyb6ckux, A. WU. S 3naro nmemeukwii! = Ich kann Deutch! : yue6Hoe mocobue / A. U.
Hy6ckux, B. C. CeBactesioBa, C. B. Xapuronora ; MI'TVY. - Marautoropck : MI'TY, 2015.
- 1 onekrpon. ont. guck (CD-ROM). - 3ami. ¢ tutyn. oskpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/20507?idb=db0109 (mara



https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20353
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/21316
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21318?idb=db0109
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/3268
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2440
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1949
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/20507?idb=db0109

obpamienus: 20.12.2023). - MakpooObekT. - Tekcr : aneKTpoHHbIH. - Pexxum nocryna: s
aBTOPU30BAHHBIX TOJIB30BaTeNel. - CBeneHus nocTymHbl Takke Ha CD-ROM.

2. Jlyockux, A. . Deutsche Grammatik ist easy (das Verb). Kursbuch : yaebnoe nocobue [mis
By30B] / A. W. Jlyockux ; Marautoropckuii roc. texunueckuii yH-T um. [. M. Hocosa. -
Maruutoropck : MI'TY um. I. 1. Hocoga, 2023. - 1 CD-ROM. - 3amn. ¢ turyn. ’kpana. -
URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21203?idb=db0109  (mara
obpamenusi: 21.12.2023). - ISBN 978-5-9967-2702-5. - Maxkpooowsekt. - Tekcr
ANIEKTPOHHBIN. - PexuM nocTyma: A aBTOPU30BAaHHBIX MoOJb3oBarenei. - CBeneHus
noctymnssl Takxke Ha CD-ROM.

@paHLY3CKUM S3bIK

1. Ckopuk, JI. I. I'pammaruka ¢paniry3ckoro si3pika. Teopust u npaktuka: YuebHoe mocooue /
Ckopuk JLI. - Mocksa :MIIT'Y, 2014. - 240 c.: ISBN 978-5-4263-0140-5. - Tekcr :
anektponHbiii. - URL: https://znanium.com/catalog/product/758091 (mara oOpamieHus:
04.04.2024). — PexxuM a0cTyIIa: MO MOAIMKCKE.

2. XKypaeneBa, A. A. Professional Reading in English, French and German : yue0GHo-
Metoanueckoe mocodbue / A. A. Kypasnesa, T. }O. 3anasuna, JI. A. lllopoxosa ; MI'TV. -
Maruutoropck : MI'TV, 2016. - 1 anekrpon. ont. auck (CD-ROM). - 3ar. ¢ TuTyi. skpaHa.
- URL.: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20533 (mara obparieHus:
24.07.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : aMeKTpOoHHBIH. - CBeJCHUs HOCTYHBI Takke Ha CD-
ROM.

B) MeToanyeckne yKasaHus:

METOJMYECKHE VYKA3AHHUSA II0 OPTAHM3AILIMM CAMOCTOSTEJIBHOU
PABOTE OBYUYAIOINXCA (I1punoxenue 3)

r) [Iporpammuoe odecnieuenne u UurepHer-pecypceni:


https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21203?idb=db0109
https://znanium.com/catalog/product/758091
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20533

IIporpamMmmHoe o0ecnieyenne

Haumenoanue I10 | Ne noroBopa

Cpox neicTBUs IMLIEH3UN

MS Office 2007

. Neo 135 ot 17.09.2007 6eccpoyHo
Professional
7Zip CBOOOTHO pACIPOCTPAHIEMOE SecopouHo
10
FAR Manager CBOOOTHO PACIPOCTPAHIEMOE SecopouHo
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HpO(l)GCCI/IOHaJILHLIe 0a3bl JAaHHbIX H I/IH(l)OpMaIII/IOHHLIe CIIpaBOYHBLIC CUCTEMBI

Hassanue kypca

CcpUika

MexayHapoaHas pedepaTuBHas U MOTHOTEKCTOBAs
CIIpaBO4YHas Oasa JAAaHHBIX  HAYYHBIX I/IS,Z[aHI/Iﬁ
«Springer Naturey

https://www.nature.com/siteindex

OenepanpHblii  00pa3oBaTeNbHBIA ~ MOpTAT  —
OxoHomuka. Couumosnorus. MeHEKMEHT

http://ecsocman.hse.ru/

OnexTpoHHbIe pecypchl Ooubmuorexku MITY wum.
I'. Hocoga

https://host.megaprolib.net/MP0109/Web

Poccuiickas I'ocynapcTBeHHas oubnuoTrexa.
Karanoru

https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/

QenepanbHOE  TOCYIapCTBEHHOE  OIOMKETHOE
yupexaeHue «DenepanbHbIil UHCTUTYT
MIPOMBIIIIIEHHON COOCTBEHHOCTH»

URL.: http://www1.fips.ru/

ITouckoBass cucrema Axagemusi Google (Google
Scholar)

URL.: https://scholar.google.ru/

HammonaneHas ~ mHGOpPMalMOHHO-aHAIUTHYECKAs
cucteMa — PoCCHMHCKMI  MHIEKC  HAaydyHOTO
uutupoBanus (PYHILI)

URL.: https://elibrary.ru/project_risc.asp

OnekTpoHHas 0a3a mepHoxWYecKux u3naHuil East
View Information Services, OO0 «MIBUC»

https://dlib.eastview.com/




9 MarepuajJbHO-TeXHHYeCKOe ofecnedeHue TUCHUTLIUHBI (MOTYJIf)
MaTepHaHbHO-TGXHquCKOG O6€CHG‘-IGHI/IC JUCHUITIIINHBI BKIIIOYACT:

Y4eOHbIC ayIUTOPUHM JUIS TPOBEACHHUS MNPAKTHUYECKHX 3aHSATHH, TPYNIOBBIX U
MHIUBUAYAIBHBIX KOHCYIbTAllMM, TEKYIIEro KOHTPOJII M MPOMEXYTOUHOHM arTtectauuu: Jlocka,
MYJIBTUMEAUNHBINA IIPOEKTOP, IKPaH.

MynbTUMeIuiiHbBIE CPe/ICTBA XPAaHEHHUS], Tepelaur U MpeAcTaBleHuss THPOPMAIIHH.

Komruiekce TecToBBIX 3aJaHui JJIsl IPOBEJACHUS TPOMEKYTOUHOTO U PyOSKHOTO KOHTPOJIS.

[Tomemenus j1si caMOCTOATENBHONU PaOOTHI OOYyUYaAIOIIUXCS: IEPCOHANBHBIE KOMIIBIOTEPHI C
naketom MS Office, Bbixogom B MHTEpHET M ¢ JOCTYIIOM B 3JICKTPOHHYIO HH(GOPMALUOHHO-
00pa30BaTeNbHYIO CPEey YHUBEPCUTETA.

[Tomemenne It XpaHeHUS W OPOPHIAKTHUECKOTO  OOCIY)KMBaHHS  y4eOHOTO
oOopynoBaHusi: ImIKabl JUIsT  XpaHEeHUs Y4eOHO-METOJUYECKON JOKYMEHTAaIuH, Yy4eOHOro
o0opynoBaHuUs U Y4eOHO-HATISHBIX TO0COOUIA.



IIpuaoxenne 1

Y4eOHO-MeTOAMYECKOE 00ecTedyeHHe CAMOCTOSATEIbHOM PadoThl 00y4aArOINXCSI

[To muctumniuae «MHOCTpaHHBIN SA3BIK B MPO(MECCHOHAIBHOM AEATEIBHOCTU» CaMOCTOSTEIbHAS

paboTa  CTYIEHTOB

mpeamoaaract YTCHHC,

IEPEBO, aHaJInu3 TEKCTa, COCTaBJICHHUC

TEPMHHOJIOTHYECKOTO CIIOBAps, MPEICTABICHUE COOOIICHH, BBHITOJHEHUE MUCHbMEHHBIX 3aaHHA
0 YKa3aHHBIM T€MaM.

Pasnesn/ tema

Dopma TEKyWEro KOHTPOJIA

[Tpumepsl 3amaHuil UIsi TEKYLIEr0 KOHTPOJIS

CIIEBaEMOCTH U
ACIATLIHHEL yCleBaeMOCTH upy 5
[IPOMEXKYTOUHOM arrecTanuu [TPOMEKYTOIHOM aTTCCTALIMH
1. Ocob6ennoctu | Beimonnenue nepesoja|l. Ilpounraiite TEKCT.
IIPUMEHEHHUS npeulokeHuil, TexHudeckux|2. CocTaBbT€ CIHMCOK HE3HAKOMBIX CJIOB U

WHOCTPAHHOTO sI3bIKa
B npoeccruoHans -

TEKCTOB, [MUCHEMEHHBIX
3aJaHUNA T10 TEME.

BBIPAKCHU.
3. CnenaiiTe MOJHBIA NHUCbMEHHBIA MEPEBOJ

HOM KOMMYHHKa — TEKCTA.

LUH.

1.1. [TepeBon  u|BbinonHnenue nepesoja|l.Ilpounraiite TeKCT.

UMHTEpIpeTanus TEKCTOB, nucbMeHHbIX |2. COCTaBbTE CHUCOK HE3HAKOMBIX CIIOB U
TEKCTa (mo|3agaHuil Mo Teme. BBIPAKCHU.

CHEIHAIbHOCTH). 3. Hanumure aHHOTAIUIO TEKCTA.

Bugel TexHuueckoro 4. Cnenaiite pedepaTUBHBIN TIEPEBO TEKCTA.
nepeBoa.

1.2. CnoBapu  u|BeimonHenue nepeBozall. [IpounTaiite npemsioxeHus.

paborta CO |IpeUIOKEeHUH, MHUChMEHHBIX|2. COCTaBbTE CIHCOK HE3HAKOMBIX CJIOB H
CIIOBApPSIMH. 3agaHuii 1o Teme. [IoMCK|BBIpakeHUN .

DNeKTPOHHBIE nnpopmaruu  no Teme B|3. [lepeBeante mpensoKeHUss Ha PyCCKUM S3bIK
cioBapu. IHTepHET —|3/1eKTPOHHBIX 0a3aX JAaHHBIX. |IPU MOMOIIH CIOBapA.

peCypCBhl. 4. 3anumure nepeBo NpeaaoKeHu .

2. Jlexcuueckue |Beimonnenue nepesona|l. [Ipounraiite TEKCT.

0COOEHHOCTH MpeyIoKEeHUH, NHCbMEHHbIX|2. COCTaBbTE CIHMCOK CJIOB M BBIPAXEHHUM IO
MHOCTPAaHHOTO s3bIKa|3afaHuii 1o Teme. Ilouck|cnennanbHOCTH.

B NpodeccuoHanbHOM [MHpopManuu 1o TeMe B|3. HanumuTe nepeBon Tekcra.

KOMMYHHKAIIH. ANIEKTPOHHBIX 0a3ax JaHHBIX.
2.1.Tepmunonorus  |BeinmonHenue nepesona| l.IlpounTaiite TeKCT.
OcobenHoctu IIPEIUIOKEHUH, TNHCbMEHHBIX |2. HaliiuTe B HEM TEpMUHBI U IEPEBEANUTE UX.
nepeBojila TEPMUHOB.|3amaHuii 1o TeMe. [lonck|3.3anumuTe UX U BIYYUTE UX.
Tepmunonornueckuit (MHpopmanuu 1m0 TEME B
CJIOBaph I10|JIEKTPOHHBIX 0a3ax JaHHBIX.
HaIpPaBJIEHUIO CocraBnenue
ITOITOTOBKH. TEPMUHOJIOTMYECKOTO CIIOBAps
(Tezaypyca).
2.2. WNHos3bpIuHbIE | BRIMOTHEHNE nepeBona| 1. [IpounTaiite TeKCT.
COKpAICHUsI, PEANIny, [IPEAJIOKEHNH, NUChbMEHHBIX |2. HaliiuTe B HEM MHOTO3Ha4yHBIE CIIOBA M
KJIMIIIE, 3aganuid  mo Tteme. llouck|mepeBenure Hx.
MHOT'O3HAYHbIE CIIOBA, [MHPOpMAMK 1Mo TeMme B|3. 3aluIIMTe MEepeBo/.

CITyKeOHBIE CIIOBA U
ux pycckue

ANIEKTPOHHBIX 0a3ax JaHHBIX.

Cocrasienue




OKBHBAJICHTHI.

TEPMUHOJIOTHUYECKOTO CIIOBaps
(Tezaypyca).

3.1 I'pammaruueckue

KOHCTPYKIIUH,
XapaKTEPHbBIC IS
Hay4HO —
TEXHUYSCKOM

uHpopMauu Ha

HHOCTPAHHOM A3bIKC.

BeimonHenne = MHMCBMEHHBIX
3aganuii. [louck mHpOpMaIM
10 TEME B JIEKTPOHHBIX 0azax
TAHHBIX.

I.ITpounTtaiite U NOPOAHATUZUPYHUTE TEKCT.
Breinenure

rpaMMaTH4EeCKUe KOHCTPYKUMU M  KIIHULIE,
XapakTepHble JJIi HAyyHO - TEXHUYECKOU
JUTEPaTyphL.

2. Hanmmure nepeBoj| 1aHHBIX KOHCTPYKIUH.

3.2.Tpancdopmanuu
B IIpoIiecce MepeBoaa

Brimonnenune
MPEJI0KEHUM,

nepeBoza
HCbMEHHBIX

1.IIpounTaiite u nepeBeIUTE TEKCT.
2.Bbiienure rpaMMaTHUECKHUE KOHCTPYKLUH.

TEKCTOB 10|3aJJaHul TI0 TeMe. 3. BeImummTe TEPMHUHBI U BBIYYUTE UX.
CICIUAITBHOCTH.

3.3. Juarnoctuka | Beinonnenue nepesona|l.IlpeacraBbre UHPOPMALINIO 1o
YPOBHS  CPOPMHUPO |IPEATOKECHUN, TMHCHMEHHBIX |CICIUATBHOCTY B BHJE  MUCHMEHHOTO
BaHHOCTHM YKa3aHHOM |[3afanuii 1o Teme. I[louck|cooOuieHus.

WHOSI3BIYHOM uHbopMalMu 1O Teme B|2.BwigenuTe W nepeBeIUTEe TEPMUHBIL.
KOMIIETCHITUU .|amexTpoHHBIX 0a3ax mamHbIX |3. Cphemaiite mpeseHtanuioo ( YCTHOE
Crpykrypa u coo0l11eHune) ¢ JaHHou uHbopMaluei.
OpraHu3aIus

poheCCHOHATLHOTO

TeKCTa B YCTHOH U
UCEMEHHON




ITPUJIOKEHMUE 2

OIIeHO‘IHbIe cpeacrea 1Jid mMpoBeacHud npomemyTquOi/i aTrecranmnu

a) HﬂaHpreMbIe pe3yJabTarThbl oﬁyqennﬂ H OIICHOYHLIC CpeACTBaA 1JIisl IPOBEACHUSA HpOMe)KyTO‘lHOﬁ arrecranmm:

Kon nnaukaropa

I/IH[[I/IKaTOp JOCTHXKECHHUA KOMIICTCHIINHN

OueHouHble CpeacTBa

YK-4 CnocobGeH npuMeHSITb COBpPeMEHHble KOMMYHMKATHMBHBbIC TEXHOJIOTMH, B TOM 4YHCJe Ha HHOCTPAHHOM(BIX) f3bIKe(ax), IS

AKAACMHUYCCKOro 1 11

o(eccHOHATBLHOTO B3aUMO/I el CTBUS

YK-4.1

YcTaHaBIMBaeT KOHTAKTBI M OPTaHU3YET

oOrieHue B COOTBETCTBHUH c
MOTPEOHOCTIMU COBMECTHOM
JeSITeIIbHOCTH, UCTIONB3YSI
COBPEMEHHBIC KOMMYHHUKAITHOHHBIE
TEXHOJIOTHH

1. IlpouuraiiTe u nepeBeanTe NH(POPMALMIO O 1€JIOBOM peueBOM ITHKeTe. Bbi-
NUIIATE OCHOBHBbIE NMPUHUMIBI 3(P(PeKTUBHOI 1€JI0BOT0 U NMPOo(eCcCHOHATBHOT0
B3auMMO/IeHCTBHS.

AHTITUNUCKUH A3BIK

One reason to learn English is so that you can meet new people and talk with them. If
you want to meet people outside your country, then it is a good idea to learn English.
Today people from all over the world use English to talk with people who don't know
their language. It does not matter if you are Russian, Japanese, Bolivian, or Nigerian.
If people cannot speak your language, their next question is "do you speak English?"
As soon as you introduce yourself, people can see how good your English is. So we
are going to make your introductions better. We will look at -

o The three levels of register.

o Types of introduction.

e  Follow-up questions.
Register

In every country we use register. Children speak to adults in one way, adults
speak to children in another way. Children speak in another way with other children,
and adults speak in another way to other adults. The boss speaks to the worker in one




Kon nnaukaropa

I/IHI[I/IKaTOp JOCTHXKCHHA KOMIICTCHILIMH

O11eHOYHBIE CPEICTBA

way, the worker speaks to the boss in a different way.

English has three type of register: formal, for people we do not know, or people
we need to be polite to (like the boss), neutral / general for people we do not know
well, and informal, for friends and family.

Hemenxwmii s361K

Manche Leute glauben, dass, gutes Benehmen oder Tischmanieren veraltet
sind und ins 18. Jahrhundert gehdren. In dieser Zeit, genauer gesagt 1788, hat Adolph
Freiherr von Knigge ein Buch mit dem Titel Uber den Umgang mit Menschen
geschrieben, das viele praktische Tipps enthélt. Doch wer denkt, die alten Ver-
haltensregeln aus dem 18. Jahrhundert wiirden heute nicht mehr gelten, der irrt sich.
Gute Manieren sind modern. Fast jeden Monat erscheint auf dem Biichermarkt ein
neuer Ratgeber mit Tipps und Tricks fir das richtige Verhalten im Geschiftsleben.
Nach einer aktuellen Umfrage unter 600 Fiihrungskriften sehen 87 % der Manager
einen direkten Zusammenhang zwischen personlichem Erfolg und gutem Benehmen.
Vor allem in Branchen mit Kundenkontakt ist gutes Benehmen sehr wichtig und
vereinfacht den Abschluss von Geschiften. Hier finden Sie einige Hinweise, die Sie
im Umgang mit deutschen Geschéftspartnern beachten sollten.

DpaHIy3CKUNIL S3BIK

L’¢éthique des affaires peut étre comprise comme une forme d’extension de la
philosophie née des scandales répétés dans le monde des affaires. La vision des
dirigeants et des entreprises comme n’ayant pour seul objectif que de maximiser
leurs profits n’est plus acceptable aujourd’hui. Le modeéle purement financier de
I’entreprise ne tient plus et un a priori négatif teinte désormais le monde des grandes
entreprises, elles sont considérées comme étant moralement douteuses.

Le principe fondamental d’une démarche éthique est le recul critique. Elle est
une volonté de sortir de son propre point de vue pour prendre de la hauteur, pour
envisager les situations avec une perspective plus vaste. La démarche éthique repose




Kon nnaukaropa

I/IHI[I/IKaTOp JOCTHXKCHHA KOMIICTCHILIMH

O11eHOYHBIE CPEICTBA

donc sur le croisement des points de vue, 1’identification les positions d’autrui, méme
si elles nous sont opposées. L’idée n’est en rien de se plier aux arguments des autres
mais de bien les comprendre pour asseoir son point de vue sur une analyse large,
solide et rigoureuse. S’engager dans une démarche éthique c’est donc avant tout
envisager une variété de positions. Il faut interroger le sens commun et ne pas s’y
plier par réflexe ou par habitude ; plus encore, il s’agit aussi d’interroger ses propres
positions, non pas pour les abandonner mais pour comprendre leur origine. La
question de départ pourrait donc étre : pourquoi est-ce que je pense cela ? et, qu’est-
ce qui me fait dire que cela est « bien » ?

2. CocTaBbTe IMAJIOTH 110 00pa3iry.
AHTIUNACKUN S3BIK

Formal introductions

- Mr. Thompson, this is Professor Jones.

- Professor Jones. I'm pleased to meet you.

- Mr. Thompson, may | present Professor Jones.

- How do you do?

- Allow me to present Professor Jones.

- I'm delighted to meet you, Professor. My name is Bob Thompson.
General/Neutral introductions

- Mr. Thompson, do you know Professor Jones?

- How are you, Professor?

- Bob, this is Jane Jones.

- I'm pleased to meet you.

- Bob Thompson, Jane Jones.
- It's nice to meet you.
Informal introductions




Kon nnaukaropa

I/IHI[I/IKaTOp JOCTHXKCHHA KOMIICTCHILIMH

O11eHOYHBIE CPEICTBA

- Bob, meet Jane

- How are you, Jane?

- Bob, this is Jane.

- Hi, Jane.

- You don't know Jane, do you?
No, hi Jane, I'm Bob.

Hewmenxnii a361k

- Herr B., kann ich Sie bitten, dem Vorschlag auf Anderung der Lieferzeit
zuzustimmen und eine Zweitschrift des Nebenabkommens mit ihrer Unterschrift uns
zuriickzusenden.

- Ich bin nicht sicher, ob uns solche Lieferzeit passt. Wir kdnnen schwerlich diese
Anderung vornehmen. Jeden falls informiere ich Sie unbedingt heute Abend von
unserem endgiiltigen Beschluss.

- Aber wir bieten Sie, die Lieferzeit zu verlingern. Wir mochten nicht unsere
Zusammenarbeit aufhdren.

- Herr A., ich mochte gerne wissen, aus welchen Griinden Sie die Ware nicht
rechtzeitig liefern konnen und diese Anderung vornehmen wollen. Wahrscheinlich
Sie, Herr A., wissen nicht alles und sind nicht auf dem Laufenden. Bei den gestrigen
Verhandlungen wurde dariiber bei unserer Leitung entschieden: Der Vertrag wird
storniert, aber im nichsten Jahr einen neuen geschlossen wird.

- Oh, wie schade! Danke fiir die Information.
OpaHIy3CKUNLL SI3bIK

-: M. Ravel est actuellement en réunion. Voulez-vous lui laisser un message?
- . Oui... Je suis trés ennuyé car je devais le rencontrer aprés-demain; mais je me suis




Kon nnaukaropa

I/IHI[I/IKaTOp JOCTHXKCHHA KOMIICTCHILIMH

O11eHOYHBIE CPEICTBA

fait une antorse hier et je dois éviter de marcher pendant 8 jours.

- - Vous aviez pris rendez-vous ?

- : Oui, a 10 heures.

- . Je vérifie... Oui, c'est bien cela.

- : Je souhaiterais donc reporter la rendez-vous d'une semaine.

- : Voyons... Ca n'est pas possible : le 29 M. Ravel est occupé tout le matin et a partir
de 14 heures... Et la lendemain il part a l'étranger pour une semaine.

- : C'est ennuyeux, car j'ai des propositions trés attrayantes a lui faire concernant nos
nouveaux cadeaux d'entreprise et le temps presse... Serait-il libre pendant le temps du
déjeuner?

- : Rien n'est prévu sur son agenda, mais je ne peux vous l'assurer.

- . Alors, je propose la solution suivante : je le retrouve au restaurant qui se trouve au
carrefour, tour pres de chez vous... Nous pourrions étudier le probléme sans perte de
temps pour M. Ravel.

- : Je note votre invitation et je vous rappelle. A quel numéro s'il vous plait?

- 1Au 42.06.70.13. C'est mon numéro personnel.

- : Au revoir, monsieur, et bon rétablissement

- :Alors entendu, j'attends votre appel. Merci beaucoup. Au revoir, mademoiselle.

YK-4.2

CocraBnger [eI0BYyI0 JIOKYMEHTAlHUIO,
CO3JAeT pAa3jIUYHBIC AaKaJEMUYECKHE
uin  npodeccHoHaIbHbIE TEKCTHl Ha
PYCCKOM M MHOCTPAHHOM SI3bIKaxX

1. CocTaBbTe pe3ome 1o oopasuy.
AHTTIHICKUHN SI3BIK.
O6paser 11e1eBOT0 pe3roMe
Ward Gantney
250 Fort Salonga Road
Northport, New York 11678
(516) 725-5237
Job target: Management position in materials Science.
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Capabilities:

-Write, edit and approve professional reports.

-Provide consultation and support to the government on contamination problems.
-Manage programs in materials and component development.

-Conduct corrosion studies.

Achievements:

-Supervised analytical chemistry lab.

-Conducted comparative analysis in the field.

-Set up non-destructive testing procedures.

Work history:
1991 — Present  Gage-West  Corp.

Chemistry Laboratory

Supervisor,  Analytical

1988-89 Darnell Electronics, Consultant
1986-87 RET Surface chemicals, Consultant
Education:

1984 Business Administration
1981 M.A. Chemistry
1979 B.A. Microbiology

Hofstra University
Long Island Univ.

Hewmenkwnit S35IK.
Erginzen Sie das Lebenslauf.

Name (1) ...
Adresse

8770 Potsdam
Telefonnummer 0117 945649
Mobile0779 92381882

Max-Richter-Strasse 95
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Email (2) ...

Nationalitit Deutsche

3) 11 March 1979

Berufsausbildung

2001-bis heute Verkaufsleiter bei der Fa. Seifert Frachtstrasse 10 3000
Hannover 1

Profil Verhandlungen fiihren, Vertrage abschlieBen, Kaufkraft analysieren

Interesse Tennis, Fotografie, Reise.

Schreiben Sie Ihren eigenen Lebenslauf.
DpaHLY3CKUN SA3BIK.

Lisez le CV et la lettre de candidature, dites s’ils correspondent aux exigences
énumérées ci-dessus.
Pascale Filliol
111, boulevard Paul Sert
03100 MONTLUCON
Tél. : 70 28 30 65
Née le 13 décembre 1958
Célibataire
FORMATION
BTS de secrétariat trilingue (anglais-allemand).
Baccalauréat série A5 — Académie de Clermont-Ferrand (1976).
EXPERIENCE PROFESSIONNELLE
Secrétaire correspondanciére (frangais-anglais —allemand). FORD, Cologne
(Allemagne) 1993-1995. Secrétaire chargée de la correspondance clients (anglais et
allemand). Société¢ Interdistri (Grenoble 38) de 1985 a 1991. Secrétaire
commerciale, chargée du suivi et des relations clientéle. Société Perrot-Leroy
(Moulins 03) de 1980 a 1984. Serveuse dans un pub Salford (Angleterre) mars a
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décembre 1979.
AUTRES EXPERIENCES
Stage ANPE : connaissance du traitement de textes Word, mars 1993.
Stage AFPA : analyste-programmeur janvier a septembre 1991.
DIVERS
Connaissance de divers systémes informatiques et de la programmation.
Maitrise des traitements de textes Word et Ami Pro. Monitrice a I'école de ski de
Superbesse.

2. Hannmure ae10BOe MUCHLMO, HCIIOJIL3YH 00pa3ell.

AHIMUNACKUHN SI3BIK.

IIpumep ne10BOro nNuchrbmMa

AlphaOmega Industries, Inc.

123456 Motor Parkway

Fresh Hills, CA 91999

December 28, 2000

Ron R. London, Sales Director

Seasonal Product Corp.

5000 Seasonal Place

Wiscasset, ME 04321

Subject: Spring Promotional Effort

Dear Ron

Since we talked last week, | have completed plans for the spring promotion of the
products that we market jointly. AlphaOmega and Seasonal Products should begin a
direct mailing of the enclosed brochure on January 28.

| have secured several mailing lists that contain the names of people who have a
positive economic profile for our products. The profile and the outline of the lists are
attached.
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Do you have additional approaches for the promotion? | would like to meet with you
on January 6 to work out the details of the project.

Please let me know if a meeting next week at your office accommodates your
schedule.

Sincerely,

Alan Stone

Director of Special Promotions

cc: Yolanda Lane, Vice President, Marketing

Encl: brochure, outline of mailing lists, customer profile

Hewmenxuii a3bIk.

Helmut Wagner & Sohn
Kiltetechnik

Helmut Wagner & Sohn, Postfach 256, 3500 Kassel

Schrader & Lehmann
Einkaufsabteilung

Max-Richter-Strasse 95

8770 Potsdam

Ihre Zeichen, lhre Unsere  Zeichen, (05 61) 8243-1 Kassel 08.04.2018

Nachricht vom unsere  Nachricht Durchwahl 8243

02.04.2018 vom 04.04.2018

Riickfrage

Sehr geehrte Damen und Herren,

bezugnechmend auf Ihre Bestellung tiber eine Kihlanlage miissen wir Thnen
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folgendes mitteilen: Es stellte sich heraus, dass bei der forgegebenen Grosse des
Kiihlraums ein stirkeres Kiihlaggregat eingebaut werden muss, was eie Verteuerung
des Preises um 8% hervorruft. Nun mochten wir uns erkundugen, ob Sie mit dieser
Verteuerung einverstanden sind.

Bitte, teilen Sie uns lhren Entscheid mit.
Mit freundlichen QGriissen
(Unterschrift)

Helmut Wagner

@paHIy3CKHN S3BIK.
Pascale Filliol
111, boulevard Paul Sert
03100Montlugon
Tél. : 70 28 30 65
Société Euroexport ZL des Alouettes
03300 Cusset

Objet: candidature a ’emploi de secrétaire trilingue.
Montlugon, le 2 fevrier 1995

Monsieur le directeur du personnel,
Suite a I’annonce parue dans le journal Le Monde du 1 fevrier 1995, je me permets
de vous adresser mon curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a 1’étranger m’ont permis d’acquérir une bonne
maitrise de I’anglais et de I’allemand et je recherche actuellement un emploi qui me
permette de développer mes qualités d’organisation et mon sens du contact. Je suis
slire que vous apprécierez le sérieux et le dynamisme dont je fais preuve dans mon
travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention, je me tiens a votre
disposition, afin de vous exposer plus clairement mes motivations.
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Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur, 1I’expression de mes sentiments les
meilleus.
P. Fillol

YK-4.3

[Ipencrasmnsier
HCCIIeIOBATEILCKOM H MPOEKTHOM
JIeITEIbHOCTH Ha Pa3IUYHBIX
MyOJIMYHBIX MEPONPUSTUAX, YUACTBYET
B aKaJeMHYECKUX u
npodeccuoHaNbHBIX  JUCKYCCHSIX  Ha
PYCCKOM ¥ MHOCTPAHHOM SI3bIKaX

pe3yabTaThl

1. BoiaesinTe OCHOBHbBIE H/I€H TEKCTA M COCTABbTE K HEMY AHHOTALMIO.

AHITIMICKUHN SI3BIK.

Virgin is a leading international company based in London. It was founded in 1979
by Richard Branson, the present chairman. The group has seven main divisions:
cinema, communication, financial services, hotels, investments, retail and travel. Its
retail segment is led by Virgin Megastores. Virgin operates in 23 countries, including
the United States, the United Kingdom, Continental Europe, Australia and Japan. In
2008 the combined sales of different Virgin holding companies exceeded $ 18 bn.
Motorola maintains sales, services and manufacturing facilities throughout the world,
conducting business on six continents. Its major business areas are:advances
electronic systems, components and services, two-way radios, paging and data
communications, automotive, defence and space electronics and computers. It has the
largest portfolio in the world of cellular phones. The CEO

is Christopher Galvin and the headquarters are situated in Chicago. Sales in 2008
were $ 31.1 bn.

Hemenkuii S3bIK.

Kleidung und Geschéftsessen

Die Kleidung richtet sich nach der Branche und nach den Kunden. In Branchen, die
viel mit Geld zu tun haben, wie Banken oder Versicherungen, trdgt man cher ein
klassisches Outfit. In kreativen Berufszweigen, also in Werbefirmen oder in der IT-
Branche, ist die Kleidung informeller. Im Rahmen der Internationalisierung wird in
vielen Unternehmen freitags unter dem Motto: ,,Casual Friday* gute Freizeitkleidung
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getragen.

Bei Geschiftsessen heiB3t die Regel: Wer einlddt, bezahlt. Trinkgeld gibt man in
Deutschland zwischen fiinf und zehn Prozent. Zum Essen wiinscht man ,,Guten
Appetit!“. Ein bisschen schwieriger wird es bei den Gespriachsthemen. Meiden
sollten Sie Themen wie Politik, Religion, Krankheiten, die Konkurrenz oder private
Probleme. Gute Gesprichsthemen sind Hobbys, Sport, das Wetter, der letzte Urlaub,
Reisen und andere Lander und das Geschift selbst.

@paHIy3CKAN A3BIK.

La dimension des entreprises

En observant 1'évolution des entreprises depuis un si¢cle environ, on constate une
tendance générale des entreprises a s'agrandir, c'esta-dire a accroitre les moyens de
production dont elles disposent. Cette tendance générale est principalement duel au
phénoméne suivant: la  production d'une entreprise varie rarement
proportionnellement aux facteurs de production utilisés. En général, une
augmentation de tous les facteurs de production provoque une augmentation plus que
proportionnelle de la quantité produite. On parle de rendements d'echelle croissants.
Par exemple, si une entreprise triple la quantité¢ de facteurs de production mis en
oeuvre et que la quantit¢ produite quadruple, les rendements d'échelle sont
croissants.

3 fois plus d heures de travail

3 fois plus de machines

3 fois plus de matiéres[]

- 4 fois plus de quantités produites

(Si la quantité produite dans notre exemple augmentait de 3 fois, les rendements
d*échelle seraient constants; si elle augmentait de 2 fois,les rendements d'échelle
servaient décroissants.)

Plusieurs raisons expliquent ces rendements d'échelle croissants: la production de
masse permet une plus grande spécialisation, une division du travail plus poussée,
une organisation plus rationnelle de la production, une meilleure utilisation des
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facteurs de production indivisible. En effet, certains facteurs de production, par
exemple une presse rotative ou un gros ordinateur, ne peuvent étre utilisés avec profit
que si l'activité d'une entreprise est assez grande pour les occuper suffisamment.
Cependant, les économies d'échelle réalisées par la production de masse ont une
limite, a partir de laquelle la productivité n*augmente plus, mais décroit. A partir d*un
certain point, un nouvel accroissement de la production exige un appareil de direction
et de controle trop important par rapport au résultat recherché. Il existe donc une
dimension optimale des unités de production a partir de laquelle on constate des
rendements d’échelle décroissants.

YK-5 CnocobeH aHaIM3MPOBATh U YYUTHIBATh Pa3Ho00pa3ue

KYJbTYP B IIPOLECCE MEKKYJILTYPHOIO B3auMoOaeiicTBUS

YK-5.1

OpI/IeHTI/IpyeTCH B MCKKYJIBTYPHBIX
KOMMYHHKalIMAX Ha OCHOBC aHaliu3a
CMBICJIOBBIX CBsI3eM COBpeMeHHOI\/’I
MOJIMKYJIBTYPBI X MOJIUA3BIYNA

1. IlpouwmTaiiTe nNpeIOKEHHbIH TEKCT M NOATOTOBLTE €ro mepeBox (co
CJIOBApéM).

AHIITMACKUH S3BIK.

How to greet someone in Britain

First impressions are important in British culture. Whether you're meeting a
person in business or in a formal social setting, it's important to be well versed in
British customs and etiquette. Common mistakes can make you appear unpolished or
rude. Avoid these pitfalls by reviewing British traditions before heading to a cocktail
party or business dinner.

It's customary to greet someone in Britain with a firm handshake, particularly
if you're meeting him for the first time. Men should grasp women's hands more
lightly than they would another man's. In social situations, introduce the man to the
woman first.

While shaking hands, people in Britain will ask, "How do you do?" While this
phrase is technically a question, it does not require an answer. The correct response is
not "I'm fine, thank you." Instead, it's common and polite to simple say "How do you
do?" back to the person. However, if the greeter asks, "How are you?" it is then
polite to say something to the effect of, "Fine, thank you, and you?" Additional
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British greeting phrases include, "nice/delighted/pleased/glad to meet you" or simply
"good morning/afternoon/evening.”

You may find that instead of a greeting, the person you're meeting simply will
give you their name. Do not take this as rude, as it's a common British way of
introducing oneself. If you hope to be on a first-name basis with the person you're
meeting, stress your first name by repeating it. For example, say, "I'm Jane. Jane
Doe." Also, remember that you may have to introduce yourself again through the
course of a night, particularly if there are a lot of introductions going on.

Hemenxuii s3bIk.

Piinktlichkeit

,Punktlichkeit ist die Hoflichkeit der Konige.“ Wer sich bei einem Kundenbesuch
verspatet, muss den Kunden noch vor dem vereinbarten Zeitpunkt informieren.
Verspétungen sollten aber die absolute Ausnahme sein.

BegriiBung und Vorstellung

Das Griilen spielt in Deutschland eine sehr wichtige Rolle. Wenn jemand nicht,
griif}t, gerit er schnell in den Verdacht, unhéflich zu sein. Fiir den miindlichen Gruf3
gilt: Wer zuerst sieht, griiit zuerst. Bei der BegriiBung mit Handschlag gibt der
Gastgeber dem Gast, die dltere Person dem jiingeren die Hand. Wenn man gerade
sitzt, muss man zur BegriiBung aufstehen. Vor allem in Léndern, in denen man
Korper- kontakt meidet, empfindet man die deutsche Sitte des Héndeschiittelns oft
als unangenehm.

@paHIy3CKAN SA3BIK.

Les philosophes et les sociologues nous ont appris, depuis des décennies déja,
que les notions de bien et de mal sont socialement et historiquement construites.
Nietzsche et Heidegger déja avaient des difficultés avec 1’idée d’un bien ou d’une
justice qui transcenderaient leurs contextes d’émergence et d’application. La science
elle-méme est souvent rappelée a 1’ordre dans sa volonté d’établir des vérités
générales et objectives. En matiere d’éthique, il s’agirait alors plutot de se concentrer
sur des problématiques locales pour tenter d’en saisir la complexité ; de ne pas se
limiter a des grands principes vagues et inapplicables mais plutot de déconstruire les
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positions de chacun. Pour I’instant, 1’éthique des affaires a souvent suivi le chemin
d’une opposition caricaturale entre le bien et le mal, entre le juste et I’injuste,
conduisant a I’édiction de chartes et de codes de conduite. Une véritable réflexion
éthique cherchera plutdt a interroger le status quo, les évidences des situations.

YK-5.2

Bna[[eeT HaBBIKaMH TOJICPAHTHOT'O
HOBEICHUSI pH BBINIOJIHCHUH
npoeCCHOHANIBHBIX 3a/1a4

1. IloaroroBbTE Mnmpe3ceHTanuIo 1mo OJHOM M3 YKa3aHHBbIX TE€M:

1. Ilpe3enTanus TMYHOTO TOPT(OINO MATUCTPAHTA IO HANIPABICHUIO MOTOTOBKH.
2. Te3ucel BBICTYIUIEHHS MarucTpaHTa IO HANpaBJCHUIO MOATOTOBKM Ha HAay4YHO-
MPAKTHYECKOH KOH(EpeHIINH.




ITPUJIOKEHME 3

MeToauyeckue yKa3aHusi 10 OPraHM3alUM AyIUTOPHON W BHeAyIUTOPHOW PadoOTHI MO
AUCHUILINHE:

PatGora Haa 1okaaaom / BHICTYIJIEHHEM

JIOKJIa, COTJIACHO TOJIKOBOMY CJIOBapro pycckoro si3bika [[.H. VYmakoBa: cooOmieHue mo
3aJJaHHOM TeMe, C LIeTbI0 BHECTU 3HAHMS U3 JOMOJHUTEIBbHOM JUTEpaTypbl, CUCTEMaTH3UPOBATh
Marepusl, MPOMLIIOCTPUPOBATH NPUMEpPAMH, pPa3BHBATh HABBIKM CaMOCTOSTEIbHON paboThI ¢
HAy4YHOH JIUTEpaTypo, MO3HABATEIbHBIN UHTEPEC K HaydYHOMY IO3HAaHUI0. Tema MoKiIaaa AO0KHA
OBITH COIVIACOBaHHA C IPENOAABaTENIeM M COOTBETCTBOBATH TeME Y4EOHOro 3aHATHs. Marepuaibl
IIPHU €ro MOJATOTOBKE, JOJKHBI COOTBETCTBOBATh HAYYHO-METOAMYECKUM TPeOOBAaHUSAM By3a U OBITH
yKa3aHbl B okinane. HeoOxoaumo coOmoaaTh periaMeHT, OrOBOPEHHBIN MPHU MOIYyUYECHUH 3aJaHHS.
Wnmroctpaniuu  1OJKHBL  OBITH JIOCTAaTOYHBIMHM, HO HE 4Ype3MepHbIMU. Pabora cryaeHTa Haj
JOKJIAJIOM-TIPE3CHTAIMEH BKJIIOYAET OTPa0OTKY YMEHHSI CaMOCTOSITEILHO 0000IIaTh marepuan u
JeNnaTh BBIBOABI B 3aKIIOUYEHUH, YMEHHS OpPHUEHTHpPOBATbCI B Marepuale U OTBEYaTh Ha
JIOTIOJIHUTENbHBIE BOIPOCHI CIIyIIaTesield, OTpa0OTKY HAaBBIKOB OparopcTBa, YMEHUs IPOBOJUTH
aucnyT. JIoKJIaguuKky AOJDKHBI 3HATh U YMETh: COOOINATh HOBYHO HH(OpMAIIMIO; HCHOIb30BaTh
TEXHUUYECKHE CpEJICTBA; XOPOIIO OpPUEHTHUPOBATbCS B TEME BCETO CEMUHAPCKOIO 3aHATHUS;
JTUCKYTUPOBaTh U OBICTPO OTBEYaTh Ha 3a/laHHBIE BOMPOCHI; YETKO BBHIMOIHATH YCTAHOBJICHHBIN
perniaMeHT (He 6osee 10 MUHYT); UMETh MPEICTAaBICHUE O KOMIIO3ULIMOHHON CTPYKTYpE JIOKIana U
Ap.

Crpyktypa BbICTYIUIeHHs. BcTymuienue momoraer 00ecreunTh ycIeX BBICTYIUICHHUS 10
moboii Temaruke. BceTymuieHune OMKHO coaep:karh: Ha3BaHUE, COOOIIEHHWE OCHOBHOW WJEH,
COBPEMEHHYIO OLIEHKY IIpeaMeTa U3JI0KEHUSI, KPaTKOEe NIEPEUNCIIEHUE PACCMaTPUBAEMbIX BOIIPOCOB,
KHUBYI0O HHTEPECHYIO (OpPMY H3JIOKEHHUS, AKIEHTUPOBAHUE BHUMAHMS Ha BaXKHBIX MOMEHTaX,
OpPUTMHAJIBHOCTH Noaxoja. OCHOBHAs 4acTh, B KOTOPOI BBICTYMAIOIIMN J0JKEH ITIyOOKO PacKpbITh
CYTh 3aTPOHYTOH TEMbI, OOBIYHO CTPOMTCS MO MPUHIUIY OTuéTa. 3ajaya OCHOBHOM dYacTu —
MPEJICTaBUTh JOCTATOYHO JAaHHBIX JUISI TOTO, YTOOBI CIyIIATeId 3aWHTEPECOBAINCH TEMOM U
3aXO0TeNId O3HAKOMUTHCS ¢ Marepuanamu. [Ipu sToM oruueckas CTpyKTypa TeopeTHdecKoro Oioka
HE JIOJDKHBI JIaBaThcs 0e3 HANISAHBIX MOCOOWH, aynnO-BH3YaJIIbHBIX M BH3yaIIbHBIX MaTepHasioB.
3akiroueHue - IcCHOe, YETKOe 0000IIeHHEe U KPAaTKHE BBIBOJIBI, KOTOPBIX BCET/a JKIYT CIYIIATENH.

Pabora Hag npoexkTom

IIpoexT - camocrositenbHas paboTa CTylIEHTa, HalpaBlI€HHAas Ha pelIeHUE KOHKPETHOU
npoOJIeMbl, Ha JIOCTHXKEHUE ONTUMAJIBHBIM CIIOCOOOM 3apaHee 3alUIaHUPOBAHHOIO pE3yabTara.
IIpoeKT MO3BOJIMT BaM MAaKCHUMAJIbHO PAacKpbITh CBOM TBOpUeckMi mnoreHuuan. OH IMO3BOJIUT
KaXI0My IpOSIBUTH ce0s, MONpoOOBaTh CBOM CHJIbI, IPHJIOKUTh CBOM 3HAHMSI, IPUHECTU IMOJb3Y,
M0Ka3aTh MyOJIMYHO JOCTUTHYTBIM pe3yinprar. DTO AeATeNbHOCTb, HAllpaBJICHHAs Ha pELICHHE
MHTEPECHON MpOoOJeMbl, OCHOBHAsSI 11€JIb MPOEKTHOM JESTENbHOCTH CTYAEHTOB - CAMOCTOSATEIbHOE
npuoOpeTeHue 3HaHUK B MpoOIlecce pelIeHHs MPaKTHYECKUX 3ajad Wi mpodrieM, Tpedyromiee
MHTErpalyy 3HaHUN U3 pa3INYHbIX NMpeAMeTHbIX obnactei. 'Tlpupona Tak 060 Bcem mo3aboTuiach,
YTO IOBCIOAY Thl Haxoauulb, 4emy yuuTbes' Jleonapno na Bunum. 'Tlpoekt - sto marte 'TI': 1.
npobnemMa, 2. MPOEKTHUpOBaHHE (IJIaHUPOBaHUE), 3. MOUCK MHpopManuu, 4. MPOAYKT (Co3naHue
MIPOEKTHOTO MPOAYKTa), 5. MPE3eHTAIMs MPOEKTHOrO MpOoAyKTa. MOXHO BbLAETUTHh U mectoe 'TI'
MPOEKTa - 3TO €ro NopTQoiro (Manka JOKyMEHTOB), B KOTOPOM coOpaHbl Bce paboune MaTepuarbl,
B TOM YHCJIC YEPHOBHUKH, THEBHBIE MJIaHbI, OTYETHI U Ap. OcOOEHHOCTH MPOEKTa:

1) npexne Bcero 3To HaJM4Ke IpoOIEMbl, KOTOPYIO MPEACTOUT PELIUTh B X0J€ paboThl HAJl
IIPOEKTOM,;

2) mpoeKT 00s3arenbHO JOKEH HMMETh SICHYIO, pealibHO JOCTHXKHMYIO Lenb. B camom
o0IIeM CMBICTIE IIeTbI0 MPOEKTa BCErAa SBISETCS PELIeHHe UCXOAHOM MpOoOJeMbl, HO B KaXIOM
KOHKPETHOM CIIy4ae 3TO PELICHHE UMEET COOCTBEHHOE, HETIOBTOPUMOE BOILJIOLIEHHUE.



3) pe3ynpTaroM NpPOEKTa SBJISETCS MPOEKTHBIM MPOAYKT, KOTOPBIM CO30aETCsl aBTOPOM B
XO0J1e ero paboThl U TaKKe CTAHOBUTCS CPEACTBOM peLIeHHs MPoOIeMbl IPOEKTA.

BrinosiHsi POEKT B CIEAYIOLIEM HOPSIIKE:

1. BriGepu ¢ MoMOIIbIO pOAUTENICH 1 TTPETIOaBATEIISI TEMY.

2. BbIIBUHM THUTIOTERY.

3. ITonGepu uHpoOpMaLHIO (KHUTH, )KYpHAJIbl, KOMIIBIOTEPHBIE IPOrPaMMBI, TeJeNepeaadn u
T.11.).

4. TIlnanupyit Bech 00beM pabOThl U OpraHM3alMi0 €€ BBIIOJHEHHUS C TOMOIIBIO
IIPETIO/1aBaTels.

5. BbINonHN TEOPETUUECKYIO U TPAKTUYECKYIO YACTH IIPOEKTA.

6. BHecn KOppEKTUBBI B TEOPETUUECKYIO YacTh 110 PE3YJIbTaTaM BBIIIOJHEHUS U3/1ETHS.

7. Harewaraii rpadi4ecKyro 4acTh MPOCKTA.

8. IloaroroBbcs K 3alMTE€ U OLEHKE KauecTBAa TBOECH pabOThI, BBINOJHAS JUISl 3AILMTHI
JEMOHCTPALIMOHHBIE HAIVISAHBIE MAaTEPHUAIIBI.

9. 3a1uUTH POEKT.

10. OGcynu B rpymrme cBoi mpoekT U 3amury, [IpoBean caMooeHky.

Pexomenanum no pabore Hajl IPOEKTOM:

1. Ucnonb3yit B paboTe CHpaBOUHYIO JIUTEPATypy: Karaloru, CIOBapH, KypHajbl, KHUTU U
T.I., @ TAK)KE MaTepUaJIbl

MY3€€B U BBICTABOK.

2. Crapaiics nmpuMeHSITh B paboOT€ COBPEMEHHYIO TEXHHKY: BHJIICOKAMEpPY, KOMIIBIOTED,
BUJICO- U ayIMOMAarHuTO(OHBI, (HOTO- U KCEPOKOMUPOBAIbHBIE anmnaparsl, IHTepHeT.

3. Jlymaii o TOM, Kak TBOSI paboTa NMPUTOAWTHCS TeOe B OyayIeMm, cTapaics CBA3aTh €€ C
BBIOpAHHOM MTpodeccuei.

4. YuutslBail TpaJuLUU U 00bIYaN OKPYTa U TOPO/ia, B KOTOPOM Thl KUBEIIb.

5. Bcerna moMHHM 00 3KOJIOTUH POAHOTO TOPOJa i CBOEM 3/10POBBE.

6. Ucnonb3yil 3HaHus 10 J1I0ObIM AMCLMILIIMHAM, a TaKKe CBOM ObITOBOM OmbIT. [IposiBisis
TBOPUYECTBO, OCHOBBIBAIMCS TOJIBKO HA HAYYHbIX 3HAHUSX.

7. He crecHsiics, Mo BceM BopocaM 00paliaThCsi K pyKOBOJUTENIO MPOEKTA.

[TamsaTKa AJIS 32U THI TPOEKTA

A) O6mme pekoMeHauu

- Ilpn moOAroTOBKE BBICTYIUIEHUS YUWUTBHIBAWUTE MHTEPEC U IOATOTOBKY CiyLIareled, HxX
OCBEJIOMJIEHHOCTb O TEME BalIETO BBICTYIUIICHMUS;

- TmarenpHO mnNpoxyMalTe IUIaH BBICTYIUIEHHS. OHO JIOJDKHO BKIJIIOYaTh BBEJICHUE,
OCHOBHYIO 4acTh U 3aKJIIOYECHHUE.

- 3apaHee OIpENEINTE KIIOUEBBIE MOMEHTBI, Ha KOTOPBIX HaAO CAEIaTb YIoOp, HX
MIOCJIEZIOBATENIbHOCTh (TAaKUX MOMEHTOB [OJKHO OBITh HE MHOT0, 4YTOObl HE MEeperpyxarb
cirymarenei).

- CocraBbTe Balle BBICTYIUIEHHE TaK, YTOObI paccka3 3aHUMall 10 BPEMEHU 5-7 MHUHYT.
IloMHHTE, UTO XOpOIIO BOCIPUHUMAETCS SMOLHMOHAIBHOE M KOPOTKOE II0 BPEMEHHU M3JI0KEHUE
Marepuaa ¢ UCIOIb30BaHHUEM UHTEPECHBIX TPUMEPOB.

- YnotpeOsiiTe TOABKO MOHATHBIE BaM TEPMUHBI.

- PacrnianupyiiTe MCHOJIb30BaHUE CPEACTB HANIATHOCTH - OHM JIOJDKHBI CONPOBOXKIATh
BBICTYIUIEHHE, TIOAYEPKUBATh KIIFOUEBbIE MOMEHTHI M ITIOMOYb CIYLIATEISAM MPEACTaBUTh, TO O YEM
HAAET PEYD.

- IlpoBegure pemneTUHUIO CBOETO BBICTYIUIEHHS M JOBEIUTE €ro JI0 HYKHOHU
MIPOAOJKUTENBHOCTH.

B) Pexomennanuu BoICTynatonieMy

- Heckonbko m1yOOKHX BIOXOB IEpe]l HauajaoM BBICTYIUIEHHUS MOMOTYT YHSATH BOJIHEHHE.
Jlymaii o TeX, KTO Te0sl CITyIaeT, Kak eciu Obl BCE€ OHU OB TBOMMHU APY3bSIMU.

- HaunuTe cBOE BhICTYIUIEHHE C TPUBETCTBUSI.



- Ormnacute Ha3BaHME BAIIErO IMPOEKTa, CHOPMYIUPYHTE OCHOBHYIO HJICI0 U TPUUYUHY
BBIOOpA TEMBI.

- He 3a0bIBaiiTe 00 yBa)K€HMM K CIYIIATENIIM B TE€UEHHE CBOETO BBICTYIUICHHS (TOBOPHUTE
BHSITHO).

- CrapaiiTecb yCTaHOBUTH 3PUTEIbHBIN KOHTAKT C ayAUTOPUEH - 3TO MOMOXKET TeOe BhI3BATh
UX CHMIIATUIO, KPOME TOTO IJla3a TeX, KTO TeOs CIyIIaeT, MOKaXKyT, HACKOJIbKO UM HUHTEPECHO, TO
YTO Thl TOBOPHILIb.

- [Tobnaromapure ciymiareneii 3a BHUMaHUeE, @ PyKOBOJIUTES - 3a TIOMOIIIb.

- B xoHIie BeICTyIUIEHUSI TeOe MOTYT 3a/1aTh Bonpockl. OTBeT HaYMHail ¢ OJ1arogapHOCTH 32
Bornpoc. BocnpuHuMail Kaxablii BONPOC Kak CBUICTENLCTBO MHTEpeca NYOIHMKH K TBOEMY
BBICTYIUICHUIO M K TeOe nuuyHOo. [ToMHUM: AONONHMTENBbHBIE BOIPOCHI - 3TO IMAHC emé pas
MPOAEMOHCTPUPOBATH CBOIO 3PYIULIUIO!

Kputepun camoonieHKH IPOEKTOB:

. AKTyaJIbHOCTbh BEIOPAHHOU TEMBI

. I'lmyOriHa pacKpbITHS TEMBI

. [IpakTrdeckasi IeHHOCTh MPOEKTA,

. Komno3unnonHas cTpoMHOCTb

. CooTBeTCTBHE ILJIAHY

. O00CHOBAaHHOCTH BEIBOIOB

. [IpaBMIIBHOCTB ¥ TPAMOTHOCTH O(OPMIICHHUS
. AKKypaTHOCTb U AM3aiiH 0pOpMIICHUS

. ConepkarenbHOCTh IPHUIIOKEHUI

10. BricTynneHnue Ha 3amuTe(yMEHHME HU3JIOKHUTH CaMO€ ILIEHHOE, OTBeYaTb Ha BOIIPOCHI,
3aIUIIATh CBOIO TOUKY 3PCHHS)

11. UTorosas oneHka.

O 00 10O WD K~ WD —

IHoaroroBka npe3eHTanuii

IIpe3eHTanus, COMIacHO TOJKOBOMY ClOBapro pycckoro si3bika [I.H. Ymakosa: crmoco0
moJiadyu WHQPOPMAIMH, B KOTOPOM TPUCYTCTBYIOT PUCYHKH, (oTorpaduu, aHuMarus u 3ByK. Jlms
MOITOTOBKH MPE3EHTAIMU PEKOMEHIyeTCs UCmob3oBath: PowerPoint, MS Word, Acrobat Reader,
LaTeX-oBckuit maker beamer. Camast mpocrast nmporpamma jisi co3aanus npeseHranuii - Microsoft
PowerPoint. [Insi mOArOTOBKM TMPE3CHTAMH HEOOXOOMMO coOpaTh W 00paboTaTh HaYalbHYIO
undopmaruto. [lociaenoBarenbHOCTh MOATOTOBKU Tipe3eHTanuu: 1. YETko chopMynupoBaTh 1ETb
MIPE3EHTAIH: BbI XOTUTE CBOKO ayJUTOPHIO MOTUBHPOBATh, YOEIUTh, 3apa3UTh KAKOKH-TO HIeeH WK
npocto ¢opManbHO oTuuTarbes. 2. Omnpenenuth KakoB OyaeT (opMaT Hpe3eHTalUuH: >KUBOE
BBICTYIUICHHE (TOT/Ia, CKOJIBKO OYAET €ro MpOoAOKUTENBHOCTh) UM AJIEKTPOHHAS pacchUlKa (KakoB
OyleT KOHTEKCT mpe3eHTaruu). 3. OToOparh BCIO COAEP)KATEIbHYIO YacTh IS MPE3EHTAlUU U
BBICTPOUTH JIOTUYECKYIO IIeTOoYKy mpeacTtaBieHus. 4. OnpenenuTs KIIOUEBbIE MOMEHTHI B
COZICpaHWKM TEKCTa W BBIACIUTh HX. 5. OnpeneiuTs BUABI BH3yanu3aluu (KapTUHKH) IS
oToOpakeHHs WX Ha cjailax B COOTBETCTBHM C JIOTHKOM, IeNIbl0 U crienudukoil Marepuana. 6.
[TomoOpark nmu3aifH 1 GOopMaTUPOBATE CITAUIIBI (KOJMYECTBO KAPTUHOK U TEKCTA, UX PACTIONIOKCHHE,
uBeT u pasmep). 7. IIpoBepuTh BH3yalbHOE BOCIpPHUATHE Mpe3eHTanud. K BuaaM BHU3yaau3alvu
OTHOCSATCS WUTIOCTpAIlid, oO0pasbl, auarpaMmbl, TaOmuIbel. Mirocmpayus - TIPEACTABICHHE
pEeaNbHO CYIIECTBYIOIIETO 3pUTEIBHOTO psina. OOpasel - B OTIIMYUE OT WILTIOCTpanuid - Metadopa.
Wx Ha3zHaueHUWe - BBI3BATh SMOITUIO U CO3/aTh OTHOIICHUE K HEH, BO3IEHCTBOBATh Ha ayauTopHio. C
MOMOIMIBIO XOPOIIO MPOAYMaHHBIX M TPEACTABISAEMBIX 00pa3oB, MH(OpPMAIIUSI MOXKET HAJIOJITO
OCTaThCsA B TaMATH 4eJOBeKa. /[uaepamma - BHU3yalnH3alisl KOJIMUYECTBEHHBIX W KauyeCTBEHHBIX
cBsizell. VX WCHONB3yIOT A yOAWTENbHOW JEMOHCTpPAIlMU JaHHBIX, JJS MPOCTPAHCTBEHHOTO
MBIIJICHUS] B JIOTIOJTHEHUE K JIOTUYECKOMY. Tabnuya - KOHKPETHBIA, HATJISIHBIA M TOYHBIN TMOKa3
naHHblX. E€ OCHOBHOE Ha3Ha4YeHHE - CTPYKTYpUpPOBaTh HMH(OPMAILHUIO, YTO TOPOM obierdaer
BOCHIPHSITHE JTaHHBIX aymuTopueil. [IpakTHdeckue COBETHI MO IMOATOTOBKE MPE3CHTAI[MH TOTOBBTE
OTIENbHO: TICYaTHBIH TEKCT + Clai[pl + pa3garoyHbld MaTepuai;, claiifpl - BU3yallbHas Iojada



nH(pOpMaLIUH, KOTOpask JOJDKHA CONEpKaTh MUHUMYM TEKCTa, MAKCUMYM H300pakKeHUH, HEeCYIIHX
CMBICIIOBYI0 HArpy3Ky, BBIIVISIIETh HAIVISIHO M IPOCTO; TEKCTOBOE COJEp)KaHME INPE3CHTALUH -
yCTHasi pedb WJIM YTEHUE, KOTOpas JOJDKHA BKIIIOYATh apryMEHTHI, (aKThl, J0Ka3areilbCcTBA U
AMOIIMH; PEKOMEHIYEMOE YHUCIIO claiioB 17-22; oOs3arenbHas wHGOpMANMs sl MPE3CHTAINH:
TeMa, (GamMHIUS U MHULIUANBI BBICTYMAIOUIETO; IUIAH COOOIIEHHs; KpPaTKhe BBIBOJIBI M3 BCETO
CKa3aHHOI'0; CHHUCOK MCIIOJIb30BAHHBIX MCTOYHMKOB; pAa3laTOYHbIl Marepuan - JIOJDKEH
o0ecrieynBaTh Ty e TIIyOWHY M OXBAT, YTO U KHBOE BBICTYIUICHHE: JIFOAU OOJBIIIE TOBEPSIOT TOMY,
YTO OHU MOT'YT YHECTH € COOOH, UeM HCUe3aroIuM H300paKeHUAM, CJIOBA U ClIaiiibl 3a0bIBAIOTCS, a
pa3fgaroyHblii  MaTepuan OCTAaeTCsl IIOCTOSHHBIM OCS3a€MbIM HAallOMMHAHWEM; pa3JaTOYHBIN
Marepuai BaXKHO pa3faBaTh B KOHLE MPE3EHTALMH; pPa3AaTOuHbIi MaTepuaibl JOHKHbI OTIMYaThCsS
OT CIIAii10B, TOJKHBI OBITH 00JIee HHPOPMATUBHBIMH.

KoMmnbroTepHyl0 Npe3eHTalno, CONPOBOXKIAIOILYI0 BBICTYIUIEHHE [OKJIaauyuKa, yroOHee
BCEro MOArOTOBUTH B mporpamme MS Power Point. Ilpe3eHTanus kak JOKyMEHT IMpPEACTaBISCT
co00l MOCIIeA0BaTENbHOCTh CMEHSIOIUX APYT Apyra cIaiIoB - TO €CTh MIEKTPOHHBIX CTPAHUYEK,
3aHUMAIOIIMX BECh JKpaH MoHMTOpa (0e3 mpHucyTCTBUS MaHenell mnporpammel). Yamie Bcero
J€MOHCTpalMs Mpe3eHTAlMK IPOEHUPYETCsl Ha OOJBILIOM KpaHe, pexe — pa3faércst coOpaBLIIMMCS
KaK IIe4aTHbIM Mareprall. KoinyecTBO ClIaiioB aJeKBaTHO COACPKAHUIO M IPOAOJKUTEIBHOCTH
BBICTYIIJIEHUS (HampuMmep, A S-MUHYTHOTO BBICTYIIJICHUS PEKOMEHyeTCsl UCIOJIb30BaTh He Oosee
10 cnaiinos).

Ha nepBom cnaiine o0s3aTenbHO MNpEJICTaBIsAETCS Te€Ma BBICTYIUICHHS U CBeJIEHHUs 00
aBTopax. Crenyromue ciaiibl MO)XKHO HOATOTOBUTH, WCIIOJIB3Ys [IBE PA3JIMYHBIE CTPATErMHU HX
HOJTOTOBKH:

| crparerusi: Ha ciaibl HAHOCUTCS OMOPHBIA KOHCHEKT BBICTYIIEHUS U KJIIOUEBBIE CJIOBA C
TeM, 4TOOBbI IOJB30BAThCS MMHU KakK IUIAaHOM [UIs BBICTYIUIEHUs. B 3ToM ciydae k craiizam
MPEABSIBISIIOTCS CIAEAYIOIUE TpeOoBaHUs: 00bEM TEKCTa Ha claijie — He Ooublie 7 CTpPOK;
MapKUPOBAaHHBIH/HYMEPOBaHHBII CIIUCOK CONEPKUT HE Oojee 7 3JIEMEHTOB; OTCYTCTBYIOT 3HAKU
IIYHKTYallM1 B KOHIE CTPOK B MapKHPOBAHHBIX U HYMEPOBAaHHBIX CIHCKAX; 3HAYMMask HHPOpMAIIHs
BBIJICJIAETCS C MOMOIIBIO 11BeTa, Keris, 3¢ ¢dexkToB aHMManuu. Oco00 BHUMATEIbHO HEOOXOJUMO
MIPOBEPUTH TEKCT HA OTCYTCTBUE OIIMOOK M omedarok. OCHOBHas omwMOKa Mpu BbIOOpe JaHHOU
CTpaTeTuu COCTOUT B TOM, YTO BBICTYIAIOIINE 3aMEHSIOT CBOIKO PE€Yb UTEHUEM TEKCTA CO CIIANI0B.

2 crparerusi: Ha claiJbpl MoMelaercss (akTUYecKud wmarepuan (Tabmuibl, Tpaduku,
¢dororpaduu U mp.), KOTOPBIA SIBISETCS YMECTHBIM M JOCTaTOYHBIM CpPEACTBOM HAIVISIHOCTH,
IIOMOTaeT B PAcCKpBITUU CTEP)KHEBOM MJIeU BBICTYIJICHUS. BbIOpaHHBIE cpeacTBa BH3yalM3aluu
uHpopMaluu (TabauLbl, CXeMbl, IpaUKU U T.J.) COOTBETCTBYIOT COJIEPKAHUIO BBICTYIUIEHUsA. B
3TOM cllydyae K cllaiijjlaM TNpeabsBISIOTCSA Cleqylolue TpeOOBaHMs: MAaKCHUMaJIbHOE KOJINYECTBO
rpapuueckoil MHPOpPMALMM Ha OAHOM ciaiie — 2 pucyHka (dotorpadgum, cxembpl M T.J.) €
TEKCTOBBIMU KOMMEHTapHusiMu (He Oosiee 2 cTpok K Kaxzaomy). Hambonee BakHas mHpopmanus
JIOJKHA PacIioyiararbes B LEHTPE dKpaHa.

OcHoBHast ommOKa 0pH BBIOOPE [AHHOM CTparerul — «COPEBHOBAHUE» CO CBOUM
WITIOCTPAaTUBHBIM MaTepuasoB (ayIUTOPUHM HE IPENOCTaBIsETCS JOCTAaTOYHO BPEMEHM, YTOOBI
BOCHPHUHATH Marepual Ha cnaijgax). OObIuHBIM ciaijn, 6e3 >(PQexToB aHUMAMKM JOKEH
JIEMOHCTpHUPOBaThcs Ha 3kpaHe He MeHee 10 - 15 cexyHa. 3a MeHbllee BpeMsl IPUCYTCTBYIOIINE HE
ycreeT 0Co3HaTh cojeprkaHue ciaiia. Ecnu kakas-To kapTHHKA MOSBUJIACh HAa 5 CEKYH, a IOTOM
TYT K€ CMEHWJIACh JPYTOil, TO aymuTopus OyJeT CUuTaTh, YTO AOKIATUHMK e€ nmoaronser. OoparHoro
(mo3utuBHOrO) 3PQeKTa MOXKHO JOCTUTHYTh, €CIHM JOKIAJAYUK  TPOJIMCTHIBAET  MHOXECTBO
CJIAi/I0B CO CJIIOKHBIMU TaOIMIIaMU M TMarpaMMaMu, TOBOPs IpU 3TOM «BOT TyT npuBei€H pa3HOTo
pola eécnomoecamenvHblil Marepuall, HO S €ro Xo4y IpPONyCTUTh, UYTOObI HE Meperpyxarb
BBICTYIIJICHHE MOAPOOHOCTAMUY. [IpaBna, Takoi mpuém nienarh B Hauaie U B KOHYe MPE3eHTAUN —
PUCKOBAaHHO, ONTUMAJIbHBIA BapHAHT — B CEPEAMHE BBICTYIUICHNUS.

Ecnu Ha cnaiine npuBoAUTCS CIOXKHAA AMAarpamma, €€ HeoOX0IUMO NpPEeABAPUTH BBOTHBIMHU
cioBamu (Hampumep, «Ha 3Toil nuarpamme NpUBOIUTCS TO-TO U TO-TO, 3€JIEHBIM OTMEYEHBI
nokasaresu A, CHHUM — roka3arenu by»), ¢ Tem, yToObl 1aTh BpeMst ayJUTOpUH Ha €€ pacCMOTpPEHHE,



a TOJIBKO 3aTeM MPUCTYMNaTh K e€ oocyxkaeHnto. Kaxplii ciaiin, B cpeJHEM TOJDKEH HaXOAUTHCS Ha
skpane He MeHbIe 40 — 60 cekyHn (0e3 yuéra BpeMeHHU Ha ClIydyallHO BO3HHKIIEE oOcyxkaeHue). B
CBSI3U C 9TUM JIy4Yllle HACTPOUTH IIPE3CHTALMIO0 HE HA aBTOMaTHUYECKHUM II0Ka3, a HaA CMEHY CJIaliJIOB
CaMHM JOKJIaT4UKOM.

Oco00 TmIaTeNTbHO HEOOXOAMMO OTHECTUCh K oghopmienuto npezenmauuu. Js Bcex
CIIaliIoB IMPE3CHTALUU O BO3MOYKHOCTHM HEOOXOIMMO MCIIOJIb30BaTh OIMH W TOT e IabioH
oopmitenus1, KeTIb — 711 3ar0JI0BKOB - HE MEHbIIE 24 TyHKTOB, /Ui HHGOpMaIuK - He MeHee 18. B
[IPE3EHTALUAX HE IPUHATO CTAaBUTh [IEPEHOCHI B CIIOBAX.

[TonymaliiTe, HE OTBIIEKAlTE JIM BbI CiylIareleil cBOEH ke mpe3eHTauuen? Spkue Kpacku,
CJIO’KHBIE [[BETHBIC IOCTPOEHUS, U3IMUIIHIS aHUMAILMS, BBITPBITMBAIOIIMNA TEKCT WIN WIUTIOCTPALUs
— HE caMoe Jy4Iee JOTOJTHEHHE K HaydHOMY JIOKJIaay. Takxke HexelaTebHbl 3BYKOBbIE 3((EKThI
B XOJI€ IEMOHCTpAIMM Ipe3eHTauuu. HammydumumMmu sBIstOTCS KOHTPAcTHbIE 1[BeTa (JOHA U TEKcTa
(Genprii oH — YEPHBIN TEKCT; TEMHO-CUHUNA (POH — CBETIO-KENTHIA TEKCT U T. A.). Jlyume He
CMELIMBATh Pa3Hble TUIBI HIPUPTOB B OAHOM Npe3eHTauuu. PekoMeHayercs He 3710ynoTpedisaTh
MPONHUCHBIMU OyKBaMH (OHU YUTAIOTCS XYXKeE).

HexoHnTpacTHble ciaipl OyayT cMOTPETbCs TYCKJIBIMU M HEBBIpa3UTEIbHBIMU, OCOOCHHO B
CBETJIBIX ayIuTOpusX. Jis mydmiell opueHTalUMu B MPE3EHTALMU MO0 XOAY BBICTYIUICHHUS JIydllle
npoHyMepoBaTh ciaiabl. JKenarenbHo, 4ToOBl Ha ciaigax OCTaBaJlUCh IOJsI, HE MeHee 1 cM ¢
KaX0il cTopoHbl. BcmomorarensHas wuHpOpMamus (YOpaBisiomlde KHOMNKH) HE JOJDKHBI
npeoOnagare HaJ OCHOBHOM MHpopMmamueid (TekctoMm, wuiunocTpauusamu). HMcnons3oBars
BCTPOCHHBIE A(PQEKTHl aHUMAllUd MOXKHO TOJIBKO, Korma 0Oe3 3Toro He o0oiTHCh (Hampumep,
II0CJIEI0BATENIEHOE MOSABICHHUE JIEMEHTOB JUarpaMMsl). [ akiieHTHpOBaHUs BHUMAHUS Ha KaKOM-
TO KOHKPETHON MH(pOpMAaLMH Ciaiiia MOXKHO BOCIIOJIb30BaThCs Ja3€PHON YKA3KOM.

JlarpaMmbl TOTOBSITCS C MCIIOJIb30BAHUEM MacTepa Juarpamm TabiauyHoro npoueccopa MS
Excel. Jlns BBOma YHCIIOBBIX JAHHBIX HCIIONB3YETCS YHCIOBOW (popMmar ¢ pasfenuTeneM TpyII
paspanoB. Eciau paHHbple (MIOANMCH JaHHBIX) SBISIOTCA JAPOOHBIMH YHCIAaMM, TO YHCIIO
0TOOpaXaeMbIX JECSATHYHBIX 3HAKOB JIOJDKHO OBITH OIMHAKOBO JUISI BCEH TPYMIIBI ATHX JTAHHBIX
(Bcero psiia nmoanucei AaHHbIX). JlaHHBIE U MOANMCH HE TOJDKHBI HAKJIQABIBAaThCS IPYT Ha JIpyra u
CIIMBAThCS C TpaUUYECKUMHU dIeMEHTaMH Jauarpammbl. CTpYKTypHbIE JUarpammbl TOTOBATCS MpU
MOMOIIM CTAaHIAPTHBIX cpencTB pucoBanus nakera MS Office. Ecnu npu dopmarupoBanuu ciaiina
€CTh HEO0OXOIMMOCTb IMPOINOPLHUOHAIBHO YMEHBIINUTh pa3Mep JuarpamMmsbl, TO pazMep HIpudToB
PEKBU3UTOB JOJDKEH OBITh YBEIMYEH C TAaKUM pacueToM, YTOObl peaibHOe 0TOOpakeHHe 0ObEKTOB
JyarpaMMmbl COOTBETCTBOBAJIO 3HAUYEHUSIM, YKa3aHHbIM B Tabnuie. B Tabmuuax He TOMKHO OBITh
Oosnee 4 cTpok M 4 CTOJIOLOB — B NPOTUBHOM Cllydae JaHHble B Tabnuie OyneT NpocTo
HEBO3MOYKHO YBMJIETh. SlueliKM C Ha3BaHHUAMU CTPOK M CTOJIOLOB W HauboJiee 3HAYUMBIE JIaHHBIE
PEKOMEHAYETCS BBIAENATH LIBETOM.

Tabnuunas nHpoOpMalusl BCTAaBISETCS B MarepHasibl Kak TabiauIia TEKCTOBOTO Ipoleccopa
MS Word wmu Tabmuynoro mpoueccopa MS Excel. Ilpu BcraBke TaOmuibl kKak OOBEKTa U
MIPOIMOPLIMOHAIILHOM M3MEHEHUHU €€ pa3Mepa peasibHbIi 0ToOpa)kaeMblil pa3mep MIpU(Ta T0JIKEH
ObITh He MeHee 18 pt. TaGuuip! U TuarpaMMel pa3MelaroTcs Ha CBETJIOM WM OelloM (oHe.

Ecnu Bbl npennountaere BOCIOIB30BaThCsl MOMOIIBIO OepaTopa (YTO TOXKE BO3MOXKHO), a
HE JIMCTaTh CJIaliJibl CAMOCTOSITEIbHO, OYEHb IIOJIE3HO MPENYCMOTPETh CCHUIKM Ha CIai/ibl B TEKCTE
noknana («Craeayromuid cian, moXaTyncTa...»).

[Tocne moArOTOBKYM NMpe3eHTalny HE0OX0JMMa PENeTHIINS BBICTYIUICHUS.

3aKTIOYNTENbHBIA CIIal]T TPe3eHTaIluU, cofepKanuili TeKkcT «Crnacu0o 3a BHUMaHUE)» WU
«KoHneny, Bpaa Tu mpueMieM i MPe3eHTAlMM, COMPOBOXAAIOLIEH MyOJMYHOE BBHICTYIJICHHUE,
MIOCKOJIbKY 3aBepllEHHE IMOKa3a ciaiioB euié He sBJSETCS 3aBeplleHHeM BbICTyIieHus. Kpome
TOrO, TaKkWe CJalapl, TaKk k€ Kak W ciaig «Bompockl?», AyOIMpYIOT YCTHOE COOOIICHHE.
OnTuUMalbHBIM BapuaHTOM MPEACTABIISETCS MOBTOPEHHE MEPBOTO cliaiijla B KOHIE MpPe3eHTallHH,
MOCKOJIBKY 3TO JA€T BO3MOXHOCTH €UI€ pa3 HAllOMHHUTH CIYIIATEIsIM TE€MY BBICTYIUICHHS M UMS
JOKJIaJuMKa U 1100 MmepeiTH K Borpocam, JIM00 3aBEPIIUTh BHICTYIIJICHHE.



Jns mokasza Qaifnm mpe3eHTauu HEeoOXOAMMO COXpaHUTh B (opmare «/lemoHcTparus
PowerPointy (®aitn — Coxpanuts kKak — Tun ¢aiima — Jemonctparus PowerPoint). B stom
cllydae MPE3CHTAIMs aBTOMAaTHUECKH OTKPBIBACTCS B PEXKHMME MOJIHOIKpaHHOTo mokasa (Slideshow)
U Cirymiatesd M30aBiIeHbl Kak OT BHIa pabouero okHa mporpammbl POwerPoint, Tak u oT moTepb
BpPEMEHU B HaJaJje MoKas3a Mpe3eHTaluu.

[Tocne moAroTOBKM MPE3EHTAINH TTOJIE3HO IPOKOHTPOIMPOBATH Ce0sT BOIIPOCAMHU:

1) ypmasoch 7M JOCTHYb KOHEYHOW IIENM Mpe3eHTalud (4TO YyNajioCh OIpPEIeTuTh,
OOBSCHUTD, IPEJIOKHUTD WIH TIPOJEMOHCTPUPOBATH C IIOMOIIBIO HEeE?);

2) K KaKUM 0COOCHHOCTSIM 00BEKTa MPE3EHTAINH YAIO0Ch ITPUBIICYh BHUMAHUE ayJUTOPHH?

3) He OTBJIEKACT JIM CO3[aHHAs TIPE3CHTAIHSI OT YCTHOTO BBICTYILUICHUS?

CocraBiienue pe3rome

PestomMe wurpaer OrpoMHYH pOiib. XOpOIIO COCTABJICHHOE pPE3IOME JIOJDKHO J1aBaTh IOJHOE
npenacTaBieHne o Bamem oOpa3oBaHHMH, TPYIOBOM ONBITE W Ka4eCTBAX, YTOOBI MOTCHIIUATHHBIN
paboronarens (employer) mor cynuth o Barieit kBanupukanuu. Ot 4ETKOCTH U HHPOPMATUBHOCTH
pe3roMe BO MHOTOM 3aBHUCIT Bamm maHchl OBITH MPUHATHIM Ha pabory mwin yuédy. Yacto BMECTO
cioBa “resume” (pestome) ucmonb3ytoT abopesuarypy CV (CurriculumVitae), uro B mepeBoae ¢
JIATBIHU O3HAYACT «XOJI KUZHI».

Pe3tome 0OBIYHO COCTOUT M3 CIETYIOUINX OCHOBHBIX YacTeH:
1. JInunast unpopmanms / Personal information
Hanumure noaHocThio ¢BOE UM U (aMUINIO, YKAXUTE aapec, TeaedoH (C KOAOM CTpaHbl U
ropojia), HIEKTPOHHYIO ITOUTY.
3anomuute: B Poccun nms numyt B popmare gpamunusa + uma + omuecmeo (eciu umeemcsi), a B
aHIJIOTOBOPSIIMX CTpaHaX — CHayaja UMs, OTOM IEpByr0 OyKBY OTYecTBa (€Ciid MMEeTcs) U
hamuuro.

2. Hean / Objective
3nech ciemyeT yka3arh HE TOJBKO JKEJTaeMYyH0 JIOJKHOCTh, HO M OOBSICHUTH B OIHOM-IBYX
MpeJIOKEeHUSX, ToueMy Brl — Hanbomnee moaxoasas KaHAuaaTypa.

3. Oopa3zoBanue / Education
Hamummre, kakoe (kakue) y4yeOHoe 3aBeqeHME Bbl OKOHYMIIM, NPH 3TOM COKpallaTbh €ro
Ha3BaHME He MNpuHATO. Taxke ykaxure (akyabTeT / MHCTUTYT, CHEUUAIbHOCTh, MECSI] U T'OA
OKOHYaHMs U cpeiHuil Oan aTTecrara.

4. OnbiTpadorsl / Work Experience niim Employment
B sToM nyHkTe NpHHATO yKa3blBaThb He Oosee TpEX mocienHux MecT paborel. Haspanue
OpraHM3aliM, CBOIO JIOJDKHOCTh U TOApasfesieHue, B KOTopoM Brl paboTanu, Hy)KHO NUCaTbh
MOJHOCTHIO0. Takxke yKaKUTe CBOU OCHOBHBIE JIOJKHOCTHBIE 00S3aHHOCTH.

S. CnennanbHble HaBbIKH / Special skills

B nanHoM pasnene He0OX0IUMO yKa3aTh:

v YPOBEHb KOMIIBIOTEPHON IPaMOTHOCTH;

v 3HaHHWE UHOCTPAHHBIX SI3bIKOB U UX YPOBEHbD;

v OTIBIT BOMHCKOM CITYXOBbI (€CJIM €CTh) M UMEET JIM OH OTHOIIEHHUE K MpeArnoiaraeMon
pabore;

v HaJIMYue BOAUTENbCKUX MPaB U OIbITa BOXKICHUS.

6. Pexomenaaunu / References



Kak mpaBwmiio, cienyer mpemnocTaBUTh MUHUMYM JABEe pekoMmMeHmanuud. OHU JTOMKHBI OBITH OT
Ha4YaJbHUKOB, a HE OT Koyuier. Hy)XHO yKa3aThb KOHKPETHBIX JIIONIE, KOTOpble MOryt Bac
PEKOMEH/I0BaTh, IMOJHOCTHIO HANKMCAB HMX HWMS, JOJDKHOCTh, MECTO pPabOThl U KOHTAKTHYIO
nHpopmaIuio.

Oo0pa3sen cocTaBjieHUs pe3loMe
Ha oonorcnocmos mapkemun206020 HayanvHuKa

IRINA D. SMIRNOVA
37/2 — 378 Obychnaya St., St.-Perersburg
Tel. (home): + 7(095) 000-0000
Tel. (mobile): + 7 000-000-0000
E-mail: unknown@com.ru
OBJECTIVE: A full-time position as a Market Analyst, where a motivated high-energy team player
capable of individual initiative with contribute to the efficiency and profitability of the company.
EDUCATION: September, 1991 — June, 1996: Institute of International Economic Affairs, Finance
Academy (Moscow).
WORK EXPERIENCE:
June, 1998 — present
Procter & Gamble, Junior Marketing Manager, Cosmetics department:
v’ register clients’ orders on the data base;
v'analyze the efficiency of sales;
Area of work: My duties are to provide the Head of Marketing Department with the relevant
information about the market of cosmetic goods in Moscow, about costs’ dynamics and to
maintain the client’ data base.
September, 1995 — June, 1998
Milling Ltd, Specialist in advertising and marketing:
v Development of advertising strategy of the company;
v Copywriting advertising information;
v" Clients data base administration.
Area of work: During my work for Milling Ltd | developed advertising profile for the company,
created its corporate web site and conducted constant analysis of relevant markets in Russia.
SPECIAL SKILLS:
Languages: Russian — Mother tongue, English — fluent at the Advanced level, French — fluent at the
International level.
Computer literate: Windows 95/98/NT, Word, Excel, Access, PowerPoint, CorelDraw, HTML.
Clerical: Typing 20 wpm.
Other: A professional Internet user. Have a driving license and prepared to be as mobile as
necessary to provide the best performance.
REFERENCES: Availableuponrequest.

Hanucanue conpoBoauTeIbHOT0 MUChMAa

Bam HeoOxoauMo Hamucarh TUCHBMO O TMpUeMe Ha paboTy Ha aHIIHMICKOM si3bike? Takoe mucbMo
Ha3bIBACTCS COMPOBOUTEIEHBIM MTUCHMOM pe3toMe. COMpOBOIUTEIHHOE TIMCEMO U PE3IOME — ATO TE
JBa JIOKYMEHTa, KOTOpPHIE BBl JIOJDKHBI TEpeciiaTh B OTIEN KaJIpOB KOMIIAHUHM, €CIH XOTHTE
YCTPOUTHCS Ha paboTy B Hee.

Pesrome — 370 Barma genoBasi Onorpadusi, KOTOpasi OMMKMCHIBAET BCE BEXH BaIIETO KU3HEHHOTO MYTH,
KOTOPBIC TaK WJIMXM HWHAYE€ CBA3aHbBI C BalllUM JACJIOBBIM OIIBITOM: 06p330BaHI/Ie, TpyaoBasa
JeSITeNbHOCTh, HAaBBIKH, JOCTHXKEHUs... Ho 0 coctaBneHuu 3¢G(EeKTUBHOTO pe3ioMe BbI Y3HAIH U3
KOHTpOJBHOM Ne 1, a celiuac — 0 COMPOBOAUTEILHOM NTUCHEME (ITUCEME O TIPHEME Ha padoTy).


mailto:unknown@com.ru

ConpoBoIUTENBHOE MUCHMO Ha AHTIMHCKOM SI3BIKE JOJKHO MPOCTUMYIHPOBATh MOTEHIIMATHHOTO
paboTonarens MPUITIACUTH Bac Ha coOeceoBaHMe, Ha KOTOPOM OyIeT pemiaTbcsi BOIPOC O MpHEMe
Bac Ha paboty. Hajmo moMHUTH, 4TO Ha XOpOIIyi0 paboTy Beeraa MpeTeHIyeT MHOKECTBO Jironeit. 1
y)Ke Ha dTame oTtbopa pe3tomMe OylaeT oTcesHa OoJblllasgs 4YacTh NPETCHICHTOB. D(G(HEKTHUBHO
HAIMCAaHHOE COMPOBOAUTEIIHOE MHCbMO YaCTO CTAHOBHUTCS MPOITYCKOM Ha coOeceoBaHUe, Jaxe
€CIIM Balle 0Opa30BaHUE U OTBIT YCTYMAIOT JAPYTHUM.

ConpoBoaUTEIIEHOE TMCHMO Ha aHTIIMKACKOM SI3bIKE JOJDKHO MOKa3aTh Ballld JIMYHOCTHBIC KaueCTBa,
KOTOPBIC HEBO3MOXKHO TIOHSTH M3 PE3IOME: XapaKTep, )KU3HCHHBIC IIEHHOCTH, MOTHUBAIIMIO, MHOTOE
Jpyroe, Naxe TPaMOTHOCTh M BEXKIUBOCTh. OTBITHBIM KaJAPOBUK YMEET YUTATh MEXKIY CTPOK
COIIPOBOJAMTEIBHOTO MTUCHMA.

B compoBoautensHOM mHChME (TUChME O MPUEME Ha pa0dOTy) HAa aHTIMICKOM SI3BIKE BBI 3asIBIISICTE
cBOeMy OyaymieMy paboTomaTesro, YTO BbI XOTEIH Obl y HEro padoTarh, YTO BBl 00JIaaeTe BCEMHU
HEOOXOMUMBIMA KaueCTBaMH M YTO Bbl MPWIOKUTE MAKCHMYM YCHIIHMMA, 4YTOOBI Clenarhb
npejiaraemyro paboty Ha BeiciieM ypoBHe. Ha camom fnierne, 3To Barie 3asBJICHHE OYCHb BaXKHO JIJIS
paboronarens. I uem oHO Oyner MCKpeHHee, YeM SMOIMOHAIbHEE, TeM OOJIbIIe MIAaHCOB, YTO OHO
MPUBJICYET BHUMAHUE M BaC MPUMYT Ha padoTy.

OCHOBHBIE THIIBI COIIPOBOAUTCIIbHBIX ITHCEM K PC3IFOMC Ha AHTITMMCKOM SI3BbIKE

MO>XHO BBIAETMTH TP OCHOBHBIX THIIA ITUCEM O NpHEMe Ha paboTy Ha aHIIMICKOM SI3bIKE:

O [Tucemo-3asiBka. COnpoBOIUTENBHOE MUCHMO K PE3IOME BBICBIJIAETCSI B OTBET HA PEKIaMHOE
00BSBJICHHE O BAKAHCUU B CPEJICTBAX MACCOBOM MH(OpMAIIHH.

O [Tucemo "mo cosery". ConpoBOAUTENBHOE NMUCHBMO M PE3IOME BBICBUIAIOTCSA IO COBETY
JPYroro 4ej0BEKa, KOTOPBIN 3HAET, UTO B OPraHU3alluu €CTh BAKAHCHS.

[ [Tucemo-pa3Benka. IIpeTeHAEHT BBICHUIAET MUCBMO O TpUEME Ha paboTy U pe3lomMe B
OpraHu3aluio, B KOTOpoil OH xoTen Obl paboTarh, B HaJleXJe, YTO TaM HaWJeTcs BakaHcus, "Ha

yaaay".

CrpykTypa COIpOBOAUTEIBHOIO MUChMa K pE3IOMe WU MHChMa
0 IpueMe Ha paboTy Ha aHIIUHCKOM

1. Bama koHTakTHast nuH(GoOpManus

O Wms u pammnus

O Anpec: ropof, 001aCTh, TOYTOBBIA MHIEKC
O Howmep Tenedona

O AJpec IEKTPOHHON NOYTHI

2. Jlara

[Mumercs B popmare — September 15, 2012 wiu B hpopmare — 05 October, 2012

3. KonraktHas nnpopmarnus paboronarens (eciiv OHa €CTh)
Nwms u pamunus

Ha3Banue xomnanumn

Anpec: ropoj, IITaT, TOYTOBBIA HHIEKC

4. Tema

DTOT 3JIEMEHT CTPYKTYPbI COITPOBOAUTEIHHOIO MMChbMa NHOT/IA OITYCKAETCS.

OH mojcka3bpIBae€T YMTATENIO MHChbMa TO, 0 4eM OyneT uATH peub B muchMme: RE: (BmucwiBaeTcs
BaKaHTHAas JOJHKHOCTD).

Hampumep:

RE: Office Manager

W



RE: Administrative Assistant (#12345).
Hudper B ckoOOYKax YKa3bIBAIOT Ha HOMEp OOBSBICHUS O BaKaHCHH B CPEICTBaX MacCOBOMU
uHpOpMaLIUH.

5. O0parmienune

Ecnu BbI 3HaeTe MMs MEHEDKEPa M0 HaliMY, TO Ballle 0OpaIICHUE TOJIKHO OBITh IPUMEPHO TAKHM:
"Dear Mr. Johnson,"

Ybenutech, 4TO BBI 3HAeTe MOJI M 3BaHHME MeHemkepa (Mr. — rocnomun, MS. — rocnoxa, Dr. —
JIOKTOpP U T.J.)

Ecnu BBl He 3HaeTe UMSI MEHEKEPA, TO JOMYCTUMBI CIIEAYIOIINE OOpaICHHUS:

“Dear Hiring Manager,” — yBaxxaeMblii MCHEKED 10 Haiimy,

“Dear Recruiting Team,” — moporasi peKpyTHHT-KOMaH/1a HIIH

“Dear (BcTaBisieTe UMsI KOMITAaHUHK) Team”, — moporasi KoMaH/1a (TaKOW-TO KOMITAHUH).

B KpaﬁHeM CJIydac, B KaUC€CTBC MMPUBCTCTBU HAIIUIINUTC CTAHAAPTHYIO (bpa3y:

“To whom it may concern” —Tomy, KOro 3T0 MOXET KacaThCsl.

Ho, crapaiitecs uzberats 3Toi (pasbl, T.K. 00e3TMUYEHHOE OOpalllEeHUE BBHI3BIBAECT Yy YEIOBEKa
HETaTUBHBIC OMOITUH.

6. [TepBrbIit ab3a11 Balero CONPOBOAUTEIHLHOTO MTUChMa HA aHTJTMIICKOM

B mepBom a03arie cOnmpoBOAUTENILHOTO MUChMa BbI JJOJDKHBI YIIOMSIHYTh JIOJDKHOCTD, HA KOTOPYIO
Bbl IMPETCHAYCTC, a TAKKEC COCIaTbCd Ha HWCTOYHHMK, M3 KOTOPOroO Bbl Y3HAJIM O BaKaHCHUH.
HcTouHUKOM MOXET OBITh CpPEICTBO MacCOBOM MH(pOpMAaNuu, JUOO0 YEIOBEK, KOTOPBIA 3HAET O
BaKaHCUMH.

JIn6o, ecnu 3TO KacaeTcsi CONMPOBOAUTENILHOTO MHChMa-pPa3BEAKH, YIOMSHYTh O BalleM OOJbIIOM
KeJaHuM paboTaTh MMEHHO B 3TOM opraHu3auuu. CTYIEHTY, TOJIbKO 4YTO 3aKOHYMBLIEMY MJIN
3aKaHuyuBarolleMy oOy4deHHe, JOMyCTUMO YHOMSHYTh 00 3ToM (akre B TIepBoM abd3are
COINIPOBOAMUTEIBHOIO NMChMA HAa AHITIMMCKOM SI3BIKE.

[lepBsiit ab3a1] HE JOJKEH MPEBBIIATH OJTHOTO-BYX KOPOTKUX MPEISIOKEHHUI.

Huxe npencraBieHbl HEKOTOPBIE pacpoCTpaHEeHHbIE (pa3bl B IEPBOM ab3alle COPOBOAUTEIHHOIO
MUChbMa Ha aHIIUHCKOM SI3BIKE:

I am writing to you in replay to your advertising in ...

S nuiry B OTBET Ha Bally peKyiaMmy B ...(B ... CPEACTBE MacCOBOW MH(OpMAIUN).

I have just completed my final year at the University of ...

Sl TONBKO UTO 3aKOHYUI ...(...) YHUBEPCHUTET.

My name is Alex and | am a final year student at the ...

Mens 30BYT AJIEKC U 51 CTYAEHT MOCJIEIHET0 Kypca... (... HHCTUTYTa)

My name is Alex and | am writing in response to your advertisement.

MeHs 30ByT AJIEKC U sl ALY B OTBET Ha Ballle OObSBICHHE.

I was most interested to read your advertisement for ...

Sl OBl OYeHB 3aMHTEPECOBAH, KOTAA MPOUYMTAN Ballly peKiIaMmy B ...(B TAKOM-TO CPEICTBE
MaccoBOW MH(POPMAIIH).

0 With reference to your vacancy for a ...

] B cBs3m ¢ Bameli BakaHCUEH 1A ...(... CIICIIUATIUCTA).

0 Please accept this letter as application for the ... position currently advertised in the ...

0 HO)KaHyﬁCT a, IPUMHUTC 3TO MUCbMO KaK 3asABJICHUC HAa 3aMCIICHUC BaKaHTHOM JOJ’)KHOCTH ...
, KoTopas Oblia 00bsABIEHA B ...(B ... CPEACTBE MAacCOBOW MH(MOpMAIUN).

I N A I



0 I was thrilled when my friend, Jack Faber, told me there was an opening for ... at your
company.

U 51 Obin B3BONIHOBaH, Korma Mol npyr, [bxkek daitbep, pacckaszan MHE, 4TO €CTh OTKpBITas
BaKaHCUA OJIA ( CHeI_[I/IaJ'II/ICTa) B Balllell KOMIIAHHH.

7. BTopoii ab3a11 conpoBOUTEILHOTO MUChMa Ha aHTIIMICKOM

Onummre Balld HABBIKW, TAJIAHTHI WM JOCTIKEHUS, HO HE MepeycepACTByiiTe. Bridbepure TOIBKO
Jy4IIne TPH.

[TomuepkHHUTE COOTBETCTBUE BAIIUX MPOGECCUOHANBHBIX HABBIKOB TPEOOBAHHSM TMpeasiaraeMoi
BakaHcuu. Heo0XomuMo 0OBSICHUTB TTOYEMY BbI — JIYUIITUN KaHIUIAT HA 3Ty JOJKHOCTb.

I'd like to give you a brief overview of my skills and experience.

S1 xoTen ObI JaTh BaM KpaTKuii 0030p MOUX HABBIKOB U OIIBITA.

I am hardworking, analytical and like taking initiative.

S TpynonaroOUB, MHULIMATUBEH U 001a]a10 aHATUTUYHBIM YMOM.

| believe that my skill-set matches perfectly with your requirements.

A cyuTaro, 4To MoH Ha6op HAaBBIKOB UJICAJIBHO COUYCTACTCA C BAllIUMU Tp€6OBaHI/I$IMI/I.

I think that my economic activities and a solid track record may be of interest to you.

A AyMaro, 4TO MOA 3KOHOMHYCCKAaA ACATCIbHOCTb U COJH/II[HBIﬁ HOCHY)KHOﬁ CIIMCOK MOr'yT
NpeACTaBJIATbL HHTCPCC AJIA BacC.

0 I'm confident that | am the employee you are seeking because | have all of the qualifications
outlined in your job posting. I yBepeH, 4To 51 COTPYAHHK, KOTOPOro BhI HIlleTe, MOTOMY YTO Y MEHS
Ta KBanu(puKanus, Kotopasi 03ByueHa B Barmiem oObsiBICHHH.

0 The offered post presents an unusual interest to me as it belongs to the field in which |
specialize. Dta BakaHCHUs MPEACTABISACT HEOOBIYAWHBIM HHTEPEC IS MEHS, TaK KaK OHA OTHOCHTCS
K O6J'I8.CTI/I, B KOTOpOI71 s CIICHUAJIN3UPYIOCh.

0 I have exceptional verbal and written communication skills.

N A A A

0 A O6J'Ia,Z[aI-O HCKIIIOYUTCIIBHBIMU YCTHBIMU U IMCBbMCHHBIMU KOMMYHUKATHBHBIMU HABbBIKAMU.
0 I have driver's license and can drive rather well.

0 31 nmero BOJAUTCIIbCKUEC ITpaBa U MOT'Y HCIIJIOXO BOAUTD.

0 I know that my... (such and such qualities) would allow me to make a significant
contribution to the (Company Name) team.

O S 3Hat, 4yTO MOM... (TaKkMe-TO KadecTBa) MO3BOJIAT MHE BHECTHU CYILECTBEHHBIN BKJIaa B
KOMaH]y (TaKkoH-TO KOMIIAaHUH) .

0 I believe | possess the right combination of...(such and such qualities)and...(such and such
qualities).

0 VBepeH, 4To s 00najar0 OTIMYHOM KOMOWHAIMEW... (TAKOTO-TO KayecTBa) U (TAKOTO-TO
KauecTBa).

8. 3aKIIIOYUTENBHBIN a03a1] COMMPOBOAUTEIHHOTO MIChMA Ha aHTIIUICKOM SI3bIKE
YrnoMsiHUTE CBOE€ pe3loMe, JaWTe UM NOBOA NpouyuTarb ero. llompocuTe BbI3BaTh BAac Ha
cobecemoBaHue.

0 Please take the time to review my resume.

[] [ToxxamyiicTa, HaliAUTE BpeMsi, 4TOOBI pACCMOTPETH MOE pe3foMe.

0 I would enjoy an opportunity to talk with you to see where my skill set would be of the
greatest benefit to your company.

U 51 Ob1 c ynoBosibCTBHEM MooOmajncs ¢ Bamu, 4ToObl MOHATH, IZle MOM HaBBIKU OyayT
HanOoJIee MMOJIE3HBI IS Ballleil KOMIIaHUM.
0 As you can see from my resume, my experience and qualifications match this position's

requirements.



[ Kak BbI MOXeTe BHIETh U3 MOETO Pe3lOMEe, MOU OMBIT M KBaTU(UKAIUS COOTBETCTBYIOT
TpeOOBaHUSAM dTOW BaKaHCHHU.

0 The attached resume details my extensive experience and training.

0 B InpujiaracMom pe3romMe HOI[pO6HOCTI/I MOECTO O6I_HI/IpHOFO OITbITa N ITIOATOTOBKH.

0 At a personal meeting | would like to discuss with you how I will contribute to the continued
growth of your company.

U [lpu nuuHOM BCTpeue s XOoTen OBl OOCYIMTH C BaMH, Kak s MOTY CIIOCOOCTBOBAaTb
JanpHememMy pocty Bamieit komnaHuu.

O I can supply references from...if required.

J Ecnu motpebyercs, s MOTy peI0CTaBUTh PEKOMEHIAIMNH U3 ...(... OPTaHU3AIINHN ).

0 If you agree that my qualifications perfectly match your requirements, please call me at
(111) 111-1111 to arrange an interview.

U Ecnu BbI cOIacHbl, 4TO MOSI KBaJTM(UKAIMS BIOJIHE COOTBETCTBYIOT Bamum TpeboBaHMsIM,

noXkayicra, mo3BoHuTe MHe 1o Teaedony (111) 111-1111, yToObI 1OrOBOPHUTHCS 00 HHTEPBHIO.

9. bnarogapHocTh
[Tocne 3akimounTensHOrO ad3ara nodnarogapuTe MEHeIKEpa Mo HauMy:

Thank you for your attention.

Cnacu003aBHUMaHHE.

Thank you for your time.

Cnacu6o3aBamieBpemsi.

| would be very grateful if you would consider my application

S 6b11 OBI OueHB OslarogapeH, eciiu Bel paccMoTpuTe MOE 3asBIICHHE.
Thank you for your help.

Cnacn603aBamyn0MomL.

Thank you for your early attention to this request.

3apanee Onaromapro 3a ObICTPBIN OTBET HA MOIO MIPOCHOY.

Thank you for your time, and | look forward to speaking with you.
Cmacu6o 3a IMOTPaYC€HHOC BPEMI, U I C HCTCPIICHUCM KAy pa3roBopa € Bammu.

N Ry Y o

10. 3axmounTtenbHas BexIuBas (pasza
[Tocne aToi pa3bl cCTaBUTCS 3amsTas.

Sincerely yours, Mckpennenari,
Yours faithfully, CyBaxenuem,
Very truly yours, Mickpennesaiii,
Respectfully yours, CyBaxxenuem,
Sincerely, C yBaxenuem,

0 O R B A O

11. Ilognucse.
3nech muIIeTcs Baiie uMst U haMumus.

IIpumeyanune
B npumMeuyanun oOBIYHO BIUCHIBAECTCS CChUJIKA Ha MPUIIATaeMO€ K COMPOBOIUTEIHHOMY MHCHMY
pe3ioMe U/UIIH PeKOMEHIaTelIbHbIe TUChMa:

0 Enclosure: Resumellpunoxeno: Pesrome
0 Enc: Resumellpui: Pe3tome
0 Enclosures: Resume three reference letters and proof of licensure. Ilpunoxenwue: pestome,

TPHU PEKOMCHAATCIIBHBIX IMTMChbMa 1 IMOATBCPKAAOIIAA JIULICH3W .



Examples of application letters

I

John Donaldson

8 Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
Date

George Gilhooley
XYZ Company

87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, |
am enclosing a completed job application, my certification, my resume, and three references.

The opportunity presented in this listing is very interesting, and | believe that my strong technical
experience and education will make me a very competitive candidate for this position. The key
strengths that I possess for success in this position include:

0 I have successfully designed, developed, and supported live use applications
0 | strive for continued excellence
0 | provide exceptional contributions to customer service for all customers

With a BS degree in Computer Programming, | have a full understanding of the full lifecycle of a
software development project. | also have experience in learning and excelling at new technologies
as needed.

Please see my resume for additional information on my experience.

I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or my cell phone, 909-
555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,

Signature (for hard copy letter)
John Donaldson

I1. Sample Job Application Letter
November 30, 2010

Mr. Eduardo Ang

Gateway Mall

HRD Manager

E. Rodriguez, Cubao, Quezon City
Sir,

GREETINGS!



May | have the honor to apply as a sales clerk in your prestigious company as commensurate to my
qualification?

I am Janilo B. Sarmiento, single, 18 years of age, in excellent health and a resident of La Paz,
Carmen, Bohol. I am a freshmen college student taking up Bachelor of Elementary Education at
Bohol Island State University-Bilar. | can assure that 1 am diligent and flexible person and desirous
to work in every endeavor. | can guarantee that |1 would be an asset to your firm if given the
opportunity.

Attached herewith is my curriculum vitae that outline my qualifications for further evaluation. Hope
this application values your interest. | would be gladly accepting the offered challenge with proper
care.

With much gratitude, | wish to convey my heartfelt thanks for the attention you may give this
application.

I would be willing to be interviewed at your convenience and you can reach me through this mobile
number 09484197787.

Very Respectfully Yours,

JANILO B. SARMIENTO

MeToauueckne peKoOMeHIAIMN M0 MepeBoay TEKCTOB
[Tpu nepeBojie TEKCTOB IIOMHHTE O CIICAYIOIIEM:

1. Tekcrt, npeaHa3HaueHHbIN Ul IepeBOAa, HEOOXOMMO pacCMaTpUBaTh Kak €IMHOE CMbICIOBOE
LeJIoe.

2. Haunnatp mepeBoa Hamo ¢ Ha3BaHUsS Tekcta. OJHAKO, €CIU MEepeBOJ 3arjaBus BBI3BIBACT 3a-
TPYAHEHUs], €70 MOXKHO OCYHIECTBUTH I0CJE EPEBOJA BCETO TEKCTA.

3. Ilpexne yem mepeBOIUTh TEKCT, BHUMATEILHO MPOYTHTE €T0, CTapascCh MOHATH €ro o0Iiee co-
JiepKaHue U HampasiieHHOCTh. OOpailaiiTe BHUMaHW€e Ha MHTEPHALMOHAJIBHBIE CIIOBA, peajui,
JaThl U T.1.

4. IlpounTaiiTe Bech TEKCT, IPUCTYNalTe K MEpeBOAY OTIENIbHBIX MpeiokeHuid. [ToHaTs mpen-
JIOKEHUE — 3HAYUT BBIACHUTH HE TOJBKO 3HAUEHUE Ka)KJIOTO CJIOBA, HO U YCTAHOBHUTH, B KaKOU
CBSI3M HAXOASATCS APYT ¢ ApyroM ciosa. He cinenyeT BeIMMCHIBATh CIIOBAa Cpas3y U3 BCETO TEKCTA,
TaK Kak OHO U TO K€ CJIOBO YacTO MMEET HECKOJbKO 3HAYEHHI, KOTOpbIE HE MOIXOIAT IS
JAHHOTO TEKCTA.

5. IlepBoHauaabHBIA NEPEBOI MOXKET OBITH JOCIOBHBIM, OOJIErYarOlUM MOHHMAaHUE OCHOBHOTO
CMBICJIa TEKCTA. 3aTeM CJIelyeT IPUCTYIUTh K €r0 CTUIMCTUYECKOM, TUTepaTypHO 00paboTKe,
JUIsL 4Yero HaJo Moj0Hparh CI0Ba U CIOBOCOYETAHMs, HanOoee YeTKO Mepearole CMbICT Te-
peBoauMoro Tekcta. IlepeBos nomkeH ObITH TOYHBIM, a HE OyKBaJbHBIM, JOCIOBHBIM. Tou-
HOCTb IIEPEBOA — ATO KPaTKOCTh, BBIPA3UTEIILHOCTD, JOTUYECKAs MOCIEN0BATENBHOCTD, YET-
KOCTh M3JIO)KEHUSI TEKCTa OPUIMHAala U COOTBETCTBUE €r0 HOPMaM PYCCKOIO JINTEPATypHOTO
s3bIKa. byKBaJIbHBINM NIEPEBOJ] CBOAUTCS K MEXAHUYECKOM IMOJICTAHOBKE PYCCKOTO CJIOBA BMECTO
aHIIIUKCKOro 03 yueTa ero CBsI3U B MPENJIOKEHUH, YTO OOBIYHO MPUBOAUT K OECCMBICIHIIE U
HCKa)KEHHUIO CMBbICTIa IEPEBOIUMOr0 TEKCTA.

IIpu nepeBone nomyckaercs:

a) HU3MCHCHUC IMOPAJKaA CJIOB B IPCAJIOKCHUN



b) mepeHoC OTAETBLHOIrO CITOBA U3 OAHOTO MPEIOKCHHS B APYTOE,

C) oObenMHEHHUE OBYX MM OOJee MPEJIOKEHHUH B OHO WK HA000POT

d) moOaBieHHE OTCYTCTBYIOIIMX B TEKCTE CJIOB, HO TPEOYEMBIX 110 CMBICIY CJIOB U, HA000-
POT, OIYIICHUE OTJCIBHBIX CJIOB OPUIHHAIBHOTO TEKCTA HAa PYCCKOM SI3bIKE,

€) 3aMeHa OHOW YacTH Peud JIPYyroit

[Ipu nepeBojie MoOIB3yHTECH CIOBapEM.
YroOsl paboTa co coBapeM HE OTHMMala MHOTO BPEMEHH, CIICAYET:
v XOPOIIO 3HaTh an(aBUT , TaK KaK CIIOBA PACIOJIOKEHBI B ajl(aBUTHOM IOPSIIKE HE

TOJIBKO T10 TEepBOI OyKBE, HO M 110 BCEM MOCIEIYIOLIIM;

v MIOMHHUTH, YTO CJIOBA JIaHBI B UX UCXOJHOU (opme, T.e. TIaroibl — B WH(OUHUTHUBE,
CYILECTBUTEIIbHBIE — B O0IIIEM IMaJIe’Ke, SAMHCTBEHHOM YHCIIe, TPUIaraTeibHOE — B IMOJI0XKHU-
TelnbHOU cTeneHu. [locne Kaxaoro cioBa B CIOBape MCIONB3YETCS COKpallleHue, 00o3Ha-
Yaroliee MPUHAJJIKHOCTh CIIOBA K OINPE/ICJICHHON YaCTH PEUH.

adjective a. npunaratenbHoe
adverb adv. Hape4ne

conjunction Cj. COt03

noun n CyLeCTBUTENbHOE
numeral num ynucnuTenbHoe

plural pl MHOXECTBEHHOE 4YMChno
preposition prep npeanor

pronoun pron MEeCTOMMEHUe

verb v rnaron

Caenyer noMHUTB!!!

Henw3s 3moynorpebmisate ON-line mepeBomumkamu, a eciu HUCHOmb3yeTe WX, TO HEOOXOqMMa
Cephe3Hasl peJlaKkTypa rnepeBeeHHoro Texcral!!

Tax, manpumep, GoogleTranslate (http://translate.google.com/) — 310 cucTemMa CTaTHCTHYECKOTO
MaIIMHHOTO TIEPeBO/a, 4TO O3Ha4daeT, uto GT-cucTeMa HE aHATM3MPYET CHHTAKCHC TEKCTa Ha
OCHOBE KaKHUX-TO CTPYKTYpHBIX TpaBui. OHa BbIJaeT HanOoJee BEPOSTHBIN MEPEBO MPEAIOKCHUSI
WM CJIOBa, OCHOBAHHBIA HAa CTATHCTHKE HAKOIUICHHBIX YEIOBEYECKHX IEPEBOIOB. B OCHOBe
aHaJIM3a TPH 3TOM YacTO JISKAT KOPOTKUE IIEMIOYKH BCETO U3 HECKOIBKUX CJIOB. DTO 03HAYACT, YTO
KOTJIa CHCTEME HE XBaraeT JaHHBIX TSI KOMIUICKCHOTO CTATHCTHYECKOTO aHajiM3a WM KOTna B
s3pIKaX OpUTMHANAa W MEePEeBOAa CYIIECTBEHHO pa3inuyaeTcss HOpsaok cioB, To GT Bbimaer
TapabapIiHy WIH MPOCTO MEPEHOCUT B TEPEBOJ TE CIIOBA OPUTHHANA, ISl KOTOPBIX Y HEe HET
nepeBoja.

MeToanyeckne peKOMeHIAIUH 110 HAMMCAHUIO COYMHEeHus1(essay)

Tun 3aganus:

[TucebmMeHHOE BBICKA3bIBAaHUE C DJIEMEHTAMH PACCYKICHUS.

IIpoBepsiemble yMeHHS:

- Brickazare cBO€ MHEHHE U ITPUBECTH APTYMEHTHI, JOKA3aTeNIbCTBA, IPUMEPHI.

- Cnenarb BbIBO. [locienoBarenbHO U TOTUYECKH MPABUIIBHO CTPOUTH BhICKa3bIBAaHUE.

- Mcnonb30BaTh COOTBETCTBYIOIINE CPEACTBA TIOTUYECKON CBSI3H.

- CTHIIMCTUYECKH MPABUIHHO O(OPMHUTH B COOTBETCTBUU C MOCTABICHHOMN 3aa4ei.

Tpedyemblii 00bem:

200-250 cioB.

JlomycTMoOe OTKJIOHEHHWE OT 3a7aHHoro oobeMa coctarisieT 10 %. Eciu B BRIMOTHEHHOM 3aJIaHUA
MmeHee 180 cioB, To 3a1aHKe TPOBEPKE HE MOANEXKUT U orleHnBaercs B 0 6amioB. [1pu npeBsiieHun


http://translate.google.com/

obbema Gosee ueM Ha 10 %, T.e. ecnu B 3agaHuu Oosiee 275 cI0B, MPOBEPKE MOJICKUT TOIBKO Ta
4acTh pabOTHI, KOTOPasi COOTBETCTBYET TPEOyeMOMY 00BEMY.
IIpu sTOM:
- cokpartiennsie ¢popmel: can’t, didn’t, isn’t, u T.I. cYMTAIOTCS KaK OIHO CJIOBO;
- YUCIUTEIbHBIE, BEIpaKeHHBIE I(pamu, T.e. 25, 1002 u T.I1., CYUTAIOTCS KaK OHO CIIOBO;
- CIIOKHBIE ClTOBa, Takue kak good-looking, well-bred, twenty-five, cuurarorcs kak 0HO CIIOBO.
[TuceMeHHOE BBICKA3BIBAHUE C AIIEMEHTAMU PACCYKICHHS OLEHUBACTCS 1O TISITH KPUTEPHSIM:
1. Conepxanue (MakCUMaJIbHOE KOJIMYECTBO OamuioB —4 0.).
2. Opranuzanus TeKcTa (MaKCHMalbHOE KOJIMYeCTBO 0ayioB — 4 6.).
3. Jlekcuka (MakcMMaJabHOE KOJUYECTBO OaIoB — 4 0.).
4. T’pamMmaruka (MakCMMalbHOE KOJMUYECTBO 0aioB —4 0.).
5. Opdorpadus u myHKTyarus (MaKCMMaabHOE KOJUYecTBO OamioB — 1 0.).

1. Conepxxanue
- Berymienue - moctaHoBKa pooaeMBl.
- MHeHue aBTOpa C apryMEeHTaMH.
- JIpyrue To4KH 3peHus ¢ O0bSICHEHUSIMHU, TI0YEMY aBTOp HE COIVIACCH.
- 3akstoueHue (BbIBON).

Berymiienne — mocranoBka npodsaembl (Introduction)

Bo Bcrymiiennu nuiercst To, 0 ueM OyfeT JaHHoe courHeHue. OObIuHO He Oosee 5 mpeioKeHUH.
He pexomenmyercsi mepenuchiBaTh IIOCTaHOBKY IpoOneMbl, 3asBiIeHHOH B Teme. Ee myumie
nepedpasupoBarb, WCIONB3YS pPa3IUYHBIC BBOJHBIE KOHCTPYKIIMH, TOCIOBHIIBI, a(OpPH3MBI,
PHUTOPHYECKHE BOIIPOCHI.

MHuenue aBTopa ¢ aprymMeHTamu / J/I[pyrue Touku 3peHusi ¢ 00bsICHEHHEM, [104eMYy aBTOp He
cornacen (Body)

B counnenun OpiNion He 00s3aTeIbHO HCIOJIB30BaTh APIYMEHTHI «3a» M <«IIPOTHUBY», MOXKHO
OCTAaHOBUTHCA TOJBKO HA TMOJOXKHUTEIBHBIX W OTPHUIATENBHBIX acrekrax mpoonembl. Ho mnpu
BBIIBHJKEHUU CBOEH TOUKH 3pEHUS MPUHATO CPAaBHUBATh HEKOTOPBIE PAKypChl TaHHOW MpoOIeMbl, a
TaKke He0OXOIUMO YeTKO 0003HAYUTh Pa3IMuHble C(hephl BIUSHUS JaHHOTO BOIpoca (ColraibHasl,
HSKOHOMHYECKas, MopalbHasg © T.I.). JKenmareabHO apryMEHTHpPOBaThb CBOKO TOYKY 3pEHUS,
MTOJIKPETIISSI MPUMEPaMU WJTU CChUTKAMH Ha Uy>KO€ MHEHUE.

3aksiouenue (BbiBox) (Conclusion)

B mocnemnem a63ame crnemyeT oOO0OOOIIMTH BBICKA3aHHOE MHEHHE M CIeNaTh 3aKIIOYeHHUE.
3akiroYeHre — 3TO HE CBO€ MHEHHE, 3aKJIFOUEHUE, KaK MPaBuiio, 0000IIaeT To, YTO OBLJIO HAITMCAHO
B COUMHEHHH M COOTHOCHUTCS C BBEJCHUEM.

1. Opranuszanus TekcTa
- JlIoru4HOCTH
- Jlenenue Ha ab3aribl
- Mcrionnb30Banme CPeCTB JIOTHYECKON CBAZH

JlornyHoCTh

Tekcr npeacraBnseT coOol CBA3HOE U JIOTHYHOE Iiefoe. Bee ab3aipl TeKkcTa B3aMMOCBS3aHbl, €CTh
BBEJICHHE, OCHOBHOM TEKCT, 3aKJIIOYCHHE, MBICIH TPABWIBHO PACIpPEICNICHbI, YTO IOKa3bIBACT
MOCTYNATeNbHBIA X0 pacCyXAeHHid. AO3allbl CTPOATCS CIEAYIIIMM 00pa3oM: MepBOe
MIPEVIOKEHNE JIOJDKHO BBIPAXKATh €r0 IIaBHYIO MBICIb, Jajiee CIEAYIOT MPUMEPHI, 3aKaHIYUBACTCS
ab3a11 oObscHeHneM (0000IIeHHEM) OMTMCHIBAEMOM POOIEMBI WIIH TOYKH 3PSHHUSL.

Jenenue Ha ad3anbl



[Taparpads! pacnpeaensoTcs caeIyonmM oopa3oM:
I Introduction

Il Body

111 Conclusion

Hcnonb3oBaHue CpecTB JOTHYECKON CBA3M

B counHeHuM JOKHBI MCIIOJIB30BATHCS BBOJHBIE CIIOBA M CI0Ba-CcBA3KU. Kaxplil ab3al, a maydiie
KaXJ10€ MpPEUIOKeHUE HYXKHO HAYMHATh C IOAXOIAIIMX BBOAHBIX cJOB. [logpoOHBINA crHucok
BBOJHBIX CJIOB U BbIpaxkeHU! B [Ipmiioxenuu.

2. Jlekcuka
ITpu oreHUBaHUY JIEeKCHYECKOH IPaAaMOTHOCTH YU THIBAIOTCS:
- TOYHOCThH B BBIOOPE CIIOB M BBIPAKEHUI M UX COOTBETCTBUE TEME U CUTYAIIUU OOIICHHUS;
- IPaBUJIBHOCTD JICKCHYECKHUX CIIOBOCOYCTAHMIA,
- TPAMOTHOCTH CIIOBOOOPA30BAHHS,
- 3a11ac cJI0B U pa3HOOOpa3ue MCIIOb3yeMOM JIGKCUKU (CHHOHUMBI, aHTOHUMBI, ()Pa3e0IOTU3MBI).

3. I'pammaruka
[Tpu orieHUBaHUY IPAMMATHYECKOI MPABUJIBLHOCTH PeYH YIUTHIBACTCS:
- TOYHOCTh B BEIOOpE rPaMMAaTHYECKON KOHCTPYKIIMU B COOTBETCTBHU C LIEJIbIO BHICKA3bIBAHUS;
- pa3HOOOpa3me NCIOIb3YEMbIX TPaMMaTHUECKUX CPEJICTB;
- CJIOKHOCTD MUCTIOJIb3YEMbIX KOHCTPYKIIHA.

4. Opdorpadus u NyHKTyalus
[Ipu oueHMBaHUYU NMPaBHIbHOCTH Oopdorpa¢uy U MYHKTYAllUM YYUTHIBAECTCA: COOJIONEHNE HOM
opdorpadun MHOCTPAHHOTO $3bIKA; IMpaBUIbHOE O(OPMIICHHE Havalla W KOHIA MPEIJIOKCHUN
(3ammaBHast OykBa, TOUKA, BOCKJIMLIATEIIbHBIN U BONPOCUTEIbHBIN 3HaKK). Bece cioBa 10J1KHBI ObITh
IIpaBUJIbHO HaIIMCAHBI. HpaBHna IMYHKTyalluu AHDJIMHUCKOTO SI3BIKA MOXKHO IMIOBTOPUTb B TaKHUX
temax, kak RelativeClauses, Adjectives: wordorder u T.1.



Pexomenganuu:

1. B mepBom a03aiie O4€Hb BAKHO MPABUIILHO TIOCTABUTH IPOOIEMY, KOTOpast OyAeT o0cy-
&Knarbes B padore. Henb3st mepenucsiBaTh caMo 3a7jaHKe, HYy)KHO ero nepedpazuponars.

2. B ocHOBHOH 9acTu HEOOXOIMMO TMPUBECTH COOTBETCTBYIOIIME apTyYMEHTHI U JIOKa3a-
TENbCTBA, WLTIOCTPUPYS UX IIPUMEPAMH.

3. B counHeHUM, B KOTOPOM TPeOyeTCsl BHIPA3UTh CBOIO TOUKY 3pEHUs, a03aIbl MOTYT pac-
MOJIaraThCsl CIEAYIOUIMM 00pa3oM: B MepBOM al3alle OCHOBHOM YacTH CJEIyeT BbIpa-
3UTh CBOIO TOUKY 3pEHHUSI M 00OCHOBAThH €€, OATBEPkKAast €€ MPaBUIHLHOCTh COOTBETCT-
BYIOIIIMMHU apryMEHTaMH, a BO BTOpPOM a03aile 0OObSICHUTH, TIOYEMY aBTOpP HE COIVIACEH C
MIPOTUBOIOJIOKHON TOUKOH 3pEHMUSI.

4. B mocnemHel yacTu HEOOXOAMMO CJIENIaTh BBIBOJ, OCHOBAHHBIM Ha MPHUBEICHHBIX paHEe
apryMmeHrax.

5. OueHb BaXXHO MOCJIEIOBATEIFHO U3JIaraTh CBOM MBICIIH, HE TIEPECKAKUBAs C OJHOU MBIC-
JM Ha APYTyI0 U MPaBUJIbHO HCIOJIB30BaTh COKO3bI, COIO3HBIE CIIOBA M BBOJHBIC CIOBA
JUTSL TIEpEeIav JIOTUYECKOM CBS3M MEXTy YacTsamu npemioxenus (and, but, which u ap.),
a TaKKe MEXIy mnpemiokeHusmMu u abzanamu (to beginwith, whatismore, besides,
moreover, ontheonehand, ontheother, inconclusion, tosumup u ap.).

6. B sk3amenarnmonnom 3ananuu |V oObluHO mpeanaraercs IUIaH, Ceays KOTOPOMY BBI
MPABHIIBHO MIOCTPOUTE CBOE BBICKa3bIBaHUE. HamummTe coif COOCTBEHHBIH TIaH!

7. Tlocne HamucaHus COYMHEHUS MPOBEIUTE PEaKTUPOBAHUE, UCTIONB3Ys CIEAYIOUIUN al-
TOPHUTM:

— s MPaBUJILHO UCMOJIB30BaJ(a) TpaMMaTHYECKHe KOHCTPYKIIMH, BPEMEHA IJIarojioB, CBSI3b MEX-
Iy TIOJUIe)KANINM M CKa3yeMbIM HE HapyIlIeHa, MPaBUIBLHO MCIOIB30BAHBI MIPEIIOTH U apTHK-
.

— s BeIOpaJI(a) BEpHYIO JIEKCUKY OHA JiocTatouHo odunmansHas. Opdorpadus BepHa.

— s BKJIFOUMJI(2) OCHOBHYIO UJCHO KXKIOTO a03ala B MEepBOe MPEAJIOKEHUE, U BCE TPEIIOKEHUS
MMEIOT OTHOILIEHUE K 3aJJaHHOW TEME.

— 5 UCTOJb30BaJI(a) CPENICTBA JIOTUYECKOW CBS3H (CIOBA-CBSA3KH) U OHH YMECTHBI.

— s UCTOJb30BaJ(a) TOCTATOYHOE KOIUYECTBO IPUMEPOB U (PAKTOB.

— MO TOYKa 3pEHHUS SICHA U OIpe/IeTICHHA.

Metoaguveckne yKkazaHHusl 110 CAMOCTOATEIbHON padoTe 00y4arommxcst

CornacHo yuebHOoMy maHy o0beM Barteit camoctosiTensHOM paboThl cocTaBisieT He MeHee 50
%0T 00111ero KOJIMYeCcTBa YacoB, OTBEICHHOTO HA JUCIHUILUINHY, YTO CIIOCOOCTBYET 0OoJiee IyOoKOMY
YCBOCHHIO HU3y4aeMOro Kypca, (OpPMUPOBAHUIO HABBIKOB HCCIEAOBATENbCKOM pPabOTHI M yYMEHHUIO
MIPUMEHSTH TEOPETUUECKUE 3HAHUS Ha MPAKTHKE.

Buner camocTosTenbHON paboOTHI:

*BBIMOJTHEHUE TEKYIIUX JAOMAIIHUX 3aJaHui (YIpakKHEHHs, MOJATOTOBKA UTEHUS W aHAJIU3
CoJIepKaHMs TEKCTOB AJIs AalIbHEHIIIero 00CYKICHHS Ha 3aHIATHUSIX U T.11.);

*TIOJITOTOBKA MPE3EHTALIHI;

*paboTa c TeCTaMU U BOTIPOCAMHU JIJIsl CAMOIIPOBEPKH;

*TIONCK W 00paboTka WHQOpPMAIMK C HMCHOIB30BaHHEM HH(POPMAITMOHHO-KOMITBIOTEPHBIX
TEXHOJIOTH;

Pesynbrarel camocCTOsATEILHON paOOThl KOHTPOJIHMPYIOTCS TPEIOAaBaTelieM W YUUTHIBAIOTCS
npu arTectanuu (3a4er, dk3ameH). KoHTponb mpoBoauTcs B (QOpME TECTUPOBAHHUS, OMPOCOB,
MIPE3CHTAIHH, MPOBEPKU MUCbMEHHBIX padOT U T.1I.



Hpunoxenue 4
KonTpoabHbie padoThl

KonTpoabHnasi padora Ne 4

AHIJINACKMH SI3bIK

MY WORKING PLACE

I. Read the text about health and safety at work place and answer the questions.
1. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?

My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories.
Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three
industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example, The
Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the fundamental rules
to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom. The objectives of the Act
are:
e to secure the health, safety and welfare of people at work;
e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work

activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;
e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances for
use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every employer has to
ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the general public and
clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling or
storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working environment.
It is also very important to provide employees with proper instructions and training so that they will
be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should cooperate
with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

Il. Remember the words and use them in sentences of your own.

Nouns Cyuiecmeumenvnwle
Employer pabdorojiareib

building site CCTPOUTEIbHAS IJIOIIAIKA
carelessness HEOCTOPOKHOCTH
chemicals XHMHKATBI

debris Mycop

employee paGoOTHHUK

evacuation drill TPEHHPOBKA 10 IBAKYALHH
fire extinguisher OTHETYIIUTEIh

injury TpaBMa




lens O00BEKTHB

record 3aIHCh

safety 0€e3011acHOCTh

sign 3HaK

spark HCKpa

supplier MOCTaBIIHMK

varnish JaK

Verbs 2nazonsl

to assemble cobuparhb

to cope with CrpaBHUTBHCS C

to enable BKIIIOYHTh

to flip up [lepeBepHYTH
Adjectives npunazamesvHole
harmful BPEIHBII
long-sleeved C JUIMHHBIMH PyKaBaMu
loud TPOMKHIA
precautionary peyNPEAUTEbHBIHN

I11. Remember the definitions of the word

1. precautionary measure  action taken in order to prevent something dangerous from
happening
2. carelessness poor attention to an activity, which results in harm or errors
3. welfare the health, comfort and well-being of a person or group
4. duty a responsibility or task that you have to do as part of your job
5. premises the buildings and land occupied by a business
6. to cope with to deal effectively with a difficult situation
IV. Match the terms with their Russian equivalents
1. noise a. 3ammra
2. protection b. HecuacTHbIe ciyvyau
3. drowsiness C. SIOBHUTBLIM
4. dust d. pucku
5. accidents €. COHJIHBOCTh
6. smoke f. oukm 3amMTHBIE
7. poisonous g. mbLIb
8. fumes h. mym
9. risks i. uang
10. burns J. oxorm
11. goggles K. nbim
1. 2. 3. 4, 5 6. 1. 8. 9. 10. 11.
V. Match the terms with their definitions
1. precautionary measure a. a responsibility or task that you have to do
as part of your job
2. carelessness b. to deal effectively with a difficult situation




3. welfare c. the buildings and land occupied by a

business

4. duty d. poor attention to an activity, which results in
harm or errors

5. premises e. action taken in order to prevent something
dangerous from happening

6. to cope with f. the health, comfort and well-being of a
person or group

1. 2. 3. 4. 5. 6.

V1. This is an example of safety rules established by the workers' safety. Read the text and complete
it with the words in the box

‘operate tidy fire gloves concentration protection brush

MACHINERY

X Be sure to understand how to operate every machine you are going to use.

<> Never use machinery when you are in a room alone.

X Use all the required in the place of work.

<> Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be repaired
immediately.

<> Do not talk to anybody who is operating a machine. is important at all times.
X Turn off the electricity before cleaning a machine.
TOOLS
X Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS
X Before starting work, wear protective clothing.
<> Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP
X Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not throw cigarette
ends
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or ashes into the rubbish bin .
The area around machines must be kept clear to avoid falling.
Tools and protective clothing should be put away when not in use.

X3

S
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<> Clean machines after use with a not with your hands.
ACCIDENT PROCEDURES
<> Make sure you know where to assemble in the event of stop buttons are

located and where the emergency

<> Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in order to be
able to use them in case of fire.

X Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor immediately if any
accident occurs.

VII. Translate into Russian

1. The average person finds it difficult to assess risks.
2. For this reason, work practices need to be regulated.
3. Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on a

construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport tarmacs and
with outdoor machinery without protection; working in chemical areas without protective clothing;
smoking near hazardous substances.

4, Without regulation some employees will take risks.

5. Health and safety is a part of employment (labor) law.



6. It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations special
regulations for hazardous occupations such as mining and building provisions for risks such as
poisons, dangerous machinery, dust, noise, vibration, and radiation the full range of dangers arising
from modern industrial processes, for example the widespread use of chemicals.

VIII. Translate into English.

1. YenoBeK MOXKET MOJIBEPTaThCs CISAYIONINM OMACHOCTSIM Ha pabodeM MecTe.

2. OcneruieHre BOJIBTOBOM JTyTOM.

3. Oskor pacmiaBJICHHBIM METAJIJIOM.

4, [TopaskeHHne >EKTPUUECKUM TOKOM B CIydae OTCYTCTBUS HWJIM HEWUCIPABHOCTH 3a3EMJICHHS
Tpanchopmaropa.

5. Jlo Hauana paboTsl paboUUil TODKEH:

6. HageTs crieronex 1y v roJJOBHOM yOOp, MPUTOTOBLTE 3aITUTHYIO MAacKY, IIUTOK WJIM OYKH.
7. YoanuTh ¢ pabovero Mecta HOCTOPOHHUE M HEHYKHBIE 11 pa0OTHI TIPEAMETHI.

8. y6e,I[I/ITBCH, 4TO BOJIM3HU MecCTa pa60TbI HET JICTKOBOCINIAMCHAIOMINUXCSA MaTE€PpHaJIOB.

IX. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then correct the false ones.

T/IF RULES
1. Use machinery only when other people are in the workplace.
2. People mustn't talk in the workplace.
3. Turn off electricity after a machine has been cleaned.
4, Wear safety boots before arriving in a workplace.
5. Always wear sunglasses when using a machine.
6. Damaged tools can be dangerous.
7. Report to the supervisor about damaged equipment.
8. In case of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are located.
9. In case of fire shout to catch other people’s attention.
10. Anyone can give first aid in case of an accident.

X. Match the instructions with the pictures

slippery when wet / high voltage/ first aid station/ cafeteria/ no smoking area head protection must be
worn

AWARNING

A

—— HIGH VOLTAGE &




NO SMOKING
IN THIS AREA

Part 11
Test
l. Choose the correct answers.

1. An emergency signal has to all ships in the area.
a)to be sent  b) to sent c) sent d) be sent

2. That report written before the end of next week.
a) need to be b) has c) needs to be d) needs

3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.
a) never be  b) must not be c) do not ever d) must not

4. Seat belts at all times during the flight.
a) should wear b) should to wear
¢) should worn d) should be worn

5. One work with electric devices barehanded
a) must b)wants  c)likes d) should never

1. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:

a) CPR; c) artificial respiration,

b) fire evacuation, d) recovery position
2. Safety hazards:
a)ignition source, c)assembly point,

b) chemical spill, d)aisle blockage

3. Places in a warehouse:
a) aisle

b) shelves,

c) ramp,

d)gantry

4. Places on a motorway:
a)flyover, c)underpass,
b)U-turn, d) sliproad

5. Fire extinguishers:




a) do not ever taken away from their places in the workshop.
b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.

I11.  Underline the correct word or phrase.

1. Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.

2. Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.

3. Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.

4. Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.
5. If a wet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

IV. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.

1 | Tow a help by shouting or sounding an alarm

2 | Attract b the position of the trapped diver by placing a buoy above him.

3 | Locate c the building immediately through this exit if the fire alarm
sounds.

4 | Mark d your car to the garage if you can’t start it.

5 | Secure e the boxes to the pallet with a chain or strap.

6 | Evacuate f the trapped diver by swimming below his boat and looking
for him.

1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space. Use each word once only.

| junction /turning/ crossroads/ exit/ left |

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout,

take the third . Then go straight ahead to the T - , and turn left. Go
straight through the next . Next you will pass a large building on your

. After this building, take the first on your right. Our department is
straight ahead.

Pasnen 3 mynkr 3.2

The concepts of electric charge and potential are very important in the study of electric currents.
When an extended conductor has different potentials at its ends, the free electrons of the
conductor itself are caused to drift from one end to the other. The potential difference must be
maintained by some electric source such as electrostatic generator or a battery or a direct current
generator. The wire and the electric source together form an electric circuit, the electrons are
drifting around it as long as the conducting path is maintained.



There are various kinds of electric circuits such as: open circuits, closed circuits, series circuits,
parallel circuits and short circuits.

To understand the difference between the following circuit connections is not difficult at all. If
the circuit is broken or «opened» anywhere, the current is known to stop everywhere. The circuit
is broken when an electric device is switched off. The path along which the electrons travel must
be complete otherwise no electric power can be supplied from the source to the load. Thus, the
circuit is “closed” when an electric device is switched on.

When electrical devices are connected so that the current flows from one device to another, they
are said «to be connected in series». Under such conditions the current flow is the same in all
parts of the circuit as there is only a single path along which it may flow. The electrical bell
circuit is considered to be a typical example of a series circuit. The “parallel” circuit provides
two or more paths for the passage of current. The circuit is divided in such a way that part of the
current flows through one path and part through another. The lamps in the houses are generally
connected in parallel.

The “short” circuit is produced when the current can return to the source of supply without
control. The short circuits often result from cable fault or wire fault. Under certain conditions the
short circuit may cause fire because the current flows where it was not supposed to flow. If the
current flow is too great a fuse is used as a safety device to stop the current flow.

Pasnen 3 mynkr 3.3
ALTERNATING CURRENT

Current is defined as increment of electrons. The unit for measuring current was named in honor
of A.M. Ampere, the French physicist. Thus it is called ampere. The symbol for current is I. The
electric current is a quantity of electrons flowing in a circuit per second of time. The electrons
move along the circuit because the e. m. f. drives them. The current is directly proportional to the
e.m.f.

A steam of electrons in a circuit will develop a magnetic field around the conductor along which
the electrons are moving. The strength of the magnetic field depends upon the current strength
along the conductor. The direction of the field is dependant upon the direction of the current.

If the force causing the electron flow is indirect, the current is called direct (d. c.). If the force
changes its direction periodically the current is called alternative (a. c.).

Alternating current is the current that changes direction periodically. The electrons leave one
terminal of the power supply, flow out along the conductor, stop, and then flow back toward the
same terminal. A voltage that caused current reverses its polarity periodically. This is properly
called an alternating voltage. The power supply that provides the alternating voltage actually
reverses the polarity of its terminals according to a fixed periodic pattern. A given terminal will
be negative for a specific period of time and drive electrons out through the circuit. Then, the
same terminal becomes positive and attracts electrons back from the circuit. This voltage source
cannot be a battery. It must consist of some types of rotating machinery.

OBPA3EIl NMMHUCBMA 3ASIBJEHUSI O NMPUEME HA PABOTY (APPLICATION
LETTER)

John Donaldson
8 Sue Circle
Smithtown, CA 08067

909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com



September 1, 2018

George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road

Hatfield, CA 08065
Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As
requested, | enclose a completed job application, my certification, my resume and three
references.

The role is very appealing to me, and | believe that my strong technical experience and
education make me a highly competitive candidate for this position. My key strengths
that would support my success in this position include:

« | have successfully designed, developed and supported live-use applications.
o | strive continually for excellence.
« | provide exceptional contributions to customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, | have a comprehensive understanding of the
full lifecycle for software development projects. | also have experience in learning and applying
new technologies as appropriate. Please see my resume for additional information on my
experience.

| can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or by cell
phone, 909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,

John Donaldson

Sample Email Letter of Application

Subject: FirstName LastName - Web Content Manager Position

Dear Hiring Manager,

I'm writing to express my interest in the Web Content Manager position listed on
Monster.com. | have experience building large, consumer-focused health-based content sites.
While much of my experience has been in the business world, I understand the social value of
this sector and | am confident that my business experience will be an asset to your organization.

My responsibilities have included the development and management of: website editorial

voice and style; editorial calendars; and the daily content programming and production
for various websites.



I have worked closely with healthcare professionals and medical editors to help them
to provide the best possible information to a consumer audience of patients. | have also helped
physicians to use their medical content to write user-friendly and easily comprehensible text.

Experience has taught me how to build strong relationships with all departments in an
organization. | have the ability to work within a team as well as cross-team. | can work with web
engineers to resolve technical issues and implement technical enhancements.

I am confident working with development departments to implement design and functional
enhancements, and to monitor site statistics and conduct search engine optimization.

Thank you for your consideration.

FirstName LastName
Email Address
Phone Number

LinkedIn Profile URL (optional)



KonrpoabHnasi padora Ne 5

Use this abstract plan or make your own one with the help of Appendix 1 and write
an abstract to the text.

Plan
1. The title of the article(text) is ...
2. It is published (distributed, issued) in...
3. The purpose (aim, intention, reason,) of this article is to show...
4. The author analyses (explains, characterizes, estimates, interprets, investigates) ...
5. Some parts of the article deal with ...
TEXT1

WHAT DOES IT TAKE TO KEEP THEM FLYING?

Each aircraft has its own tailored maintenance program, from light to intermediate to
heavy checks. These checks are designated by letters, such as A, B, C, D, L, or Q. One 747-
200 took about eight years to accumulate some 36,000 hours of flying time.
When it did, it was time to head to the hangar for a heavy check, sometimes called a D check.
The goal is to, as much as possible, return an entire airframe to its original condition. A D
check takes between 15,000 and 35,000 hrs. of labor, and can putaplane out of
service for 15 to 30 days, or more. The total cost averages between $1 million
and $2 million. What a D Check Involves Once the aircraft is parked inside the hangar
- a huge complex of aircraft service areas, support shops, and warehouses - the mainte-
nance team goes to work. Worktables, platforms, and scaffolds are rolled into position
for access to otherwise unreachable areas of the plane. Seats, floors, walls, ceil-
ing panels, galleys, lavatories, and other equipment are opened or removed from
the aircraft to permit close inspection. The aircraft is essentially gutted. Following step-
by-step instructions, workers examine the aircraft for signs of metal cracks and corrosion.
Whole sections of the aircraft’s landing gear, hydraulic systems, and engines may be replaced.
Over time, in-flight vibrations, fuselage pressurization cycles and the jolts of thou-
sands of takeoffs and landings cause cracks in the metal structure of the aircraft. To address
this problem, aviation employs diagnostic principles similar to those used in the field of medi-
cine. Both use such tools as radiology, ultrasonics, and endoscopy to detect what the human
eye cannot see. A sheet of X-ray film is placed at a desired point on the engine exterior. Next, a
long metal tube is placed inside the hollow shaft that runs the length of the engine. Finally, a
pill of radioactive iridium 192— a powerful isotope—no bigger than a pencil eraser, is cranked
into the tube to expose the X-ray film. The developed film helps to reveal
cracks and other flaws that may require that the engine be repaired or replaced. During the D
check, samples of the aircraft’s fuel and its hydraulic fluids are sent for laboratory analysis. If
microorganisms are found in the fuel sample, antibiotics are prescribed. To kill jet-fuel bugs—
fungi and bacteria that can get into fuel tanks through the air, water, and fuel—the tanks are
treated with a biocide, a form of antibiotic. This treatment is important because the by-
products of microbial growth can corrode the protective coatings on the surface
of the tanks. Fuel probes in the tanks can also be affected and thus cause the pilots
to receive inaccurate fuel gauge readings.




As aresult of normal wear, vibrations, and internal seal damage, fuel tanks
can develop leaks. Looking somewhat like a scuba diver without flippers, a specialist dons
special cotton coveralls, puts on a respirator connected to a fresh-air supply, and takes tools,
sealant, and a safety light with him. Through a small opening in the bottom of the wing, he
squeezes his way into the defueled wing tank locates the source of the fuel- tank leak, and
seals it.

Built into the wings of the plane, the fuel tanks of a 747 are a maze of
walled compartments connected by small openings. Fuel tanks are no place
for the claustrophobic. BOING 747-400 can hold more than 210,000 liters of fuel.
This fuel capacity makes it possible to fly extremely long routes nonstop, such
5 from San Francisco, California, U.S.A., to Sydney, Australia - a distance of 12,000 kilo-
meters.

Three stories above the ground on the flight deck, an avionics technician inspects a built-
in test-pattern display on the TV-like weather radar indicator screen. Pilots use this instrument
to detect and avoid thunderstorms and turbulence that may be as far 500 kilo-
meters ahead of the airplane.

During the D check, safety equipment, such as life vests and emergency lighting, is
checked or replaced. When a check of the passenger emergency oxygen system is under way,
oxygen masks dangle like oranges on branches. Jet airplanes routinely cruise at
altitudes of 6 to 11 kilometers above the earth, where the oxygen content and
the atmospheric pressure are insufficient to sustain life. How is this problem solved? The air-
craft’s pressurization system draws in outside air and then compresses it. This air is finally
supplied to the cabin at an acceptable temperature. If the air pressure in the cabin falls below
safe levels, oxygen masks automatically drop from overhead compartments. The emergency
oxygen is supplied to the passengers until the aircraft descends to an altitude
where the emergency oxygen is no longer needed. On some airplanes, oxygen masks are
stowed in passenger seat-back compartments, not in overhead compartments.

A heavy maintenance check is also the time to install new cabin walls and ceiling pan-
els as well as to replace carpets, curtains and seat cushion covers. Galley equipment is disas-
sembled, cleaned, and sanitized.

TEXT 2

HONDA ANNOUNCES NEW CIVIC TYPE R

14 September 2006 — Honda Motor Europe Ltd today announced the eagerly awaited
new Civic Type R, the successor to a model whose unique blend of affordability, exhilarat-
ing driving characteristics and everyday usability resulted in sales that exceeded all ex-
pectations.

Given the outstanding performance credentials of its predecessor, Honda saw little pur-
pose in increasing engine output. The new Type R therefore continues to be powered by a
naturally-aspirated 2.0 litre DOHC i-VTEC engine with similar output, but re-
worked for greater refinement and responsiveness thanks to a new balancer shaft and a drive-
by-wire throttle. The 201 PS maximum power output is now reached at 8,000 rpm (previously
200 PS at 7,400 rpm). VTEC variable valve timing and VTC variable inlet camshaft technolo-
gy continue to underpin the engine architecture. Its exhilarating, high revving nature is re-
tained, but the switch to high lift, long duration valve timing now takes place at a lower 5,200
rpm, and continues all the way to the 8,000 rpm red line. There is a new i-VTEC indicator just
to the right of the digital speedometer which is illuminated within this rev range.

TEXT 3

AUTOMOBILE

By name auto, also called motorcar, or car is a usually four-wheeled vehicle designed
primarily for passenger transportation and commonly propelled by an internal- combustion en-
gine using a volatile fuel. The modern automobile is a complex technical system employing



subsystems with specific design functions. Some of these consist of thousands of component
parts that

have evolved from breakthroughs in existing technology or from new discoveries such as
electronic computers, high-strength plastics, and new alloys of steel and nonferrous metals, as
well as from factors such as air pollution, safety legislation, and foreign competi-
tion.

Passenger cars have emerged as the primary means of family transportation, with the to-
tal number in use worldwide expected to reach half a billion in the 1990s, One-third of these
are in the United States, where more than 1.5 trillion miles are traveled each year. Approxi-
mately 500 different models have been offered annually to U.S. car buyers, about half
domestic and half foreign in origin. New designs have been brought into the market more
quickly in recent years than in the past to permit manufacturers to capitalize on their
proprietary technological advances. With more than 30 million new units built each year
worldwide, manufacturers have been able to split up the total into many very small segments
that nonetheless remained economical to market.

New technical developments are recognized to be the key to successful competition,
Research and development engineers and scientists have been employed by all automobile
manufacturers and suppliers to improve the car body, chassis, engine, drive train, vehicle
control systems, occupant safety, and environmental emissions, and further work by
the industry is necessary to meet the needs of the 21st century.

Vehicle design depends to a large extent on its intended use. Automobiles for off- road
use in countries that lack service facilities must be durable, simple systems with high re-
sistance to severe overloads and extremes in operating conditions. Conversely, the customers
for products that are intended fir the high-speed, limited-access road systems in Europe
and North America expect more passenger  comfort options, increased engine perfor-
mance, and optimized high-speed handling and vehicle stability.

Stability depends principally on the distribution of weight between the front
and rear wheels, the height of the centre of gravity and its position relative to the aerodynam-
ic centre of pressure of the vehicle, suspension characteristics, and whether front or rear
wheels are used for propulsion. Weight distribution depends principally on the location and
size of the engine. The common practice of front-mounted engines exploits the
stability that is more readily achieved with this layout. The development of aluminum engines
and new manufacturing processes have, however, made it possible to locate the engine at the
rear without necessarily compromising stability.

SAFETY SYSTEMS

From its beginnings, the automobile posed serious hazards to public safety. Vehicle
speed and weight provided an impact capacity for occupants and pedestrians that
produced great numbers of fatalities (13,000 in 1920) and serious injuries. During the 20th
century, the rates of death and injury declined significantly in terms of vehicle miles (in the
United States, for example, the rate of fatalities declined from 5.7 to 2.2 per 100,000,000
vehicle miles between 1966 and 1990). Because of the increased number of
vehicles on the road, however, total fatalities have declined only slightly (from
53,000 down to 47,000 in the same example period). Most fatal accidents occur on either
city streets or secondary roads. Federal expressway systems are relatively safer.
Driver training, vehicle maintenance, highway improvement, and law enforcement were
identified as key areaswith potential for improving safety, but the basic design of
the vehicle itself and the addition of special safety features received increased at-
tention. Safety features of automobiles come under two distinct headings: accident avoidance
and occupant protection.



TEXT 4

STEEL

Steel is an alloy consisting mostly of iron, with a carbon content between 0.2 and 1.7 or
2.04% by weight (C:1000-10,8.67Fe), depending on grade. Carbon is the most cost- effective
alloying material for iron, but various other alloying elements are used such as manganese,
chromium, vanadium, and tungsten. Carbon and other elements act as a hardening
agent, preventing dislocations in the iron atom crystal lattice from sliding past one
another. Varying the amount of alloying elements and form of their presence in the steel (so-
lute elements, precipitated phase) controls qualities such as the hardness, ductility
and tensile strength of the resulting steel. Steel with increased carbon content can be made
harder and stronger than iron, but is also more brittle. The maximum solubility
of carbon in iron (in austenite region) is 2.14% by weight, occurring at 1149 °C;
higher concentrations of carbon or lower temperatures will produce cementite. Alloys with
higher carbon content than this are known as cast iron because of their lower
melting point. Steel is also to be distinguished from wrought iron containing only a very small
amount of other elements, but containing 1-3% by weight of slag in the form of particles elon-
gated in one direction, giving the iron a characteristic grain. It is more rust-resistant than steel
and welds more easily. It is common today to talk about 'the iron and steel industry’ as
if it were a single entity, but historically they were separate products.

Though steel had been produced by various inefficient methods long be-
fore the Renaissance, its use became more common after more efficient production
methods were devised in the 17th century. With the invention of the Bessemer
process in the mid-19th century, steel became a relatively inexpensive mass-
produced good. Further refinements in the process, such as basic oxygen steelmaking, fur-
ther lowered the cost of production while increasing the quality of the metal. Today, steel is
one of the most common materials in the world and is amajor component in
buildings, tools, automobiles, and appliances. Modern steel is generally identified by various
grades of steel defined by various standards organizations.

MATERIAL PROPERTIES

Iron, like most metals, is not usually found in the Earth's crust in an elemental state. Iron
can be found in the crust only in combination with oxygen or sulfur. Typical iron- containing
minerals include Fe O —the form of iron oxide foundas the mineral hematite, and
FeS2—pyrite (fool's gold). Iron is extracted from ore by removing the oxygen by
combining it with a preferred chemical partner such as carbon. This process, known as smelt-
ing, was first applied to metals with lower melting points. Copper melts at just over 1000
°C, while tin melts around 250 °C. Cast iron—iron alloyed with greater than 1.7%
carbon—melts at around 1370 °C. All of these temperatures could be reached with ancient
methods that have been used for at least 6000 years (since the Bronze Age).
Since the oxidation rate itself increases rapidly beyond 800 °C, it is important that
smelting take place in a low-oxygen environment. Unlike copper and tin, liquid iron dissolves
carbon quite readily, so that smelting results in an alloy containing too much carbon to be
called steel.

Other materials are often added to the iron/carbon mixture to tailor the resulting
properties. Nickel and manganese in steel add to its tensile strength and make austenite more
chemically stable, chromium increases hardness and melting temperature and vanadi-
um also increases hardness while reducing the effects of metal fatigue. Large
amount of chromium and nickel (often 18% and 8%, respectively) are added to stain-
less steel so that a hard oxide forms on the metal surface to inhibit corrosion.

Tungsten interferes with the formation of cementite, allowing martensite to form with
slower quench rates, resulting in high speed steel. On the other hand sulfur, nitrogen, and
phosphorus make steel more brittle, sothese commonly found elements must be
removed from the ore during processing.



When iron is smelted from its ore by commercial processes, it contains more carbon
than is desirable. To become steel, it must be melted and reprocessed to re-
move the correct amount of carbon, at which point other elements can be added. Once this
liquid is cast into ingots, it usually must be "worked" at high temperature to remove any cracks
or poorly mixed regions from the solidification process, and to produce shapes such as plate,
sheet, wire, etc. It is then heat-treated to produce a desirable crystal structure, and often "cold
worked" to produce the final shape. In modern steel making these processes are often com-
bined, with ore going in one end of the assembly line and finished steel coming out the
other. These can be streamlined by a deft control of the interaction between work
hardening and tempering.

TEXT5
SAFETY PLAN

A fire safety plan is required in all public buildings, from schools, hospitals,
supermarkets to workplaces. Generally, the owner of the building is responsible for the
preparation of a fire safety plan. Once the plan has been approved by the Chief Fire Official, the
owner is responsible for training all staff in their duties. Evacuation drills are a very important
part of the staff training associated with emergency evacuation procedures. Drills should be
carried out in all buildings at least once a year. The drill should be checked, recording the time
required to complete the evacuation , and noting any problems and deficiencies. After each drill a
meeting should be held to evaluate the success of the drill and to solve any problems that may
have arisen. What to do in case of fire ...

* If you see fire or smoke, do not panic. Remain calm and move quickly, but do not run.

- Alert the responsible staff and telephone the correct national emergency number.

Have someone meet the firefighters to tell them where the fire is. They can lose valuable
minutes if they have to find it themselves.

* Rescue any people in immediate danger only if it is safe to do so.

« If practicable, close all doors and windows to contain the fire.

» Try to extinguish the fire using appropriate firefighting equipment only if you are

trained and it is safe to do so.

+ Follow the instructions of your supervisor and prepare to evacuate if necessary.

« Save records if possible.

 Evacuate your area and check all rooms, especially changing rooms, toilets, storage
areas , etc.

* Do a head count of all staff and report any people unaccounted for to the supervisor.

Safety signs and colors are useful tools to help protect the health and safety of employees
and workplace visitors. Safety signs are used to draw attention to health and safety hazards, to
point out hazards which may not be obvious and to remind employees where personal protective
equipment must be worn. Color attracts attention and can be used extensively for safety
purposes. For example, color can be used as an additional safety measure to identify the contents
of pipes and the nature of the hazard. Different combinations of colors are used to indicate the
various types of hazards. For example, the color red is used to indicate a definite hazard, while a
potential hazard is communicated by the color yellow.

When employees are aware of the hazards around them and take the necessary
precautions, the possibility of an injury, illness or other loss is minimized.

As shown in the table below, there are three basic sign categories used in the workplace:

» warning, to indicate definite or potential hazards;

* regulatory, to indicate which actions are prohibited or mandatory;

« information, to provide general information and directions.

Each category is distinguished by its shape and can be divided into subcategories having
different colors.

Appendix 1



[Ipn 0OydeHur YTEHHIO HEIOCTaTOYHO YCBOMTH MH(OPMALIMIO OPUTHMHANA B LIEJIOM WM
M0 YacTsIM, HEOOXOAMMO TaKKe HAYYHThCS BBLACIATH IIABHOE COZIEpIKaHUE, KPaTKO ero chop-
MYJIMPOBATh U MPEICTaBUTh B JIOTHYECKON MOCIIEA0BATEILHOCTH.

AnnotupoBanue (0T jar. annotatio — 3ameyanue) u pedepuponanue (ot aar. refero —
€000111a10) — 3TO CIOCOOBI 00paboTKH HHPOPMAITUU U KOMIIPECCHH TEKCTa. B UX OCHOBE Jiexkar
JIBA METOJIa MBIIUICHUS: aHAINU3 U CUHTE3. AHanu3 HeoOXOAUM, YTOOBI BBIIEIUTH Hauboee
HEHHYI0 MH(OPMAIUIO, OTACTUTh BTOPOCTEIICHHBIC CBEICHUS M JaHHbIC, U3BJICYb OCHOBHOE
cofepxanue opuruHaia. OJHOBPEMEHHO C aHAJIU30M TEKCTa CJIEIyeT OCYIIECTBIATh MPOLIECC
€ro CHHTE3a, T.e. COEIUHATH B JIOTUYECKOE 11eJI0€ Ty OCHOBHYIO MH(OPMAIIHIO, KOTOpas MoIy-
YyeHa B pe3y/bTaTe aHAIMTUYECKUX orepanuii. Tak MPOUCXOIUT CMBICIOBOE CBEPTHIBAHUE TEK-
CTa W CO3J]aeTCsl BTOPUYHBIN TEKCT, COAEPKAIIUI OCHOBHYIO CyTh NEPBUYHON HH(OpMAIIHH.

Kak anHoTanmsa, Ttak u pedepar mnpusBaHbl IMepeaaTh OCHOBHOE COAEpIkKaHHE
UH(OPMAIIUH, UMEIOMICHCS B YUTAEMOM TEKCTE, B MAKCUMAJIbHO 0OOOIIIEHHOM U CXKAaTOM BHUJIE.
[Ipu aHHOTHpOBaHMHM U pedepUpPOBAHUM  COOOIIEHHE OCBOOOXKIAETCS OT  BCEro
BTOPOCTENIEHHOT0, HWJUIIOCTPAaTUBHOIO, JIOMOJIHUTEIBHOIO, COXPAHSAETCsA JMIIb camMa CyTh
comgepxkanusi. OHAKO CYHIECTBYET MNPUHIUIHAIbHAS pa3HUIA MEXKIy aHHOTaluued Hu
pedeparom.

AHHOTAIUS TN IEPEYUCIISET T€ BOIPOCHI, KOTOPHIE OCBEILIEHbI B IEPBOMCTOUYHUKE, HE
pacKpbIBasi UX COJIEPIKAHUS.

Pedepar He TOnbKO mepeducsieT BCe 3TU BOMPOCHL, HO U COOOIIAET CYIIECTBEHHOE
coJiepKaHue Ka)k10ro u3 HUX. TakuM oOpa3oM, aHHOTALMs JaeT TOJIBKO OOLIEee MpeICTaBICHUE
00 HCTOYHHMKE M SBISETCA YyKa3zareleM IpH OTOOpe NEPBOMCTOYHHUKOB MJI YTCHHUS H
JTaNTbHEHUINEH HaydHOH paboThI, pedepar ke BO MHOTHX CITy4asX MOXKET BIIOJHE 3aMEHUTH CaM
HCTOYHHUK, TaK KaK COOOIIAET CYIIECTBEHHOE COIepKaHNE MaTepuaa, OCHOBHBIE BBIBOJIBI.

[Iponiecc anHOoTHpOBaHUA U pedepupoBaHUs TEKCTA MEPBUYHOTO JOKYMEHTa (KHHTH,
CTaTbU, MATeHTA U T.II.) B Y4EOHBIX LENAX CIeTyeT IPOBOIUTH B TPU dTara:

1-i 3Tanm — 3TO YTEHHE MCXOAHOIO TEKCTa M €ro aHalIu3 — OOBIYHO HECKOJBKO pa3 — C
[ENbI0 JETAIBHOTO TOHHMMAaHHS OCHOBHOTO COAEPKAHHUS TEKCTa, OCMBICICHUS €ro
daxTrueckoit nHGopMaK (03HAKOMUTETHLHOE M N3yUalollee YTCHHE).

2-¥ 3Tam — 3TO ONepalyu ¢ TEKCTOM MEPBOMCTOYHMKA: TEKCT pa30MBaeTCsl Ha OT/EIbHbIE
CMBICTIOBBIE (DparMEHTHl C LENbI0 HW3BJIEUEHUS OCHOBHOW M HEOOXOnMMOl uHopMaiuu
KaX/10T0 U3 HUX.

3-ii 3Tam — 9TO CBEpPTHIBAHHE, COKpAIleHHWE, O000OIIeHHE, KOMIIPECCHUS BBIICICHHOM
OCHOBHOH (hakToJIOrMuecKoi HHPopMauu 1 opopmiieHHE TeKCTa pedepara B COOTBETCTBUU C
MIPUHSATON MOJIENIBIO pedepara.

CrpykTypa anHOTanum u pedepara

N3noxxenne marepuana B aHHOTALIUU U pedepare JOKHO MTPOBOIUTHCS B CIEAYIONIEM
HOpsJIKE:

IIpeamernas pyopuxka. B »ToM nmyHKTe Ha3bIBaeTCs 00JacTh WIIM pasfesl 3HaHUS, K
KOTOPOMY OTHOCHUTCSI aHHOTHPYEMBIH UITN pedepupyeMblii HCTOUHUK.

Tema mcrounmka. OObIYHO TeMa ONpEAENseTCs HAUMEHOBAHHWEM HCTOYHMKA JIMOO
bopmynupyercsi caMuM pedepeHToM.

Bbubnuorpadguyeckoe onucanue MEPBOMCTOYHUKA. B 3TO 4acTH 3amuchIBaeTcs Ha
MHOCTPAHHOM SI3bIKE aBTOp, 3aljlaBU€ KHWIM WIM JKypHajga, U3 KOTOPOrO B3SIT TEKCT,
U3aTeIbCTBO, MECTO M BpeMsi M3JaHMs. 3aTeM 3TU K€ JaHHble JAalOTCS B IEpPEeBOJE Ha
PYCCKHI SI3BIK.

I'maBHas MbIC/Ib AHHOTHPYEMOI'0 MaTepHaJa.

Cxarasi XapakTepHMCTHKa MaTepuaja B BHAe IUIaHA. 37eCh IOCIEN0BATEIbHO
MEePEYHCIIAIOTCS BCE 3aTPOHYThIE B HCTOYHHKE BOIMPOCHI (IVIaBbl, pas3neibl, maparpadsl,
ab3arpl).

KpurHnueckasi oneHka nmepBOMCTOYHMKA. DTa pyOpHKa MOXKET COAEpXKarbCsi HE B
KaXX/101 aHHOTaL1H.



O6beM aHHOTALIUY 3aBUCUT OT 00beMa NEPBOMCTOYHHUKA M OT TOTO, CKOJIBKO OCHOBHBIX
NYHKTOB IJIaHA MOTYT OBITb B HEM BbLieNeHBI. [Ipu 3Tom 6-8 mpemiokeHuid B y4eOHOMH
AQHHOTALlMM, XapakTepu3ylollhe MPEAMETHYI0 pyOpuKY, TeMy HCTOYHHMKA, €r0
Ooubnmorpaduyeckoe ONMHUCAHWE W TIJIABHYI0 MBICTh, SBISIOTCA €€ 00s3arelbHBIMU
KOMITOHEHTaMH, a caM TeKCT aHHOTAllMU He JTOJDKEH MPeBbIIaTh, Kak mpaBuio, 500 3HaKoB.

Crpykrypa pedepara B 3HaUMTEIBHON CTENIEHU HAllOMUHAET CTPYKTYpPY AHHOTALUH.
Pedepar coxpansier Bce myHKThl aHHOTauuu. OaHako aBTop pedepara He OrpaHUUYMBACTCA
IPOCTHIM NEPEYUCIIEHUEM 3aTPOHYTHIX B HCTOYHHMKE BOIIPOCOB, & M3JIAracT €ro Cojiep KaHue
(paxTonoruueckyro uHGOpPMAINIO) B MOCIEAOBATEIBHOCTH MEPBOMCTOUHUKA IO IJIaBaM,
pa3nenam, maparpadam, ab3amaMm, COMPOBOXAAasi MX BBIBOAAMH aBTOpa pedepupyemMoro
UCTOYHHMKA U CBOMMH KOMMeHTapusimMu. B pedepar Brirouarorcs, kak npaBuiio, GpparMeHTb
U3 MEpPBOUCTOYHUKA. IDTO 0000meHuss U (OPMYITUPOBKH M3 MEPBUYHOTO JOKYMEHTA,
KOTOPBIC B TOTOBOM BHJIE TIEPEHOCATCS B pedepar (IUTUPYIOTCS).

Taxkum o0pa3zom, pedepart coaepKUT CJIeyIONIUe TOMOJTHUTEIbHbIE IYHKTHI:

Kparkoe n3noxenue cogepkaHus.

BoiBoabl aBTOpa 10 pedepupyemMomy MaTepualry.

KommenTapuu pedepenra (He Bceraa).

CocraBieHHbIIl 0 JaHHOW CTPYKType pedepar CBUIACTENBCTBYET O TIIATEIHHOM
W3YYEHUU INEPBOMCTOYHMKA U MOXKET 3aMEHUTh €ro IpPH H3YUYEHUU OIHMCAHHOM B HEM
npobnemsl. O6beM pedepata He qommkeH npesbimarh 10-15% pedepupyemoro Tekcra.

Kparkas xapakTepucTHKa S3bIKa aHHOTALMH, pedepara
AnHOTanws 1 pedepar IpeACTaBIAIOT cO00 HOBBIN, CAMOCTOSATENBHBINA TOKYMEHT U UMEIOT
CBOU creuu(puyecKre JeKCHYeCKHe U IPpaMMaTHKO-CTUIIMCTUUECKUE CPE/ICTBA U3JI0KEHUS.
OHM [IOJDKHBI OTIMYAThCSl TOYHOCTBIO, KPATKOCTBIO, SICHOCTBIO U JIOCTYIHOCTBIO.
[Tpennoxkenus aHHOTAMM U pedepara CTPOSATCS B COOTBETCTBHM C HUX CTUJIEM, KOTOPBII
XapaKTepU3yeTcsi OJHO3HAYHBIM YIOTPEOJIEHUEM TEPMUHOB, IPOCTHIX 3aKOHYEHHBIX
HpPEeIOKEHNH, UMEIOLIMX MPaBWIbHYI0 rpammarndeckyro ¢opmy. Llupoko ucnonb3yrorcs
HEOIpe/IeJICHHO-IMYHbIE TPEUIOKEHUsT 0e3 IMOJUIeKaIlero, KOHUEHTPUPYIOLME BHUMAHUE
YUTAIOUIETO TOJIBKO Ha (akTe, ycUIMBasg TeM caMblM HMH(OPMAIMOHHO-CIPABOYHYIO
3HAYMMOCTh aHHOTaUMKW WM pedepara. YacTto BeTpeyaroTcs TakKKe MACCHUBHBIE
KOHCTPYKLIMH.

IIpu cocTaBiieHUN aHHOTALMU WM pedepara yrnoTpeOIstoTCs ONpeIEIeHHbIE pEUEBbIe
KJIMIIE.

Kuamnie — 370 peueBoil cTepeoTHl, TOTOBbIM 000pOT, HCIOIB3YEMBbIl B KaU€CTBE JIETKO
BOCIIPOM3BOIUMOTO B OIpPEJENICHHBIX YCIOBUAX M KOHTEKcTax craHaapra. OHM ob6ierdaror
poLecc KOMMYHUKAILIUN, SKOHOMST YCHIINS, MBICIUTEIbHYIO SHEPTUIO U BpeMs pedepeHTa-
[IEPEBOYMKA U €T0 aJpecara.

Appendix 2

Dpa3zvl 014 AHHOMUPOBAHUA

3aroyIoBoK The article is headlined...
CTaTbu The headline of the article is...
The title of the article(text) is

The author of the article is...

The author’s name is ...

The article is written by...

It was published in ... (on the Internet).

Nudopmarus

00 aBTOpE
CTaThu, TIJE H
KOTJ]a  CTaThs

ObLTa
OITyOJIMKOBaHa.

It is published (distributed, issued) in...
It is a newspaper (scientific) article (published on March 10, 2013/ in 2014).

I'naBuas
CTaTbhH.

nnes

The main idea of the article is...
The article is about...
The article is devoted to...




The article deals (is concerned) with...

The article touches upon the issue of...

The purpose of the article is to give the reader some information on...
The aim (intention, reason,) of this article is to show...

The aim of the article is to provide the reader with some material on...

Conepxanue The author starts by telling (the reader) that...

crareu: ¢aktel, | The author analyses (explains, characterizes, estimates, interprets, investigates) ...

uMeHa, nudpsl. | Some parts of the article deal with ...
The author points out ...

The author (of the article) writes (reports, states, stresses, thinks, notes, consid
analyses, points out, says, describes) that... / draws reader’s attention to...
Much attention is given to...

According to the article...

The article goes on to say that...

It is reported (shown, stressed) that ...

It is spoken in detail about...

From what the author says it becomes clear that...

The fact that ... is stressed.

The article gives a detailed analysis of...

Further the author reports (writes, states, stresses, thinks, notes, conside
analyses, points out, says, describes) that... / draws reader’s attention to...
In conclusion the author writes (reports, states, stresses, thinks, notes, consids
analyses, points out, says, describes) that... / draws reader’s attention to...
The author comes to the conclusion that...The following conclusions are drawi

Muenue 0 It is aimed at ...(increasing students’ knowledge and understanding
CTaThe of...)

| found the article (rather) interesting (important, useful) as / because...

I think / In my opinion the article is (rather) interesting (important, useful) as /
because...

| found the article too hard to understand / rather boring as / because. ..

ers, beli

rs, beli

ors, beli

HEMEIKHH SI3BIK

MOJHbI MUCbMEHHBIN NEPEBOJI

[TonHBIi MUCHMEHHBIN MEpPeBO] - OCHOBHAs (hopMa TEXHUUYECKOTo nepeBoaa. Best mpakTtuyecku
noJie3Hasi HaydHO-TeXHHU4eckas nH(popMalus, U3BjIeKaeMas U3 TeKcTa, oopabdarsiBaercs B popme
MOJTHOTO ~ NMHCBMEHHOTO mepeBoja. PaboTra Hax MOJHBIM — NUCHbMEHHBIM  IIE€PEBOAOM
IIPelyCMaTpUBAET Psi/i ITAIIOB.

3anoMHure!

1-i1 sTan. 3HaKOMCTBO ¢ OpUTMHAJIOM. BHUMaTeIbHOE YTEHHE BCErO0 TEKCTA C UCIOJIb30BAHUEM,
no Mepe HanoOHOCTH, paboyux UCTOYHMKOB HH(QOpManuu: cloBaped, CIPaBOYHUKOB,
CIEUAJIbHOMN JINTEPATYPHI.

2-i1 oran. BrlgeneHuwe JOrMYeCKHMX dYacTed opuruHana. JleneHune TekcTa Ha 3aKOHUYEHHBIE
CMBICJIOBBIE OTPE3KH - MPEATIOKEHUS, a03allbl, IEPHO/IbI.

3-i1 aramn. YepHoBo# mepeBoja TekcTa. [locnenoBarensHas paboTa Hajl JIOTHUYSCKH BBIICICHHBIMU
4acTsSMU OpUTHHAJIA.



4-i1 stan. [loBTOpHOE (HEOMHOKpPATHOE) UYTEHHWE OPHUTHHANIA, CBEPKA €ro C BBHIMOJHEHHBIM
MIEPEBOJIOM C LIEIbI0 KOHTPOJIS MPABUIBHON TIEPEaudl COACPIKAHMUS.

5-ii sran. OkOHUYATENbHOE pPENAKTUPOBAHME TIEPEBOJAa C BHECEHHEM IIONMPaBOK. 6-H JTarl.
ITepeBon 3arosnoBka.

[Ipe’xne uyeM MPUCTYNUTh K BBIMNOJIHEHHUIO IIOJIHOIO MHCBMEHHOTO TMEPeBOAa, ClEAyeT
03HAKOMUTKCS C PUBEACHHBIMU HIDKE TTAMSITKaAMHU.

[TamsitkaNel

(1-# aram)

[Ipexxne, yeM HayaTh MepeBoi, HEOOXOAUMO TMOHATh, YTO BBHIPAKEHO HA s3bIKEe OpuUrHHamna. J{is
3TOrO CjeayeT BHHUMATENbHO, U MOXKET ObITh HE OIMH pa3, MPOYUTarh Bechb TEKCT. [lomHUTE,
3aMBbICeJl aBTOPA BHIPAXKEH C IMOMOIIIbIO BCErO TEKCTA.

[Tamsitka No2

(2-1i aram)

Crnenyer MOMHHUTH, YTO BEJIMYMHA OMPEAENseMO Uid MepeBo/ia YacTH TEKCTa 3aBUCUT OT 3-X
(aKkTOPOB: CMBICIIOBOM 3aKOHUEHHOCTH, CIIO)KHOCTH COJICpXKaHHUS, BO3MOXKHOCTECH MaMSITH
nepeBoauuka. Takoil 4acThi0 TEKCTa MOXET OBbITh MpEANIOKEHHE, IPyIIa MpeaioKeHH, ad3ail,
11/2 ab3ana U T.I., HO 3Ta YacTh JNOJDKHA OBITH 00S3aTENIbHO 3aKOHUEHHOH 1O CMBICTy. UYem
CJIO)KHEE TEKCT - TEM MEHBbIIIE TaKas 4acTh, UEM JIYYIlIe TaMsITh MIEPEBOJUYMKA - TEM OHA OOJIbIIIE.
[Tamsarka Ne3

(3- oram)

[Tocne Toro, kak cojep>kKaHUE BBIJICICHHON YacTH TEKCTa IOHITO M YCBOEHO, €r0 HYKHO
BBIPA3UTh MO-pyccKU. Ilpu NHCbMEHHOM W3J0KEHUU Ba)XHO TOJHOCTHIO OTBJIEYHCS OT
OpUTHHAJIA, T.K. HEJIb3sI YATaTh M JTyMaTh HA OJHOM SI3BIKE U OJJHOBPEMEHHO IMHUCAaTh, M TyMaTh Ha
JIPYTOM.

[Tamsarka No4

(4~ oTam)

[Tocne Toro, Kak MHUCHMEHHO W3JI0XKEHO COJEP)KAHUE BBIIEICHHOM YacTH TEKCTa, HYKHO
00paTuThCs K OpUrMHANY AJis cBepKu. [Ipu mepeBoze nmocieayommux 4acTeid TeKCTa He0OX0AUMO
MOCTOSTHHO CJICIUTh 3a CTHJIEM, T.e. 332 KaueCTBOM, CIUHOOOpa3sHeM W JIOTUKOW W3JIOKCHHSL.
EnunooOpa3ue TepMUHONIOTHH JAOKHO COOMIONAThCs Ha MPOTSKEHUH BCero Tekcra. Hampumep,
€CIIM B Hayalieé TEKCTa 4acTh KOPIyca KaKOTrOo-TO arperara HasBaHa “‘JHOM’, TO B JajibHEUIIIEM
HeIlb3s Ha3bIBaTh €€ “‘OCHOBaHMEM , “mHHINEM’ W T.II. He0OX0AMMO MOCTOSHHO CIIEIUTH 3a TEM,
9TOOBI MEXAY KaXKIIOW MOCIEAYIONed M MPEAbIAYIIeH YacThio IMepeBoja Obula JIOTHYECKas
CBSI3b.

[TamsiTka Ne5

(5-# otam)

[TomHUTE, OKOHYATEIIBHO OTPEAAKTUPOBATH MEPEBOJ — 3HAYUT CTUIUCTUIECKH 00paboTaTh €ro B
uenom. [lpu penaktupoBanuu 1e1ecoo0pa3HO PYKOBOACTBOBATHCS CIAEAYIOUIUMH MPABHIIAMU: Q)
€CI OHY W Ty K€ MBICIb MOXKHO BBIPa3UTh HECKOJIBKHMHU CIIOCOOAMH, TO IPEAIOYTECHUE
otnaetcst Ooyee KparkoMmy crocoOy; 0) eciu cI0BO MHOCTPAHHOTO MPOUCXOXKICHHUS MOXHO 0e3
yiiep0a 3aMEHUTh CJIOBOM PYCCKOTO MPOUCXOXKIEHUS, TO TIEPEBOAUYMK 00s3aH 3TO ClIEaTh; B)
BC€ TEPMUHBI U HA3BaHUSA JOJKHBI OBITh CTPOTO OJJHO3HAYHBI.

[TamsiTka Ne6

(6-1i aTam)

[TepeBon 3aromoBka JOMKEH OTpa)xarhb CYTh COACp)KaHUS TEKCTa, CTaThW, TMaTeHTa W T.II
[ToaTOMYy 3aroJIOBOK NIEPEBOIUTCS B TIOCIEAHIOI0 OYepelb C YIETOM BCEX OCOOCHHOCTEH TEeKCTa.
[Ipu BBIMOTHEHUH TMOTHOTO MTUCHMEHHOTO TIEPEBOAa PEKOMEHIYETCSl HCTIOIB30BaTh CICTYIONIYIO
MHCTPYKIHIO:

[Ipexxne, yeM HauyWHATH TEPEBOJ, MPOYUTANTE BECh TEKCT, a03all WM 3aKOHYCHHYIO YacTh
TEKCTa; TocTapaiiTech MOHATH OOIIee coiaepkaHue Tekcta. [IpounTaiiTe TeKCT BTOPOH pa3 1o
OTJCJIBHBIM TPEIOKEHHUSIM, MONBITAUTECh TOHATh CHHTAKCUYCCKUH CTPOM M CMBICT KaXJIOTO
npemioxkenus. [lepeBeuTe TEKCT MO MPEIIOKEHUSIM.



Ecnu cuHTakcuueckuit cTpoil mpemyokeHuss Bam  HesceH, u Bbl He TMOHSUIM CMBICI
MPEIUIOKEHHUS], CACIANTE TPAMMATUYECKUN aHAINU3: OINPEICIUTE BHUJ NPEMIOKEHUS, HANAUTE
noJyIekaiiee, ckazyeMoe, BTOPOCTENeHHbIe WieHbl. Eciu mpeayioskeHue CIoXHOMOIYNHEHHOE,
HaliIWTe TIIABHOE M TPUJATOYHOE TMPEIUIOKEHUS, ONMUpasch Ha (QopManbHbIC NPHU3HAKH.
OOparaiitech K ClIOBapl0 B TOM CiIy4ae, eciid Bbl HCIONB30Bajl BCE CPENCTBA PACKPBITUS
3HAUEHUS HE3HAKOMBIX CJIOB, BKJIIOYas JOTajKy W Trpammaruueckuil ananus. [lpu mepesone
MOCIIEAYIOIEr0 MPeJIoKEHUsT HEoOXOAMMO IMOCTOSHHO YIEpKHUBAaTh B MaMSITH  CMBICTT
MPEAbIAYIIEro, HHAUE TEPSETCS JOTUYECKAsl CBSA3b MEXK]Y OTACIbHBIMU MPEIIOKCHUSIMHU.
Wzberaiite mocioBHoro mnepeoga. IlocrapaiiTech mepenarb MbICIb OpPUTHMHANAa CpeCTBAMU
POIHOTIO S3bIKa, HE HApYIIasi €M0 CUHTAKCUYECKOTO CTPOS.

PE®EPATUBHBIN MEPEBO/]

PedeparuBHbIii IepeBO/ - MOMHBIN MUCHMEHHBIN MEPEBO 3apaHee OTOOPAaHHBIX YacTel TEKCTa,
o0Opa3yromux BMecTe pedepar OpurnHaa.

[Tpumeuanue. Pedepar - kpaTkoe U3I0KEHHE CYIIHOCTH Borpoca. PedeparuBHbiii iepeBos B 5-
10 pa3 kopoue opuruHana. B mporecce padboTsl Hall pedepaTUBHBIM NIEPEBOJOM OITYCKAETCS BCS
u30biTouHass uHbopmanusa. [Ipu  BbimomHeHUM pedepaTHBHOrO MepeBofa  CcoOMoaaiTe
CJICAYIONIHNE ATAIBI PAOOTHI:

[IpenBapuTenbHO MO3HAKOMBTECh € opuruHanoMm. IIpouuTtaiite Bech TekcT. IIpocmorpute
JUTEpaTypy Mo mpodiieMe, 3aTPOHYTOH B TEKCTe. Pa3MeThTe TEKCT: BO3BMHUTE B KBaJpaTHBIC
CKOOKM MCKIII0OYaeMble 4acTu TekcTa. [IpounTaiite ocraBmuiics 3a ckoOKaMH TEKCT. YCTpaHUTE
BO3MOXKHBIE JUCIIPONIOPIIMUM M HECBA3HOCTH. CrenaiiTe TMONMHBIA MUChMEHHBIA TEPEBOJ
OpurHHalna, ocrapiierocs 3a ckookamu. OOparute BHuManue! PedeparuBHblil iepeBos A0KEH
MIPEACTABIIATH COOOM CBSI3HBIN TEKCT, TOCTPOCHHBIN MO TOMY K€ TUIaHY, YTO U OPUTHHAI.
AHHOTAIIMOHHBII MEPeBO/

AHHOTalIMOHHBIM TIEPEBOJ] - BUJ TEXHUYECKOTO MEPEBOJA, 3AKITIOYAIOIIMIICS B COCTaBICHUU
AHHOTALMU OPUTHHAJIA HA JPYTOM SI3BIKE.

[Ipumeuannie. AHHOTALUA - KpaTKas XapaKTEpUCTUKA OPUTHHAIIA, U3JIararolas ero

coliep)KaHue B BUJE MEpeuHs OCHOBHBIX BOMPOCOB U HMHOT/A JAIOUIas KPUTHUECKYIO OICHKY.
O0BeM aHHOTAIMOHHOTO IepeBojIa 0OBIYHO cocTarisieT He 6osee S00 meyaTHbIX 3HAKOB.
[Tomuute! BrimonHsas aHHOTAMOHHBIA TepeBol, Bwl coobmiaere o TOM, YTO U3ydaeTcs,
OTHUCHIBACTCS, OOCYXKIAeTCs U T.1.

OO6parute BHUMaHME!

IIpumepHasi cxeMa AaHHOTALMOHHOIO MEePeBOIa MOKET ObITH CJIeYIOLIel:

1. [TocTanoBKa MPOOIEMBI.

2. Metonpb! pemeHus npoOIeMBbl.

3. Bolgenenue y3/noBbIX MYHKTOB.

4. PexoMeH1a1uu.

OCHOBHBIE KJIMIIE U IITAMIIbl, UCIIOJIb3YyEMbIE MIPU aHHOTALIMOHHOM I1E€PEBOJIE:

®pa3bl 17151 aHHOTHPOBAHUS

3aroyioBOK CTaTbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (popular-wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

WNudopmarus 06 aBTOpe CTaThy, I7€ U KOrJa CTaTbs ObuIa OMyOJIMKOBaHa.

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...) verdffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.



I'maBHas unes crarou.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

Conepxanue ctatbi: (PaKkThl, UMEHA, ITHU(PHI.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MueHue o cTarbe
Daraus folgt ...
Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass
Der Artikel enthélt wertvolle Information iiber ... und ldsst den Leser mehr Aufmerksamkeit dem
beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken
Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthilt fundierte Schlussfolgerungen.
Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.



®pa3pl 1151 AHHOTHPOBAHUS

3aroJioBOK CTaThu Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populir-
wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

WNudopmarus 00 | Der Autor des Artikles ist ...

aBrope ctarbu, rae u | Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der
Korga crarbs Obuia | Zeitung ...) verdffentlicht.

OImyOJIMKOBaHa. Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom

Verlag ... 2008 herausgegeben.

I'maBnas unes crareu. | Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu
machen.

Conepxxanme crarbu: | Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...

(hakThI, MMCHa,

nudpsI. Erstens ... Zweitens ... Drittens ...
Es wird festgestellt, dass ...

MHeHue o cTarbe Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthélt wertvolle Information iiber ... und lasst den Leser mehr
Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen
Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer
zu verstehen.

Paznen 1 mynkr 1.2

INNOVATIONEN UND IHRE BEDEUTUNG

Innovation bedeutet ,,Neuerung* oder ,,Erneuerung®. Man verwendet den Begriff ,,Innovation®,
wenn man neue Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder \erfahren
umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden und den Markt durchdringen.

Man unterscheidet technische, organisatorische, institutionelle und soziale Innovationen. Man
kann geschlossene Innovationen und offene Innovationen unterscheiden. Geschlossene




Innovationen befinden sich ausschlielich innerhalb einer Organisation. Offene Innovationen
werden weltweit verwendet.

Viele Innovationen sind mit der chemischen Industrie verbunden. Die Entdeckung von neuer
Eigenschaften der Stoffe iibt einen grossen Einfluss auf die Menschheit aus. Dank vielen
chemischen Entdeckungen ist unsere Gesellschaft fortschrittlich und kann Innovationen in die
Tat umsetzen.

Die Kosmetik-Industrie hat vor gar nicht allzu langer Zeit erkannt, dass Produkte, die auf
Silizium basieren, gut fiir die Haare, Fingernédgel und die Haut sind.

\Vor der Erfindung des Mikroprozessors wurde Silizium als ein unspektakulaeres, ja trages
chemisches Element betrachtet. Die Entdeckung, dass Si als Halbleiter eingesetzt werden kann,
und die Entwicklung der Mikroprozessoren auf Basis dieses Stoffes haben Silizium jedoch heute
zu einer der wichtigsten Substanzen gemacht.

Silizium (Si) ist eines der am meisten vorkommenden Elemente der Erde und macht rund ein
Drittel des Gewichtes der Erdeoberfliche aus. Silizium wurde bereits im Jahr 1824 von Jons
Jacob Berzelius entdeckt, hat aber unser Leben erst widhrend der vergangenen 20 Jahre
dramatisch verdndert.

Silizium kommt millionenfach zum Einsatz: von Brust-Implantaten bis zur Fernbedienung des
Fernsehers — alles wegen seiner bemerkenswerten physikalischen Eigenschaften. Zum Beispiel:
Si tibertrdgt mehr als 95 Prozent der Wellenldngen von Infrarot — also ohne Silizium kein
Programmwechsel.

Silizium verlangsamt unseren Alterungsprozess, verstirkt das Immunsystem und findet
Verwendung in zahlreichen Schonheits- und Gesundheitsprodukten.

Paznen 2 nynkr 2.1

INGENIEURE FUR ARBEITS- UND IMMISSIONSSCHUTZ

Aufgaben des Arbeitsschutzes und Immissionsschutzes verlangen im besonderen Mafle die
Mitwirkung der verschiedensten Ingenieurwissenschaften im Sinne einer interdisziplindren
Zusammenarbeit. Beide Aufgabenfelder sind auf ingenieurméBige Losungen angewiesen, die
hiufig nur bei gemeinsamer Betrachtung bewaltigt werden konnen. All zu oft wird heutzutage
Technik und damit auch Ingenieurleistung negativ dargestellt und diskutiert. Nur wenn es
gelingt, Auswirkungen von Technik auf den Menschen, sei es an seinem Arbeitsplatz oder im
privaten Bereich, so zu gestalten und zu begrenzen, dass ein auch fiir die Zukunft
verantwortbarer Konsens erreicht wird, kann die zumindest teilweise vorhandene
technikfeindliche Einstellung iiberwunden werden. Ingenieure miissen deshalb bemiiht sein, das
technisch Machbare dem technisch und gesellschaftlich Verantwortbaren unterzuordnen.
MafBstdbe fiir verantwortliches Handeln werden in Gesetzen, Verordnungen und allgemein
anerkannten Regeln der Technik national und international bestimmt. Die daraus resultierenden
Festlegungen miissen immer wieder neu hinterfragt und durch praktische Erfahrungen derjenigen
erginzt und verdndert werden, die sich mit den Fragen des Arbeits- und Immissionsschutzes
beschéftigen. SchlieBlich miissen wirksamere Kontrollmechanismen entwickelt werden, die die
Einhaltung der Standards bei verstirkter Eigenverantwortung garantieren. Mitarbeit in der
Fachgruppe Arbeits- und Immissionsschutz der Ingenieure bietet dem Ingenieur die Moglichkeit,
sein eigenes Tun und Handeln in einen groBeren Zusammenhang zu stellen und in der
Diskussion mit dazu beizutragen, dass ingenieurmifiges Denken bei der Losung von Arbeits-
und Immissionsschutzproblemen einer breiteren Offentlichkeit zugéinglich wird. Schwerpunkte
in der Arbeit der Fachgruppe werden zundchst sein: - Einflussnahme auf die Harmonisierung
technischer Standards der Europdischen Gemeinschaft, - Humanisierung des Arbeitslebens durch
Anregungen flir Forschungsprojekte, Empfehlungen zur Umsetzung arbeitswissenschaftlicher
Erkenntnisse in die Praxis, Beschiftigung mit Einzelfragen der Arbeitsbelastung und -
beanspruchung, - Forderung der Zusammenarbeit der mit Aufgaben des Arbeitsschutzes
eschéftigten Ingenieure (staatlich — berufsgenossenschaftlich — freiberuflich — tiberbetrieblich)
sowie Gestaltung der Moglichkeiten, die das Arbeitssicherheitsgesetz bietet, - Beschéftigung mit
Technologien und deren praktischen Umsetzung zur Emissionsminderung, - Auswirkungen



immissionsschutzrechtlicher — arbeitsschutzrechtlicher Festlegungen auf den jeweils anderen
Bereich. Jeder Ingenieur, der sich von den dargestellten Aufgaben angesprochen fiihlt, sollte zur
Mitarbeit bereit sein, denn die Bewaltigung dieser Aufgaben dient einer gesunden Arbeitswelt
und damit dem Wohl aller Menschen.

Pasnen 2 Ilynkr .2.3 _
CTPYKTYPA U BHEIIHUM BUJI 3ASIBJIEHUS (AUFBAU UND AUBERES EINER
BEWERBUNG)

B 3asBieHuu crnemyer cooOnaTh Caeayonue JaHHbIE U, )KEIaTelIbHO, B YKa3aHHOM ITOPSIIKE

1. Muadopmaruio, OoTKyla Bbl Y3HAIM O BaKaHTHOM MeCTE: M3 OOBSBICHHS, B PasroBOpe ¢
KJIHEHTOM, OT Jpyra WM M3 cooOiieHus ciay:xObl 3ansroctu (Anzeige, Gesprach mit einem
Kunden, Hinweis vom Arbeitsamt). Korneuno, MOYXHO pacchliiaTh CBOH 3asiBIICHUS U ""Ha aBOCH".
2. Bamm mpodeccroHaNbHbIE HABBIKM, KOTOPBIE MO3BOJSIT BaM CIPAaBUTHCS C MpeiaracMoun
paboroit. Ilpu 3TOM wucxomuTe U3 ycnoBui mpennoxeHus! Onummure cBoe 00pazoBaHMHeE,
nOpeArnouTeHuss U npodeccuoHaabHBIN omblT, Bammm juuHbie cBs3u! (lhre Ausbildung, lhre
Neigungen und Erfahrungen, Ihre personlichen Verhaltnisse). He pucyiitech, HO U He BliajaiTe B
JIO)KHYIO CKPOMHOCTb, HETIPUTS3aTEIbHOCTh POXKIAET HeloBepHe!

3. Bamra aeinemnsis padota (Thre augenblickliche Tatigkeit).

4. Bamm TpeOOBaHUS K YPOBHIO 3apruiarhl, (ecid 3TOro TpeOylOT WM BBl CUHUTAETE
HeoOxonumbiM) (Thre Gehaltswiinsche, wenn darauf bestanden wird oder Sie es flir wichtig
halten).

5. Cpoku, B KOTOpbIC BbI MOXKETE IPUCTYIUTh K padote (den Termin, an dem Sie lhre Stellung
wechseln konnen).

6. [IpuunHa Bamiero 3asBieHus o npueme Ha padoty (den Grund lhrer Bewerbung).

[lepen OKOHUATENBHBIM pEIICHHEM O BallleM MpUeMe Ha paloTy, KaK MPaBHIIO, MPOBOIAMUTCS
cobecenoBanue. Bel caMu MOXKeTe JaTh COTIaCHe MOCIHE TOTO, KaK Y Bac CIIOKUTCS BIICUATIICHUE
0 BalIed HOBOW pabore u Oyaymiem miede, a Ball HOBBIM HaYallbHUK B XOJIE JIMYHOW Oeceibl
MOTIBITACTCS  TOHSTh, BO3MOXHO JIM C BaMH CpaboTarbcs © JOCTaroOYyHa JIM Balla
npodeccHoHaNIbHAS TOITOTOBKA.

[Ipexne Bcero MHOroe 3aBUCHT OT TOTO, CyMeeTe JIM BBl CO3/1aTh OJaronmpusTHOE
UH/IMBUyaJIbHOE BII€YATIEHHE CBOMM 3asBleHHEeM-pe3tome. Ha 3To nomkeH ObITh HalleleH
nocieaHui ab3ary Bamiero 3asBieHus, Heuto Tuma: "Sicher werden Sie mich personlich
kennenlernen wollen, ehe Sie sich entscheiden; auch ich mochte gern meine schriftliche
Bewerbung durch Gesprach mit Ihnen unterstiitzen. Bitte, schreiben Sie mir, wann ich mich bei
Ihnen vorstellen darf."

Pazymeercs, muceMo JOMKHO OBITH HamucaHo Oe3 omIMOOK M momapok. Eciau Bel B 4eM-TO
COMHEBAETEeCh, OT/IAliTe ONBITHOMY YE€JIOBEKY Ha MpoBepky. He nenaiite moJunucToK U MOATIOXKUTE
BHU3 JIMHOBAHHBIA JIMCT, €CIIM THIIETe 3asBlIeHHEe OT pyku. Ecnm medaraere Ha MaimIdHKe,
MIOCTaBbTE HOBYIO JICHTY U MOYUCTUTE MIPUPT. TIIAaTENbHOCTD B TAKOM JIeJIe OKYIHT ceOsl.
XKenarenbHbiit ypoBens 3apriiarsl (Gehaltswiinsche)

[Ipexne Bcero, NOMBITAUTECh pPEATbHO OLEHUTh CBOM BO3MOXXHOCTM M CTOMMOCTh
npemyaraemMoro pabodero mecra. [Ipu 3ToM OKIa, KOTOPHINA BBI MOJyYaeTe B JAHHBIM MOMEHT,
MOXET UTpaTh TOJIBKO BTOPOCTENEHHOE 3HaueHne. OHaKo B OOJIBIIMHCTBE CIy4aeB Bac CIIPOCAT
00 sToM. Ecnm pa3HuIia Mexay mpeuiaraéMbIM OKJIaJoM B TpeOyeMbIM BaMH 3HAYWTENIbHA, BB
JIOJDKHBI TOYHO 00OCHOBATh, ITOYEMY BbI TpeOyeTe TaKoi BBICOKHI OKJIa/l WJIM OTYETO A0 CHX TOp
BB, 110 BalleMy MHEHHWIO, TOJy4YalW TaK Majo. Eciu ke BeI CHIDKaeTe CBOM TpeOOBaHMSA,
00BsSICHUTE, TOYEMY TaK MOCTYyIaeTe: 3Ta paboTa JIJIsl Bac BaKHEE JICHET; BbI HaJleeTeCh Ha HOBOM
MECTE TMPHOOPECTH HOBBIE 3HAHUS M Tpo(decCHOHATbHBIE HABBIKK; 00Jiee KOpOTKas J0pora
COKOHOMMUT Ballle BpeMs U JIEHbI'H U T.II.

Ecnu BBI mpenbsBUTE CHU)KEHHBIE TPEOOBaHUS K 3apIuiaTe, TO COCIY)KHUTE CBOEMY aBTOPHTETY
IUIOXYI0 CiIyx0y. Bac Moryr 3amofo3puTh, YTO Bbl HEJOOIICHHMBAaeTe TpPeOOBaHMN HOBOIO
pabodero mecra.



Konrtpoabnasi paéora Ne 4
MODERNE TECHNOLOGIEN

1. Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Worter

JICHCTBYIOIINH;

CTUMYJIMPOBAHHOC HU3J1YUYCHUE,

TOHKa,

OTAaBaTh NPECANOYTCHUE,

TMOKUHATD JIABPbI;

KaCCOBBIM anmnapar

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa,
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine
bahnbrechende Entdeckung. Der zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der
Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den
ersten funktionsfahigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die von der Medizin {iber die
Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige Voraussetzung hatte
Albert Einstein bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den
\ereinigten Staaten und der Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstirkung von Strahlung im
Mikrometerbereich. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia
University in New York eine Apparatur, mit der sich Mikrowellen erzeugen und verstirken
lieBen. Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstéirker die Idee Einsteins von der stimulierten
Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,Maser®, ein Akronym fiir
Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon bald
der Wunsch, einen Maser auch fiir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates — ,,Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation®, kurz Laser — war
bereits klar, noch bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fiir den Laser
erfand.

In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow
und Nikolaj Bassow am Lebedew Institut fiir Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des
Masers auf den optischen Bereich zu iibertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an
dem sich viele renommierte Institute und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zunéchst galt es
ein Medium zu finden, das fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele
favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkdrper Rubin —
ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschlidge, hielt
Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in
Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters® ein. Doch dort lehnte man die
Veroffentlichung ab. Maiman liel sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschliefend bei
,Nature®, wo sein Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spiter,
dass es der wichtigste Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,,Nature® erschienen
war. Doch die Lorbeeren fiir den Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die
Erfindung des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten
gehorten Townes und die Russen Prochorow und Bassow. Maiman, der sich inzwischen
selbstindig gemacht hatte, ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spiter wurde Maimans
Leistung anerkannt und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill
einen Laser, der erstmals kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie
wurde durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus




Helium und Neon. Wenig spiter bauten Forscher den Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im
Jahr 1962 schuf Robert Hall von General Electric (New York) die erste Laserdiode. Es war ein
Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten emittierte. Die
Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den siebziger
Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstiick eines jeden CDund DVD-
Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie,
Telekommunikation, Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die Anwendungen
des Lasers sind heutzutage so vielfdltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf dem Markt
sind. Wihrend der kleinste Laser diinner ist als ein menschliches Haar, fiillen die
leistungsfahigsten Lasergerite ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel
Sekunde dauern. Damit lassen sich die extrem schnellen Vorgénge in den Elektronenhiillen der
Atome verfolgen. Intensive Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus —
die chemischen Vorgédnge in der Atmosphidre. Die Liste liel sich noch beliebig weiterfiihren.
Keiner von den Laserpionieren hatte wohl eine Morstellung von dem, welche
Anwendungsmoglichkeiten sich fiir den Laser er6ffnen sollten. Im Jahr 1960 galt der Laser noch
als Losung eines Problems, das noch zu suchen sei. Fiinfzig Jahre spdter gibt es fast keine
technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten konnte.

2. Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1.| die Blitzlampe a) | MOBBINICHHE MEXaHUYECKOW MPOYHOCTH; YITPOUYHECHHUE

2.| die Lichtquelle b) | TBepmoe Teno

3.| die Verstiarkung C) | ¢doroBcHbIIIKA, UMITYILCHAS JIAMITA

4.| der Festkorper d) | ucTouHuK cBeTA

5.| elektrische Entladung e) | undpaxpacHsie J1yur; HHOpaKpacHast 4aCTh CIEKTPa

6.| das Infrarot f) | sBaeHnC

7.| der Halbleiter g) | cBeroBast BojIHA

8.| der Vorgang h) | snexTpuueckuii paspsa

9.| die Lichtwelle i) | monynpoBogHUK

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

3.Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?

R/F | AUSSAGEN

11. Theodore Maiman hatte den ersten funktionsfahigen Laser gebaut, indem er einen
verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchtete

12. Mit der Erfindung des Lasers beschiftigten sich zur gleichen Zeit die Gelehrten in
den USA und in Russland.

13. Die Apparatur fiir infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

14, Als Medium fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen wihlte Maiman ein Gas
aus Atomen.

15. Wegen seiner Konkurrenten liel Maiman seine Arbeitsergebnisse moglichst schnell
verdffentlichen.

16. 1964 wurde Maiman fiir die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem
Nobelpreis ausgezeichnet.

17. In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.

18. Heutzutage konnen mit dem Laser fast alle technischen und wissenschaftlichen

Probleme gelost werden.

4.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische




1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkorper
Rubin — ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschlédge,
hielt Maiman an dem Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den Fersen
waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den
renommierten ,,Physical Review Letters* ein.

3.Maiman lie} sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei ,,Nature*, wo sein Artikel
schlieBlich am 6. August 1960 erschien.

5. Ergiinzen Sie die Siitze entsprechend dem Inhalt des Textes.

1. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes eine Apparatur,

4. Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,
5. Das Material, an dem Maiman festhielt, war

6. Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und
7. Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezelchnet

8. 1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der

9. Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfiltig wie

10. Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung, die

6. Geben Sie den Inhalt des Textes kurz wieder. Nehmen Sie den folgenden Plan zur Hilfe.
1. Eine innovative Entdeckung.

2. Eine Erfindung liegt in der Luft.

3. Der Maser wird geboren.

4. Wettlauf mit Sowjetforschern.

5. Der Siegeszug des Lasers beginnt.

6. Eine Losung fiir viele Probleme.

7. Ubersetzen Sie ins Deutsch

Bce 3HaIT, 4TO COBpEMEHHbIE TEXHOJIOTHMHM CErojiHi HE TOJbKO JENIAl0T Hally >KU3Hb
jgerde, mnpusiTHee, Oe3omacHee M KOM(POPTHEE, HO TaKXKe ONPEACISIOT JKOHOMHYECKOE,
HOJUTUYECKOE, COLMANbHOE pa3BUTHE CTpaHbl. Kaxpas nuaupyomas cTpaHa IbITaeTcs
M300pecTH HEYTO aOCOIIOTHO HOBOE WJIM MPeoO0pa3oBaTh CTapoe, YTOObI MPOJIEMOHCTPUPOBATH,
4TO 3Ta CTpaHa o0JaJjaeT JOCTAaTOUYHBIM KOJIMYECTBOM MaTepUANbHBIX CPEACTB, 00pa3oBaHUs U
yueHbIX. CerofHs Mbl HE MOKEM IPEJCTaBUTh ce0e Hally *HU3Hb 0€3 COBPEMEHHBIX MPHUOOPOB,
KOTOPbIE MBI UCIIOJIb3YeM, KK/ JeHb. MBI HCHOIB3yeM UX JUIS TOTO, YTOOBI OOIIATHCS, €CTh,
MyTENIeCTBOBATh OBITh 3J0POBBIMU M Tak jainee. OnHako, B cdepe HOBBIX TEXHOJOTUN Mbl
JIOJDKHBI TIPUIEPKHUBATHCS 30JI0TOM CcepeuHbl, MHAYe BCE 3TH HOBUHKHM MOTYT OOEpHYTHCS
IPOTHUB HAC CaMUX.

[lepBast mpuumMHa 3TOMY — 3TO 3allUTa OKpyXkatouied cpenasl. IlpoumsBoiacTBo u
WCIIOJIb30BAHNE HEKOTOPBIX HOBBIX TEXHOJIOTMM, KOTOpbIE HE HaNpaBlI€Hbl Ha 3alIUTY
OKpY’Karollel cpeJibl, MOTYT BBI3bIBATh TaKHU€ MPOOJIEMBI, TAKHE KaK UCTOIIEHHE 030HOBOIO CJIOS
3eMJIM, BBIPYOKY Jieca, pa3jMyHble 3arps3HEHUs, MCTOILEHHE 3HepropecypcoB. s mpumepa
MOKHO B3Thb (paOpuKy IO MPOU3BOACTBY CHUHTETHMUYECKHX MAaTEpUAOB JUIsl COBPEMEHHBIX
rajoketoB. Takas (aOpuka MokeT BbIOpachiBaTh B aTMOC(Epy TOHHBI BPEIHBIX BEIIECTB,
BBI3bIBasi KUCIIOTHBIE JOXKIH.

Bropast npuunna — 6e3padortuiia. CeroHss MHOTHE JIFOJIM HE MOTYT YCTPOUTHCS Ha padoTy,
HO C wu300peTeHneM poOOTOB, KOTOPBHIE CIOCOOHBI 3aMEHUTh TPy JIIOJEH, KOJIMYECTBO
0e3pabOTHBIX PE3KO yBemW4miIoch. Jleno B Tom, uyTo uisi paboTonaTens HCHOJIb30BaHUE
ABTOMAaTUKM HAMHOTO BBITOJHEH; OHM BBIOJHSIIOT CBOIO paboOTy TouyHEe, HE TpeOyroT



3apabOTHOM TUTATHI, OTIYCKa, COIMAIBHBIX JBTOT U ApYyroro. BenencTBue 3Toro, MHOTHE JIFOIU
OCTaroTCs1 0€3padOTHBIMU.

B-TpeTbux, He KaXK70€ TOCYJapCTBO HCIONB3YIOT HOBBIE TEXHOJOTHH B MUPHBIX IEIISIX.
Hanpumep, HEKOTOpble CTpaHbl 3aHUMAIOTCS PA3BUTHEM SIIEPHOTO OPYXKHUS, YTO SBISETCS
yrpo30i Juisi BCeX KuTened 3emnn. 1 yBepeHHa, YTO Takue JACHCTBHSI JIOJDKHBI OBITH CTPOTO
3alperieHbl.

Eme oqna nmpuunHa 3aKiI04aeTcs B TOM, YTO C HOBBIMH TEXHOJIOTHSIMH JIFOAN CTAHOBSITCS
6onee nennBbMU. Celfyac MbI BCE PEKE YMTAEM Ta3eThl, YTOOBI y3HATh 0 HOBOCTSAX. Ham mpore
BKJIIOUUTH KOMITBIOTEP W HalTH HEOOXOAMMBIE HOBOCTH B ceTu MHTepHeT. MBI 3BOHHM ApYT
Jpyry mo MoOmIbHOMY TenedoHy, HO peke BUIUMCS. BOT ToibKo 4TO ¢ HaMu OyaeT, eciiu Bce
9TH OJlara ucue3HyT?

Her nuxaxux COMHCHHﬁ, 4YTO COBPEMCHHBIC TCEXHOJIOTHMM IIOMOIalOT HaM pa3BUBATh,
IMMOBBIIIATL YPOBCHb JKWU3HHW, MPOAJICBATH XHW3Hb MW TaK JaJICC. OI[HaKO JIOOU  AO0JIPKHBI
HCII0JIB30BAaTh HOBBIC TCXHOJOI'MM B MUPHBIX LEIAX, HE paspyiiasa OKpYKarollyro CpEAY U HaAIly
KHU3HBb.
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TECHNIK UND INGENIEURWISSENSCHAFTEN

2.Lesen Sie den Text noch einmal
und unterstreichen Sie die Antwor-
ten auf diese Fragen

3. Ergiinzen Sie bitte folgende
Sitze.

In der Studienrichtung Technik- und Ingenieurwissenschaften wird vornehmlich die Forschung und Kon-
struktion von Technik behandelt. Die einzelnen Fachrichtungen setzen dabei unterschiedliche Forschungsschwer-
punkte. Zu den gingigen Einzeldisziplinen dieser Studienrichtung gehéren zum Beispiel die Architektur, das Bauin-
genieurwesen, die Informationstechnik, die Produktionstechnik, um nur einige zu nennen.

Die Fachrichtung der Architektur setzt sich mit dem Planen, dem Gestalten und dem Bau von Gebiuden
auseinander. AuBlerdem beschreibt sie das Zusammenspiel vom Mensch und dem bebauten Raum, so dass man seine
eigene Umgebung besser versteht.

Die Studienrichtung aus dem Bereich Elektro- und Informationstechnik beschiftigt sich iiberwiegend mit
der Informations- und Datenverarbeitung, die bei vielen technischen Endgerdten zum Einsatz kommen. Entspre-
chende Bereiche konnen zum Beispiel die Kommunikationstechnik oder die Unterhaltungselektronik sein.

In der Fahrzeug- und Verkehrstechnik geht es um die Funktionsweise von Fahrzeugen und die Wissenschaft
des Verkehrsablaufs. Dabei werden auch Konzeption, Konstruktion und Simulation der einzelnen Komponenten
veranschaulicht.

Die Studienrichtung Lebensmitteltechnologie befasst sich mit dem Produktionprozess von Lebensmitteln
und deren stoffliche Zusammensetzung. Dabei wird darauf gelegt, dass die 6konomischen und 6kologischen Res-
sourcen schonend genutzt werden.

Der Fokus der Studienrichtung Luft- und Raumfahrttechnik liegt auf der Entwicklung und dem Betreiben
von Flugzeugen, Raumfahrzeugen, Satelliten usw. Dabei werden technische, wissenschaftliche und dkologische As-
pekte stets beriicksichtigt und stetig weiterentwickelt. Die Studienrichtung Maschinenbau gilt als Ingenieurdisziplin
und findet auch in der Industrie groBen Anklang. Die Grundlage bildet die klassische Physik, welche auch in den
Bereichen der technischen Mechanik, der Thermodynamik und der Werkstoffwissenschaften als Basis dient.

Die Studienrichtung Schiffstechnik, Meerestechnik beinhaltet das Entwerfen, Konstruieren und Bauen von
Schiffen, zugehorigen Schiffsteilen und sonstiger Ausriistung fiir die Meerestechnik. Als Schwerpunkte werden je-
doch der Schiffsbau und der Schiffsmaschinenbau gesehen.

Die Studienrichtung Technisches Gesundheitswesen und Medizintechnik befasst sich mit der fortschreiten-
den Technisierung im Gesundheitswesen und baut auf eine intensive Zusammenarbeit von Medizin und dem Ingeni-
eurwesen auf.

Wihrend sich die Textiltechnik mit der Aufbereitung und Weiterverabeitung von Fasern zu Textilflichen
auseinandersetzt, befasst sich die Bekleidungstechnik mit der Weiterverarbeitung dieser Textilflichen zu Wische
und Bekleidung.

Ziel der Studienrichtung Umweltschutz, Okologie und Entsorgung ist es, dass Ressourcen schonend genutzt
werden und Schidden an der Umwelt vermieden werden sollen. Dabei ldsst sich dieser Bereich in vier Ausrichtungen
einteilen: Naturwissenschaftlich-analytisch, Bodenkundlich-pflanzenbaulich, Planerisch-gestalterisch und Ingeni-
eurwissenschaftlich-technisch.

Das Wirtschaftsingenieurwesen beschreibt die Wechselwirkungen von Wirtschaft und Technik und opti-

1. Welche Studienginge fallen
unter die Technik- und Ingenieurwis-
senschaften?

2. Welche fachlichen Neigun-
gen sollte man fiir ein Ingenieur-
Studium besitzen?

3. Welche weiteren Féhigkei-
ten sollte man fiir ein Ingenieur-
Studiumbeibringen?

4. Welche Tipps fiir ein erfolg-
reiches Studium gibt es?
5. Wie sehen die Tatigkeitsfel-

der eines Ingenieurwissenschaftlers
aus?

6. Wie sieht die Arbeitsmarkt-
lage im Bereich der Technik- und
Ingenieurwissenschaften aus?

7. Wie sind die Chancen fiir
Ingenieure in der Zukunft?

1.Die Architektur und das Bau-
ingenieurwesen befassen sich
mit

Die Lebensmitteltechnologie
beschiftigt sich mit die Erfin-
dung von Dyna-

mit

In der Luft- und Raumfahrt-
technik geht es umgeben No-
belpreis

Die Informationstechnik unter-
sucht

Die  Schiffstechnik  beinhal-
tet

Die Textiltechnik be-
schreibt

Der Fokus der Studienri.g:htun-
gen Umweltschutz und Okolo-
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miert anfallende Prozesse in den Betrieben. Im Studium werden sowohl Ingenieur- als auch Wirtschaftswissenschaf-
ten gelehrt und es gibt zusétzlich diverse Spezialsierungsmoglichkeiten.

Die Auswahl an Studiengéngen im Bereich der Technik- und Ingenieurwissenschaften ist sehr umfangreich.
Typische Facher, die mit den Ingenieurwissenschaften direkt in Verbindung stehen, sind Maschinenbau, Mechatro-
nik, Elektrotechnik und Wirtschaftsingenieurwesen. Aber auch der Bergbau, die Schiffstechnik oder Raumplanung
fallen unter den Oberbegriff Ingenieurwissenschaften.

Je nachdem in welche Richtung man gehen mdchte, variieren die Voraussetzungen von Studiengang zu
Studiengang. Fiir das Studium Wirtschaftsingenieurwesen sollte man zum einen ein technisches Verstindnis sowie
die Féhigkeit zum logischen Denken mitbringen. Auch umfangreiche Kenntnisse in der Mathematik und Physik und
Gefallen an produktionstechnischen Abldufen sind fiir dieses Studium von Vorteil.

Das Maschinenbau-Studium gehort ebenfalls zu einer der wichtigsten Ingenieurdisziplinen. Fiir das Grund-
studium wird auch hier mathematisches und physikalisches Wissen von den Studierenden verlangt. Dariiber hinaus
sollte man daran interessiert sein, Technik umweltgerecht einzusetzen sowie vorhandene Ressourcen verantwor-
tungsvoll zu nutzen.

Die Tétigkeitsfelder sind von Studienrichtung und Studienschwerpunkt abhingig. Generell besteht der Ar-

beitsalltag eines Ingenieurs aus der Planung und Organisation von Betriebsabldufen und der Entwicklung und Be-
rechnung neuer Produkte sowie wirtschaftlicher Herstellungsverfahren. Dariiber hinaus planen und iiberwachen Ab-
solventen der Ingenieurswissenschaften die Montage und den Betrieb von Maschinen und Anlagen.
Sie projektieren, berechnen und tiberwachen die Errichtung von Bauwerken, kalkulieren Kosten und {ibernehmen
Tatigkeiten im Einkauf, Materialwesen, Vertrieb und in der Kundenberatung. Die Absolventen koénnen in der Ver-
waltung des 6ffentlichen Sektors, in Verbdnden und Organisationen arbeiten. Wer sich fiir ein Studium der Ingeni-
eurwissenschaften entscheidet, muss sich keine Gedanken tiiber spétere Arbeitslosigkeit machen. Aufgrund der de-
mographischen Entwicklung gibt es seit 2010 mehr Ingenieure iiber 50 als unter 35 Jahren. Die Nachfrage nach jun-
gen Absolventen der Ingenieurwissenschaften ist daher sehr hoch. Eine Vollbeschiftigung fiir Berufe in den Berei-
chen Naturwissenschaften, Technik und Ingenieurwissenschaften ist realistisch.

gie
liegt
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2.Lesen Sie den Text noch

DAS WELTBILD IM WANDEL

einmal und unterstreichen
Sie die Antworten auf diese
Fragen

3. Wie verstehen Sie die
Satze? Erklaren Sie.

Vor 50 Jahren war Technik, wie wir sie heute in unserem alltdglichen Leben haben,
kaum denkbar. FUr uns ist sie allerdings zur Normalitat geworden. Die ersten technischen Erfin-
dungen, die das Leben zu dem gemacht haben, was es heute ist, sind unter anderem der Otto-
Motor, Lampen, oder auch das Telefon.

Die Entwicklung der Technik ist allerdings exponentiell. Hat man sich in den Anfangsjah-
ren Uber einige Neuheiten in jedem Jahrzehnt gefreut, so gibt es mittlerweile fast wochentlich
neue technische Errungenschaften. Die Haare missen nicht mehr in der Luft trocknen, sondern
werden mit teurem Fohn gestylt. Das Essen wird nicht mehr uber dem Feuer erwarmt, sondern
auf hochmodernen Induktionsherden, die nicht einmal mehr heil3 werden, um Wasser zum Ko-

1. Nennen Sie die ersten tech-
nischen Erfindungen des 20.
Jahrhunderts?

2. Konnen Sie sich ein Leben
ohne Waschmaschine oder
ohne Kihlschrank vorstellen?

3. Welche Haushaltsgerate
haben das Leben Ilhrer EI-
tern/GrofRReltern wesentlich er-

1. Die Entwicklung der
Technik ist allerdings ex-
ponentiell.

2. Hat man sich in den
Anfangsjahren Uber einige
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chen zu bringen. Der womdglich wichtigste Bereich der modernen Technik, ist die Informations-
technologie. In fast jedem Haushalt gibt es einen Fernseher, der einige Stunden am Tag |auft.
Ein PC oder Laptop darf nicht fehlen und auch das Smartphone ist der standige Begleiter der
meisten Menschen. Und die Smartphone sind mittlerweile wahre Alleskdnner. Anrufen ist heut-
zutage nur noch eine nebensachliche Aufgabe von Mobiltelefonen, zu denen auch Smartphone
zahlen. SMS-Nachrichten versenden geht natirlich auch, viel haufiger werden aber Whatsapp
Nachrichten per Internet geschickt. Neben der Kommunikation kann

das Gerat aber auch einiges im Bereich der Organisation. Ein Kalender organisiert alle
Termine und erinnert an wichtige Ereignisse und Geburtstag. Word-Dokumente kénnen auf dem
Smartphone Uberarbeitet werden. Ein Telefonbuch mit vielen detaillierten Angaben kann ange-
legt werden.

Auch in der Freizeitgestaltung kann ein Smartphone helfen. Neben dem aktuellen Kino-
Plan kénnen auch Apps installiert werden. Poker-Apps sind derzeit bei den Nutzern sehr beliebt.
Auch Anwendungen wie YouTube fehlen auf kaum einem Smartphone. Dort kann man sich
nicht nur die aktuellsten Videos ansehen sondern auch Musik héren. Die technische Entwick-
lung schreitet sehr schnell voran und bringt immer neue Uberraschungen hervor. Die Branche
wird fur die Nutzer garantiert nie langweilig.

leichtert?

4. Welche Haushaltsgerate
erleichtern heute unsere Haus-
arbeit?

5. Was hat das 21. Jahrhundert
in unserem alltaglichen Leben
verandert?

6. Was hat sich in den letzten
Jahren auf dem Gebiet der In-
formationstechnologie  veran-
dert?

7. Was assoziieren Sie mit dem
Wort ,Handykommunikation®

Neuheiten in jedem Jahr-
zehnt gefreut, so

gibt es mittlerweile fast
wochentlich neue techni-
sche Errungenschaften.

Und die Smartphone sind
mittlerweile wahre Alles-
konner.

Die technische Entwick-
lung schreitet sehr schnell
voran und bringt immer
neue Uberraschungen
hervor. Die Branche wird
fur die Nutzer garantiert
nie langweilig.




Pa3nen 3 nynkr 3.2

EIN WERKSTOFF EROBERT DIE WELT

Die Plastwerkstoffe haben auf allen Gebieten der Technik und des taglichen Lebens eine grosse
Bedeutung erlangt. Von Jahr zu Jahr verdriangten die Plaste die Werkstoffe, an die wir uns seit
Jahrzehnten gewohnt haben. Das Porzellansortiment wurde zweckmaéssig durch Plastgeschirr
ergdnzt, das Holz an den Griffen verschiedener Arbeitsgerdte wurde durch Plaste ersetzt. Diese
Entwicklung vollzieht sich auch bei den in Industrie und Landwirtschaft verwendeten
herkommlichen Werkstoffen. Woher kamen die Plaste? — Sie sind ein relativ junger Werkstoff
aus der Retorte einer sich seit 1868 entwickelnden Plastproduktion. Plaste sind Materialien, die
aus organischen, kohlenstofthaltigen Makromolekiilen bestehen. Der Name «Plasty wurde
abgeleitet aus der fiir alle diese Werkstoffe charakteristischen Eigenart, mindestens einmal im
Prozess ihrer Herstellung oder Verarbeitung die plastische Phase zu durchlaufen. Als Rohstoff
dienen vor allem Kohle, Erdol und Erdgas. Thre Entwicklung begann in den dreifliger Jahren des
20. Jahrhunderts. Die Weltproduktion der Plaste stieg bis 1930 nur zgernd. Danach bahnten
Wissenschaftler den Weg fiir die stiirmische Entwicklung der Plaste, indem sie neue
grundlegende Kenntnisse gesammelt hatten. Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion,
1963 iberschritt sie die 10-Millionen-Tonnen-Grenze, 1990 erreichte sie 27 Millionen Tonnen
und nach Berechnungen soll sie im Jahre 2005 etwa 1,7 Millionen Tonnen betragen. Das
bedeutet, dass im Jahre 2010 in der Welt 75 Prozent der Werkstoffe aus Plasten bestehen werden.
Das Sortiment der zur Verfiigung stehenden Plastwerkstoffe wurde weit entwickelt. Dominierend
sind die vor 50 Jahren noch unbekannten Thermoplaste Polyithilen, Polyvinilchlorid (PVC) und
Polystyrol. Plaste haben spezifische, von den herkdmmlichen Werkstoffen stark abweichende
Eigenschaften. Geringes Gewicht, hohe Korrosionsbestindigkeit, Wéarme- und elektrisches
Isolationsvermdgen und leichte Verformbarkeit. Alles das sind die Faktoren fiir den beispiellosen
Siegeszug der Plaste. Plaste konnen mit faserformigen und textilen Mitteln verstirkt werden.
Zum Beispiel mit Glasfasern vermischt gelingt es, die Plastvorteile mit der ausgezeichneten
mechanischen Festigkeit der Glasfaser zu vereinigen. Dieser neue Werkstoff besitzt praktisch die
Festigkeit des Stahles, ist jedoch elastischer, korrosionsbestindiger und nur ein Fiinftel so schwer
wie dieser. Die gegenwirtig zur Verfiigung stehenden Plaste haben aber einen Nachteil —
ungeniigende Hitzebestindigkeit. Die erfolgreich abgeschlossenen Versuchsreihen bestétigen,
dass uns ohne Zweifel in diesem Jahrhundert noch Plaste zur Verfligung stehen werden, die
aullerordentliche Festigkeit, Elastizitit und eine bei 1000 Grad Celsius liegende
Hitzebestindigkeit in sich vereinen.

Pa3nen 3 mynkr 3.3
VERANTWORTUNG VON INGENIEUREN

Der Ingenieur von Heute hat mehr Verantwortung als frither. Es liegt vor allem daran, dass er in
erster Linie mit der Technik zu tun hat. Mit Hilfe von Ingenieuren sind viele Dinge des tiglichen
Lebens erst moglich geworden. Ingenieure sind heute aus dem technischen Leben nicht mehr
wegzudenken. Deswegen muss auch die Verantwortung steigen. Frither war die Sache mit der
Verantwortung einfacher, weil der menschliche Handlungsradius ohne moderne Technik zeitlich
und rdumlich sehr begrenzt war.

Der Zusammenhang zwischen der Handlung und den Folgen war gering. Heute wird die Technik
selbst zum bestimmenden Faktor. lThre Bedeutung ist einerseits riesig, andererseits hat sie ein
gigantisches Zerstorungspotential. Dieses Zerstdrungspotenzial ist so grof3, dass es auf die
Umwelt und sogar auf die Menschheit wirkt, z.B. durch unbeabsichtigte Nebenwirkungen
(Atommiill). Wegen der Technik kénnen ganz neue Gefahren selbst entstehen, bei denen wir ihre
Folgen nicht erleben. Da kommt die Frage nach der Verantwortung fiir kiinftige Generationen.
Dabei geht es nicht nur um die Verantwortung des Erfinders selbst, deshalb steigt die
Verantwortung des Ingenieurs enorm.



OBPA3EILl 3ASIBJIEHUSA O NPUEME HA PABOTY (BEISPIEL EINES
BEWERBUNGSSCHREIBENS)

Wir suchen filir baldigen Eintritt jungen Kaufmann fiir Korrespondenz, Angebot und
Auftragsbearbeitung, Lohnabrechnung, Lager und Versand.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltswiinschen erbitten wir an

Ritter & Kleine Farben und Lackfabrik Kornwestheim Stuttgarter Str. 104

Telefon 83 57

Ihr Stellenangebot in der Stuttgarter Zeitung vom 9. November 1979

Sehr geehrte Damen und Herren, das ist eine Stellung, wie ich sie mir wiinsche: vielseitig und
verantwortungsvoll; sie verlangt Organisationstalent und die Fahigkeit, gute Briefe zu schreiben.
Deshalb bewerbe ich mich gern bei lhnen; ja, ich freue mich schon auf diese Arbeit, als sei sie
bereits sicher. Die nétigen Branchenkenntnisse bringe ich mit, denn zur Zeit arbeite ich in der
Farbengrofhandlung Wolfgang Eberle KG, Ludwigsburg, in der ich auch gern gelernt habe.
Schon gegen Ende meiner Lehrzeit hatte ich Gelegenheit, Werbebriefe zu entwerfen, die Erfolg
hatten. Einen Werbebrief, der mir besonders gelungen scheint, lege ich als Arbeitsprobe bei. Seit
einem Jahr bearbeite ich einen Teil der Verkaufskorrespondenz. Damit bin ich so ausgefiillt, daf3
ich fiir mein Gefiihl nicht mehr geniigend Uberblick iiber den ganzen Betrieb habe; so gerit man
allzuleicht in ein Schmalspurdenken. Meine Lehrzeit hat mir da bessere Moglichkeiten gegeben,
mich mit den verschiedenen Aufgaben vertraut zu machen. Im letzten Lehrjahr war ich "der
Stellvertreter", weil es mir SpaBl bereitete, mich in neue Aufgaben einzuarbeiten und
Verantwortung zu iibernehmen. So habe ich den Lagerverwalter einmal vier volle Wochen
vertreten diirfen. Das Lager stimmte, als ich es ithm wieder iibergab. Bitte schauen Sie sich
darauthin mein Zwischenzeugnis an.

Mit Lohnabrechnungen war ich noch nicht beschéftigt, aber ich lerne gern etwas Neues kennen
und werde mich sicher schnell einarbeiten. Die Buchhaltung hat mir noch nie Schwierigkeiten
gemacht; das bestdtigt [hnen das Abschluflzeugnis der Berufsschule Ludwigsburg. Ich suche eine
Stellung, in der man Initiative von mir verlangt. Meine Gehaltswiinsche: Natiirlich wurde ich mir
erst Ihr Vertrauen verdienen miissen; denn ich bin jung und habe meine Lehrzeit erst vor einem
Jahr beendet. Deshalb bin ich mit einem Anfangsgehalt von 950, DM einverstanden. Meine
Arbeit soll lhnen aber mehr wert sein, und wenn Sie mir nach einem Jahr eine grossere
Verantwortung iibertragen konnen, mdchte ich 1200,- DM netto verdienen. Am 1. April kdnnte
ich bei Thnen anfangen.

Mein Chef, Herr Eberle jr., hat Verstdndnis dafiir, dal ich jetzt die Arbeit in einem anderen
Betrieb kennenlernen mochte, und weil von meiner Bewerbung. Er ist gern bereit, Thnen
Auskunft iiber mich zu geben.

Gewill werden Sie mich personlich sprechen wollen, ehe Sie sich entscheiden; auch ich wére
Ihnen fiir ein Gespriach dankbar, durch das ich mich genauer iiber die angebotene Stellung
informieren kann. Ich mochte den Arbeitsplatz nur dann wechseln, wenn ich neue Aufgaben
finde, die mich auf Jahre hinaus ausfiillen. Bitte schreiben Sie mir, wann ich mich bei Thnen
vorstellen darf.

[TrcbMO ¢ 3asBICHHEM O HpUeMe Ha pabOTy MOXKET ObITh JJIMHHBIM, HO HE YTOMHTEIIbHBIM.
Bepuep [Ipomuts muieT oueHb 00CTOSTEIBHO, HO HACTOIBKO HEMOCPEACTBEHHO, YTO TTHCHMO €ro
HaBepHsKa OyleT BHUMATEIFHO MPOYHUTAHO OT Hadasa 70 KOHIA. Y HEro TOH YBEpEHHOTO B cebe,
a He CaMOYBEPEHHOT'0 YeJIOBEKa.

Kpome Toro, mpeTeHIeHT OPUSHTUPYETCS Ha TO, YTO OT HErO XOTAT y3Hath. [loxoxke, pedsb UIeT o
MaJIeHbKOM MPEANPHUATHH, KOTOPOE eIle HE OINpPEICTIHIO CBOK TOYHYIO CHEIHATN3AIHIO.
[IpeTenaeHT MOMKEH YMETh BBHITIONHATH MHOXKECTBO paboT. Kak pa3 sto mpusnekaer Beprepa
Jponisi, 1 OH TOBOPUT 00 ATOM MPSIMO U 6€3 OOMHSKOB.

[Tockonbky B 00bsiBICHUN (HaOpPHKH HIET pedb O MOJOIOM KOMMEPCAHTE, MPETECHICHTY SICHO,
YTO PYKOBOJICTBO JIMOO HE JKENAeT IUIaTUTh BBHICOKUI OKJIAJ, JIMOO HIIET COTPYIHHUKA, KOTOPBIH
JIOJDKEH €IIle OBJaJeBaTh CBOEW mpodeccueld W mpopadboTaeT B ATOM JOHKHOCTH HACKOJIBKO
BO3MOYKHO J0JIbIle. BeposiTHO, moapa3ymeBaeTcs U TO, M Apyroe. [IpeTeHaeHT OpueHTUpyeTcs
Ha 00e Bo3MOxkHOCTU. HO OH Takke 3HAeT, CKOJIBKO CTOUT Io/I00Hast paboTa U 3HAET, Ha 4TO OH



cnocobeH. [ToaToMy OH M mbITaeTcs MPUATH K JBOMCTBEHHOMY COIVAIICHHIO MO orare: 950
MapoK Ha BpeMsl HCTBITaTeIbHOTO cpoka ¥ 1200 Mapok 4YMCTHIMH, €Cii OH OyleT MPUHAT Ha
paboty. [TogoOHbII pa3yMHBIN MOAXO/ BBI3BIBAET JOBEpHE. DTO XOPOIIEE PEUICHHE, TTOCKOIbKY
CTaXX paboThl M HpeanojaraeMblii 00beM pabOThl HeconocTaBUMbl. OJHAKO IPETEH/IEHT He
TpeOyet B kareropuuHoi ¢popme: "Nach einem Jahr mochte ich 1200,- Mark verdienen."
[Tpeanaraemoe MecTO HaCTOIBKO MHOTOTPAHHO, YTO OHO OTKPBIBAET MOJIOAOMY YECTOIOOMBOMY
YeJI0OBEKY XOPOLIYI0 nepcnekTuBy. Bepuep lposib B CBOEM 3asBIEHUU-PEZIOME [TOKA3BIBAET, YTO
OH 4eCTOJIIOOMB U CKIIOHEH K pyKoBozsIIel padoTe.

MOJHbIA MUCbMEHHBIN NEPEBO/I

[TonHbIi MUCEMEHHBIN MEPEBO - OCHOBHAA (popMa TEXHHUYECKOTO repeBoja. Besi mpakThuuecku
MoJie3Has HayYHO-TeXHUYecKasi nHpopMaIus, u3BjaeKaemas U3 TeKcTa, oopadarbiBaeTcs B hopme
IOJHOTO TNHCBMEHHOTO TmepeBojga. PaGora Haag MOMHBIM — NHCBMEHHBIM — IIEPEBOAOM
IIpEeIyCMaTpUBAET sl ATAIOB.

3anomuure!

1-i1 sTan. 3HAaKOMCTBO C OpUTHHAIOM. BHUMaTenpHOE YTEHHE BCETO TEKCTa C UCIOJIb30BaHHEM,
0 Mepe HaloOHOCTH, pabouyux HUCTOYHMKOB MH(OPMALIMU: CIIOBapel, CIPaBOYHHUKOB,
CIIELUAJIbHOM JINTEPATYPHL.

2-i1 oran. Brlgenenuwe nOrmMyYecKMX vacTed opuruHana. JleneHume TekcTa Ha 3aKOHUYEHHBIE
CMBICJIOBBIE OTPE3KH - MIPEIOKEHNUs, a03a1bl, TEPUOIBI.

3-i1 aramn. YepHoBo# nepeBox Tekcta. [locnenoBarensHas padoTa HaJ JIOTHYECKH BBICICHHBIMU
YacTsIMU OpUTHHAJA.

4-ii osran. IloBropHoe (HEOHZHOKpPAaTHOE) UTEHUE OpUTHHANIA, CBEPKa €ro C BBINOJIHEHHBIM
MIEPEBOJIOM C LIEJIbIO KOHTPOJIS MPABUIIbHOM NEpEIaun COIepKaAHUSL.

5-ii sran. OKOHUYATENBHOE PENAKTUPOBAHME TNIEPEBOJA C BHECEHHEM IIONMPaBOK. 6-W JTarl.
[lepeBon 3aronoBka.

[Ipe’xne uyeM MOPUCTYNUTh K BBIIOJIHEHHWIO IIOJIHOTO IHCbMEHHOTO TMEPEBOAA, CIIEAYyeT
03HAKOMUTHCS C TPUBEACHHBIMH HUKE MTAMATKaMHU.

[TamsTkaNel

(1-# sram)

[Tpexxne, yem HayaTh MepPeBOA, HEOOXOAUMO TMOHATh, UTO BBIPAKEHO Ha S3bIKEe OpUrHHamna. J{is
3TOTO ClIeyeT BHUMATEIbHO, U MOXET ObITh HE OIWH a3, MPOYUTaTh Bech TeKCT. [loMHuTe,
3aMbICEJNl aBTOPa BBIPAXKEH € TIOMOIIIBIO BCETO TEKCTA.

[TamsTka No2

(2-# sram)

Crnenyer mOMHHUTB, YTO BEIMYMHA ONpPENEIseMOM NSl MEepeBoAa YacTH TEKCTa 3aBUCHUT OT 3-X
(akTOpOB: CMBICIIOBOM 3aKOHUEHHOCTH, CJIO)KHOCTH COJEp’KaHUS, BO3MOXKHOCTEH mNamsATH
nepeBonaunka. Takoil 4acThi0 TEKCTa MOXET OBITh MPEANIOKEHHE, TPYIIa MpeaoKeHHH, ad3ail,
11/2 ab3ama ¥ T.I., HO 3Ta YacTh JIOJDKHA OBITH 00s3aTEIbHO 3aKOHYEHHOW MO CcMbICTy. Yem
CJIO)KHEE TEKCT - TEM MEHBIIIE TaKas 4acTh, UEM JIyUIlle TaMsITh MePEBOTIHNKA - TEM OHA OOJIbIIIE.
ITamsiTka Ne3

(3-# aram)

[Tocrne Toro, kak colep:kaHuE€ BBIJEICHHON YacTH TEKCTa IOHSATO M YCBOEHO, €ro HYKHO
BBIPa3UTh MO-pycCKH. [IpM TNHCBMEHHOM W3J0KEHUU BaKHO IMOJHOCTBIO OTBJIEYLCA OT
OpWUTHHAJA, T.K. HEJIb3sl YATATh U TyMaTh Ha OJTHOM SI3bIKE U OMTHOBPEMEHHO MUCaTh, U AyMaTh Ha
JIPYTOM.

[TamsiTka Nod

(4-1i oTam)

[Tocne TOro, Kak HUCHBMEHHO H3JIOKEHO COJEP’KAaHUE BBIACIEHHOW YacCTH TEKCTa, HYKHO
00paTuThCs K OpUTHHANY AJIsi CBepKU. [Ipu mepeBoe Mocieaymx YacTeid TEKCTa HEOOX0AUMO
MOCTOSTHHO CJIEUTh 3a CTHJIEM, T.€. 32 KaueCTBOM, €IUHOOOpa3HeM U JIOTMKON H3JI0KEHUS.
EnunooOpa3ue TepMUHONIOTHH JAOJKHO COONMIONAThCs Ha MPOTSKEHUH BCEro Tekcta. Hampumep,
€ClId B HayaJle TEKCTa 4acTh KOpIyca KaKOro-TO arperara Ha3BaHa “‘THOM’, TO B JaJbHEWUIIIEM



HeJlb3s Ha3bIBaTh €€ “‘OCHOBaHHMEM ’, “mHMINEM”’ U T.I. He0OX0aMMO IMOCTOSHHO CIACAUTH 32 TEM,
9TOOBI MEXAY KaKIOW IMOCIEAYIOMEeH W TPEAbIIYIIeH YacThio IMepeBoaa ObuTa JIOTHYECKas
CBSI3b.

[TamsarTka Ne5

(5-# sram)

[TomHHTE, OKOHYATEIHHO OTPEIAKTUPOBATh NEPEBOJl — 3HAYUT CTHIIMCTUUECKH 00paboTarh ero B
nenoM. [Ipu pepakTupoBaHuy 11eIec000pa3HO PYKOBOJICTBOBATHCS CICIYIOIIMMH MIPABUIAMU: a)
€CIM OIHY M Ty K€ MBICIb MOXKHO BBIPa3UTh HECKOJIBKHMHU CIOCOO0aMH, TO MPEANOYTEHUE
otaaercst Ooyee KpaTKkoMy crocoOy; 0) eciu CI0BO HMHOCTPAHHOTO IMPOUCXOXKACHUS MOXKHO 0e3
yiiepba 3aMEHUTH CIIOBOM PYCCKOTO MPOUCXOKICHHS, TO MEPEBOMYMK 00s3aH 3TO CHENaTh; B)
BCE TEPMUHBI U HA3BAHUS JOJKHEI OBITh CTPOTO OJTHO3HAYHBI.

[Tamsarka Ne6

(6-1i aTam)

IlepeBon 3arosoBka AODKEH OTpa)xarb CYTh COAEpP’KAaHUS TEKCTa, CTaTbW, INATeHTa W T.IL
[ToaTOMy 3aroI0BOK NEPEBOIUTCS B MOCIEAHIOIO0 OYEPEb C YUETOM BCEX OCOOEHHOCTEN TeKCTa.
[Ipu BBINOTHEHUH MOJTHOTO MUCBMEHHOIO MEPEBOAA PEKOMEHIYETCSl UCIOIb30BaATh CIECAYIOLIYIO
UHCTPYKLHIO:

[Ipexxne, yueM HauMHATHL MEPEBOM, MPOYHUTANTE BECh TEKCT, ab3all WM 3aKOHYEHHYIO YacTb
TEKCTa; IocTapaliTech MOHATH oOlIee cojepkaHue Tekcra. [Ipounrtaiite TeKCT BTOpOH pa3 mo
OTJIEJIbHBIM MPEIJIOKEHUSAM, NOMNBITAUTECh MOHITh CUHTAKCUUYECKUI CTPOW M CMBICI KaKJ10TO
npeiokenus. [lepeBeaure TeKCT MO MPEIIOKEHUSM.

Ecnu cuHTakcuyeckuil crpoil mnpemiokeHuss Bam HesiceH, u Bbl He TMOHSAIM CMBICI
NPEUIOKEHUS, CAeNaiiTe rpaMMaTHUYECKU aHajau3: ONpeAeTUuTe BHJ IPEUIOKEHUs, HalauTe
noJjIexaillee, ckazyeMoe, BTOPOCTENEHHbIE uiieHbl. Eciau mpennoxkeHue CloXHOMOAYUHEHHOE,
HalIUTe TJIAaBHOE M TPUAATOYHOE TPEJIOKEHHUS, ONMUPasch Ha (QOpPMaNbHbIC NPU3HAKH.
OOparaiitech K ClI0OBapl0 B TOM CiIy4ae, €ciidi Bbl MCIONB30BajM BCE CPEACTBA PACKPBITHS
3HaYeHMs] HE3HAKOMBIX CJIOB, BKJIIOYas JOTaJKy M rpaMmarudeckuil anamus. [Ipu mepeBone
MOCIEAYIONEr0 MPEeIJIOKEeHUsT HEOOXOAMMO TMOCTOSHHO YIEpKHUBAaTh B TAMSITH CMBICT
IPEIbIIYILEro, UHa4Y€ TEPSIETCS JJOTUYECKAs CBS3b MEXKAY OTACIbHBIMU MPEATIOKECHUSIMH.
W3beraiite mocioBHOro mnepeofa. IloctapaiiTech mepenarh MBICIb OpPUTHMHANA CPEICTBAMHU
POIHOTO sA3bIKA, HE HApYIIasi €0 CHHTAKCUYECKOTO CTPOSL.

PedeparuBubiii nepesoa

PedeparuBHblii IepeBo1 - MOMHBIA NHUCHbMEHHBIN MEPEBO]] 3apaHee OTOOPaHHBIX YacTel TEKCTa,
o0pa3yromux BMecTe pedepar OpuruHaia.

[Tpumeuanne. Pedepar - kpaTtkoe U3I0KEHHE CYIIHOCTH Bompoca. PedeparuBHbliii iepeBos B 5-
10 pa3 kopoue opuruHana. B mporecce padboTsl Hall pedepaTUBHBIM NIEPEBOAOM OITYCKAETCS BCS
n30biTouHass uHpopmarus. I[lpu  BeimomHeHun pedepaTHBHOTO TMEpeBoAa  COONMIONANTe
CJIEAYIOIINE ATAIbl PaOOTHI:

IIpenBapuTenbHO MO3HAKOMBTECH € OpuruHaioM. [Ipouwmraiite Beck TekcT. IIpocmorpure
JAUTEepaTypy Mo mpobiieMe, 3aTPOHYTON B TeKCTe. Pa3MeThTe TEKCT: BO3BMHUTE B KBaJpaTHBIC
CKOOKM MCKJII0OYaeMble 4acTu Tekcra. [IpounTaiiTe ocraBmuniics 3a ckOOKaMH TEKCT. YCTpaHUTE
BO3MOXKHBIE JUCIIPONOPIIMM M HECBA3ZHOCTH. CrenaiiTe TMONHBIA MUChMEHHBIA MEPEBOJ
OpurHHala, ocrasierocs 3a ckookamu. OOparute BHUMaHue! PedeparuBHbIi nepeBos H0KEH
MPEJCTABISATh COOOM CBSI3HBIN TEKCT, IOCTPOCHHBIN IO TOMY K€ TIaHYy, YTO ¥ OPUTHUHAI.
AHHOTAIIMOHHBI NEPeBO/

AHHOTAlIMOHHBII TEPEeBOJ - BUJ TEXHMUYECKOTO MEPEBOJA, 3AKIIOYAIOIIMIICS B COCTaBICHUU
AQHHOTALlMU OPUTHMHAJIA HA JPYTOM SI3BIKE.

[Ipumeuanne. AHHOTaLUA - KpaTKasi XapaKTepUCTUKa OPUTHHAA, U3JIararolas ero

coJiepKaHue B BUJE MEpPEeuHs OCHOBHBIX BOIPOCOB M WMHOIMA Jaromuiasi KPUTUYECKYIO OLICHKY.
O6beM aHHOTAIIMOHHOT'O NepPeBoJIa OOBIYHO cocTaBisieT He Oosiee 500 meyaTHbIX 3HAKOB.
[TomauTe! BoIMonHSAS aHHOTAIMOHHBIA TepeBOn, BBl coolbmiaeTre o TOM, YTO H3ydYaercs,
OTIHCBIBACTCS, 00CYXKIAETCs U T.JI.

OO6parute BHIMaHHE!



IIpumepHas cxeMa AaHHOTALMOHHOIO MEePEeBOIA MOXKET ObIThH CJeYHIIei:
1. [TocTaHOBKa MPOOIIEMEI.

2. MeToabl petieHus mpoOIeMBbl.

3. Beienienue y3ja0BbIX TyHKTOB.

4. PexoMeH1a1lUu.

OcCHOBHBIE KJIHIIIE U IITAMIIbI, UCIOJIB3YEMbIE P aHHOTAIMOHHOM I1EPEBO/IE:
®pa3bl 17151 aHHOTUPOBAHUS

3aroyioBOK CTaTbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (popular-wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

I/IH(bOpMaI_II/IH 00 ABTOPC CTAaTbH, I'’IC KU KOI’la CTATbs ObL1a OHY6J'II/IKOBaHa.

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...) verdffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.

I'naBuag nnesd crarpu.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

Coneprxanue cTarbu: (axkTsl, UMEHA, HUQPPBHIL.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHenue o cTatbe
Daraus folgt ...
Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass
Der Artikel enthilt wertvolle Information iiber ... und lasst den Leser mehr Aufmerksamkeit dem
beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken
Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.
Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.



Dpa3zvl 015 AHHOMUPOBAHUS

3aroj0BOK CTaTbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populér-
wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

Nudopmarnus 00
aBTOpEe CTaTbu, IJe U
Korjga cTaThsi Obuia
OIyOJINKOBAHA.

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der
Zeitung ...) verdftentlicht.

Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom
Verlag ... 2008 herausgegeben.

I'maBHag unes crarnu.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen
machen.

... bekannt zu

ConepxaHue CTaTb:
(hakThI, MMCHa,

005(01]8) 31

Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt
Erstens ... Zweitens ... Drittens
Es wird festgestellt, dass ...

MueHue o cTarbe

Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthélt wertvolle Information tiber ... und ldsst den Leser mehr
Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen
Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthilt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer
zu verstehen.

Kontponbnas padora Ne 5
Verwenden Sie diesen Plan oder machen Sie lhren eigenen mit Hilfe von Anhang 1 und
schreiben Sie eine Zusammenfassung zum Text

1. Der Titel des Artikels (Text) ist ...
2. Es wird veroffentlicht (verteilt, ausgestellt) in
3. Der Zweck (Ziel, Absicht, Grund,) dieses Artikels ist zu zeigen
4. Der Autor analysiert (erklért, charakterisiert, schétzt ein, interpretiert, untersucht) ...
S. Einige Teile des Artikels befassen sich mit...
TEXT1

Automatisierung

Was heilit eigentlich ,, Automatisierung*? Zunichst konnte man auf diese Frage einfach
antworten: ,,Automatisierung heifit, Automaten, technische automatische Geréte aufzustellen, sie
zu verwenden®. Was ist aber ein ,,Automat*“? Richten wir unsere Aufmerksamkeit zunichst auf
die Gerite, die wir gewohnlich als Automaten bezeichnen: automatische Werkzeugmaschinen,
Rechenautomaten usw. Alle derartigen technischen Gerite weisen einige Besonderheiten auf, die
sie von anderen technischen Geriten unterscheiden: Immer dient ein Automat dem Ersatz



bestimmter menschlicher Tétigkeit. Er ist eine Einrichtung, die zwar von Menschenkonstruiert
und von ihm gebaut wird, die aber nicht seinen stdndigen und unmittelbaren Eingrift verlangt.
Mindestens iiber lidngere Zeit arbeitet der Automat selbstindig und reagiert auf ,,dulere
Einwirkungen‘ entsprechend dem Zweck, fiir den er gebaut ist. Schon lange vor der Entdeckung
der Kybernetik war es iiblich und moglich, korperliche Tétigkeiten des Menschen durch
Maschinen zu ersetzen. Heute wird aber auch die geistige Tatigkeit, insbesondere gleichformige,
mechanische geistige Arbeit ersetzt. Automatische Einrichtungen kénnen auf sehr verschiedenen
Ebenen der menschlichen Tatigkeit verwendet werden, in der Produktion ebenso wie im Handel,

fiir Aufgaben der Dienstleistung oder im Rahmen der Verwaltungstatigkeit.

Es gibt verschiedene Stufen der Automatisierung. Man unterscheidet zum Beispiel nach dem
Ausmall, in dem menschliche Tatigkeit ersetzt wird. Es konnen einzelne Phasen eines
Produktionsprozesses automatisiert sein, wihrend die iibrigen Phasen nach wie vor den
unmittelbaren Eingriff der Menschen verlangen. Dementsprechend unterscheidet man teil- oder
halbautomatisierten und vollautomatisierten Anlagen. Andere mogliche
Unterscheidungsmerkmale sind der Grad der Zuverldssigkeit des automatischen Systems und die
mehr oder weniger grofle Universalitét in der Einsetzbarkeit flir verschiedene Tétigkeiten.

Unsere Uberlegungen zusammenfassend, kénnen wir sagen: in Automat ist ein kiinstliches
dynamisches System, das ohne unmittelbaren Eingriff des Menschen arbeitet. Solche Anlagen
konnen den Menschen teilweise oder vollig von der

korperlichen Arbeit befreien und einige Arten seiner geistigen Arbeit iibernehmen.

Unter Automatisierung versteht man den historischen gesellschaftlichen Prozess, in dem
derartige kiinstliche Systeme in die verschiedensten Bereiche des gesellschaftlichen Lebens, vor
allem aber auf den verschiedenen Gebieten der Wirtschaft eingefiihrt werden.

TEXT 2
Errungenschaften der Technik

Unter ,,Schall* versteht man mechanische Schwingungen in Festkorpern, Fliissigkeiten
und Gasen (insbesondere Luft) in dem vom Menschen horbaren Frequenzbereich von 16 bis
16000 Hertz (das heillt Schwingungen pro Sekunden). Was iiber 16000 oder auch 20000 Hertz
liegt, bezeichnet man als Ultraschall. Mit der Definition von Schall und Ultraschall, die auf den
Menschen bezogen ist, wiaren manche Tiere nicht einverstanden, unter anderem Hunde, Katze,
Delphine und Fledermduse. Sie horen bis weit in unseren Ultraschallbereich hinein.
Flederméduse navigieren und jagen in absoluter Dunkelheit, ohne ja anzustoen: Sie verfiigen
tiber eine Art akustischen Radar, dessen obere Frequenzgrenze bei 100000 Hertz liegt. Die
Entwicklung der Ultraschalltechnik wurde durch den Zweiten Weltkrieg stark beschleunigt,
denn Schiffe und Unterseeboote mussten feindliche Unterseeboote orten und unter sich
kommunizieren konnen. Fiir die Erzeugung und den Empfang von Ultraschallwellen erwiesen
sich piezoelektrische Materialien wie Bariumtitanat oder Bleizirkonat als ideal. Sie setzen
elektronische Signale mit hohem Wirkungsgrad in mechanische Schwingungen derselben
Frequenz um — und umgekehrt. Die Anwendungen des Ultraschalls in der Technik sind sehr
zahlreich. Mit Ultraschall kann man schweillen, bohren, polieren, ldppen, reinigen, zerstauben,
dispergieren, entkeimen sowie Einschliisse und Risse in Werkstoffen nachweisen. Auch in der
Medizin gibt es viele nicht mehr wegzudenkende Anwendungen des Ultraschalls. Jedermann
hat schon mit dem Ultraschallgerdt der Zahnsanierung Bekanntschaft gemacht. Es ist nicht
besonders angenehm, aber viel rascher und griindlicher als die manuelle Entfernung von
Zahnstein. Nach Knochenbriichen und Verrenkungen wirkt die Ultraschalltherapie
schmerzlindernd und muskelrelaxierend. Bei der Operation des grauen Stars wird die triib
gewordene natiirliche Augenlinse mit Ultraschall verfliissigt und abgesaugt, bevor man eine
Kunststofflinse einsetzt. Mit fokussiertem Ultraschall gelingt es, Nieren- und Blasensteine so
weit zu zertrimmern, dass sie auf natiirliche Weise ausgeschieden werden. Spektakulir sind die
bildgebenden Verfahren der Sonographie. Sie verwenden Ultraschall mit einer Frequenz von 2
bis 20 Mill. Hertz. Mit den dazu entwickelten Geréten kann der Arzt auf nichtinvasive Weise
praktisch iiberall in den Korper «hineinsehen». Nach umfassender, in Echtzeit erfolgender



Computerverarbeitung von Intensitit und Laufzeit des reflektierten Signals erhélt man auf dem
Bildschirm eine zweidimensionale Darstellung (ein Schnittbild) des untersuchten Korperteils.

TEXT 3

Industrieroboter

ROBOTER (vom Tschechischen Robot). Der Terminus wurde zum ersten Mal vom
tschechischen Schriftsteller K. Tschapek 1920 in seinem Drama RUR (Rossums Universal
Robots) verwendet. Mit diesem Terminus bezeichnet man Maschinen, die menschendhnlich
handeln konnen. Solche Maschinen ersetzen den Menschen bei Arbeiten unter
lebensgefahrlichen Bedingungen sowie bei Unzuldnglichkeiten des Arbeitsobjekts (z.B. unter
Wasser, im Weltraum u.a.). Die Roboter arbeiten nach einem bestimmten vorgegebenen
Programm mittels Fernsteuerung. Roboter erobern den Produktionsprozess. 1978 wurden
bereits weltweit rund 300 verschiedene Modelle automatischer

Manipulatoren bzw. Industrieroboter von mehr als 150 Herstellern produziert.
Gegenwirtig sind rund 30 000 Industrieroboter im Einsatz. Die Einsatzbereiche von
Industrierobotern werden stidndig erweitert, so dass Roboterkonstrukteure stets neue Aufgaben
16sen werden. Die Anwendung von Robotern und Manipulatoren bietet sich gerade dort an, wo
viele technologische unkomplizierte Einzeloperationen noch manuell ausgefiihrt werden.
Weitere Schwerpunkte des Robotereinsatzes sind Bereiche schwerer korperlicher Arbeit und
besonders gefdhrdete Arbeitsbereiche. Der notwendige praktische Einsatz von
Industrierobotern konzentriert sich besonders auf technologische Prozesse und Prozesse der
Werkstiickbewegung. Warum?

Technologische Prozesse, wie beispielsweise Schweillen, Farbspritzen, Gussputzen und
Montage werden noch hauptsichlich manuell ausgefiihrt.

TEXT 4

Laser als Werkzeug

Licht kann mehr als nur die Dunkelheit vertreiben. In gebiindelter Form ist es aus
unserem Alltag kaum mehr wegzudenken. Es ist beim Einscannen an der Supermarktkasse oder
wenn wir sogar durchs Internet surfen. Uberall ist der Laserstrahl im Einsatz. Mediziner
arbeiten mit einem Laserskalpell. Auch in der Landvermessung hat er seinen festen Platz.
Kaum ein Grofereignis kommt heute mehr ohne spektakuldre Lasershow aus. Und in der
industriellen Produktion gibt es kein anderes Werkzeug, das so schnell und prizise schneidet
oder schweil3t wie das gerichtete Licht. Sogar Kunststoff und Metall lassen sich mit
Laserstrahlen unzertrennlich verbinden. Als es Theodore Mai man gelungen war, mit einem
Rubinkristall und einer Blitzlampe Licht punktgenau zu fokussieren, wurde seine Erfindung in
der Wissenschaft anfangs beldchelt. Welchen Nutzen sollte sie bringen, wo sinnvoll eingesetzt
werden? Es hieB sogar, er habe die Losung zu einem Problem geliefert, das tiberhaupt nicht
existiere. Technische Verwendung fiir den Laser gab es bis dahin nicht. Das war im Jahre 1960.
Es dauerte, bis klar wurde, welche Moglichkeiten in dieser konzentrierten Form des Lichts
liegen. Mittlerweile hat sich gezeigt, dass der Laser einer der bahnbrechendsten Einfille des 20.
Jahrhunderts ist. In den 80er Jahren gewann der Laser in die Material bearbeitende Industrie an
Bedeutung und ist dort zum unentbehrlichen Inventar geworden. Ob Schiffsbau oder
Autoindustrie samt Zuliefererbranche, die \orteile liegen auf der Hand: Durch seine
unangefochtene Geschwindigkeit und Genauigkeit konnte die Produktionsmenge enorm
gesteigert werden. Die hergestellten Teile weichen kaum mehr voneinander ab. Eine

Nachbearbeitung ist so gut wie nicht noétig. So z. B. die Schweillndhte eines
Laserschweil3gerites: Sie sind diinner und gleichmifiger als andere Schweillndhte und miissen
kaum nachgeschliffen werden. Auerdem ist das Schweiflen nicht nur auf Metall beschrénkt.
Auch Edelmetalle oder Kunststoffe konnen verbunden werden.

Problemlos ldsst sich jeder beliebige Umriss programmieren. In einem weiteren
Arbeitsschritt konnen die Stiicke bei Bedarf beschriftet werden, indem zum Beispiel die
Intensitdt des Lichtstrahls verdndert wird. Dabei werden nur wenige Nanogramm an der
Oberfldche des Werkstiicks verdampft. Innerhalb kiirzester Zeit konnen auch hier kostengiinstig
grofe Stiickzahlen hergestellt werden.



TEXT S

Chemie iiberall

Die Chemie beschiftigt sich mit Stoffen. Jeder Stoff unterscheidet sich von anderen
Stoffen durch besondere Eigenschaften. Stahl ist beispielweise hart, elastisch, grau, metallisch
glanzend, bei Raumtemperatur fest, beim Erhitzen bilden sich Anlauffarben. Wasser ist dagegen
bei Raumtemperatur fliissig, farblos und wird bei 0 Grad C fest und sprode. Einige wichtige
Eigenschaften eines Stoffes sind Farbe, Geruch, seine Zustandsform bei Raumtemperatur,
Hiérte, Loslichkeit und Dichte. Hinzu kommen noch chemische Eigenschaften der Stoffe, z.B.
das Verhalten an der Luft, im Wasser und gegeniiber Sduren. Diese und noch weitere
Stoffeigenschaften werden von der Chemie untersucht.

Noch vor einigen Jahrhunderten war die Beschéftigung mit der Chemie eine
geheimnisvolle Téatigkeit. Als hochstes Ziel der Chemie galt die Umwandlung unedler Metalle
in Gold und die Herstellung des Wundersteins, des Steins der Weisen. Doch allméhlich
entfernte sich die Chemie im Zusammenhang mit der Entwicklung der Produktivkrifte von
dieser spekulativen Zielsetzung, und sie entwickelte sich zu einer Wissenschaft, die ein fester
Bestandteil unseres Lebens wurde. Mit grofiter Selbstverstindlichkeit benutzen wir die
verschiedenartigsten Erzeugnisse, deren Existenz der unermiidlichen Tétigkeit von Chemikern,
Technikern und Arbeitern zu verdanken ist. Zu den Gegenstinden des tdglichen Lebens
gehoren Messer, Tassen, Zeitung, Werkzeuge usw. Jeder Gegenstand besitzt eine
charakteristische Form, das Merkmal eines Korpers, und er besteht aus einem bestimmten
Material. Das Messer besteht aus Stahl, die Tasse — aus Porzellan, die Zeitung — aus Papier und
ein Schraubenzieher — aus Holz und Stahl.

Im Haushalt bestehen die meisten Gerite aus Aluminium, aus Stahl und aus Plasten, als
Reinigungsmittel dienen Seife, Waschpulver und Fleckenwasser. Im Krankheitsfall verschaffen
Arzneimittel Heilung oder Linderung der Schmerzen. Die chemische Industrie liefert dem
Transport- und Verkehrswesen Kraftstoffe und Schmierstoffe, die Landwirtschaft erhélt von ihr
eine grofle Anzahl Diingemittel und Schidlingsbekdmpfungsmittel, der Leichtindustrie werden
Plaste, Chemiefasern und Lacke zur Verfiigung gestellt. Da chemische Erzeugnisse fiir die
Produktionsprozesse aller anderen Zweige der Volkswirtschaft eine wesentliche Voraussetzung
sind, ist die Steigerung der Produktion besonders vom Stand der chemischen Industrie
abhingig. Die chemische Industrie gehort daher zu den fiihrenden Zweigen der Wirtschaft und
sie wird vorrangig gefordert. Chemische Vorgdnge sind fiir die Produktion ganzer
Industriezweige, die nicht zur chemischen Industrie zdhlen, ausschlaggebend. Dazu gehdren die
Metallurgie, die Baustoffindustrie, die Glas- und keramische Industrie sowie Teile der
Nahrungsmittel und Genussmittelindustrie.

Anhang 1

[Ipu 0OydeHHUr YTEeHHIO HEIOCTaTOYHO YCBOWTH MH(OPMAIIUIO OPUTHMHANA B LIEJIOM WIIH
0 YacTsM, HEOOXOIMMO TaKKe HAyYUTHCS BBUICIATH IIIABHOE COJEp)KaHUe, KPAaTKO ero cdhop-
MYJIHpPOBAaTh M TPEICTaBUTh B JIOTMUECKOW MOCIEIOBATENbHOCTH. AHHOTHpOBaHUE (OT JIaT.
annotatio — 3ameuanue) u pedepuposanue (ot jgar. refero — coo6imar) — 3To crmocods 0opa-
00TkH MHGOPMAIIH U KOMIIPECCUU TeKCTa. B MX OCHOBE Niexkar JiBa METOAA MBIIUICHUS: aHa-
JU3 U CUHTE3. AHAIIU3 HEOOX0aUM, 4TOOBI BBICIIUTH HanOoJiee IeHHYI0 WH(OpMaInio, OT/Ie-
JUTH BTOPOCTENICHHBIE CBEICHUS W JaHHBIE, U3BJIEYh OCHOBHOE colepkaHue opuruHana. On-
HOBPEMEHHO C aHaJIM30M TEKCTa CIEeIyeT OCYIIECTBISTh MPOIECC €ro CHHTE3a, T.€. COSIUHSATh
B JIOTHYECKOE IIeJI0e Ty OCHOBHYIO MH(OpMAaIMIo, KOTOpas MOJIyueHa B pe3yinbTare aHaIuTu-
YeCKHX orneparuii. Tak IpOUCXOIUT CMBICIIOBOE CBEPTHIBAHUE TEKCTA M CO3/IAETCS BTOPUIHBIN
TEKCT, COIep KaIlliii OCHOBHYIO CYTh IIEpPBUYHOM HH(OpMAIIUH.

Kak anHoTanmms, Ttak W pedepar TNpU3BaHBI IEpelaTh OCHOBHOE COACpKAHHE
uH(pOpPMAIH, UMEIOIIEHCS B YUTAEMOM TEKCTE, B MAKCHMalIbHO 00OOIIIEHHOM U C)KaTOM BHJIE.
[Ipy aHHOTMpOBAaHMM W pePepUpPOBaHUU COOOIIEHHE OCBOOOXKHACTCS OT  BCETO
BTOPOCTETIEHHOTO, HWJUTIOCTPATUBHOTO, OTOJTHUTEIHHOTO, COXpaHSETCS IUIIb caMa CyTh



cogepxkanus. OJHAKO CYHIECTBYET MNPUHLMIHAIbHAs pa3HULA MEXKIy aHHOTaluued Hu
pedeparom.

AHHOTAIMA JIMIIb IEPEYUCIISIET T€ BOIPOCHI, KOTOPHIE OCBEIIEHBI B IEPBOMCTOYHHKE, HE
pacKpbIBasi UX COACPIKAHUS.

Pedepar He TONBKO NEPEUMCIIAET BCE 3TH BOMPOCH, HO M COOOIIAET CYLIECTBEHHOE
coJiepyKaHue Kakoro u3 Hux. TakuM oOpa3oM, aHHOTAIUs JaeT TOJIBKO oOlee MpeIcTaBlIeHUue
00 WCTOYHHMKE W SBISIETCS YyKaszarelieM Ipu OTOOpe NEPBOMCTOYHHMKOB JUISI YTCHUS U
JanbHeel HaydHol paOoThl, pedepar ke BO MHOTHX CIy4asiX MOXKET BIIOJIHE 3aMEHUTh caM
HCTOYHHK, TaK KaK COOOIIAeT CYIIECTBEHHOE CO/Iep)KaHue MaTepralia, OCHOBHBIEC BBIBOJIBL.

[Ipouecc aHHOTHpOBaHUA U pedepUpPOBAHUS TEKCTAa MEPBUYHOTO JOKYMEHTa (KHUIH,
CTaThH, MATEHTA U T.I.) B Y4EOHBIX LIEJSIX CIEAYeT MPOBOAUTH B TPH dTAra:

1-i 3Tam — 3TO YTeHHE MCXOAHOTO TEKCTa M €ro aHaiu3 — OOBIYHO HECKOJBKO pa3 — C
LEeNbl0 JETAJIBHOTO IOHMMAaHUS OCHOBHOIO COJAEP)KAHMUS TEKCTa, OCMBICIEHUS €ro
dakTraeckor nHpopmaruu (03HAKOMUTEIFHOE M U3yJalollee YTeHUE).

2-¥ 3Tam — 3TO ONepalyy ¢ TEKCTOM MEPBOMCTOYHHKA: TEKCT pa30MBAETCsl HA OT/CIbHbIC
CMBICTIOBBIE (DparMeHTHI C IENbI0 HU3BIEUEHUS OCHOBHOW M HEOOXOnMMoOil uHbopMaiuu
Ka)/10r0 U3 HUX.

3-i 3Tam — 9TO CBEpPThIBAHHME, COKpallleHHWe, 0000IlIeHHEe, KOMIIPECCHUS BbIACIECHHOM
OCHOBHOH (haKTOJOTHUECKON HHPOpPMAIK 1 0(OpMIICHHE TeKCTa pedepara B COOTBETCTBUU C
MPUHSTON MOZIENBI0 pedepara.

CrpykTypa anHOoTanum u pedepara

W3noxxenne marepuana B aHHOTAlUU U pedepare JOHKHO MPOBOAUTHCS B CIEAYIONIEM
HOpsJIKE:

IIpenmernasi pyopuka. B sToM nyHKTe Ha3biBaeTcs 00nacTh WM pa3zies 3HaHHS, K
KOTOPOMY OTHOCHTCSI aHHOTUPYEMBIH HITH pedeprupyeMblii HCTOUHUK.

Tema ucrounuka. OObIYHO TeMa OMpeAENseTCSs HAUMEHOBAHHWEM HCTOYHHMKA JIMOO
dbopmynupyercs caMuM pedepeHTOM.

Bbubnauorpadguyeckoe onncanue nMepBOMCTOYHUKA. B 3T0il yacTu 3amuchiBaeTcsl Ha
MHOCTPAHHOM SI3bIKE aBTOp, 3arjlaBU€ KHHUIM WIM JKypHaja, U3 KOTOPOro B3SIT TEKCT,
W3JaTeIbCTBO, MECTO M BpeMs HM3JaHMs. 3aTe€M OTU K€ JAHHBIE JAIOTCS B IIEPEBOAE Ha
PYCCKHH SI3BIK.

I'maBHasi MBIC/Ib AHHOTHPYEMOI'0 MATEPHAJIA.

Cxxarasi XapakTepMCTHKAa MaTepuaja B BHAe IUIaHAa. 3/eCh IOCIEI0BaTEIbHO
NEPeUnCIIAIOTCA BCE 3aTPOHYThle B HMCTOYHMKE BOIPOCH! (IVIaBbl, pasJienbl, Haparpadsl,
ab3aribl).

Kputnueckasi oneHka nepBOMCTOYHHKA. DTa pyOpUKa MOXKET COAEP)KaTbCs HE B
Ka)K0M aHHOTAITHH.

OObeM aHHOTALMH 3aBUCUT OT 00ObeMa MEePBOUCTOUYHUKA U OT TOTO, CKOJIBKO OCHOBHBIX
MYHKTOB IJIJaHAa MOTYT ObITh B HeM BblAeNeHbl. [Ipu sToMm 6-8 mpeanoxeHuit B yueOHOU
AQHHOTAllUM,  XapakTepU3ylollue MpeAMETHYI0  pyOpHKY, TeMy HCTOYHHUKA, €ro
oubmuorpaduueckoe OMHCaHWE ¥ TIABHYIO MBICHb, SIBISIIOTCA €€ 00s3aTelbHBIMU
KOMITOHEHTAMH, a CaM TEKCT aHHOTALlMU HE TOJDKEH MIPEBBIIATh, Kak MpaBuiio, 500 3HaKoB.

Crpykrypa pedepara B 3HAUMTENIbHON CTENIEHU HAlOMUHAET CTPYKTYpPY AHHOTAIIUH.
Pedepar coxpansier Bce myHKTH aHHOTanuu. OJHAKO aBTOp pedepara He OrpaHUYUBAETCS
MPOCTHIM MEPEYNCIIEHUEM 3aTPOHYTHIX B HCTOYHHKE BOIPOCOB, @ M3JIaraeT €ro cojepkaHue
(pakromormueckyro MHGOPMALMIO) B TOCIEJOBATEIFHOCTH IEPBOMCTOYHUKA IO IJIaBaMm,
pa3aenam, maparpadam, ab3amam, COMpPOBOXAAasi MX BBIBOAAMHM aBTOpa pedepupyemMoro
UCTOYHHMKA U CBOMMH KOMMeHTapusimMu. B pedepar BriIrouarorcs, kak npaBuiio, GpparMeHTb
U3 TEpPBOUCTOYHUKA. ITO 0000meHuss U (OPMYIUPOBKH M3 TEPBUYHOTO JOKYMEHTA,
KOTOpBIE B TOTOBOM BHjI€ IIEpEeHOCATCS B pedepar (LUTHPYIOTCS).

Taxkum o0pa3zom, pedepart coaepKUT CJIeyIOUIHe TOMOJTHUTEIbHbIE MYHKTHI:

Kparkoe n3noxeHue conep:kaHus.

BoiBoabl aBTOpa no pedepupyemMomy MaTepualry.



KommenTapuu pedepenTa (He Bceraa).
CocraBieHHbIN 10 JaHHOU CTPYKType pedepar CBUAETEILCTBYET O TUIATEILHOM HU3Y4YEHUU
NEPBOMCTOYHUKA W MOXET 3aMEHHTh €ro NpU HM3YyYCHHWU OINHCAHHOM B HEM MPOOJIEMBI.
O6beM pedepara He qomkeH npesbimarh 10-15% pedepupyemoro Tekcra.

Kparkas xapakTepucTuka si3blka aHHOTaIlUH, pedepara
AnHoTanms 1 pedepar IpeACTaBIAIOT cO00 HOBBIN, CAMOCTOSATENIBHBINA TOKYMEHT U UMEIOT
CBOU creuu(puYecKre JeKCHYeCKHe U IPaMMaTHKO-CTUIIMCTUUECKUE CPEICTBA U3JI0KEHUS.
OHM [IOJDKHBI OTIMYAThCSl TOYHOCTBIO, KPATKOCTBIO, SICHOCTBIO U JIOCTYIHOCTBIO.
[Tpennoxenus aHHOTAlMM U pedepara CTPOSITCS B COOTBETCTBHM C UX CTHUJIEM, KOTOPBII
XapaKTEepU3yeTCsl OJHO3HAYHBIM YIOTPEOJIEHUEM TEPMUHOB, IPOCTHIX 3aKOHYEHHBIX
NPEJIOKEHNH, UMEIOLIMX MPaBWIbHYIO rpammarndeckyro ¢opmy. llupoko ucnosnab3yrorcs
HEOIpeIeNICHHO-IMYHbIE TPEATIOKEHUST 03 IMOUIekKAIero, KOHICHTPUPYIOLIHEe BHUMAaHUE
YUTAIOLIET0 TONBKO Ha (akre, ycHIMBas TEM CaMbIM HH()OPMALMOHHO-CIPABOYHYIO
3HaYMMOCTh aHHOTamMW WM pedepara. YacTo BCTpEUAIOTCS TaKKE ITACCUBHBIC
KOHCTPYKIIMH.

[Tpu cocTaBieHnn aHHOTAUMU WK pedepara ynoTpeOstoTcs ONpeieIeHHbIE peueBhIe
KJIMILIE

Kiume — 5To pedeBoii CTepeoTHII, TOTOBBI 000POT, HCIIOIB3yeMbIi B KAYECTBE JIETKO
BOCIIPOM3BOIUMOTO B OIPEJENICHHBIX YCIOBUAX M KOHTEKcTax craHaapra. OHM obierdaror
IpOoIeCC KOMMYHHUKAIIUU, SKOHOMST YCHIIHS, MBICIIUTEIBHYIO DHEPTUIO B BpeMs pedepeHTa-
IIEPEBO/IYMKA U €T0 aJpecara.
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3aroj0BOK CTaTbu

Der vorliegende Artikel
wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...
Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

gehort zum  wissenschaftlichen  (populér-

Wudopmarus 00
aBTOpE CTaTbu, IJe U
Korga cTarbsi Oblia
OImyOJIMKOBaHa.

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der
Zeitung ...) verdftentlicht.

Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom
Verlag ... 2008 herausgegeben.

I'maBHag unes crarbu.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen
machen.

... bekannt zu

ConepxaHue CTaTb:
(hakThI, MMCHa,

nudpsI.

Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...

Erstens ... Zweitens ... Drittens ...
Es wird festgestellt, dass ...

Muenne o crarne

Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthilt wertvolle Information iiber ... und ldsst den Leser mehr
Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen
Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.

Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer
zu verstehen.




®PAHITY3CKHH SI3bIK

IHoHbIH MUCHbMEHHBIH MEepPeBo

[TonHbIi MUCEMEHHBIN MEPEBOJ - OCHOBHAA (popMa TEXHHUYECKOTO repeBosa. Besi mpakTuuecku
MoJie3Has HaydHO-TeXHUYecKass nHpopMalus, u3Bjiekaemas U3 TeKcTa, oopadarsiBaercs B popme
MOJTHOTO  NMHCBMEHHOTO TepeBoja. Pabora Hajg TOMHBIM — NHCBMEHHBIM — TIEPEBOIOM
IIPELyCMaTPUBAET PsAJT ITAIOB.

3anomHuure!

1-i1 sTan. 3HaKOMCTBO C OpUTHHAJIOM. BHUMaTenpHOE YTEHHE BCETO TEKCTa C UCIOJIb30BaHUEM,
no Mepe HamoOHOCTH, pabouyux UCTOYHHKOB HH(MOpPMAIMU: CIIOBaped, CIPABOYHHUKOB,
CIIELUAJIbHOM JINTEPATYPHL.

2-i1 oran. Brlgenenue noruyeckux wyacted opuruHana. JlejdeHue TekcTa Ha 3aKOHUYEHHBIE
CMBICJIOBBIE OTPE3KH - MPEIOKEHNUs, a03a1lbl, TEPUOIBI.

3-ii aramn. YepHoBoit niepeBoxa Tekcta. [locnenoBarensHas paboTa HaJ JTOTHUECKH BBIICICHHBIMU
YacTsMU OpPUTMHAJIA.

4-it osran. IloBropHoe (HEOIZHOKpPAaTHOE) UTEHUE OpPUTHHANA, CBEPKAa €ro C BBINOJIHEHHBIM
MIEPEBOJIOM C LIEJIbIO KOHTPOJISA MPABUIIbHOM NIEpEIaun COIepKaHUSI.

5-ii sran. OKOHYATENHHOE PENAKTUPOBAHHME TNEPEBOJAa C BHECEHHEM IIONMPaBOK. 6-W HTarl.
IlepeBon 3aronoBka.

[Ipexkne yeM MPUCTYNUTh K BBINOJHEHUIO TIOJHOTO MHCHbMEHHOTO TII€pEeBOMa, CJEAyeT
03HAKOMUTBCS C IPUBEACHHBIMHU HUKE TAMATKaMHU.

[TamsarkaNel

(1-i oram)

[Tpexxne, yeM Ha4daTh MEPEBOA, HEOOXOIUMO IMOHSThH, YTO BBIPAKEHO HA s3bIKEe OpUTHHANA. J[is
3TOrO CJeAyeT BHUMATENbHO, U MOXKET ObITh HE OJIWH pa3, MPOYUTaTh Bech TeKCT. [loMmHuTe,
3aMBbICEJT aBTOPA BHIPAXKEH C IMOMOIIIBIO BCErO TEKCTA.

[TamsTka No2

(2-# sram)

Crnenyer NOMHHUTB, YTO BEIMYMHA ONpPENEIEMOM Nl MEepeBoAa YacTH TEKCTa 3aBUCHUT OT 3-X
(aKTOpOB: CMBICJIOBOM 3aKOHYEHHOCTH, CIIO)KHOCTU COJEP)KaHHS, BO3MOXXHOCTEH IMaMsITH
nepeBoaunka. Takoil 4acThi0 TEKCTa MOXKET OBITh MpEASIOKEHHUE, TPyMNa MpeIoKeHni, ab3arl,
11/2 ab3ama ¥ T.I., HO 2Ta YacTh JIOJDKHA OBITh 00S3aTE€IbHO 3aKOHYEHHOW MO cMbIcay. Yem
CIIO)KHEE TEKCT - TEM MEHbIIIE TaKasl 4acTh, UeM JIyYIlle TaMsITh MEPEBOUYHKA - TEM OHA OOJbIIIE.
[Tamsarka No3

(3-# otam)

[Tocne Toro, kak coaep>kaHHE BBIJEICHHOM YacTH TEKCTa MOHSITO U YCBOEHO, €ro HYKHO
BBIPa3UTh MO-pycCKH. IIpM NHCBMEHHOM M3J0XKEHUU BaXKHO IMOJHOCTBIO OTBJIEYBCA OT
OpUTHHAJA, T.K. HEJIb3sl YATATh U TyMaTh HAa OHOM SI3BIKE M OJJHOBPEMEHHO MHUCaTh, U TyMaTh Ha
JIPYTOM.

[TamsiTka Nod

(4-1i oTam)

[Tocne Toro, Kak MHUCHMEHHO W3JI0KEHO COJEpPKAHUE BBIICJICHHON YacTH TEKCTa, HYXHO
00paTuThCs K OpUTHHANY AJIsi CBepKU. [Ipu mepeBoje mocieayromx YacTeid TeKCTa HEOOX0AUMO
MOCTOSTHHO CJIEAWTHh 3a CTHJIEM, T.€. 32 KauyeCTBOM, €AMHOOOpa3WeM W JIOTUKON H3JI0KEHUSI.
EnunooOpa3ue TepMUHONIOTHH JAOJKHO COOMIONAThCSI HA MPOTSHKEHUH BCero Tekcra. Hampumep,
€ClId B HayalJile TEKCTa 4acTh KOpIyca Kakoro-TO arperara Ha3BaHa “‘THOM’, TO B JaJbHEUILIEM
HeJlb3s Ha3bIBaTh €€ “‘OCHOBaHHMEM ’, “mHHINEM’ U T.I. HeoOX0aMMO IMOCTOSHHO CICOUTH 3a TEM,
9TOOBI MEXAY KaKIOW TMOCIEAYIOMEed W TPEAbIAYIIeH Y4acThio MepeBoAa Oblia JIOTHYECKas
CBSI3b.

[TamsiTka Ne5

(5-# aram)

[TomHUTE, OKOHYATEIHHO OTPEIAKTUPOBATH NEPEBOI — 3HAYUT CTHIIMCTUYECKH 00paboTaTh €ro B
nenom. [lpu pegakTupoBaHuu 11e1eco00pa3HO PYKOBOACTBOBATHCS CIECAYIONIMMH IIPABHIAMU: a)
€CIM OHY M Ty K€ MBICIb MOXKHO BBIPA3UTh HECKOJbKUMH CIIOCOOAMH, TO MPEIIOYTEHHE



otaaercs Ooyee KpaTKkoMy criocoOy; 0) eciu cI0BO HHOCTPAHHOTO MPOUCXOXKACHUS MOXKHO 0e3
yiiep0a 3aMEHHUTh CJIOBOM PYCCKOTO MPOUCXOXKIEHHUS, TO TIEPEBOJUYHMK OOs3aH ITO CIeaTh; B)
BCE TEPMUHBI U Ha3BaHHUS JOJDKHBI OBITH CTPOTO OJJHO3HAYHBI.

[TamsaTka Ne6

(6-1i aTam)

IlepeBon 3arosioBKa JOMKEH OTpaXkarb CyThb COIEP)KAaHUS TEKCTa, CTaTbH, NATeHTa W T.II.
[TosTOMY 3aroJIOBOK MEPEBOJUTCS B OCIETHIOI OYEpe/b C YI€TOM BCEX OCOOCHHOCTEH TEKCTa.
ITpy BBINOIHEHMH IOJIHOIO MUCHMEHHOTO NIEPEBOIA PEKOMEHYETCs UCIIOIb30BaTh CICAYIOLIYIO
UHCTPYKLHIO:

[Ipexne, yeM HauMHATH IEPEBOA, MPOYMUTANTE BeCh TEKCT, a03all WM 3aKOHUEHHYI 4YacTh
TEKCTa; MOCTapailTech MOHATH oOliee copepikaHue TekcTa. IlpounTaiiTe TEKCT BTOPOW pa3 Mo
OTIEJIBHBIM NPEMAJIOKEHHUSAM, MONBITAUTECh NOHATh CHUHTAKCHUYECKUN CTPOM M CMBICH Ka)XA0ro
npeioxkenus. IlepeBeaure TeKCT MO MPEIIOKEHUSIM.

Ecnu cuHTakcmyeckuili cTpoil mnpemioxkeHuss Bam HesceH, u Bbl He MNOHANM CMBICT
IPEUIOKEHUS, CAeNaiiTe rpaMMaTHUYECKU aHajau3: ONpeAeNUuTe BHJ IPEUIOKEHUs, HalauTe
NOJUIEKalllee, CKa3yeMoe, BTOPOCTENIEHHbIE WIEHBl. ECiu IpeuIokeHne CI0KHOIOAUYNHEHHOE,
HalIUTe TIaBHOE W TPUAATOYHOE TPEJIOKEHHUS, ONMUPaschb Ha (OpPMaNbHbIC TNPU3HAKH.
OOpamaiiTech K ciIoBapi0 B TOM Cilydae, €ClId Bbl HCIONB30BaJId BCE CPENCTBA PACKPBITUS
3HaYeHMs] HE3HAKOMBIX CJIOB, BKJIIOYAs JOTajJKy M rpammarndyeckuil ananus. IIpu nepeBone
HOCIEYIOIEro MPEeIIoKEHUsT HEOOXOAUMO IOCTOSHHO YAEpXKHMBAaTh B MaMSATH CMBICIT
IPEIBIIYILEro, UHA4YE TEPSIETCS JJOTUUECKAs! CBSI3b MEXK/1Y OTAEIbHBIMU MPEITI0OKEHUSIMHU.
N36eraiite nocinoBHoro mneperona. Ilocrapaiiteck nepenars MbICIb OpPUTHMHANIA CPEICTBAMU
POIHOTrO sA3bIKA, HE HApYILIasi €r0 CUHTAKCUYECKOTO CTPOSL.

PedepaTuBHblii nepeBoa

PedeparuBublii IepeBos1 - MONMHBIA NHUCHbMEHHBIN MEPEBO]] 3apaHee OTOOPAHHBIX YacTEl TEKCTa,
o0pa3yrolux BMecTe pedepar OpuruHaia.

[Tpumeuanne. Pedepar - kpaTtkoe U3I0KEHHE CYIIHOCTH Borpoca. PedeparuBHsliii iepeBon B S-
10 pa3 xopoue opurnHana. B npouecce paboTsl HaJ pedepaTUBHBIM MEPEBOJIOM OIMYCKAETCS BCS
n3opiTouHass uHpopmarus. I[lpu  BeimoiaHeHWM pedepaTMBHOTO MEpeBoaa  CcoONMomanTe
CJIEAYIOIINE ATAIbl paOOTHI:

IIpenBapuTenbHO MO3HAKOMBTECH € OpuUruHaioM. [Ipouwmraiite Bech TekcT. IIpocmorpure
JaUTEpaTypy mo mpolieme, 3aTpOHYTOM B TekcTe. Pa3MeThTe TEKCT: BO3BMHMTE B KBaJpaTHbIE
CKOOKM MCKJI0OYaeMble 4acTu TekcTa. [IpounTaiite ocraBumiics 3a ckoOKaMHM TEKCT. YCTpaHUTE
BO3MOJKHBIE JUCIPONOPUMM W HECBA3HOCTH. (renaiiTe NOJIHBIM IUCBbMEHHBIH IIEPEBOJ
OpurvHala, ocrasiierocs 3a ckookamu. OOparute BHUMaHue! PedeparuBHbIi niepeBo]l H0KEH
IPEACTaBIATh COOON CBSI3HBIN TEKCT, IOCTPOCHHBIH 110 TOMY € IUIaHy, 4YTO U OPUTHUHAJL.
AHHOTAIMOHHBII NEpPeBo/

AHHOTAllMOHHBIA TEPEBOJ - BUJ TEXHUYECKOTO MEPEBOJA, 3AKIIOYAIOIINNCA B COCTABICHUU
AQHHOTALlMM OPUTHHAJIA HA JPYTOM SI3BIKE.

[Tpumeuanue. AHHOTaLUSA - KpaTKasl XapaKTEPUCTUKA OPUTHHAJIA, U3J1ararouias ero

coJiepKaHue B BUJE MEpPEuHs OCHOBHBIX BOIPOCOB M WHOINA Jarouias KPUTUYECKYIO OLICHKY.
O06beM aHHOTAIIMOHHOTO NepeBojia 0OBIYHO cocTaBisieT He 6osee 500 meyaTHbIX 3HAKOB.
[TomauTe! BoImonHsAsS aHHOTAIMOHHBIA TepeBOn, BBl coolbmiaeTre o TOM, YTO H3ydaercs,
OTIHCBIBACTCSI, 00CYXIaeTCs U T.1I.

OO6parute BHUMaHuE!

IIpumepHas cxemMa aHHOTALIMOHHOTO NEPEBOJA MOKET ObITH CJIeYIOlIei:

1. ITocranoBKa MpoOIEMBI.

2. Metofbl perieHus: npoOJIeMBl.

3. Belgenenue y3/oBbIX IIyHKTOB.

4. PexoMeHaIuu.

OcCHOBHBIE KJIMILIE U IITAMIIbI, HCIIOJIb3YEMbIE P aHHOTALMOHHOM IIEPEBOJE:

®pa3bl 4711 aHHOTUPOBAHUS



OcHoBHas UHGpOPMAITUS, COIEPKAIIAsACT B TEKCTE, BHIPAXKAETCSA C MOMOIBIO, TaK HAa3bIBAEMBIX
¢bpaz-knuie, KOTOpble HY)KHO yYMETh HCIIOJIb30BaTh MpPU COCTaBICHMM aHHOTamu. Hambonee
pacrpocTpaHeHHBIMU (pazaMU-KIINIIE SBISIOTCS CIEAYIOIINE:

1. Introduction (BBenenue)
Le texte porte le titre - Texct Ha3biBaeTcs - L'auteur du texte est ... - aBTop Tekcra ... - Le texte
est tiré de...- TeKCT B3AT U3 ... - Le texte porte sur = Dans le texte ... il s'agit de - B TekcTe peusb
UIET O ...

2. La démarche de l'auteur — xox paccyskaeHuii aBropa

L'auteur aborde un probléme — aBrop 3arparuBaer mpoGuemy; L'auteur parle de qch — aBrop
rOBOPHT 0 YeM-1rbo0; L'auteur décrit — aBrop onmuceIBaer;

3. L'analyse d'une situation — ananus cutyamuu
L'auteur étudie — aBrop u3ydaert; L'auteur examine — aBrop paccmarpuaet; L'auteur explique les
Causes — aBTOp OOBICHSET IPUIHHBL,
IV. L'a mise en valeur d'une idée, d'un argument — BbIJCICHHE KAKOMJINOO WU, apryMEHTa
L'auteur note que — aBTop oTMeuaert, 4uto ... ; L'auteur fait remarquer que — aBTOp yKa3bIBaeT, 4TO

. ; L'auteur souligne que — aBTOp momuyepkuBaeT, yTo ... ; L'auteur met en valeur — aBTOp

BBIJICIISIET ... ;

4, La présentation d'une idée secondaire — U310KeHHE BTOPOCTEIICHHOM HICH
L'auteur mentionne qch — aBrop ynomunaet; L'auteur signale qch — aBTop coobiaer;

5. La prise de position ou de la défense d'une thése — ompenenenue cBoero ot-

HOIIICHUS WM 3aIIUTa CBOCH TOYKHU 3pCHUS

Je pense, crois, estime que — s mymaro, mojarato, cumrtaro; L'auteur affirme que — aBrop
yrBeprkaaet; L'auteur considére que — aBTop cuuTaer;

6. L'approbation — ogo6penue
L'auteur est d'accord avec — aBTop coriaceH ¢ yeM-1u00, ¢ keM-nibo; L'auteur se prononce pour
gch — aBTop BhICKa3bIBaETCS 34 ... |

7. La concession — ycrynka
L'auteur admet — aBTop momyckaert; L'auteur reconnait, avoue — aBTop NpH3HAET;
8. La critique ou le rejet d'une thése — kpuTHKa MK OTKIOHEHUE TOUYKH 3PEHHUSI

L'auteur oppose de forts arguments contre une idée — aBTOp BBIIBHraeT Pe3KHE apryMEHTHI
npotuB uzaen; L'auteur démentit une affirmation — aBrop ompoBepraer yrBepKaeHuE;

X. La proposition d'une solution — npeanoxenue pemeHns

L'auteur recommande — aBTop pekomenayet; L'auteur propose — aBTop mpejiaraer.

Pazgen 1 mynkr 1.2

Les technologies de pointe

Les technologies de pointe ou les hautes technologies, aussi connues sous I'anglicisme high-tech,
sont des technologies considérées comme les plus avancées a une époque donnée. Faiblement
employ¢ avant les années 1970, l'usage de cette notion est partial et cette définition permet
aujourd'hui aux départements marketing de décrire tous les nouveaux produits comme de la high-
tech.

Les domaines qui sont communément acceptés comme relevant de la haute-technologie sont
aujourd’hui :

[1 l'aérospatiale ;

[1 les biotechnologies ;

(1 les technologies de I'information ;

[1 les nanotechnologies ;

(1 la robotique.

Trois technologies pour oublier les fils

Wi-Fi

Cette liaison radio est capable d'établir une liaison a haut débit, jusqu’a 54 Mb/s, entre
l'ordinateur et un «hot-spot», c'est-a-dire une borne radio, elle-méme reliée a Internet ou a un
réseau d'entreprise. Sa portée est d’une centaine de metres. Les gares, les aéroports, les hotels et



certains restaurants sont équipés de hot-spots. Il peut soit s'agir d'un service gratuit, offert par
I’établissement, soit d'un service soumis a un abonnement. Dans ce cas, un code est demandé
pour pouvoir établir la connexion. Dans certains hotels, un code est délivré lors de la remise des
clés de la chambre contre facturation, ou non, des connexions.

Liaison infrarouge (IrDa)

D¢ja ancienne, elle est encore présente sur certains appareils. Un faisceau de lumicre infrarouge
convoie les données. Mais pour cela, il faut que les deux appareils soient en vis-a-Vvis et proches :
moins d'un métre. Elle tend a disparaitre au profit des liaisons Bluetooth qui offrent un meilleur
débit et sont insensibles au positionnement des objets a interconnecter.

Bluetooth

I s’agit également d’une liaison radio, mais a faible portée. Elle n’excéde pas une dizaine de
meétres. Sa vocation est de réaliser l'interconnexion a haut débit entre deux appareils nomades. Il
peut s’agir de deux ordinateurs, mais aussi d’un ordinateur et d’un téléphone mobile ou d’un
appareil photo. Elle est également trés employée par les ordinateurs de poches (PDA) pour
«synchroniser» leurs fichiers avec ceux du portable, c’est-a-dire, entre autres, mettre a jour un
agenda ou un répertoire de contacts.

Pasnen 1 mynkr 2.1
Sécurité et conditions de travail

Accident du travail ou de trajet, maladie professionnelle : la santé du salarié¢ peut, du fait ou a
I’occasion de son travail, se trouver altérée. Il bénéficie alors d’une protection et d’une
indemnisation particuliére. Il doit informer son employeur dans les 24 heures de I’accident de
travail ou de trajet (sauf impossibilité absolue, force majeure ou motif 1égitime). Ce dernier doit
ensuite faire une déclaration, sous 48 heures, a la Caisse primaire 1d’assurance maladie et
délivrer a la victime une feuille d’accident qui lui permet d’étre dispensée de 1’avance de ses
frais médicaux (dans la limite toutefois des tarifs de la Sécurité sociale2).

Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

Il s’agit d’un accident survenu, par le fait ou a ’occasion du travail, a un salarié ou a une
personne travaillant, a quelque titre ou en quelque lieu que ce soit, pour un ou plusieurs
employeurs.

Plusieurs critéres doivent étre réunis pour autoriser la qualification d’accident du travail :

[] le caractere soudain de I’événement (éblouissement, coupure, chute...) ou 1’apparition
soudaine d’une lésion (douleur lombaire a I’occasion d’une manutention), critéres qui
distinguent I’accident de la maladie, laquelle apparait de facon lente et progressive ;

] I’existence d’une lésion corporelle, quelle que soit son importance. Ce critére est apprécié
largement ; a méme ¢€té retenue 1’apparition de troubles psychiques a la suite d’un entretien
d’évaluation ;

[ le caracteére professionnel, c’est-a-dire la survenance de 1’accident par le fait ou a I’occasion
du travail. La victime doit étre placée sous la subordination juridique d’un employeur (critére qui
exclut par exemple le candidat a une offre d’emploi) et 1’accident survient soit au cours de la
réalisation de son travail soit a 1’occasion de celui-ci (accident lors d’un déplacement ou d’une
mission effectuée pour le compte de I’employeur, blessures a la suite d’une rixe3 survenue en
dehors du temps et du lieu de travail mais pour des motifs liés a 1’activité professionnelle).

Un accident de trajet ?

Considéré comme accident du travail, I’accident de trajet est celui qui survient lors du parcours
normal aller-retour effectué par le salarié entre :

[1 le lieu de travail et sa résidence principale — ou sa résidence secondaire si elle présente un
caractere de stabilité (maison de week-end par exemple), ou encore un lieu de séjour ou
I’intéressé se rend de fagon habituelle pour des motifs d’ordre familial ;

[ le lieu de travail et celui ou il prend habituellement ses repas (restaurant, cantine...).
Et une maladie professionnelle ?



Est présumée d’origine professionnelle, toute maladie inscrite dans 1’un des tableaux de maladies
professionnelles.

A savoir :

La durée de I’arrét de travail consécutif a un accident ou une maladie professionnelle est prise en
compte pour la détermination de tous les avantages légaux et conventionnels liés a 1’ancienneté
dans I’entreprise.

Paszgea 2 nynkr 2.3

CTpyKkTypa ¥ BHEIIHUI BUJ 3asiBJICHUS

BBenenue

VYBaxaemblii I-H ...

Monsieur,

Oguyuanvro, nonyuyamens-myHciuHa, ums Heu38ecmHo

YBaxkaeMas rocroxa...

Madame,

OguyuanvHo, nonyuamenb-siceHWUHA, UMs HeU38eCmHo

YBakaeMmsbie...

Madame, Monsieur,

Oguyuanvro, umsa nonyuamens u Nojl HeU38eCMHbvl

YBaxkaeMsle...

Madame, Monsieur,

Oguyuanvro, K020a NUCMO AOPECOBAHO HECKOILKUM HE3HAKOMbIM JI0OSAM UTU YEeTLOMY OMOeLy
YBakaeMmbie...

Aux principaux concernés,

Oguyuanvro, umsa nonyuamens/i u nol COBEPUIEHHO HEU3BECHbL

VYBaxkaeMsiii r-H CMUAT

Monsieur Dupont,

Oguyuanvro, nonyyamens - Mys#Cuund, UMs U36€CHHO

YBaxkaemas r-xka CMUAT

Madame Dupont,

Oguyuanvro, nonyuamensv- 3aMYHCHISL HCEHUUHA, UMSL U3BECTNHO

VBaxaemas r-xa CMuar

Mademoiselle Dupont,

Oguyuanvro, nonyyamensv- He3AMYHCHIS HCCHWUHA, UM U3BECHIHO

YBaxkaemas r-xka CMUAT

Madame Dupont,

Oguyuanvro, noryuyamenv-dceHWUHA, UM U36ECIMHO, CeMeliHOe NON0NHCEHUE HeU3BECTHO
YBaxkaeMblil...

Monsieur Dupont,

Menee oghuyuanvro npu nanuuuu 0eno8vIX KOHMAKMOS ¢ NoaAydamenem

MeHst 3auHTEpECcOBANIO Balle OOBSIBICHHE B ..., 2 UMEHHO JOKHOCTb...

Je souhaite postuler au poste...dont vous avez publié I'annonce dans... le...

Cmanodapmuas gopmyna nooadu 3as61eHus 8 pupmy, yve 00bsleHUue bl Y8UOenU 8 eazeme Uil
JHCypHane

S numry mo moBOIy Baliero OObsIBICHUS, pa3MEIEHHOTO Ha...

Je vous écris en réponse a l'annonce parue sur...

Cmanoapmnas ¢ghopmyna, ucnonvsyemas npu nooade 3as6ieHusi 8 QUPMY, pazmewjasuiyo ceoe
obvssNeHUe 8 UHmMepHeme

S namen Baiie OOsIBICHUE B... ... qrcna

Au sujet de 'offre d'emploi sur/dans...datée du...

Cmandapmuas gopmyna, ucnonvzyemas, umoovl 00bACHUMb, 20e bl Y8Uuoenu 00bsleHUe O
npueme nHa paboniy



MeHst O4eHb 3aMHTEPECOBAJIO Ballle OOBSBICHUE B ... O TIPUEME Ha pabOTy OIBITHOTO. ..

J'ai lu votre annonce pour un(e)... expérimenté(e) dans le numéro... de... avec beaucoup d'intérét.
Dopmyna, ucnonbzyemas npu nooaye 3aaeieHust 8 hupmy, uve o0vasIeHUe 8bl BUOETU 8 HCYPHATLE
unu eazeme

[Tpomry mpuHATH MeHS Ha paboTy B... HA JOIDKHOCTb..., IOCKOJBKY...

Jiai le plaisir de poser ma candidature pour le poste de...

Cmanoapmuas ¢popmyna nanucanus 3aa6ieHus 0 npueme Ha pabomy

[Ipomry mpuHATH MEHS Ha TOJDKHOCTb...

Je souhaite poser ma candidature pour le poste de...

Cmanoapmuas popmyna Hanucanus 3as6ieHus 0 npueme Ha pabomy

B nacrosiuit MOMEHT st paboTaro B... B MO 00513aHHOCTH BXOJIHT...

Je travaille actuellement pour... et mes responsabilités incluent...

Hcnonvsyemess 013 onucanus 8auie20 aKmyaibHo20 pooa O0essmenbHOCmU U GaUX
O0NIAHCHOCMHBIX 00513aHHOCM el

AprymeHranus

51 oueHb 3aMHTEPECOBAH B MOJIYYCHUH 3TOU PaOOTHI, IIOCKOJIBKY...

Je suis particuliérement intéressé(e) par ce poste car...

Hcnonvsyemcesi, umobdwvl 00bsACHUMb, NOYEMY bl XOMUmMe NOLYHUMb 1y pabomy

S xoten Obl paboTaTh B Balleil KOMITAHUH, ITOCKOJIBKY...

Jaimerais travailler pour votre entreprise, afin de...

Hcnonvzyemcs, umoowvl 00bACHUMb, NOYEMY 8bl XOMume NOLYYUMb 1Y pabomy

Mowu CUJIbHBIE CTOPOHBIL....

Mes qualités principales sont...

Hcnonvsyemces npu nepeducieHuu 6auux OCHOBHbIX KAuecmes

Mory cka3arb, 9TO MOCH €IUHCTBEHHOW C1a00¥ CTOPOHOI/ CTaOBIMU CTOPOHAMU SIBJISIOTCS... .
Ho s pabGotaro Haj co0oii.

Je dirais que mes faiblesses sont... mais j'ai hate de pouvoir travailler sur ces domaines afin de
m'améliorer.

Hcnonvsyemcs, umobbt omkpwims 6auiu ciadvle CMOpoHbl, HO C HOOMEKCIOM, YO bl 20MOB8bl
pabomamsv HAO UCNPABTIEHUEM IMO20

S cunrato cedst MOAXOMANIMM KaHAUIATOM Ha MO3HIIHIO. .., TOCKOJIBKY...

Je suis particuliérement apte a pourvoir ce poste parce que...

Hcnonvsyemcs, umobvl apeymeHmuposams, 4mo oOeidem 6ac XOpOulum KAHOUOAMOM HA DMy
nO3UYUIO.

XOTs y MEHS HET OIBbITa paOOTHI B..., ST OBLL...

Bien que je n'ai pas d'expérience en..., j'ai eu...

HUcnonvzyemcs, eciu y eac He 0ObL10 wanca pabomams 6 NOOOOHOU cghepe, HO 8bl Xomume
NOOYepKHYmMb, 4mo obnadaeme KAuecmeamu, NpuoOpemeHHviMU U3 0py2020 onvlma pabomul,
KOmopbie Mo2ym Oblmb Noae3Hbl

Hymato, Mou mnpodeccuoHalbHbIE HABBIKM B O0JACTH... OTIMYHO MOJAXOAAT K TpeOOBaHUSIM,
BBIZIBUTA€MBIM Balllei KOMITAHHUEH.

Mes qualifications / compétences professionnelles semblent trés adaptées aux exigences de votre
entreprise.

Hcnonvsyemcs, umobvl onucame, KaKuKue HABbIKU O€lalom 6ac XOPOWUM KAHOUOAMOM Ha
pabouee mecmo

3a BpeMs paboTHL... s YIyUILIHII/pa3BUII/IpUOOpeI 3HAaHUS/ YMEHUSL. ..

Durant mon expérience en tant que..., j'ai développé mes connaissances en...

Hcnonvsyemcs, umobvi onucams 6aul Onvim 6 KOHKPEMHOU obracmu u cHnOcOOHOCMb U
20MOBHOCHb K NPUOOPEMEHUI0 HOBbIX HABLIKOB

S cienmanu3upyroch Ha...

Mon domaine d'expertise est...

Hcnonvzyemcs, umobul onucams 6 Kakol ob1acmu vl yyuie ce2o pazoupaemecs

3a BpeMst paOOTHI B ... ST pa3BUJI CBOM HABBIKH. ..



Pendant que je travaillais a... j'ai développé des compétences en...

HUcnonvsyemces, umobvl onucams 6aul Onvlm 6 KOHKPEmHOU obracmu u CcHnocoOHOCmb U
20MOBHOCMb K NPUOOPEMEHUI0 HOBbIX HABLIKOS

BeicTphIii TeMn pabOTHI HE CKa3bIBACTCS HA KAUECTBE BBHIMOJIHAEMBIX MHOW 3aJ[aHUM, TO3TOMY 5
MOT'Y COOTBETCTBOBAThH BHICOKUM TPEOOBaHUSM pabOThI, HAIIPUMED, ...

Méme en travaillant sous pression, je fournis un travail précis et rigoureux. C'est pourquoi je
pense que je serais tout a fait adapté(e) a ce poste et ses exigences en matiere de...
Hcnonvzyemcs, umobbl 06bsACHUMD, NOYeM) 8bl ObLIU Obl XOPOULUM KAHOUOAMOM HA OOJIHCHOCHIb
011a200apsi ONvIMY, NPUOOPEMEHHOMY 3a 8peMsl pabombl 8 NPeOblOYUUX KOMIAHUAX

Jlaxxe 1oj1 1aBJICHUEM ST MOTY COOCTBETCTBOBATH BBICOKMM CTaHIapTaM

Méme sous pression, je produis toujours un travail de haute qualité.

Hcnonvsyemces, umobdvl noxkazams, 4mo 6vl Modceme pabomamsv 6 mpebosamenvHol pabouell
cpeoe

Jymaro, 3aHuMasi 3Ty IOJDKHOCTb, 5 Obl C YJIOBOJBCTBHEM BBINOJIHSUI CBOW OOSI3aHHOCTH,
HOCKOJIBKY 3Ta pabdoTa HaXOIUTCs B chepe MOUX JIMYHBIX HHTEPECOB

Je voudrais donc avoir l'opportunité de d'investir mes centres d'intéréts dans cet emploi.
Hcnonvsyemcs, umoodvl nokazamov 6auty JUUHYI0 3aUHMEPECOBAHHOCMb 8 pabome

Sl )KMBO 3aMHTEPECOBAaH B ... U OIICHIO BO3MOXXKHOCTBH/IIAHC NMPUMEHUTh MOW 3HAHHS Ha ITOM
pabote

J'ai un intérét tout particulier pour... et je serais ravi de pouvoir étendre mes connaissances en...
en travaillant avec vous.

Hcnonvsyemces, umobwvl nokazamo 6auty JUUHYIO 3aUHMEPECOBAHHOCHb 68 pabome

Kaxk BbI MOXKETE BHICTD B MPHJIOKEHHOM K IHCbMY PE3IOME, MO OIBIT Pa0OTHI M CIICHUATBHOCTD
COOTBETCTBBYIOT TPEOOBAHHSM Ha JIOJDKHOCTD

Comme vous pouvez le voir sur mon CV, mon expérience et mes qualifications correspondent
aux exigences de ce poste.

Hcnonvsyemces, umobdvl cocramvcs Ha pestome U NOKA3AMb, KAK XOPOWO 8am NOoOX0oum dmd
paboma

Mosi HacTosimasi JOJDKHOCTb... B... Jiajla MHE IIAHC MMOpadoTaTh IO BHICOKMM MaBIICHHEM, B
KOMaHie, T7ie ObIIO Ba)KHO TECHO COTPYAHUYATh C MOUMH KOJUIETaMH, YTOOBI BHIITOJIHATE PadOTy
BO BpeMs.

Mon emploi actuel en tant que... pour... m'a permis de pouvoir travailler sous pression, en équipe,
ou il est essentiel d'étre capable de travailler étroitement avec ses collegues pour honorer les
délais.

Hcnonvsyemces, umobOvl npounniocmpuposams, Kakue HABbIKU 6bl Npuobpenu Ha eaudell
ce200HsAUHell pabome

B nomonHeHne K MOMM OOSI3aHHOCTSM ... ST pa3BUJI B ce0e Takhe KayecTBa Kak...

En plus de mes responsabilités en tant que..., j'ai aussi développer des compétences en...
Hcnonvsyemces, umobObl npounniocmpuposams, Kakue HABbIKU 6bl Npuobpenu Ha eaudell
cecooHawnel pabome. Hagvlku, Komopbvie 603MOMCHO 0ObIYHO He ACCOYUUPYIOMCA C HA36AHUEM
sauteti O0IHCHOCMU

YmMmenus

Moii potHOH SI3BIK..., 1 TAK¥KE TOBOPIO TIO...

Ma langue maternelle est..., mais je parle aussi...

Baw poonoii s361k u Opyeue s3viKu, Ha KOMOPbIX bl Oe2ll0 pazeosapusaene

51 oTIMYHO BIAZCIO. ..

J'ai une excellente maitrise du...

A3viKu, HeasAIOWUEC 8AUUMU POOHBIMbL, HO KOMOPbIMU 8bl CBOO0OHO 1adeeme

Sl cB0O6OAHO TOBOPIO TIO...

J'ai une connaissance pratique de...

A3viKku, HesssIoWUeCss 6auUM POOHBIM, HO KOMOPbIMU bl CBOOOOHO ladeeme

S UMeIO ...-TUJICTHUHN OMBIT pabOTHI B...

J'ai travaillé pendant ... ans en tant que...



Baw onvim pabomsi 6 KoHKpemHoll cgpepe

51 ABNSIFOCH IPOABUHYTHIM ITOJTE30BATEIIEM. ..

Je suis un utilisateur confirmé de...

Hasviku pabomsi ¢ komnvromepom

[Tonararo, s 001agar0 OTAMYHBIM COUYCTAHHUEM ... H ...

Je pense que je posseéde un bon équilibre de... et de...

Hcnonvzyemcs, umobvl nokazams, HACKOIbKO COANNIAHCUPOBAHBL 8ALUU HABBIKU

OTIM4HBIE KOMMYHUKATHBHBIC HABBIKH

Excellentes techniques de communication

Cnocobnocms denumuvcs ungopmayueil U 00bACHAMb YMO-MO 8AULUM KOJLLE2AM

Jlornyeckas aprymeHTanus

Capacité de déduction

Cnocobnocms noHUMams u 00BACHAMb ey ObICMPO U P hexmueno

Jloruyeckoe MBIIUICHUE

Esprit de logique

Cnocobrnocms mouro ghopmynuposams uoeu, 8 XOpouwo nPoOOYMAHHOU MaHepe

AHanuTHYeCKHe ClIOCOOHOCTH

Esprit analytique

Cnocobrnocmb 0emanivbHO OUeHUBaAmMsb el

Bbicokue TUYHOCTHBIC KauecTBa

Compétences relationnelles

Cnocobnocms ynpasnsime u 3(h@hexmusro obuamuvcs ¢ Koule2amu

ITeperoBopueckre HaBbIKK

Compétences en négociation

Cnocobnocms 3¢hghekmusno 3axnouams cOerku ¢ Opyeumu gupmamu

[Ipe3eHTaMOHHBIC HABBIKA

Capacités d'exposition

Cnocobrnocms s¢hpexmueno npezenmosams udeu nepeo 6oNbULOU 2pynnou nooel

3axiroueHue

Sl necTBUTENBHO X0Uy MOJIYYUTh PaOOTy B Ballleil KOMIIAHUU Ha MO3UIIMHU, KOTOPYIO BbI CMOXKETE
MPEIOKUTh

Je suis trés motivé(e) par la perspective du poste aux taches variées que m'offrirait votre
compagnie.

Hcnonvsyemces, umobwl 6 3aK104eHuy NOSMOPUMsb 0 CB0EM HCELAHUU pAbOMams 8 KOMNAHUU

Sl paccmarpuBai0 HOBBIE OOSI3aHHOCTH/HOBYIO JIOJKHOCTb KaK BBI30B, KOTOPBIA S XOTesl Obl
MIPUHSTH.

J'attends avec impatience ce nouveau poste / ces nouvelles taches, que je per¢cois comme un défi.
Hcnonvsyemces, umobwl 6 3aK104eHuy NOSMOPUNMb 0 CB0EM HCELAHUU PAOOMAmsb 8 KOMNAHUU

51 ObI ¢ yAOBOJIBCTBUEM JIMYHO OOCYIMII ¢ BaMU MOAPOOHOCTH TOJKHOCTHBIX 00s3aHHOCTEH

Je me tiens a votre disposition pour vous apporter plus de détails sur mon parcours ou discuter du
poste.

Hcnonvsyemcs 6 3aKka0ueHuy Kak HameK Ha 803MONCHOCb UHIMEPBLIO

[TpuxpenneHHbIM (HaliIoM s TaKKe BBICHLIAI0 CBOE PE3IOME

Veuillez trouver mon CV ci-joint.

S cBoOoOzeH. ..

Je suis disponible pour un entretien le...

Hcnonvzyemcs, umobwl ykazamov epems, Ko2oa 6vl 6yoeme c60000HbL OJisl UHMEPBLIO

Crnacu0o 3a yneneHHoe BamMHM BpeMs. I Hajeroch Ha BO3MOXHOCTh JIMUHOW Oeceibl O TOM,
IIOYEMY UMEHHO S IOJXO0XKY Ha 3Ty NOJKHOCTH. [loxkanyiicTa CBS)KATECh CO MHOM TI0...

Merci pour votre temps et considération. J'attends avec impatience la possibilité de pouvoir
discuter avec vous personnellement et de pouvoir vous expliquer pourquoi mon profil
correspond particuliérement a ce poste. Veuillez, s'il vous plait, me contacter par...



Hcnonvzyemcs, umobvl npedocmasums npeonoumumenvhvle 01 6ac KOHMAKMHble OaHHble U
nobnazooapums pabomooamensi 3a NPOCMOMp pe3rome

C yBaxeHUEM...

Veuillez agréer mes I'expression de mes salutations distinguées,
OguyuanvHo, ums aopecama Heu36eCmMHO

C yBa)XKeHMEM BAlLL...

Salutations distinguées,

OguyuanvHo, WUPOKO UCNONL3YEMCsl, UM NOJYYAMeNsl U38ECHHO
C yBa)xeHHEM Balll...

Veuillez agréer I'expression de mes sentiments respectueux,
OguyuanvHo, peoKo UCnoIb3yemcs, UMs NOLYYamens U38eCmHO

Kontponbnas padora Ne 4

l. HpO‘ITI/ITe U MUCbMCHHO IICPCBCIAUTC CHG,HYIOH_IHﬁ TCKCT.

Pourquoi Les Sables Chantent

1. Marco Polo en entendit dans les déserts de Chine et ce n’était pas de son
imagination poétique: le phénoméne continue de faire I’étonnement des contemporains, et
des laboratoires de physique I’étudient. Seulement, le respect de la vérité impose de dire que
les sables ne chantent pas toujours, ils grondent beaucoup plus souvent.

2. En gros, le grondement est di au fait que le vent accumule le sable sur les crétes
des dunes jusqu’a un point d’instabilité. Les crétes s’effondrent alors, provoquant une
avalanche superficielle dont la friction engendre le bruit. L’Américain Lewis, qui étudia le
phénomeéne en 1936 dans le désert du Kalahari, postula “un facteur de résonance” li¢ au
degré d’humidité du sable, annulant la résonance.

3. Par la suite, on a constat¢ que la sécheresse n’est pas un facteur absolu de
résonance pour tous les sables; si elle est effectivenent nécessaire pour les sables quartziques,
elle ne I’est pas pour les sables calcaires, qui exigent au contraire une certaine humidité pour
étre sonore, comme les sables de Kauai dans les 1les Hawai.

4. Lewis, ayant fait chauffer du sable dans un poé€le, nota qu’a son point le plus
chaud, le sable n’est pas trés sonore, mais que si on le remue avec une cuiller au fur et a
mesure de son refroidissement, il émet une grande variété de bruits, allant du soupir au
sifflement et changeant selon la rapidité de mouvement de la cuiller.

5. La recherche dans ce domaine n’a pas beaucoup avancé: on ne sait toujours pas
pourquoi certains sables sont sonores et d’autres pas. On a supposé Un moment que ce
pouvait étre la forme des grains qui conditionnait la résonance, les grains ronds étant plus
“musicaux” que les autres, mais on a trouvé des grains anguleux qui “chantent”. Et, plus
étrange que tout, si on mélange des grains chanteurs avec des grains muets, les chanteurs se
taisent.

Mots et expressions:

imposer — 3aCTaBJIATh, O0S3bIBATH

gronder — I'yIeTh, TPEMETh, POKOTATh

en gros — B O0IIMX YepTax

est da au fait, que — BBI3BAHO TEM, YTO

accumuler — coOuparb, HArPOMOXK1aTh

une créte — rpe0eHb, BepIInHa

un point d’instabilité — MOMEHT (IIpesies) HeyCTOWYNBOCTH
s’effondrer — 00pyIINBATHCS, 00BATNBATHCS

une avalanche — JIaBHHA, IIOTOK



la friction — TpeHue

engendrer — BBI3BIBATH, MOPOXKIAThH

le degré d’humidité — creneHp BIAKHOCTH

par la suite — BIIOCJIEJICTBUH, B JajbHEHIIEM
les sables quartziques — kBapiieBbIC MECKU

les sables calcaires — U3BECTKOBBIE MTECKHU

un poéle — 1medka

remuer — BOPOIIUTH, MEPECHINATh

au fur et a mesure  — Mo Mepe TOro Kak

selon — B 3aBUCHMOCTH OT

conditionner — 00yCIIOBIMBATh, IPUBOJIUTH K. ..

II. Bribeputre ¢paHIy3cKkHue SKBHBAJICHTBHI pycCKux mnpuyactuii. [loBTopuTe
o0pa3zoBaHue OTIIIArOJIbHBIX (HOPM:

1. BBINOJIHEHHBIH, 1. exécuté, exécutant
BBIIOJHSIOIIUNA

2. BBIYUCIISIOIINH, 2. calculé, calculant
BBIYMCIICHHBIN

3. yCTaHaBJIMBAIOIIHA, 3. établissant, établi
YCTaHOBIICHHBIN

4. 3aKaHYMBAIOIIMI, 4. fini, finissant
3aKOHYCHHBIN

I1l. IlepeBenute Ha pPYCCKHH S3BIK CIEAYIONIME MPEAJIOKEHUS C aOCOTIOTHBIM
IPUYACTHBIM 000POTOM (= MpUYACTHOM KOHCTpykiuei). OOpaTuTe BHUMaHUE Ha NEPEBOJ
NPUYACTHON KOHCTPYKIUU C (PAHITY3CKOTO S3bIKA HA PYCCKUU S3BIK:

1. L’eau étant rare dans cette région, tous les villages se sont groupés autour do ce lac.
2. Un service spécial de sécurité fonctionnant dans la central, la sécurité du personnel est
garantie. 3. Toutes les précautions prises, on peut étre tranquille. 4. Le train étant enfin
arrivé, les voyageurs précipitérent sur le quai.

IV. TIlepeBeauTe Ha pPYCCKUH A3BIK CJIEAYIOIIME MPENJIOKEHUS C YCIOBHBIM
nakimonenuem (Conditionnel). OOpatuTe BHMMaHWe Ha YHOOTPeOJICHHE YCIOBHOTO
HAKJIOHEHHS BO ()PAHITY3CKOM SI3BIKE:

1. Je pourrais ajouter quelques exemples, si c¢’était nécessaire. 2. Cette ville
deviendrait le siege du gouvernement, si elle possédait un réseau des chemins de fer plus
développé. 3. Je ferais ce travail plus vite, si je n’étais pas si fatigué. 4. Si son ami ne lui
avait pas aidé, il n’aurait pas fini si vite son travail. 5. Selon les journaux cet homme d’Etat
visiterait notre pays au mois de juin.

V. IMomuepkHUTE OMHOM dYeproil Tmaroi, crosmuid B Subjonctif présent, u nByms
yepraMu Tiaroj, crosimuid B Subjonctif passé. IloBropure oOpa3oBaHWE COCIararelbHOTO
HaAKJIOHEHUS BO (PpaHIly3CKOM si3bike. [IpeniokeHus nepeBeIuTe Ha PYCCKUM S3bIK:

1. Je ne suis pas sar, qu’il ait déja recu cette lettre. 2. La vie actuelle exige, que les
spécialistes soient hautement qualifiés. 3. Il faut que cette voiture ait une grande vitesse. 4. Il
est peu probable qu’il puisse le faire. 5. Pourvu qu’il tienne sa parole.

VI. ITocraBwTe m1aroi B ckoOkax B Subjonctif présent, mepesenure Ha pycCKuil SI3bIK.
[ToBropuTe 00pa3oBaHUE COCIATAaTEIBHOTO HAKIOHEHHS BO ()PAHIIY3CKOM SI3BIKE:

1. Bien qu’il (étre) malade, il est venu au travail. 2. Qu’il (aller) voir cette exposition.
3. Il faut que tu (savoir) ces régles. 4. Je doute, qu’il (pouvoir) traduire ce texte difficile.



VII. TlepeBenuTe Ha PyCCKHUH A3BIK CIAEAYIONINE MPEIIOKECHUS, oOpalasi BHUMaHUE Ha
HeonpeneneHuyo ¢opmy rnarona — Infinitif u uaduauTuBHEIE oGopoTr —  Proposition
infinitive:

1. J’aime mieux lire. 2. Il veut faire ce travail lui-méme. 3. Aprés avoir fini son
travail, il est parti. 4. Il marchait sans avoir rien remarqué. 5. Je vois les étudiants prendre
des notes.

VIII. Lisez et traduisez les textes et répondez aux questions Ci-dessous:

Texte 1

Les fréres Montgolfier

La médaille francaise représente les fréres Montgolfier ensemble, profil contre profil, pourtant
jamais les enfants n'ont montré de caractere si dissemblables.

Joseph-Michel Montgolfier était né en 1740 ; l'enfant était destiné a succéder a son pére.
Pourtant étant capricieux, indomptable il désolait ses maitres par son indocilité. A seize ans il
s'évada de la maison et s'en alla vers 1'Ouest. On le chercha partout sans pouvoir retrouver. Ce
n'est que beaucoup plus tard que Joseph-Michel Montgolfier revint a Paris ou a force de curiosité
avide et de lectures rapides, il réussit a se refaire une éducation.

Etienne Montgolfier né en 1745 a été mis au collége Sainte-Barbe & Paris. Lui, qui a été dés son
enfance un brillant éléve, n'avait qu'une vocation — celle des sciences. Et pour soutenir son élan
et son enthousiasme dans cette vocation, il avait des maitres illustres, ingénieurs autant que
savants.

Leur pere qui était un riche fabricant de papier a Vidalon devenait vieux ; la manufacture de
papier est devenue pour lui une tache trop lourde, il appela ses fils a 1'aider.

Joseph et Etienne viennent s'installer a Vidalon. Ils s'adonnérent tous les deux au travail
scientifique. Joseph réussit a simplifier la fabrication du papier ordinaire. Etienne trouva le
secret du papier vélin.

La mort de leur pere rapprocha encore les deux freres. Leur union apres les jeunesses les plus
opposées est toute dans la science. Mais 1a ils sont si bien unis que souvent nul ne peut savoir
dans leurs inventions diverses ce qui revient a 1'un, plutdt qu'a l'autre.

Impossible de deviner a qui appartient 1'idée de 1'air chaud dans une sphere légere pour monter
dans le ciel. Cependant cette idée était a 1'origine de leur grande invention qui était celle de la
montgolfiére. Il fallait construire une sphére. En quelle substance la construire ? Fabricants de
papier, Joseph et Etienne Montgolfier pensérent, tout naturellement, au papier.

Au mois de mai 1783 la grande sphére s'étalait gauchement sur ses piquants. Au-dessous d'elle
un feu de paille fut allumé, elle commenca a s'emplir, les plis se tendirent, le sommet se souleva.
Deux hommes s'affairaient au feu. Huit ouvriers s'occupaient de retenir I'engin. Enfin quand la
premiere montgolficre fut parfaitement gonflée Joseph lui-méme donna le signal. L'engin s'éleva
aux applaudissements enthousiastes du public. La machine resta en I'air dix minutes.

Le récit de I'expérience envoyé a 1'Académie des sciences fut publié par les journaux. Il produisit
a Paris un effet considérable.

Texte 2
Pierre et Marie Curie

En 1859 un petit gargon naissait, un gargcon comme tous les autres : Pierre Curie.

Mais a pine ses études terminées, il se montre déja comme un des plus grands savants,
savant n’ayant qu’un amour, I’amour de la science et de la recherche.
En méme temps une jeune étudiante, réfugiée de Pologne, Marie Sklodowska, elle aussi, se
donnait entiérement a ses recherches. IIs se rencontrérent chez des amis communs, parlérent tout



naturellement de leurs travaux. Du travail en commun naquit ’amour et les deux savants
s’unirent en 1897.

1897 est une pénible année. La mére de Pierre meurt lentement d’un cancer, mats il y a
aussi la joie au foyer : Marie mettra au monde son premier enfant : Iréne Mais il n’est pas
question pour la mére d’abandonner ses recherches, elle veut tout mener de front. Les deux
époux commencent leurs premiers travaux sur les rayons de nature inconnue émis par [’'uranium.
Ils isolerent cette substance radioactive qu’ils appelleront le radium.

La vie de Pierre et Marie Curie était pleine de soucis, les deux savants n’ayant pas
d’économies, et leur laboratoire étant tout a fait insuffisant.

Comme pour Pasteur, les maitres de la France n’auront pas un sou, pas un laboratoire a
mettre a leur disposition pour faciliter leur labeur. Mais rien n’arrétera la volonté des Curie
d’arriver dans leurs recherches. Pour vivre Pierre donnait un cours et Marie des conférences de
physique a ’Ecole Normale supérieure de jeunes filles. L'une de leurs éleves n’était autre qu
Eugénie Cotton, la future présidente de la Fédération Internationale des Femmes.

Une fois le radium isolé, les Curie pouvaient étre millionnaires, mais Pierre Curie a
toujours refusé de faire les démarches nécessaires. Il ne faisait méme aucun effort pour obtenir
des titres universitaires.

Pierre Curie a donné un exemple magnifique de 1’héroisme de I’homme de science. Pour
mieux se rendre compte des particularités du radium il expose son bras a ses rayons. Il s’ensuivit
une blessure bien longue a guérir. Marie aussi se briile. C’est a la suite de ces expériences que la
médecine s’empare de leur découverte. Cette découverte vaut a Pierre et Marie Curie et a leur
collaborateur Henri Becquerel le prix Nobel.

1906 — Le bonheur, la joie de la recherche habitent la maison. Brusquement la mort en

1906 assombrit la demeure, un accident ridicule arrache Pierre Curie a la vie. Il périt sous la roue
d’une voiture qu’il n’avait pas vue perdu dans ses pensées.
L’homme de science, I’homme de génie n’est plus mais son oeuvre ne mourra jamais. Marie
d’abord accablée perd tout courage, mais elle reprendra rapidement le dessus en continuant
I’oeuvre inachevée de son mari. Ses travaux lui valent un deuxiéme prix Nobel en 1911. Elle en
lait hommage a la mémoire de Pierre Curie.

Pasnen 3 mynkr 3.2
Nanotechnologie

Les nanosciences et nanotechnologies (d’aprés le grec vévog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme ’ensemble des études et des procédés de fabrication et de manipu-
lation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systemes matériels a
I’échelle du nanomeétre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune disci-
pline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines telles
que I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le portail
frangais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires li€s aux nano-
technologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est sujette
a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au dé-
but des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre
de ’ordre de 1 000 milliards de dollars américains deés 2015 (estimation de la National Science
Foundation en 2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences



A I’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent justi-
fier une approche spécifique. Il s’agit bien sir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de
surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particulierement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumiere, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-
particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomenes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’électricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le
courant ¢€lectrique n’est plus constitué d’un flux continu d’¢électrons mais qu’il est quantifié,
c’est-a-dire que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a
observé que la chaleur se propage de maniére quantifiée.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premicre fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matieére. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:
lorsque 1’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutot en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutot qu’a un autre.
L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et surtout
d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux laboratoires
dans le monde travaillent sur ce sujet.

Pasnen 3 mynkr 3.3

L'ingénieur résout des problémes de nature technique en s'appuyant sur des compétences
scientifiques, économiques, humaines qu'il a acquises durant sa formation. Innovation, curiosité,
créativité, golit du travail en équipe sont les qualités demandées a I'ingénieur.

Le métier de I’ingénieur comporte une ou plusieurs des fonctions suivantes:

Les fonctions directes: dans ces fonctions 1’ingénieur assure la conception, la réalisation,
I’exploitation, la maintenance d’équipements, de produits, de procédés, de systemes logiques ou
de services a dominante technique.

Les fonctions d’appui: dans ces fonctions, I’ingénieur assure le conseil, le contrdle, I’expertise
et/ou I’évaluation portant sur les équipements, produits, procédés, systémes logiques ou services
a dominante technique qu’elles réalisent.

Les fonctions contribuant au progrés des sciences et des techniques: dans ces fonctions,
I’ingénieur participe a la recherche portant sur les sciences et les techniques ou utilise les
nouvelles connaissances acquises dans ces domaines pour la recherche et pour le développement
de nouveaux équipements, produits ou services.

Les fonctions de transmission des connaissances: dans ces fonctions, I’ingénieur transmet ses
connaissances a d’autres personnes et les aide a utiliser leurs capacités pour mieux exercer leurs
fonctions professionnelles ou civiques, et leur permettre d’accéder aux fonctions correspondant
le mieux a leur potentiel et aux besoins de la sociéte.

L’ingénieur acquiert, entretient et perfectionne les compétences nécessaires a ses
missions pour la formation initiale, la formation continue et les enseignements de 1’expérience.

Ces compétences comprennent notamment :
la connaissance des outils scientifiques et techniques nécessaires a sa mission,
la connaissance des données essenticlles caractérisant son domaine d’intervention, les domaines
voisins et la préservation de I’environnement.
la maitrise des systémes logiques traduisant la dynamique d’évolution de ces domaines,



la maitrise des éléments techniques et non techniques nécessaires au bon exercice de ses
fonctions, a I’animation et a la motivation de ses collaborateurs et a la coopération avec les
différents partenaires professionnels,

la capacité de déceler les signes annonciateurs d’une dérive dans la poursuite des objectifs ou
I’emploi des moyens, de définir les actions correctives nécessaires et de les mettre en ceuvre,

la capacité d’adapter ses compétences, ses méthodes et ses critéres d’action a I’évolution du
contexte dans lequel il opére, et des préoccupations de la société.

Oo0pa3sen 3asiBJIeHUs 0 IpHeMe HA padoTy

Anna IVANOVA

12 rue Lénine

420047 Kazan

Russie

Département LEA, Centre Censier

13, rue de Santeuil

75005 Paris

Kazan, le 12 février 2014

Objet : demande d’admission au Master 1 Langues et Affaires Economiques Internationales
(LAEI) Sorbonne-Nouvelle Paris 3

Madame, Monsieur,

Je vous soumets ma candidature pour le Masterl LAEI qui m’a attirée par la richesse de
I’enseignement proposé, orienté vers le monde professionnel avec de nombreuses possibilités de
débouchés a I’international. Au cours de mon parcours personnel, j’ai toujours été passionnée par
les cultures et langues étrangeres. J’ai ainsi choisi de faire mes études a la faculté des langues
étrangeres a I’université linguistique de Nijni Novgorod en Russie. Aprés avoir obtenu un
diplome de spécialiste en langues et civilisations (anglais / frangais), j’ai voulu approfondir mes
connaissances en francais dans le but de travailler dans une entreprise a I’international.

Dans le cadre du Master 2 a I’Université de Nijni Novgorod, j’ai eu I’opportunité de faire
un stage de 2 mois a la Chambre de Commerce et d’industrie a Kazan (Russie). Durant mon
stage, les missions suivantes m’ont été confiées : assistance administrative, édition de factures,
gestion du courrier et traduction de documents en russe et en anglais.

Mes motivations pour poursuivre mes études en Master 1 a la Sorbonne-Nouvelle
reposent sur ma volonté de réaliser une carriere a I’international. Je considere que la formation
proposée par votre université correspond bien a mes attentes. Les disciplines proposées par le
programme du Master 1 — entre autres, stratégie de I’entreprise, gestion financiére et marketing
international — enrichiront mes connaissances universitaires trés recherchées dans le monde
professionnel, en particulier dans le commerce international.

Dans [D’attente d’une réponse de votre part, veuillez agréer, Madame, Monsieur,
I’expression de mes salutations distinguées.
Anna IVANOVA

Kontponbnas padora Ne §
|. IlpouTHTe ¥ MUCBMEHHO NEPEBEAUTE CAEAYIOIUN TEKCT.

Les Aides Mécaniques De L’homme

1. Le courant ininterrompu de découvertes scientifiques et de solutions techniques
sans lesquelles la progression de la société humaine serait inimaginable, constitut 1’un des
traits essentiels de 1’époque actuelle, celle de la révolution scientifique.

Le terme “robot” ne figurait tout récemment que dans les romans de science-fiction, il
existe a présent des millier de machines qu’on pourrait nommer robots. Sans ces machines il



serait impossible de manier des matériaux radioactifs, de travailler sous I’océan et dans
I’espace. En un mot, elles sont nécessaires 1a, ou I’acces est encore interdit aux hommes.

2. Mais le nucléaire, I’océan et I’espace ne sont pas le seul champ d’application pour
les systémes automatiques. Le processus d’automatisation permet d’affranchir un nombre
toujours plus grand de travailleurs du devoir de servir les machines. Ce sont généralement
des automates a commande numériques, susceptibles de remplacer I’homme prés des
machines-outils, chaines et diverses machines. Ils accomplissent des opérations pénibles et
monotones.

3. Les robots de la premicre génération sont dépourvus de sens, ils ne peuvent
fonctionner que dans les conditions strictement déterminées. Les changements les plus
insignifiants les rendent immédiatement inaptes au travail.

4. Aussi les spécialistes de nombreux pays du monde cherchent-ils a perfectionner les
robots, a les faire réagir au milieu environnant. Si les robots “savaient” s’adopter aux
conditions changeantes du fonctionnement, cela, élargirait infiniment le champ de leur
application.

5. Les savants se penchent aussi sur la mise au point de nouveaux robots, dotés d’un
intellect artificiel. Ils veulent que les robots puissent distinguer les couleurs, les volumes, les
formes, qu’ils aient “la mémoire” et “l’ouie” pour étre commandé a la voix.

Mots et expressions:

le courant ininterrompu — HETPEPBIBHBIN MOTOK

tout récemment — COBCEM HEJaBHO

manier — paboTarh, MAaHUITYIHPOBATH
I’acceés — IOCTYII

interdit,-e — 3anpeniéHHbIN

affranchir — 0CBOOOJIHTH

I’automate a commande numérique — aBTOMar ¢ quc-
CKpPETHBIM YIPaBJICHUEM

susceptible — CITOCOOHBIN

remplacer — 3aMCHHTH

la chaine — KOHBelep

dépourvu de sens — He HaJIeJICHHBIH pa3yMoM

le milieu environnant — OKpYJKarolas cpeaa
la mise au point — co3laHue, pazpaboTka
distinguer — pa3nu4arh

’ouie — CyXx

la voix — TOJI0C

II. BriGeputre ¢paHIy3ckue OKBUBAJICHTBI pyccKkux mnpuyactuil. [loBTopute
00pa3oBaHUE OTIVIArOJIbHBIX QOopM:

1. oCyIIeCTBIISIONMIHHA, 1. réalisé, réalisant
OCYLLIECTBIEHHBIN

2. MOABEPKEHHBIH, 2. soumis, soumettant
MOJBEPTraO LN

3. MpOU3BEIEHHBIH, 3. produisant, produit
MPOU3BOASAILINAN

4. YUTAIOIIHH, 4. lu, lisant

IIPOYUTAHHBIN



I1l. TlepeBenute Ha pPYCCKHMH S3BIK CIEAYIOIIME MPEIJIOKEHHS € aOCONIOTHBIM
MPUYACTHBIM O00OPOTOM (= MPUYACTHOM KOHCTpyKIHei). OOparure BHUMaHUE Ha IMEPEBOJ
IPUYACTHON KOHCTPYKIUU C (PPAHITY3CKOTO SA3bIKa HA PYCCKUU S3BIK:

1. Les difficultés surgissant dans leur travail, les hommes de science cherchent
toujours a trouver des moyens de les surmonter. 2. Sa santé étant fragile il ne pouvait plus
travailler dans ce domaine. 3. Une fois les expériences commencées, nous ne pouvons pas les
abandonner. 4. La conférence terminée, tout le monde se retira.

IV. TlepeBenute Ha pYCCKHH S3BIK CJICAYIOIIME MPEIJIOKEHUS C YCIOBHBIM
nakimonenuem (Conditionnel). OOpatuTe BHMMaHWEe Ha YHNOTPEOJICHHE YCIOBHOIO
HAKJIOHEHUS BO (PPaHI[y3CKOM SI3bIKE:

1. S’il n’y avait pas de brouillard, on pourrait voir ce monument remarquable. 2. Si tu
parlais moins vite, on te comprendrait mieux. 3. Si elle n’habitait pas si loin de ses parents,
elle souffrirait moins. 4. Si les ouvriers n’avaient pas rétabli ce pont détruit par 1’orage, nous
ne serions pas arrivés a temps a notre usine. 5. Selon certaines informations les savants
auraient déja le volume et le poids de ces particules.

V. TlomuepkHHUTE OAHOI 4epToil miaroi, crosimuii B Subjonctif présent, u aByms
yepraMu miaroi, crosmuii B Subjonctif passé. IToBropute oOpa3oBaHHE COCIAraTelbHOIO
HAKJIOHEHUS BO (ppaHIly3CKOM si3bike. [IpemiokeHus nepeBeuTe Ha PyCCKUM S3bIK:

1. Je doute, qu’il fasse ce travail comme il faut. 2. Bien que la construction de la Tour
Eiffel ait suscité une vive protestation, elle a connu un grand succes. 3. Il est nécessaire que
cet appareil ait une grande précision. 4. Qu’il prenne toutes les mesures qui lui semblent
nécessaires. 5. Pourvu qu’il vienne a temps.

VI. ITocraBwre m1aroi B ckoOkax B Subjonctif présent, mepesenure Ha pycCKuil SI3bIK.
[ToBTOpHTE 0Opa3oBaHKE COCIAraTeIbHOIO HAKIOHEHHS BO (DPAHI[y3CKOM SI3bIKE:

1. 11 faut que tu (faire) ce travail le plus vite possible. 2. Qu’il (venir) ce soir a huit
heures! 3. Je veux, que tout (étre) en ordre. 4. II est nécessaire que les hommes du monde
entier (savoir) le danger de la guerre atomique.

VII. TlepeBenute Ha pyCCKUH SA3BIK CICIYIOIINE MPEIOKEHUS, 00palias BHUMaHHE Ha
HeomnpeneieHnyo Gopmy miarona — Infinitif u uaduHUTHBHBEIE oGopor —  Proposition
infinitive:

1. Il faut tourner a gauche. 2. Il veut devenir ingénieur. 3. Elle est partie sans nous
avoir laissé son adresse. 4. Aprés avoir passé¢ bien les examens nous sommes partis en
vacances. 5. Nous avons écouté nos amis chanter.

VIII. Lisez et traduisez les textes et répondez aux questions Ci-dessous:

Texte 1

Nanotechnologie

Les nanosciences et nanotechnologies (d’apres le grec vévog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme ’ensemble des études et des procédés de fabrication et de manipu-
lation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systemes matériels a
I’échelle du nanomeétre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune disci-
pline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines telles
que I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le portail
frangais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires li€s aux nano-



technologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est sujette
a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au dé-
but des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre
de ’ordre de 1 000 milliards de dollars américains deés 2015 (estimation de la National Science
Foundation en 2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A I’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent justi-
fier une approche spécifique. Il s’agit bien sir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de
surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité¢ onde-particule est particulierement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumicre, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomene ondulatoire. Cette dualité onde-
particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomeénes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’¢lectricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le
courant ¢€lectrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié,
c’est-a-dire que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a
observé que la chaleur se propage de maniére quantifiée.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premicre fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matieére. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:
lorsque I’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutot en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutot qu’a un autre.
L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et surtout
d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux laboratoires
dans le monde travaillent sur ce sujet.

Texte 2

Les technologies

Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme
Pordinateur, le téléphone mobile, la télé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces
technologies sont devenus partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour
certain d’entre nous inimaginable.

La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons
I’exemple d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour
laver ses vétements avant son invention. Mais, c¢’était du dur labeur ! Presque toutes les
technologies populaires allant du téléphone a la voiture ont pour objectif final de réduire 1’effort
des humains.

Un deuxieme avantage, c’estla communication et la mobilité. Les systemes de
communication _modernes ont réduit radicalement le temps de communication entre deux
personnes. Aujourd’hui, la communication entre différents pays est presque
instantanée. Ceci aide énormément le développement d’un vrai village global. Le temps de
voyage est aussi considérablement réduit. On peut aujourd’hui gouter aux fruits et Iégumes frais
qui hier encore se trouvaient dans leurs vergers a 1’autre bout du monde.

Le tourisme mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la
productivité de presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de
ressources et pour un plus grand nombre de personnes.
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Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus
ignorer. Bon nombre de technologies polluent 1’environnement d’une fagon ou d’une autre. La
voiture produit son lot de CO2 ; ’ordinateur est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la
nature. De plus, nous sommes devenus trés dépendants des technologies, a un point ou on ne
peut s’en passer.

Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans électricité que pendant
trois minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation!

Plus de travail fait par les machines, cela veut dire moins de travail pour les
hommes. L’humain devient de plus en plus obsoléte.
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