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JIucr aktyanusanuu padoueil nporpaMmbl

Pabouast mporpamMmma repecMoTpeHa, 00CcyKaeHa u 0100peHa s peanuzamnuu B 2025 - 2026
y4eOHOM roly Ha 3acefaHuu Kageapbl MHOCTpaHHBIX S3BIKOB MO0 TEXHUYECKUM HAIPABICHUSM

IIporokomor 20 1. Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKI/IHa

Pabouas nmporpamma nepecMoTpeHa, oocyxaeHa u ogqodpena st peanmsanuu B 2026 - 2027
y4eOHOM rojy Ha 3aceqaHuu Kadeapsl VHOCTpaHHBIX S3BIKOB 110 TEXHHYECKHM HATIPABJICHUSM

[Ipotokom ot 20 r. Ne
3aB. kadeapoii H.H. 3epkuna

Pabouas nmporpamma nepecMoTpeHa, oocyxaeHa u ogqodpena st peanmsanuu B 2027 - 2028
y4eOHOM roy Ha 3acenaHuu kapeapbl MHOCTPaHHBIX A3BIKOB 10 TEXHHUYSCKUM HAIIPABJICHUSIM

[Iporokom ot 20 . Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKMHa




1 Iles1u ocBOEHUSI T CHMUTLTHHBI (MOLYJI51)

Ilenpto  OocBOEHUS UCHUIUIMHBI ~ «MHOCTpaHHBIH s3bIK B NpodecCHOHAIBHOM
JESATEIIBHOCTH SIBJISETCA:

- IIOBBILICHUE MCXOJHOIO YPOBHS BJIAJCHMS WHOCTPAHHBIM S3bIKOM, JOCTUIHYTOI'O Ha
npeaplayIield  CTyneHu o0pa3oBaHMs, W OBJAJAE€HUE OOYYarOIMMHUCS HEOOXOAUMBIM U
JIOCTaTOYHBIM YPOBHEM KOMMYHHMKaTUBHOU KOMIIETCHIIUU JUTS peuieHus
COLMAJIbHO-KOMMYHUKATHBHBIX 3a7ay MPH BBINOJHEHUN PA3JIMYHBIX TUIOB NPO(ecCHOHAIBHOM
JIEATEIbHOCTH: COLHMAIBHO-TEXHOJIOTMYECKOM, OPraHU3alMOHHO-YIIPaBICHYECKOM, IPOEKTHOM,
HAy4YHO-HCCIIEI0BATEIbCKOM, I1€JarOTHYECKOM.

W3ydenne MHOCTPAHHOTO S3bIKA MPU3BAHO TAKXKe 00ECTICUHTH!

1) opraHuzamuss TEPEeBOTYECKOr0 OOCCHEYEHHs pa3IMYHbIX (OpM  COBELIAHUIA
KOHCYJIbTalluH, IEJI0BBIX I1IEPErOBOPOB;

2) co3laHue, peJaKTUPOBaHME, peepHpOBAHUE M CHCTEMATU3UPOBAHHE BCEX THIIOB
JIeNTIOBOM JIOKyMEHTAIMY, MHUIIMATUBHAS KBaTH(PUIMpOBaHHAs paboTa B KauecTBe peepeHTOB U
Ipecc-ceKpeTapeil B OpraHax IOCYJapCTBEHHOIO YINPaBJICHUS, YUPEXKIEHHUSIX 00pa3oBaHUS U
KYJIbTYPBI, B IPEICTaBUTEIBHBIX OPraHax cyObeKTOB (enepanun

2 MecTO TUCHUILTUHBI (MOIYJIs1) B CTPYKTYpe 00pa3oBaTeibHO NPOrpaMMbl

JucuuruinHa MHOCTpaHHBIA $3bIK B MPO(ECCHOHATBHON JEATEIbHOCTH BXOJIUT B
00s13aTENIbHYIO0 YaCTh yUeOHOTO TIaHa 00pa30BaTEbHOM MPOTPAMMBI.

Jnis  W3ydyeHus  JUCLUIUIMHBL  HEOOXOOUMbI  3HaHUS  (YMEHMs,  BIJIAJEHUsA),
chOpMHUPOBAHHBIC B PE3YIIBTATE U3YyUCHHS AUCITUTUTUH/ TPAKTUK:

OCHOBBI HayYHOU KOMMYHUKALIUH

3nanus (YMEHUsI, BIaJICHUs ), IOJYYCHHbIC MPH M3YYCHUU TAHHOW TUCHUIUTMHBEI OyIIyT
HEO0XOIUMBI JUIsl U3yUCHUS UCHUILINH/TIPAKTHK:

BrinonHenue u 3amura BTy CKHOM KBanU(UKALMOHHON paboThI

IToaroroBka K caue u caaya rocyJapCTBEHHOI0 IK3aMeHa

3 Komnerenuun odyuaromierocs, popMupyemMbie B pe3yJibTaTe 0CBOEHUS

AUCHHUILUIMHBI (MOAYJIs) ¥ IJIAHUPYEMBbIe Pe3y1bTAThl 00y4eHH s

B  pesynbrare ocBOeHHMS JIUCHUIUIMHBI  (Monyns) «MHOCTpaHHBIM  fA3BIK B
npopecCHOHATBHON  JIeATENbHOCTH»  OOYyYaroIMHCs  JOJDKEH 0051afaTh  CIEeAYIOLUMHU
KOMIETEHIUSIMU:

KO)I HHJUKaTOopa I/IHILI/IKaTOp JOCTHIXXCHUA KOMIICTCHIITN N

YK-4 CnocobeH MpUMEHSITh COBPEMEHHbIE KOMMYHUKATUBHBIE TEXHOJOTHUH, B TOM YHCIE Ha
HHOCTPAaHHOM(BIX) sA3bIKe(aX), I aKaAEMHYECKOro U MpoheCCHOHAILHOT0 B3aUMOIEHCTBUS

YK-4.1 VYcTaHaBnuBaeT KOHTAKThl M OPraHHU3yeT OOIlEHHWE B COOTBETCTBUM C
NOTPeOHOCTAMH COBMECTHOM J€ATENbHOCTH, MCIIONB3Ysl COBPEMEHHbIE
KOMMYHHKAIIMOHHBIE TEXHOJIOTHH

YK-4.2 CocraBinser J1e10BYIO JOKyMEHTALNI0, CO3/IaeT Pa3JInyHbIEe aKaJleMUYEeCKue
WK TPOo(heCcCUOHANTbHBIE TEKCTHI HA PYCCKOM U MHOCTPAHHOM SI3bIKaX

YK-4.3 [IpencraBnser pe3yiabTaThl HCCIEA0BATEIBCKON U MPOEKTHOM €SI TENBHOCTH
Ha Pa3IUYHBIX MyOTUYHBIX MEPOMPHUSITHUSIX, YIACTBYET B aKaJIEMUUYECKUX U
PO eCCUOHATBHBIX TUCKYCCUSIX HA PYCCKOM U HHOCTPAHHOM SI3bIKaX

VYK-5 CrnocobeH aHanmu3upoBaThb M y4YUTHIBATh pa3HooOOpasue KyilbTyp B Ipolecce
MEXXKYJBTYPHOTO B3aUMOJIECHCTBHS

YK-5.1 OpueHTHpyeTcs B MEXKKYJIbTYPHBIX KOMMYHHUKAIMSIX Ha OCHOBE aHaIM3a
CMBICJIOBBIX CBSI36 COBPEMEHHOW NOJMKYJIBTYPBI U ITOJIUSA3BIYUS




VK-5.2

Bnaz[eeT HaBbIKaAMHU TOHepaHTHOF (0]
npoheCcCHOHAILHBIX 33149

IIOBCACHUA

pu

BBITIOJTHCHUH




4. CTpyKTypa, 00bEM U cOep KaHNe TUCUUTLTHHBI (MOIYJIs1)
OO0mast TpyJ0eMKOCTh AUCIHILTAHBI COCTABISET 2 3a4€THBIX EAWHHI] /2 aKaJ. 4acoB, B TOM

qHUCIIe:

— KOHTaKTHas pabora — 4,1 akaj. 4acos:

— ayIuTOpHAs — 4 aKkaJi. 4acoB;

— paeayautopras — 0,1 akaj. 4acos;

— caMmocTosTeIbHas paboTa — 64 akaJl. 4acoB;

— B (popMe npakTHuecKoi moarotoBku — 0 akas. 4yac;

— MOJTOTOBKA K 3auéTy — 3,9 aKkaj. yac
dopma arTecTaluH - 3a4eT

AynutopHas 3 =
KOHTaKTHas paboTa E 3 Dopma TeKyILEero
o X Bu KOHTPOJIS
Paznen/ Tema 2 (B axaz. wacax) £ B A . P Koxn
> S ©| caMOCTOSITENBHOI |  ycreBaeMoCTH U
JTACIUTUTAHBI ) E s . | xoMmnerenun
Q0 & paboThI MIPOME)KYTOYHOM
n1a6. | mpakr. | € &
Jlek. ’ PaKt. R aTTeCcTalu
3aH. 3aH. | U &
1. TIpodeccruonanbhas
JIeSITeNTbHOCTh
IOJITOTOBKA K VK-4.1,
1.1 OCHOBBI JIEJIOBOH UTpe 4ACTHE B TETOBO VK-4.2,
npodecCHOHABHON 2 31 COCTaBJICHHE y . YK-4.3,
KOMMYHHKAIIHH CUTYaIlMOHHOM P VK-5.1,
1 3a/1a4K VK-5.2
YK-4.1,
1.2 Cdepa poBepKa VK-4.2,
npodecCHOHATEHON 2 33 | nHamucanue 3cce | MHIUBHIYaTbHBIX YK-4.3,
NIeSATENHLHOCTHU 3aJaHnK VK-5.1,
YK-5.2
Wroro no pazneny 4 64
HWroro 3a cemectp 4 64 3au€T
Hroro no gucuuinnge 4 64 3a4eT




5 O06pa3oBaTejibHbIE TEXHOJIOTHH

B coorBerctBun ¢ tpeboBanusimu @I'OC BO mo peanusanuu KOMIIETEHTHOCTHOTO
M0AX0/a Iporpamma JUCUUILTMHBI « THOCTpaHHBIN S3bIK» PEyCMaTPUBAET:

— UCIIOJIb30BaHNE B y4eOHOM IPOIECCe aKTUBHBIX M MHTEPAKTUBHBIX (HOPM MPOBEICHUS
3aHATUN C 1ENbl0 (GOPMUPOBAHMS U PA3BUTHUS MHOA3BIYHOW KOMMYHUKATHBHON KOMIIETEHIIUU
00yyJaroIuxcs;

— HuchnoJib3oBaHue ayauo- U BuaeomarepuanoB, WHTEPHET - pecypcoB Ha
IPAKTUYECKUX 3aHIATUSX;

— HCIIOJIb30BaHUE 3JIEKTPOHHBIX 00pa30BaTENIbHBIX PECYpPCOB MO TEMaM MPaKTHYECKHX
3aHATHUH;

— [MOMCK U U3yYEHUE MEAUIHBIX TEKCTOB M0 0003HAUYEHHOM MPOOIIeMaTHKE;

— WUCTOJB30BaHUE DPa3HBIX (OPM BHEAYAUTOPHONH pabOTHI, TaKMX KaK OpPTraHU3aIUsA
MPa3AHUKOB M TEMATHYECKHUX BEYEPOB, CTYJIEHUYECKMX HAYYHBIX KOH(EpEeHLUH; BCTped C
HOCHUTEJISIMU SA3BIKA.

Jliis mocTrKEHUS TIaHUPYEMBIX pe3yJIbTaToB 00ydeHus, B Kypce « ITHOCTpaHHBIN S3BIK»
UCIIOJIb3YIOTCS ClIEAYIOLE 00pa30BaTENIbHBIE TEXHOIOIHHU:

I'PYIIIIOBAS COBMECTHAS PABOTA CTYEHTOB - xoMmieKc rmegarorudeckux
METO/I0B OOYYEHHUSsI, IPEIIOJaraloiIuX OCBOEHHE 00yUJalOMIMMUCS psijia alTOPUTMOB, TIPUEMOB,
TEXHOJIOTMI COBMECTHOT'O TPHHATHUS PEIICHUN, BBIPAOOTKHM OOIIEH CTpaTeruu IEHCTBHA W
MIOMCKA pElICHHs BO3HUKAIOIIUX MPO0JIeM, KOTOPbIE YCIIEUIHO UCIOJb3YIOTCS B JajbHEHIIEM B
XO0JIe TUCKYCCHUH, TUCIYTOB, BBIIOJHEHHUS TPYMIOBBIX 3aqaHuil (IPoeKToB) u T.A.. Ilpu sToM
MHOTJ]a MOXKET BO3HUKHYTh CUTYallUs, KOTJa OTPe0yeTCsl MPUHATH KOJIJIEKTUBHOE PELLIEHUE WU
Cr€HEpUPOBATh HOBYIO UJICIO B BECbMA )KECTKUE CPOKH.

I'PYIINIOBAA JUCKYCCHUSA - meron opraHu3alydyd COBMECTHOM KOJUIEKTHBHOMN
JESTENIbHOCTH, TO3BOJISIONINI B MPOIECCe HEMOCPEICTBEHHOrO0 OOIICHHS MYTEM JIOTHYECKHUX
JIOBOJIOB BO3/ICHICTBOBaTh HA MHEHUS, [MO3ULUU U YCTAaHOBKM YYaCTHHUKOB AMCKyccuu. Llenbro
JUCKYCCUM SIBJIIETCSI MHTEHCUBHOE M NPOAYKTHBHOE pELIEHHE IpyNmnoBod 3aaauu. Merton
TPYNIOBOM JTUCKYCCHHM OOECIeurnBaeT IIyOOKyI0 MpopaboTKy uMeromeiics uHbopManuu,
BO3MO>KHOCTb BBICKA3bIBaHUS CTYJIEHTAMH Pa3HbIX TOUYEK 3pEHUS 10 33JaHHOM IPEernoaaBaTeaemM
npobieme, TeM caMbIM CIIOCOOCTBYS BBIPAOOTKE a/IEKBaTHOTO B IaHHOW CUTYallUH PELICHHUS.

JIEJIOBAA UT'PA - Mmeron umuTaiuu (mojpakanus, N300pakeHus) IPUHATUS PELICHUS
PYKOBOJSAIIIMMHU PAOOTHUKAMH MJIH CIIELUATMCTaMHU B PAa3JIMYHBIX MPOU3BOJCTBEHHBIX CUTYyalUs
y4e0HOM MpOIecCce - B UCKYCCTBEHHO CO3/IaHHBIX CUTYalMAX), OCYLIECTBISIEMbIN MO 3aJaHBIM
IIpaBWJIaM TPYINIION JIIOAEH WU 4enoBekoM M OBM B nuanoroBom pexume, IpH HaJIWYUU
KOH()JIMKTHBIX CUTYallui WM UHPOPMAIIMOHHON HEOMPEIeIEHHOCTH. B 1e0BoM Urpe KaIblit
YYaCTHUK BBINIOJIHAET ONPEIEIICHHBIE NEHCTBUS, aHAJIOTMYHbIE TIOBEIECHUIO JIIOJEN B JKU3HH, C
Y4€TOM IPUHSTHIX MPaBUJI UTPhl. B cOBpeMEHHOM MPUMEHEHUH METOJ JI€JI0BOM UIPhI O3HAYAET
METO/I  AKCIEPUMEHTAJIBHOTO OOYYEHHsI COpPEBHOBATEJIBHOTO  XapakTepa, CO3JaroIluit
HE0OXO0JUMYI0 MOTHBALIMIO JUISl U3yUEHUs BAXKHEHIIINX pa3/ieoB Kypca.

Merox KEWC — CTAJIM — 5T0 MeTom OOydeHHMs, TpH KOTOPOM CTYAEHTHI H
IpernojaBaTesy Y4acTBYIOT B HETIOCPEICTBEHHOM OOCYKJIEHUH JIEJIOBBIX CUTyallMi WM 3aj1ad.
[TpyHIMNIMAIBHO OTPHUIAETCS HAJIWYME E€AWHCTBEHHO IpaBWIIbHOrO peuieHus. Ilpu nanHOM
MeToJie 00yUYEeHHS CTYAACHT CaMOCTOSITENIbHO BBIHYKJIEH MPUHUMATh pElIeHHs] U 00OCHOBBIBATh
ero. Kelchl CcOCTaBISIOTCS M3 pealbHBIX (DAKTOB, YHMTAIOTCS, M3YUYAIOTCS U OOCYXKIAIOTCS
CTYJ€HTaMH M0J1 PyKOBOJCTBOM IPEIoAaBaTess.

JEBATDBI — 5T0 MHTe/IeKTyallbHasi UTpa, B KOTOPOM JBE KOMaHAbI (yTBEpXKIaromas U
oTpuuaionias), oocyxnaas 3aJaHHyl0 TeMy, CHOpPMYIMpPOBaHHYIO B BHUJE YTBEPXKIEHUS,
BBIJIBUTAIOT CBOU apryMEHThl U KOHTPApPryMEHTHI MO MOBOJY MPEUIOKEHHOIO Te3MCa, YTOObI
yOeIuTh YICHOB KIOpHU B CBOEH MPaBOTE U ONBITE pUTOPUKU. BMecTe ¢ aprymeHTamMu



Y4aCTHHUKHU ,I[e6aTOB JOJDKHBI HOPEACTaBUTh JKIOPU  OO0Ka3aTCIbCTBA, (paKTBI, OUTaThI,
CTATUCTUYCCKUC NAHHBIC, MOAACPKUBAIOIUC UX ITO3ULIUTI0, KOTOPBIC COCTABJIAIOT Keiic KOMAaH/HhI.
VyacTHUKH ,I[e6aTOB 3aJ1al0T BOIIPOCHI HpOTHBOHOJ’IO)KHOﬁ CTOPOHE M OTBCYAIOT HA BOIIPOCHI
OIIIIOHCHTOB; BOIIPOCHI MOTYT OBITH HCIIOJIB30BaHBI AJId pa3bACHCHUA MMO3HULWH OIIIOHCHTOB H
JJIS BBIABJICHU A (1115 ($10) 8 Y IPOTUBHHKA.

6 YueOHO-MeTOANYeCKOe 00ecreueHHe CaMOCTOSITeIbHOI Pa0oThI 00y4alomIuXCsl
[Ipencrasneno B npuioxenuu 1.

7 OueHoYHbIE CPeICTBA IJIf IPOBEIeHUs MPOMEKYTOUYHOM aTTecTaluu
[IpencraBieHbl B IPUIOKEHUU 2.

8 YueOHo-MeTOAMYecKOe M MH(POPMAIMOHHOE 00ecnedyeHue JUCIUITIMHBI (MOYJIs1)
a) OcHoBHas TUTEpaTYypa:
AHTIINUCKUN S3BIK

1. 3epkuna, H. H. English for professional purposes : npaktukywm / H. H. 3epkuna, O. B.
Kucens ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TV, 2018. - 1 snektpon. onr. guck (CD-ROM). - 3ari. ¢
tuTya. 9kpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2083 (nara
obpamienus: 24.07.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JIeKTpOHHbBIN. - CBeICHHS JOCTYITHBI TAKKE
Ha CD-ROM.

2. Paduna, E. U. Occupational Safety : mpakrukym [mns By3oB] / E. U. Pabuna, T. 1O.
3anaBuHa ; MarHuToropckuii roc. texuuueckuit yH-t um. I'. M. HocoBa. - Maruuroropck :
MITY wmm. I'. M. Hocoma, 2020. - 1 CD-ROM. - 3arn. c¢ tutyn. oskpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2737 (nara oopamenus: 07.09.2023). -
MaxkpooObeKT. - TekcT : aneKTpoHHBIN. - CBeneHus noctynHsl Takke Ha CD-ROM.

3. IOxaxkosa, 10. B. Professional English : npaktukym / HO. B. HOxakosa, JI. C.
ITomsikoBa ; MarnuToropckuid roc. texuudeckuid yH-T um. I'. . HocoBa. - Marauroropcexk :
MITY wum. I . HocoBa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. c¢ Turyn. oskpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2635 (nara oopamenus: 19.10.2023). -

Makpoo0beKT. - TeKCT : aeKTpoHHBIN. - CBeieHus nocTynHbl Takke Ha CD-ROM.
Hemenkuit 361k

1. Anrponosa, JI. U. IlepeBox kak BHJ NpodecCHOHANBHON KOMMYHUKATUBHON
nesTenbHOCTH. [IpakTukyM 1O MepeBOJy Hay4YHO-TEXHHYECKMX TEKCTOB Ha AaHIJIMHCKOM,
HEMELKOM ¥ (DPaHIly3CKOM sI3bIKaxX ISl CTY/ICHTOB By30B : mpakTukyMm / JI. . Autpomosa, T. 1O.
3anaBuHa, H. B. JIépuna ; Marnutoropckuii roc. texuuuyeckuit yH-T uM. I'. U. Hocosa. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. W. Hocoga, 2019. - 1 CD-ROM. - 3ara. ¢ turyin. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2437 (nara oopamenus: 30.05.2023). -
Makpoo0beKT. - TeKCT : aeKTpoHHBIN. - CBeieHus nocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

2. AwntporoBa, JI. W. Ilpaktukym mo HeMenkomy s3bIKy "VIHOCTpaHHBIM SI3BIK B
npodeccuonanphoit nestensroctu" / JI. WU. Antpomosa, O. H. AdanaceeBa ; MITVY. -
Marnutoropck : MI'TVY, 2017. - 1 snextpon. ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢ TuTyI. sKkpaHa. -
URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20353  (nara oOpamieHus:
30.06.2023). - MakpooObekT. - TekcT : amekTpoHHbIA. - CBeACHUS JOCTYIHBI TaKXKe Ha
CD-ROM.

@paHIy3CKHAN A3BIK

1. 3anaBuna, T. FO. Le francais pour les ingénieurs. IIpakTukym o nepeBoy



npoheccCuoHaNbHO-OPUEHTUPOBAHHBIX TEKCTOB Ha (DPAHIy3CKOM f3BbIKE [UIsl CTYAEHTOB
TexHuueckux By30B : mpaktukyMm / T. }O. 3amaBuna, H. B. [dépuna, E. A. I'acanenko ;
Maruurtoropckuii roc. Texuuueckuid yH-T uM. I'. 1. HocoBa. - Maruurtoropck : MI'TY um. I'. U.
HocoBa, 2020. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ Tturyn. okpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/21316 (nara obpamienus: 08.02.2024).
- MakpooObeKT. - TekcT : anekTpoHHbIH. - CBeaenus noctynusl Takoke Ha CD-ROM.

2. 3anaBuHa, T. 0. ®paniy3ckuii s3b1k 11 npodeccrnonanbubix 1enei. Y. 1 © yueObnoe
nocobue [mis By3os] / T. }O. 3anaBuna ; MarHUTOropcKuii roc. TeXHu4eckud yH-T um. I'. U.
HocoBa. - Maraurtoropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2014. - 1 CD-ROM. - 3aru. ¢ turtym.
skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21318?idb=db0109
(mara oopamenus: 08.02.2024). - MakpooObeKT. - TEKCT : 27€KTPOHHBIN. - PexxuM gocTyma: ajis
AaBTOPH30BAaHHBIX NOJIb30BaTeNeH. - CBenenns noctynusl Takke Ha CD-ROM.

0) JlomostHuTEIbHAS JIATEPATYpA:
AHTIUHCKUM SI3BIK

1. T'acanenxko, E. A. Professional English in Use. Part | : yae6Hoe ocobue [mis By308] /
E. A. l'acanenxko, H. B. [Iépuna, T. FO. 3anaBuna ; MarHuTOropckuii roc. TEXHUUECKUH YH-T UM.
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MarepuanpHO-TeXHHYECKOE 00ecTiedeHNe AUCIUIUTNHBI BKITIOYACT:

- YyeOHble ayIUTOPUM ISl TPOBEICHHS TNPAKTUYECKUX 3aHATUH, TPYIIOBBIX H
WHJIMBHIyaIbHBIX KOHCYJBTALUH, TEKYIIET0 KOHTPOJIS M MPOMEXYTOUHOH arTectanuu: Jlocka,
MYJIbTUMEAUNHBIN IPOEKTOP, IKPaH

- [TomemeHus 715 CaMOCTOATEIEHON PaOOTHI 00yYarOIHXCSL:

[Tepconanbhbie KoMITBIOTEPHI ¢ TakeToM MS Office, Beixomom B IHTEpHET U ¢ T0CTYIOM
B 2JIEKTPOHHYIO HH()OPMALIMOHHO-00pa30BaTeIbHYIO Cpe/ly YHUBEPCUTETA

- Ilomemenue st XpaHeHUS W NPOPHIAKTUYECKOTO OOCITyKUBAaHUS y4eOHOTrO
000pyTI0BaHHUS:

Cremnaxkm  ansi  XpaHEHUsT  y4eOHO-METOJUYECKOM  JTOKyMEHTaluu, y4eOHOro
000py10BaHUS ¥ YYeOHO-HATJIAIHBIX TTOCOOHUH.



[Tpunoxenue 1

Vue6HO-MeToUUeCcKoe 06eCTIeeH e CAMOCTOATEIbHOMN PAGOTHI 06yJAIOIIXCA
CamocrodrenbHas paboTa CTyI€HTOB IIPeAyCMaTPUBAET:

1) moArOTOBKY K TPAKTHYECKUM 3aHITUSM, HW3yYCHHE HEOOXOAMMBIX pa3/ieioB B
KOHCIIEKTaX, Y4eOHBIX MOCOOMSIX M METOAMUYECKUX yKa3aHMsX; paboTa cO CHpaBOYHOU
nureparypoul u IHTepHeTr-pecypcamus;

2) MOIrOTOBKY K JOKIIALY;

3) HOArOTOBKY KOMIBIOTEPHOW MPE3CHTAIHH.

CamocrodarenbHas paboTa B XOJA€ ayIUTOPHBIX 3aHATUN IPeNNojaracT: BBIIOJHEHHE
WHJVBHIyaJIbHBIX U IT'PYIIIOBBIX 3aIaHUM, IIOArOTOBKY JOKJIAA0B, Ipe3eHTanuil. BHeayuropHas
caMmocCTosiTeNIbHasE padoTa CTYyAEHTOB IpPEAIoiaraeT MOArOTOBKY K IMPAKTHUYECKUM 3aHATHSM,
MOJTrOTOBKY K KOHTPOJIbHBIM Pa00TaM, BBIMIOJIHEHUE MIPAKTHUECKUX 3aaHU.

[lo nmaHHOM AMCLMIIMHE HPELYCMOTPEHBbl pa3IM4HbIE BHUIBl KOHTPOJIS pPE3YyJbTaTOB
o0y4YeHHs: TEKYUIMH KOHTpPOJIb (€XKeHeAeTbHas MPOBEpPKA BBIMOJHEHUS 3aJaHuil U paboThI C
y4eOHOI uTeparypoil), IpOMeXyTOUHBIHKOHTPOJIb B BUJIE 3a4UeTa, 3K3aMEHa.

IIpumepnvie sonpocul k 0enosoul uzpe:

Kakwue crpanbsl 1 perroHsl HanboJee npuBieKaTesbHbl 11 Bameit npodeccun? Ilouemy?
Kaxkoii Temi xun3Hu Hanboliee onTuMalies i Bac?
Uro Brl 3HaeTe 0 MOBBIIEHUH KBUTH(UKAIH U pabOTe CIEIHaIicTa B IPYroi crpane?
CyiecTByloT oTinuuus B obsactu Bamell nmpodeccnoHanbHON IEsITeIbHOCTH B PA3IMYHBIX
peruoHax Hauiei crpanbl?
Kapbepa B mpodeccuoHanbHON AeATeNbHOCTH — BaykHa Ju1st Bac?

Bbl Bcerma B Kypce MOCIEIHUX HCCIENOBaHUM B oOsactu Bamell npodeccruoHanbHOR
NEeATEIbHOCTH?

IIpumepHuie memol dcce:

[ToBbIIIeHNE YPOBHS KBATU(PHUKALUN — POJIb MOTHUBALIUH.

WHOCTpaHHBIH S3BIK, €r0 3HaUCHHE B IPOPECCUOHATBHOMN 1S TEITLHOCTH.
JlenoBbIe KauecTBa rpaMOTHOTO CIICIIHAIHCTA.

MoTHBHpYIOIIKE LIEIN MOJIOJOTO MpodheccuoHana.

MoTuBanus nepcoHana — Kak u30exarb OlMOOK.

UTo city>KMT TJIaBHOM MOTHUBalMel npu BbIOOpe MecTa paboThI?
ITpodeccronanam — OCHOBHBIE KPUTEPHUHU.

Ilpumepnvie memuvl 00K1A008:

Uro o3Hauaer ans Bac «kynpTypa Tpyna»?

«MoO6uHr» Ha paboTe — BBl cunTaere 3To npuemMaeMbImM?

Kakue npuHImnsl HE0OXOAMMBI AJ1s OJ1aronpusATHON aTMoc(hepsl B KOJIEKTUBE?
3naete a1 Bbl 0 paBuiiax nenoBoro 3THkera B Bameil npodeccronanshoii cpene?
Oco0OeHHOCTH JIeJI0BOM MEPENHUCKU B PyCCKOM U HHOCTPAHHOM SI3BIKAX.

JIn4HbIE OTHOLIEHUS B KOJUIEKTUBE — MpueMieMsl A Bac?

Kakumu xkauecTBaMu A0KEH 00J1a/1aTh XOPOUINI HaYaJIbHUK?

HcTopus Bamiero TM4HOCTHOrO ycnexa.

Opranuzanys paOboTsl B TAITMYHOM KOJUIEKTHBE.

IpumepHvie mecmul 0151 CAMONPOBEPKIUL:
HNHocTpaHHBIii A13bIK B PO} eCcCHOHAIBHOI JesiTeIbHOCTH (AHTIMIiCKHIA)

IIpodeccnonanbHas 1esiTeJIbHOCTH
Paznen 1 OcHoBbI IpodeccuoOHATBLHOM KOMMYHHMKAIIUM.



1. Secretary: “ ”?
Caller: “Can I speak to the manager, please?”

A a) Why can’t you do it?

A b) This is the manager’s office. Can I help you?

A ¢) What do you want?

A d) Do you really need to do so?
2.Teacher: “Read the passage and match the names with ...”
Student: “ ”

A a) What does this mean?

A b) What?

A ¢) Slow down!

A d) Could you repeat that, please?

3.Waiter: “Are you ready to order?”
Guest: “ ”
A a) Hi! How are you?
A b) A meat sandwich, please.
A ¢) I want a meat sandwich.
A d) Bring me a meat sandwich!

A Clark & Sims LTD., High Street, Ellingham, Suffolk
17 August 2003
A The Sales Manager, Motorheat Ltd., Walker Road, Coventry
A We are interested in increasing our range of car heaters and would like to
receive information about the various models you are producing.
A Yours faithfully,
Frank Henley,
Manager
A Dear Sir,

— 5.

New Jersey Power Company
5695 South 23 Road
(1) Ridgefield, (2) NJ 08887
(3) Mr. Frederick Wolf
Director of Marketing
(4) Smith Printing Company
590 (5) Sixth Avenue
Milwaukee, (6) WI 53216

A the addressee’s company name

A the town the letter comes from

A the street name in the mailing address
A the ZIP Code in the mailing address
A the ZIP Code in the return address

A the addressee

We are a large record store in the centre of Manchester and would like to know more about the
CDs and DVDs you advertised in last month’s edition of Hi Fi. Could you tell us if the products
are leading brand names, or made by small independent companies, and if they would be
suitable for recording classical music, games and video?

We would appreciate it if you send us some samples.




A a) Contract
A b) Letter of inquiry/request

A ¢) Memo
Ad)CV
7.
To ... : Secretarial Supervisor
(1) ... : Claire McElroy
(2) .... : Demonstration of new office equipment

The (3) ... of Smart Equipment will visit us on 28 April to demonstrate their new computer and
fax-machine which you are sure to be interested in.
Please arrange the time to meet him so that all your staff could be present.

) ...

A a) Subject

A b) C.M.
A ¢) From
A d) Sales Manager
8. Dear Sirs
Your ref:

Our ref: sB/IMM
— Yours faithfully
S. Boldween Marketing Manager
— With reference to your advertisement in yesterday’s Sunday Times, would you please send me
full details, prices and, if possible, samples of your promotional gifts.
— Manhattan-Windsor
Steward Street
Birmingham BI18 AF5
— 14, Trist Road,
Hastings, Sussex HA3 CE6

17 October 2009
9.he’s ... university teacher.
Aa)a b) an c) the d) one
10. Studentl: I don’t have a pen or a pencil Student2: Of course, what

colour do you need?

a)Could I borrow your pen, please?

b) Can | borrow your pen, please?

c) Give me a pen.

d) Would you be so kind as to give me a pen, please?

Paznen 2. Cdepa npodeccrnoHaibHOI 1eATETbHOCTH.

1. Mrs. Clark has got grey ...... | think she is retired.

a) hair  b) eyes c) beard d) teeth

2. John has three days' growth of .....

a) hair b) fur C) beard d) teeth

3. The shop assistant is very rude and ........

a) friendly b) unfriendly c) infriendly  d) unfriend

4. Ttisa............ decision to sign the document without reading it first.
a) pessimistic b) optimistic  ¢) broad-minded d) narrow-minded
5. An ambitious mind wants ........

a) success  b)successful c) succsessing  d) sucsess

6. Abraham Lincoln was a wise and ...... man.



a) good b)better c) the best d)gooder

7. Your English is much ...... now.

a) good b)better c) the best d)gooder

8. Ann is taller ....her brother

a) then  b)than c) when d) why

9. I think this dress is the ......... in yoursummer wardrobe.

a) most beautiful  b)beautifulest

c)beautifuler d)more beautiful

10.Student: I can’tsee the blackboard * ”  Teacher: Yes. Is it better now?
a)Could you step aside, please?

b) Can you step aside, please?

c) Step aside, please.

d) Would you be so kind as to step aside, please?

HNHocTpaHHblii s13bIK B NPodeccHoHATILHOI AesiTeJIbHOCTH (HeMelKHii)
IIpodeccnonanbHas 1eiTEJIbHOCTD
Pa3jnen 1 OcHoBbI NpodeccuoHATBLHONH KOMMYHUKAIIUMN.
1. Peter ... ins Arbeitsleben gehen.

a) mochten b) mochtest ¢) mochte d) mdochtet
2. ... wir das noch einmal wiederholen?

a) sollst b) sollt c) soll d) sollen

3. ... der Bruder Pddagoge werden?

a) wollt b) willt c) will d) wollen

4. Angelika trdumt ..., eine gute Berufsausbildung zu erhalten.

a) daran b) dartiber c¢) davon d) dafiir

5. Marie hat mit einer Firma ... (cBoii) Arbeitsvertrag geschlossen.

a) ihren b) ihr c) ihre d) ihres

6. Es ist oft schwierig, ... Platz auf dem Arbeitsmarkt zu finden.

a) ein b) eine C) eines d) einen

7. Mein Berufswunsch ... Kinderérztin.

a) sein b) ist c) sind d) seid

8. Alexander hat sehr gute Fremdsprachenkenntnisse und er ... bessere Berufschancen haben.
a) werde b) wirst c) wird d) werdet
9. Petra denkt, ... sie gute Chancen hat.

a) oder b) aber c) denn d) dass

10. Ich bin jetzt ... zweites Lehrjahr meiner Ausbildung zur Textilkauffrau.

a) im b) iiber ¢) in d) an

3amonHUTE MPOIYCK. BrIOepyTe OJIMH BapuaHT OTBETA.
1.Dieses Buch ... zu lesen.
a) kann b) muss c) ist d) sind

2. Es ist bekannt, ... dieses Lehrbuch bei Max Hiiber Verlag erscheinen wird.
a) ob b) dass c) wie d) das

3. Der ,,Spiegel” ist eine der bekanntesten deutschen ... .
a) Firmen b) Uhren ¢) Zeitschriften d) Sehenswiirdigkeiten

4. Man hat die Presse als ,,vierte Gewalt* ... .
a) bezeichnet b) gezeigt
C) gezeichnet d) bezeichnen

5. Der moderne Mensch kann ohne Informationen, ohne Nachrichten nicht ... .
a) lebte b) zu leben c) leben d) lebt



6. ... griindlicher man sich informiert, ... interessanter wird die Zeit, in der man lebt.
a) entweder ... oder b)um ... zu
¢) nicht nur ... sondern auch d) je ... desto

7. Eine der bedeutendsten und grofiten Bibliotheken wurde in Alexandria gegriindet.
a) Prasens Passiv b) Imperfekt Passiv  c¢) Infinitiv Passiv  d) Futurum Passiv

8. In Miinchen werden die Biicher durch die stddtischen Bibliotheken in die Wohnungen gebracht.
a) Prasens Passiv b) Imperfekt Passiv  c¢) Infinitiv Passiv  d) Futurum Passiv

9. 1985 wurde ein deutscher Literaturpreis, der den Namen von Chamisso trigt, fiir auslandische
Schriftsteller geschaffen.

a) [llamrcco OCHOBAJ JTUTEPATYPHYIO TIPEMHUIO IS 3apyOSIKHBIX MUcaTeNeH.

b) B 1985 romy Obl1a co3mana HeMeEIKast JIMTePATypHast IPEMHUS TS 3apyOeIKHBIX MHCATEICH.

c) B 1985 rogy Opina cozmaHa HeMelKas JTUTepaTypHas MpeMus I 3apyOeKHBIX MHUcaTeei, KoTopas
Hocut ums lamucco.

d) B 1985 roxy IllamMucco MOMTydrI HEMEIKYIO JINTEPATYPHYIO IIPEMHIO.

10. Ilo xomudyecTBy raser I['epmaHus HaxoAWTCAd Ha 4YETBEPTOM MecTe B MHpe Imocie SnoHuwu,
BenukoOpuranuu u llBeiinapun.

a) Deutschland nimmt die vierte Stelle nach der Zahl der Einwohner in der Welt.

b) Deutschland nimmt die vierte Stelle weltweit nach der Zahl der Zeitungen hinter Japan, Grof3britannien
und der Schweiz.

¢) Japan, GroBbritannien und der Schweiz sind die groften Staaten der Welt.

d) Deutschland ist kleiner als Japan, GroBbritannien und die Schweiz.

Paznen 2. Cdepa npodeccnoHaILHOM 1eATETLHOCTH.

1. China ist ein Land, wo er noch nicht ... ist.

a) sein b) seid c) gehabt d) gewesen
2. Wir michten diese Ware ... .

a) zu bestellen b) bestellen c) bestellt d) bestellt haben
3. Freundschaft heiflt, dass man ... (Probleme zusammen lusen).

a) Probleme zusammen lusen b) lust Probleme zusammen

c¢) Probleme zusammen lust d) zusammen Probleme lnset

4. Sie haben drei Monate frei, ... planen sie eine grofle Dienstreise.

a) deshalb b) warum c) weil d) dazu

5. Am Anfang hatte ich Probleme, weil ... .

a) viele internationale Géste haben wir b) haben wir viele internationale Géste
¢) wir haben viele internationale Géste d) wir viele internationale Géste haben
6. Alte Fragen ... von der modernen Wissenschaft /beantworten/. (Prasens Passiv)
a) Alte Fragen worden von der modernen Wissenschaft beantwortet.

b) Alte Fragen sind von der modernen Wissenschaft beantwortet.

c) Alte Fragen sollen von der modernen Wissenschaft beantwortet.

d) Alte Fragen werden von der modernen Wissenschaft beantwortet.

7. Die Geschiftsreise hat viel Zeit in Anspruch ....

a) genahmt b) genahmen C) genommen d) nahmt

8. Die ersten Resultate ...... (Plusquamperfekt Passiv)

a) sind iiberpriit worden b) werden tiberpriift werden

¢) waren iiberpriift worden d) wurden tiberpriift

9. Zuerst ... mein Bruder eine gute Ausbildung ..., dann begann sein Arbeitspraktikum.
a) war bekommen b) hatte bekommen c) ist bekommt d) war bekommt

10. Viele Jahre wurde der berithmte Thomanerchor von J.S. Bach geleitet.



a) Prisens Passiv b) Futurum Passiv c¢) Priteritum Passiv ~ d) Aktiv

1. Diese Nachricht ... lebhaft ... .

a) ist zu besprechen b) hat besprechen

) waren zu besprechen d) haben zu besprechen
2. Heutzutage ... viele Sendungen im Internet sehen.

a) kann du b) man kann
¢) kann man d) man soll

3. Die Studenten ... die Sendung ,,Um die Welt herum* ..., um Referate zu schreiben.

a) sind zu sehen b) haben zu sehen

c) hat zu sehen d) haben sehen

4. Im Fernsehprogramm ,,Die Nachtrichten waren die letzten Ereignisse in Paldstina zu
besprechen.

a) B renenepenaue «HoBocTi» obcysxnatorcs codsitus B [lanectune.

b) B renenepenaue «HoBoctu» obcyxnanace [anectuna.

) B renenepenaue «HoBocTi» 6b111 00Cyx)AeHbI coObITHS B [lanectune.

d) B Tenenepenaue «HoBocTu» M0KHBI ObLTH 00CYXIaThCS OCeAHNE coObITH B [TamecTune.
5. Viele Menschen ... nicht so lange vor dem Fernseher zu sitzen.

a) ist b) wart c) haben d) hat

6. Die Sendungen tiber die Gesundheit der Menschen haben ... des Publikums.
a) Gunst b) Gelegenheit

¢) Benennung d) Traume

7. Die Werbung der Alkohol- und Tabakwaren ... .

a) haben zu begrenzen b) ist zu begrenzt

c) ist zu begrenzen d) ist begrenzen

8. Es ist bekannt, dass....

a) viele Videofilme in Deutschland online bestellt werden.

b) viele Videofilme werden in Deutschland online bestellt.

c) viele Videofilme in Deutschland online werden bestellt.

d) werden viele Videofilme in Deutschland online bestellt.

9. Der beriihmte Psychologe Bruno Bettelheim behauptet, ... sich die Tagtraume der Kinder in

Fernsehfilmen widerspiegeln.

a) darum b) denn c) und d) dass

10. Jedes Haus, in dem ein Radio oder ein Fernsehgerit steht, muss eine monatliche ... bezahlen.
a) Lohn b) Gebiihr c) Prozent d) Honorar



IMpuaoxenne 2. OueHoOYHbIE CPECTBA JJIsl IPOBeIeHUs MPOMEKYTOYHON aTTeCTAMHU

a) MNnaHupyemble pe3ynbTaTbl 06y4EHUA U OL,EHOYHbIE CPeACTBa ANA NPOBEAEHUA NPOMEKYTOUHOM aTTecTauum

AHTJIMACKHUU SI3BIK

NHaukaTop AOCTHIKEHUS
Kon naaukaropa OrneHOYHBIC CpPE/ICTBA
KOMIIETEHI[NHA

YK-4: Cnoco0eH npuMeHATh COBpeMeHHbIe KOMMYHUKATHBHbIC TEXHOJIOTHH, B TOM YHCJIe HA HHOCTPAHHOM(BIX) fI3bIKe(aX), VISl AKAJAeMHUYEeCKOr0
U Mpo(ecCHOHATIBLHOI0 B3aMMO1eHCTBUS

VK-4.1 Yemanasnueaem xonmaxmor u | 1.3anonnrte npomyck. Boidepurte o1MH BapUaHT O0TBeTA.
opeanusyem obwenue 6

COOMBEMCMEIUIL 1. Teacher's job is very interesting, he .....a lot of people.

HOMPEOHOCAMIU COEMECTHOU a)is meeting b) meets c) meet d) met
deﬂmeﬂbHocmu, UCnoiv3ys
coepementvie 2. ... is generaly quiet, weakness is often not.
KOMMYHUKAYUOHHbLE

> 4 a)strong  Db) strength C) a student d) study
mexroJsiocuu

3. Who usually ....quietly and pleasantly at the lessons?
a)speaks b) does speak c) is speaking d) spoke
4. Now I .....on the light because it is dark in late autumn.

a)am switching b) switch  ¢) will switch d) has switch




Kon nnnukaropa

Nupukatop A0CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

5. That time tomorrow ........ lunch at a cafe.
a)we shall have b) we shall be having ¢) shall we be having d) has
2. OTBeTbTEHABONPOCHI:

1. Where do English young men and women get higher education? 2. At what age do they enter a
university? 3. What is the proportion of men and women attending English universities? 4. What subjects
are considered to be arts subjects? 5. Why are the colleges of Oxford and Cambridge called residential
institutions? 6. What is understood by tutors and the tutorial method? 7. Do tutors look after each
student individually or after a small group of students? 8. How many terms is the University year divided
into? 9. How long do they last? 10. What vacations (or holidays) have English students? 11. What do
many English students do during their long summer holiday? 12. What do they call a person who has
taken a degree? 13. What do the terms B.A., B. Sc., M.A. or M. SC. mean?

VK-4.2

Cocmasnsiem denogyro
0oKyMeHmayuto, cozoaem
PaziuyHble aKkademuiecKkue uiu
npogheccuonaibHvle mekcmol
HA PYCCKOM U UHOCMPAHHOM
AZBIKAX

1. OleeIleJII/ITe, K KaKOMY BHY A€J0BOTr0 TOKYMEHTA OTHOCHTCH HpEIlCTaBJIEHHBIﬁ HUMKE
OTPBIBOK:

Dear Sirs,

Our order No. 243A, sent to you on June 1st, should have been delivered by now, but there is no sign of
the goods, although documents have been received by our bank, and we have your advice of dispatch.

We promised to supply our own customers before July 5th and we are now placed in the very awkward
position of having to tell them that the goods are not yet available.

Please advise us by return what has gone wrong.

Yours faithfully,




Kon nnnukaropa

Nupukatop A0CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

a) Letter of apology

0) Letter of inquiry/request
B) Letter of complaint

r) CV

2. BoiGepuTe 0603HaYeHHsI OCHOBHBIX IYHKTOB pe3loMe /IS 3al0JTHEHHUSI MPOIYCKOB TaK, YTOObI
OHH OTPAXKAJIN 0COOEHHOCTH 0(popMIIeHUsI pe3roMe.

Special skills, Education, References, Personal information, Qualifications, Personal qualities, Work
experience, Objective

lvan Ivanov

Address: 201 Lenina Street, apt. 25, Moscow, 215315,

Russia Telephone: home: +7-XXX-XXX-XXXX mobile: +7-XXX-XXX-XXXX
Email: your.name@gmail.com

Date of birth: 25th July 1985

Nationality: Russian

Marital status: single

I am seeking a position with a company where | can use my ability to analyze data sets and prepare




Kon nnnukaropa

Nupukatop A0CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

financial forecasts.

Lomonosov Moscow State University, department of Economics, Master’s degree in Marketing
(2001-2006).

Marketing Specialist courses in Moscow Marketing College, started in 2014 up to present

Company Name 1, 2012—present Moscow, Russia Financial analyst

* Preparing business plans ¢ Planning investment activities and budget * Analyzing data sets collected
through all the departments www.englex.ru * Preparing financial forecasts ¢ Preparing reports for the
board of management

Company Name 2, 2007-2011 Krasnodar, Russia Assistant manager

* Articulate * Broad-minded * Dependable * Determined e Initiative ¢ Versatile

* Native Russian ¢ Fluent English « Working knowledge of German (Basic knowledge) * Driving License
(Category B) » Computer literacy (Microsoft Office, Outlook Express, 1C: Enterprise) * Hobbies: foreign
languages, chess




Kon nnnukaropa

Nupukatop A0CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

PetrPetrov, BBB Solutions, +7-495 —XXX-XXXX, name@gmail.com

VK-4.3

Ilpeocmasnsiem pezynvmamol
uccne008amenbCeKoll u
NPOEKMHOU 0esamelbHOCMU HA
PA3TUYHBIX NYOIUUHBIX
MepOnpusiImusx, y4acmeyem 6
aKaoemMu4yeckux u
npopeccuonanbHbIxX
OUCKYCCUSIX HA PYCCKOM U
UHOCMPAHHOM 513bIKAX

1. [Ipounraiite TekcT. BeiOepute onun BapuaHT oTBeTa. Onpenenure, SBISCTCAINY TBEPIKICHUE:
Finding the first job isn‘t very difficult at all.

a) JIO’)KHBIM b) ucTuHHBIM C) B TEKCTE HET UH(OpMAIIH

Looking for a job

1.Esther Garcia graduated from university with a degree in telecommunications. But finding her first
job was very hard.

2. She searched all the job ads in the newspapers and on the internet. She made lots of applications to
different companies. She also sent her resume to all big telecommunication companies. But most companies
didn’t even invite her for interview. It seemed that they only wanted to recruit people with job experience.

3. After several months, a finance company in Madrid offered Esther a place on a three-month
graduate scheme. At the end of the three months, Esther was the only person out of ten trainees to be selected
for a permanent job. Of course, Esther was very happy to accept.

2. [IpounTaiirerekct. Boibepute oaun BapuaHT oTBeTa. OnpenenunTe, BIsSeTCs JIU yTBEPKICHHE:

THh s bad<inth
herear Y) t s papers.

a) JIOKHBIM
b) uctuHHBIM
C) B TeKCTe HET HH(popMauu

3. HpO‘IHT@.ﬁTG TCKCT. BBI6epI/ITCOI[I/IHBapI/IaHTOTBeTa. OHpeI[eJ'II/ITe, ABJBICTCAIINYTBCPKIACHUC!

Most employers invited Esther forthe interview.

a) JIOXKHBIM

b) uctuHHBIM




Kon nnnukaropa

Nupukatop A0CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

C) B TEKCTE HET HHpOpMaLIUU

4 ITpounTaiite TeKkcT. BoibepuTe onuH BapuaHT orBeTa. Onpeaenure, SBIsSETCAINY TBEPIKICHUE: Esther was
d by the fi pany in Madrid for a permanent job.

) JIO’)KHBIM
b) uctuuHBIM
C) B TEKCTE HET MH(MOPMAITUU

VYxkaxute, kakoit yactu Tekcta (1, 2, 3) COOTBETCTBYET ciieayrolas nHHOpMaLIUs:

Job experience is an advantage when applying for work.

a) 2 b) 3c) 1

YK-5: Cnocooen

AHAU3UPOGAMD U YUUMBIEAMb PA3HO00pa3ue Kyibmyp 6 nPOuecce MedcKy1bmypHo20 63aumoo0eiicmeus

VK-5.1

Opuenmupyemcs 6
MECKYIbMYPHBIX
KOMMYHUKAYUSX HA OCHOBE
AHANIU3A CMBICTIOBLIX CEA3EU
COBPEMEHHOU NOIUKYILIMYPbL U
NOAUAZBIYUSL

1. BoiOepuTe penJinky, HauboJiee COOTBETCTBYIOIIYIO cUTYaluu o0uienusi. Boidoepure oaun
BapHAHT OTBETA.

1) A: Hi, Jim. Are you still looking for work?
B:

a) No, thanks a lot, I’'m fed up.
b) As a matter of fact, I am.
C) Yes, | do.

2) A: Do you have any career plans yet?




Kon nnnukaropa

Nupukatop A0CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

B:

a) I’m sure, it will be well-paid.
b) No, it doesn’t appeal to me at all ...
C) Yes ... I’d like to be my own boss one day.

3) A: The contract is ready. It can be signed.

a) Terrible!

b) See you later!

¢) It’s very good! We managed it within the agreed time .
d) Don’tmentionit!

2. 3aKOHYHUTENPAaBUJIO.

The passive voice is used to show interest in the person or object that experiences an action rather than
the person or object that performs the action. In other words, the most important thing or person becomes

the of the sentence. If we want to say who or what performs the action while using the passive
voice, we use the preposition . The passive voice in English is composed of two elements: the
appropriate form of the verb ' '+ past participle of the main

3. IlepeBeanTe npeaoKeHus. Boigeaure KOHCTPYKIMHU € TACCUBHBIM 32J10T0M, OIIpee/nTe
BpeMEHHYI0 (hopMy IJ1arojia-ckasyemoro.

I’'m Michael Kohl and | was hired by VVolkswagen in the design department. We work on the exterior




Kon nnnukaropa

Nupukatop A0CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

design for new cars, and many modern car models have been designedrecently by our department. My
apprenticeship with VW was being done during three years after leaving school. I thought it would be a
good company to work for. So, it was decided to send the letter of application to VW and to apply for the
training scheme. | was one of 6 000 applicants for only 600 places. After a lot of tests and interviews the
best candidateswere accepted. Then | went to a special college to study design and modelling. When | got
my qualification, | was given a permanent job at VW.

4. PackpoiiTeckoOKku, ynorpedassraaroibiB Present, Past nan Future Simple Passive.

1. Bread (to eat) every day. 2. The letter (to receive) yesterday. 3. Nick (to send) to Moscow next week. 4.
I (to ask) at the lesson yesterday. 5. | (to give) a very interest-ing book at the library last Friday.

5. PackpoiiTe cko0kH, BbIOMpas Tpedyouyocs ¢gopmMy riaaroJia.

1. The porter will (bring, be brought) your luggage to your room. 2. Your luggage will (bring, be
brought) up in the lift. 3. You may (leave, be left) your hat and coat in the cloak-room downstairs. 4.
They can (leave, be left) the key with the clerk downstairs. 5. From the station they will (take, be taken)
straight to the hotel.

6.ITocTaBbTe BbIIE/IEHHBIE IJ1ar0JIbl B PassiveVoice, BHecs He00X0AMMbIe H3MEHEHUs B
Nnpea10KeHHs.

1. She took a long time to write the composi—tion, but at last she wrote it. 2. Don't put the cup there:
somebody will break it. 3. Why weren’t you at the birthday party? — They didn’t invite me. 4. We met
many difficulties, but all the same we finished the work in time. 5. We shall leave you behind if you are
not quick.

VK-5.2

Braoeem nasvikamu

1. Complete the diagram with the following words.




Kon nnnukaropa

Nupukatop A0CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

MONEePAHMHO20 NOBEOEeHUs NPU
8bINOTHEHUU
npogheccuonanbHulx 3a0au

Accepts attend apply advertisement candidates invites

offers

1. Employer posts a job on a website or in a newspaper
2. Job-seekers for the post

3. The employer selects suitable

4. The employer the selected candidates for interview
5. Candidates their interview

6. The employer the job to the best candidate

7. The candidate or declines the offer

2. CocTaBbTENPeEI0KEeHHUS.

1) would be — by - work — at 9.00 — John - started
2) to deal with — he — not — would have - customers
3) job — not - his —paid - very well - is

4) a customer service representative — developed — | — as - good communication skills - while working

5) experienced - to hire - many companies — want - workers

3.Five people describe their jobs. Match the jobs (1-5) with the descriptions (a-e) and put the

words in brackets into the correct grammatical form.




Kon nnnukaropa

Nupukatop A0CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

1 accountant 2 postwoman 3 flight attendant 4 software developer 5 teacher

a. “Obviously, my work involves ..... (travel) a lot. It can be quite physically ..... (demand), but I enjoy
..... (deal) with customers, except when they become violent. This doesn’t happen often, but it can be

very dangerous for us and the other passengers”.

b. “Ilove my job. It’s very ..... (stimulate) and not at all ..... (repeat): no two days are the same. The

children are fine: you see them learn and develop. The parents can be of a problem”.

c. “I'was good at maths at school and I like ..... (work) with figures. But my job is much less ..... (bore)
and routine than people think. The work ..... (involve) a lot of human contact and teamwork,

working with other managers”.

d. “You’ve got to think in a very logical way. There is a lot of teamwork between the developers. The

work can be mentally ..... (tire), but it’s very satisfying to write a program that works”.

e. “Of course, it involves getting up quite early in the morning. But I like ..... (be) out in the open air.

And you get a lot of exercise. | walk two or three miles every day”.

4.Who does each of the following activities? Write E for employer and J for job-seeker.

Search job ads post a job ad hire
Scan resumes supply resumes

Recruit staff use career management service
Join a firm

S. CoorHecure.
1) to reject an offer unm to turn down a) ymoBieTBOpeHHE OT BHIIOIHAEMOM paboThI
an offer b) pykoBOaUTH COOCTBEHHBIM JIETIOM
2) a dead-end job C) YBSI3HYTh B PyTHHE

fulfill jobs




Nupukatop A0CTHXKEHUS

Kon nnaukaropa OueHouHbIe CpeICcTBa

KOMITETCHITUH
3)a heavy workload €) yCIIoBHs TpyAa
4) job satisfaction f) 3aBepuIuTh paboTy B YCTAHOBIIEHHBIE CPOKH
5) to run your own business g) 60sbLION 00BEM PabOTHI
6) to be/get stuck in a rut h) onbITHBIN paboumii
7)working conditions 1)0ecrepcreKTUBHAspaboTa |)OTITyCK
8) to meet a deadline
9) a skilled worker K)oTkazaTbcst OT MPEIIOKESHUS

10) holiday entitlement

HEMEIIKHH SI3bIK

Nuaukarop qocTxReHUst
Ko nnaukaropa OrnieHOYHBIE CpeICTBA

KOMIICTCHIIN

YK-4: Cnioco6eH npuMeHATh COBpeMeHHbIe KOMMYHMKATHBHbIE TEXHOJIOTHH, B TOM YHUCJIe HA HHOCTPAHHOM(BIX) si3bIKe(aX), IJIs aKAAeMHYECKOT0 U
npo¢ecCHOHATBHOI0 B3aUMO/1eliCTBUSA

VK-4.1 Ycemanaenueaem konmaxmul u 3anosHUTE MponycK. BeibepuTe oMH BapuaHT OTBETA.

opeanuzyem obujeHue 6

1. Gestern bereitete er ... zum Seminar in Geschichte vor.
coomeemcmeuu c nompe6HocmﬂMu




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

COBMECMHOU OeﬂmeﬂbHocmu,
UCNOIb3YA COBPEMEHHbLE
KOMMYHUKAYUOHHbIE MEXHOIOCUU

a) mich b) sich c) uns d) euch

2. Im Lesesaal bereitete sich ... zum Seminar vor.

a) meine Freunde b) diese Studentin ¢) meine Studienfreunde d) ihr
3. In diesem Jahr ... ich die Aufnahmepriifungen gut ... und wurde immatrikuliert.

a) ablegen b) lege ab c) legte ab d) hast abgelegt

4. Die Studenten ... Kursarbeiten mit grolem Interesse.

a) hat geschrieben b) schreibt C) schrieben d) wird schreiben
5. Otto ... sein Tagesbuch im Biiro.

a) ist vergessen b) vergall

c) haben vergessen d) vergiss

VK-4.2

Cocmasnsiem denosyro
OOKYMEHmMayuio, co30aem pasiuiHvle
axkademuyecKue uau
npogheccuonanbHvle meKcmvl Ha
PYCCKOM U UHOCMPAHHOM SI36IKAX

1. Bribepute peninky, Hanbosee COOTBETCTBYOIYIO CUTYallUH OOIEHHS.
BribepureommHBapuaHTOTBETA.

1.Klaus hat in der vorigen Woche ein altes Auto gekauft. Seine Freunde haben ihn gewarnt, dass
Motor sicher bald kaputt gehen wird. Und schon gestern hatte Klaus eine Panne. Seine Freunde
nun:

a) Das musste ja so kommen!

b) Super! Es klappt!




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

c) Keine Ahnung!
d) Zeig, was du kannst!

2. Ihr Lohn war erhoht. Sie:
a) Toll! Ich habe das verdient!

b) Abgemacht!
c) Schlecht!

d) Hmm...

2. Omnpenenure, K KAKOMy BUIY J€JIOBOTO JOKYMEHTA OTHOCUTCS NPEACTABIECHHBIA HUKE OTPHIB

... Wir bitten Sie 3 Doppelzimmer fiir Delegation der Firma ,,Kreinse& Co* reservieren. Wir leg
Namen der Kollegen bei.... Den Rechnungsbetrag bitte auf das Konto4539389911 bei der Reife
Bank iiberweisen...*

a) die Versanddokumente
b) der Vertrag

c) die Anfrage

d) die Anmeldung

3. BriGepuTe peruky, HanboJee COOTBETCTBYIONIYIO CUTYallMH OOIICHHS.
Bri6epuTeoIMHBapHAHTOTBETA.




Nuaukarop qocTuxReHUst
Ko nnaukaropa OueHouHbI€ CpeicTBa

KOMIICTCHIIN

TIhr Geschéftspartner: Der Vertrag ist fertig. Er kann unterzeichnet werden.

Sie:

a) Schrecklich!

b) Auf Wiedersehen!

c) Sehr gut! Ich bin froh.
d) KeineAhnung!

4. BeiOepuTe ClIOBa WIIM COYESTAHUS CIIOB JUIS 3aITOJTHEHHSI TPOITYCKOB TaK, YTOOBI OHH OTpasKall
oco0eHHOCTH oopMIleHHUs pe3tome. BribeprTe BapuaHThI COTIACHO TEKCTY 3a/IaHHMs.

Name (1) ...
Adresse Max-Richter-Strasse 95
8770 Potsdam

Telefonnummer 0117 945649
Mobile 0779 92381882
Email 2) ..

Nationalitiit Deutsche




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

3 11 March 1979

Berufsausbildung

1998-2001 Humboldt-Universitdit: BA in Okonomie

1990-1997 Leonardo-da-Vinci-Gymnasium in Augsburg

) ...

2001-bis heute Verkaufsleiter bei der Fa. Seifert Frachtstrasse 10 3000 Hannover 1
Profil Verhandlungen fiihren, Vertrige abschliefien, Kaufkraft analysieren
Interesse Tennis, Photographie, Reise

VK-4.3

IIpeocmasnsiem pe3yromamol
uUccned08amenbCKoll U NPOeKmHoU
oesmenbHOCMU Ha PA3TUYHBIX
NYONUYHBIX MEPONPUANUSIX,
yuacmeyem 8 aKkademMuyecKux u
npogeccuonanbHbix OUCKYCCUAX HA
PYCCKOM U UHOCMPAHHOM A3bIKAX

1. IIpounTaiite TekcT. BeiGepure onnH Bapuant orBeta. Onpenenure, ABasSeTCSUINY TBEPKICHH
Fiir das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natiirlich auch gut.

a) TO>KHBIM b) uctTuHHBIM C) B TeKCTe HET MHPOpMAITUU
Arbeitspraktika in Europa

1. Wer mehr wissen will, dem steht zum Beispiel in der Européischen Union (EU) das Programr
,Leonardo da Vinci® (frither Petra 1) offen. Es geht dort um die Berufsbildung Jugendlicher in
Europa. Die Teilnahme soll mehrere Wochen dauern und am Ende des Aufenthaltes einen
qualifizierten Abschluss ermdglichen.

2. Junge Arbeitnehmer oder Arbeitsuchende zwischen 18 und 27 Jahren (Einzelpersonen oder
Gruppen), die in der Ausbildung stehen oder diese bereits abgeschlossen haben, konnen fiir
mehrere Wochen ins Ausland fahren. Dort haben sie entweder kurze Berufspraktika bei einem




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

Elektronikunternehmen in London, oder einen mehrmonatigen Arbeitsaufenthalt in einem Athen
Krankenhaus, oder ein Stipendium fiir einen Kurs in einer der européischen Berufsakademien.

3. ,,Man lernt ohne grofle Anstrengung eine Fremdsprache imKontakt mit den Berufskollegen, m
bildet sich in seinem Beruf weiter und erfahrt gleichzeitig viel iiber eine andere Kultur, iiber das
Leben und die Arbeit in einem anderen Land. Und was noch wichtig ist: Man lernt neue Freund
und Berufskollegen kennen, die einem helfen, kritischer mit sich selbst und den eigenen
Vorerfahrungen umzugehen®, meint ein Teilnehmer am Programm ,,Petra I1°.

4. Fiir das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natiirlich auch gut. Wenn Europa
noch mehr zusammenwichst, werden Arbeitnehmer mit Fremdsprachen- und Auslandserfahrung
am schnellsten guten Stellen finden.

2. [IpounTaiite Tekct. BeiOepute oaun BapuaHT oTBeTa. OnpenenuTe, BIsSeTCs 1M yTBePKACHNU
ImAuslandkannmansichguterholen.

a) JIOKHBIM
b) uctuHHBIM
C) B TeKCTe HET HH(popMauu

3. HquHTaﬁTe TCKCT. BBI6epI/ITCOI[I/IHBapI/IaHTOTBeT a. OnpenenI/ITe, SIBJ'ISIGTCSIJ'II/IyTBep)KI[eHI/Ie:
Junge Arbeitnehmer lernen ohne grofle Anstrengung eine Fremdsprache imKontakt mit den
Berufskollegen.

a) JIOKHBIM
b) ucTUHHBIM
C) B TEKCTE HET HHpOPMAIIUU

HquHTaﬁTC TCKCT. BLI6epI/ITC OJIMH BApUaHT OTBCTA. OHpeI[eJ'II/ITe, SIBISICTCSIINY TBEPKACHUC .




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

Programm ,,Leonardo da Vinci“ geht es um die Berufsbildung Jugendlicher in Europa.
a) JIOXKHBIM

b) ncTHHHBIM

C) B TEKCTE HET MH(MOPMAITUU

VYkaxure, kakoil yactu tekcra (1, 2, 3, 4) cooTBETCTBYET cienyrouiasi UHQpopMarus:

Man le5rnt neue Freunde und Berufskollegen kennen.

a) 2 b) 3

c)4 d)1

YK-5: Cnocobden ananusuposame u yuumovigams pasnooopasue Kyabmyp 6 Rpouecce MedcKyabmypHo20 3aumo0eiicmeust

VK-5.1

Opuenmupyemcsi 8 Me*CKY1bMypHbIX
KOMMYHUKAYUSAX HA OCHOBE AHAU3A
CMbBICTI08bIX CBs3ell COBPEMEHHOU
ROMUKYIbMYPbL U NOTUA3LIYUS

1. 3akoHuuTenpaBuJIo.

Aktiv und Passiv sind zwei verschiedene Arten, die Wirklichkeit zu betrachten: Beim Passiv wil

gesagt, wer was macht. Die handelnde Person ist nicht wichtig. Wichtig ist nur, was passiert. Da

wird mit dem Verb und dem gebildet. Die Verben stehen auf |
und am des Satzes.

2. HepeBezmTe NPEAJTOKCHUS. Boiaeaure KOHCTPYKIHH ¢ MACCUBHBIM 34J10I'0M.

Die BRD gehort zu den fithrenden Wirtschaftslindern der Welt. Die Industrie Deutschlands hat
weltweiten Ruf. Durch  den  Einsatz  moderner Technik wird die Arbeitsproduktivitat




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

erhoht.In den meisten Industriezweigen der BRD werden die Arbeiten von Maschinen gemacht.
deutschen Waren werden liberwiegend in andere westeuropdische Staaten verkauft. Vor ¢
werden Maschinen, Autos, Schiffe, optische und technische Gerite exportiert. Fast die Halfte de
chemischen Produkte wird auch exportiert. In Deutschland werden Kohle und Eisenerz abgebau
Kohle werden nur fiir die Energicerzeugung verwendet. Schon 50 % des  Stromes wird in Deu
aus Kernenergie gewonnen.

3. IMocraBbTe riaaroJ B PrisensPassiv.

1. Die Konferenz (organisieren) schnell.

2. Viele Fragen (besprechen) in der Versammlung.

3. Die Flugticket (reservieren) von der Sekretérin.

4. Diese Buchmesse (besuchen) von vielen Menschen.

5. Der Umschlag (kaufen) im Buchladen.

4. IloctaBbTe rJ1aroJa B PriteritumPassiv.
1. Der Patient (untersuchen) von dem Arzt.

2. Die Aufgabe (erledigen) in kurzer Zeit.

3. Der Arbeitsplatz (wechseln) in diesem Jahr.

4.Das Wirtschaftssystem in Deutschland (nennen) ,,Soziale




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

Marktwirtschaft®.

5.Die deutschen Waren (verkaufen) in anderen europidischen Staaten.

5. locTaBbTe riarog B PerfektPassiv.

1. Ein Schuhgeschift (6ffnen) schon.

2. Die Computerprogramme (schreiben) in vorigem Jahr.

3. In Deutschland (herstellen) Reifen, Autositze und Scheinwerfer.
4. Die Bewerbungsfotos (speichern) digital.

5. In den meisten Industriezweigen der BRD (machen) die Arbeiten von Maschinen.

VK-5.2

Bnaoeem nasvikamu moaepanmnozo
no8edeHUst NPU GbINOJIHEHUU
npogheccuoHanbHuIx 3a0ay

1. 3akoHuYMTeNnpaBUJIbLHO.

1) Der «Einzelunternehmer» ist der alleinige einer Firma.

2) In einer «offenen Handelsgesellschafty haben alle Gesellschafter die gleichen

3) Ein stiller Gesellschafter im Konkursfall mit seiner Einlage fiir die Verbindli
der Gesellschaft.

4) Im Gegensatz zu den Personengesellschaften sind juristische Personen.

5) Ein Komplementér haftet unbeschrénkt fiir die der Gesellschatft.




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

6) Es handelt sich um eine zwischen Personen- und Kapitalgesellschaft.

Verbindlichkeiten, Eigentiimer, unbeschrdnkter, Mischform, Publikationspflicht, haftet, Geldg
Rechte und Pflichten, Kapitalgesellschaften, Einlagen

2. CocTaBbTenpe/1J10KeHN .

1) werden — von Aktien — die Anteile — ausgegeben— in Form

2) einem «Vorstand» — libertragen — einer solchen Kapitalgesellschaft — wird — die Leitung
3) beteiligt — finanziell — miissen — am Unternehmen — nicht — Manager — sein

4) veroffentlicht — der Jahresabschluss — muss — werden — einer AG

5) durch den «Aufsichtsrat» — eingesetzt — einer AG — wird — der Vorstand — und — tiberwacht

3. IIpoyuTHTEe M TONOJIHUTE TEKCT.

Gehalt Karriere langweilen verwirklichen
gemeinsam

Arbeitsklima verantwortungsvolle  Ideen
freiberuflich




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

Herausforderung Uberstunden Arbeitszeit
anbieten

Teilzeitjob Kontakt verdienen
Interessen

1. Von meinem zukiinftigen Beruf wiinsche ich mir in erster Linie, dass ich kreativ sein kann.
mochte gern meinen eigenen entwickeln konnen und mit anderen
Probleme 16sen. Und ich mochte auf keinen Fall an Aufgaben arbeiten.

2. Ich will in meinem Beruf vor allen machen und viel Geld .
auch wichtig, dass der Beruf interessant ist und ich eine Aufgabe habe. Dafiir
auch bereit, zu machen. Und natiirlich mochte ich einen Beruf, der fiir mich ein

ist.

3. Ich trdume davon, einen zu haben, denn ich mochte eigentlich nicht 38,5 in de

in einem Biiro arbeiten. Lieber bekomme ich ein geringeres und habe dann auch
Zeit, zu arbeiten, ich wiirde gern Computer- und Handykurse

4. Ich habe schon viele Jobs gemacht und dabei eines gelernt: fiir mich ist das s
wichtig. Ich muss mich in meiner Arbeit nicht , wichtiger ist mir der gute

mit den Kollegen und eine geregelte . Ich mochte neben der Arbeit noch genug
meine Hobbys und




Nuaukarop qocTuxReHUst
Ko nnaukaropa OueHouHbI€ CpeicTBa

KOMIICTCHIIN

4. HazoBuTe 3HaUYeHHE HHTEPHAIIUOHAJBHBIX CJIOB. CooTtHecure

1) checken a) Treffen, bei der praktisch gearbeitet
wird

2) Job

_ b) Personal Computer

3) Meeting
c) Gruppe von Menschen, die

4)pC zusammenarbeiten

5) Team d) priifen, kontrollieren

6) City e) Arbeit, Arbeitsstelle, Beruf

7) E-Mail

f) Direktiibertragung, Originaliibertragung

8) Headquarter g) Hauptsitz, Zentrale einer Firme

?F)):)Ubhc Relations h) Offentlichkeitsarbeit, Werbung

] i) Stadt(zentrum)
10) online

J) elektronische Post (wird mit dem
Computer verschickt und empfangen)

5. CooTHecure.




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

1) das Unternehmen
2) der Gesellschafter

3) das Vermogen

4) die
Personengesellschaft

5) der Geschiéftsfiihrer
6) die Haftung

T)offene
Handelsgesellschaft

8) der Vorstand
9) stille Gesellschaft

10) die Einlage

a) UMYILIECTBO, COCTOSIHUE;
COOCTBEHHOCTH

b) ToBapurecTBO
C) BKJIaJ1, B3HOC, TMait

€) HerJlacHOe (AHOHUMHOE)
TOBApPHUIIIECTBO

f) yuactHHK TOBapHIIeCTBa,
KOMIIaHbOH

0) npeanpusITHE
h) kommepueckuii TUpeKTOp

1)OTBETCTBEHHOCTh
J) mpaBneHue

K)oTkpbiTOE TOPrOoBOE OOIIECTBO




0) Ilopsitoxk mnpoBedeHHUs] NPOMEKYTOYHON AaTTeCTAllMU, MOKA3aTeJM W KPUTEPUH
OLlCHUBAHMWSL:

[IpomexyTouHas  arrectauus 1o  jaucuuiuinHe  «VHOCTpaHHBI — s3BIK B
npodeccuoHaNbHOM ASSITETbHOCTHY BKIIIOYAET MPAKTUYECKUE 3a/1aHNs, BBISBISIOLIUE CTENICHD
c(hOpMHUPOBAHHOCTH YMEHUH U BIIAJICHHIA.

UroroBas arrecraius npejacrapieHa B popme 3auera. 3adeT MO AAHHON TUCIUILINHE
poBOAUTCS MO0 B YCTHOHM popme Mo OmieraM, Kaxablil U3 KOTOPBIX BKIIIOYAeT 2 BOIpOcCa:
yTeHre W Oecely C MperojaBareieM I0 MPEIJIOKEHHOMY TEKCTy M BBICKA3bIBaHUE I10
coJieprkanieiicst B Ouiere Teme, TM00 B TUCBbMEHHON TECTOBOM (opme.

Tect cocrout u3 Tpéx 6110K0B. I1epBrlii 010K — 3a7aHNs HA YPOBHE «3HATh», B KOTOPBIX
OYEBHJIEH CIIOCOO PELIeHMs, YCBOCHHBIM CTYJEHTOM NpPU U3YYEHUHU TUCLUIUIMHBL. 3adaHus
3TOrO 0JIOKA BBIABISIOT B OCHOBHOM 3HAHUEBBIH KOMIIOHEHT I10 AUCIUILIMHE M OICHUBAIOTCS
no OWHApHOW IIKane «IpaBWIBHO-HENPAaBUIbHOY». Bce 3amaHust OJOKa MpencTaBIICHBI
TECTOBOH (HOPMOIi «BBIOOP OJTHOTO OTBETA M3 MPEATIOKECHHBIX).

Bropoii 010k — 3aaHMs Ha YPOBHE «3HATh» U «YyMETb», B KOTOPHIX HET SBHOIO
yYKa3aHUs Ha CIOCOO BBIMOIHEHUS, U CTYACHT JJIS UX PEIIEHUs CaMOCTOSATEIbHO BBIOMPAET
OJIMH U3 M3YYEHHBIX CHOCOOOB. 3aJaHus JAaHHOTO OJIOKa NO3BOJISIOT OLEHUTHh HE TOJBKO
3HaHMUS MO JUCHUIUIMHE, HO U YMEHHUS IOJb30BaThCS HMMHU IPH PELICHUH CTaHIAPTHBIX,
TUIOBBIX 337a4. Pe3ynbTaThl BBITOJHEHHs 3TOr0 OJOKa OLIEHUBAKOTCS C YYETOM YaCTHYHO
IPaBUIbHO BBIIIOJHEHHBIX 337aHuil. B O10ke nmpuBeaeHbl pUMEphl 331aHUH KaK 3aKpBITOM,
TaK U OTKPBITON TecTOBOU popMbl. Biiok conepxuT cienyromue npuMepHble MOAYJIN: JICKCHKA,
rpaMMaTHKa, PEYEBOM ITUKET, KyJIbTypa U TPAAULIMK CTPAH U3Y4aeMOro S3bIKa, ITUChMO.

Tpetnii G110k — 3a7aHus HA YPOBHE «3HATh», KYMEThY», «BIajeTh». OH NpelcTaBleH
KeWC-3aJaHUsAMU, COACPIKaHUE KOTOPBIX MPEAIOIAraeT UCIIOIb30BAHUE KOMILIIEKCA YMEHUN 1
HaBBIKOB, JIJISI TOrO 4TOOBI OOYYaroLIUiicss MOT CaMOCTOSATENBHO CKOHCTPYHPOBATh CHOCOO
pelieHns, KOMOMHUPYSI U3BECTHBIE €My CIIOCOOBI U MTPUBJIEKAs 3HAHUS U3 Pa3HbIX AUCLHUILIMH.
B TpetbeMm Oroke coniepikarcs Keic-3a1aHus, COCTOSAIINE U3 ONUCAHUS CUTyallud U BOIIPOCOB K
Hel, NpeJICTaBIEHHBIX TaKXke B TeCTOBOM ¢opme. Kelic-3aaHne BKIIOYaeT IPUMEPHO YEThIpe
oJA3a1a4H.

IToxa3zatenu u KPUTECPHUHA OLICHUBAHUA 3a4€Ta:

— Ha OLEHKY <«3a4TeHo» — OOy4Yaloluiics JIEeMOHCTPUPYET BBICOKHH YpPOBEHb
c(OPMHPOBAHHOCTH KOMIIETEHIMI, BCECTOPOHHEE, CHUCTEMATHUECKOe M TIIyOOKOe 3HaHHE
y4eOHOro Martepuaya, CBOOOJHO BBIINOJHSET MPAKTUYECKHE 3aJaHUs, CBOOOAHO ONEpUpPYyeET
3HAHUSAMHU, YMEHUSIMHU, IPUMEHSET UX B CUTYalIUSIX TOBBIIICHHON CII0KHOCTH.

— HAa OLEGHKY «He 3a4YTeH0» — OOydYaromuiics IeMOHCTpUpyeT 3HaHUsS He Oonee 20%
MaTepuaia, JOMYCKaeT CYIICCTBCHHBIC OIMMOKH, HE MOXKET IT0Ka3aTh HHTEUICKTYyabHbBIC
HABBIKU PEIICHHS MPOCTHIX CUTYAIHH.



KpuTtepuu olieHKH yCTHOr0 OTBeTa Ha 3a4eTe:

1. Conep:xanne (codmroneHne oObeMa BBICKAa3bIBaHUS, COOTBETCTBUE TEME, OTPAKEHHE BCEX
aCIIeKTOB, YKA3aHHBIX B 33/IaHHH, CTHJICBOE O(OPMIIEHHE PEYH, apryMEHTAIHs, COOII0ICHNE
HOPM BEXJIMUBOCTH).

2. BzaumopeiicTBue ¢ codeceTHMKOM (yMEHHUE JJOTUYHO M CBSA3HO BECTH Oecemy, coOt01aTh
04YepEeHOCTh ITPU OOMEHE PEIINKaMH, JaBaTh ApTyMEHTUPOBAHHBIC M Pa3BEPHYTHIC OTBETHI Ha
BOIIPOCHI COOECEeTHUKA, YMEHHE HaYaTh U MOJIEPKUBATH Oecely, a TAK)Ke BOCCTAHOBHTH €€ B
ciryuae cOos: mepecrnpoc, yTOUHEHHE);,

3. Jlekcuka (CIIOBapHbIif 3a11ac COOTBETCTBYET IIOCTABICHHOM 3a/1a4¢ U TPeOOBAHUSIM JIAHHOTO
rojia 00y4eHus sI3bIKY);

4. T'pammaTuka (MCHONb30BaHHE PA3HOOOPA3HBIX TI'pPaAMMATHUECKUX KOHCTPYKIHUH B
COOTBETCTBUHU C IMOCTABIICHHOM 3a/1a4eil U TpeOOBAaHUSAM JaHHOTO ro/1a 00y4eHUs S3bIKY);

5. Ilpon3Homenune (IpaBUIbHOE NPOM3HECEHUE 3BYKOB AHIJIMICKOIO $3bIKa, IpaBUIIbHAs
[IOCTAaHOBKA yJapeHusi B CIIOBaX, a Takxke COOJI0JeHHuEe MpaBWIbHOW WHTOHALMU B
IPEJIOKEHUSX ).

puioxenne 3
MeToanyeckue yKa3zaHusi 10 OPraHU3alUM aAyJIMTOPHOI M BHeayIMTOPHOIl padoThI MO
AUCHUILINHE:

Pa0oTa no BBINOJTHEHHIO IOJHOI'0 MHCBMEHHOI0 IIepeBo1a

[TonHbIM NHUCHMEHHBIM IEpPEBOJ - OCHOBHas (opma TeXHHUYECKOro mnepeBoza. Bes
NPaKTUYECKH IIOJIe3Hasi HayyHO-TeXHUYecKas MHQopManus, u3BIeKaeMmas U3 TEKCTa,
oOpabaTeiBaeTcsi B (opmMe TOJHOTO MHUCHbMEHHOTO TiepeBoja. PaboTa Haag MOTHBIM
IIMCBbMEHHBIM NIEPEBOJIOM IIPEYCMATPUBAET PsiJl TAIIOB.

3anomHuTe!

1-i1 osranm. 3HAKOMCTBO C OpUIMHAIOM. BHHMaTelbHOE UTEHHME BCErOo TEKCTa C
UCIIOJIb30BaHUEM, [0 Mepe HaJo0HOCTH, pabOyuMX HCTOYHUKOB HH(OpPMALMM: CIOBapeil,
CIIPAaBOYHMKOB, CIIELUAIBHOMN JIUTEPATYPBHI.

2-11 oTarn. Beienenue JOruueckux yacTeid opuruHaia. JleneHne TeKcTa Ha 3aKOHYCHHBIE
CMBICJIOBBIE OTPE3KH - MPEJIOKEHHs, a03allbl, IEPUO/IbI.

3-it sran. YepHoBoil mepeBon TekcTa. IlocienoBarenbHas paboTa HaJ JIOTHYECKU
BbIJIEJICHHBIMU YaCTSIMU OpUTHHATIA.

4-11 aran. [ToBropHOE (HEOTHOKPATHOE) YTEHNE OPUTHHAJA, CBEPKA €T0 C BHITOJHEHHBIM
MIEPEBOJIOM C II€JIbI0O KOHTPOJIS PAaBUIILHOM Mepe/lauk COAEePKAHMUS.

5-#t aTan. OKOHYaTeNbHOE PEAAKTUPOBAHUE NTEPEBOA C BHECEHHEM IONPABOK. 6-i 3Tat.
ITepeBon 3arosoBKa.

ITpesxxae yem NPUCTYNUTH K BBIIOJHEHUIO MOJHOTO MUCBMEHHOTO NMEPEBOJA, CIELYET
03HAKOMUTHCS C IPUBEACHHBIMU HIKE TAMSITKAMU.

[TamsTraNel

(1-# sTam)

[Ipexne, yeM HayaTh NepeBOJ, HEOOXOAMMO IOHSTh, YTO BBIPAKEHO HA SI3BIKE
opuruHaina. [[jis 3Toro cieayer BHUMATENIbHO, U MOKET ObITh HE OJMH pa3, IPOYNUTaTh BEChH
TekcT. [loMHHTE, 3aMBIcen aBTOpa BBIPA’KEH C IIOMOIIIBIO BCETO TEKCTA.

ITamsaTka Ne2



(2-i aTam)

CrieryeT mOMHUTB, YTO BETMYMHA ONPEIeIIIeMOM JIJIsl IEPEBO/Ia YACTH TEKCTa 3aBUCUT OT
3-X (hakTOpPOB: CMBICIIOBOM 3aKOHUYEHHOCTH, CIIOKHOCTH COJICpKaHUsI, BO3MOKHOCTEH MaMsTH
nepeBoYrKa. TakoW YacThl0 TEKCTa MOXKET OBITh MpPEUIOKEHHUE, IpyIia HpeioKeHUH,
ao63ar, 11/2 abG3ama u T.11., HO ATa YacTh JODKHA OBITH 00s13aTEILHO 3aKOHUYEHHOM 10 CMBICTTY.
Uem crioskHEe TEKCT - TEM MEHbIIIE TaKasi 4YacTh, YEM JIyUIlle TaMATh MEePEeBOAYMKA - TEM OHA
0oJblIIE.

[TamsaTka Ne3

(3-ii oram)

[Tocne Toro, kak cojepkaHue BbIICIIEHHON YacTH TEKCTa MOHSATO U YCBOEHO, €r0 HY>KHO
BBIPA3UTh MO-pycCKU. [IpM NHChMEHHOM W3JI0KEHWHU BaXXHO IIOJIHOCTHIO OTBJICYBCS OT
OpUTMHAJA, T.K. HEJIb3Sl YUTATh U yMaTh Ha OJTHOM SI3bIKE€ U OJHOBPEMEHHO MUCATh, U AyMAaTh
Ha JPYTrOM.

[Tamsarka Ne4

(4-ii oTam)

[Tocne Toro, kKak MUCbMEHHO U3JIOKEHO COJIepKaHUE BbIICIEHHON YacTH TEKCTa, HY>KHO
oOpaTuThcsi K OpUTHHANYy Juis cBepku. [Ipu mepeBome MOCIEAYIOMIMX YacTeil TeKcTa
HEOOXOIUMO MOCTOSIHHO CIICAMTH 32 CTUJIEM, T.€. 32 KA4eCTBOM, CIMHOOOPA3HUEM H JIOTUKON
u3NokeHus. EaumHooOpa3ne TepMUHOJIOTHH JOHKHO COONIOAThCS Ha MPOTSIKEHHWH BCETO
tekcra. Harpumep, eciu B Hauase TEKCTa 4acTh KOpPIyca KaKoro-To arperara Ha3BaHa “‘JHoM”,
TO B JaJIbHEHINEM HEJIb3s Ha3bIBaTh e¢ “‘ocHOBaHMeM”’, “mHuIeM”’ H T.I. HeobOxommmo
MOCTOSIHHO CJICIUTH 3a TeM, YTOOBI MEXIY KaKIOW MOCIEAYIOMIeH W MpeabIayieil YacThio
nepeBoja OblIa JJOTHYECKas CBA3b.

ITamsTka Ne5

(5-ii aTam)

[loMHUTE, OKOHYATEIBHO OTPEAAKTUPOBATH TEPEBOJ — 3HAYUT CTUIUCTHYECKHU
oOpabotath ero B 1enoM. [Ipu pegakTUpOBaHUU IEIECOOOpPa3HO PYKOBOJICTBOBATHCS
CICAYIOMUMH TIPABWJIAMH: a) €CJIM OJHY M Ty K€ MBICIh MOXHO BBIPA3UTh HECKOJIbKHUMHU
crnocobaMu, TO TMPEANOYTEHHE OTHaeTcs Ooyee KpaTKoMmy croco0y; 0) eclnu CIIOBO
WHOCTPAHHOTO TPOMCXOXKJICHHS MOXHO 0e3 ymepbda 3aMEHUTh CJIOBOM PYCCKOTO
MPOUCXOXKACHUS, TO TIEPEBOAUMK 00s3aH TO CIeNaTh; B) BCE TEPMUHBI U Ha3BaHUS JOJKHBI
OBITH CTPOTO OJIHO3HAYHEI.

ITamsTka Neb

(6-#1 sTam)

IlepeBoa 3arojoBKa JOJKEH OTPAXKATh CYyTh COJIEPKAHUS TEKCTA, CTaThU, NATEHTA U T.II.
[ToaTOMy 3aroyioBOK MEpEeBOIUTCS B TOCJIECIHIOID OYEpEeh C YUYE€TOM BCEX OCOOCHHOCTEU
TEKCTa.

[Ipu BBIMOTHEHWM TOJHOTO TMHUCHMEHHOTO TMEpPeBOJa PEKOMEHIYETCs HCIIOIh30BaTh
CJEYIOIIY0 HHCTPYKIIHIO:

[Ipexxne, yueM HauyMHATH MEPEBOJ, MPOUYUTANTE BECh TEKCT, a03all WM 3aKOHYECHHYIO
YacTh TEKCTa; MocTapaiTech MOHATH O0IIee cojepkanue Tekcta. [IpounTaiite TekcT BTOpoOit
pa3 Mo OTHAETBHBIM MPEIJIOKEHUSM, MOMBITAUTECh MOHATh CHHTAKCHYECKUN CTPOM M CMBICI
KaXJI0TO npeasioxkeHus. [lepeBeante TEKCT MO MPEIIIOKEHUSM.

Ecnu cuHTakcmyecknid CTpoW mHpemiokeHuss Bam HesiceH, U Bbpl He NOHSAIM CMBICH
MPEAJIOKEHUS, CieNlaliTe TPaMMAaTUUECKUI aHAlIW3: ONPEAEIUTE BUJ MPEAJIOKEHUS, HAllAuTe
MoJiIeXkaIiee, Ckazyemoe, BTOpOCTeNIeHHbIE WieHbI. Eciu mpenoskeHne ClI0KHOTOTYHHEHHOE,
HaliiuTe TIAaBHOE W MPUIATOYHOE TMPEUIOKEHHS, OMHUPasCh Ha (hopMaabHbIC TPU3HAKH.
OOparaiitech K cIoBapio B TOM cilydae, eciau Bbl ncronb3oBaiu Bce CpeACTBa PACKPBITHS
3HAYCHUS] HE3HAKOMBIX CIJIOB, BKJIIOYasl JIOTaJIKy W rpammaruyeckuil ananus. IIpu mepeBoje
MOCJICTYIOMIEr0 TMPEIOKEHNUS HEOOXOIUMO TOCTOSSHHO YIEPKHBaTh B TMAaMSITH CMBICI
MPEAbIAYILIEr0, UHAYE TEPSIETCS JIOTUUYECKask CBSI3b MEXKIY OTACIbHBIMU MPEIOKEHUSIMH.

UzGeraiite nocnmoBHoro mnepeBona. Ilocrapaiitech mnepeaarb MbICIb OpHUTHHANA



CpelcTBaMu POJHOTO S3bIKA, HE HAapyIllas €r0 CHHTAaKCUYECKOIO CTPOSL.

PedeparuBHblii nepesoj

PedeparuBHbIi IEPEBOT - MOJTHBIN MMCHEMEHHBINA MEPEBO/] 3apaHee OTOOPAHHBIX YaCTEi
TEKCTa, 00pa3yIIIUX BMECTE pedepar OpurnHaa.

[Ipumeuanue. Pedepar - kpaTkoe H3JIOKEHHE CYIIHOCTH Bompoca. PedepaTuBHBIN
nepeBo B 5-10 pa3 kopoue opurnnana. B nmpouecce paboTsl Haj pedepaTuBHBIM MEPEBOIOM
omyckaercsi Bcsi n30biTouHas uH@opmanus. [lpu BblmonHeHUM pedepaTUBHOrO MEpeBoja
coOuro1aiiTe ciemayronye Tanbl paboThl:

[IpenBapuTenbHO MO3HAKOMBTECH C OpUrMHaNIOM. [IpounTaiiTe BEChb TEKCT.
[TpocMmoTpuTe MUTEpaTypy MO MpodIeMe, 3aTpOHYTON B TeKcTe. Pa3MeThTe TeKCT: BO3bMUTE B
KBaJIpaTHbIE CKOOKM HCKIIOYaeMble 4acTH TekcTa. l[Ipounrtaiite ocraBmiuiics 3a CKOOKaMuU
TEKCT. YCTpaHUTE BO3MOXKHBIC JUCHOPONOPHUM U HECBSI3HOCTH. CrenaiTe MOJHBIN
MUCHbMEHHBIA TIEPEeBOJ] OpUTMHANa, OcCTaBllerocss 3a ckoOkamu. OOpaTuTe BHHUMaHUE!
PedepaTuBHBIif IEpEeBO/ TOJHKEH MPEACTABISATE COOOU CBSA3HBIN TEKCT, TOCTPOCHHBIH 110 TOMY
K€ IUIaHy, YTO U OPUTMHAJ.

AHHOTALIMOHHBI NEPeBO

AHHOTAllUOHHBII TEpeBOJ - BHUJ TEXHUYECKOTO IE€pEeBOJA, 3aKJIIOUYAIOIIUKICT B
COCTaBJICHUH aHHOTAIIMM OPUTHMHAJIAa Ha IPYTOM SI3bIKE.

[Ipumeuyanue. AHHOTALMS - KpaTKask XapaKTEpUCTUKA OpUTMHANA, U3J1ararplas ero

coJiep)KaHuE B BUJIE MEPEYHS OCHOBHBIX BOIPOCOB M MHOTJA JAOLIAsi KPUTHUECKYIO
orieHky. O0beM aHHOTAIMOHHOTO MepeBoJa OObIUHO cocTaBisieT He Oojnee 500 meyaTHBIX
3HAKOB.

[TomuuTe! BoInonHss aHHOTAIIMOHHBIN 1epeBol, Bbl coobIaere o ToM, YTO U3ydyaeTcs,
OIMCHIBAETCS, 00CYKAaeTcs U T. 1.

OO6patute BHUMaHMe!

IIpumepHas cxeMa AaHHOTALIMOHHOI'O NepeBo/ia MOKeT ObITH cJeayIouieii:

1. [TocraHnoBKa POGIEMBI.

2. MeTopl penieHus: mpooIeMbl.

3. Boigenenue y3n0BbIX YHKTOB.

4. PexoMeHgaInm.

PaGora Hag NoAroTOBKOI COCTaB/IeHHs 3asiBJEHHUSA O IpUeMe Ha padoTy

Ocobennocmu 3anonnenus on-line application form:

Ilpoyecc 3anonnenus on-line application form omauuaemcs om o6wiunou omnpasxku
pestome 6 komnanuio. On-line application form uMeeT yeTko 3aJaHHYIO MOCIEIOBATEILHOCTD
0JIOKOB aHKEThI U OTJIEJIbHBIX BOIPOCOB BHYTpHU Hee. bombias yacTh BOpocoB o0s3aTeNlbHA
TSl 3aTIOJIHEHMsST: (popMa HE COXpaHUTCA U HE OyJeT OTIpaBjieHa padoTOIaTENI0, €CIIM BbI HE
3aIl0JIHUTE BCE MOJIsA, OTMEUEHHbIE KaK 00s13aTeNbHbIE.

Hexomopule popmbl opeanuzosanvl makum oOpazom, 4mo bl MONdceme nepemeuiamscs
MedHcOy pazoenamu 6Hympu opmul u 60NpoOCamu 8 pamKkax paszoend, He 3aKOHYHUB 3aII0JTHEHUS
OTJIENBHBIX BOMPOCOB. DTO JeJaeT padoTy MO 3amojdHEHUI0 (OpMBbI OYEHBb YJIOOHOW st
KaHauaaTa. Bel MojkeTe BHeCTH B popMy MH(OpMaIHo, KOTOpast TOCTYNHA BaM B HACTOSIIMN
MOMEHT, a 3aT€M BEpPHYTHCS K HE3aNOJIIHEHHBIM pasjeiaM, 100aBuTh MH(OpMAIMIO B HUX.
I[Tocne atoro coxpanuts application form u ornpaButk ee padoronarento. B Takux ciyyasx B
dbopme mperycMOTpeHbl (GYHKITUH TPOMEKYTOUHOTO COXpaHEeHUsI HHGOpMAIu 0€3 OTIPABKH
dopmbl paboTomarento M COXpaHeHHs (UHAIBHOTO BapuaHTa C OTHIPaBKOW (OpMBI B
KoMmanuio. Hampumep, momoOHble (GOpMBI HEOOXOAWMO 3amOJIHATH JUIsl y49acTHS B
porpaMmax Juis MOJIOJBIX CIIEI[HATUCTOB OOJIBIIMHCTBA MHBECTUIIMOHHBIX OAHKOB.

Cywecmeyrom application form, sanonmsisn xomopwie, 6bi Oondicnbl uOmMu no 6cem
sonpocam 6cex 010K08 Gopmbl noopso, HE UMesT BO3MOXXHOCTU MPOIMYCTHUTh Kakue-Ir0o
BOTIPOCHI HJTM BEPHYTHCS K HAM TO3KE. 3aIOIHSS TaKyro (OopMy, IOCTapaiiTech MPUTOTOBHTH



3apaHee BCIO WH(POPMAINIO U JOKYMEHTHI, KOTOPBIE MOTYT TIOHAJOOHUTHCS ISl 3allOJTHCHUS:
JTUTUIOMBI 00 00pa3oBaHUM, CepTU(HUKATHI O CAaUe IK3aMEHOB 110 MHOCTPAHHBIM SI3bIKaM H T.JI.

On-line application form umerom 6onee scecmrue mpebosanus no cpokam 3anoiHenus u
omnpasxku ¢hopmoel, 4eM OOBIYHBIN TIPOIECC OTHpaBKU pe3tome 1o e-mail. B ciyuae ¢ on-line
application form B MoMeHT OKOHYaHHS CpoKa mpHema 3asBoK ON-line cepBuc mpocto
OTKJIIOYAETCS] M CTAHOBUTCS HEAOCTYIHBIM. VICKITIOUEHHUS B TAKUX CIy4asiX HE JOIMyCKaIOTCS.

Ecnu y xomnanuu cyujecmgyem HeCKOAbKO NPOSPAMM Olisi MOJOObIX CREeYUAIUCTO8, U
JUIA y4acTUsl B KaXJOW NporpaMMe HEOOXOAMMO 3alOJIHUTh CTaHIAApTHYIO (GopMy, Kak
NpaBUJIO, B caMoil JOpME €CTh MECTO, TJI¢ BBl JOJDKHBI OTMETUTh, B KAKOH MpPOrpamMMe BbI
XOTUTE y4YacTBOBaTh. B Takux ciydasx OyapTe BHUMATEIbHBI C BBIOOPOM MIpOTpaMM, B
KOTOPBIX BBl XOTHUTE NMPHHUMATh ydactue. [lepen Tem, Kak BbIOpaTh, BBISICHHTE IMpaBHIa U
TpeOoBaHusl K y4yacTHHKaM. Hampumep, B HEKOTOpPBIX CIydyasX Bbl MOXKETE Y4acCTBOBATH B
0TOOpE TOJBKO IS OJHOM MPOrpaMMbl B TEUSHHE IoJia U, €Ciiv BbI 3anosaute application form
JUI OJTHOW MPOTrpamMMbl, TO TOYHO HE CMOXeTe OoJjbllle MPeTeHI0BaTh Ha Japyrue. Taxke
KaKHe-TO TPOrpaMMbl MOTYT HE IMOAXOJUTH BaM 1O (opMalbHBIM KpuTepusM. Harmpumep,
TOJIbl BBIITYCKA, CPOKH MPOTPAMMBbI, CIICIUATU3AIHS IPOTPAMMBI.

Ilpu 3anonnenuu application form meowcoynapoonvix xomnanuii éam HeobXO0UMO
yuumuléams KyibmypHule paziuyus. BnogHe BO3SMOXKHO, YTO KOMITAHUS UIMEET €AUHYIO0 (hopMy
perucTpammu JJisi BCeX CTpaH, MO3TOMY BONPOCH B pasnene «OOpa3oBaHHE» MOTYT UMETh
CTPYKTYpY, HE COOTBETCTBYIOUIYIO POCCHICKMM CTaHAAPTaM CPEIHET0 U  BBICHIETO
o0pa3oBaHus, U BaM NPUACTCS MOAyMaTh HaJ TEM, KaK OTBETHTh HA ATHU BOIMPOCHI, YTOOBI
OTpa3uTh CBO yueOHbI omnbiT. Eciin Bompocs! application form HemoHsTHBI 17151 Bac, U BbI HE
YBEPEHBI B TOM, KaKy MH()OPMAIMIO OKUAACT MOJIYYUTh paboTOAaTe)Ib B OTBET HA HUX, HE
OolTech 3a/1aTh YTOYHSIOIINE BOMPOCHL. JTO MOXKHO CHIENaTh, OTIPABHUB BOIPOCH Ha aapec
nojepxku cepsuca on-line application form, koTopslii 06bI4HO yKa3biBaeTCs B (hopme.

Kakue 3HaHus1, Ka4yecTBa, YMEHHs X0TeJIn ObI BHIETh padoToaaTeau B Application
Form?

1. Akanemuueckue 3HaHus (HaTU4IUe TUILIOMA, CEPTU(PHUKATOB U T.1.).

2. AHaTUTUYECKHE CIOCOOHOCTH (OBICTpOE M TOYHOE 3allOMHHAaHWE WHQOpMaIuu,
CIOCOOHOCTH BBIOPATh U3 UMEIONIUXCS BAPHAHTOB HAMOOJIee TOIXOASIINAN U T.11.).

3. Kputndeckoe MplnuieHne (CnocoOHOCTh IPOBOJUTD INTyOOKHM aHAIN3 POOIEMBI).

4. CucTeMHO€E MBIIUIEHHE (CIOCOOHOCTh KOMIUJIEKCHO MOJOUTH K PEUICHUIO TPOOJIEMBI,
YUUTHIBasi MHOXECTBO (haKTOPOB).

5. Bricokast MOTHBAIIUS K IOCTHIKEHUIO TIeTTH (TOTOBHOCTH M XKeJIaHHUE JOCTHTATh yCIieXa
B paboTe, CTpEeMIJIEHUE K Pa3BUTHIO).

6. OTBETCTBEHHOCTh 3a pPE3yJibTaT (CIIOCOOHOCTH IOBECTH HAYaToe IEN0 10 KOHIIA,
KOHTPOJIMPOBATh TOCTHXKEHUE PE3yNbTaTa).

7. YMeHue paboTaTh B CKaThle CPOKH.

8. 'mOkocTh moBeeHNS (CITOCOOHOCTH JIETKO a/IaliTUPOBATHCS K CUTYAIIUN).

9. YMeHue MOTHBUPOBATH JIIOACH W ONMPEACISTh BKIJIAJ YYACTHUKOB TPYIIBI B paboTy
KOMaH/Ibl.

10. KomMmyHHKaTHBHBIE KadecTBa (OOUIUTEIHPHOCTh, YMEHUE YCTAHABIMBATH KOHTAKTHI C
JIFOJIEMH ).

11. Ymenue paboTtaTh B KOMaH/IE.

Crpykrypa Application Form:

Ilepconanvuvie oannvie - .U.O., adpec, konmakmui.

Lenv - omoen, na pabomy 8 KOMOPoOM npemerHdyem KaHOuoam, 6aKaHCus, Hanpaegiexue
OoesamenvHocmu u m.0. 31€Ch TPEAIAraloT yKa3aTh KOHKPETHYIO BaKaHCHIO/OTIEN WIIH
MPOPAHKUPOBATH UX IO MPEANOYTUTENHHOCTH. OOBIYHO JaHHBII BOMIPOC SIBISIETCS 3aKPHITHIM,
T.€. COJICPKHUT BapUaHTHI OTBETA HA BHIOOD.

Ipuuunvr evibopa O0annoeo Hanpasnenus. [louemy 6vi xomume pabomams UMEHHO 6
omoti komnanuu? PacckaxxuTe, Kak BBl cAelaad CcBoMl  BBIOOp. OT Bac OXHIAIOT



apryMEHTHPOBAHHBIX OTBETOB, BBIIBISIONIMX MOTHBANMIO. BaXHO TMoOKa3aTh HE MPOCTO
MOTHBAIIHIO K paboTe, a KenaHue paboTaTh UIMEHHO B JAHHOW KOMITAHUU B OTpaciu!

Obpaszosanue. B 3TOM paszjene ykaxure He TOJIbKO (yHIaMeHTaIbHOe 00pa3oBaHue, HO
U pa3JInYHbIE KypChl, TPEHUHTH U T.J. Takke MOKHO yKa3aTh TEMbI BBIITOJTHEHHBIX KYPCOBBIX U
JTUIUIOMHBIX paOoT, Ha3BaHHE Kadeapsl, M0 KOTOPOH OHM 3allUINAIMCh, €CIIM 3TO UMEET
OTHONICHHE K OyTyIei padore.

Onvim pabomul. JlaHHBIA pa3jien BKIIOYACT CIEAYIONIME Tpadbl: MEPHOJ 3aHATOCTH
(Mecsin, TOM), Ha3BaHHE KOMIIAHUH, JOJDKHOCTb, OCHOBHBIE OOS3aHHOCTH, PE3yJIbTaThl U
JNOCTIOKeHUs. JKenarenbHO WCIIONB30BaTh TEPMUHOJOTHIO TOH cdepbl JeSITEeIbHOCTH
KOMITaHUH, B KOTOPYIO BBl OTCHIJIACTE QaHKETY.

Hasviku u  ymeHus. YKaXuTe YpPOBEHb BIQJICHUS HMHOCTPAHHBIMU  SI3bIKAMH,
KOMITbIOTepOM. He CTOUT 3aBbIaTh ypOBEHb MIIH YKA3bIBaTh TO, YErO BBl HE 3HAETE.

Bawu oocmuoicenuss 6 ocusnu. MOXKHO TEPEYUCIUTh HArpajbl, TPAMOTHl U TPHU3BI,
KOTOpBIE BbI MOTy4riIH. [IokaxkuTe, 4T0 Bl yMEETE TOCTUTATh IIOCTABJICHHBIX LIEJCH. YKaXHUTe
Han0oJiee MHTEPECHBIC M 3HAYMMBIC ITOOCbI M YCIICXH.

Ilpumepvl  nposgnenus  6awiux Kawecme U  HABLIKOG -  OP2AHU3AMOPCKUX,
KOMMYHUKamMueHulx 1 m.0. MoxeT ObITh 3aJlaH, Hampumep, Takoil Bompoc: «Pacckaxure o
CHUTYyaIlMH, KOTJIa BaM MPHIIUIOCh IPOSIBUTh HHULIUATHUBY, YTOOBI IOCTUTHYTh CBOCH Lenmn». B
OTBETE IMOCTAPAUTECh MPOSBUTh HMHIUBUIYATHHOCTh. ONHIIUTE CUTYaIlMIO TaKUM 00pa3oM,
YTOOBI U3 HEE MOKHO OBLIO CIIENIaTh BHIBOJI O BAIIUX JIHJIEPCKUX KaueCTBAX, OPraHU3aTOPCKUX
CIIOCOOHOCTSIX.

Bonpocvl na onpedenenue eauieco uoeHus cumyayuu 6 cmpame (IKOHOMUYecKas,
HayyHas u unvie cghepot). IlokaxuTe, 4TO BBl yMEETE JaTh XapaKTEPUCTUKY IKOHOMHUYECKOTO
COCTOSIHUSI TOCYJIapCTBA, YBHIETh BO3MOXKHOCTH TEXHHMYECKOTO Iporpecca u T.71. Ilpumep
Takoro Bompoca: «Kak BbI cunTaere, Kakue HHTEPECHBIC OTKPBITUS MOTYT Tpor3ouTu B XXI|
BEKE, M KaK OHH MOBIIUSIOT Ha Pa3BUTHE YKOHOMUKH )

Hononnumenvnass — ungopmayus,  Komopyro — 6vl  Xomeau  Obl  Y3HAMb O
komnanuy. Hanpumep, MOMHTEPECYHTECh, KAaKUE HAIpPaBJICHUS Pa3BUTHA OW3HECA SBISIOTCS
9KOHOMHUYECKHU BBITOJHBIMH IS KOMITAHUH.

Pexomenoayuu. OObIYHO TIpeAnonaraeTcsi, YT0 UX MOTYT JaTh Balll PYKOBOAMTENU C
NpeKHUX MecT paboTel. Ecnm y Bac HeT ombiTa, YKaKHUTE MpernojaBaTeNell WM HaydHBIX
PYKOBOIUTEIIEH.

[ToMHuTE, ecny BBl XOTUTE MOBBICUTH CBOM UIAHCHI Ha MPOXOXKJIEHHE OTOOpa IO
application form u ObITH NMpHIIIANIEHHBIMA Ha CIEAYIOIIAE 3Tambl O0TOOpA, OTHECHUTECH K
3aI0JIHEHHIO BCEX pa3fiesioB (popMbl cepbe3HO. B oTBeTax Ha Bce BONPOCH cTapaiiTech AaBaTh
KaK MOXHO 0oJiee MmoapoOHy0 MHPOpMaIINI0, 0COOEHHO eciu (hopma MpeArnoaracT Haludue
pa3BepHyTOro orsera. Koraa Ha aTom stane paboronarens nonydaer cotau application form,
OH BBIOMpAET JIEHCTBUTEIHHO CAMBIX JTyUYIINX KaHIUIaTOB.

MeToauueckune yKa3aHusi 10 CAMOCTOSITEIbHOW PadoTe 00y4aKIIHXCS

Buasl camocTosiTenbHON paboTHI:

*BBINIOJIHEHNE TEKYLIMX JOMAIlHUX 3aJaHui (YHOpaXXHEHUs, MOATOTOBKA YTEHUS U
aHaJIN3 COJCPIKAHUS TEKCTOB JIJISl JATBHEHIIIETO OOCYK/IEHUS HA 3aHATUSAX U T.11.);

*[I0JrOTOBKA MPE3EHTALIN;

*paboTa c TecCTaMu M BOIIPOCAMU JJIsi CAMOTIPOBEPKH;

*IIOUCK U o0paboTka uHpopManun c MCII0JIb30BAHUEM
MH(OPMaLMOHHO-KOMIIBIOTEPHBIX TEXHOJIOTHIA;

Pe3ynbraThl caMOCTOATENBHOM pabOThl KOHTPOJIMPYIOTCS MperojaBaTesieM |
YUUTBHIBAIOTCS TMpHU arTectauuu (3ader). KoHTponb mpoBoautcs B ¢GopMe TeCTUPOBAHUSA,
OTIPOCOB, NIPE3EHTALHM, MPOBEPKU MHUCbMEHHBIX Pa0doT, III0CCAPUEB U T.JI.
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MeToanuyeckne peKOMEHIAIUN 10 CAMOCTOATEIbHOI padoTe ¢ rPAMMATHYECKUM
MaTepHuaJIoM

BHuMmaTenbHO M3yunTe IpaMMaTHUYECKOE MPABUIIO, PACCMOTPUTE PUMEPHI.
BrinonnuTe pekoMeHayeMble TPEHUPOBOYHBIC YIIPAKHEHHUS.
Beinummre U3 ynpaxHEHUsT BCE MPEUIOKEHUs, COJEpKalllue HOBYK I'PaMMAaTHYECKYIO
CTPYKTYDY.
BHumarenpbHO u3yuuTe CHocod TpaHcQOpMalUM YTBEPAUTEIBHOIO MPEIJIOKEHUS B
BOIIPOCHUTENIBHOE U OTPULIATEIILHOE.
[IpOoKOHTPOAMPYHTE C TOMOLIBIO CIOBAPS NPABUIBHOCTD IPOU3HOLIEHUS JAHHOW CTPYKTYPBI.
[IpuymMaiiTe HECKOJIBKO MPEMIOKEHNM, COIEPKALNX HOBYIO TPAMMATUUYECKYIO CTPYKTYPY.

MeToanuyeckue peKOMEHIAUM [0 CAMOCTOATEIbHOMI padoTe ¢ JIEKCUKOM
[Ipu cocraBieHHMM CHHCKAa CIOB M CJIOBOCOYETAHHH IO Kakoi-mubo Teme (TeKcry), mpu
o(opMIIEHUN JIEKCUYECKOW KapTOTEKU WM JIMYHOM TeTpaan-cioBapsi HEOOXOAUMO BBIITUCATH
U3 QHTJI0-PYCCKOTO CIIOBAPS JISKCUUECKUE SIUHHIIBI B UX UCXOAHOM hopme, TO eCTb:
MMEHa CYLECTBUTENIbHbBIE — B UMEHUTEIIBHOM Ma/IeXkKe eJMHCTBEHHOI0 YKcia (1es1ecoodpa3sHo
TaKKe yKa3arh (OpMY MHOKECTBEHHOTO uucia, Hanpumep: Shelf - shelves, man - men, text —
texts;
ryaroyibl — B MHQUHUTHBE (L1EI€cO00pa3HO yKa3aTb W JPyrHe OCHOBHBIE ()OPMBI IJIarosna
— Past u Past Participle, nanpumep: teach — taught — taught, read — read — readwur..).
3ay4yuBaTh JIEKCUKY PEKOMEHAYETCSl ¢ IOMOUIbIO JBYCTOPOHHErO IepeBo/ia (C aHTIIUICKOTo
A3bIKa — Ha PYCCKUHM, C PYCCKOIO sI3blKa — Ha AHIVIMMCKHUN) C HMCIIOJIb30BAaHUEM DPa3HbIX
croco00B 0pOPMIICHHSI JICKCHKH (CIICKA CIOB, TETPAIU-CIOBAPS, KAPTOTEKH).
JUis 3aKpensieHus JIEKCUKU 11e51eco00pa3HO MCIOIb30BaTh MPUMEPHl YyIOTpeOIeHUs CIIOB U
CJIOBOCOUYCTAHHH B MPEAJIOKECHUAX, a TAKIKE CIIOBOOOPA30BATEIBHBIC M CEMAHTHYECKUE CBSI3U
3ay4MBAEMBbIX CJIOB (OJIHOKOPEHHBIE CII0BA, CHHOHUMBI, aHTOHUMBI).
Jns popMupoBaHUS aKTUBHOTO M TACCHBHOTO CIIOBAapsi HEOOXOAWMO OCBOCHHE HambOoee
HPOAYKTUBHBIX CII0BOOOPA30BaTEIbHBIX MOJIENICH aHITIMHCKOTO A3bIKA.

MeToanyeckne peKOMeHIAUH 110 COCTABJIEHUIO IJI0CCApPUs
['moccapuii —  JBYS3BIYHBIN  CJOBapb, COJEpXKAllUil TepeyeHb CHEelHATU3UPOBAHHbIX
TEPMHHOB, PACIOJIOKEHHBIX B CTPOro aji(aBUTHOM MOPSAKE C NEPEBOJOM Ha JPYroM S3bIK.
['moccapuil npeaocTaBiaseT MUPOKOMY KPYTy 4MTaTeNeil MpaBWIbHBIA MEPEeBOJl TEPMUHOB,
OTHOCSIIMXCSA K MpodeccnoHalibHO cdepe.
Kak cocraButs rioccapuii?
1. JIns Havasma HEOOXOAMMO CO3/1aTh TAOIUITY U3 TPEX CTOJIOIIOB.

Ne i/m EN RU

2. Jlanee ciemyeT COCTaBUTh CIHCOK HanOOJIee YacTO BCTPEYAIOMNXCS MPO(ecCHOHATBHBIX
TEPMUHOB U 3aHECTU MX B KOJIOHKY TaOnuIlbl ¢ Ha3BaHueM EN (anrmumiickuii BapuaHT).

3. Tlocne 3Toro HEOOXOIUMO HAUTH TOUYHBIN NIEPEBOJI TEPMUHA HA PYCCKHUH S3BIK U 3aHECTH
€ro B KOJIOHKY ¢ Ha3zBaHueM RU (pycckuil BapuaHT) HalpOTHUB COOTBETCTBYIOLIETO TEPMUHA.
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4. Jlamee Bce CJIOBa B CIHCKE HEOOXOAMMO PACTIONOXKHUTH B alipaBUTHOM mopsiake. it 3Toro
HY)KHO BBIJICTUTHh 2-10 U 3-F0 KOJIOHKM TaONIUWIBI (32 HMCKIIIOUEHUEM «IIANKW» TaOIUIIbI)
1 HaXaTh 3HAYOK COPTUPOBKH

MeTtonuyeckue peKOMeH/IAlMHU 10 CAMOCTOSITEIbHOI padoTe ¢ TEKCTOM
1. IIpouTrTe 3arojioOBOK TEKCTA.
2. BeInuimTe He3HaKOMBIE CIIOBA.
3. Onpenenute 0 GOpPMaATBLHBIM NMPU3HAKAM CUHTAKCHYECKYHO (DYHKITHIO KaK M3BECTHBIX, TaK
1 HEM3BECTHBIX BaM CJIOB.
4. Cpenaiite mnpenBapuUTENbHBIA TIEPEBOJ  3arjiaBHsi, 3aMEHSsl HE3HAKOMBIC CJIOBa
HEOMPEACIECHHO - JINYHBIMUA MECTOMMEHHUSIMHU.
5. I[Ipodrtute TEKCT, ONPEACIUTE €ro TEMY JABYMS - TPEMS CJIOBaAMHU.
6. [Ipourure emie pa3 nepBbIit ad3ail.
7. llomymaiiTe, BCTpeyaroTcs JIM B IepBoM ab3arie ciioBa 3ariaBus. [loMHUTE, YTO U3BECTHBIC
CJIOBa MOTYT OBITH MPEICTABICHBl CHHOHUMAMHU WJIH OITUCATEIHHO.
8. I[TocmotpuTe, ecTh Jiu B ab3a1ie ciioBa, OJIM3KKE 1O (hOPME HEU3BECTHOMY CIIOBY.
9. Onpenenurte, OAMHAKOBHI JIM MOJIeXKaIee ab3ara u moajiexaliee 3arojoBKa.
10. Onpenenure, OMMHAKOBBI JIM CKa3yeMbIe (JIOMOTHEHHUs) B a03alle 3aroJI0BKe.
11. Yuraiite cnemyromue abd3aipl, BHIMHCHIBAS W3 HUX 3aKOHYCHHBIC B CMBICIOBOM ILJIaHE
OTPE3KH, COJICPIKAIIIE CIIOBA 3arjaBusl.
12. Tlpeobpa3yiiTe, ecimm HEOOXOAUMO, MOTYYCHHBIE OTPE3KH B JIBYX- WM TPEXCOCTABHBIC
MIPEIOKCHUST TaK, YTOOBI WM3BECTHBIC CJIOBA BBINMOJIHSI OJHY M Ty K€ CHHTAKCHYECKYIO
GyHKIUIO.
13. CpaBHUTE TJIaBHBIE YICHBI U JIOMIOJIHCHHS B TTOJIYYCHHBIX MPE/I0KEHUS. Y OCTUTECh B TOM,
YTO B 3arJIaBUX OBUIO BBIPAKCHO HE3HAKOMBIM BaM CIIOBOM, a B ITOJIYYCHHBIX IPEIOKCHHIX B
POJIM CKa3yeMOro MOSIBUJIMCH CJIOBA, U3BECTHBIE BaM. To K€ OTHOCHTCS K TOJICKAIIEMy U
JIOITOJTHEHUTO

MeToanueckue peKOMeHIAIUH 10 MePeBOy TEKCTa

TekcT, mpeaHa3HAYCHHBIN IS TIEPEBO/a, CIIEIyeT paccMaTpUBaTh KaK €IMHOE CMBICIIOBOE
1eloe.
Hauunaii mepeBoj ¢ 3ariiaBus, KOTOpoe, Kak MPaBUJIO, BEIPAKAET OCHOBHYIO TEMY JaHHOTO
TEKCTA.
[Tocrapaiicst IOHATH COJEpIKAHUE BCErO TEKCTA, MPOYUTAN €ro METNKOM A OOJIBIIYI0 €ro
YacTh, a 3aTeM MPUCTYIAl K OTAEIHHBIM €T0 MPEI0KECHUSIM.
Crapaiicsi MOHSTH OCHOBHYIO MBICIh TPEUIOKCHHS, ONMHPAsCh Ha 3HAKOMBIC CIIOBA H
BBIPQXEHHS, a TAKXKE Ha CJIOBA, CXOXKHE C POIHBIM SI3IKOM WM O 3HAYECHHH KOTOPBIX MOXKHO
JIOTAAaThCS U3 CONCPIKAHMS.
Brimonnu nepeBos Bcex HEM3BECTHBIX TeOe CIIOB.
OTpenakTupyii iepeBeIeHHbIC MTPEITIOKEHUS TaK, YTOOBI OHU OBLTH TIOCTPOSHBI HA PYCCKOM
A3BIKE TPAMMATUYECKH M CTUIIMCTUYECKU BEPHO.
Korma TekcT mepeBeficH MONHOCTHIO, MPOYUTAN €ro BeCh IEIMKOM W BHECH HEOOXOIUMBIC
CTHJINCTUYECKHUE TTOMPABKHU.

MeToanyecKue peKOMeH/IalHM 110 MOAT0TOBKe NepecKa3a TeKeTa
Penm, 4TO ABJIACTCA B COACPIKAHUN TCKCTA I''TABHBIM.
CocraBb 11aH nepeckasa.
[MpenmoskeHusi, HEOOXOAMMBIE ISl TIepecKasa, clenail 0osiee KpaTKUMH, MPOCTBIMH TIO
rpaMMaTH4ecKoi CTPYKType.
OtpaboTaii MpOU3HOIIEHHE HEOOXOAMMBIX JIJISl TIepecKas3a CJIOB M cioBocodeTaHuii. O0paru
BHUMaHME Ha MPOU3HOIICHNUE TPYIHBIX MHOCTPAHHBIX CJIOB U UMEH COOCTBEHHBIX.
[Tpu nepeckase mpuepkUBaiics COCTaBIEHHOT0 TOOOH IUIaHa.
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Kak aoanmuposams (nepeckazams) npouumanmsiii AHSIUUCKULL MEKCM.
[IpounTaiiTe BHUMATEIBHO TEKCT.

Bpinumure HE3HAKOMBIE CII0OBA, HAWJUTE UX MEPEBOI.

IlepeBeauTe TEKCT.

Pas0eliTe TEKCT HA CMBICIIOBBIE TPYIIIIHI.

BriaenuTe riaBHble IpeIOKEeHHs B KaXI0H rpyIime.

[TonpobyiiTe paccka3aTh O TOM, YTO MPOYUTAIH HA PYCCKOM SI3bIKe, 0OpaTHMB BHUMaHUE Ha
BbI/ICJICHHBIC BAMU OCHOBHBIE MTPEIJIOKEHUS B aHTJIMICKOM TEKCTe.
[TonpoOyiiTe mepeBecTy CaMOCTOSATEIBHO 3TH MPEIoKeHUs Ha ASl.
CBepbTe UX C TEKCTOM.

[Tponenaiite myHKTHI 6,7,8 HECKOJIBKO pa3.

MeTtoauyeckue peKOMEHAAlMHU 110 CO3IaHHUIO NPE3eHTAINY HA HHOCTPAHHOM SI3bIKe
[Tonymaii, 0 ueM Thl XOY€lllb paccka3aTh B cBoel npe3eHTauuu. CocTaBb IUIaH IPE3EHTALNH.
[Tpoananu3upyit HeoOxoauMyto nuTeparypy. [lonbepn uuTaThl, HITIOCTPATUBHBINA MaTepUal.
[ToBTOpH CrIOBa, HEOOXOIUMBIE ISl COCTABJICHUSI KOMMEHTApUS K TPE3EeHTALINH.

TekcT cnaiina AOKEH COCTOSTh M3 KPAaTKUX M MPOCTBIX IO I'PaMMaTHYECKON CTPYKType
IIPEIIOKECHUH.

WnnrocTpaiiy JOIKHBI OTpaXKaTh COJIEPIKAIly OCs Ha cliaiiie HHpopMaluio.

Crnaiiibl 1OJKHBI OBITH JJOTMYECKH MTOCIIE0BATEIbHBIMU.

He 3a06bIBail, uTO mpu NpPEACTaBICHUM IPE3CHTAUUM KOMMEHTapuu K claijam JOJKHBI
CoJIepKaTh OOJIBIIHIA 00beM HHPOPMAITUH, YEM OTPAKEHO HA CAMOM CJIaijie.

Ju3aiiH cnalijoB JoKeH OBITh BbLIEPKaH B €JMHOM CTUJIE W HE MEIIAaTh BOCIPHSTHIO
coJIeprKamieicst Ha HeM HHPOPMAIUH.

MeToanueckue peKOMEHAANUN 10 MOJATOTOBKe pedepara:
Pedepar — 310 muckMeHHBIH TOKIIA]T HA ONPEACIEHHYI0 TeMy, 00001armuii nHPopMaIuo 13
pa3IMYHBIX UCTOYHUKOB. KpoMe TOro, Tak Ha3pIBaIOT KPaTKOE COACPKAHUE HAYIHON PadOTHI.
Jns momyuyeHUs BBICOKOW OLEHKH 3a paldoTy, BaXXHO HE TOJBKO PACKPBITH TEMY, HO H
MPaBUIBHO €€ 0(OPMUTE.
Pedepat nomxen umers:
TUTyJIBHBIN JHCT;
Coneprxanue;
Bgenenue;
OCHOBHYIO 4acCTh;
3aKJIroYeHUE;
Cnucok nuTeparypsbl.

TuTyJIbHBIH JHCT

[lepByto cTpaHully pegepaTuBHON pabOThl HA3bIBAIOT TUTYJIBHBIM JIUCTOM — 3/€Ch JOJKHA
OBITH OTpa)KEeHa CleNyromIas uHpopmarms:
HaumeHoBaHue BblliecTOsIIIIENH OpraHU3aliy (€ro Hy»KHO MUcaTh cpa3y Mociie BEpXHEro moJs,
MPOMUCHBIMU OYKBaMH);
Crnenyroiasi CTpoka — Ha3BaHHE y4eOHOTO 3aBe/IeHUs, KOTopasi 0hOpMIISeTCs TaK JKe;
UyTh BBIIIE CEPEAMHBI CTPAHUIIBI, MPOMUCHBIMA OYKBAMHU M JKUPHBIM WJIH MOy XUPHBIM
npudrom, HeobxonuMo HamnucaTh ciioBo «KPEDEPATY;
3areM, CTPOKOU HIXKE, ¢ OONBIION OYKBBI TUIIYT TEMY paOOTHI;
[Tocne s3Toro cneayeT OTpa3suTh JaHHbIE OO0 HCIOJHUTENE (MX MPHUHATO IMedaTaTb Co
CMEIIIEHHUEM BIIPABO);



Crpokoil HUKe JOJKHBI UIATH JIaHHBIE O PYKOBOAMTENE — UX O(DOPMIISIOT TaK Xke, Kak U B
IpEeIbIAYIIEM IYHKTE;
Jlanee Ha npeanocneaHel CTpoKe JMcTa MULLYT Ha3BaHUE TOPOJIa;
W nocneaHuii MyHKT TUTYJIBHOTO JIUCTA — TOJT BBITIOJHEHHS PaOOTHI.
Conep:kanue
Ha Bropoii crpanune pedepara TpeOyercss opOpMHTH CcoAep)kaHHE PaOOTBI, B KOTOPOM
JIOJDKHBI OBITh YKa3aHbl HA3BaHUS [V1aB U HOMEpa CTPaHMIL, HA KOTOPBIX OHU HaXOJATCS.
Beenenue
[Ipexne yem HauaThb packpblBaThb TeMy pedepara, HE0OXOAMMO CHenaTh HEOOJIbIIOE
BCTYIUIEHHE (OOBIYHO MUALTYT 00 aKTYaIbHOCTH MPOOIIEMBI, METOIaX MCCIIEI0OBAaHUA U 33a]a4ax,
KOTOPBIE CTaBUT Iepe]] co00il aBTOp).
OcHoBHasi 4acTh
B ocHoBHOI1 yacTu pedeparta HyKHO JOTHYHO U IIOCJIEOBATEIBHO PACKPBITh TEMY, UCTIONb3YS
CHELHATBHYIO JINTEPATYpy.
3akJiiouenue
B 3axmounTtensHOil yacTh 0000marT o0paboTaHHyr0 HMH(MOPMAIMIO W THIIYT KpaTKHUe
BBIBO/IbI.
Cnucok qurepatypsl
Ha nocnexnneii crpanuiie He06X01uMO B aJihaBUTHOM HOPsiIKE OPOPMUTH TPOHYMEPOBAHHBIN
CIHCOK MCIIOJIb30BaHHOM JIUTEPATYPhI, COJIEPKAIIUH CIeIyIOIne TaHHbIE:
daMuiIMs 1 THULKABI aBTOPA;
HasBanwue paboTsI (ero muiryT 6e3 KaBbIYeK, C OOJIBIION OYKBBI);
BbIxo/iHble TaHHBIE KHUTH B CIEAYIOLIEM MOpPSAKE: TOPOJA U3AaHUs, Ha3BaHUE U3aTEIbCTBA,
T'OJ ¥ KOJINYECTBO CTPAHMUII,
Jnis ynobcTBa BocnpusATHs, TEKCT pedepara NpUHATO NMUCaTh HA OJHOW CTOpOHE JucTa 12-M
mpUPTOM Yepe3 MOTyTOPHBIA HHTEpBai. O0s3aTeILHO HYKHO JIeaTh a03allHble OTCTYIBI, a
HOBbIE IJIaBbl W YaCTM HAYMHATh Ha CIEAYyIOIIEeH CTpaHMIe. 3arojIOBKM M IOJ3aroJ0BKU
BBIJICIIIIOTCS. KUPHBIM WM TIOJY>)KUPHBIM TEKCTOM, IIPHU TOM TOYKY B KOHIIE CTaBUTH HE
Hy>HO. Hymepanust ctpanul] o0s3arenbHa — OHa JI0JIKHA ObITh CKBO3HAs (TUTYJIbHBIN JIMCT HE
HyMepyeTcs, HO CUUTAETCS).

MeTtoanyeckue peKOMeHJaAUMU NIPH COCTABJICHUH AHHOTALMH, pedepupOBaHUA CcTATel
N0 AHIVIMHCKOMY SI3BIKY

[Tpu pabore Hax pedepupoBaHUEM CTATHH MIPOUCXOAUT OCMBICIEHUE OTAEIBHBIX MMOJIOKEHHH,
NPECTaBIAIOIINX OCHOBY TEKCTa OPUTMHAJIA, COKPAIIIEHUE BCEX MAJIO3HAYAIIUX CBEICHUM, HE
UMEIOIUX HPSIMOr0 OTHOIIEHUS K Teme, 0000IieHHe Haulojiee LEHHBIX JAHHBIX U MX
¢uKcupoBaHHUE B KOHCIIEKTUBHOH Qopme.
OOenpuHATO H3JIarath cojaep)kaHue paldoTbl MpH pedepupoBaHUHM M AHHOTUPOBAHUU
00BEKTUBHO, 0€3 KpUTUYECKOHN OLIEHKH MaTepHalia co CTOPOHBI pedepeHTa.
3aroJIOBOK aHHOTALIMM BCET/Ia COCTABIIAETCS Ha s3bIKe OpUrnHaia. Eciin ucnons3yercs Apyroi
A3BIK, TO I1OCJIE Ha3BaHUs IPOU3BEACHUS B CKOOKaX MAETCsl MEPEBOI.
O06BEéM pedeprpoBaHus CTaThU 3aBUCUT OT 00bEMa OpUTHHAJA, €70 HAYYHOM [IEHHOCTH, S3bIKa
Ha KOTOpPOM OH onyOnukoBaH. PaboTel Ha MHOCTpPAaHHOM S3bIKE MOTYT OBITH OoJee
noApoOHBIMU. MakcUMaIbHBIM 00bEMOM pedepupoBanus npuHiATo cuutarth 1200 cnoB npu
COKpAIlleHUH TeKCTa opuruHana B 3, 8, 10 pas.
[Tponecc pedepupoBanus 3aKiI0yaeTcss HE MPOCTO B COKpAIIEHUH TEKCTa, a B IepepadoTke
coJlep’KaHusl, KOMIIO3ULIMU U Si3bIKa opuruHana. Heo6XoauMo BBIAENUTH IIaBHbIE (AKThl U
U3JI0KHUTh MX B KpaTkoil ¢opme. BropocteneHHble xe ¢HakThl, JeTalbHbIE OIUCAHMA,
IpUMEphl, HCTOPHUYECKHE HKCKYpPChl HEOOXOAWMO ONYCTUTh, OJHOTUIIHBIE (DAKThI
CTPYIIIIUPOBATh, JaTh UX OOIIYI0 XapaKTePUCTHKY, LU(POBbIE JaHHbIE CUCTEMAaTU3HPOBATh U



0000mIUTE. SI3BIK M CTWUJIb OPUTMHAJA B 3TOM CIIy4ae MEHSETCS B CTOPOHY HOPMAaTHBHOCTH,
HEUTPaJIbHOCTHU, IPOCTOTHI U KPATKOCTH.

Takum oGpa3om, pedepupoBaHue CTaTbU — 3TO HE NMPOCTOW HAOOP KIHOYEBBIX (pparMeHTOB
TEKCTa, Ha 0a3e KOTOPBIX OH CTPOUTCS, @ HOBBIM, CAMOCTOSITEIIbHBIN TEKCT.

JUis  CBA3HOCTH H3JIOKEHMsI MHCIOJB3YIOTCS CIElUalbHble KJIMILIE, KOTOpPbIE MOKHO
CIpYNIMPOBATh 110 CIEAYIOINUM IPUHLIUIIAM:!

1) nns BblpaxkeHHs OOIIEH OLEHKM HCTOYHMKA, €ro TEeMbl, COAEPKAHUS: «CTaThs
MIOCBSIIIIEHA. .. », LEJIbIO CTAThU SIBIISIETCS. ..», «CTAThs MIPEICTABISET COOOM. .. »;

2) 11 0003Ha4YeHus 3a/1a4, IOCTABICHHBIX U PEIIAeMbIX aBTOPOM: «B IIEPBOil (BO BTOPOIA...)
IJIaBE aBTOP OMMCHIBAET (OTMEYAET, AHAUZUPYET U T. 1)...»;

3) nas OUEHKHM IOJIyYEHHBIX pPE3yJbTaTOB MWCCIEAOBAHUS, [UIl BBIBOJOB «PE3yJIbTaThl
HOATBEPXKJIAIOT. .. », «aBTOP AEJAET BBIBOA, YTO...» U T. 1.

Crnenyromue OCHOBHasi cXxeMa IOMOXKET BaM B pe(epupOoBaHMM M aHHOTHUPOBAHUU CTaTeH U3
raser, )KypHaJjoOB, KHUT U JIPYTUX UCTOYHUKOB:

1. The Moscow Times dated the 10th of May carries an 1. B razere ... ot 10 Mast moMeIeHa CTaThs,

article headlined ... O3arJiaBJICHHAS. ..
2. Thearticledealswith... 2. B craTke roBopuTCH O...
3. Hereissomethingabout 3. Bot HekoTopas uHpOpMaIusi o...

4. The article is devoted to the analysis of the situation 4. Ctates nmocpsiiiieHa aHain3y 0OCTaHOBKH B ...
in...
5. The article discusses (points out, stresses on, reveals, 5. B cratee 00cyskaaercs (yKa3bIBaeTcs Ha,

reviews)... o T4EPKUBACTCS, UTO, pa3o0ravaeTcs,
paccMaTpuBacTCs). . .

6. The article goes on to say ... 6. Jlaree B cTaTbe TOBOPHUTCH. ..

7. It should be noted that ... 7. CnenyeTr OTMETUTD, UTO. ..

8. In conclusion the article says... 8. B 3axitoueHue B CTaTbe TOBOPUTCHA. . .

9. That’s about all I wanted to say. 9. D10, KaxeTcs, BCE, 0 4éM MHE XOTEIIOCh BaM
COOOIIUT.

Kumie 1y1s cocraBieHnst aHHOTAaUMi U pedpepupoBanus crareit
. The article is headlined...
. The headline of the article I have read is ...
. The main idea of the article is ...
. The article is about / deals with / is concerned with...
. The article opens with...
. At the beginning of the article the author depicts / dwells on / touches upon / explains /
introduces / mentions / comments on / underlines / criticizes / makes a few critical remarks on /
gives a summary of...
7. The article /the author begins with the description of / the analysis of ...
8. Then / after that / next / further on / the author passes on to / goes on to say / gives a detailed
analysis of...
9. In conclusion the author...
10. The author concludes with...
11. The article ends with...
12. At the end of the article the author draws the conclusion that...

O DN AW =



13. At the end of the article the author sums it all up by saying...
14. I found the article interesting / informative / important / dull / of no value...

3 KPUTEPUU ONEHUBAHMUA
KpurepussMu OLICHKM pe3yJabTaTOB BHEAYJUTOPHOM CaMOCTOATEIBHON JIE€ATEIBHOCTH
o0yyaroImuxcs sBJISIOTCS:
-ypOBEHb YCBOCHHUS y4eOHOro MaTepHaia
-yMeHHe OOy4aroIlerocss HCMOIb30BaTh TEOPETUYECKUE 3HAHMS IPH  BBIIOJHEHUU
IIPAaKTUYECKUX 3a/1a4
- 000CHOBaHHOCTb U YE€TKOCTb U3JI0XKEHUs OTBETA
- opopmIICHHE MaTepHaja B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHUSIMHU

Kputepuu oneHuBaHusi rOBOPEeHUS
OTMeTKa «5» CTaBUTCA B TOM ClIy4yae, €CJIM OOIICHHE OCYIICCTBUIIOCH, BBICKA3bIBAHUS
00y4aroluXxcsi COOTBETCTBOBAJIM ITOCTABIEHHON KOMMYHMKAaTUBHOM, 3a/1a4e ¥ IPU 3TOM HX
YCTHasE pedYb IIOJHOCTBIO COOTBETCTBOBaja HOPMaM HHOCTPAHHOIO s3bIKa B IIpeleiax
IPOTPaMMHBIX TPEOOBaHMIA ISl JAHHOTO Kypca.
OTMeTKa «4» CTaBUTCA B TOM ClIy4yae, €CIIM OOIICHHE OCYIICCTBUIIOCH, BBICKA3bIBAHUS
00y4JaOIINXCsl COOTBETCTBOBAIM TIOCTABICHHOW KOMMYHHMKATHBHOW 3aJa4e€ W TIPH ITOM
0o0ydJaromuecss BBIPA3WIM CBOM MBICIM Ha HWHOCTPAHHOM SI3bIKE C HE3HAYHUTEIBHBIMHU
OTKJIOHCHHSIMMU OT SA3BIKOBBIX HOpM, a B OCTAJIBHOM HUX yCTHaSI peqb COOTBETCTBOBAJIA HOpMaM
HHOCTPAHHOIO s3bIKA B IIpejieiax MIPOrpaMMHBIX TPEOOBaHMIA JIsl TAHHOTO Kypca.
OTMeTKa «3» CTaBUTCI B TOM cnyqae, €CIIn O6HI€HI/IC OCYHIGCTBI/IJIOCI), BBICKA3bIBAHUA
00yYarOIINUXCSI COOTBETCTBOBAIM IIOCTABJICHHOW KOMMYHHMKATHBHOW 3aja4e W IIPH ITOM
06yanOHII/IeC$I BI)Ipa31/IJII/I CBOH MBICJIN Ha I/IHOCTpaHHOM A3BIKC C OTKJIOHCHHUAMMUA OT SI3BIKOBBIX
HOPM, HE MEIIAIOIIMMHM, OJTHAKO, IIOHATh COJICPIKaHUE CKAa3aHHOTO.
OTMeTKa «2» CTaBUTCS B TOM cnyqae, €ClIn O6HICHI/I€ HEC OCYHICCTBI/IHOCB HMJIN BBICKA3bIBAHUS
00y4aroInXxcsi He COOTBETCTBOBAH IMOCTABICHHON KOMMYHUKATUBHOM 3a/1a4e, 00ydaronuecs
c1ab0 yCBOWIM MPONICHHBIN MaTepuall U BHIPA3UIU CBOM MBICIIM HAa MHOCTPAHHOM SI3BIKE C
TaKUMH OTKJIOHEHUSIMU OT SI3bIKOBBIX HOPM, KOTOpBIE HE MO3BOJIAIOT MOHATH COJIEp:KaHUe
0O0JIBbIIIEH YACTH CKa3aHHOTO.

Kpurtepun oneHuBaHus YTeHUs!

OtmeTKka «5» CTaBUTCS B TOM Cilydae, €Cii KOMMYHHKaTUBHAs 3ajjadya pelieHa U Mpu 3TOM
o0yyaromuecs MOJHOCTBIO MOHSJIM U OCMBICIMIIN COJIEp’KaHHE MPOYUTAHHOIO MHOS3BIYHOTO
TeKcTa B 00BbEME, MPEeayCMOTPEHHOM 3a/laHHEM, YTE€HHE OOydarolUXCsl COOTBETCTBOBAJIO
IpOTrpaMMHBIM TPEOOBaHUAM /ISl TAHHOTO Kypca.

OtMmeTrka «4 cTaBUTCSI B TOM Cily4ae, €ClIM KOMMYHUKATHBHAs 3ajaya pelieHa U MpHU
3TOM O0Oydarouiyecs IMOJHOCThIO TOHSUIM M OCMBICIMIM COJAEP)KaHUE IPOYUTAHHOTO
MHOSI3BIYHOTO TEKCTa 3a MCKIIOYEHHWEM JeTajeil M YacTHOCTeH, He BIHSAIOIMINX
Ha T[IOHMMaHUE 3TOro0 TEKCTa, B O00bEME, MPEJYCMOTPEHHOM 3aJaHHEM, YTEHHE
00y4Jaroluxcsi COOTBETCTBOBAJIO MPOTPaMMHBIM TpeOOBaHUSAM JJisi JaHHOrO Kiacca.
OtmeTtka «3» CTaBUTCS B TOM Cllydae, €CIi KOMMYHHKaTUBHAs 3ajjadya pelieHa U Ipu 3TOM
oOyyaroluecs: MOHSIN, OCMBICIWIIN TJABHYIO HJIEI0 MPOYUTAHHOTO MHOSA3BIYHOIO TEKCTa B
00BbEMe, NPEIYyCMOTPEHHOM 3a/laHUeM, YTeHHE OOYyYaloIIMXCsl B OCHOBHOM COOTBETCTBYET
IPOrpaMMHBIM TpeOOBaHUSAM AJIsl JAaHHOTO KJlacca.

OrMeTrka «2» CTaBUTCS B TOM Cllyyae, €CIIM KOMMYHUKAaTHBHas 3ajada HE peELIcHa,
oOyyaroluecs: He MOHSUIM MPOYUTAHHOTO MHOA3BIYHOIO TEKCTa B 00BEME, PEyCMOTPEHHOM



3aJaHUEM, YTCHHUC o6yqafom1/1xc;1 COOTBETCTBOBAJIO ITPOrpaMMHBIM Tpe6OBaHI/IHM JJIs1 JAHHOT'O
KJj1accCa

KpnTepml OICHUBAHUA BbBINOJIHCHUSA (l)OHeTI/I‘IeCKI/IX, rpaMmmMaTH4€CKUX ynpamne}mﬁ

OtMeTKa «5» 3agauns BeimonHensl Ha 90-100%
OrMmerka «4» 3amanus BeITOMHEHB Ha 75-89%
OtMeTKka «3» 3aganus BeimonHensl Ha 50-74%
OTMeTKa «2» 3amadus BRITOIHEHB MeHee yeM Ha 50%

KpuTtepun oieHKH NHCbMEHHBIX Pa3BEPHYThIX 0TBETOB
Otmerka «5» KoMMyHHMKaTHBHAs 3ajaya peELIEHA I[IOJIHOCTbIO, IPUMEHEHHE JIEKCUKU
aJIeKBaTHO KOMMYHHMKATHUBHOMU 3ajjaue, rpaMMaTUYecKre OUIMOKHU TMO0 OTCYTCTBYIOT, JINOO HE
IPEMSITCTBYIOT PELIEHUI0 KOMMYHHUKaTUBHOM 3a/1a4u1
Ormerka «4» KoMMyHHMKaTUBHAs 3ajjaya peELICHAa IIOJHOCTbIO, HO TOHMMaHUE TEKCTa
HE3HAYUTENIFHO 3aTPYAHEHO HAIMYMEM TPAMMATHUECKUX U/UIIN JIEGKCHYECKUX OMIMOOK.
Ormerka «3» KomMmyHMKaTUBHas 3ajJadya penieHa, HO IIOHUMaHUE TEKCTa 3aTpydHEHO
HAJIMYHEM TPYOBIX IpaMMaTHYECKUX ONIMOOK MITH HEaIeKBATHBIM yIIOTPEOICHHEM JIEKCUKH.
Ortmerka «2» KoMMyHHKaTHBHAs 3aJadya  HE pelieHa BBUAY OOJBIIOTO KOJIWYECTBA
JIEKCUKO-TpaMMaTUYECKHUX OUIMOOK MM HEJJOCTaTOYHOI0 00beMa TEKCTa.

Kpurtepnu oneHuBaHus NPU COCTABJICHUH IJIOCCAPHUS
Kputepussmu 111 OLIEHMBAaHUS COCTaBJICHHOI'O CTYJEHTAMM TJIOCCAPUSl  SIBIISIFOTCS
COOTBETCTBUE TEPMHUHOB MNPO(ECCHOHANBHON HANpaBICHHOCTH; IOJHOTA TJIOCCApUs;
coOrofieHre TpeboBaHuil mpy 0hOPMIICHUH TII0CCAPHSL.
Onenka «5» OOyuatomuiics mnpeacraBuwsl rioccapuil B nmeyaTtHoM Buue. Odopmienue
ryioccapusi COOTBETCTBYET TpeOoBaHusM. [Ipu yCTHOM ompoce He JOMyCKaeT OMMOOK MpH
BOCIIPOU3BEICHUN YKBUBAJICHTOB.
Onenka «4» OOyuaromuiics mnpeAcTaBUi Tioccapuil B medatHoMm Buzae. OdopmiieHue
rjioccapus COOTBETCTBYET TpeboBaHMsIM. IIpu yCcTHOM ompoce AomyckaeT He3HauyUTeIbHbIe
OIIMOKY IPU BOCIIPOU3BEICHUU SKBUBAJIEHTOB.
Onenka «3» OOyuaronuiicss He MpeacTaBWII rioccapuil B meyaTHoM Buje. OdopmiieHue He
COOTBETCTBYeT TpeboBaHusiM. [Ipy yCTHOM ompoce UCHBITBIBAET TPYAHOCTH IPHU
BOCIIPOM3BEICHUH 3KBUBAJICHTOB.
Onenka «2» OOyuaronuiicss He MPEACTaBUII IJI0CCApUid B IEYaTHOM BUJE WIIM IMPEICTaBUI
TEPMUHBI, HE OTHOCSIIMECS K BBIOpaHHOM crenuanbHOCTH. He roToB K yCTHOMY OIpocy.
Kputepun u nokasareiiv, Mcnojb3yeMble IPH OLlEHUBAHUM Y4eOHOro pedepara

Kputepuu IToxa3zarenu
1.HoBu3Ha pedepupoBaHHOTO TEKCTa | - aKTyaJIbHOCTh MPOOIEMBbI 1 TEMBI;
Makec. - 20 6amios - HOBU3HA U CAMOCTOSITEIILHOCTE B TIOCTAHOBKE

npo6emsl, B HOpMyIUpOBaHUH HOBOT'O acleKTa
BBIOpAHHOM ISl aHaIKM3a MPOOIIEMBL;

- HaJIM4YKMe aBTOPCKON MO3UILIMHU, CAMOCTOATENBHOCTh
CYKJICHHM.

2. CTemneHp pacKphITHS CYITHOCTH - COOTBETCTBUE IUIaHa TeMe pedepaTta;

po0IIeMbl - COOTBETCTBHUE COICPIKAHUS TEME U IIaHy pedepata;
Makec. - 30 6aymuios - IOJTHOTA ¥ ITyOMHA PACKPBITUS OCHOBHBIX ITOHSTHI
MPOOJIEMBI;

- 000CHOBAaHHOCTbH CITIOCOOOB M METOJIOB PAOOTHI €
MaTepHaIoM;

- yMeHHe paboTaTh C JIUTEPaTypOH,




CUCTEMATU3UPOBATh U CTPYKTYPUPOBATH MaTEpHUa,;

- YMEHHE 0000111aTh, COTIOCTABIISATh Pa3INYHBIC TOYKH
3pEHHs [I0 pacCMaTpUBAEMOMY BOIIPOCY,
apryMEHTHPOBATh OCHOBHBIC MOJIOKEHHSI U BBIBOJIBI.

3. O60CcHOBaHHOCTH BBIOOpA - KpyT, IIOJIHOTA UCIIOJIb30BaHUs JINTEPATYPHBIX
HCTOYHHKOB MCTOYHHKOB TI0 TIPo0JIeMe;
Makec. - 20 6ayos - IPUBJICUECHUE HOBEUITUX PaboOT 1Mo mpobieme

(>KypHaJIbHBIC ITyOJIMKAIIUN, MAaTEPHAIIBI COOPHUKOB
HAy4YHBIX TPYAOB U T.J1.).

4. Cobmronenue TpeOoBaHUH K - IpaBUJIbHOE OPOPMIIEHHE CCHUIOK Ha UCIIOIb3YEMYIO
oopmIeHHIO JIUTEPATYPY;
Makc. - 15 6amoB - TPaMOTHOCTb M KYJIbTypa U3JI0KEHUS;

- BJIAJCHUE TEPMHUHOJIOTUEN U MIOHSITUHHBIM
anmapaTom mpooJIeMbI;

- cobmoieHue TpeboBaHuil kK 00beMy pedepara;
- KyJIbTypa 0hOpMIJICHUSI: BBIJICIICHUE a03aIICB.

5. I'pamoTHOCTD - oTcyTCTBUE OporpaduuecKux U CHHTAKCUIECKUX
Makec. - 15 6amnos OUIMOOK, CTUJIMCTUYECKUX OTPEITHOCTEH;
- OTCYTCTBHE OIIEYaTOK, COKPAIICHUH CIIOB, KPOME
OOILEPUHATHIX;

- JINTEPaTyPHBIN CTHIIb.

OuenuBanue pedepara

Pedepar ouenuBaercs mo 100 GamnpHOI 1iKane, Oanbl MEPeBOJATCS B OLICHKH yCIIEBAEMOCTH
CIEIYIOIIMM 00pazoM:

* 86 — 100 6a/UIOB — KOTIIMYHOY,;

* 70 — 75 Ga/IOB — «XOPOIIOY;

* 51 — 69 6a/mIoB — «yJOBICTBOPUTEIHHO;

* MeHe 51 6anna — «HeyIOBIETBOPUTEIHHOM.

Kputepun onennBanus MyJbTUMEIUIHBIX MPe3eHTANMNM

Kpurepun oueHuBaHus MyJbTUMEAUNHBIX NPE3EHTALMH, BBIIOJIHEHHBIX MIIAIIIUMU
IIKOJIbHUKAMH, pa3padoTaHbl C Y4€TOM TOro, YTO JETH BIIEPBBIE 3HAKOMSTCS C
nporpammoii Microsoft Power Point wiiu sBJISIFOTCS HE ONBITHBIMHU TTOJIb30BATEIISIMHU.

[TapameTpsl Kputepuu onieHuBanus MaxkcumainbHOe
OLCHUBAHUA KOJIMYECTBO
pe3eHTaluU 0asIoB
Conepxanue - ConepxaHue pacKpbIBaeT 1eJIb U 3a/1a4d UCCIICTOBAHMS. 5)

- Ucnionp3oBaHue KOPOTKHUX CJIOB U Hpe,[[J'IO)KeHI/Iﬁ
- 3aroJIoBKH IMPUBJICKAIOT BHUMAHUC.

15

Odopmiienue - B mpe3enranuu ectb poTorpaduu, pucyHKH WK
JTarpaMMBl.

- TekcT jerko yuTaercs Ha (POHE MPE3CHTALUH.

- Ucnonb3yroTcst aHuMauoHHbIe 3 PeKThI.

- Bee ccbuiku paboTaror. 20

o1 01 01 01|01 O1




I'pamoTHOCTB

- Het oporpaduuecknx u myHKTYaI[HOHHBIX OIIUOOK.
- Ucions3yroTcst Hay4dHbIE TIOHSTHS (TEPMUHBI).

- Undopmanus gaercs TouHasi, moyie3Has 1 UHTEPECHAs.
- EcTb cCBhUIKM Ha UCTOYHUKH UHPOPMALINH.

o1 o1 01 01

20

40-55 0ayUI0B OLIEHUBAETCA KaK «5»
25-40 0ayIoB olleHUBAETCS KaK «4»







Hpuioxkenne 1

6 YueOHO-MeTOoANYECKOE 00ecneueHe CAMOCTOATEIbLHOM padoThl 00y4ammMXxcst
AHIVIMHCKHUM A3BIK

Paznen/ Tema
JIMCIUTIINHBL

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH 1
HpOMe)l(yTO‘{HOi;I arrecrauuu

1. Cpepa Oynymeii

npodeccuoHaIbLHOM
ACATCJIBbHOCTH
1.1 Pa3BuTHe HaBBIKOB Bri6opounbIii I
Make up a small description of your
TOBOPEHHS U TMCbMa 110 oIpocC . . S .
specialty, focusing on the main fields of its
teme «Most Oyaymas . . ) .
application. Mention if your specialty is in
CIICNUAJIBHOCTD). . .
demand in other countries.
1.2. Pa3BuTne ymeHuit u ITpoBepka

HAaBBIKOB ITKMCbMa I10 TEMC:

«HUcropus pa3BuTus
npodeccuu u
npogdeccuoHaIbLHOM
chepb»

IIMCBbMCHHBIX pa60T

Describe the field you are working/going to
work with the help of the following
expressions

Electrical, military, software, service,
computer, programming, mechanical, water
preservation, civil, nuclear, laboratory

1.3. Pa3BuTHE HaBHIKOB
YTEHHsI TEKCTOB 110 TEME:!
«CoBpeMeHHbIE
TeXHOJIOTHH B
NepCcrneKTHBbI Pa3BUTHS
npodgeccuu u
npogdeccuoHaIbLHOM
chepbi»

Br16opounblii
oIpoc

Retell the text

1.4. Pa3BuTHE HaBBIKOB
TOBOPEHUS 110 TEME
«MuposBsblie Begymme
NpeAnpPUATHS U

VYcerHbIM onpoc

Read the texts ,,Apple*, “Microsoft*, ,,Rolls
Royce“ and answer the questions

KOMIIAaHMH
npogeccuoHaIbLHOU
chepbi»
1.5 Pa3Butue ymenuii u [TpoBepka Fill in the correct passive form of the verb in
HAaBBIKOB OIICPUPOBAHUS BBIIIOJIHCHHU parentheses.
OCHOBHBLIMU IpaMMaTHYECKUX . o
IpaMMAaTHYECKHMH yIIpaKHEHHiT Pen|C|II!n ____ by Alexander Fleming in
SABTCHHSM, 1928. (discover) Statements from all

XapaKTePHBIMHA IS
npohecCHOHATBLHON peyHn.
Kareropus «3ajsor»

the witnesses at this moment. (take) Whales
by an international ban on whaling.
(must protect) Both weddings by

Good Taste. (cater) A Picasso from the




Paznesn/ rema
JAUCITUTUTIHBL

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

Hpumepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBa€MOCTHA U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/i aTTecTaluu

Metropolitan Museum of Art (steal) __ this
washing machine in Germany?
(make) Tea in China. (grow) When we
reached the airport, we found that all the
flights___ due to the storm. (cancel) The fax

until tomorrow morning. (not send)
The soundtrack of a movie always
after the filming is finished. (is/add)

2. Mos 0yaymas
Kapbepa.

2.1. Pa3BuTHe yMEHHUH H
HaBBIKOB YTEHUS, TUCbMaA
1o TeMe «OCHOBHBIE
cepsl npuMEeHEHN
MoOel ClenuaJbHOCTH.
Oxpana Tpyaa u paéouee
MeCTO CHEeHUATUCTAY

Br16opounblii
orpoc.

Answer the questions
1. Why is it important to ensure a safe
working environment?
2 Which law regulates workers' welfare in the
United Kingdom?
3 What does the Act define? 4 What are the
duties of employers?
5 Why is it important to provide employees
with adequate training?

Translate from Russian into English

1. UYenoBek MOXET MOIBEPraThCs
CIIETYIOIINM OIIACHOCTSM Ha pabodyeM
MecTe.
2. OcreruieHue BOJIBTOBOU JTyTOM.
3. Oskor pacruiaBlIeHHBIM METaIIOM.

4. TlopaxeHue dIEKTPUIECKIM TOKOM B
Cllyyae OTCYTCTBUS WIM HEUCIIPABHOCTH
3a3eMiieHHs TpaHc(opmaropa.
5. Jlo Hauasa paboThl pabOUMil JOIKEH:

6. Hanets cieniogexay u roioBHO# yoop,
MPUTOTOBBTE 3AIUTHYIO MACKY, IITUTOK
WJIH OYKH.

7. Ynpamuth ¢ pabouero mecra
MMOCTOPOHHUE ¥ HEHYKHBIE JIJIsl pAaOOTHI
MPEAMETHI.

8. VYOemutbcs, 4TO BOJIM3U MecTa pabOThI
HET JIETKOBOCILIAMEHSIOINXCST
MaTepHAaJIOB.
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Paznesn/ rema
JIMCITUTUTIHBI

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

HpHMSpbl 3a]1a1-u«1i»‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBa€MOCTHA U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/Jl aTTecTaluu

2.2. Pa3BuTHE HaBBLIKOB
TOBOPEHUS
«IIpogeccnonanbHbIe
KOMIIeTEeHIIUU Oyayliero
CHeNUATNCTA»

VYcerHbll onpoc

Using your active vocabulary try to
prove you can be a professional. Tell about
your positive and negative qualities. Will
they help you to find a good job?

2.3 Pa3BuTHe HaBBIKOB
MHCHEMa 110 TEME
«YcTpoiicTBO Ha padorTy.
IIpoxoxnenue
codecenoBanus. /lesoBas
3THKA»

Br16opounblii
oIpoc

Put the parts of Application letter in a
correct order

1. September 1, 2018
2. Thank you for your time and
consideration. | look forward to
speaking with you about this
employment opportunity.

3. Ican be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or
by cell phone, 909-555-5555.

4. Sincerely, John Donaldson
5. | am writing to apply for the
programmer position advertised in the
Times Union. As requested, | enclose a
completed job application, my
certification, my resume and three
references.

The role is very appealing to me, and |
believe that my strong technical experience
and education make me a highly competitive
candidate for this position. My key strengths
that would support my success in this
position include the following:

e | have successfully designed,
developed and supported live-use
applications.
e | strive continually for excellence.
« | provide exceptional contributions to
customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming,
I have a comprehensive understanding of the
full lifecycle for software development
projects. | also have experience in learning




Paznesn/ rema
JAUCITUTUTIHBL

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

HpHMprl 3a]1a1-mi»'{ JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBa€MOCTHA U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/Jl aTTecTaluu

and applying new technologies as
appropriate. Please see my resume for
additional information on my experience.

6. George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065
7. John Donaldson
8. Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
9. Dear Mr. Gilhooley,

2.4 JlnarHocTHKA
c(hOpMUPOBAHHOCTH
HaBBIKOB, YMEHUH 10 BCEM
BUJIAM JIEATEIbHOCTH

IIpoBepka
KOHTPOJIbHBIX
pabor

KonTponsnas pa6ora N 4 (B IPHIOKEHHN)

3. OcHoBBI
npogdeccuoHaIbLHOM
KOMMyHI/IKam/II/I
3 1 P IIpoBepKa MUCHMEHHBIX 3aIaHH Translate the folloing terms
.1. Fa3BUTHUEC HABBIKOB Transport, technology, logistics, multiplication, division, meter, centimeter,
HepeBOI[a kilogram, pound
npodecCuOHATIbHON

JIEKCHUKH, (hopMy,
METPUYECKUX CTIHHIL

3.2. Pa3zBuTHE HABLIKOB
YTEHHS: TEKCTOB I10
CIIEMAJIBHOCTH U JI€JIOBOM
KOPPECTIOHICHIIUH.

IIpoBepka BBIIOJTHEHUS
TIHUCbMEHHBIX JIOMAITHUX SMaHHﬁ

Read the text and say whether these sentences are true or false:
(the text is given in the application).
1. When an extended conductor has the same potential at its ends, free electrons
are drifting from one end to another. (True or False).
2. The wire and the electric source together form an electric circuit.
(True or False).
3. A path of any material will allow current to exist.
4. Silver, copper and gold oppose very strongly.
5. The slighter the opposition is, the better the insulator is.
False).
6. There is only one type of electric circuit.
7. We close the circuit when we switch on our electric device.
False).

(True or False).
(True or False).
(True or

(True or False).
(True or

3.3 Pa3ButHe HaBBIKOB
BEICHUS IEI0BOU
KOPPECIOH ICHITUH.

Hponepka COCTaBJICHUA J1€JI0BOTO
nucbma

Put the parts of the letter in the right order

4, OCHOBBI

npodeccuoHaIbLHOM
KOMMYHUKAIUU

4.1. Pa3BuTne HaBBIKOB
nucbMa. AHHOTUPOBAHUE U

Bri6opouHsIii onpoc

Write an abstract of the text
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Paznesn/ rema
JAUCITUTUTIHBL

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

Hpumepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBa€MOCTHA U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/i aTTecTaluu

pedepupoBaHre TEKCTOB
10 CIEIUATbHOCTH.

4.2 JIluarHocTrka
c(OpPMHPOBAHHOCTH

HAaBBIKOB, YMEHUH 110 BCEM

BugaM ACATCIBbHOCTHU

IIpoBepka
KOHTPOJIBHBIX
pabor

KourTpossHast paboTa NO 5 (B IPHIOKEHUH)

Hemenkuii 13bIK

Paznen/ tema
JIUCITUTUTHHBL

[DopMa TeKyIIero KOHTPOJIsl YCIeBaeMOCTH
"

[IPOMEKYTOYHOU aTTeCTAlluU

IIpuMepbl 3ajaHUi IS TEKYIIETO KOHTPOJLA YCIIeBaeMOCTH H
TIPOMEKYTOUHOMH aTTecTalun

1. Cdepa Oyaymeit
npogeccuoHAIbHOM
AeATeJbHOCTH

1.1 Pa3BuTHE HAaBBIKOB
TOBOPEHUSI U THUChMa MO
teMe «Mosi Oyaymas
CHEenUAJTBLHOCTDY.

Br160pounblii onpoc

Beschriben Sie Ihren Beruf, geben Sie die
Aufmerksamkeit zum Gebrauchsgebiet.
Sagen Sie, ob Ihr Beruf Nachfrage
erziehlt.

1.2. Pa3Butne ymeHuil u
HaBBIKOB  MHCbMa IO
TeMe:
pa3sBuTUsl npodeccun U
npogeccuoHAIbHOU
chepbi»

«Hcropus|.

IIpoBepka
MUCbMEHHBIX PaboT

Welche Merkmale zeichnen einen guten
Ingenieur aus? Wihlen Sie die
entsprechende Antwort und schreiben Sie,
warum Sie sie gewdhlt haben.

Ein guter Ingenieur:

-besitzt ein fachiibergreifendes
Grundlagenwissen;

-ist in der Lage, technische Systeme und
Gerite nicht nur im Teilen, sondern
systemiibergreifend zu verstehen;
-arbeitet stets zielorientiert;

-ist auf die Effizienz seiner technischen
Losung bedacht;

-verfligt liber betriebswirtschaftliches
Verstiandnis;

- zeigt soziales Engagement;

- sein Handeln ist geprégt durch seine
Verantwortung gegeniiber der Gesellschaft.




Pazpnen/ tema
JAMCITUTUTIHBL

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

TIpuMepbl 33/[aHU VIS TEKYILEro KOHTPOJIS YCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/Jl aTTeCcTaluu

1.3. Pa3Butne HaBBIKOB
YTEHHSI TEKCTOB IO TEME.
«CoBpeMeHHBIE

TEeXHOJIOTHH H
nepcneKTUBbI PA3BUTHS

Br16opounslii orpoc

Geben Sie eine kurze Wiedergabe des
Textes.

npodeccuu "

npogeccuoHAIbHOM

chepbn

1.4. Pa3BuTue HaBBIKOB|YCTHBIN OMPOC Lesen Sie die Texte ,,BMW*, ,,Siemens*,
FOBOPEHUsSI IO  TeMe wApple“ und antworten auf folgende
«MupoBble  Beayuue Fragen

npeanpusTus U

KOMIIAHUH

npogeccuoHAIbLHOM

chepbi»

1.5 PazButue ymeHuil u
HAaBBIKOB  OIEPUPOBAHUS

IIpoBepka
BBITIOJHEHUS

Bilden Sie die Sditze in Passiv

1. Die Entdeckung von neuer Eigenschaften

OCHOBHBIMH I'paMMaTHYCCKUX . . .

IPaMMaTHIECKHMA yIIpayKHEHHUil der Stoffe }'ibt einen grossen Einfluss auf die

SIBJICHHSMH, Menschheit aus

XapaKTCpHbIMI - A 2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium

npodeccuoHaIbHON im Jahr 1824.

peun. Kareropus

«3amor» 3. Man verwendet den Begriff
,.Innovation®, wenn man neue Ideen und
Erfindungen in neue Produkte,
Dienstleistungen oder Verfahren umsetzt,
die erfolgreiche Anwendung finden und den
Markt durchdringen.

2. Most Oyaymas

Kapbepa.

2.1. Pa3BuTue yMeHU# u
HaBBIKOB YTEHUS, MHChMa
no rteme «OCHOBHBIE
chepsbl NpUMEeHEeHUs
MoOeHl  CcrnenuaJbHOCTH.
Oxpana TpyAa 7|
padouee MecTo
CIennaIucTa»

Br16opounslii orpoc

Beantworten Sie folgende Fragen.

1. Wie gut kennen Sie sich mit dem
Arbeitsschutz  aus? 2.  Warum st
Arbeitsschutz ein wichtiges Thema? 3. In
welchem Gesetz stehen die
Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die
wesentlichen Ziele der Mapnahmen zur
Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz? 5. Kennen Sie die
Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef
Arbeitszeiten einfach dndern? 7. Was sagt




Pazpnen/ tema
JAMCITUTUTIHBL

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

TIpuMepbl 33/[aHU VIS TEKYILEro KOHTPOJIS YCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/Jl aTTeCcTaluu

das Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8.
Wozu dient eine
Arbeitsschutzorganisation?

Ubersetzen Sie.

1. YenoBek MOXET MOABEPraThCs
CJICAyomuM OITIaCHOCTAM Ha pa6oqu
MECTE.

2. OcnemnieHue BOJbTOBOW JYTOM,

3. Oor pacIriaBjIeHHbIM METaJIJIOM.

4. TlopaxkeHHE IEKTPUUECKUM TOKOM B
CJIy4ae OTCYTCTBHS WJIM HEUCTIPABHOCTH
3a3eMJIeHUs TpaHchopmaropa.

5. Jlo Hadana paboThl paboYHiA TOJIKEH:

6. HanmeTp cremojexay W rojloBHOH yoop,
MIPUTOTOBHTE 3AIIUTHYIO MAaCKY, ITUTOK WJIH
OYKH.

7. Y nanuth ¢ pabodero MecTa HOCTOPOHHUE
Y HEHY KHBIC JIJISl pAOOTHI IPEIMETHI.
8.YOenuthes, 4To BONMHM3M MecTa pabOThI
HET JIETKOBOCIUTAMEHSIOIIUXCS
MaTepHajoB,

2.2. Pa3BuTHE HABHIKOB
TOBOPEHUS
«IIpodeccuonaibHbIe
KOMIIETCHIIHM U
Oyayiuero
CIeIHATNCTA

YcTHBI onpoc

Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der
Fragen

1. Wer muf} die Verantwortung fiir den
Arbeitsschutz und die Forderung der
Gesundheit tragen?

2. Welche besonderen Mafnahmen zum
Arbeitsschutz und zur Férderung

der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man
durchfiihren?

3. Was kann man gegen die Gefdhrdung bei
der Arbeit tun?

2.3 Pa3BuTHE HaBBIKOB
MUChbMa o TeMeE
«YCeTpoiicTBO HA
pabory. [Ipoxo:xxkaenue
cobece10BaHMsI.
JenoBasi aTKA»

Br160opounslii onpoc

Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in
richtiger Reihenfolge ein.

1. lhr Stellenangebot in der ... Zeitung
vom...
2. LAM.
Internationale Angelgerite
Manufaktur
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Pazpnen/ tema
JAMCITUTUTIHBL

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH

HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

TIpuMepbl 33/[aHU VIS TEKYILEro KOHTPOJIS YCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/i aTTeCcTaluu

Postfach
91709 Gunzenhausen
Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Griiflen
Hermann Hecht
(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,

5. Hermann Hecht
Forellenweg 12
98553 Fischbach
Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit groBem Interesse habe ich Thre
Anzeige in der SZ vom 26.3.20.. gelesen.
Sie suchen fiir Ihre Einkaufsabteilung einen
Zentraleink&ufer.

Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe
bringe ich alle VVoraussetzungen mit. Als
ausgebildeter Speditionskaufmann war ich
bereits einige Jahre im Import-Export-
Bereich einer Mobelfirma titig. Dabei
konnte ich auch Erfahrung in der
Einkaufsabteilung sammeln, wo Gespriche
mit auslidndischen Lieferanten haufig auf
Englisch, aber auch auf Franzosisch oder
Italienisch gefiihrt wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem
Team. Da ich mich in meiner Freizeit gerne
mit Angeln be-schéftige, habe ich mir auch
einige Kenntnisse tiber Fische und
Anglerausriistung angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse,
Passfoto

8. Uber eine Einladung zu einem
Vorstellungsgesprach wiirde ich mich sehr
freuen.




Pazpnen/ tema

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u

TIpuMepbl 33/[aHU VIS TEKYILEro KOHTPOJIS YCIIeBaeMOCTH U

JIMCIUIUINHBL HPOMEAYTOTHON ATTECTAIHE TIPOMEKYTOYHOMH aTTecTaIiuy

24 I[I/IaI‘HOCTI/IKa HpOBepKa KonTpossHas pa6ora N 4 (B IPHJIOKEHHHN)
c(hopMUPOBAHHOCTH KOHTPOJIBHBIX paboT
HaBBIKOB, YMEHUH 11O
BCEM BUaaM
JACATCIIbHOCTHU
3. OcHOBBI
npogecCHOHATbHOU
KOMMYHHUKAIUHN

3 . 1 . Pa3BI/ITI/Ie HaBBIKOB Hponepia mcemerste s3It I(\‘T?:(:‘tze;flsneorllo:iiee, diel\Zii)Z:ernZI:Qent, Beton, Produktionsautomatisierung,
nepeBoja 'Eﬁ)rlgil;%téic;)atgggie, Logistik, Multiplikation, Division, Meter, Zentimeter,
npoheccuoHaIbHOM

JIEKCUKH, (HOPMYIL,
METPUYECKUX STUHUI]

3.2. Pa3BuTHE HABLIKOB
YTEHHUSI TEKCTOB I10
CIIEIIHAIIBHOCTH U
IETIOBOM

KOPPECTIOH ICHITUH.

IlpoBepka BBINOJHEHHA IHUCHMEHHBIX
JIOMAIITHUX 3aJ[aHIH

Lesen Sie diesen Text und Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht (der
Text wird in der App gegeben)

a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt.

b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.

¢) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und Papier.

d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion.

e) Die gegenwirtig zur Verfiigung stehenden Plaste haben keinen Nachteil.

3.3 Pa3BuTHe HaBLIKOB
BEICHUS JE€II0BOU
KOPPECTIOH/ICHLIUH.

TIpoBepKa COCTaBJIeHHsI 1€JI0BOTO IUCHMA

Stellen Sie die Teile des Briefes in der richtigen Ordnung.

4, OcHOBBI

npogeccuoHaIbLHOU
KOMMYHHKAIIUN

4.1 Pa3BuTHE HABBIKOB
MMCbMa. AHHOTUPOBaHUE
u pepepupoBanue

BrI60pouHEIii o1poc

Schreiben Sie die Annotation

TEKCTOB II0

CIICNUAJIBbHOCTH.

4 2 I[I/IaFHOCTI/IKa HpOBepKa KourposbHast pabora N2 5 (B IPHIIOKEHUN)
c(hOpMUPOBAHHOCTH KOHTPOJBHBIX paboT

HaBBIKOB, YMEHUH IO

BCEM BUIaM

OCATCIIBHOCTHU

POpaHny3cKHil A3bIK




Paznen/ Tema
JIMCIUTIIIHHB

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBAaeMOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arrecrauuu

1. Cdepa Oyaymeit
npogeccuoHAIbHOM
AeATeJIbHOCTH

1.1 Pa3BuTHe HaBBIKOB
TOBOPEHUSI U THUChMa TIO
temMe «Mosi Oynymasi
CHEeNHUAJTBLHOCTDY,

Br16opounslii orpoc

Décrivez votre spécialité en faisant
attention aux domaines principaux de sa
réalisation. Dites si votre spécialité est
demandée a l'étranger.

1.2. Pa3Butne ymMeHuil u
HaBBIKOB  MHChbMA  TIO
TeMe:
pa3Butusi npodeccum u
npogeccuoHAJIbLHOM
chepbi»

«HUcropus|.

[IpoBepka
MUCbMEHHBIX PaboT

Associez a chacun de ces titres de poste
d’ingénieur son profil décrit ci-apres: 1.
Ingénieur industiel; 2. Ingénieur civil; 3.
Ingénieur agronome.

I1 est spécialiste des Eaux et Foréts, il a en
chargel un service qui gere des milliers
d’hectares de foréts. Toutes les décisions lui
reviennent : il planifie, il établit des plans de
gestion des foréts et il encadre les
techniciens qui, eux, agissent sur le terrain.
b)
Il détermine le moment, 1’ordre et la
maniére d’exécuter I’ensemble des taches
sur la chaine de production. Ce, en fonction
de I’évolution de la demande des articles,
des délais de livraison et de la disponibilité
des maticres premieres.

Il est formé dans le sens de concevoir,
réaliser et gérer des aménagements, des
infrastructures et des systémes, au service
de ’homme et de la société. Il réalise des
batiments (pour I’habitat, le commerce,
I’administration et I’industrie), des voies de
communication et des équipements
énergétiques.

1.3. Pa3BuTue HaBBIKOB
YTEHUSI TEKCTOB IO TEME.
«CoBpeMeHHBIE
TEXHOJIOTUH U
NepPCrneKTUBbI PA3BUTHS
npogeccun ]|
npogeccuoHAIbHOU
chepbi»

Br16opounslii orpoc

Exposez en bref le texte.

1.4. Pa3ButHe HaBBIKOB
TOBOPEHUSI 10  TEMeE

YcTHBII onpoc

Lire le text ""Renault'’, “France Télécom”,
“Peugeot”, “Alcatel-Lucent”, “Air




Paznen/ Tema
JIMCIUTIIIHHB

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBAaeMOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arrecrauuu

«Muposbie BeAylIMe Liquide”, “Apple”, “Siemens” et repondez
NpenpusATHS u aux questions.

KOMIIAHUH

npogeccuoHAIbHOM

chepbD)

1.5 Pa3Butne ymeHuil u
HaBBIKOB  OTIEPUPOBAHUS

IIpoBepka
BBITIOJTHEHUS

Mettez les phrases en forme passive.

1. Marie Curie a envoyé Iréne dans les

OCHOBHBIMH rpaMMaTH4ECKUX : ‘

IPaMMaTHYECKHMA yIIpaKHeHH i hopitaux. 2. Ces savants ont fait beaucoup

SABITCHHUAMI, de déc;ouvertes. 3.P§1ul Langevin a exergé

XapaKTEPHBIMH s sur lui une énorme influence. 4. I.réne et

npodeccHOHaTbHOI Frédéric ont développé les expériences de

peun. Kareropus Pierre et Marie Curie. 5. Le technicien chef

«3aor» dirige des projets qui ne nécessitent pas la
présence d’un ingénieur.

2. Most Oyaymas

Kapbepa.

2.1. Pa3ButHe ymeHuil u
HAaBBIKOB YTEHUS, TUCbMa
nmo Tteme «OCHOBHBIE
chepsl NMPpUMEHEeHUS
MOeil  CHenMaJbHOCTH.
Oxpana Tpyaa "
pabouee MecTO
CIeHATNCTA

Br160pounblii onpoc

Lire le text et répondez aux questions:

1. Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ?

3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle
?
Traduisez en francais:

1.Pa0oTHMK nOIy4YaeT 0coOyro 3alIUTy U
KOMIIEHCAIHIO.

2. OH 10MXEH YBEIOMUTBH CBOETO
paboTtonaTens B TeueHne 24 4acoB 0
HECUaCTHOM ciy4ae Ha pabote. 3.
HecuacTHblii cinyyaii Ha IPOU3BOACTBE - ITO
aBapwsi, KOTOpas MPOU30IILIa B TIPOIEcce
BBITIOJTHEHUS pa0OTHI JIUIIOM, PAOOTAOIIIHM
B JTFOOOM Ka4yecTBe Ha OJIHOTO WIIH
HECKOJIbKUX paboTojaTenei. 4.
JI0pOKHO-TPaHCTIOPTHOE MPOUCILIECTBUE -
3TO MPOUCIIECTBHE, KOTOPOE MOKET
MIPOU30UTH BO BpeMsi OOBIYHOM MOE3IKU
pabOTHUKA OT MECTa JKUTEIBCTBA JIO MeCTa
paboTbI 1 HA0OOPOT. 5.
[IpodeccnonanbHBIM cunuTaETCA TH000E
3a00JieBaHUe, 3aPETUCTPUPOBAHHOE B
OJTHOM U3 TaOIuI] MpOodheCcCHOHATBHBIX
3a00JIeBaHU.

2.2. Pa3BuTtHe HaBBIKOB
TOBOPEHUS

YcTHBI onpoc

En utilisant votre vocabulaire actif,
essayeg de prouver que vous pouvez étre un




Paznen/ Tema
JIMCIUTIIIHHB

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBAaeMOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arrecrauuu

«IIpodeccnonaibHbIe
KOMIIETeHIIHU U
Oynyuiero
CIEIHATNCTA

professionnel. Parlez de vos qualités
positives et négatives. Est-ce qu ‘elles vous
aideront-a trouver un bon travail?

2.3 Pa3BuTHE HaBBIKOB
IMChbMa 110 TeME
«YCTpPOMCTBO HA
pabory. [Ipoxo:xkaenue
codece1oBaHuA.
JlenoBasi 3 THKA»

Br16opounslii orpoc

Arrangez les parties du lettre-type: offre
d'emploi a L'ANPE

2)Notre société: ... (nom et adresse de
I'entreprise) recherche un... (détailler la ou
les fonctions) pour une durée indéterminée.
Le (la) candidat(e) devra avoir... (age)
minimum et... (4ge) au plus.

Son expérience professionnelle devra étre
de... (années) au moins et il (elle) devra étre
titulaire d'un... (indiquer le ou les diplomes
reguis) ou une équivalence.

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société
sont:

— 13e mois,

— restaurant d'entreprise,

— prime d'intéressement.

Le (s) candidat(s) devront adresser une
lettre  manuscrite, accompagnée d'un
curriculum vitae détaillé et d'une photo
récente a votre agence qui transmettra.

5) Agence ANPE

237, rue de Belleville

75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

1) Objet: Offre d'emploi

3)Signature manuscrite

4)Messieurs,

6)Avec nos remerciements, le Directeur du
Personnel, Cédric Morin.

7) SSAAG.LL

245 bd de la Villette

75019 PARIS

2.4 Jwnarnocturka
c(hOpMUPOBAHHOCTH

HaBBIKOB, YMEHUH IO
BCEM BUJIaM

JCATCIIBHOCTH

[IpoBepka
KOHTPOJIbHBIX padoT

Konrpospaas pabora NO 4 (B IpuioKeHHN)




Paznen/ Tema
JIMCIUTIIIHHB

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBAaeMOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arrecrauuu

3. OcHOBBI

npogeccuoHAJIbLHOM

KOMMYHHKAIIUH

3.1. Pa3BuTHE HABBIKOB |/ ToPe mesenmmm sl Traduisez

nepesojia La physiqgue des nanosciences, des
npodeccuoHaIbLHON propriétés particulieres, le nanofil, le
JIEKCHUKH, (OPMYII, courant électrique, 1’enjeu majeur, la
METPUUYECKUX €TUHUIL] quantification de I’¢lectricité,

onde-particule.

3.2. Pa3BuTHE HABLIKOB
YTEHHUSI TEKCTOB I10
CIIENIHAIIBHOCTH U
IETIOBOM

KOPPECTIOH ICHITUH.

IlpoBepka BBINOJHEHHA IHUCHMEHHBIX
JIOMAIIHUX 33aHAN

Dites si les phrases vraies ou fausses?

o A D’échelle nanométrique, la matiére
présente des propriétés particuliéres qui
peuvent justifier une approche spécifique.
b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus
comme toxiques pour les tissus humains et
les cellules en culture.

c)La nanomécanique ¢étudie les risques
environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies.

d) Le courant électrique n’est plus constitué¢
d’un flux continu d’¢lectrons.

3.3 Pa3BuTHe HaBLIKOB
BEICHUS JE€II0BOU
KOPPECTIOH/ICHLIUH.

TIpoBepKa CoCTaBJIeHHsI 1€JI0BOTO IUChMA

Faire les parties d’un lettre dans le bon ordre

4, OcHOBBI

npogeccuoHaIbLHOU
KOMMYHHKAIIUN

4.1 Pa3BuTHE HaBBIKOB
nucbMa. AHHOTUPOBaHUE
U pedepupoBaHue

BrI60pouHEIii ompoc

Faites le resumé par écrit

TEKCTOB II0

CIICIIMAJIbHOCTH.

4 2 I[I/IarHOCTI/IKa HpOBepKa KonrpospHas pabora N2 5 (B IpHIOKEHUHN)
c(hOpMUPOBAHHOCTH KOHTPOJBHBIX padboT

HaBBIKOB, yMEHUH IO

BCEM BUIaM

JCATCIIBHOCTH




IMpuaoxenne 2. OueHoOYHbIE CPECTBA JJIsl IPOBeIeHUs MPOMEKYTOYHON aTTeCTAMHU

b) MnaHupyemble pe3ynbTaTbl 06yYeHUs U OL,EHOUYHbIE CPEeACTBa ANA NPOBEAEHUA NPOMEKYTOUHOM aTTecTauum

AHTJIMACKHUU SI3BIK

WNHnukaTop JOCTHIKEHUS
Kon maaukaropa OrneHOYHBIC CPE/ICTBA
KOMIIETEHIIUH

YK-4: Cnioco0eH npuMeHsITh COBPeMEeHHbIe KOMMYHHKATHBHbIE TEXHOJIOTHH, B TOM YK CJIe HA HHOCTPAHHOM(bIX) f3bIKe(ax), 1JIs
aKaJeMH4ecKoro u npog)ecCHOHAIBHOI0 B3aMMO/1eiiCTBHA

VK-4.1 Yemanasnusaem konmaxkmot u | 1.3anoanure nponyck. Bolbepure 01MH BapHaHT OTBeTA.

opz2aHuzyem obujenue 8

1. Teacher's job is very interesting, he .....a lot of people.
coomeemcmeuu ¢

HOMPEOHOCTAMIU COEMECTHOU a)is meeting b) meets c) meet d) met
deﬂmeﬂbﬁocmu, Ucnob3ys
coepemennbie 2. ... is generaly quiet, weakness is often not.
KOMMYHUKAUUOHHbLE

Y ¥ a)strong  b) strength C) a student d) study
mexHoJjocuu

3. Who usually ....quietly and pleasantly at the lessons?
a)speaks b) does speak c) is speaking d) spoke
4. Now | .....on the light because it is dark in late autumn.

a)am switching b) switch  ¢) will switch d) has switch




Kon nnnukaropa

Nupukarop qocTuxeHust
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

5. That time tomorrow ........ lunch at a cafe.
a)we shall have b) we shall be having c) shall we be having d) has
2. OTBeTbTEHABONPOCHI:

1. Where do English young men and women get higher education? 2. At what age do they enter a
university? 3. What is the proportion of men and women attending English universities? 4. What
subjects are considered to be arts subjects? 5. Why are the colleges of Oxford and Cambridge called
residential institutions? 6. What is understood by tutors and the tutorial method? 7. Do tutors look
after each student individually or after a small group of students? 8. How many terms is the
University year divided into? 9. How long do they last? 10. What vacations (or holidays) have
English students? 11. What do many English students do during their long summer holiday? 12.
What do they call a person who has taken a degree? 13. What do the terms B.A., B. Sc., M.A. or M.
SC. mean?

VK-4.2

Cocmasnsiem 0enogyio
00KyMeHmayuto, co30aem
PazuuHble aKademudecKkue uil
npogheccuonanbHvle mexKcmol
HA PYCCKOM U UHOCMPAHHOM
AZbIKAX

1. Onpez[eJmTe, K KaKOMY BHAY A€J10BOI0 TOKYMECHTA OTHOCHTCSH l'lpeIlCTaB.]'leHHblﬁ HMIKE
OTPLIBOK:

Dear Sirs,

Our order No. 243A, sent to you on June 1st, should have been delivered by now, but there is no sign
of the goods, although documents have been received by our bank, and we have your advice of
dispatch.

We promised to supply our own customers before July 5th and we are now placed in the very
awkward position of having to tell them that the goods are not yet available.

Please advise us by return what has gone wrong.




Kon nnnukaropa

Nupukarop qocTuxeHust
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

Yours faithfully,

a) Letter of apology

0) Letter of inquiry/request
B) Letter of complaint

r) CV

2. BriGepuTe 0003Ha4YeHHsI OCHOBHBIX IYHKTOB pe3ioMe /sl 3aN0JIHEHUs PONYCKOB TAaK,
4TOOBI OHU OTPAKAJIU 0COOEHHOCTH O(PpopMJIEHHS pe3roMe.

Special skills, Education, References, Personal information, Qualifications, Personal qualities,
Work experience, Objective

lvan Ivanov

Address: 201 Lenina Street, apt. 25, Moscow, 215315,

Russia Telephone: home: +7-XXX-XXX-XXXX mobile: +7-XXX-XXX-XXXX
Email: your.name@gmail.com

Date of birth: 25th July 1985

Nationality: Russian

Marital status: single




Nupukarop qocTuxeHust
Kon nnnukaropa OueHouHbIe Cpe/icTBa
KOMIIETEHIINU

| am seeking a position with a company where | can use my ability to analyze data sets and prepare
financial forecasts.

Lomonosov Moscow State University, department of Economics, Master’s degree in Marketing
(2001-2006).

Marketing Specialist courses in Moscow Marketing College, started in 2014 up to present

Company Name 1, 2012—present Moscow, Russia Financial analyst

* Preparing business plans ¢ Planning investment activities and budget < Analyzing data sets
collected through all the departments www.englex.ru ¢ Preparing financial forecasts ¢ Preparing
reports for the board of management

Company Name 2, 2007-2011 Krasnodar, Russia Assistant manager

* Articulate * Broad-minded ¢ Dependable ¢« Determined ¢ Initiative * Versatile

* Native Russian  Fluent English « Working knowledge of German (Basic knowledge) ¢ Driving
License (Category B) « Computer literacy (Microsoft Office, Outlook Express, 1C: Enterprise) ¢




Kon nnnukaropa

Nupukarop qocTuxeHust
KOMIIETCHIIUU

OneHouHble CpeacTBa

Hobbies: foreign languages, chess

PetrPetrov, BBB Solutions, +7-495 —XXX-XXXX, name@gmail.com

VK-4.3

IIpeocmasnsiem pezyromamol
uccne008amenbCKoll U
NPOEKMHOU 0esimelbHOCMU Ha
PABTUYHBIX NYOIUYHBLX
MEPONPUSMUSX, YUACMBYem 8
aKaoemMuyeckux u
npogeccuoHanbHbIX
OUCKYCCUSX HA PYCCKOM U
UHOCIMPAHHOM S13bIKAX

1. [IpounTaiite Texct. BeiOepure onuH BapuaHnt orBeta. Onpenenure,
ABJBICTCAIIMNYTBCPIKACHUC: Finding the first job isn‘t very difficult at all.

a) JIO)KHBIM b) HCTHHHBIM C) B TeKCTE HET MHpOpMaIuu

Looking for a job

1.Esther Garcia graduated from university with a degree in telecommunications. But finding her first job was very hard.

2. She searched all the job ads in the newspapers and on the internet. She made lots of applications to different companies. She also
sent her resume to all big telecommunication companies. But most companies didn’t even invite her for interview. It seemed that they only
wanted to recruit people with job experience.

3. After several months, a finance company in Madrid offered Esther a place on a three-month graduate scheme. At the end of the
three months, Esther was the only person out of ten trainees to be selected for a permanent job. Of course, Esther was very happy to accept.

2. [IpounTaiirerexct. Beibepure oqun BapuaHT otBeTa. Onpenenure, sIBIIeTCs JIn
yTBep>KL[eHI/IeZ Therearemanyjobadsinth spapers.

a) JTOKHBIM
b) uctTuHHBIM
C) B TeKcTe HET UH(OpMAIHH

3. [Ipouwnraiite Texct. BeiOepureonunBapuantorsera. Onpeaenure,
ABIBICTCAIINYTBCPIKACHUC ! Most employers invited Esther forthe interview.

a) JIO)KHBIM

b) uctuHHBIM




Kon nnnukaropa

Nupukarop qocTuxeHust
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

C) B TEKCTE HET HH(pOpMaUU

4.IlpounTaiite TeKkcT. BeiOepure oguH BapuaHT otBeTa. OnpeaenuTe, SBisieTCINY TBEpKICHUE:

Esther was selected by the finance company in Madrid for a permanent job.

a) JIOKHBIM
b) ucTuHHBIM
C) B TEKCTE HET H(MOpMAIUU

Ykaxute, kakoit yactu Tekcra (1, 2, 3) COOTBETCTBYET cieayomias nHGOpMaIns:

Job experience is an advantage when applying for work.

a) 2 b) 3c) 1

YK-5: Cnocooen

AHAU3UPOGAMD U YUUMBIEAMb PA3HO00pa3ue Kyibmyp 6 nPOuecce MedcKy1bmypHo20 63aumoo0eiicmeus

VK-5.1

Opuenmupyemcsi 6
MEIHCKYTbMYPHBIX
KOMMYHUKQYUAX HA OCHOBE
AHANU3A CMBICTIOBbIX CEA3eU
COBPEMEHHOU NONUKYIbMYPbL U
NOAUAZLIYUSL

1. BoiOepuTe penjinky, HaudoJee COOTBETCTBYIOILYI0 CUTyaluu o01iennsi. Boidoepure onuu
BApPHUAHT OTBeETA.

1) A: Hi, Jim. Are you still looking for work?
B:

a) No, thanks a lot, I’'m fed up.
b) As a matter of fact, I am.
C) Yes, | do.

2) A: Do you have any career plans yet?




Kon nnnukaropa

Nupukarop qocTuxeHust
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

B:

a) I’m sure, it will be well-paid.

b) No, it doesn’t appeal to me at all ...

C) Yes ... I’d like to be my own boss one day.
3) A: The contract is ready. It can be signed.
B:

a) Terrible!

b) See you later!
c) It’s very good! We managed it within the agreed time .
d) Don’tmentionit!

2. 3aKOHYHUTENPABUJIO.

The passive voice is used to show interest in the person or object that experiences an action rather
than the person or object that performs the action. In other words, the most important thing or person

becomes the of the sentence. If we want to say who or what performs the action while using
the passive voice, we use the preposition . The passive voice in English is composed of two
elements: the appropriate form of the verb '+ past participle of the main

3. HepeBenMTe NMPECAIOKCHUA. BI)I}]CJII/ITC KOHCTPYKIMHA C TACCUBHBIM 34JI10I'0M,
ompesieJiiTe BpeMeHHYI0 (opMy IJiarosa-ckazyemoro.

I’m Michael Kohl and | was hired by VVolkswagen in the design department. We work on the exterior




Kon nnnukaropa

Nupukarop qocTuxeHust
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

design for new cars, and many modern car models have been designedrecently by our department.
My apprenticeship with VW was being done during three years after leaving school. | thought it
would be a good company to work for. So, it was decided to send the letter of application to VW and
to apply for the training scheme. | was one of 6 000 applicants for only 600 places. After a lot of tests
and interviews the best candidateswere accepted. Then | went to a special college to study design and
modelling. When | got my qualification, | was given a permanent job at VW.

4. PackpoiiTeckoO0Ku, ynorpedassariaroibiB Present, Past nim Future Simple Passive.

1. Bread (to eat) every day. 2. The letter (to receive) yesterday. 3. Nick (to send) to Moscow next
week. 4. | (to ask) at the lesson yesterday. 5. | (to give) a very interest-ing book at the library last
Friday.

5. Packpoiite cko0ku, BbIOMpas Tpedywoumyrcs ¢gopmy riaaroJia.

1. The porter will (bring, be brought) your luggage to your room. 2. Your luggage will (bring, be
brought) up in the lift. 3. You may (leave, be left) your hat and coat in the cloak-room downstairs. 4.
They can (leave, be left) the key with the clerk downstairs. 5. From the station they will (take, be
taken) straight to the hotel.

6.ITocTaBbTe BBHIJEJIEHHBIE I1ar0Jbl B PassiveVoice, BHecs He00X0AUMbIe H3MEHEHHS B
Npea10KeHH.

1. She took a long time to write the composi—tion, but at last she wrote it. 2. Don't put the cup there:
somebody will break it. 3. Why weren’t you at the birthday party? — They didn’t invite me. 4. We met
many difficulties, but all the same we finished the work in time. 5. We shall leave you behind if you
are not quick.




Nupukarop qocTuxeHust

Kon nnnukaropa OueHouHbIe Cpe/icTBa
KOMIICTCHIINU
VK-5.2 Braoeem nasvikamu 1. Complete the diagram with the following words.
MONEPAHMHO20 NOBEOEHUsI NPU _ _ S
— Accepts attend apply advertisement candidates invites offers
npogeccuonanshvix sa0ay 1. Employer posts a job on a website or in a newspaper
2.Job-seekers _ for the post

3. The employer selects suitable

4. The employer the selected candidates for interview
5. Candidates _ their interview

6. The employer the job to the best candidate

7. The candidate or declines the offer

2. CocTaBbTENPEAT0KEHUS.

1) would be — by - work — at 9.00 — John - started

2) to deal with — he — not — would have - customers

3) job — not - his —paid - very well - is

4) a customer service representative — developed — | — as - good communication skills - while
working

5) experienced - to hire - many companies — want - workers

3.Five people describe their jobs. Match the jobs (1-5) with the descriptions (a-e) and put the
words in brackets into the correct grammatical form.




Kon nnnukaropa

Nupukarop qocTuxeHust
KOMIIETEHIINU

OneHouHble CpeacTBa

1 accountant 2 postwoman 3 flight attendant 4 software developer 5 teacher

f. “Obviously, my work involves ..... (travel) a lot. It can be quite physically ..... (demand), but I
enjoy ..... (deal) with customers, except when they become violent. This doesn’t happen often,
but it can be very dangerous for us and the other passengers”.

g. “Ilove my job. It’s very ..... (stimulate) and not at all ..... (repeat): no two days are the same. The
children are fine: you see them learn and develop. The parents can be of a problem”.

h. “I was good at maths at school and I like ..... (work) with figures. But my job is much less .....
(bore) and routine than people think. The work ..... (involve) a lot of human contact and
teamwork, working with other managers”.

I. “You’ve got to think in a very logical way. There is a lot of teamwork between the developers.
The work can be mentally ..... (tire), but it’s very satisfying to write a program that works”.

J. “Of course, it involves getting up quite early in the morning. But I like ..... (be) out in the open
air. And you get a lot of exercise. I walk two or three miles every day”.

4.Who does each of the following activities? Write E for employer and J for job-seeker.

Search job ads post a job ad hire

Scan resumes supply resumes fulfill
jobs

Recruit staff use career management service

Join a firm

5. CootHecure.




Nupukarop qocTuxeHust
Kon nnnukaropa OueHouHbIe Cpe/icTBa
KOMIIETEHIINU

1) to reject an offer unu to turn down a) ymoBieTBOpeHHE OT BBITIOIHAEMOI pabOThI

an offer b) pykoBoaKUTE COOCTBEHHBIM JIETIOM

2) a dead-end job C) YBS3HYTb B pyTHUHE

3)a heavy workload €) yCIOBHS Tpy/aa

4) job satisfaction f) 3aBepimTh paboOTy B YCTAHOBIICHHBIE CPOKU
5) to run your own business g) 6oubII0i 00bEM pabOTHI

6) to be/get stuck in a rut h) onbITHBIN paboumnii

7)working conditions i)0ecriepcrieKTHBHAsAPaOOTa |)OTITYCK

8) to meet a deadline

9) a skilled worker K)oTKa3aThCs OT MpeIOKEHUS

10) holiday entitlement

HEMEIKHH SI3BIK

WNuankaTop AOCTHKEHUS
Kox unnukaropa OueHoYHbIE CpeCcTBa
KOMIIETEHIIUHU

YK-4: Cnoco0eH npuMeHSITh COBPeMEeHHbIe KOMMYHUKATHBHbIE TEXHOJIOTHH, B TOM YK CJIe HA MHOCTPAHHOM(bIX) fi3bIKe(axX), JIsl aKaJIeMHYeCKOro U
npogeccuoHaJIBLHOI0 B3aUMoJeliCTBUS




Nuaukarop qocTuxReHUst
Ko nnaukaropa OueHouHbI€ CpeicTBa

KOMIICTCHIIN

VK-4.1 Yemanaenueaem konmaxkmot u 3anonHUTE MponycK. BeibepuTe oH BapuaHT OTBETA.

opeaHuzyem ooujetue 8

1. Gestern bereitete er ... zum Seminar in Geschichte vor.
coomeemcmeuu c nompe6nocmﬂmu

coemecmHou 0eﬂmeﬂbﬂocmu, a) mICh b) SiCh C) uns d) EUCh
UCNOIb3YA COBPEMEHHbLE
KOMMYHUKAYUOHHbLE MEXHON02UU 2. Im Lesesaal bereitete sich ... zum Seminar vor.
a) meine Freunde b) diese Studentin c) meine Studienfreunde d) ihr

3. In diesem Jahr ... ich die Aufnahmepriifungen gut ... und wurde immatrikuliert.

a) ablegen b) lege ab c) legte ab d) hast abgelegt

4. Die Studenten ... Kursarbeiten mit groBem Interesse.

a) hat geschrieben b) schreibt c) schrieben d) wird schreiben

5. Otto ... sein Tagesbuch im Biiro.

a) ist vergessen b) vergall
c) haben vergessen d) vergiss
Cocmasnsem 0e108yio 1. BeibepuTe peruky, Hanboaee COOTBETCTBYIONIYIO CUTYallUH OOIIECHHS.
VK-4.2 dokymenmayuto, cozoaem pasnuunvie | BrIOEPUTEOIMHBAPUAHTOTBETA.

akaodemuyeckue uiu
npOd)eCCMOHaJZbele meKCcmysl Ha
PYCCKOM U UHOCMPAHHOM A3bIKAX

1.Klaus hat in der vorigen Woche ein altes Auto gekauft. Seine Freunde haben ihn gewarnt, das:
Motor sicher bald kaputt gehen wird. Und schon gestern hatte Klaus eine Panne. Seine Freunde
nun:




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

a) Das musste ja so kommen!
b) Super! Es klappt!

c) Keine Ahnung!

d) Zeig, was du kannst!

2. Thr Lohn war erhoht. Sie:
a) Toll! Ich habe das verdient!

b) Abgemacht!
c) Schlecht!

d) Hmm...

2. Onpenenute, K KAKOMY BHUJY JIEJIOBOTO JOKYMEHTA OTHOCUTCS TIPE/ICTABICHHBIA HUKE OTPHIB

... Wir bitten Sie 3 Doppelzimmer fiir Delegation der Firma ,,Kreinse& Co* reservieren. Wir leg
Namen der Kollegen bei.... Den Rechnungsbetrag bitte auf das Konto4539389911 bei der Reife
Bank iiberweisen...“

a) die Versanddokumente
b) der Vertrag

c) die Anfrage

d) die Anmeldung




Nuaukarop qocTuxReHUst
Ko nnaukaropa OueHouHbI€ CpeicTBa

KOMIICTCHIIN

3. Beibepute peruuky, Harbosiee COOTBETCTBYIOIIYIO CUTYallU OOIICHHUS.
Br16epuTeoIMHBapMaHTOTBETA.

TIhr Geschéftspartner: Der Vertrag ist fertig. Er kann unterzeichnet werden.

Sie:

a) Schrecklich!

b) Auf Wiedersehen!

c) Sehr gut! Ich bin froh.
d) KeineAhnung!

4. BriGepure cii0Ba WM COUETAHUS CJIOB JIJIS 3alI0JIHEHUS IPOIYCKOB TaK, YTOOBI OHU OTpaXalll
ocobeHHOCTH oopMileHUs pe3toMe. BriOepuTe BapuaHThl COINIaCHO TEKCTY 3aJlaHHs.

Name (1) ...

Adresse Max-Richter-Strasse 95
8770 Potsdam

Telefonnummer 0117 945649




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

Mobile 0779 92381882
Email 2) ...
Nationalitit Deutsche

©) 11 March 1979

Berufsausbildung

1998-2001 Humboldt-Universitit: BA in Okonomie

1990-1997 Leonardo-da-Vinci-Gymnasium in Augsburg

...

2001-bis heute Verkaufsleiter bei der Fa. Seifert Frachtstrasse 10 3000 Hannover 1
Profil Verhandlungen fiihren, Vertrdge abschliefsen, Kaufkraft analysieren
Interesse Tennis, Photographie, Reise

VK-4.3

IIpeocmaensem pesynrbmamoi
uccne008amenbeKol U NPOeKmHoU
0esAmenbHOCMU HA PA3TUYHbIX
nYONUYHBIX MEPONPUAMUSIX,
yuacmeyem 6 akaoemMuuecKux u
npogheccuonanbHvlx OUCKYCCUsX HA

1. [IpounTaiite TekcT. BeiOepute onuH BapuaHt otBeta. Onpenenure, ABIsSeTCSUINY TBEPKICHH
Fiir das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natiirlich auch gut.

a) JIO’)KHBIM b) ucTuHHBIM C) B TEKCTE HET UH(POpMaAIIUU
Arbeitspraktika in Europa

1. Wer mehr wissen will, dem steht zum Beispiel in der Européischen Union (EU) das Programr
,Leonardo da Vinci“ (frither Petra Il) offen. Es geht dort um die Berufsbildung Jugendlicher in




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

PYCCKOM U UHOCMPAHHOM A3bIKAX

Europa. Die Teilnahme soll mehrere Wochen dauern und am Ende des Aufenthaltes einen
qualifizierten Abschluss ermoglichen.

2. Junge Arbeitnehmer oder Arbeitsuchende zwischen 18 und 27 Jahren (Einzelpersonen oder
Gruppen), die in der Ausbildung stehen oder diese bereits abgeschlossen haben, konnen fiir
mehrere Wochen ins Ausland fahren. Dort haben sie entweder kurze Berufspraktika bei einem
Elektronikunternehmen in London, oder einen mehrmonatigen Arbeitsaufenthalt in einem Ather
Krankenhaus, oder ein Stipendium fiir einen Kurs in einer der europédischen Berufsakademien.

3. ,,Man lernt ohne grofle Anstrengung eine Fremdsprache imKontakt mit den Berufskollegen, m
bildet sich in seinem Beruf weiter und erfahrt gleichzeitig viel iiber eine andere Kultur, {iber das
Leben und die Arbeit in einem anderen Land. Und was noch wichtig ist: Man lernt neue Freund
und Berufskollegen kennen, die einem helfen, kritischer mit sich selbst und den eigenen
Vorerfahrungen umzugehen®, meint ein Teilnehmer am Programm ,,Petra I1*.

4. Fiir das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natiirlich auch gut. Wenn Europa
noch mehr zusammenwichst, werden Arbeitnehmer mit Fremdsprachen- und Auslandserfahrung
am schnellsten guten Stellen finden.

2. HquHTaﬁTe TCKCT. BBI6epI/ITe OIWH BapUaHT OTBCTA. OHpeI[eJ'II/ITe, ABJIICTCS JIM YTBCPIKIACHU
ImAuslandkannmansichguterholen.

a) TOKHBIM
b) uctuHHBIM
C) B TeKCTe HET HH(popMauu

3. IIpouwnraiite TexcT. BriGepureonuuBapuanTorsera. Onpeaenure, sBISETCAINYTBEPKICHUE!
Junge Arbeitnehmer lernen ohne grofie Anstrengung eine Fremdsprache imKontakt mit den
Berufskollegen.




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

a) JIO’)KHBIM
b) ncTHHHBIM
C) B TEKCTE HET MH(MOPMAITUH

[pounTaiite TekcT. BeiOepute onuH BapuanT otBeTa. OnpeesnTe, BIsSCTCUTNY TBEPKICHUE:
Programm ,,Leonardo da Vinci“ geht es um die Berufsbildung Jugendlicher in Europa.

a) JIOXKHBIM

b) ncTHHHBIM

C) B TEKCTE HET MH(MOPMAITUH

VYkaxwure, kakoil yactu Tekcra (1, 2, 3, 4) coOOTBETCTBYET clieayromas HHPOpMAaLus:
Man le5rnt neue Freunde und Berufskollegen kennen.

a) 2 b) 3

c)4 d)1

YK-5: Cnocoben ananuzuposamse u yuumovieams paznooopaszue Kyaomyp 6 npoyuecce MeicKy1bnypHo20 63aumooeiicmeus

VK-5.1

Opuenmupyemcst 6 Me*CKYIbMYPHbIX
KOMMYHUKAYUSX HA OCHOBE AHAIU3A
CMBICTIOBbLX CBA3€l COBPEMEHHOU
NOJUKYIbIMYPbL U NOJIUAZLIYUSL

1. 3akoHuuTenpaBuJIo.

Aktiv und Passiv sind zwei verschiedene Arten, die Wirklichkeit zu betrachten: Beim Passiv wil

gesagt, wer was macht. Die handelnde Person ist nicht wichtig. Wichtig ist nur, was passiert. Da

wird mit dem Verb und dem gebildet. Die Verben stehen auf |
und am des Satzes.




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

2. HepeBeJmTe NMPEAJIOKCHUS. Boiaeaure KOHCTPYKIIMHA C ITACCUBHBIM 34J10I'0M.

Die BRD gehort zu den fithrenden Wirtschaftslandern der Welt. Die Industrie Deutschlands hat
weltweiten Ruf. Durch  den  Einsatz  moderner Technik wird die Arbeitsproduktivitét
erhoht.In den meisten Industriezweigen der BRD werden die Arbeiten von Maschinen gemacht.
deutschen Waren werden iiberwiegend in andere westeuropidische Staaten verkauft. Vor ¢
werden Maschinen, Autos, Schiffe, optische und technische Gerite exportiert. Fast die Halfte de
chemischen Produkte wird auch exportiert. In Deutschland werden Kohle und Eisenerz abgebau
Kohle werden nur fiir die Energieerzeugung verwendet. Schon 50 % des  Stromes wird in Deu
aus Kernenergie gewonnen.

3. IMocraBbTe riaaroJ B PrisensPassiv.

1. Die Konferenz (organisieren) schnell.

2. Viele Fragen (besprechen) in der Versammlung.

3. Die Flugticket (reservieren) von der Sekretérin.

4. Diese Buchmesse (besuchen) von vielen Menschen.

5. Der Umschlag (kaufen) im Buchladen.

4. IloctaBbTe raaroJ B PriateritumPassiv.




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

1. Der Patient (untersuchen) von dem Arzt.
2. Die Aufgabe (erledigen) in kurzer Zeit.
3. Der Arbeitsplatz (wechseln) in diesem Jahr.

4. Das Wirtschaftssystem in Deutschland (nennen) ,,Soziale
Marktwirtschaft®.

5. Die deutschen Waren (verkaufen) in anderen europdischen Staaten.

5. HocrasbTe riaroa B PerfektPassiv.

—

. Ein Schuhgeschift (6ffnen) schon.

N

. Die Computerprogramme (schreiben) in vorigem Jahr.

w

. In Deutschland (herstellen) Reifen, Autositze und Scheinwerfer.
4. Die Bewerbungsfotos (speichern) digital.

5. In den meisten Industriezweigen der BRD (machen) die Arbeiten von Maschinen.

VK-5.2

Bnaoeem nasvikamu moiepanmuo2o
nogeoeHus: NPu 6bINOJHEHUU
npogeccuonanvbHbix 3a0ay

1. 3akoHuMTEeNnpaBHJIbLHO.

1) Der «Einzelunternehmer» ist der alleinige einer Firma.

2) In einer «offenen Handelsgesellschaft» haben alle Gesellschafter die gleichen




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

3) Ein stiller Gesellschafter im Konkursfall mit seiner Einlage fiir die Verbindli
der Gesellschaft.

4) Im Gegensatz zu den Personengesellschaften sind juristische Personen.
5) Ein Komplementér haftet unbeschrénkt fiir die der Gesellschaft.
6) Es handelt sich um eine zwischen Personen- und Kapitalgesellschaft.

Verbindlichkeiten, Eigentiimer, unbeschrdinkter, Mischform, Publikationspflicht, haftet, Geldg
Rechte und Pflichten, Kapitalgesellschaften, Einlagen

2. CocTaBbTenpe1/10KeHNs.

1) werden — von Aktien — die Anteile — ausgegeben— in Form

2) einem «Vorstand» — {ibertragen — einer solchen Kapitalgesellschaft — wird — die Leitung
3) beteiligt — finanziell — miissen — am Unternehmen — nicht — Manager — sein

4) veroffentlicht — der Jahresabschluss — muss — werden — einer AG

5) durch den «Aufsichtsrat» — eingesetzt — einer AG — wird — der Vorstand — und — iiberwacht

3. IIpouTHTE M TOMOJHHUTE TEKCT.




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

Gehalt Karriere langweilen verwirklichen
gemeinsam

Arbeitsklima verantwortungsvolle  Ideen
freiberuflich

Herausforderung Uberstunden Arbeitszeit
anbieten

Teilzeitjob Kontakt verdienen
Interessen

1. Von meinem zukiinftigen Beruf wiinsche ich mir in erster Linie, dass ich kreativ sein kann.
mochte gern meinen eigenen entwickeln konnen und mit anderen
Probleme 16sen. Und ich mochte auf keinen Fall an Aufgaben arbeiten.

2. Ich will in meinem Beruf vor allen machen und viel Geld .
auch wichtig, dass der Beruf interessant ist und ich eine Aufgabe habe. Dafiir
auch bereit, zu machen. Und natiirlich mochte ich einen Beruf, der fiir mich ein

ist.

3. Ich trdume davon, einen zu haben, denn ich mochte eigentlich nicht 38,5 in de
in einem Biiro arbeiten. Lieber bekomme ich ein geringeres und habe dann auch
Zeit, zu arbeiten, ich wiirde gern Computer- und Handykurse

4. Ich habe schon viele Jobs gemacht und dabei eines gelernt: fiir mich ist das s




Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

wichtig. Ich muss mich in meiner Arbeit nicht
mit den Kollegen und eine geregelte

meine Hobbys und

4. HazoBuTe 3HaUYeHHE HHTEPHAIIUOHAJBHBIX CJIOB. CooTHecure

1) checken

2) Job

3) Meeting

4) PC

5) Team

6) City

7) E-Mail

8) Headquarter

9) Public Relations
(PR)

10) online

a) Treffen, bei der praktisch gearbeitet
wird

b) Personal Computer

c) Gruppe von Menschen, die
zusammenarbeiten

d) priifen, kontrollieren

e) Arbeit, Arbeitsstelle, Beruf

f) Direktlibertragung, Originaliibertragung
g) Hauptsitz, Zentrale einer Firme

h) Offentlichkeitsarbeit, Werbung

1) Stadt(zentrum)

J) elektronische Post (wird mit dem

, wichtiger ist mir der gute
. Ich mochte neben der Arbeit noch genug



Ko nnaukaropa

Nuaukarop qocTuxReHUst
KOMIIETECHIINU

OrneHouHBIE CpesCcTBA

5. CooTHecure.
1) das Unternehmen
2) der Gesellschafter
3) das Vermogen

4) die
Personengesellschaft

5) der Geschéftsfiihrer
6) die Haftung

T)offene
Handelsgesellschaft

8) der Vorstand
9) stille Gesellschaft

10) die Einlage

Computer verschickt und empfangen)

a) UMYIIIECTBO, COCTOSIHHE;
COOCTBEHHOCTH

b) ToBapuiecTBo
C) BKJIaJ, B3HOC, Mai

€) HerJacHOe (AHOHUMHOE)
TOBAPHUIIIECTBO

f) yuacTHHK TOBapHIIIeCTBA,
KOMITaHbOH

g) npennpusTie
h) koMmepueckuii TUpeKTOp

1)OTBETCTBEHHOCTh
J) mpaBneHue

K)oTkpeITOE TOproBOE 00IIECTBO




0) Ilopsitoxk mnpoBedeHHUs] NPOMEKYTOYHON AaTTeCTAllMU, MOKA3aTeJM W KPUTEPUH
OLlCHUBAHMWSL:

[IpomexyTouHas  arrectauus 1o  jaucuuiuinHe  «VHOCTpaHHBI — s3BIK B
npodeccuoHaNbHOM ASSITETbHOCTHY BKIIIOYAET MPAKTUYECKUE 3a/1aHNs, BBISBISIOLIUE CTENICHD
c(hOpMHUPOBAHHOCTH YMEHUH U BIIAJICHHIA.

UroroBas arrecraius npejacrapieHa B popme 3auera. 3adeT MO AAHHON TUCIUILINHE
poBOAUTCS MO0 B YCTHOHM popme Mo OmieraM, Kaxablil U3 KOTOPBIX BKIIIOYAeT 2 BOIpOcCa:
yTeHre W Oecely C MperojaBareieM I0 MPEIJIOKEHHOMY TEKCTy M BBICKA3bIBaHUE I10
coJieprkanieiicst B Ouiere Teme, TM00 B TUCBbMEHHON TECTOBOM (opme.

Tect cocrout u3 Tpéx 6110K0B. I1epBrlii 010K — 3a7aHNs HA YPOBHE «3HATh», B KOTOPBIX
OYEBHJIEH CIIOCOO PELIeHMs, YCBOCHHBIM CTYJEHTOM NpPU U3YYEHUHU TUCLUIUIMHBL. 3adaHus
3TOrO 0JIOKA BBIABISIOT B OCHOBHOM 3HAHUEBBIH KOMIIOHEHT I10 AUCIUILIMHE M OICHUBAIOTCS
no OWHApHOW IIKane «IpaBWIBHO-HENPAaBUIbHOY». Bce 3amaHust OJOKa MpencTaBIICHBI
TECTOBOH (HOPMOIi «BBIOOP OJTHOTO OTBETA M3 MPEATIOKECHHBIX).

Bropoii 010k — 3aaHMs Ha YPOBHE «3HATh» U «YyMETb», B KOTOPHIX HET SBHOIO
yYKa3aHUs Ha CIOCOO BBIMOIHEHUS, U CTYACHT JJIS UX PEIIEHUs CaMOCTOSATEIbHO BBIOMPAET
OJIMH U3 M3YYEHHBIX CHOCOOOB. 3aJaHus JAaHHOTO OJIOKa NO3BOJISIOT OLEHUTHh HE TOJBKO
3HaHMUS MO JUCHUIUIMHE, HO U YMEHHUS IOJb30BaThCS HMMHU IPH PELICHUH CTaHIAPTHBIX,
TUIOBBIX 337a4. Pe3ynbTaThl BBITOJHEHHs 3TOr0 OJOKa OLIEHUBAKOTCS C YYETOM YaCTHYHO
IPaBUIbHO BBIIIOJHEHHBIX 337aHuil. B O10ke nmpuBeaeHbl pUMEphl 331aHUH KaK 3aKpBITOM,
TaK U OTKPBITON TecTOBOU popMbl. Biiok conepxuT cienyromue npuMepHble MOAYJIN: JICKCHKA,
rpaMMaTHKa, PEYEBOM ITUKET, KyJIbTypa U TPAAULIMK CTPAH U3Y4aeMOro S3bIKa, ITUChMO.

Tpetnii G110k — 3a7aHus HA YPOBHE «3HATh», KYMEThY», «BIajeTh». OH NpelcTaBleH
KeWC-3aJaHUsAMU, COACPIKaHUE KOTOPBIX MPEAIOIAraeT UCIIOIb30BAHUE KOMILIIEKCA YMEHUN 1
HaBBIKOB, JIJISI TOrO 4TOOBI OOYYaroLIUiicss MOT CaMOCTOSATENBHO CKOHCTPYHPOBATh CHOCOO
pelieHns, KOMOMHUPYSI U3BECTHBIE €My CIIOCOOBI U MTPUBJIEKAs 3HAHUS U3 Pa3HbIX AUCLHUILIMH.
B TpetbeMm Oroke coniepikarcs Keic-3a1aHus, COCTOSAIINE U3 ONUCAHUS CUTyallud U BOIIPOCOB K
Hel, NpeJICTaBIEHHBIX TaKXke B TeCTOBOM ¢opme. Kelic-3aaHne BKIIOYaeT IPUMEPHO YEThIpe
oJA3a1a4H.

IToxa3zatenu u KPUTECPHUHA OLICHUBAHUA 3a4€Ta:

— Ha OLEHKY <«3a4TeHo» — OOy4Yaloluiics JIEeMOHCTPUPYET BBICOKHH YpPOBEHb
c(OPMHPOBAHHOCTH KOMIIETEHIMI, BCECTOPOHHEE, CHUCTEMATHUECKOe M TIIyOOKOe 3HaHHE
y4eOHOro Martepuaya, CBOOOJHO BBIINOJHSET MPAKTUYECKHE 3aJaHUs, CBOOOAHO ONEpUpPYyeET
3HAHUSAMHU, YMEHUSIMHU, IPUMEHSET UX B CUTYalIUSIX TOBBIIICHHON CII0KHOCTH.

— HAa OLEGHKY «He 3a4YTeH0» — OOydYaromuiics IeMOHCTpUpyeT 3HaHUsS He Oonee 20%
MaTepuaia, JOMYCKaeT CYIICCTBCHHBIC OIMMOKH, HE MOXKET IT0Ka3aTh HHTEUICKTYyabHbBIC
HABBIKU PEIICHHS MPOCTHIX CUTYAIHH.



KpuTtepuu olieHKH yCTHOr0 OTBeTa Ha 3a4eTe:

1. Conep:xanne (codmroneHne oObeMa BBICKAa3bIBaHUS, COOTBETCTBUE TEME, OTPAKEHHE BCEX
aCIIeKTOB, YKA3aHHBIX B 33/IaHHH, CTHJICBOE O(OPMIIEHHE PEYH, apryMEHTAIHs, COOII0ICHNE
HOPM BEXJIMUBOCTH).

2. BzaumopeiicTBue ¢ codeceTHMKOM (yMEHHUE JJOTUYHO M CBSA3HO BECTH Oecemy, coOt01aTh
04YepEeHOCTh ITPU OOMEHE PEIINKaMH, JaBaTh ApTyMEHTUPOBAHHBIC M Pa3BEPHYTHIC OTBETHI Ha
BOIIPOCHI COOECEeTHUKA, YMEHHE HaYaTh U MOJIEPKUBATH Oecely, a TAK)Ke BOCCTAHOBHTH €€ B
ciryuae cOos: mepecrnpoc, yTOUHEHHE);,

3. Jlekcuka (CIIOBapHbIif 3a11ac COOTBETCTBYET IIOCTABICHHOM 3a/1a4¢ U TPeOOBAHUSIM JIAHHOTO
rojia 00y4eHus sI3bIKY);

4. T'pammaTuka (MCHONb30BaHHE PA3HOOOPA3HBIX TI'pPaAMMATHUECKUX KOHCTPYKIHUH B
COOTBETCTBUHU C IMOCTABIICHHOM 3a/1a4eil U TpeOOBAaHUSAM JaHHOTO ro/1a 00y4eHUs S3bIKY);

5. Ilpon3Homenune (IpaBUIbHOE NPOM3HECEHUE 3BYKOB AHIJIMICKOIO $3bIKa, IpaBUIIbHAs
[IOCTAaHOBKA yJapeHusi B CIIOBaX, a Takxke COOJI0JeHHuEe MpaBWIbHOW WHTOHALMU B
IPEJIOKEHUSX ).

puioxenne 3
MeToanyeckue yKa3zaHusi 10 OPraHU3alUM aAyJIMTOPHOI M BHeayIMTOPHOIl padoThI MO
AUCHUILINHE:

Pa0oTa no BBINOJTHEHHIO IOJHOI'0 MHCBMEHHOI0 IIepeBo1a

[TonHbIM NHUCHMEHHBIM IEpPEBOJ - OCHOBHas (opma TeXHHUYECKOro mnepeBoza. Bes
NPaKTUYECKH IIOJIe3Hasi HayyHO-TeXHUYecKas MHQopManus, u3BIeKaeMmas U3 TEKCTa,
oOpabaTeiBaeTcsi B (opMe TOJHOTO MHCHhbMEHHOTO TiepeBona. PaGora Haj MOJHBIM
IIMCBbMEHHBIM NIEPEBOJIOM IIPEYCMATPUBAET PsiJl TAIIOB.

3anomHuTe!

1-i1 osranm. 3HAKOMCTBO C OpUIMHAIOM. BHHMaTelbHOE UTEHHME BCErOo TEKCTa C
UCIIOJIb30BaHUEM, [0 Mepe HaJo0HOCTH, pabOyuMX HCTOYHUKOB HH(OpPMALMM: CIOBapeil,
CIIPAaBOYHMKOB, CIIELUAIBHOMN JIUTEPATYPBHI.

2-11 oTamn. Beienenue JOruyeckix yacteid opuruHaia. JleneHne TeKCTa Ha 3aKOHYCHHBIE
CMBICJIOBBIE OTPE3KH - MPEJIOKEHHs, a03allbl, IEPUO/IbI.

3-it sran. YepHoBoil mepeBon TekcTa. IlocienoBarenbHas paboTa HaJ JIOTHYECKU
BbIJIEJICHHBIMU YaCTSIMU OpUTHHATIA.

4-11 aran. [ToBropHOE (HEOTHOKPATHOE) YTEHNE OPUTHHAJA, CBEPKA €T0 C BHITOJHEHHBIM
MIEPEBOJIOM C II€JIbIO KOHTPOJIS IPAaBUIILHOM MEepe/lauk COAEePIKAHMUS.

5-#t aTan. OKOHYaTeNbHOE PEAAKTUPOBAHUE NTEPEBOA C BHECEHHEM IONPABOK. 6-i 3Tat.
ITepeBon 3arosoBKa.

ITpesxxae yem NPUCTYNUTH K BBIIOJHEHUIO MOJHOTO MUCBMEHHOTO NMEPEBOJA, CIELYET
03HAKOMUTHCS C MPUBEACHHBIMH HIKE TAMSITKaMU.

[TamsTraNel

(1-# sTam)

[Ipexne, yeM HayaTh NepeBOJ, HEOOXOAMMO IOHSTh, YTO BBIPAKEHO HA SI3BIKE
opuruHaina. [[jis 3Toro cieayer BHUMATENIbHO, U MOKET ObITh HE OJMH pa3, IPOYNUTaTh BEChH
TekcT. [loMHHTE, 3aMBIcEn aBTOpa BBIPAXKEH C TIOMOIIBIO BCETO TEKCTA.

ITamsaTka Ne2



(2-i aTam)

CrieryeT mOMHUTB, YTO BETMYMHA ONPEIeIIIeMOM JIJIsl IEPEBO/Ia YACTH TEKCTa 3aBUCUT OT
3-X (hakTOpPOB: CMBICIIOBOM 3aKOHUYEHHOCTH, CIIOKHOCTH COJICpKaHUsI, BO3MOKHOCTEH MaMsTH
nepeBoYrKa. TakoW YacThl0 TEKCTa MOXKET OBITh MpPEUIOKEHHUE, IpyIia HpeioKeHUH,
ao63ar, 11/2 abG3ama u T.11., HO ATa YacTh JODKHA OBITH 00s13aTEILHO 3aKOHUYEHHOM 10 CMBICTTY.
Uem crioskHEe TEKCT - TEM MEHbIIIE TaKasi 4YacTh, YEM JIyUIlle TaMATh MEePEeBOAYMKA - TEM OHA
0oJblIIE.

[TamsaTka Ne3

(3-ii oram)

[Tocne Toro, kak cojepkaHue BbIICIIEHHON YacTH TEKCTa MOHSATO U YCBOEHO, €r0 HY>KHO
BBIPA3UTh MO-pycCKU. [IpM NHChMEHHOM W3JI0KEHWHU BaXXHO IIOJIHOCTHIO OTBJICYBCS OT
OpUTMHAJA, T.K. HEJIb3Sl YUTATh U yMaTh Ha OJTHOM SI3bIKE€ U OJHOBPEMEHHO MUCATh, U AyMAaTh
Ha JPYTrOM.

[Tamsarka Ne4

(4-ii oTam)

[Tocne Toro, kKak MUCbMEHHO U3JIOKEHO COJIepKaHUE BbIICIEHHON YacTH TEKCTa, HY>KHO
oOpaTuThcsi K OpUTHHANYy Juis cBepku. [Ipu mepeBome MOCIEAYIOMIMX YacTeil TeKcTa
HEOOXOIUMO MOCTOSIHHO CIICAMTH 32 CTUJIEM, T.€. 32 KA4eCTBOM, CIMHOOOPA3HUEM H JIOTUKON
u3NokeHus. EaumHooOpa3ne TepMUHOJIOTHH JOHKHO COONIOAThCS Ha MPOTSIKEHHWH BCETO
tekcra. Harpumep, eciu B Hauase TEKCTa 4acTh KOpPIyca KaKoro-To arperara Ha3BaHa “‘JHoM”,
TO B JaJIbHEHINEM HEJIb3s Ha3bIBaTh e¢ “‘ocHOBaHMeM”’, “mHuIeM”’ H T.I. HeobOxommmo
MOCTOSIHHO CJICIUTH 3a TeM, YTOOBI MEXIY KaKIOW MOCIEAYIOMIeH W MpeabIayieil YacThio
nepeBoja OblIa JJOTHYECKas CBA3b.

ITamsTka Ne5

(5-ii aTam)

[loMHUTE, OKOHYATEIBHO OTPEAAKTUPOBATH TEPEBOJ — 3HAYUT CTUIUCTHYECKHU
oOpabotath ero B 1enoM. [Ipu pegakTUpOBaHUU IEIECOOOpPa3HO PYKOBOJICTBOBATHCS
CICAYIOMUMH TIPABWJIAMH: a) €CJIM OJHY M Ty K€ MBICIh MOXHO BBIPA3UTh HECKOJIbKHUMHU
crnocobaMu, TO TMPEANOYTEHHE OTHaeTcs Ooyee KpaTKoMmy croco0y; 0) eclnu CIIOBO
WHOCTPAHHOTO TPOMCXOXKJICHHS MOXHO 0e3 ymepbda 3aMEHUTh CJIOBOM PYCCKOTO
MPOUCXOXKACHUS, TO TIEPEBOAUMK 00s3aH TO CIeNaTh; B) BCE TEPMUHBI U Ha3BaHUS JOJKHBI
OBITH CTPOTO OJIHO3HAYHEI.

ITamsTka Neb

(6-#1 sTam)

IlepeBoa 3arojoBKa JOJKEH OTPAXKATh CYyTh COJIEPKAHUS TEKCTA, CTaThU, NATEHTA U T.II.
[ToaTOMy 3aroyioBOK MEpEeBOIUTCS B TOCJIECIHIOID OYEpEeh C YUYE€TOM BCEX OCOOCHHOCTEU
TEKCTa.

[Ipu BBIMOTHEHWM TOJHOTO TMHUCHMEHHOTO TMEpPeBOJa PEKOMEHIYETCs HCIIOIh30BaTh
CJEYIOIIY0 HHCTPYKIIHIO:

[Ipexxne, yueM HauyMHATH MEPEBOJ, MPOUYUTANTE BECh TEKCT, a03all WM 3aKOHYECHHYIO
YacTh TEKCTa; MocTapaiTech MOHATH O0IIee cojepkanue Tekcta. [IpounTaiite TekcT BTOpoOit
pa3 Mo OTHAETBHBIM MPEIJIOKEHUSM, MOMBITAUTECh MOHATh CHHTAKCHYECKUN CTPOM M CMBICI
KaXJI0TO npeasioxkeHus. [lepeBeante TEKCT MO MPEIIIOKEHUSM.

Ecnu cuHTakcmyecknid CTpoW mHpemiokeHuss Bam HesiceH, U Bbpl He NOHSAIM CMBICH
MPEAJIOKEHUS, CieNlaliTe TPaMMAaTUUECKUI aHAlIW3: ONPEAEIUTE BUJ MPEAJIOKEHUS, HAllAuTe
MoJiIeXkaIiee, Ckazyemoe, BTOpOCTeNIeHHbIE WieHbI. Eciu mpenoskeHne ClI0KHOTOTYHHEHHOE,
HaliiuTe TIAaBHOE W MPUIATOYHOE TMPEUIOKEHHS, OMHUPasCh Ha (hopMaabHbIC TPU3HAKH.
OOparaiitech K cIoBapio B TOM cilydae, eciau Bbl ncronb3oBaiu Bce CpeACTBa PACKPBITHS
3HAYCHUS] HE3HAKOMBIX CIJIOB, BKJIIOYasl JIOTaJIKy W rpammaruyeckuil ananus. IIpu mepeBoje
MOCJICTYIOMIEr0 TMPEIOKEHNUS HEOOXOIUMO TOCTOSSHHO YIEPKHBaTh B TMAaMSITH CMBICI
MPEAbIAYILIEr0, UHAYE TEPSIETCS JIOTUUYECKask CBSI3b MEXKIY OTACIbHBIMU MPEIOKEHUSIMH.

UzGeraiite nocnmoBHoro mnepeBona. Ilocrapaiitech mnepeaarb MbICIb OpHUTHHANA



CpelcTBaMu POJHOTO S3bIKA, HE HAapyIllas €r0 CHHTAaKCUYECKOIO CTPOSL.

PedeparuBHblii nepesoj

PedeparuBHbIi IEPEBOT - MOJTHBIN MMCHEMEHHBINA MEPEBO/] 3apaHee OTOOPAHHBIX YaCTEi
TEKCTa, 00pa3yIIIUX BMECTE pedepar OpurnHaa.

[Ipumeuanue. Pedepar - kpaTkoe H3JIOKEHUE CYIIHOCTH Bompoca. PedepaTuBHBIN
nepeBo B 5-10 pa3 kopoue opurnnana. B nmpouecce paboTsl Haj pedepaTuBHBIM MEPEBOIOM
omyckaercsi Bcsi n30biTouHas uH@opmanus. [lpu BblmonHeHUM pedepaTUBHOrO MEpeBoja
coOuro1aiiTe ciemayronye Tanbl paboThl:

[IpenBapuTenbHO MO3HAKOMBTECH C oOpuruHaioM. [IpouwTaiite Bechb TEKCT.
[TpocMmoTpuTe MUTEpaTypy MO MpodIeMe, 3aTpOHYTON B TeKcTe. Pa3MeThTe TeKCT: BO3bMUTE B
KBaJIpaTHbIE CKOOKM HCKIIOYaeMble 4acTH TekcTa. l[Ipounrtaiite ocraBmiuiics 3a CKOOKaMuU
TEKCT. YCTpaHUTE BO3MOXKHBIC JUCHPONOPIMM U HecBsI3HOCTU. CrenaiTe MOMHBINA
NUCHbMEHHBIH TIEPEeBOJ] OpUTMHANIa, OcCTaBilerocss 3a ckoOkamu. OOpaTuTe BHHUMaHUE!
PedepaTuBHBIif IEpEeBO/ TOJHKEH MPEACTABISATE COOOU CBSA3HBIN TEKCT, TOCTPOCHHBIH 110 TOMY
K€ IUIaHy, YTO U OPUTMHAJ.

AHHOTALIMOHHBI NEPeBO

AHHOTalIMOHHBIM TE€peBOJ - BHUJ TEXHUYECKOTO II€peBOJa, 3aKIIOYAIOLIUNCS B
COCTaBJICHUH aHHOTAIIMM OPUTHMHAJIAa Ha IPYTOM SI3bIKE.

[Ipumeuyanue. AHHOTALMS - KpaTKask XapaKTEpUCTUKA OpUTMHANA, U3J1ararplas ero

coJiep)KaHuE B BUJIE MEPEYHS OCHOBHBIX BOIPOCOB M MHOTJA JAOLIAsi KPUTHUECKYIO
orleHky. O0beM aHHOTAIMOHHOTO MepeBoja OObIYHO cocTaBisieT He Oojee 500 meyaTHBIX
3HAKOB.

[TomuuTe! BoInonHss aHHOTAIIMOHHBIN 1epeBol, Bbl coobIaere o ToM, YTO U3ydyaeTcs,
OIMCHIBAETCS, 00CYKAaeTcs U T. 1.

OO6patute BHUMaHMe!

IIpumepHas cxeMa AaHHOTALIMOHHOI'O NepeBo/ia MOKeT ObITH cJeayIouieii:

1. ITocTanoBka npoOIEMBI.

2. MeTopl penieHus: mpooIeMbl.

3. Boigenenue y3n0BbIX YHKTOB.

4. PexoMeHgaInm.

PaGora Hag NoAroTOBKOI COCTaB/IeHHs 3asiBJEHHUSA O IpUeMe Ha padoTy

Ocobennocmu 3anonnenus on-line application form:

Ilpoyecc 3anonnenus on-line application form omauuaemcs om o6wiunou omnpasxku
pestome 6 komnanuio. On-line application form uMeeT yeTko 3aJaHHYIO MOCIEIOBATEILHOCTD
0JIOKOB aHKEThI U OTJIEJIbHBIX BOIPOCOB BHYTpHU Hee. bombias yacTh BOpocoB o0s3aTeNlbHA
TSl 3aTIOJIHEHMST: (popMa HE COXpaHUTCA U HE OyJieT OoTmpaBiieHa paboOTOIATEN0, €CIIU BbI HE
3aIl0JIHUTE BCE MOJIsA, OTMEUEHHbIE KaK 00s13aTeNbHbIE.

Hexomopule popmbl opeanuzosanvl makum oOpazom, 4mo bl MONdceme nepemeuiamscs
MedHcOy pazoenamu 6Hympu opmul u 60NpoOCamu 8 pamKkax paszoend, He 3aKOHYHUB 3aII0JTHEHUS
OTJENBHBIX BOMPOCOB. DTO JeNaeT paldoTy IO 3arnoidHEHUI0 (HOpPMBI OYCHBb YJIOOHOW ISt
KaHauaaTa. Bel MojkeTe BHeCTH B popMy MH(OpMaIHo, KOTOpast TOCTYNHA BaM B HACTOSIIMN
MOMEHT, a 3aT€M BEpPHYTHCS K HE3aNOJIIHEHHBIM pasjeiaM, 100aBuTh MH(OpMAIMIO B HUX.
[Tocne atoro coxpanuts application form u ornpaButek ee padoronatento. B Takux ciyyasx B
dbopme mperycMOTpeHbl (GYHKITUH TPOMEKYTOUHOTO COXpaHEeHUsI HHGOpMAIu 0€3 OTIPABKH
dopmbl paboTomarento M COXpaHeHHs (UHAIBHOTO BapuaHTa C OTHIPaBKOW (OpMBI B
KoMmrannio. Hampumep, momoOHble (GOpMBI HEOOXOAUMO 3amlOJHATH JUIsl y4acTHS B
porpaMmax Juis MOJIOJBIX CIIEI[HATUCTOB OOJIBIIMHCTBA MHBECTUIIMOHHBIX OAHKOB.

Cywecmeyrom application form, sanonmsisn xomopwie, 6bi Oondicnbl uOmMu no 6cem
sonpocam 6cex 010K08 Gopmbl noopso, HE UMesT BO3MOXXHOCTU MPOIMYCTHUTh Kakue-Ir0o
BOTIPOCHI HJTM BEPHYTHCS K HAM IT03XKe. 3arOHss TaKyro GopMy, TOCTapaiTech MPUTOTOBUTH



3apaHee BCIO WH(POPMAINIO U JOKYMEHTHI, KOTOPBIE MOTYT TIOHAJOOHUTHCS ISl 3allOJTHCHUS:
JTUTUIOMBI 00 00pa3oBaHUM, CepTU(HUKATHI O CAaUe IK3aMEHOB 110 MHOCTPAHHBIM SI3bIKaM H T.JI.

On-line application form umerom 6onee socecmrue mpebosanusi no cpokam 3anorHeHus u
omnpasxku ¢hopmoel, 4eM OOBIYHBIN TIPOIECC OTHpaBKU pe3tome 1o e-mail. B ciyuae ¢ on-line
application form B MoMeHT OKOHYaHHS CpoKa mpHema 3asBoK ON-line cepBuc mpocto
OTKJIFOYAETCS] M CTAHOBUTCS HEAOCTYIHBIM. VICKITIOUEHNS B TAKHUX CIy4asiX HE JOITyCKAOTCA.

Ecnu y xomnanuu cyujecmgyem HeCKOAbKO NPOSPAMM Olisi MOJOObIX CREeYUAIUCTO8, U
JUIA y4acTUsl B KaXJOW NporpaMMe HEOOXOAMMO 3alOJIHUTh CTaHIAApTHYIO (GopMy, Kak
NpaBUJIO, B caMoil JOpME €CTh MECTO, TJI¢ BBl JOJDKHBI OTMETUTh, B KAKOH MpPOrpamMMe BbI
XOTUTE y4YacTBOBaTh. B Takux ciydasx OyapTe BHUMATEIbHBI C BBIOOPOM MIpOTpaMM, B
KOTOPBIX BBl XOTHUTE NMPHHUMATh ydactue. [lepen Tem, Kak BbIOpaTh, BBISICHHTE IMpaBHIa U
TpeOoBaHusl K y4yacTHHKaM. Hampumep, B HEKOTOpPBIX CIydyasX Bbl MOXKETE Y4acCTBOBATH B
0TOOpE TOJBKO IS OJHOM MPOrpaMMbl B TEUSHHE IoJia U, €Ciiv BbI 3anosaute application form
JUI OJTHOW MPOTrpamMMbl, TO TOYHO HE CMOXeTe OoJjbllle MPeTeHI0BaTh Ha Japyrue. Taxke
KaKHe-TO TPOrpaMMbl MOTYT HE IMOAXOJUTH BaM 1O (GopMalbHBIM KpuTepusM. Hampumep,
TOJIbl BBIITYCKA, CPOKH MPOTPAMMBbI, CIICIUATU3AIHS IPOTPAMMBI.

Ilpu 3anonnenuu application form meowcoynapoonvix xomnanuii éam HeobXO0UMO
yuumuléams KyibmypHule paziuyus. BnogHe BO3SMOXKHO, YTO KOMITAHUS UIMEET €AUHYIO0 (hopMy
perucTpammu JJisi BCeX CTpaH, MO3TOMY BONPOCH B pasnene «OOpa3oBaHHE» MOTYT UMETh
CTPYKTYpY, HE COOTBETCTBYIOUIYIO POCCHICKMM CTaHAAPTaM CPEIHET0 U  BBICHIETO
o0pa3oBaHus, U BaM NPUACTCS MOAyMaTh HaJ TEM, KaK OTBETHTh HA ATHU BOIMPOCHI, YTOOBI
OTpa3uTh CBO yueOHbI omnbiT. Eciin Bompocs! application form HemoHsTHBI 17151 Bac, U BbI HE
YBEPEHBI B TOM, KaKy MH()OPMAIMIO OKUAACT MOJIYYUTh paboTOAaTe)Ib B OTBET HA HUX, HE
OolTech 3a/1aTh YTOYHSIOIINE BOMPOCHL. JTO MOXKHO CHIENaTh, OTIPABHUB BOIPOCH Ha aapec
nojepxkku cepsuca on-line application form, kotopelit 00bIYHO yKa3biBacTCs B hopme.

Kakue 3HaHus1, Ka4yecTBa, YMEHHs X0TeJIn ObI BHIETh padoToaaTeau B Application
Form?

1. Akanemuueckue 3HaHus (HaTU4IUe TUILIOMA, CEPTU(PHUKATOB U T.1.).

2. AHaTUTHYECKHE CIOCOOHOCTH (OBICTPOE M TOYHOE 3allOMUHaHWE HHGOpMAIIUH,
CITOCOOHOCTH BBIOPATh U3 UMEIONIUXCS BAPHAHTOB HAMOOJIee TMOIXOASIINAN U T.11.).

3. Kputndeckoe MplnuieHne (CnocoOHOCTh IPOBOJUTD INTyOOKHM aHAIN3 POOIEMBI).

4. CucTeMHO€E MBIIUIEHHE (CIOCOOHOCTh KOMIUJIEKCHO MOJOUTH K PEUICHUIO TPOOJIEMBI,
YUUTHIBAsI MHOXKECTBO (DAKTOPOB).

5. Bricokast MOTHBAIIUS K IOCTHIKEHUIO TIeTTH (TOTOBHOCTH M XKeJIaHHUE JOCTHTATh yCIieXa
B paboTe, CTpEeMIJIEHUE K Pa3BUTHIO).

6. OTBETCTBEHHOCTh 3a pPE3yJibTaT (CIIOCOOHOCTH IOBECTH HAYaToe IEN0 10 KOHIIA,
KOHTPOJIMPOBATh TOCTHXKEHUE PE3yNbTaTa).

7. YMeHue paboTaTh B CKaThle CPOKH.

8. 'mOkocTh moBeeHNS (CITOCOOHOCTH JIETKO a/IaliTUPOBATHCS K CUTYAIIUN).

9. YMeHue MOTHBUPOBATH JIIOACH W ONMPEACISTh BKIJIAJ YYACTHUKOB TPYIIBI B paboTy
KOMaH/Ibl.

10. KomMmyHHKaTHBHBIE KadecTBa (OOUIUTEIHPHOCTh, YMEHUE YCTAHABIMBATH KOHTAKTHI C
JIIOJIEMH ).

11. Ymenue paboTtaTh B KOMaH/IE.

Crpykrypa Application Form:

Ilepconanvuvie oannvie - .U.O., adpec, konmakmui.

Lenv - omoen, na pabomy 8 KOMOPoOM npemerHdyem KaHOuoam, 6aKaHCus, Hanpaegiexue
OoesamenvHocmu U m.0. 31eCh TPEAAraloT yKa3aTh KOHKPETHYIO BaKaHCHIO/OTIEN WIN
MPOPAHKUPOBATH UX IO MPEANOYTUTENHHOCTH. OOBIYHO JaHHBII BOMIPOC SIBISIETCS 3aKPHITHIM,
T.€. COJICPKHUT BapUaHTHI OTBETA HA BHIOOD.

Ipuuunvr evibopa O0annoeo Hanpasnenus. [louemy 6vi xomume pabomams UMEHHO 6
omoti komnanuu? PacckaxxuTe, Kak BBl cjAeladd CcBod BbIOOp. OT Bac OXHIAIOT



apryMEHTHPOBAHHBIX OTBETOB, BBIABJSAIONIMX MOTHBalMi0. BakHO mNoka3aTh HE MPOCTO
MOTHBAIIHIO K paboTe, a KenaHue paboTaTh UIMEHHO B JAHHOW KOMITAHUU B OTpaciu!

Obpa3zosanue. B 3ToM pazene yKaxuTe He TOJIbKO (pyHIaMeHTallbHOE 00pa3oBaHue, HO
Y pa3JIMYHbIC KyPChl, TPSHUHTH U T.J]. TakKe MOKHO yKa3aTh TEMBI BHITTOTHEHHBIX KYPCOBBIX U
JTUIUIOMHBIX pa0oT, Ha3BaHUE Kadeapbl, O KOTOPOM OHM 3alllMIIAIUCh, €CIH 3TO HMEEeT
OTHONICHHE K OyTyIei padore.

Onvim pabomwi. JlaHHBIN pa3fien BKIIOYAET cliefyomue Trpadbl: MEpUOJ 3aHATOCTU
(Mecsin, roja), Ha3BaHHWE KOMIIAHUH, JIOJDKHOCTh, OCHOBHBIE OOSI3aHHOCTH, PE3YyJIbTATHl U
noctkeHus. JKenaTenbHO HCHOJIB30BaTh TEPMHUHOJIOTHIO TOW cdepbl eATeIbHOCTH
KOMIIaHUH, B KOTOPYIO BbI OTCHLIACTE aHKETY.

Hasviku u  ymenusa. YKaXuTe ypOBEHb BIAJCHUS WHOCTPAHHBIMU  SI3BbIKAMU,
KOMIBIOTEpOM. He cTOUT 3aBbIlIaTh YPOBEHb WM YKa3bIBATh TO, YETO BBl HE 3HACTE.

Bawu oocmuoicenus 6 orcusnHu. MOXKHO TEpEeUUCIUTh Harpajbl, TPaMOThl M IPU3BL,
KOTOPBIC BBI TOTY4YWIH. [[OKaKUTE, 9TO BBl yMEETE JOCTUTATh MOCTABICHHBIX IIeJIei. YKaKUTe
Haubosee NHTEPECHbIE U 3HAYUMBIE TOOEIbI U YCIIEXH.

Ilpumepvl  nposenrenus  eawux — Kayecme U  HABLIKOG -  OP2AHU3AMOPCKUX,
KOMMYHUKamuenvlx u m.0. Moxket ObITh 3a7laH, HapuUMep, Takoh Bompoc: «Pacckaxute o
CUTYyalllH, KOT/Ia BaM MPHIILJIOCH MPOSBUTh HHUIIMATUBY, YTOOBI JOCTUTHYThH CBOEH 1eim». B
OTBETE MOCTapaiTech MPOSBUTh WHIUBUIYATbHOCTh. OMUIINUTE CUTYAIMI0 TaKUM 00pa3oM,
YTOOBI U3 HEE MOXKHO OBLIO C/IeTIaTh BHIBOJ O BAIIUX JIUACPCKUX KAYECTBAX, OPraHU3aTOPCKHUX
CIIOCOOHOCTSIX.

Bonpocvl na onpedenenue eawezo eudenuss cumyayuu 6 cmpaue (IKOHOMUUECKAs,
Hayuuas u unvle cgepol). [lokaxure, 4TO Bbl yMeeTe 1aTh XapaKTEPUCTUKY SKOHOMHUYECKOTO
COCTOSTHUSI TOCYAAapCTBa, YBUAECTh BO3MOKHOCTH TEXHHUYECKOro Tporpecca u T.jA. Ilpumep
Takoro Bompoca: «Kak Bbl cunTaere, Kakue HHTEPECHbIE OTKPBITUS MOTYT Mpou3ouTu B XXI
BEKE, U KaK OHU IMOBIHUSIOT HA PA3BUTHE YKOHOMUKH 7))

Hononnumenvnas — ungopmayusn,  Komopyro vl xomeau  Ovl  Y3HAML O
komnanuu. Haripumep, MOMHTEPECYWTECh, KAaKUE HANIPABIICHUS PAa3BUTHS OW3HECA SIBISIFOTCS
SKOHOMHYECKU BHITOJAHBIMU /17151 KOMIIaHHH.

Pexomenoayuu. OOGbIYHO TIpeANONaraeTcsi, YTo0 UX MOTYT AaTh Ballll PyKOBOAMUTEIH C
NpEeKHUX MecT paboTel. Eciam y Bac HeT ombiTa, YKaKUTe MpernojaBaTeliell WM HaydHBIX
PYKOBOIUTEIIEH.

[TomHHTE, €cnu Bbl XOTUTE TOBBICHTH CBOM IIAHCHI Ha MPOXOXKIEHHE OTOOpa IO
application form u ObITH NMpHIIIANIEHHBIMA Ha CIEAYIOIIAE 3Tambl O0TOOpA, OTHECHUTECH K
3aMoJIHEHHIO BCeX pa3zenioB GopMbI cephe3Ho. B oTBeTax Ha Bce BOMPOCH cTapaiTech JaBaTh
KaK MOXHO 0oJiee MmoapoOHy0 MHPOpMaIINI0, 0COOEHHO eciu (hopma MpeArnoaracT Haludue
pasBepHyToro orsera. Korma Ha aTom stane paboroaatens monydaer cotau application form,
OH BBIOMPACT JICWCTBUTEIHHO CAMBIX JIyUITUX KaHIUATOB.

MeToauueckune yKa3aHusi 10 CAMOCTOSITEIbHOW PadoTe 00y4aKIIHXCS

Buasl camocTosiTenbHON paboTHI:

*BBINIOJIHEHNE TEKYLIMX JOMAIlHUX 3aJaHui (YHOpaXXHEHUs, MOATOTOBKA YTEHUS U
aHaJIN3 COJCPIKAHUS TEKCTOB JIJISl JATBHEHIIIETO OOCYK/IEHUS HA 3aHATUSAX U T.11.);

*[I0JrOTOBKA MPE3EHTALIN;

*paboTa c TecCTaMu M BOIIPOCAMU JJIsi CAMOTIPOBEPKH;

*IIOUCK U o0paboTka uHpopManun c MCII0JIb30BAHUEM
MH(OPMaLMOHHO-KOMIIBIOTEPHBIX TEXHOJIOTHIA;

Pe3ynbraThl caMOCTOATENBHOM pabOThl KOHTPOJIMPYIOTCS MperojaBaTesieM |
YUUTBHIBAIOTCS TMpHU arTectauuu (3ader). KoHTponb mpoBoautcs B ¢GopMe TeCTUPOBAHUSA,
OTIPOCOB, NIPE3EHTALHM, MPOBEPKU MHUCbMEHHBIX Pa0doT, III0CCAPUEB U T.JI.
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MeToanuyeckne peKOMEHIAIUN 10 CAMOCTOATEIbHOI padoTe ¢ rPAMMATHYECKUM
MaTepHuaJIoM

BHuMmaTenbHO M3yunTe IpaMMaTHUYECKOE MPABUIIO, PACCMOTPUTE PUMEPHI.
BrinonnuTe pekoMeHayeMble TPEHUPOBOYHBIC YIIPAKHEHHUS.
Beinummre U3 ynpaxHEHUsT BCE MPEUIOKEHUs, COJAEpXKallhe HOBYIO I'PaMMATHYECKYIHO
CTPYKTYDY.
BHumarenpbHO u3yuuTe CHocod TpaHcQOpMalUM YTBEPAUTEIBHOIO MPEIJIOKEHUS B
BOIIPOCHUTENIBHOE U OTPULIATEIILHOE.
[IpOoKOHTPOAMPYHTE C TOMOLIBIO CIOBAPS NPABUIBHOCTD IPOU3HOLIEHUS JAHHOW CTPYKTYPBI.
[IpuymMaiiTe HECKOJIBKO MPEMIOKEHN M, COIEPKALLNUX HOBYIO TPAMMATUYECKYIO CTPYKTYPY.

MeToanuyeckue peKOMEHIAUM [0 CAMOCTOATEIbHOMI padoTe ¢ JIEKCUKOM
[Ipu cocraBieHHMM CHHCKAa CIOB M CJIOBOCOYETAHHH IO Kakoi-mubo Teme (TeKcry), mpu
o(opMIIEHUN JIEKCUYECKOW KapTOTEKU WM JIMYHOM TeTpaan-cioBapsi HEOOXOAUMO BBIITUCATH
U3 QHTJI0-PYCCKOTO CIIOBAPS JISKCUUECKUE SIUHHIIBI B UX UCXOAHOM hopme, TO eCTb:
MMEHa CYLECTBUTENIbHbBIE — B UMEHUTEIIBHOM Ma/IeXkKe eJMHCTBEHHOI0 YKcia (1es1ecoodpa3sHo
TaKKe yKa3arh (OpMY MHOKECTBEHHOTO uucia, Hanpumep: Shelf - shelves, man - men, text —
texts;
ryaroyibl — B MHQUHUTHBE (L1EI€cO00pa3HO yKa3aTb W JPyrHe OCHOBHBIE ()OPMBI IJIarosna
— Past u Past Participle, nanpumep: teach — taught — taught, read — read — readwur..).
3ay4uBaTh JIEKCUKY PEKOMEHAYETCSl ¢ IOMOUIbIO JIBYCTOPOHHEIO MepeBoJia (C aHTIUICKOTo
A3bIKa — Ha PYCCKUHM, C PYCCKOIO sI3blKa — Ha AHIVIMMCKHUN) C HMCIIOJIb30BAaHUEM DPa3HbIX
croco00B 0pOPMIICHHSI JICKCHKH (CIICKA CIOB, TETPAIU-CIOBAPS, KAPTOTEKH).
Jlis 3aKpenyieHus JIEKCUKU 11e71ecO00pa3HO MCIOIb30BaTh IMPUMEPHI YIIOTPEOICHUs CIOB U
CJIOBOCOUYCTAHUH B MPEATIOKCHUAX, a TAKIKE CIIOBOOOPA30BATEIBHBIC M CEMAHTHUECKUE CBSI3U
3ay4MBAEMBbIX CJIOB (OJIHOKOPEHHBIE CII0BA, CHHOHUMBI, aHTOHUMBI).
Jns popMupoBaHUS aKTUBHOTO M TACCHBHOTO CIIOBAapsi HEOOXOAWMO OCBOCHHE HambOoee
IPOAYKTUBHBIX CII0BOOOPA30BaTEIbHBIX MOJIENICH aHIVIMHCKOTO S3bIKA.

MeToanyeckne peKOMeHIAUH 110 COCTABJIEHUIO IJI0CCApPUs
['moccapuii —  JBYS3BIYHBIN  CJOBapb, COJEpXKAllUil TepeyeHb CHEelHATU3UPOBAHHbIX
TEPMHHOB, PACIOJIOKEHHBIX B CTPOro aji(aBUTHOM MOPSAKE C NEPEBOJOM Ha JPYroM S3bIK.
['moccapuii npeaocTaBiseT MUPOKOMY KPYTy 4MTaTeNeil MpaBWIbHBIA MEPeBOJl TEPMHUHOB,
OTHOCSIIMXCSA K MpodeccnoHalibHO cdepe.
Kak cocraButs rioccapuii?
1. JIns Havasma HEOOXOAMMO CO3/1aTh TAOIUITY U3 TPEX CTOJIOIIOB.

Ne i/m EN RU

2. Jlanee cremyeT COCTaBUTh CIHCOK HanOoiee 4acTo BCTPEHAIOMMXCS MPO(ecCHOHATBHBIX
TEPMUHOB U 3aHECTU MX B KOJIOHKY TaOnuIlbl ¢ Ha3BaHueM EN (anrmumiickuii BapuaHT).

3. Tlocne 3Toro HEOOXOIUMO HAUTH TOUYHBIN NIEPEBOJI TEPMUHA HA PYCCKHUH S3BIK U 3aHECTH
€ro B KOJIOHKY ¢ Ha3zBaHueM RU (pycckuii BapuaHT) HallpOTUB COOTBETCTBYIOLIETO TEPMHUHA.
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4. Jlamee Bce CJIOBa B CIHCKE HEOOXOAMMO PACTIONOXKHUTH B alipaBUTHOM mopsiake. it 3Toro
HY)KHO BBIJICTUTHh 2-10 U 3-F0 KOJIOHKM TaONIUWIBI (32 HMCKIIIOUEHUEM «IIANKW» TaOIUIIbI)
1 HaXaTh 3HAYOK COPTUPOBKH

MeTtonuyeckue peKOMeH/IallMHU 10 CAMOCTOSITEILHOH padoTe ¢ TEKCTOM
1. IIpouTrTe 3arojioOBOK TEKCTA.
2. BeInuimTe He3HaKOMBIE CIIOBA.
3. Onpenenute 0 GOpPMaATBLHBIM NMPU3HAKAM CUHTAKCHYECKYHO (DYHKITHIO KaK M3BECTHBIX, TaK
1 HEM3BECTHBIX BaM CJIOB.
4. Cpenaiite TnpenBapuUTENbHBI TIEPEBOJA  3arjiaBusi, 3aMCHSsl HE3HAKOMBIE CIIOBa
HEOMPEACIECHHO - JINYHBIMUA MECTOMMEHHUSIMHU.
5. I[Ipodrtute TEKCT, ONPEACIUTE €ro TEMY JABYMS - TPEMS CJIOBaAMHU.
6. [Ipourure emie pa3 nepBbIit ad3ail.
7. llomymaiiTe, BCTpeyaroTcs JIM B IepBoM ab3arie ciioBa 3ariaBus. [loMHUTE, YTO U3BECTHBIC
CJIOBa MOTYT OBITh MIPEICTABICHB CHHOHUMAaMH WJIH OTIHCATEIHHO.
8. I[TocmotpuTe, ecTh Jiu B ab3a1ie ciioBa, OJIM3KKE 1O (hOPME HEU3BECTHOMY CIIOBY.
9. Onpenenurte, OAMHAKOBHI JIM MOJIeXKaIee ab3ara u moajiexaliee 3arojoBKa.
10. Onpenenure, OMMHAKOBBI JIM CKa3yeMbIe (IOMOTHEHHUS) B a03alle 3aroJIoBKe.
11. Yuraiite cnemyromue ab3aipl, BBIMUCHIBAS W3 HUX 3aKOHYCHHBIE B CMBICJIOBOM ILIaHE
OTPE3KH, COJICPIKAIIIE CIIOBA 3arjaBusl.
12. Tlpeobpa3yiiTe, ecimm HEOOXOAUMO, MOTYYCHHBIE OTPE3KH B JIBYX- WM TPEXCOCTABHBIC
MIPEVIOKCHUST TaK, Y4TOOBI M3BECTHBIC CIIOBA BBIMOJHSI OJHY W Ty K€ CHHTAKCHYECKYIO
GyHKIUIO.
13. CpaBHUTE TJIaBHBIE YICHBI U JIOMIOJIHCHHS B TTOJIYYCHHBIX MPE/I0KEHUS. Y OCTUTECh B TOM,
YTO B 3arJIaBUX OBUIO BBIPAKCHO HE3HAKOMBIM BaM CIIOBOM, a B ITOJIYYCHHBIX IPEIOKCHHIX B
POJIM CKa3yeMOro IMOSBUJIUCH CIIOBA, M3BECTHHIC BaM. T0O e OTHOCHTCS K IOJIC)KAIIEMY H
JIOITOJTHEHUTO

MeToanueckue peKOMeHIAIUH 10 MePeBOy TEKCTa

TekcT, mpeaHa3HAYCHHBIN IS TIEPEBO/a, CIIEIyeT paccMaTpUBaTh KaK €IMHOE CMBICIIOBOE
1eloe.
Hauunaii mepeBoj ¢ 3ariiaBus, KOTOpoe, Kak MPaBUJIO, BEIPAKAET OCHOBHYIO TEMY JaHHOTO
TEKCTA.
[Tocrapaiicst OHITH COJEpIKAHUE BCErO TEKCTA, MPOYUTAN €ro IETHMKOM WA OOJIBIIYIO €ro
YacTh, a 3aTeM MPUCTYIAl K OTAEIHHBIM €T0 MPEI0KECHUSIM.
Crapaiicsi MOHSTH OCHOBHYIO MBICIh TPEUIOKCHHS, ONMHPAsCh Ha 3HAKOMBIC CIIOBA H
BBIPQXEHHS, a TAK)KE Ha CJIOBA, CXOXKHE C POIHBIM SI3IKOM HIIM O 3HAUEHUU KOTOPBIX MOKHO
JIOTAAaThCS U3 CONCPIKAHMS.
Brimonnu nepeBos Bcex HEM3BECTHBIX TeOe CIIOB.
OTpenakTupyii iepeBeIeHHbIC MTPEITIOKEHUS TaK, YTOOBI OHU OBLTH TIOCTPOSHBI HA PYCCKOM
A3BIKE TPAMMATUYECKH M CTUIIMCTUYECKU BEPHO.
Korma TekCT mepeBeficH MOJHOCTHIO, MPOYUTAN €ro BeCh LEJTMKOM W BHECH HEOOXOIMMBIE
CTHJINCTUYECKHUE TTOMPABKHU.

MeToanyecKue peKOMeH/IalHM 110 MOAT0TOBKe NepecKa3a TeKeTa
Penm, 4TO ABJIACTCA B COACPIKAHUN TCKCTA I''TABHBIM.
CocraBb 11aH nepeckasa.
[MpenmosxeHusi, HEOOXOAMMEBIE UIsI TIepeckasa, chenail Ooiee KpaTKUMH, IMPOCTBIMH TIO
rpaMMaTH4ecKoi CTPYKType.
OtpaboTaii MpOU3HOIIEHHE HEOOXOAMMBIX JIJISl TIepecKas3a CJIOB M cioBocodeTaHuii. O0paru
BHUMaHME Ha MPOU3HOIICHNUE TPYIHBIX MHOCTPAHHBIX CJIOB U UMEH COOCTBEHHBIX.
[Tpu nepeckase mpuepkUBaiics COCTaBIEHHOT0 TOOOH IUIaHa.
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Kak aoanmuposamu (nepeckaszams) npoyumannsiii AHIUUCKUL MEKCH.
[IpounTaiiTe BHUMATEIBHO TEKCT.

Bpinumure HE3HAKOMBIE CII0OBA, HAWJUTE UX MEPEBOI.

IlepeBeauTe TEKCT.

Pas0eliTe TEKCT HA CMBICIIOBBIE TPYIIIIHI.

BriaenuTe riaBHble IpeIOKEeHHs B KaXI0H rpyIime.

[TonnpoOyiiTe paccka3aTb O TOM, YTO MPOUYUTAIM HA PYCCKOM SI3bIKE, OOpaTUB BHUMAaHUE Ha
BbI/ICJICHHBIC BAMU OCHOBHBIE MTPEIJIOKEHUS B aHTJIMICKOM TEKCTe.
[TonpoOyiiTe mepeBecTy CaMOCTOSATEIBHO 3TH MPEIoKeHUs Ha ASl.
CBepbTe UX C TEKCTOM.

[Tponenaiite myHKTHI 6,7,8 HECKOJIBKO pa3.

MeTtoauyeckue peKOMEeHAalMHU 110 CO3IaHHMIO NPE3eHTAIMH HA HHOCTPAHHOM SI3bIKe
[Tonymaii, 0 ueM Thl XOY€lllb paccka3aTh B cBoel npe3eHTauuu. CocTaBb IUIaH IPE3EHTALNH.
[Tpoananu3upyit HeoOxoauMyto nuTeparypy. [lonbepn uuTaThl, HITIOCTPATUBHBINA MaTepUal.
[ToBTOpH CrIOBa, HEOOXOIUMBIE JIJIsI COCTABJICHUSI KOMMEHTApHS K TPE3EHTALINH.

TekcT cnaiina AOKEH COCTOSTh M3 KPAaTKUX M MPOCTBIX IO I'PaMMaTHYECKON CTPYKType
IIPEIIOKECHUH.

WnnrocTpaiiy JOIKHBI OTpaXKaTh COJIEPIKAIly OCs Ha cliaiiie HHpopMaluio.

Crnaiiibl 1OJKHBI OBITH JJOTMYECKH MTOCIIE0BATEIbHBIMU.

He 3a06bIBail, uTO mpu NpPEICTAaBICHUU IPE3CHTAMM KOMMEHTapuu K cilaijam JOJKHBI
CoJIepKaTh OOJIBIIHIA 00beM HHPOPMAITUH, YEM OTPAKEHO HA CAMOM CJIaijie.

Ju3aiiH cnalijoB JoKeH OBITh BbLIEPKaH B €JMHOM CTUJIE W HE MEIIAaTh BOCIPHSTHIO
coJIeprKamieicst Ha HeM HHPOPMAIUH.

MeTtoauueckue peKOMEHAAIUN 110 MMOAT0TOBKe pedepara:
Pedepar — 310 muckMeHHBIH TOKIIA]T HA ONPEACIEHHYI0 TeMy, 00001armuii nHPopMaIuo 13
pas3INYHBIX UCTOYHUKOB. Kpome Toro, Tak Ha3bIBalOT KPAaTKOE COJEpKaHHe HayYHOH paboTHI.
s momyuyeHUs BBICOKOW OLEHKH 3a paldoTy, BaXXHO HE TOJBKO PACKPBITH TEMY, HO H
NpPaBUIBHO €€ OPOPMHUTE.
Pedepat nomxen umers:
TUTyJIBHBIN JHCT;
Coneprxanue;
Bgenenue;
OCHOBHYIO 4acCTh;
3aKJIroYeHUE;
Cnucok nuTeparypsbl.

TuTyJIbHBIH JHCT

[lepByto cTpaHully pegepaTuBHON pabOThl HA3bIBAIOT TUTYJIBHBIM JIUCTOM — 3/€Ch JOJKHA
OBITH OTpa)KEeHa CleNyromIast uHpopmarms:
HaumeHoBaHue BblliecTOsIIIIENH OpraHU3aliy (€ro Hy»KHO MUcaTh cpa3y Mociie BEpXHEro moJs,
MPOMUCHBIMU OYKBaMH);
Crnenyroiasi CTpoka — Ha3BaHHE y4eOHOTO 3aBe/IeHUs, KOTopasi 0hOpMIISeTCs TaK JKe;
UyTh BBIIIE CEPEAMHBI CTPAHUIIBI, MPOMUCHBIMA OYKBAMHU M >KUPHBIM I MOy XKUPHBIM
npudrom, HeobxonuMo HamnucaTh ciioBo «KPEDEPATY;
3arem, CTPOKOW HUXKE, C OOJIBIION OYKBBI MUITYT TEMY paboThI;
[Tocne s3Toro cneayeT OTpa3suTh JaHHbIE OO0 HCIOJHUTENE (MX MPHUHATO IMedaTaTb Co
CMEIIIEHHUEM BIIPABO);



Crpokoil HUKe JOJKHBI UIATH JIaHHBIE O PYKOBOAMTENE — UX O(DOPMIISIOT TaK Xke, Kak U B
IpEeIbIAYIIEM IYHKTE;
Jlanee Ha npeanocneaHel CTpoKe JMcTa MULLYT Ha3BaHUE TOPOJIa;
W nocneaHuii MyHKT TUTYJIBHOTO JIUCTA — TOJT BBITIOJHEHHS PaOOTHI.
Conep:kanue
Ha Bropoii crpanune pedepara tpedyercss opOpMHTH coaepkaHHE PaOOTHL, B KOTOPOM
JIOJDKHBI OBITh YKa3aHbl HA3BaHUS [V1aB U HOMEpa CTPaHMIL, HA KOTOPBIX OHU HaXOJATCS.
Beenenue
[Ipexne yem HauaThb packpblBaThb TeMy pedepara, HE0OXOAMMO CHenaTh HEOOJIbIIOE
BCTyIUIEHHE (OOBIYHO MULTYT 00 aKTYaIbHOCTH MPOOJIEMBI, METOIaX UCCIICIOBAHMS U 3a/1a4aX,
KOTOPBIE CTaBUT Iepe]] co00il aBTOp).
OcHoBHasi 4acTh
B ocHoBHOI1 yacTu pedeparta HyKHO JOTHYHO U IIOCJIEOBATEIBHO PACKPBITh TEMY, UCTIONb3YS
CHELHATBHYIO JINTEPATYpy.
3akJiiouenue
B 3axmountensHOil yacth 0000maiT 00paboTaHHy HH(OpPMAIMI0 M THUINYT KpaTKUE
BBIBO/IbI.
Cnucok qurepatypsl
Ha nocnexnneii crpanuiie He06X01uMO B aJihaBUTHOM HOPsiIKE OPOPMUTH TPOHYMEPOBAHHBIN
CIHCOK MCIIOJIb30BaHHOM JIUTEPATYPhI, COJIEPKAIIUH CIeIyIOIne TaHHbIE:
daMuiIMs 1 THULKABI aBTOPA;
HasBanwue paboTsI (ero nmuiryT 60e3 KaBblYeK, ¢ OOJIBIIONH OYKBBI);
BbIxo/iHble TaHHBIE KHUTH B CIIEIYIOLIEM HOPsIKE: TOPOJ U3AaHus, Ha3BaHUE U3/1aTeIbCTBA,
T'OJ ¥ KOJINYECTBO CTPAHMUII,
Jnis ynobcTBa BocnpusATHs, TEKCT pedepara NpUHATO NMUCaTh HA OJHOW CTOpOHE JucTa 12-M
mpUPTOM Yepe3 MOTyTOPHBIA HHTEpBai. O0s3aTeILHO HYKHO JIeaTh ab3alHble OTCTYIIBL, a
HOBbIE IJIaBbl W YaCTM HAYMHATh Ha CIEAYyIOIIEeH CTpaHMIe. 3arojIOBKM M IOJ3aroJ0BKU
BBIJICIIIIOTCS. KUPHBIM WM TIOJY>)KUPHBIM TEKCTOM, IIPHU TOM TOYKY B KOHIIE CTaBUTH HE
Hy>HO. Hymepanust ctpanul] o0s3arenbHa — OHa JI0JIKHA ObITh CKBO3HAs (TUTYJIbHBIN JIMCT HE
HyMepyeTcs, HO CUUTAETCS).

MeTtoanyeckue peKOMeHJaAUMU NIPH COCTABJICHUH AHHOTALMH, pedepupOBaHUA CcTATel
N0 AHIVIMHCKOMY SI3BIKY

[Tpu pabore Hax pedepupoBaHUEM CTATHH MIPOUCXOAUT OCMBICIEHUE OTAEIBHBIX MMOJIOKEHHH,
IPECTaBISIOIINX OCHOBY TEKCTa OPUTMHAJIA, COKPAILIEHUE BCEX MAJIO3HAYAIUX CBEJICHUM, HE
UMEIOIUX HPSIMOr0 OTHOIIEHUS K Teme, 0000IieHHe Haulojiee LEHHBIX JAHHBIX U MX
¢uKcupoBaHHUE B KOHCIIEKTUBHOH Qopme.
OOenpuHATO H3JIarath cojaep)kaHue paldoTbl MpH pedepupoBaHUHM M AHHOTUPOBAHUU
00BEKTUBHO, 0€3 KpUTHYECKOHN OLIEHKH MaTepHalia co CTOPOHbI pedepeHTa.
3aroJIOBOK aHHOTALIMM BCET/Ia COCTABIIAETCS Ha s3bIKe OpUrnHaia. Eciin ucnons3yercs Apyroi
A3BIK, TO I1OCJIE Ha3BaHUs IPOU3BEACHUS B CKOOKaX MAETCsl MEPEBOI.
O06BEéM pedeprpoBaHus CTaThU 3aBUCUT OT 00bEMa OpUTHHAJA, €70 HAYYHOM [IEHHOCTH, S3bIKa
Ha KOTOpOM OH onyOnukoBaH. PaboThl Ha MHOCTPAaHHOM S3bIKE MOTYT OBITH OoJiee
noApoOHBIMU. MakcUMaIbHBIM 00bEMOM pedepupoBanus npuHiATo cuutarth 1200 cnoB npu
COKpAIlleHUH TeKCTa opuruHana B 3, 8, 10 pas.
[Tponecc pedepupoBanus 3aKiI0yaeTcss HE MPOCTO B COKpAIIEHUH TEKCTa, a B IepepadoTke
coJlep’KaHusl, KOMIIO3ULIMU U Si3bIKa opuruHana. Heo6XoauMo BBIAENUTH IIaBHbIE (AKThl U
U3JI0KHUTh MX B KpaTkoil ¢opme. BropocteneHHble xe ¢HakThl, JeTalbHbIE OIUCAHMA,
IpUMEphl, HCTOPHUYECKHE HKCKYpPChl HEOOXOAMMO OIyCTUTb, OJHOTHUIIHBIE (DAKThHI
CTPYIIIIUPOBATh, JaTh UX OOIIYIO0 XapaKTEepPUCTHKY, LU(POBbIE JaHHbIE CHCTEMAaTU3HPOBATh U



0000IHTh. SI3BIK W CTUJIL OPUTHMHAJTA B 9TOM CJIydae MEHSIETCS B CTOPOHY HOPMATHBHOCTH,
HEUTPAIIBHOCTH, IPOCTOTHI U KPATKOCTH.

Takum oOpazom, pedeprpoBaHHe CTATbU — ATO HE MPOCTOW HAOOP KIFOYEBBIX (pParMeHTOB
TEKCTa, Ha 0a3e KOTOPBIX OH CTPOUTCS, @ HOBBIM, CAMOCTOSITEIIbHBINA TEKCT.

Jnst  CBSI3HOCTH HW3JIOKEHUSI MCIOJIB3YIOTCA CIEHHUANIbHBIE KJIUIIE, KOTOPbIE MOMXHO
CrPYIIUPOBATH IO CIAEAYIOIINUM NPUHIUIIAM:

1) s BeIpakeHHS OOIIEH OIEHKM MCTOYHUKA, €ro TEMbl, COACP)KAHUS: «CTaThs
TIOCBSIIICHA. .. », «IEJIBIO CTAThU SIBIISICTCS. ..», «CTAThs MPEIICTABISIET COOOM. .. »;

2) nis 0003HAUCHHUS 3aj]1a4, MMOCTABJICHHBIX M PEIIAeMbIX aBTOPOM: «B IIEPBOM (BO BTOPOWA...)
IJIaBE aBTOP OMMCHIBAET (OTMEYAET, AHAIMZUPYET U T. 11)...»;

3) IS OIEHKM TOJYYEHHBIX PE3yJIbTaTOB HWCCIEAOBAaHUS, JUIsI BBIBOJOB «PE3YJIbTAThI
MMOATBEPKIALOT. . .», «aBTOP AEJIAET BbIBOL, YTO...» U T. [I.

Crnenyromue OCHOBHasi cXxeMa IOMOXKET BaM B pe(epupOoBaHMM M aHHOTHUPOBAHUU CTaTeH U3
raser, )KypHaJjoOB, KHUT U JIPYTUX UCTOYHHUKOB:

1. The Moscow Times dated the 10th of May carries an 1. B razere ... ot 10 Mast moMeIeHa CTaThs,

article headlined ... O3arJiaBJICHHAS. ..
2. Thearticledealswith... 2. B craTke roBopuTCH O...
3. Hereissomethingabout 3. Bot HekoTopas uHpOpMaIusi o...

4. The article is devoted to the analysis of the situation 4. Ctates nmocBsiiiieHa aHain3y 0OCTAHOBKH B ...
in...
5. The article discusses (points out, stresses on, reveals, 5. B cratee 00cyskaaercs (yKa3bIBaeTcs Ha,

reviews)... o T4EPKUBACTCS, UTO, pa3o0ravaeTcs,
paccMaTpUBacTCs). ..

6. The article goes on to say ... 6. Jlaree B CTaTbe TOBOPHUTCH. ..

7. It should be noted that ... 7. CnenyeTr OTMETUTD, UTO. ..

8. In conclusion the article says... 8. B 3axitoueHue B CTaTbe TOBOPUTCHA. . .

9. That’s about all I wanted to say. 9. D10, KaXxeTcs, BCE, 0 4éM MHE XOTEIIOCh BaM
COOOIIUT.

Kume 1y1s cocTaBieHnsi aHHOTalMi 1 pepeprupoBaHusi cTaTe
. The article is headlined...
. The headline of the article I have read is ...
. The main idea of the article is ...
. The article is about / deals with / is concerned with. ..
. The article opens with...
. At the beginning of the article the author depicts / dwells on / touches upon / explains /
introduces / mentions / comments on / underlines / criticizes / makes a few critical remarks on /
gives a summary of...
7. The article /the author begins with the description of / the analysis of ...
8. Then / after that / next / further on / the author passes on to / goes on to say / gives a detailed
analysis of...
9. In conclusion the author...
10. The author concludes with...
11. The article ends with...
12. At the end of the article the author draws the conclusion that...
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13. At the end of the article the author sums it all up by saying...
14. 1 found the article interesting / informative / important / dull / of no value...

3 KPUTEPUU ONEHUBAHMUA
KpurepussMu OLICHKM pe3yJbTaTOB BHEAYJUTOPHOW CAMOCTOSTEIBHOM JEATEIbHOCTH
o0yyaroImuxcs sBJISIOTCS:
-ypOBEHb YCBOCHHUS y4eOHOro MaTepHaia
-yMeHHe OOy4aroIlerocss HCMOIb30BaTh TEOPETUYECKUE 3HAHMS IPH  BBIIOJHEHUU
IIPAaKTUYECKUX 3a/1a4
- 000CHOBaHHOCTb U YE€TKOCTb U3JI0XKEHUS OTBETA
- opopMIICHHE MaTepHaja B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHUAMHU

Kputepuu oneHuBaHusi rOBOPEeHUS
OTMeTKa «5» CTaBUTCA B TOM ClIy4yae, €CJIM OOIICHHE OCYIICCTBUIIOCH, BBICKA3bIBAHUS
00y4aroluXcsl COOTBETCTBOBAJIM MMOCTABIEHHONM KOMMYHMKAaTHUBHOM, 3a/la4e€ M IPU 3TOM UX
YCTHasE PedYb IIOJHOCTBIO COOTBETCTBOBAJa HOPMaM HHOCTPAHHOIO S3bIKa B IIpeaeiiax
IPOTPaMMHBIX TPEOOBaHMIA ISl JAHHOTO Kypca.
OTMeTKa «4» CTaBUTCA B TOM ClIy4yae, €CIIM OOIICHHE OCYIICCTBUIIOCH, BBICKA3bIBAHUS
00y4JaOIINXCsl COOTBETCTBOBAIM TIOCTABICHHOW KOMMYHHKATHBHOW 3a/lad€ W IIPH 3TOM
00y4JaroImuecss BBIPA3WJIM CBOM MBICIM Ha HHOCTPAHHOM S3BIKEC C HE3HAYHUTEIBHBIMHU
OTKJIOHCHHSIMMU OT SA3BIKOBBIX HOpM, a B OCTAJIBHOM HUX yCTHaSI peqb COOTBETCTBOBAJIA HOpMaM
HHOCTPAHHOIO s3bIKA B IIPeJieiaX IpOrpaMMHBIX TPEOOBAHMM JIs TAHHOTO Kypca.
OTMeTKa «3» CTaBUTCI B TOM cnyqae, €CIIn 06HICHI/IG OCYHIGCTBI/IJ'IOCB, BBICKA3bIBAHU A
00yYarOIINUXCSI COOTBETCTBOBAIM IIOCTABJICHHOW KOMMYHHMKATHBHOW 3aja4e W IIPH ITOM
06yanOHII/IeC$I BI)Ipa31/IJII/I CBOH MBICJIN Ha I/IHOCTpaHHOM A3BIKC C OTKJIOHCHHUAMMUA OT SI3BIKOBBIX
HOPM, HE MEIIAIOIIMMHM, OJTHAKO, IIOHATh COJICPIKaHUE CKAa3aHHOTO.
OTMeTKa «2» CTaBUTCS B TOM cnyqae, €ClIn O6HICHI/I€ HEC OCYHICCTBI/IHOCB HMJIN BBICKA3bIBAHUS
00y4aroInXxcsi He COOTBETCTBOBAH IMOCTABICHHON KOMMYHUKATUBHOM 3a/1a4e, 00ydaronuecs
c1ab0 yCBOWJIM MPONICHHBIN MaTepual U BBHIPA3UINU CBOM MBICIIM Ha WHOCTPAHHOM SI3BIKE C
TaKUMH OTKJIOHEHUSIMU OT SI3BIKOBBIX HOPM, KOTOPBIE HE TO3BOJSIOT MOHATH COJEp)KaHUE
0O0JIBbIIIEH YACTH CKa3aHHOTO.

Kpurtepun oneHuBaHus YTeHUs!

OtmeTKka «5» CTaBUTCS B TOM Cilydae, €Cii KOMMYHHKaTUBHAs 3ajjadya pelieHa U Mpu 3TOM
o0yyaroImuecs MOJHOCTBIO MOHSIM U OCMBICIMIIN COJIEp’KaHHE MTPOYUTAHHOTO MHOS3BIYHOTO
TeKcTa B 00BbEME, MPEeayCMOTPEHHOM 3a/laHHEM, YTE€HHE OOydarolUXCsl COOTBETCTBOBAJIO
IpOTrpaMMHBIM TPEOOBaHUAM /ISl TAHHOTO Kypca.

OtmeTrka «4 cTaBUTCSI B TOM Cilydae, €ClIM KOMMYHUKAaTHBHas 3ajada peuieHa U MpHu
3TOM O0Oydarouiyecs IMOJHOCThIO TOHSUIM M OCMBICIMIM COJAEp)KaHUE IPOYUTAHHOTO
MHOSI3BIYHOTO TEKCTa 3a MCKIIOYEHHWEM JeTajeil M YacTHOCTeH, He BIHSAIOIMINX
Ha T[IOHMMaHUE 3TOro0 TEKCTa, B O00bEME, MPEJYCMOTPEHHOM 3aJaHHEM, YTEHHE
00y4JaromuXxcsi COOTBETCTBOBAJIO MPOTPaMMHBIM TpeOOBaHUSAM JJii JaHHOrO Kiacca.
OtmeTtka «3» CTaBUTCS B TOM Cllydae, €CIi KOMMYHHKaTUBHAs 3ajjadya pelieHa U Ipu 3TOM
oOyyaroluecs: MOHSIN, OCMBICIWIIN TJABHYIO HJIEI0 MPOYUTAHHOTO MHOSA3BIYHOIO TEKCTa B
00BbEMe, NPEIYCMOTPEHHOM 33/1aHUEM, YTeHHE OOyYaloIIMXCsl B OCHOBHOM COOTBETCTBYET
IPOrpaMMHBIM TpeOOBaHUSAM AJIsl JAHHOTO KJlacca.

OrMeTrka «2» CTaBUTCS B TOM Cllyyae, €CIIM KOMMYHUKAaTHBHas 3ajada HE peELIcHa,
oOyyaroluecs: He MOHSUIM MPOYUTAHHOTO MHOA3BIYHOIO TEKCTa B 00BEME, PEyCMOTPEHHOM



3aJaHUEM, YTCHHUC o6yqaf01u1/1xc;1 COOTBETCTBOBAJIO ITPOrpaMMHBIM Tpe6OBaHI/I5IM JJI1 JaHHOTO
KJj1accCa

KpnTepml OICHUBAHUA BbBINOJIHCHUSA (l)OHeTI/I‘IeCKI/IX, rpaMmmMaTH4€CKUX ynpamne}mﬁ

OtMeTKa «5» 3agauns BeimonHensl Ha 90-100%
OrMmerka «4» 3amanus BeITOMHEHB Ha 75-89%
OtMeTKka «3» 3aganus BeimonHensl Ha 50-74%
OTMeTKa «2» 3amadus BRITOIHEHB MeHee yeM Ha 50%

KpuTtepun oieHKH NHCbMEHHBIX Pa3BEPHYThIX 0TBETOB
Otmerka «5» KoMMyHHMKaTHBHAs 3ajaya peELIEHA I[IOJIHOCTbIO, IPUMEHEHHE JIEKCUKU
aJIeKBaTHO KOMMYHHMKATHUBHOMU 3ajjaue, rpaMMaTHYecKue OIIUOKHU TMOO0 OTCYTCTBYIOT, JINOO HE
IPEMSTCTBYIOT PELIEHUI0 KOMMYHUKAaTUBHOM 3a7jaun
Ormerka «4» KoMMyHHMKaTUBHAs 3ajjaya peELICHAa IIOJHOCTbIO, HO TOHMMaHUE TEKCTa
HE3HAYUTENIFHO 3aTPYAHEHO HAIMYMEM TPAMMATHUECKUX U/UIIN JIEGKCHYECKUX OMIMOOK.
Ormerka «3» KomMmyHMKaTUBHas 3ajadya pelieHa, HO IIOHUMAaHUE TEKCTa 3aTpydHEHO
HAJIMYHEM TPYOBIX IpaMMaTUYECKUX OMIMOOK MITM HEaIeKBATHBIM yIIOTPEOICHHEM JIEKCUKH.
Ortmerka «2» KoMMyHHKaTHBHAs 3aJadya  HE pelieHa BBUAY OOJBIIOTO KOJIWYECTBA
JIEKCUKO-TpaMMaTUYECKUX OIIMOOK MIJIM HEAOCTaTOYHOTO 00beMa TEKCTa.

Kpurtepnu oneHuBaHus NPU COCTABJICHUH IJIOCCAPHUS
Kputepussmu 111 OLIEHMBAaHUS COCTaBJICHHOI'O CTYJEHTAMM TJIOCCAPUSl  SIBIISIFOTCS
COOTBETCTBUE TEPMHUHOB MNPO(ECCHOHANBHON HANpaBICHHOCTH; IOJHOTA TJIOCCApUs;
coOrofeHre TpeboBaHui mpy 0hOPMIICHUH TIIOCCAPUSL.
Onenka «5» OOyuaromuiics npeacTaBusl rioccapuil B nedaTHoM Buzae. OdopmieHue
ryioccapusi COOTBETCTBYET TpeOoBaHusM. [Ipu yCTHOM ompoce He JOMyCKaeT OMMOOK MpH
BOCIIPOU3BEICHUN YKBUBAJICHTOB.
Onenka «4» OOyuaromuiics mnpeAcTaBUN Tioccapuil B medatHoMm Buzae. OdopmiieHue
rJIoccapys COOTBETCTBYET TpeOoBaHMsM. IIpu yCTHOM ompoce J0MyCKaeT He3HAauUTeNIbHbIE
OIIMOKY IPU BOCIIPOU3BEICHUU SKBUBAJIEHTOB.
Onenka «3» OOyuaronuiicss He MpeacTaBWII rioccapuil B meyaTHoM Buje. OdopmiieHue He
COOTBETCTBYeT TpeboBaHusiM. [Ipy yCTHOM oOmpoce UCHBITHIBAET TPYAHOCTH IpU
BOCIIPOM3BEICHUH 3KBUBAJICHTOB.
Onenka «2» OOyuaronuiicss He NPEACTaBUII IJI0CCApUi B IEYaTHOM BUJE WJIM IMPEICTaBUI
TEPMUHBI, HE OTHOCSIIMECS K BBIOpaHHOM crenuanbHOCTH. He roToB K yCTHOMY OIpocy.
KpuTepun u nokasareJim, McnoJjib3yemMble IPH OLlECHUBAHMM Y4eOHOro pedepara

Kputepuu IToxa3zarenu
1.HoBu3Ha pedepupoBaHHOTO TEKCTa | - aKTyaJIbHOCTh MPOOIEMBbI 1 TEMBI;
Makec. - 20 6amios - HOBU3HA U CAMOCTOSITEIILHOCTE B TIOCTAHOBKE

npo6emsl, B HOpMyIUpOBaHUH HOBOT'O acleKTa
BBIOpAHHOM ISl aHaIKM3a MPOOIIEMBL;

- HaJIM4YKMe aBTOPCKON MO3UIINHU, CAMOCTOATENBHOCTh
CYKJICHHM.

2. CTemneHp pacKphITHS CYITHOCTH - COOTBETCTBUE IUIaHa TeMe pedepaTta;

po0IIeMbl - COOTBETCTBHUE COICPIKAHUS TEME U IIaHy pedepata;
Makec. - 30 6aymuios - IOJTHOTA ¥ ITyOMHA PACKPBITUS OCHOBHBIX ITOHSTHI
MPOOJIEMBI;

- 000CHOBAaHHOCTbH CITIOCOOOB M METOJIOB PAOOTHI €
MaTepHaIoM;

- yMeHHe paboTaTh C JIUTEPaTypOH,




CUCTEMATU3UPOBATh U CTPYKTYPUPOBATH MaTEpHUa,;

- YMEHHE 0000111aTh, COTIOCTABIISATh Pa3INYHBIC TOYKH
3pEHHs [I0 pacCMaTpUBAEMOMY BOIIPOCY,
apryMEHTHPOBATh OCHOBHBIC MOJIOKEHHSI U BBIBOJIBI.

3. O60CcHOBaHHOCTH BBIOOpA - KpyT, IOJIHOTA UCIIOJIb30BaHUS JINTEPATYPHBIX
HCTOYHHKOB MCTOYHHKOB TI0 TIPo0JIeMe;
Makec. - 20 6ayos - IPUBJICUECHUE HOBEUITUX PaboOT 1Mo mpobieme

(>KypHaJIbHBIC ITyOJIMKAIIUN, MAaTEPHAIIBI COOPHUKOB
HAy4YHBIX TPYAOB U T.J1.).

4. Cobmonenue TpeGoBaHM K - IpaBUJIbHOE OPOPMIIEHHE CCHUIOK Ha UCIOIB3YEMYIO
oopmIeHHIO JIUTEPATYPY;
Makc. - 15 6amoB - TPaMOTHOCTb M KYJIbTypa U3JI0KEHUS;

- BJIAJCHUE TEPMHUHOJIOTUEN U MIOHSITUHHBIM
anmapaTom mpooJIeMbI;

- cobmoieHue TpeboBaHuil kK 00beMy pedepara;
- KyJIbTypa 0hOpMJICHUSI: BIJICIICHUE a03alleB.

5. I'pamoTHOCTD - oTcyTCTBUE OporpaduuecKux U CHHTAKCUIECKUX
Makec. - 15 6amnos OUIMOOK, CTUJIMCTUYECKUX OTPEITHOCTEH;
- OTCYTCTBHE OIIEYaTOK, COKPAIICHUH CIIOB, KPOME
OOILEPUHATHIX;

- JINTEPaTyPHBIN CTHIIb.

OuenuBanue pedepara

Pedepar ouenuBaercs mo 100 GamnpHOI 1iKane, Oanbl MEPeBOJATCS B OLICHKH yCIIEBAEMOCTH
CIIEIyIOIIMM 00pa3zoMm:

* 86 — 100 6a/UIOB — KOTIIMYHOY,;

* 70 — 75 Ga/IOB — «XOPOIIOY;

* 51 — 69 6a/mIoB — «yJOBICTBOPUTEIHHO;

* MeHe 51 6anna — «HeyIOBIETBOPUTEIHHOM.

Kputepun onennBanus MyJbTUMEIUIHBIX MPe3eHTANMNM

Kputepun oueHuBaHus MyJIbTUMEAUMHBIX TMPE3EHTALUM, BBINOJHEHHBIX MJIAAIIUMHU
IIKOJIbHUKAMH, pa3padoTaHbl C Y4€TOM TOro, YTO JETH BIIEPBBIE 3HAKOMSTCS C
nporpammoii Microsoft Power Point wiu sBJISIFOTCS HE OIBITHBIME TTOJIb30BATENISIMH.

[TapameTpsl Kputepuu onieHuBanus MaxkcumainbHOe
OLCHUBAHUA KOJIMYECTBO
pe3eHTaluU 0asIoB
Conepxanue - ConepxaHue pacKpbIBaeT 1eJIb U 3a/1a4d UCCIICTOBAHMS. 5)

- Ucnionp3oBaHue KOPOTKHUX CJIOB U Hpe,[[J'IO)KeHI/Iﬁ
- 3aroJIoBKH IMPUBJICKAIOT BHUMAHUC.

15

Odopmiienue - B mpe3enranuu ectb poTorpaduu, pucyHKH WK
JTarpaMMBl.

- TekcT jerko yuTaercs Ha (POHE MPE3EeHTAIHH.

- Ucnonb3yroTcst aHuMauoHHbIe 3 PeKThI.

- Bee ccbuiku paboTaror. 20
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I'pamoTHOCTB

- Het oporpaduuecknx u myHKTYaIIMOHHBIX OIIHUOOK.
- Ucions3yroTcst Hay4dHbIE TIOHSTHS (TEPMUHBI).

- Undopmanus gaercs TouHasi, moyie3Has 1 UHTEPECHAs.
- EcTb cCBUIKM Ha UCTOYHUKU UHPOPMALIUH.
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40-55 0ayUI0B OLIEHUBAETCA KaK «5»
25-40 0ayIoB olleHUBAETCS KaK «4»










