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Jluer akTyannsauuu paboueil nporpaMmsl

PaBouas nmporpamma nepecMoTpeHa, oocyuaena u ogodpena s peannszauny B 2020 - 2021
yueGHOM rofy Ha 3aceganuy kadeapsl JIMHIBHCTHKH H IlepeBoja

Lr’)('

Iporokonor 3, £9 . . 20dor. N [
3as. kadenpoit f%gﬂ A T.B. Axamesa
/

PaGouas nporpaMma nepecMoTpeHna, obcykaeHa u onodpena amns peanuzanuu B 2021 - 2022
yueOHOM roay Ha 3acefaHHu Kadeaps! JIMHIBHCTHKH H IIEpeBOaa

[Iporokon ot ___ 20 r. Ne

3aB. kadenpoii T.B. Axamesa

PaBouas mporpamma nepecMoTpeHa, obcyskaeHa i ogodpena 1 peanusanuu B 2022 - 2023
yueGHOM roay Ha 3acenanuu kadeapsl JIHHIBECTHKH U IepeBosa

[Iporokom o 20 1. Ne

3as. kadepoi T.B. Axamesa

PaBovas mporpaMma repecMoTpeHa, obcyskaeHa u ogobpena aust peanusanuu B 2023 - 2024
y4eOHOM rojy Ha 3aceqanun Kadeaps! JIMHIBHCTHKH U IepeBoaa

[lpotokon ot __ 20 o N
3aB. kadenpoit T.B. Axamesa

PaGouas nmporpamma nepecMotpena, odcyx/eHa u onodpena s peanuzanuu B 2024 - 2025
y4eOHOM rojy Ha 3acenanuu Kadgenpsl JIHHIBHCTHKH M IIepeBo/ia

IIporokom ot 20 r. No
3aB. kadenpoit T.B. Akamrera




1 L ocBOCHUSA TUCUMIIJIMHBI (MOYJIAA)

Lenbto ocBoeHust UCHUIUIMHBI « Teopusi MEXKYIbTYPHOU KOMMYHUKALUU» (HEMELKUM
SI3BIK) SIBJIIETCS (POPMUPOBAHUE CUCTEMATUUECKUX 3HAHUI 00 OCHOBHBIX MPOOIEMHBIX 00JIACTAX
MEXKYJIbTYPHO! KOMMYHMKAIIMH; €€ 3HAUEHUU U POJIM B OOLIEMHUPOBBIX MPOIECCAX, a TAKKE
CIOCOOHOCTH K KOMMYHHMKAIlUU B YCTHOM M MUCbMEHHON (popMax Ha PyCCKOM M MHOCTPAHHOM
SI3BIKaX JUIsl PELIEeHUS 3a/1a4 MEXIMYHOCTHOTO U MEXKKYJIBTYPHOT'O B3aUMOIEHCTBHUSL.

3agaun:

-pa3BUTHE KYIbTYPHONH BOCIPUUMYUBOCTH, CHOCOOHOCTH K NMPAaBUILHOU HHTEPIIPETAILIMU
KOHKPETHBIX ITPOSIBJICHUI KOMMYHHKAaTUBHOI'O IOBEACHMS B PA3JIMYHBIX KYJIbTYpax;
-popMUpOBaHUE CIIOCOOHOCTHU TPU3HABATH AJbTEPHATUBHBIE LIEHHOCTU M MOJIENH

IIOBCICHHU .

2 MecTO AMCUMIIMHBI (MOAYJIS1) B CTPYKTYpe 00pa30BaTeIbHOM POrpaMMbl

Hucuumiuna Teopuss MEXKYJIbTYpHOH KOMMYHUKALUM (HEMELUKHH $3bIK) BXOJUT B
00s3aTeNpyr0 4acTh Y4eOHOT O I1aHa 00pa30BaTEIbHON IPOrPAMMBI.

JUis  u3ydyeHus  JUCUMIUIMHBI  HEOOXOoAMMbl  3HaHWs  (YMEHUs,  BIAJCHUS),
c(OopMUPOBaHHbIE B PE3YJIbTATE U3YUEHUSI JUCLUILINH/ TPAKTUK:

BeBenenue B A3bIK03HaHNE

HcTopus nuteparypsl CTpaHbl H3y4aeMOTO A3bIKa (HEMELIKHM S3bIK)

HcTopus si3pIKa 1 BBEIGHNE B CHEI(UIIONOTHIO (HEMELKUH S3bIK)

Kynsryponorus

Ucropus (Uctopus Poccun, Beceobmas uctopus)

JlenoBasi KOMMYHHKAIUS HA PYCCKOM SI3bIKE

CoBpemeHHast aBCTpUcKast IuTeparypa

3HaHus (YMEHHMs], BIAJICHUs ), MOJIYYEHHbIE IPU U3YYEHUH JaHHOW AUCLMILIUHBI OyIyT
HEOOXO0IUMBI JJ1s1 U3YYEHUSI AUCIUTLIIUH/TIPAKTHK:

CoBpeMeHHbIN HHOCTPAaHHBIN S3bIK (HEMEIKUH S3BIK)

CrnienmanbHOE cTpaHOBeIeHUE (HEMEIKUH S3bIK)

JlenoBas nepenucka (HEMEKUH SI3bIK)

Jlexcukonorus (HeMeKui A3bIK)

Mertoiuka npenojaBanysi BTOpOro HHOCTPAHHOTO sSI3bIKa (AHTTTUHCKUHN S3bIK)

[IpakTUKyM yCTHOTO ¥ TUCbMEHHOTO TEpeBO1a (HEMELKUH SI3bIK)

[IpaxTrueckuii Kypc nepeBoaa (HEMELKHM S3bIK)

AHanus3 u uHTEeprnpeTanus TekcTa (HEMEKUHN SI3bIK)

Crunucruka (HEeMEUKUH A3bIK)

SI3bIK Tpecchl (HEMEKUH SI3bIK)

3 Komnerenuuu ody4yaromerocsi, popMupyemMbie B pe3yJibTaTe 0CBOCHUSA

AUCHUILIMHBI (MOAYJISA) ¥ IIJIAHUPYeEMble Pe3yJIbTAThI 00yUeHu st

B pesynbrare ocBoeHus guciuiuinHbl  (Monyns)  «Teopus  MEXKYIbTYpHOM
KOMMYHUKAIIMU  (HEMEIKUM  S3BIK)» OOy4aromuiicsi JOJDKEH 001anath  CIeIyIOUUMU

KOMIICTCHIIUAMMU:

Koa nnnukaropa

Nuaukatop 10CTHXKEHUSI KOMIIETEHIIUN

OIIK-7 Cnioco6eH B3auMo/IeiCTBOBATh C Y4aCTHUKaMH 00pa30BaTeIbHbIX OTHOLLIEHUHN B paMKax
peanu3ali 00pa30BaTEIBHBIX IPOTPAMM

OIIK-7.1

HpI/IMCHfleT TEXHOJIOTUU B3aHMOHCﬁCTBHﬂ y‘-IaCTHI/IKOB O6pa3OBaTeJ'H)HBIX
OTHOIIEHU B 00pa3oBaTelIbHOM [ESATEIIBHOCTH B paMKax peanus3aluu
00pa30BaTEILHBIX IPOTPAMM




4. CTpyKTYypa, 00bEM M coleprKkaHue TUCHUNIMHBI (MO1YJIs1)
OO6mast TpyJ0EMKOCTh TUCIUIUIMHBI COCTaBIACT 2 3a4€THBIX €IWHUIl 72 aKaJ. 4acoB, B TOM

qucle:
— KOHTaKTHas pabora — 28,8 akaj. 4acoB:
— ayJIMTOpHAs — 28 akaJ. 4acoB;

— BHeayauTopHas — 0,8 aka1. 4yacoB

— caMocTosTeNbHas paboTa — 43,2 akaj. 4acos;

dopma aTTeCTAIUU - 3a4ET

AynuTopHast ¥ w
o KOHTaKTHas pabora E % Dopma TeKylIero
S8 Bu KOHTPOJIS
Pasnen/ Tema 3] (B axaz. uacax) gz A y P Kon
]
P — g S | CAMOCTOATEILHOI | yCTIeBACMOCTH H [ | 0o
3 3 & paboTel MPOMEXYTOUHOM
Tlex. nab. | mpaxr. ER aTTeCTALMH
3aH. 3aH. |Q &
1. 1. Theorie der interkulturellen
Kommunikation im System der
Geisteswissenschaften
[ToaroroBka k
11 Theorie der BBICTYIJICHUIO Ha
. ceMHHape, pabora B
mterkultu_r elle_:n . 6 |221 2/21 5 ¢ 00s13aTeNbHOM, PICTYILICHHC Ha OIIK-7.1
Kommunikation im System ’. | ceMHHapaXx, TECThI
der Geisteswissenschaften AOTOTHHUTCETLHOM ’
U CIIPaBOYHOU
JIUTEPATYpOr
HUroro no pasneny 2/21 2/21 5
2. 2. Kulturelle und
anthropologische Grundlagen
interkultureller Kommunikation
[ToaroroBka k
2.1 Kulturelle und BLICTYILICHMIO Ha
anthropologische cemmnape, padota Bricrynienue Ha
G d%) n interkultureller 6 | 1/l /1 > ¢ bssaTenbHOi, CeMHHapax, TeCThI OIK-7.1
Kgurrrllmfllﬁiekatione T ZIOTONIHHTEILHOH P
U CIIPaBOYHOU
JIUTEPATYpOr
HUroro no pasneny /11 /11 5
3. 3. Kulturelle und linguistische
Personlichkeit als Produkt und
Trager der Sprachkultur
[ToaroroBka k
3.1 Kulturelle und f;;c;g:g:}l;;g:;
. . . . . . b o B
insycie Pt | | s | Soommtan, | Beememera | o,
gsr }?kultru age JOTOJTHATEILHOMN pax,
prachiuftu U CIIPaBOYHOU
JIUTEPATYpOr
Uroro no pazaeny 1 1 5




4. 4. Begriff der Kommunikation
und ihre Rolle im Kulturkonzept

[ToaroroBka k
BBICTYIJICHUIO Ha
4.1 Begriff der ceMuHape, pabora BAICTVILICHIC Ha
Kommunikation und ihre| 6 | 2/11 2/21 5 ¢ 00s13aTENbHOM, Y OIIK-7.1
. > | cemuHapax, TecTh
Rolle im Kulturkonzept JIOIOJTHUTENIBHON
U CIIPaBOYHOU
JIUTEPATYpPOr
Uroro no pazaeny 2/11 2/21 5
5. 5.Verbale Kommunikation
[ToaroroBka k
BBICTYIJICHUIO Ha
ceMuHape, pabora
5.1 o Verbale 6 |2/11 221 | 6,6 | c obs3arenvHOM, Beicrynuenne wa OIIK-7.1
Kommunikation 2 | cemuHapax, TecThI
JIOIIOJIHUTEINIbHOM
U CIIPaBOYHOU
JIUTEPATYpPOr
Uroro no pazaeny 2/11 221 | 6,6
6. 6.Nonverbale Kommunikation
[ToaroroBka k
BBICTYIJICHUIO Ha
ceMuHape, pabora
6.1 o Nonverbale 6 |2/11 221 | 6,6 | c obs3arenbHOM, Boicrynzienue Ha OIIK-7.1
Kommunikation > | cemuHapax, TecTh
JIOIIOJIHUTEINIbHOM
U CIIPaBOYHOU
JIUTEPATYpOr
HUroro no pasneny 2/11 2/21 | 6,6
7. 7. Differenzierung von
verschiedenen Kulturen
[ToaroroBka k
BBICTYIJICHUIO Ha
. . ceMuHape, pabora
7.1 I_)lfferenZlemng vonl o |5y 201 5 ¢ OBS3ATENHHOM, BeicTynnenue Ha OIK-7.1
verschiedenen Kulturen 2 | cemMHapax, TECTbI
JIOIIOJIHUTEINIbHOM
U CIIPaBOYHOU
JIUTEPATYpOr
Uroro no pazaeny 2/11 2/21 5
8. 8.Die Praxis der
interkulturellen Kommunikation
und die Anpassung einer
fremden Kultur
[ToaroroBka k
8.1 Die  Praxis  der BBICTYIUICHHUIO Ha
interkulturellen ceMHHape, pabora BAICTVILICHIC Ha
Kommunikation und die| 6 2 221 5 ¢ 00s13aTeNbHOM, y OIIK-7.1
. ’. | ceMMHapax, TECThI
Anpassung einer fremden JIOIIOJIHUTENIbHOM
Kultur U CIPAaBOYHOI
JIUTEPATYpOr
Uroro no pazneny 2 2/21 5
Hroro 3a cemectp 14/71 14/1311 43,2 3a4ér
14/7
Hrtoro no aucuuiuinHe 14/131| 43,2 3ayer




5 O0pa3oBare/ibHbIE TEXHOJIOTHH

B npenopaBanuu muctuiuinHbel «Teopuss MEXKYJIbTYpHOH KOMMYHUKALUU (HEMELKHUM
SI3BIK)» MCIOJBb3YIOTCS KaK TPaJuLUOHHbIE (ITACCUBHBIE M AKTHBHbBIE), TAK U WHHOBAIIMOHHBIE
(MHTEepaKTUBHBIE) MEAArornyeckue TEXHOJOTUH, KOTOpble TPeOyloT 0oJjiee aKTUBHOIO y4acTus
CTYIEHTOB B 00pa30BaTeIbHOM IIPOLIECCE.

[TaccuBHBIE TEXHOJIOTUH MPENOIATa0T TaKyl0 (GOpMY B3aUMOJICHCTBUS MPENoJaBaTes
U CTYAICHTOB, KOTJ]a IPEMN0JaBaTellb SBISETCS aKTUBHBIM ACHCTBYIOIINM JIMLIOM U YIPABIISIOLIUM
XOJIOM 3aHSITHS, a CTYJEHTbl — MAaCCUBHBIMU ciymiareiasiMi. OCHOBHOM 3a/ayeil TakuxX 3aHATUN
SBJIIETCS IPOBEPKA WM INPENOJHECEHHE OOJIBIIOro KOJIMYEeCTBAa Y4eOHOro Marepuajia B
OTpaHUYEHHbIE BPEMEHHBIE PAMKH.

DopMBI 3aHATUN — MPAKTUIECKOE 3aHATHE, OTIPOC, KOHTPOJIbHAS paboTa, TeCT.

AKTUBHbBIE TEXHOJIOTMM TMPEAINOIaraloT B3aUMOJIEHCTBUE U CTYAEHTOB. CTyIeHTHI
SIBJISIIOTCS  aKTUBHBIMHM yYaCTHHKAMHU 0O0pa3oBaTebHOTO Imporiecca. Llenpio Takux 3aHATHI
ABJIAETCA yIriyOjieHue u 000O0lIeHre 3HAaHWW, MOJYYeHHBIX Ha 3aHATHUAX M BIIpOIECCE
CaMOCTOSITENILHOM pabOTHI.

WHTepakTUBHBIE TEXHOJOTHU OCHOBAaHBI HAa B3aUMOJECMCTBUU CTYJIEHTOB HE TOJIKO C
[pernoaBaTesieM, HO U IpYr ¢ IpyroM. bosee Toro, CTyaeHTbl JOMUHUPYIOT B 00pa30BaTeIbHOM
npoLecce, MpenoJjiaBaTesb OPraHu3yeT U HalpaBIseT AEATEIbHOCTb CTYJEHTOB Ha JOCTH)KEHHE
ITOCTaBJICHHOM LIETIN.

Ha 3aHsATHSX MCHOJB3YIOTCS MpE3eHTAalM, MpelroJiaraloliue HeMeXaHU4ecKoe
3allOMMHAaHUE y4eOHOro Mmarepuana, IpPOoCMOTP  BHUAEO(PArMEeHTOB, MPOCIYIIMBAHUE
ayJIMOTEKCTOB.

6 YueOHO-MeTOAMYECKOE 0O0ecIIeYeHHe CAMOCTOATEIbHOM padoThl 00y4Yarouuxcs
[IpencraBneno B npuitokeHuu 1.

7 OueHoYHbIE CPeICTBA AJIs IPOBEACHHS IPOMEKYTOYHON ATTeCTALMHU
[IpencraBieHsl B IPUIOKEHUH 2.

8 Y4ueOHo-MeTOaM4YecKOe U HHPOPMALIMOHHOE 00eceYeHre T CHUIIMHBI (MOXYJIs)

a) OcHoBHas IMTEpPATypAa:

1.Bropymuna, 0. JI. BBenenue B MEXKYJIbTYpPHYI0O KOMMYHUKALIMIO : MPAKTUKYM [JU1s1
By30B| / 0. JI. Bropymuna, O. B. Muxuna, I'. A. OBcsHHukOBa ; Maruutoropckuii roc.
texHuueckuit yH-T uM. I'. M. HocoBa. - Marauroropck : MI'TY um. I'. K. Hocoga, 2020. - 1 CD-
ROM. - 3ari. c TUTYIL. JKpaHa. - URL :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=4136.pdf&show=dcatalogues/1/1535
281/4136.pdf&view=true = (mata oOpamenus: 09.10.2020). - Makpooowsekr. - Tekct
JJIEKTPOHHEIN. - CBenenns nocTymnusel Taxoke Ha CD-ROM.

0) lomoJiHMTEILHAS JIUTEpaTypa:

1. ’KypasneBa, A. A. Pa3Butre KpeaTUBHON MEKKYJIbTYPHOH KOMMYHHUKAIUU CTYACHTOB
yHuBepcutera : yuyeOHoe mocobue / A. A. XKypasnesa, O. B. TymynoBa. - Maruuroropck :
MI'TY, 2013. - 1 snekrpon. ont. muck (CD-ROM). - 3arn. ¢ turyn. skpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=1047.pdf&show=dcatalogues/1/1119
345/1047.pdf&view=true  (mata oOpamenus: 09.10.2020). - Makpooosekr. - Tekct
AJIEKTPOHHBIN. - CBeieHus nocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

2. KpupoummeixkoBa, M. B. KynbTyposioruss M MEXKYJIBTYpHOE B3aMMOJEHCTBUE
pabouas terpaar / M. B. KpuBomwieikoBa ; MI'TY. - Maruutoropck : MI'TY, 2016. - 1
anektpoH. ont. guck (CD-ROM). - 3arn. ¢ turyn. o9kpanma. -  URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=2760.pdf&show=dcatalogues/1/1132
850/2760.pdf&view=true = (mata oOpamenus: 09.10.2020). - MakpooOsekr. - Tekct
AJIEKTPOHHBIN. - CBeieHus nocTynHbl Takke Ha CD-ROM.




B) MeTroauyeckue yKazaHus:



CamocrosTenbHas paboTa CTy/IEHTOB By3a : mpakTukyM / coctaputenu: T. I'. Hepetuna,
H. P. Ypazaesa, E. M. PazymoBa, T. ®. OpexoBa ; MarHuTOropckuii roc. TEXHU4ECKUN YH-T HM.
I'. Y. Hocosa. - Marauroropck : MI'TY um. I'. U. Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3ari. ¢ TUTYyIL.
JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3816.pdf&show=dcatalogues/1/1530
261/3816.pdf&view=true = (mata oOpamenus: 09.10.2020). - Makpooowsekr. - Tekct
JJIEKTPOHHEIN. - CBeeHus DoCTYIHEI Takxke Ha CD-ROM.

r) [Ilporpammuoe odecnnieuenne 1 UHTEepHeT-pecypcehl:

IIporpammHoe obecnieueHne

Haumenosanue [10 Ne torosopa Cpok aeicTBUS TULIEH3UN

ggfgi?fﬁﬁlﬁg A-1227-18 or 11.10.2021
08.10.2018 o

KJIACCOB)

MS Windows 7

Professional (st [[1-757-17 o1 27.06.2017 27.07.2018

KJ14CCOB)

MS Office 20071y 135 47 17.09.2007 Geccpouno

Professional

77Zip CBOOOJTHO 0eCcCpOIHO

FAR Manager CBOOOJTHO 0eCcCpOIHO

IIpodeccuonaibHubie 6a3bl JAHHBIX U HH(OPMAINIMOHHBIE CIIPABOYHBIE CHCTEMBI
HasBanune xypca CchuIKa

DnekTpoHHas 6a3a NepruoINYeCcKUuX U3JaHUI
East View Information Services, OOO
HarmmonasHas WH()OPMAITMOHHO-
aHanuTHdeckas cucrema — Poccuiickuii|URL: https://elibrary.ru/project risc.asp
HHACKC Hay4yHOoTo nuTupoBanus (PYIHI)
[TouckoBas cucrema Axagemus Google
(Google Scholar)
Nudopmanronnas cucrema - EnuHoe okHO
JI0CTYIIa K MH()OPMAITMOHHBIM pecypcam
Poccuiickas ['ocynapcTBenHast OnbnmmuoTexa.
Karanoru
DneKkTpoHHbIe pecypcebl Oubnuoreku MI'TY
uMm. ['.1. HocoBa
YHUBepCcHUTETCKAS nHpOpMaIMOHHAS
cuctema POCCHU
MesxnyHapoaHas HAayKOMETpUICCKas
pedepatuBHas ¥ IOJHOTEKCTOBas Oasa|http://webofscience.com
JaHHBIX HAydHbIX wu3ganui  «Web  of]
MexnayHapoanas pedepatuBHas u
ITOJIHOTCKCTOBAs CIpaBOYHas 0a3a JaHHBIX
Mexnaynapoanas ©6a3a TOJHOTEKCTOBBIX
KypHAIOB Springer Journals

9 MaTtepuajibHO-TeXHHYECKOe o0ecrieueHne TUCHUIIUHBI (MOIYJI)

https://dlib.eastview.com/

URL: https://scholar.google.ru/

URL: http://window.edu.ru/

https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/

http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp

https://uisrussia.msu.ru

http://scopus.com

http://link.springer.com /

MaTCpI/IaJ'H)HO-TCXHI/ILICCKOG obecrieucHue JUCHUIITIMHBI BKJIIFOYACT:



1.YyeOHble aynuTopuu JUisl HPOBENCHUS 3aHITUN JIeKUMOHHOro THma. OcHalleHue:
MynbpTUMeIUHHBIE CPECTBA XPAHEHUS, IEPEIayy U NpeAcTaBIeHUS HH(OPMAaILIUHY, T0CKA.

2.YyeOHble ayAMTOPUM ISl TPOBEACHUS MPAKTUUECKUX 3aHATUH, TPYIIOBBIX U
UHIUBUAYAIbHBIX KOHCYJbTAIMM, TEKYIIEro KOHTPOJIS U IMPOMEXKYTOYHOW aTTecTaluu.
OcHatenue: MynbTUMEIUITHBINA IPOEKTOP, JOCKA,IKPaH.

3.Ilomemennst g CaMOCTOATENBbHOM  paboTel  oOyuarommxcsa.  OcHaleHwue:
[lepconanbubie komnbioTepsl ¢ maketoM MS Office, Brixonom B VMHTEpHET M ¢ AOCTYHOM B
ANEKTPOHHYIO HH()OPMAITMOHHO-00pa30BaTEIBHYIO CPEIY YHUBEPCUTETA.

4. llomemeHue nns XpaHeHUS U NPOPUIAKTHUECKOTO OOCIY)KMBaHUS Y4eOHOTO
obopynoBanus. OcHamenue: lllkadbr A xpaHeHus: y4eOHO-METOIUYECKON JTOKYMEHTAIIHH,
y4eOHOT0 000PYI0BaHUS M Y4€OHO-HATJISITHBIX TIOCOOUH.

IIpuiaoxenne 1

YueOHO-MeTOAUYECKOE 00ecTieYeHHe CAaMOCTOATEIbLHOM padoThl 00yUYalommxcest

[lo pucuunmue «Teopust MEXKyIbTYpHOM KOMMYHUKAalUUU (HEMELUKHUH  SI3bIK)»
IIPEyCMOTPEHA ayAUTOPHAs U BHEAYIUTOPHAsL CAMOCTOATENbHAs paboTa 00y4arOIIUXCsl.

AynutopHas  caMocTOsITelbHass padoTa  CTYyAEHTOB  IPEAIOJIaraeT  BBINOJHEHUE
KOHTPOJIBHBIX 33JJaHUM HA NPAKTUYECKUX 3aHATHIX.

[IpumepHbIe aynuTopHble KOHTPOJIbHBEIE paboThl (AKP):

AKP Nel

llepeseoume npusedeHnmubvili OMpPbIGOK, HANUCAHHBIL NOJUMKOPPEKMHBLIM SA3bIKOM, HA
PA32080pHbLLL A3bIK.

[IpumMep TUIUYHOTO KYJIBTYPHO YYTKOTO KO BCEM BO3MOXHBIM MEHBIINHCTBAM TEKCTa

Tenunbli neTHUM NeHb. MalleHbKasi IPEKEHIMHA UTPAET ¢ HEYEITOBEYECKUM KOMIIAHBOHOM
B cBoeil komHare. Ee OoJiee XpoHOIOrnyeckn oapeHHbIi Opar [[KOH TOTOBUTCS BBIMTH Ha YIIHUILY.
OH TOJNBKO YTO 3aKpbUl MepepabOTaHHBIN CKelleT JepeBa, HanucaHHbl AHHU Duiiep, KoTopas
paHee paOotasa B cdepe NpEeNOCTaBIEHUS YCIYr JIsl B3pOCHbIX, a TeNepb CTajla TOCTheH
UCIPaBUTENILHOTO yupexaeHus. IlepepaboTanHslii ckener aepeBa nokasaics koHy, yenoBeyeckoMmy
CYIIECTBY, MHOMEHTAIBHOMY, C HEJOCTaTOYHOM MOTHBALMEW, WHAKOMHTEPECHBIM. boiee Toro,
JIKOH TOJTyMall, 4TO 3TO HAWMEHEE JIy4lIMi pPOMaH, KOTOPBIM OH YHTal 3a BCIO CBOKO JKH3Hb.
Brpouem, [xon ObicTpo 3a0bi1 00 OCTaBIEHHOM TepepaboTaHHOM ckenere aepeBa. Ero >xmama
Mapraper, ero 3amMecTuTeNb Cylpyra, 4yroObl BMECTE MOWTHU B LIEHTP IO COXPAaHEHHIO CBOOOHOM
npupoasl. Kpome Toro, JkoHy He Teprnenoch nokazarb Mapraper cBoil aBTOMOOMIIb, KOTOPBI OH
npuoOpesn Ha pachpofaKe paHee IMOJb30BABIIMXCS YcrexoM aBTomoOmneil. Jlpysbst cuurtanu
Mapraper KocMeTHYeCKH MHOW, a poaurenu J[koHa - k ToMy ke U nHooOydeHHou. Ho /[xon Bce
paBHO 71001 ee. Ero He MHTEpecoBasio MHEHHE JIPYTHX YeJIOBEUECKUX CYILIECTB.

Beriing u3 moma, J[)KOH 3arisiHys1 B Mara3uf, 4ToObI KYITUTh 3aMECTUTEIIO CYNpyra Kakou-
HUOYIb MoAapoK. B MarasuHe oH 3aMeTHI TOPU30HTAIBHO OJAPEHHOE YEJIOBEYECKOE CYIIECTBO,
KOTOpOE, HECMOTpSl Ha CBOIO BHIMMYIO YHUKAQJIbHYIO KOOPAMHALMIO IBMXKEHUH, 3aHUMAaJIOCh
HECTaHJAPTHBIM IPUOOpETeHHEM IepepadOTaHHON IUIOTH HEYEIOBEUECKOTO MPOMCXOKICHHUS.
JxoH xoten ObUIO paccka3aTb 00 allbTEPHATHMBHOM IIOKYIATelle MEHEMKEpY M0 MpoJaxaM, HO
pelI He MPUBJIEKaTh €r0 BHUMAaHUE: YEJIOBEYECKOE CYILECTBO ObUIO SIBHO JIMIIOM 3KOHOMHUYECKH
HEMOJrOTOBJIEHHBIM, MPO(ECCHOHATBHO HE3aHATHIM, i@, BO3MOXHO, €lleé U C TMOKUM MECTOM



xurenscrBa. Kpome toro, /[koH ckopee roToB ObLI CTaTh XKEPTBOM I100aILHOIO CUCTEMATUYECKOTO
CHHJpOMa OMOJIOrMYECKOM TUChYHKIMY, HEXKEN 0II03/1aTh Ha BCTpeuy ¢ Mapraper.

AKP Ne 2

llepeseoume npusedenHbvlll OMPLIBOK, HANUCAHHBIL  PA320BOPHLIM  A3bIKOM, HA
NOIUMKOPPEKMHBIIUL A3bIK.

VY cexkperapimu ourapxa Obuia NpUATHAas BHeIIHOCTh. OHa ObuIa M0JIOJA, €3/11J1a Ha
NO/IeP:KAHHOI MHOMAapKe U JiIoOuIa AOMAalIHUX JKMBOTHBIX. B ee 3anucHON KHMXKKe ObLIN
TeneoHsl 3anpaBMKoB A3C, HIHb, IOBapoOB, U Yoopul. Ee JJIMHHOHOCHIH, JbIChI 11ed
JO0MIT MSICO U UMEJT JIINOOBHUIY. A mIBeiinap, KOTOPhIi OblJ KOPEHHBIM NeTepOyp KueM ObL1
0e33y0bIM, 00JIbHBIM KOPOTBIIIKOWH. OH ObLI IVIyN M IJIyX.

AKP Ne 3

Buvinonnume mecm. O kaxoii cmpane udem peuv?Kaxue 6vi600bi 0 cmepeomunax 6l
Modceme cOenamsv Ha OCHOBE NOJYUEHHbIX Pe3yIbmamos?

1. «??? Ha TpEeTh MOKPHITA JIECAMH, TaK YTO JIIOOOH JKUTEIb MOXKET 3alPOCTO I0€XaTh 10
neca Ha peiicoBoM aBToOyce. JIT000OBb K jecam KpemKko CHAUT B cepaue kKaxaoro ???. Jleca -
WCTOYHUK TPOTUTAHUS, MECTO OTJbIXa, IPEAMET IKCIIOPTA U - €CIIN JICI0 JTOUIET 0 XYAIIETO H
OKKYITaHTBI Yepecyyp PacIosIIyTCs - HAZIEKHOE YOSIKHUIIIE. ..»

2. «JIro0oBp 7?7 x ??? umeer riayOokue xopHu. Ha Bompoc: «Kem Obl BBl XOTenu
POAUTHCS, €ciii Obl OSIBUJIMCH Ha CBET 3aHOBO?» - 30% OIMpPOLIEHHBIX OTBETHIIH: «277%.

3. «bmoma 1o ompeneneHuI0 OJDKHBI OBITh O4YeHb CHITHBIMH. OOBICHSETCS 3TO
MOpPO3HBIMH  CYPOBBIMH 3WMaMHU W HEBEPOSTHBIMU JHEPreTUYECKUMH 3aTpaTamMH B
IMOBCEAHEBHOM JKU3HM.

4. «Y 77?7 umeercs JOBOJBHO LIEAPOE KOJIUYECTBO PA3IUYHBIX OTIYJIOB, NMPA3THUKOB U
«OMOMMOTeUHbIX» HEH... Eciiu moBe3eT u Takoil IeHb BbINAJaeT HAa BTOPHUK WM YeTBepr (1a
€CJIM elle MPUXBATUTh MOHEACIbHUK U MATHUILY), MOKHO CYIIECTBEHHO YIMHUTH yukeHa!.. K
YUKeHAaM 77?7 OTHOCSTCS C HE MEHbIIIEH OTBETCTBEHHOCTHIO, YeM K OTIYCKy. KpynHbie roposa B
KOHIIE HEJENIN MYCTEI0T, Ha II0CCE BO3HUKAIOT YYAOBHIIHBIC MPOOKHU - 3TO XKUTENH 277 NPYKHO
YCTPEMIISIFOTCSL Ha HPHUPOAY, Kejas MPOBECTH OJUH - JIBa JHS B COOCTBEHHOM 3aropoJIHOM
JIOMHKE.

5. «??? o0u1ecTBO CIIOKOMHO TEPIUT JUCKPUMHHALIMIO 110 TIOJIOBOMY NPU3HAKY, MYXCKOH
IIOBHUHU3M U CCKCYAJIbHBIC JOMOT'aTCIIbCTBA».

6. «??7?7 HUYYTH HE MYralOT €CTECTBEHHBIC 3alaxy YeJIOBEYECKOrO Tella - C MX TOYKU
3peHusi, KUBOM UYEIOBEK M JOJDKEH MaxHyTh. 7?77 MOPHUILAIOT KAJKYH HOMBITKY AEHCTBOBATH
BOTIPEKH IPUPOJE U MACKHPOBATH 3allaX YEI0BEYECKOTO IOTa C TOMOIIBIO J1€300PaHTOB... XOTs
WHOCTpaHeI], KOTOPOMY JOBEIETCS €XaTh B aBI'YCT€ B MEPENOTHEHHOM BaroHe ??? MeTpo, Bps
JIY Pa3JICNT MOA00HYIO TOUKY 3PCHHSI.

7. «lloutn Tak *e, KaKk OHU BKJIIOYMJIM B CBOM Ipa3gHUYHBIC Tpaauiuu Poxaectso, 777
BCEM CCpALCM MPUHAIN HGHB cBsToro BanenTtuna. HO, KaKk U MHOI'€ 3auMCTBOBAHHEBIC Y
3anaga npa3aauky, [lens cBaroro Banentuna mpuodpen B ?7? CBOIO CrielUPUKY».



8. «®usmdeckas cropoHa Jr00BU B Opake y ??? Toxe HeomgHo3HauHa. CeMmeitHbIe mapbl
BBIHY)XXACHBI FOTUTHCA C IE€TbMH, 4 HACTO TAKKC C POAUTCIIAMHU B KPOXOTHBIX KBAPTUPKAX».

9. «Cnpocute y moboro ???, HET M y HEro MpoOJIEMBbI C aJTKOTOJIEM, U OH BaM TYT XK€
OTBETHUT: «A y HacC YTO, y’Ke BCe KOHUYMIIOCH?»

OTtBeTbI:

oTpbIBKH 1, 3 oTHOCATCA K [lombIie u mossikam;
2,5, 7, 8 - x SIMOHNH ¥ ATOHIIAM;

4, 6 - x ©@panuuu u GppaHily3am;

9 - ABcTpanus ¥ aBCTPaTMULIBIL.

Bueayoumopnas camocmosmenvhas paboma o0yuawuxcs oCyujeCmensiemcs 6 6uoe uzyueHus
JUMepamypvl. no COOMEEeMcmaylowemy pazoeny ¢ Npopabomkol Mamepuand; 6blNOJIHeHUs
OOMAWHUX 300AHUTI.

Ilpumepnuie unousudyanvuvie domauinue 3aoanun (H/13):

UA3 Ne 1
Hemeykas epynna «llpunywry ucnonausiem necuio «Deutschy, 6 komopoii :A6HO
npoCneHcusaemcs: agmocmepeomuntoe ocnpusmue ceoeti Kyiemypwl. Hatioume 6 mexcme
necuu smu cmepeomunsi. Cognaoarom jiu oMU ¢ 8AUUM 80CHpUIMUEM HeMyeg?

Deutsch, deutsch, deutsch...

Natiirlich hat ein Deutscher

"Wetten, dass...?" erfunden.

Vielen Dank fiir die schénen Stunden.
Wir sind die freundlichsten

Kunden auf dieser Welt.

Wir sind bescheiden, wir haben Geld.
Die Allerbesten in jedem Sport.

Die Steuern hier sind Weltrekord.
Bereisen sie Deutschland

Und bleiben sie hier.

Auf diese Art

von Besuchern warten wir.

Es kann jeder hier wohnen,

Dem es gefallt.

Wir sind das freundlichste Volk auf dieser Welt.

Deutsch, deutsch, deutsch...

Nur eine Kleinigkeit

Ist hier verkehrt!

Und zwar, dass Schumacher
Keinen Mercedes fahrt.

Das alles ist Deutschland -
Das alles sind wir

Das gibt es nirgendwo anders -
Nur hier, nur hier.



Das alles ist Deutschland -
Das sind alles wir
Wir leben und sterben hier.

Deutsch, deutsch, deutsch...
Es bilden sich viele

Was auf Deutschland ein.
Und mancher findet es geil,
Ein Arschloch zu sein.

Es gibt manchen, der sich
Gern iiber Knacken beschwert
Und zum Ficken jedes Jahr
Nach Thailand fihrt.

Wir lieben unsere Autos
Mehr als unsere Frau'n,
Denn deutschen Autos
Konnen wir vertrau'n.

Gott hat die Erde

Nur einmal gekiisst

Genau an dieser Stelle,

Wo jetzt Deutschland ist.
Wir sind iliberall die Besten -
Natiirlich auch im Bett,
Und zu Hunden und Katzen
Besonders nett.

Wir sind besonders gut

Im Auf-die-Fresse-hau'n,

Auch im Feuerlegen

Kann man uns vertrau'n.

Wir stehen auf Ordnung und Sauberkeit
Wir sind jederzeit fiir 'nen Krieg bereit.
Schonen Gruss an die Welt,

Seht es endlich ein.

Wir konnen stolz

Auf Deutschland... sein.



U3 Ne 2

Onupasce Ha 6awiu 3HAHUA O NOJUXPOHHLIX U MOHOXPOHHBIX KYIbMYpPAX, 60CCMAHOBUME
cneoyouuLl mekcm blopas npasuibHble 8apUAHmMbL U3 NPEOT0NHCEHHBIX.

MoHoxpoHHasi KyJbTypa

[IpencraBuTen MOHOXPOHHBIX KYJAbTYpP BOCHIPUHUMAIOT BpeMs JIMHEWHO, YIO1001515 ero
J0pore, KOTopasi HAUMHAETCs B MPOLUIOM, IPOXOAUT Yepe3 HacTosiee U yoeraer B Oyayliee.
"JluneiiHoe" Bpemsi ecTeCTBEHHbIM 00pa3oM/c TPYAOM paclajaeTcss Ha CErMEHThl U
CTPYKTYpPUPYETCsl, CTAHOBSICh IIPU 3TOM MOYTH OUTyTUMBIM. ClieZJOBaTEIbHO, €r0 MOKHO/HeJIb35l
"motparuth", "mOTEPATH", "COIKOHOMUTH'; MMEHHO IpPU TaKOM OTHOLIEHHMH KO BPEMEHHU
CTAaHOBUTCS BO3MOKHOM/HEBO3MOKHOWM Qopmyna "BpemMs - JeHbrU", a CKpyIyse3Has
MYHKTYaJbHOCTh U BOBCE He yAMBJISAET/CHJIbHO yAuBJsieT. [I0CKOIbKY MOHOXpPOHHOE BpeMs
3acTaBJjisieT/He 3acTaBJjseT JI0ed KOHUEHTPUPOBATHCS Ha BBIINOJHEHUU OJHOIO Jieja, OHU
JI00SIT/He JIIOAT, KOrja uX IpepbiBaloT. B pe3ynpTraTe MOHOXpPOHHOE BpeMsi H30JHMpPYeT
Jioeil APyr ot apyra/oobeauHsieT JIIOAed, BO3JBUras HEBUIAMMBIC Oapbepbl B IMpOIECCE
oOLIeHMs, MPeoJI0JieBaTh KOTOPblE MOTYT JHIIb T€, KOMY 3TO IO KaKUM-JIMOO MpUYUHAM
I103BOJICHO.

"3 KOHIICIIITNH JIMHEHUHOTO BOCHPpHUATUA BPEMCHH BBITCKACT U APYTO€ BAXKHOC CICICTBUC,
Kacaroleecsi Inpouecca 'mepeBapuBaHus cooOlleHui", - mpuHMMaeMas uHbopMalus, Kak
npaBmiio, oOpabaTeiBaeTcsi "MOHOXpPOHHMKaMH'" MoOcC/eq0oBaTeJbHO/cpa3y BeCs, U 10 OTOH
IPUYMHE OHA JKECTKO/He 3KeCTKO CTPYKTypupyercs M (OKyCHpyeTcs, a caM IpOIecC ee
00paboTKH CTPOro/He CTPOro KOHTPOJIUPYETCS.

[lo xakuM mpu3HAKaM MOXKHO ONpPENeNUTh "MOHOXpOHHKA"? TUNHUYHBIA "MOHOXPOHHUK"
cTpemMuTcsi 'meaarh Bce MO odepenau''/menarb Bce cpa3y, 3alerasi/He 3alerasiBrepen,
MOJTHOCTHIO/HE MOJHOCTBIO KOHIICHTPHPYSACh Ha BBINOJNHsAEMOW pabote. Ilpm sTomM oH
CJIeIUT/He CJIeIUT 332 CTPOTHM HCIIOJIHEHHEM KaK TUlaHa paboThl, Tak U padouero rpaduka. s
YCIICITHON JeSITEeIHHOCTH €My MOCTOSTHHO He00X0auMa/He HY:KHA HOBas WH(OpMaIus, HO ee
JOJIKHO OBITH POBHO CTOJIbKO, YTOOBI OH HE "YTOHYN" B HEHl - U MpuU ee OTCYTCTBHM, U IIPU €€
M30BITKE BCE JIEJIO0 MOET IMPOCTO BCTaTh. B mporecce paboTel OH cTapaercs '"3aje3aTh/He
3ajie3aTb Ha 4YYXYH TEppuTOpHuio”’, 0eclnOKOUT/He O0ecmOKOUT O3 HYXIbl KOJUIeT
BCEBO3MOKHBIMHU PAcCCIIPOCaMU M CTPEMUTCSsI/He CTPEMUTCSl BCTYECKH M30eraTh pa3sHOro poja
"camoseaTenbHOCTU" M "MApTU3aHUIMHBI", CTPOro/He CTPOrO IPHUAEPKUBASCh HEKUX IPaBHII
ATUKH - KaK MHUCAHbBIX, TAK U HEMUCAHBIX, - TPUHATHIX B 001IecTBE U Ha padoTe. OH peako/4acTo
OepeT B3aliMbl U OJIAJDKMBAET, YBaKaeT/He yBasKaeT YACTHYIO COOCTBEHHOCTb U IPUBBIK K
YCTaHOBJICHUIO 10JITOBPEMEHHBIX/He10IT0BPEeMEeHHbIX B3aMOOTHOIIICHHIH.

B MOHOXpOHHOI KyJbType BCE - U JIOAM, U UX JESITEIBHOCTh — /I0JI’KHO/HE JOJIKHO
OBITh aKKypaTHO Pa3yIoKEeHO Mo moJyioukaMm. OQUCH 10 BO3MOXHOCTU 3BYKOHM30JIMPOBAaHbI/He
3BYKOM30JIMPOBAHbI, a WX OOUTATEeNM 3allUIIeHbl/He 3alUIIeHbl OTpsAJaMH CeKpeTrapell u
BCEBO3MOXHBIX TIOMOIIHUKOB, HH(pOpMalus K HAYaJbCTBY JIOJDKHA IIOCTYNaTh CTPOIO
A03UPOBAHHO/Xa0THYHO. O/IHAKO, MOCKOJBKY B MOHOXPOHHOM KYyJIbTYpe U CBOE, U UYXKOE
BpeMsl - Takas K€ 4acTHas COOCTBEHHOCTh (11 MOHOXPOHHKA - MOHSATHE CBSILIEHHOE), KakK,



CKa)XeM, aBTOMOOWJIb WJIM JOM, HH OJWH YBaXKAOIMMUA ce0s HaYaJbHUK HHUKOI0 He
3aCTABUT/BCEX 3aCTABHUT ITPOCIIKUBATH JOJTHE YaChl Y CE0sl B IPUEMHOM.

I[MotuxpoHHas KyJbTYypa

[lonuxponHass  BpeMeHHass cuctema npeob6nmagaer Bo  @Dpannum, crpaHax
CpennzemHoMopbs U JIaTHHCKON AMEPHUKH M BO MHOTHUX aCIMEKTaX SIBJISETCS MOYTH IOJTHOM
IIPOTUBOIOJIOKHOCTHI0 MOHOXPOHHOM. [lonuxpoHHOE BpeMs MOXHO ynoj00UTh IpeObIBaHUIO B
TOYKE, KOTOpas Il BCEX OTKPBITA/3aKpbITAa ¥ B KOTOPOW MOCTOSIHHO 4YTO-TO
NPOUCXOAUT/PEAKO YTO-TO MNPOUCXOAUT. TunuuHeli "DOJUMXpOHMK" BO TIJaBy yria
HEIIPEMEHHO IIOCTaBUT 4YEJIOBEYECKHE B3aMMOOTHOIIEHUSI/IeJ0, U Yy HEro CuJbHO/caado
Pa3BUTO CTPEMJIEHUE K YCTAHOBJICHUIO JJIUTENIbHBIX U MPOYHBIX KOHTAKTOB. OH € JIerKocThI0/C
TPYAOM Hapyuiaer JitoOble JOTOBOPEHHOCTH U IOTOB/HEe TOTOB HEMEIJICHHO U3MEHUTh Camble
Ba)KHBIE IJIaHBI, 0COOEHHO B TOM CJIydae, €Clid 3TO He0OXOIUMO CJeNlaTh Pajud CBOMX POJHBIX,
Apy3edl WM CcTapblX JAEJIOBBIX HapTHepoB. /la M mpu BBINOJHEHUM PabOTHI €ro ycepaue B
3HAYUTEJIbHON CTeNeHU/MaJI0 OIpeAeseTcs] OTHOLIEHHWEM K TEM, paJu KOIo Jejaercs 3Ta
pabora. IlonstTe "dacTHOW COOCTBEHHOCTH' HMMeeT/He HMeeT OOJIBIIOTO 3HAYCHUS IS
"MOMUXPOHUKA", ¥ TIOTOMY OH € JIEFKOCTBIO/C TPYAOM OJAIDKUBACT M OEpPET B3aMBI.

"ITonuxpoHuK" He TONBKO croco0eH/He clocodeH /ie1aTh HECKOJIBKO J1€7 OJHOBPEMEHHO
- OH €Ille TTOCTOSTHHO HaKaIuIuBaeT MH(POPMAIIUIO, KOTOPYIO MOJTy4aeT OYKBAIBHO OTOBCHO1Y/TIO
oaHoMy kaHajy. COOCTBEHHO TOBOps, OH JKMBET B MOpe MH(POpMAIMH, 3HAET 000 BceM U 000
Bcex. Bor mouemy ¢panmy3ckuii ouc 3aMeTHO/MAJI0 OTIWYAETCS OT aMEPHUKAHCKOTO WIIH
Hemenkoro. "[lomuxpoHukH" 4YyBCTBYIOT, 4YTO TpeObIBAaHHE B OTKPBITOM/3aMKHYTOM
MPOCTPAHCTBE MENIAET MOCTYIUICHUIO K HUM JKU3HEHHO BaXXHBIX CBEJCHHI; TO3TOMY HadaJIbHUK
-"MONUXPOHUK" MOKeT/He MOIKeT 3alpOCTO BBIMTH W3 CBOEro KaOMHETa W PEUIUTh BOIPOC
OpsMO B TPOCTOPHOW TNpPHUEMHOHW, ycCHeB/He ycleB TPU 3TOM MEPEMOJBHUTHCS MO pPa3HBIM
MOBOJIaM C JecsATKOM Jpyrux mnoceruteneid. CoOmoeHre »KECTKO YCTaHOBJIEHHBIX CPOKOB
npeacTaB/sieT/He TNPeACTABJISET CEPbe3HYI0 Mpobiaemy ans "MOAMXpOHUKA" - (paHIly3bl,
HarpuMep, ¢ 00JBIIUM TPYAOM/JIETKO MOTYT PacIUIaHUPOBATh CBOIO KU3Hb Ha OMMKaWIINi
Mecsl, a apaObl YCHEIOT MPOCTO-HAMPOCTO 3a0bITh O BCTpeue, Ha3HAUEHHOM, CKa)keM, Ha JBE
HEZIeNu BIIEpel.

A3 Ne 3

IIpasunvhoe obpawjenue-0en0 8eHCIUBOCMU U BONPOC KYyAbmypuvlx paziudui. Kak npasuivho
o0bpamumscsi K co0eceOHUKY: No UMEHU UlU N0 hamuiuu, Ha3vléas Y4eHy cmeneHb uiu Hem? B
I'epmanuu Ha smo cayyai ecmv ocodvle npasuna. Ilpouumae cmamvlo Boi cmodwceme ux
Hazeamo.

Auf Du und Du

Uber diese Aussage konnten viele Deutsche nur den Kopf schiitteln. In
einemlnterview erzédhlte Louis van Gaal, Trainer des FuBlballvereins FC Bayern
Miinchen, dass seine erwachsenen Tdchter ihn siezen miissen. ,,Ich finde es gut, wenn ein
Abstand da ist", sagte der 58-Jdhrige.Er selbst musste seine Eltern siezen undwollte das
spiter auch von seinen Kindern. Inzwischen, erzédhlte van Gaal, ist das Siezen in seiner
Familie fast schon zur Tradition geworden: Auch seine édltere Tochter probiert es, sich



von ihren Kindern siezen zu lassen - obwohl sie frither selbst ihren Vater nicht gerne
gesiezt hat.

Die eigenen Eltern siezen? Fiir Deutsche ist das eine komische Vorstellung. In
Holland, der Heimat der van Gaals, war das bis in die 6oer-Jahre hinein iiblich. In
Deutschland sagen Kinder und Eltern schon seit mehr als 100 Jahren Du zueinander.
Trotzdem war das Sie in den 50er- und 6oer-Jahren in Deutschland auch unter jungen
Leuten sehr populdr. Man siezte sich -und fithlte sich erwachsen. Das dnderte sich 1968
mit den Studentenprotesten: Plotzlich waren alle per Du. Nicht nur unter Freunden und in
Familien ist das Du heute selbstverstdndlich. Auch in immer mehr Firmen duzen sich die
Kollegen.

Trotzdem gelten im Deutschen auch heute noch komplexe Regeln fiir die Frage
»S1e oder Du?" Denn die Anrede driickt die Ndhe der Personen zueinander aus. Prinzipiell
gilt: Wer sich unsicher ist, verwendet am besten das Sie - das ist nie falsch. Das Du kann
bei neuen Bekanntschaften, vor allem im Berufsleben, distanzlos wirken. Viele
Stilexperten und Benimmratgeber raten dazu, generell sparsam mit dem Du zu sein. ,,Jede
volljdhrige Person hat das Recht darauf, mit Sie angesprochen zu werden, heiflt es zum
Beispiel auf der Ratgeberseite knigge.de.In vielen deutschen Schulen siezen die Lehrer
die Schiiler ab der zehnten Klasse, sprechen sie aber oft mit dem Vornamen an. Damit
dokumentieren sie, dass die Schiiler inzwischen junge Erwachsene sind.

Genau das Gegenteil gilt fiir die Angestellten von Ikea und H&M in Deutschland:
Sie missen sich duzen, obwohl sie erwachsen sind. Vom Auszubildenden bis zum Chef
sagt jeder Du. Die beiden Firmen kommen aus Schweden - dort gibt es das offizielle Sie
nicht mehr. Fiir manche Deutsche, ist das komisch - wie fiir den deutschen Angestellten
von H&M, der gegen das Duzen geklagt hatte. Ohne Erfolg: Er muss das Du als Teil der
Unternehmensphilosophie akzeptieren, entschied die Justiz.

Wenn in einer Firma jeder jeden duzt, symbolisiert das: Alle sind gleich. ,,Diese
Gleichheit gibt es im Arbeitsleben nicht", sagt Werner Besch, Germanistik-Professor und
Autor des Buches Duzen, Siezen, Titulieren. Denn Hierarchien gibt es trotzdem. Das Du
am Arbeitsplatz kann manchmal eher Probleme machen als fiir eine gute Atmosphire zu
sorgen: Es ist schwieriger, jemanden zu kritisieren, mit dem man per Du ist.

Herr Doktor, Frau Professor, Herr Biirgermeister

Titel werden in Deutschland und der Schweiz, anders als in Osterreich, eher selten
benutzt. Nur Personen, mit denen man per Sie ist, spricht man mit ihrem Titel an - und auch das
muss nicht unbedingt sein Ob man Titel in der Anrede verwendet, hdngt sehr stark vom sozialen
Kontext und dem eigenen Stil ab. Hier sind die wichtigsten Tipps:

Doktortitel: Im privaten Umgang wird der Doktortitel in Deutschland und der Schweiz nur sehr
selten benutzt. Wenn eine Person im Beruf aber mit ihrem Doktortitel angesprochen werden will,
sollte man das tun.

Professorentitel: An deutschen und Schweizer Universititen werden akademische Titel im
Gesprich nur selten benutzt. Fiir die meisten Professoren ist es in Ordnung, wenn ihre Studenten
sie mit Herr/Frau und Nachnamen ansprechen. Ganz anders ist das m Osterreich: Dort sind
akademische Titel (Professor, Magister, Diplomingenieur) sehr wichtig. Sie werden deshalb auch
auBBerhalb der Universititen oft benutzt.

Mehrere Titel: Hat jemand mehrere akademische Titel, reicht es, den hochsten zu nennen Herr
Professor Dorfler- der Doktortite]l muss dann nicht mehr genannt werden. Auch in Briefen und E-
Mails reicht es m der Anrede den hochsten Titel zu nennen.

Berufsbezeichnungen: Personen in kirchlichen oder politischen Amtern spricht man oft mit
threm beruflichen Titel an: Herr Kardinal, Frau Minister, Herr Biirgermeister, Frau Abgeordnete.
Hat jemand sowohl einen Amtertitel als auch einen Doktortitel, variiert die Anrede je nach
Situation: Den Doktortitel zu nennen, ist nie falsch. Wenn aber der Beruf im Vordergrund steht
(zum Beispiel bei einer Frage an den Minister oder Biirgermeister), reicht diese Bezeichnung.



Adelstitel: Ein ,,von" im Namen sollte man in der Anrede auch benutzen.” Bei echten Adelstiteln
(Graf, Fiirst, Prinz) nennt man entweder den Titel oder den Nachnamen mit ,,von”: Fiirstin
Wallenstein oder Frau von Wattenitein.

Die wichtigsten Regeln

Wer bietet wem das Du an? Geduzt wird von oben nach unten. Im Beruf macht das
Angebot derjenige mit der hheren Position, also der Chef dem Mitarbeiter. Unter Kollegen
im gleichen Alter und in der gleichen Position bietet derjenige das Du an, der schon ldnger in
der Firma ist. Privat macht der Altere dem Jiingeren das Angebot. Zwischen Minnern und
Frauen bietet traditionell die Frau dem Mann das Du an; fiir junge Menschen ist diese Regel
aber nicht mehr so wichtig. Schiiler und Studenten duzen sich fast immer automatisch.

Wie bietet man das Du an? Der Wechsel passiert oft beildufig. Wenn in einer Firma
das Du iiblich ist, wird der Chef oder Kollege zu einem neuen Mitarbeiter zum Beispiel
sagen: ,,Wir duzen uns hier lbrigens alle - ich bin Thomas." Auch mit dem Satz ,Wir
kénnten doch eigentlich Du sagen* kann man den Ubergang einleiten. Normalerweise nennt
dann jeder seinen Vornamen (auch wenn die Namen schon bekannt sind), und die
Gesprachspartner geben sich die Hand. Frither war der Wechsel zum Du meistens viel
formeller.

Kann man das Du ablehnen? Ja. Aber man sollte dabei sehr diplomatisch sein, damit
die Ablehnung nicht zu distanziert wirkt. Am besten ist es, der anderen Person zu zeigen,
dass man sich iiber das Angebot freut, und dann sachlich und freundlich den Grund fiir die
Ablehnung zu erkldren: ,,Das ist aber nett, dass Sie das anbieten! Aber ehrlich gesagt wiirde
ich mit dem Du gerne warten, bis meine Probezeit vorbei ist.*

Einmal Du, immer Du? ist man einmal per Du, ist es fast nicht méglich, wieder zum
Sie zurlickzukehren. Wer sein Du wieder zuriicknimmt, zeigt eine sehr grofle Distanz - das
sollte man vermeiden. Aber: Nicht jedes Du muss von Dauer sein. Wer sich auf einem Fest
in der Firma nach dem dritten Glas Wein plotzlich mit allen duzt, kann am néchsten Tag
wieder zum Sie wechseln.

Ein Kompromiss - das Hamburger Sie: Ein Kompromiss zwischen Duzen und Siezen ist die
Anrede mit Sie und Vornamen, das sogenannte Hamburger Sie. Diese Anrede zeigt Distanz
zum Gespréchspartner, ist aber nicht so formell wie das Sie und der Nachname.

Das Sie wird immer gro3geschrieben, genauso wie die dazugehodrigen Pronomen. Das gilt flir

normale Texte genauso wie fiir Briefe und E-Mails: ,,Sehr geehrte Frau Bosendorfer, vielen
Dank fiir Ihren Brief. Wegen des Termins werden wir uns beilhnen melden. Bitte habenSie
noch ein wenig Geduld.“ Das Du und die entsprechenden Pronomen schreibt man in den
meisten Texten klein. In Briefen und EMails kann man die Anrede aber auch grof3schreiben -
beides ist richtig. Die GroBschreibung des Du wirkt in Briefen und E-Mails freundlicher. Der
Duden empfiehlt diese Variante: ,,Lieber Klaus, danke fiir die Einladung, die Du mir
geschickt hast. Ich gebe Dir bald Bescheid, ob ich kommen kann. GriiBe auch an Claudia -
ich freue mich, Euch bald zu sehen.




IIpunoxenne 2

OIIeHO‘leIe cpeacTBa Jisl IPOBEACHUSA HpOMe)KyTO‘lHOﬁ aTreCTalnuu

a) HJ'IaHI/IpyeMbIe pe3yabTaThbl oﬁyqemm H OIICHOYHBbIC CPEACTBA /IJIf MPOBCACHU A l'[pOMe)KyTO‘lHOﬁ aTreCTalmm:

Kon

NHnukaTop NOCTHKEHUS KOMITETEHIINH O1eHOYHBIE CPEACTBA
WHJIUKATOpa

OIIK-7 CnocobeH B3auMOJICHCTBOBATD C YIaCTHUKaMU 00pa30BaTebHBIX OTHOIIEHUH B paMKax peain3aiui 00pa3oBaTelbHBIX TPOTpaMM

OIIK-7.1 [IpuMeHsieT TEXHOJIOT MM B3auMoIeicTBUS ydacTHUKOB | IlepedyeHb TeopeTHyecKHX BONPOCOB K 3a4eTy:
00pa3oBaTeJIbHBIX OTHOIIEHUH BO 00pa30BaTeIbHOM

—_

HcTopus u npuyrHbI BOSHUKHOBEHUS MEKKYJIBTYPHONH KOMMYHUKALIHH.
AxryansHocTh Ipo6sieM MKK B coBpemennbix ycnoBusx. Ceszp MKK ¢
JOPYTUMHU JUCHUIUIMHAMM.

[ToHsiTHE KYNBTYPBI U OCHOBHBIE €€ OTIPEAETICHHUSL.

PeanbHb1I MUp, KyIbTypa U A3bIK. B3aUMOCBSA3b SA3bIKa U KYJIBTYPHI.
Kommynukanus u obmienre. COOTHOIIEHUE STUX MOHATHIA.

Ienu, BUaBI ¥ PYHKIIMM KOMMYHUKAIUH.

BepbOanpHas KOMMyHHUKAIIHSL.

HeBepOanpHast KOMMyHUKAIHS U €€ GOPMBEI.

. ITapaBepb6anbpHass KOMMYHUKAIHS U €€ SJI€MEHTHI.

0. BBICOKO - 1 HU3KOKOHTEKCTYaJIbHbBIE KYJIbTYPHI.

JEeSITEILHOCTH B paMKax peajin3alii 00pa30BaTeIbHbIX
IIpOrpaMm

N

“0.00.\1.0‘?”:“.“

6) HOpHI[OK NMpPoBECACHUA l'lpOMe)KyTO‘lHOﬁ aTTeCTAllMM, MTOKA3aTEC/JIN U KPUTCPUU OLICHUBAHUSA

[IpomexyrouHast arrecranys o AUCHUIUIMHE «Teopusl MEXKKY/AbTYpPHOH KOMMYHHUKAIMHU (HEMEUKHUH fA3bIK)» BKIIOYAECT TEOPETHUECKHE
BOIIPOCHI, TO3BOJISIIOIINE OLIEHUTh YPOBEHb YCBOCHHS 00yJaroIIMMUCS 3HaHUM, U MPAKTUUYECKHUE 3aJJaHMsl, BBISBIISIIOIINE CTENIEHb COPMUPOBAHHOCTH
YMEHUH U BIIaIeHUH, TPOBOAUTCS B (popMe 3aueTa/3aueTa ¢ OLEHKOM.

3ayer Mo JaHHOW JWCIUIIMHE MPOBOJUTCS B yCTHOW (opme B (opme mpe3eHTaruu pa3paboTKH ypoKa C HCIOJIh30BAaHHEM KpPEaTHBHBIX
oOpa3oBaTenbHBIX pecypcoB. OTeHKa BBICTABISETCS B JOPME 3a4TEHO / HE3aUTEHO.




Iloxa3zarenu n KPpUTEPUHU OLICHUBAHUA 3a4Y€Ta:

OIIeHKa «BayYTCHO» BLBICTABIACTCA, CCJIIM TMPE3CHTAllMd YpOKa JIOTHMYCCKH W JICKCUYCCKU TI'paMOTHO HM3JIOKCHA, COJACPIKATCIbHA U

APTYMCHTHUPOBAaHA, NOAKPCIJICHA 3HAHUCM JIMTCPATYPbl U HCTOYHHUKOB IO TEME YpOKa, CTYACHT YMCCT OTBCYATb HaA MAOIMOJIHUTCIILBHO 3aJJaHHBIC
BOIPOCHI, 000CHOBaHA IPAKTHYECKAsl 3HAYUMOCTH PabOTHI.

OIIGHKa «HE3AYTCHO» BBICTABJIACTCA, €CJIM B MPE3CHTAIIMNU YPOKA NPOCIICKUBACTCA CYIICCTBCHHOC HAPYIICHUEC JIOTUKU U3JIOKCHUA MaTCpUalia,

€CTb HETOYHOCTH, MO3UIUS aBTOpa HE apryMEHTHpPOBaHA, CTYAECHT HE MOXET OTBETHUTh Ha JOIOJHUTEJIBHO 3aJaHHbIE BOIPOCHI, HE 0OOCHOBaHa
MpaKTHUYECcKasl) 3HAYUMOCTb PabOTBHI.



