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1 Цели освоения дисциплины (модуля)  
обеспечить теоретическую и практическую подготовку обучающихся к работе во-

жатого в образовательных организациях, организациях отдыха детей и их оздоровления, 
направленной на создание воспитывающей среды, способствующей личностному разви-

тию подрастающего поколения и формированию системы нравственных ценностей, ак-

тивной гражданской позиции и ответственного отношения к себе и обществу.  

  
2 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  

Дисциплина Основы вожатской деятельности входит в вариативную часть учебно-

го плана образовательной программы.  
Для изучения дисциплины необходимы знания (умения, владения), сформирован-

ные в результате изучения дисциплин/ практик:  
Теории обучения и воспитания  
Общая психология  
Учебная - практика по получению первичных профессиональных умений и навы-

ков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности  

Психология личности  
Психология развития и возрастная психология  
Психолого-педагогическое взаимодействие субъектов образовательной среды  
Знания (умения, владения), полученные при изучении данной дисциплины будут 

необходимы для изучения дисциплин/практик:  
Социальная педагогика  
Предупреждение преступлений и административных правонарушений, совершае-

мых несовершеннолетними  
Социально-педагогическая работа с детьми, лишенными родительского попечи-

тельства  
Подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы  
Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена  
Производственная – преддипломная практика  

  
3 Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения  
дисциплины (модуля) и планируемые результаты обучения  
В результате освоения дисциплины (модуля) «Основы вожатской деятельности» 

обучающийся должен обладать следующими компетенциями:  
  

Структурный  
элемент  

компетенции  

Планируемые результаты обучения  

ОПК-1      способностью использовать закономерности и методы педагогики и психо-

логии в профессиональной деятельности 

Знать закономерности и методы педагогики и психологии в профессиональ-

ной деятельности 

Уметь использовать закономерности и методы педагогики и психологии в 

профессиональной деятельности 

Владеть методами педагогики и психологии в профессиональной деятельности 

ПК-1 способностью анализировать социально-педагогические явления, психолого- педа-

гогические условия эффективности процесса воспитания, социализации и развития лич-

ности 
  



Знать психолого-педагогические условия эффективности процесса воспита-

ния, социализации и развития личности 

Уметь анализировать социально-педагогические явления, психолого- педа-

гогические условия эффективности процесса воспитания, социализа-

ции и развития личности 

Владеть навыками анализа социально-педагогических явлений, психолого- пе-

дагогических условий эффективности процесса воспитания, социали-

зации и развития личности 

ПК-2 способностью осуществлять практическую деятельность по социально- педагоги-

ческой, правовой и психологической поддержке семьи, детей и подростков, защите их прав 

и законных интересов, социальному оздоровлению семьи 

Знать основы социально-педагогической, правовой и психологической под-

держке семьи, детей и подростков 

Уметь осуществлять практическую деятельность по социально- педагогиче-

ской, правовой и психологической поддержке семьи, детей и под-

ростков, защите их прав и законных интересов, социальному оздоров-

лению семьи 

Владеть навыками деятельность по осуществлению социально- педагогической, 

правовой и психологической поддержке семьи, детей и подростков, 

защите их прав и законных интересов, социальному оздоровлению 

семьи 

ПК-3 способностью взаимодействовать с различными категориями воспитуемых, в том 

числе в сложных социально-педагогических ситуациях, осуществлять контроль кризисных 

ситуаций, предупреждение и конструктивное разрешение конфликтов, оказывать помощь в 

разрешении межличностных конфликтов 

Знать специфику различных категорий воспитуемых, способы разрешения 

конфликтов, оказывать помощь в разрешении межличностных кон-

фликтов 

Уметь взаимодействовать с различными категориями воспитуемых, в том 

числе в сложных социально-педагогических ситуациях, осуществлять 

контроль кризисных ситуаций, предупреждение и конструктивное 

разрешение конфликтов, оказывать помощь в разрешении межлич-

ностных конфликтов 

Владеть навыками взаимодействия с различными категориями воспитуемых, в 

том числе в сложных социально-педагогических ситуациях, реализа-

ции контроля кризисных ситуаций, предупреждения и конструктив-

ного разрешения конфликтов 

ПК-4 способностью разрабатывать и использовать средства социально- педагогического и 

психологического воздействия на межличностные и межгрупповые отношения и на от-

ношения субъекта с реальным миром, осуществлять коррекцию воспитательных воздей-

ствий, оказываемых на детей и подростков со стороны семьи и социальной среды, в том 

числе и неформальной, формировать сети социальной и психолого-педагогической под-

держки детей и подростков 

Знать основы социально-педагогического и психологического воздействия на 

межличностные и межгрупповые отношения и на отношения субъекта 

с реальным миром 
  



Уметь разрабатывать и использовать средства социально-педагогического и 

психологического воздействия на межличностные и межгрупповые 

отношения и на отношения субъекта с реальным миром, осуществлять 

коррекцию воспитательных воздействий, оказываемых на детей и 

подростков со стороны семьи и социальной среды, в том числе и не-

формальной, формировать сети социальной и психоло-

го-педагогической поддержки детей и подростков 

Владеть навыками социально-педагогического и психологического воздействия 

на межличностные и межгрупповые отношения и на отношения субъ-

екта с реальным миром; коррекции воспитательных воздействий, 

оказываемых на детей и подростков 
  



 4. Структура, объѐм и содержание дисциплины (модуля)  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц 108 акад. часов, в том 

числе:  
– контактная работа – 34,95 акад. часов:  
– аудиторная – 34 акад. часов;  
– внеаудиторная – 0,95 акад. часов  
– самостоятельная работа – 73,05 акад. часов;  
 
 
Форма аттестации - зачет  

          

Раздел/ тема  
дисциплины  

С
ем

ес
тр

 
 

Аудиторная  
контактная работа  

(в акад. часах)  

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 с
ту

д
ен

та
 

 

Вид 
самостоятельной  

работы  

Форма текущего 
контроля успева-

емости и  
промежуточной 

аттестации  

Код 
компетенции  

Лек.  
лаб.  
зан.  

практ. 
зан.  

1. Психолого-педагогические 
основы вожатской деятельно-

сти.  

 

1.1 Педагогическое 
мастерство вожатого.  

4  

2  
 

2  7  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 

опрос  
ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  

1.2 Конфликты в детском 
коллективе.  

2  
 

2  7  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 

 ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  

1.3 Работа вожатого с 
разными группами детей 
(одаренные, с ОВЗ, в 
трудной жизненной си-

туации)  

2  
  

7  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 

опрос  
ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  

1.4 Сопровождение дея-

тельности детского об-

щественного объедине-

ния.  

2  
 

2  2  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 

опрос  
ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  



1.5 Методика формиро-

вания временного дет-

ского коллектива и 
управление им.  

2  
  

7  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 

опрос  
ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  

Итого по разделу  10   6  30     
2. Технологии работы вожатого 
в образовательной организации 
и детском лагере  

 

2.1 Методика и техноло-

гия подготовки и прове-

дения коллективного 
творческого дела  

4  

2  
  

7  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 

опрос, программы 
мероприятий  

ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  

2.2 Организация и прове-

дение массовых меро-

приятий.  

  
2  7  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 
 

опрос, программы 
мероприятий  

ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  

2.3 Проектная 
деятельность.  

  
2  7  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 

опрос, программы 
мероприятий  

ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  

2.4 Организация и прове-

дения спортивных, твор-

ческих, патриотических, 
экологических и др. ме-

роприятий  

2  
 

4  8,05  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 
 

опрос, программы 
мероприятий  

ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  

Итого по разделу  4   8  29,05     
3. Профессиональная этика и 
культура вожатого  

 

3.1 Основы вожатской 
этики.  

4  2  
  

7  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 
 

опрос  
ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  



3.2 Этика взаимоотноше-

ний с детьми, их родите-

лями и коллегами.  
1  

 
3  7  

Работа с психо-

лого- педагоги-

ческой и методи-

ческой литера-

турой по теме, 

выполнение 

практических 

заданий 

опрос  
ОПК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-3, 

ПК-4  

Итого по разделу  3   3  14     
Итого за семестр  17   17  73,05   зачѐт   

Итого по дисциплине  17 
 

17 73,05 
 

зачет 
ОПК-1,ПК- 

1,ПК-2,ПК- 

3,ПК-4   



5 Образовательные технологии  
 

В ходе освоения курса предусмотрено использование следующих форм обучения, 

а.и. коммуникативно-информационные технологии (использование мультимедиа на лек-

ционных занятиях), диалоговые технологии (использование диспутов и дискуссий на 
практических занятиях), технологии учебно-поисковой деятельности (поиск информации с 
последующей презентацией результатов в виде докладов, рефератов, сообщений), 
кейс-метод (анализ конкретных ситуаций по результатам диагностики в группе).   

 

6 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся  
Представлено в приложении 1.  

 
7 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации  
Представлены в приложении 2.  

 
8 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)  
а) Основная литература:  
1. Педагогика детского оздоровительного лагеря: практикум : учебное пособие / 

Н.Н. Илюшина, Н.П. Павлова, Т.Н. Щербакова [и др.] ; под ред. М.М. Борисовой. — 
Москва : ИНФРА-М, 2020. — 258 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 
978-5-16-015674-3. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1125616 (дата обращения: 26.09.2020). – Режим досту-

па: по подписке.  
2. Педагогика детского оздоровительного лагеря : учебник / Н.Н. Илюшина, Н.П. Павлова, 

Т.Н. Щербакова ; под ред. М.М. Борисовой. — М. : ИНФРА-М, 2019. — 216 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-014468-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/986912 (дата обращения: 24.10.2020). – Режим доступа: 

по подписке. 

  
б) Дополнительная литература:  

1. Васильковская, М. И. Педагогика досуга. Развитие социально-культурного творчества 

молодежи : учебное пособие для обучающихся по направлению подготовки 51.03.03 

«Социально-культурная деятельность», квалификация (степень) выпускника «бакалавр» / 

М. И. Васильковская. - Кемерово : КемГИК, 2019. - 128 с. - ISBN 978-5-8154-0484-7. - Текст 

: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1154331 (дата обращения: 

24.10.2020). – Режим доступа: по подписке. 

   
в) Методические указания:  
Методические указания для студентов по подготовке к учебной и науч-

но-исследовательской работе. Сост. Е.В. Олейник, С.Н. Испулова, С.А. Бурилкина. Маг-

нитогорск: Изд-во Магнитогорск. гос. техн.ун-та им. Носова, 2019. 46с.  
 

г) Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  
    

https://znanium.com/catalog/product/1125616
https://znanium.com/catalog/product/986912
https://znanium.com/catalog/product/1154331


Программное обеспечение  
 

Наименование ПО  № договора  Срок действия лицензии  
 

 MS Windows 7 
Professional(для 
классов)  

Д-1227-18 от 08.10.2018  11.10.2021  
 

 MS Office 2007 
Professional  

№ 135 от 17.09.2007  бессрочно  
 

     
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы  

 Название курса  Ссылка   

Электронная база периодических изданий 
East View Information Services, ООО «ИВИС»  

https://dlib.eastview.com/    

 Национальная информацион-

но-аналитическая система – Российский ин-

декс научного цитирования (РИНЦ)  
URL: https://elibrary.ru/project_risc.asp  

 

 Поисковая система Академия Google (Google 

Scholar)  
URL: https://scholar.google.ru/  

 

 Российская Государственная библиотека. 
Каталоги  

https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/  
 

 Электронные ресурсы библиотеки МГТУ им. 

Г.И. Носова  
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp  

 

9 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)  
     

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает:  
Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа: доска, мультиме-

дийные средства хранения, передачи и представления информации.  
Учебные аудитории для проведения практических занятий, групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: доска, мультиме-

дийный проектор, экран.  
Помещения для самостоятельной работы обучающихся: персональные компьютеры 

с пакетом MS Office, выходом в Интернет и с доступом в электронную информацион-

но-образовательную среду университета.  

Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудо-

вания: стеллажи,  для хранения учебно-наглядных пособий и учебно-методической доку-

ментации. 

 

 

Приложение 1 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

Самостоятельная работа 

1. Составьте десять утверждений, начинающихся словами: «Хороший вожатый – это тот, 

кто…». 

2. Как правило, до детского оздоровительного лагеря Вы добираетесь в стройной колонне 

автобусов с милицейским сопровождением. Для вожатого это удачный момент познакомиться с 

ребятами. Как лучше это сделать? 
3. В день заезда вожатый принимает на себя ответственность за жизнь и здоровье ребенка. 

Как избавиться от чувства страха, но не потерять чувства ответственности? 

4. Каждому сообществу нужны определенные правила совместного проживания. Пред-

ложите правила, в соответствии с которыми дети должны научиться жить в коллективе. 

Объясните, почему Вы каждое из них предлагаете? 

 
Правила Комментарии 



Приказания  
Распределение и стимулирование  

Участие в принятии решений  

Передача полномочий  

Заполнив таблицу, попробуйте ответить на следующие вопросы: 

 Почему важны эти правила? 

 Справедливы ли они? 

 Кто их может составлять и почему? 

 К каким последствиям приведет нарушение правил? 

5. В менеджменте считается, что оптимальным для организационного периода является 

авторитарный стиль коллективного руководства. Как Вы относитесь к такому утверждению и 

почему? 

6. На каких стадиях развития коллектива вожатые используют методы приказания, сти-

мулирования, передачу полномочий. Заполните таблицу: 

Методы управления Стадии развития коллектива 

Приказания  

Распределение и стимулирование  

Участие в принятии решений  

Передача полномочий  

 

7. Запишите варианты коллективного творческого дела различной направленности: 

Направленность КТД Названия 

Интеллектуальные  

Нравственные  

Творческие  

Спортивные  

Занимательные  

Экологические  

Правовые  

Развлекательные  

Познавательные  

8. «Клиповое мышление»: опасно ли оно для развития личности ребенка? Разрабо-
тайте план беседы по данной проблеме с учетом возрастных особенностей детей. 

9. Часто у вожатых появляется ощущение, что детям ничего не интересно. Что 
можно посоветовать такому вожатому? 

10. ак помочь ребенку осознать и признать собственные ошибки? 

11. Предложите варианты признания собственных ошибок вожатым. 

12. Иногда в лагере встает проблема дедовщины: в отряде между «новенькими» и 
«старенькими», во взаимоотношениях между «новенькими» и «старенькими» вожатыми. 

Как перешагнуть барьер подчинения и не испортить отношения между детьми и коллегами? 

Примерные темы докладов 

1. Адаптация ребенка в летнем лагере. 

2. Общая характеристика временного детского коллектива. 

3. Психологические особенности детей младшего школьного возраста. 

4. Психологические особенности детей подросткового возраста. 

5. Психологические особенности детей в юношеском возрасте. 

6. Принципы работы с разновозрастным отрядом детей в летнем лагере. 

7. Психологические особенности различных групп детей с ОВЗ. 

8. Конфликты во временном детском коллективе и их профилактика в условиях 

летней смены. 

9. Особенности индивидуального сопровождения ребѐнка в условиях летнего лагеря. 

10. Индивидуального сопровождения ребѐнка с ОВЗ в условиях летнего лагеря. 



11. Поощрение и наказание как педагогический прием. 

12. Подросток и вожатый: проблема авторитета. 

13. Этические обязательства вожатого перед ребѐнком. 

14. Принципы морально – этического кодекса вожатого. 

15. Конфликты между вожатыми и их профилактика. 

Примерные темы эссе 

1. Детство – то, когда среди людей, ты находишь преданных друзей. 

2. Когда детский лагерь – самое лучшее место на земле. 

3. «Ты навсегда в ответе за всех, кого приручил» (Антуан де Сент-Экзюпери 

«Маленький принц»). 

4.  «Когда даѐшь себя приручить, иногда случается и плакать» (Антуан де 

Сент- Экзюпери «Маленький принц»). 

5. «Научить человека быть счастливым нельзя, но воспитать его так, чтобы он 

был счастливым, можно» (А.С. Макаренко). 

6. «Чтобы изменить людей, их надо любить» (И. Песталоцци). 

7. «Учатся у тех, кого любят» (И. Гѐте). 

8. «Ребенок нуждается в вашей любви больше всего именно тогда, когда он 

меньше всего ее заслуживает» (Э. Бомбек). 

9. «Многие беды имеют своими корнями как раз то, что человека с детства не 

учат управлять своими желаниями, не учат правильно относиться к понятиям можно, 

надо, нельзя» (В. А. Сухомлинский). 

10. «Вам не удастся никогда создать мудрецов, если будете убивать в детях ша-

лунов» (Ж.-Ж. Руссо) 

11. Как я могу помочь детям развить в себе сильные стороны своего характера? 

12. Как я могу помочь детям справляться со своими страхами и стрессом? 

13. Чему я могу научить детей в лагере? 

14. Как заработать авторитет среди подростков в летнем лагере? 

15. Я б вожатые пошел, пусть меня научат. 

16. Портрет идеального вожатого. 

17. Наказывать нельзя жалеть: где ставим запятую? (ответ на вопрос «как нака-

зывать детей?») 

18. Вожатый – это работа или призвание? (Эссе по мотивам х/фильма реж. Э. Климова 

«Добро пожаловать или Посторонним вход воспрещен», 1964 г.). 

Исследовательский проект 

Задание: Подготовить проект на одну из предложенных тем: «Педагогический отряд: вчера, 

сегодня, завтра»; «Педагогический отряд МГТУ (моего вуза): задачи сегодняшнего дня». 

Цель: Научить определять круг задач в рамках заданной темы проекта, выбирать оптимальные 

способы их решения. 

Социальный проект 

Задание: Подготовить проект на одну из предложенных тем: 

1. Организация волонтерского центра на территории лагеря: «Чистый берег», «Береги тех, 

кто рядом». 

2. Историко – патриотическая акция «Вахта памяти». 

3. Правозащитные проекты: «Мир равных возможностей», «Кибербезопасность». 

4. Проект «Моя семья». 

5. Тематическая дискотека для младших отрядов «В стране сказок». 

6. Проект по организации досуга «КиноБум». 

7. Творческие проекты: «Музыкальная гостиная», «Песни у костра». 

8. Экологический проект «Чисто и красиво». 

9. Пропаганда здорового образа жизни «Мое здоровье в моих руках». 

10. Проект по профилактике асоциального поведения среди подростков «Нет сигаретам в 

лагере». 

11. Проект «Мальчики и девочки: навстречу друг другу». 



12. Проект «О чем может рассказать лагерная библиотека». 

13. Проект «Популяризация профессий». 

 

Разработка мероприятия 

Задание: Разработать сценарий (конспект) творческого, спортивного, дискуссионного или 

массового шоу-мероприятия (по выбору) и подобрать к нему необходимый дидактический 

материал. 

 Оценочные средства для проведения итоговой аттестации по дисциплине 

Одним из интерактивных методов обучения, который широко используется в современном 

компетентностном образовании, является кейс-метод (Cаse-study) или метод анализа практических 

ситуаций. Суть данного метода заключается в осмыслении, критическом анализе и решении 

реальных жизненных проблем или случаев. Использование кейсов в учебном процессе позволяет 

актуализировать определенный комплекс ранее усвоенных знаний и продемонстрировать способ-

ность их применения на практике. 

Анализ конкретных учебных ситуаций предполагает: выявление, отбор и решение проблем; 

работу с информацией – осмысление значения деталей, описанных в ситуации; анализ и синтез 

информации и аргументов; работу с предположениями и заключениями; оценку альтернатив; 

принятие решений; слушание и понимание других людей – навыки групповой работы. 

Задание: Проанализируйте ситуации, опишите и обоснуйте свои действия в каждом из 

предложенных случаев: 

Алгоритм: для анализа ситуации необходимо: 

1. Описать условия и обстоятельства, при которых происходит действие; 

2. Выявить объектов и субъектов действия: определить какую позицию по отношению друг 

к другу занимают участники ситуации (объектную или субъектную); 

3. Дать их характеристику: индивидуальные и личностные особенности, цели, мотивы по-

ведения в данной ситуации. 

4. Охарактеризовать взаимоотношения субъектов: определить стили отношений, руковод-

ства, общения; дать характеристику особенностей межличностных отношений; оценить особенно-

сти взаимодействия. 

5. Сформулировать педагогическую проблему и педагогическую задачу: сформулировать 

цели; определить проблему, возникшую в этой педагогической ситуации; конкретизировать задачу, 

которую следует решить. 

Решите задачу: попробуйте встать на позицию всех субъектов действия, рассмотрите все ва-

рианты решения проблемы и выберите оптимальный вариант действий в описанной ситуации. 

Примерные кейсы 

1. У вас хороший, веселый, ответственный напарник. Из-за его необычной внешности дети 

(не только ваш отряд) стали его дразнить. 

2. У ребенка в вашем отряде День рождения. В тихий час вы были на репетиции. Возвра-

щаетесь, а на вашем отрядном месте накрыт стол: фрукты, кремовые торты, газировка, все это 

привезли родители ребенка. Они здесь же, ждут окончания тихого часа. 

3. Вы готовите номер на вечернее мероприятие. Отряд разделился на две части. Одни 

предлагают свою идею, другие свою. Начали ссориться. 

4. Отряд участвовал в конкурсе инсценированной песни. Номер был подготовлен велико-

лепно, и вы явно претендовали на победу, но солист переволновался и забыл слова последнего 

куплета. Объявили результаты - отряд не вошел даже в тройку лидеров. 

5. У вас младший отряд. Один из мальчиков боится спать в темноте. Другие дразнят и об-

зывают его. 

6. Ваш отряд готовит номер на вечернее мероприятие. Яркий лидер, за которым тянется весь 

отряд, предложил переодеться мальчикам в девочек. Ребята в восторге от идеи. 

7. На разновозрастном отряде работают две вожатые. Они заметили, что младшие мальчики 

(8 и 9 лет) плохо моются. 

8. Две девочки из отряда подошли к вам с просьбой поменяться комнатами. Вы разрешили. 

После чего узнали, что с этой же просьбой они обращались к вашему напарнику, он им отказал. 



9. Вы вместе с напарником проспали подъем. Вас разбудили проснувшиеся дети, сказали о 

том, что вы опаздываете на завтрак. 

10. На обед давали бульон с сосиской в тесте (на первое). Два мальчика сфотографировали 

прозрачный бульон. И отправили родителям, написав, что их кормят соленой водой. Вам звонят 

родители и требуют объяснения. 

11. Вы едете в областной лагерь (час на автобусе). Все отряды собрались. Пришли автобусы, 

но при досмотре автобусов у двух выявили серьезные неисправности. Ждать новых автобусов 

примерно 2 часа. 

12. У мальчика вашего отряда на третий день смены пропал дорогой телефон. 

13. Ближе к концу смены накопилась усталость. Вы дежурили ночью, а ваш напарник всю 

ночь следил за состоянием здоровья девочки из отряда (в медпункте сказали, станет хуже - заберем 

в изолятор). Утром вы поругались с напарником из-за ерунды, но это видели дети. 

14. Девочки вашего отряда (12-13 лет) собираются на первую дискотеку. Они накрасились  и  

нарядились  очень  вызывающе  (короткие  юбки,   майки   с   большим вырезом, безвкусный 

яркий макияж, тяжелые духи). 

15. В вашем отряде полненькая девочка. Она отказывается идти на дискотеку, т.к. стесняется 

своего внешнего вида, считает, что над ней будут смеяться. 

16. Один из мальчиков вашего отряда создал в соцсетях аккаунт другого и выложил на 

странице видео, как тот моется в душе. 

17. Прошел первый отрядный сбор. Вы рассказали ребятам о правилах лагеря (в том числе и о 

том, что курение запрещено). Ребята стали расходиться по комнатам и у одного мальчика из 

кармана выпала пачка сигарет. 

18. На отряд выдали галстуки. Вы раздали их ребятам, перед выходом из корпуса. Попросили 

их надеть и отошли к позвавшей вас горничной. все надели галстуки, кто на голову, кто на коленку, 

кто на руку намотал. 

19. При проверке комнат в одной из них вы увидели полный беспорядок: одежда разбросана, 

кровати не заправлены, мокрые полотенца на подушке. На ваше замечание, они ответили, что это их 

личное пространство, вторгаться в которое вы не имеете права. 

20. Под окном вашего корпуса каждое утро дворники собирают большое количество бумажек 

от конфет. Вы проверяли шкафчики ребят, конфет не нашли. В корпусе живет только ваш отряд. 

21. Вы готовились к конкурсу стенгазет. У отряда отличная идея и материалы. Ребята сделали 

прекрасные фотографии. Написали тексты. Принесли газету вам. Все отлично, но очень много 

орфографических ошибок. Конкурс стенгазет начнется через полчаса. 

22. В лагере проходит фотокросс. Все вовлечены и ищут интересную атрибутику для фото-

графий. Чтобы сделать эффектный снимок ребята вашего отряда стали обрывать цветы. 

23. В вашем отряде пропал ребенок. 

24. Родительский день. Родители одного из мальчишек привезли пиццу на весь отряд. Уго-

варивают вас взять ее, рассказывают, что купили в хорошей пиццерии. 

25. У вас очень дружный отряд. Ребята сделали группу в соцсетях и после отбоя продолжают 

переписываться. После чего их очень трудно разбудить. 

26. У вас младший отряд. Ребята решили порадовать вас (вожатых). На кружке наделали 

красивых цветочков и тихонько в тихий час обклеили вам дверь. Получилось очень красиво. Клеили 

на двусторонний скотч, и покрытие двери теперь точно отойдет вместе с цветочками. 

27. В вашем отряде ребенок с редким, необычным именем. Ребята посмеиваются, когда зву-

чит его имя. 

28. Вы работаете на старшем отряде. Один из мальчиков с самого начала вел себя вызыва-

юще, выдвигал протесты против режима лагеря, ваших предложений, идей других ребят. Он вывел 

Вас из себя, Вы его оскорбили. Обиженный подросток пригрозил судебным разбирательством. 

29. Мальчики вашего отряда играют в лесных разбойников. Они принесли в комнатумох, 

палки, траву, оборудовали все, чтобы было похоже на жилище разбойников. Они очень увлечены 

игрой. В комнату входите вы. 

30. Ваш напартник уже третий день просыпает подъем. Утром вы один на отряде. 

31. Дети решили сделать Вам сюрприз и ночью тихонько вышли написать для вас на асфальте 



"Доброе утро, любымые вожатые!". На слове "любимые" их остановида охрана. 

32. У вас в отряде девочка, которая очень любит петь, при этом голосовых данных у нее нет. 

От ее пения страдают другие ребята. 

33. Ребенок вашего отряда получил травму, когды вы играли у корпуса. 

34. У мальчика вашего отряда в последний день смены пропал дорогой телефон.  

Вопросы к зачету 

1. Цели и задачи ЛПП в системе профессиональной подготовки бакалавров.  

2. Особенности организации летнего отдыха детей и подростков в Мурманском регионе.  

3. Правовые основы деятельности помощника воспитателя (вожатого).  

4. Особенности формирования временного детского коллектива в условиях летнего отдыха.  

5. Основные методы педагогической диагностики индивидуального развития личности 

воспитанника в условиях временного детского (юношеского) коллектива  

6. Основные методы педагогической диагностики системы взаимоотношений и динамики 

их изменения в детском (подростковом) коллективе: (социометрия, наблюдение).  

7. Особенности работы помощника воспитателя (вожатого) в отрядах младшего, среднего и 

старшего возраста и в разновозрастных отрядах.  

8. Учет результатов педагогической диагностики в деятельности помощника воспитателя 

(вожатого) в условиях летнего отдыха детей.  

9. Методика планирования деятельности (по периодам времени). 10. Методика организации 

системы самоуправления в коллективе. 11. Правила внутреннего распорядка, традиции и их роль 

в жизни сообщества детей и взрослых в условиях летнего отдыха.  

12. Проектирование и использование различных форм и технологий взаимодействия с 

другими субъектами образовательного процесса, партнерами детских и юношеских летних 

объединений.  

13. Игра как вид деятельности и метод воспитания личности ребенка. Методические осо-

бенности использования различных видов игр в условиях летнего отдыха.  

14. Методика разработки сценарного плана творческого мероприятия.  

15. Организация и проведение отрядных коллективных творческих дел (КТД)  

16. Организация и проведение отрядных акций.  

17. Организация и проведение отрядных спортивно-оздоровительных мероприятий.  

18. Методика анализа форм организации досуговой деятельности воспитанников.  

19. Роль рефлексии в профессиональном становлении будущих учителей.  

20. Основные приемы и методы самообразования будущих учителей.  

21. Основные приемы ведения дневника педагогических наблюдений. Основные приемы 

составления портфолио по летней педагогической практике. 

 

Приложение 2 

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации 

Структурный 

элемент  

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  
Оценочные средства 

ОПК-1: способностью использовать закономерности и методы педагогики и психологии в про-

фессиональной деятельности 

Знать закономерности и методы 

педагогики и психологии в 

профессиональной дея-

тельности 

1. Цели и задачи ЛПП в системе профессио-

нальной подготовки бакалавров.  

2. Особенности организации летнего отдыха 

детей и подростков в Мурманском регионе.  

3. Правовые основы деятельности помощника 

воспитателя (вожатого).  

4. Особенности формирования временного 

детского коллектива в условиях летнего от-

дыха. 



Структурный 

элемент  

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  
Оценочные средства 

Уметь использовать закономер-

ности и методы педагогики 

и психологии в професси-

ональной деятельности 

35. У вас хороший, веселый, ответ-

ственный напарник. Из-за его необычной 

внешности дети (не только ваш отряд) стали 

его дразнить. 

36. У ребенка в вашем отряде День 

рождения. В тихий час вы были на репети-

ции. Возвращаетесь, а на вашем отрядном 

месте накрыт стол: фрукты, кремовые торты, 

газировка, все это привезли родители ребен-

ка. Они здесь же, ждут окончания тихого 

часа. 

37. Вы готовите номер на вечернее 

мероприятие. Отряд разделился на две части. 

Одни предлагают свою идею, другие свою. 

Начали ссориться. 

38. Отряд участвовал в конкурсе ин-

сценированной песни. Номер был подготов-

лен великолепно, и вы явно претендовали на 

победу, но солист переволновался и забыл 

слова последнего куплета. Объявили ре-

зультаты - отряд не вошел даже в тройку 

лидеров. 

39. У вас младший отряд. Один из 

мальчиков боится спать в темноте. Другие 

дразнят и обзывают его. 

40. Ваш отряд готовит номер на ве-

чернее мероприятие. Яркий лидер, за кото-

рым тянется весь отряд, предложил пере-

одеться мальчикам в девочек. Ребята в вос-

торге от идеи. 

Владеть методами педагогики и 

психологии в профессио-

нальной деятельности 

13. Составьте десять утверждений, начи-

нающихся словами: «Хороший вожатый – это 

тот, кто…». 

14. Как правило, до детского оздорови-

тельного лагеря Вы добираетесь в стройной 

колонне автобусов с милицейским сопро-

вождением. Для вожатого это удачный мо-

мент познакомиться с ребятами. Как лучше 

это сделать? 

15. В день заезда вожатый принимает на 

себя ответственность за жизнь и здоровье 
ребенка. Как избавиться от чувства страха, но 

не потерять чувства ответственности? 

16. Каждому сообществу нужны опреде-

ленные правила совместного проживания. 

Предложите правила, в соответствии с ко-

торыми дети должны научиться жить в кол-

лективе. Объясните, почему Вы каждое из 

них предлагаете? 

ПК-1: способностью анализировать социально-педагогические явления, психоло-



Структурный 

элемент  

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  
Оценочные средства 

го-педагогические условия эффективности процесса воспитания, социализации и развития лич-

ности 

 

Знать психолого-педагогические 

условия эффективности 

процесса воспитания, со-

циализации и развития 

личности 

7. Основные методы педагогической диагно-

стики индивидуального развития личности 

воспитанника в условиях временного детского 

(юношеского) коллектива  

6. Основные методы педагогической диагно-

стики системы взаимоотношений и динамики 

их изменения в детском (подростковом) кол-

лективе: (социометрия, наблюдение).  

7. Особенности работы помощника воспита-

теля (вожатого) в отрядах младшего, среднего 

и старшего возраста и в разновозрастных от-

рядах.  

8. Учет результатов педагогической диагно-

стики в деятельности помощника воспитателя 

(вожатого) в условиях летнего отдыха детей.  

Уметь анализировать социаль-

но-педагогические явле-

ния, психоло-

го-педагогические условия 

эффективности процесса 

воспитания, социализации 

и развития личности 

1. На разновозрастном отряде работают две 

вожатые. Они заметили, что младшие 

мальчики (8 и 9 лет) плохо моются. 

2. Две девочки из отряда подошли к вам с 

просьбой поменяться комнатами. Вы раз-

решили. После чего узнали, что с этой же 

просьбой они обращались к вашему 

напарнику, он им отказал. 

3. Вы вместе с напарником проспали подъ-

ем. Вас разбудили проснувшиеся дети, ска-

зали о том, что вы опаздываете на завтрак. 

4. На обед давали бульон с сосиской в тесте 

(на первое). Два мальчика сфотографиро-

вали прозрачный бульон. И отправили ро-

дителям, написав, что их кормят соленой 

водой. Вам звонят родители и требуют 

объяснения. 

5. Вы едете в областной лагерь (час на ав-

тобусе). Все отряды собрались. Пришли 

автобусы, но при досмотре автобусов у двух 

выявили серьезные неисправности. Ждать 

новых автобусов примерно 2 часа. 

Владеть . навыками анализа соци-

ально-педагогических яв-

лений, психоло-

го-педагогических условий 

эффективности процесса 

воспитания, социализации 

и развития личности 

Подготовить проект на одну из предложенных 

тем: «Педагогический отряд: вчера, сегодня, 

завтра»; «Педагогический отряд МГТУ (моего 

вуза):задачи сегодняшнего дня». 

Цель: Научить определять круг задач в рамках 

заданной темы проекта, выбирать оптималь-

ные способы их решения. 

ПК-2: способностью осуществлять практическую деятельность по социально-педагогической, 

правовой и психологической поддержке семьи, детей и подростков, защите их прав и законных 



Структурный 

элемент  

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  
Оценочные средства 

интересов, социальному оздоровлению семьи 

 

Знать основы социаль-

но-педагогической, право-

вой и психологической 

поддержке семьи, детей и 

подростков 

11. Методика планирования деятельности (по 

периодам времени). 10. Методика организа-

ции системы самоуправления в коллективе. 

11. Правила внутреннего распорядка, тра-

диции и их роль в жизни сообщества детей и 

взрослых в условиях летнего отдыха.  

12. Проектирование и использование раз-

личных форм и технологий взаимодействия с 

другими субъектами образовательного про-

цесса, партнерами детских и юношеских 

летних объединений.  

13. Игра как вид деятельности и метод вос-

питания личности ребенка. Методические 

особенности использования различных видов 

игр в условиях летнего отдыха.  

14. Методика разработки сценарного плана 

творческого мероприятия 

Уметь осуществлять практиче-

скую деятельность по со-

циально-педагогической, 

правовой и психологиче-

ской поддержке семьи, де-

тей и подростков, защите 

их прав и законных инте-

ресов, социальному оздо-

ровлению семьи 

1. У мальчика вашего отряда на третий день 

смены пропал дорогой телефон. 

2. Ближе к концу смены накопилась уста-

лость. Вы дежурили ночью, а ваш напарник 

всю ночь следил за состоянием здоровья 

девочки из отряда (в медпункте сказали, 

станет хуже - заберем в изолятор). Утром вы 

поругались с напарником из-за ерунды, но 

это видели дети. 

3. Девочки вашего отряда (12-13 лет) соби-

раются на первую дискотеку. Они накра-

сились  и  нарядились  очень  вызываю-

ще  (короткие  юбки,   майки   с   

большим вырезом, безвкусный яркий ма-

кияж, тяжелые духи). 

4. В вашем отряде полненькая девочка. Она 

отказывается идти на дискотеку, т.к. стес-

няется своего внешнего вида, считает, что 

над ней будут смеяться. 

5. Один из мальчиков вашего отряда создал в 

соцсетях аккаунт другого и выложил на 

странице видео, как тот моется в душе.  

Владеть навыками деятельность по 

осуществлению социаль-

но-педагогической, право-

вой и психологической 

поддержке семьи, детей и 

подростков, защите их прав 

и законных интересов, со-

циальному оздоровлению 

семьи 

Разработать сценарий (конспект) творческо-

го, спортивного, дискуссионного или массо-

вого шоу-мероприятия (по выбору) и подо-

брать к нему необходимый дидактический 

материал. 

 



Структурный 

элемент  

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  
Оценочные средства 

ПК-3: способностью взаимодействовать с различными категориями воспитуемых, в том числе в 

сложных социально-педагогических ситуациях, осуществлять контроль кризисных ситуаций, 

предупреждение и конструктивное разрешение конфликтов, оказывать помощь в разрешении 

межличностных конфликтов 

Знать специфику различных ка-

тегорий воспитуемых, 

способы разрешения кон-

фликтов, оказывать по-

мощь в разрешении меж-

личностных конфликтов 

15. Организация и проведение отрядных 

коллективных творческих дел (КТД)  

16. Организация и проведение отрядных 

акций.  

17. Организация и проведение отрядных 

спортивно-оздоровительных мероприятий.  

18. Методика анализа форм организации 

досуговой деятельности воспитанников.  

Уметь заимодействовать с раз-

личными категориями 

воспитуемых, в том числе в 

сложных социаль-

но-педагогических ситуа-

циях, осуществлять кон-

троль кризисных ситуаций, 

предупреждение и кон-

структивное разрешение 

конфликтов, оказывать 

помощь в разрешении 

межличностных конфлик-

тов 

1. Прошел первый отрядный сбор. Вы рас-

сказали ребятам о правилах лагеря (в том 

числе и о том, что курение запрещено). Ре-

бята стали расходиться по комнатам и у од-

ного мальчика из кармана выпала пачка си-

гарет. 

2. На отряд выдали галстуки. Вы раздали их 

ребятам, перед выходом из корпуса. Попро-

сили их надеть и отошли к позвавшей вас 

горничной. все надели галстуки, кто на го-

лову, кто на коленку, кто на руку намотал. 

3. При проверке комнат в одной из них вы 

увидели полный беспорядок: одежда раз-

бросана, кровати не заправлены, мокрые по-

лотенца на подушке. На ваше замечание, они 

ответили, что это их личное пространство, 

вторгаться в которое вы не имеете права. 

4. Под окном вашего корпуса каждое утро 

дворники собирают большое количество бу-

мажек от конфет. Вы проверяли шкафчики 

ребят, конфет не нашли. В корпусе живет 

только ваш отряд. 

5. Вы готовились к конкурсу стенгазет. У от-

ряда отличная идея и материалы. Ребята 

сделали прекрасные фотографии. Написали 

тексты. Принесли газету вам. Все отлично, но 

очень много орфографических ошибок. 

Конкурс стенгазет начнется через полчаса. 

6. В лагере проходит фотокросс. Все вовле-

чены и ищут интересную атрибутику для 

фотографий. Чтобы сделать эффектный 

снимок ребята вашего отряда стали обрывать 

цветы. 

7. В вашем отряде пропал ребенок. 

Владеть навыками взаимодействия 

с различными категориями 

воспитуемых, в том числе в 

сложных социаль-

Задание: Подготовить проект на одну из 

предложенных тем: 

14. Организация волонтерского центра на 

территории лагеря: «Чистый берег», «Береги 



Структурный 

элемент  

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  
Оценочные средства 

но-педагогических ситуа-

циях, реализации контроля 

кризисных ситуаций, пре-

дупреждения и конструк-

тивного разрешения кон-

фликтов 

тех, кто рядом». 

15. Историко – патриотическая акция «Вахта 

памяти». 

16. Правозащитные проекты: «Мир равных 

возможностей», «Кибербезопасность». 

17. Проект «Моя семья». 

18. Тематическая дискотека для младших от-

рядов «В стране сказок». 

19. Проект по организации досуга «КиноБум». 

 

ПК-4: способностью разрабатывать и использовать средства социально-педагогического и пси-

хологического воздействия на межличностные и межгрупповые отношения и на отношения 

субъекта с реальным миром, осуществлять коррекцию воспитательных воздействий, оказываемых 

на детей и подростков со стороны семьи и социальной среды, в том числе и неформальной, фор-

мировать сети социальной и психолого-педагогической под 

Знать основы социаль-

но-педагогического и пси-

хологического воздействия 

на межличностные и меж-

групповые отношения и на 

отношения субъекта с ре-

альным миром 

19. Роль рефлексии в профессиональном 

становлении будущих учителей.  

20. Основные приемы и методы самообра-

зования будущих учителей.  

21. Основные приемы ведения дневника 

педагогических наблюдений. Основные 

приемы составления портфолио по летней 

педагогической практике. 

Уметь разрабатывать и использо-

вать средства социаль-

но-педагогического и пси-

хологического воздействия 

на межличностные и меж-

групповые отношения и на 

отношения субъекта с ре-

альным миром, осуществ-

лять коррекцию воспита-

тельных воздействий, 

оказываемых на детей и 

подростков со стороны се-

мьи и социальной среды, в 

том числе и неформальной, 

формировать сети соци-

альной и психоло-

го-педагогической под-

держки детей и подростков 

1. Родительский день. Родители одного из 

мальчишек привезли пиццу на весь отряд. 

Уговаривают вас взять ее, рассказывают, что 

купили в хорошей пиццерии. 

2. У вас очень дружный отряд. Ребята сде-

лали группу в соцсетях и после отбоя про-

должают переписываться. После чего их 

очень трудно разбудить. 

3. У вас младший отряд. Ребята решили по-

радовать вас (вожатых). На кружке наделали 

красивых цветочков и тихонько в тихий час 

обклеили вам дверь. Получилось очень кра-

сиво. Клеили на двусторонний скотч, и по-

крытие двери теперь точно отойдет вместе с 

цветочками. 

4. В вашем отряде ребенок с редким, не-

обычным именем. Ребята посмеиваются, ко-

гда звучит его имя. 

5. Вы работаете на старшем отряде. Один из 

мальчиков с самого начала вел себя вызы-

вающе, выдвигал протесты против режима 

лагеря, ваших предложений, идей других 

ребят. Он вывел Вас из себя, Вы его оскор-

били. Обиженный подросток пригрозил су-

дебным разбирательством. 

6. Мальчики вашего отряда играют в лесных 

разбойников. Они принесли в комнатумох, 



Структурный 

элемент  

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  
Оценочные средства 

палки, траву, оборудовали все, чтобы было 

похоже на жилище разбойников. Они очень 

увлечены игрой. В комнату входите вы. 

7. Ваш напартник уже третий день просы-

пает подъем. Утром вы один на отряде. 

8. Дети решили сделать Вам сюрприз и но-

чью тихонько вышли написать для вас на 

асфальте "Доброе утро, любымые вожатые!". 

На слове "любимые" их остановида охрана. 

9. У вас в отряде девочка, которая очень 

любит петь, при этом голосовых данных у 

нее нет. От ее пения страдают другие ребята. 

10. Ребенок вашего отряда получил травму, 

когды вы играли у корпуса. 

11. У мальчика вашего отряда в последний день 

смены пропал дорогой телефон. 

Владеть навыками социаль-

но-педагогического и пси-

хологического воздействия 

на межличностные и меж-

групповые отношения и на 

отношения субъекта с ре-

альным миром; коррекции 

воспитательных воздей-

ствий, оказываемых на детей 

и подростков 

Задание: Подготовить проект на одну из предло-

женных тем: 

20. Творческие проекты: «Музыкальная гости-

ная», «Песни у костра». 

21. Экологический проект «Чисто и красиво». 

22. Пропаганда здорового образа жизни «Мое 

здоровье в моих руках». 

23. Проект по профилактике асоциального пове-

дения среди подростков «Нет сигаретам в лагере». 

24. Проект «Мальчики и девочки: навстречу друг 

другу». 

 

 

б) Порядок проведения промежуточной аттестации, показатели и критерии оцени-

вания: 

Промежуточная аттестация по дисциплине «История педагогики» включает теоретические 

вопросы, позволяющие оценить уровень усвоения обучающимися знаний, и практические 

задания, выявляющие степень сформированности умений и владений, проводится в форме 

зачета. 

В процессе подготовки к зачету следует опираться на рекомендованную для этих 

целей научную и учебную литературу: основную и дополнительную, для этого можно 

воспользоваться информационными ресурсами в библиотеке ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. 

Носова». 

Критерии оценки (в соответствии с формируемыми компетенциями и планируемыми ре-

зультатами обучения): 

– на оценку «зачтено» – обучающийся демонстрирует достаточный уровень сформиро-

ванности компетенций, всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного мате-

риала, свободно выполняет практические задания, свободно оперирует знаниями, умени-

ями, применяет их в решении профессиональных задач; 

– на оценку «не зачтено» – обучающийся не может показать знания на уровне воспроиз-

ведения и объяснения информации, не может показать интеллектуальные навыки решения 

простых задач. 

 

 



 

 

 
 

 

 


