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JIucT aktyanusanuu padoyeil nporpaMmbl

Paboyas mporpamma nepecMoTpeHa, 00cykaeHa u ooopeHa Juist peanuzanuu B 2022 - 2023
y4eOHOM roay Ha 3aceaHuy Kadeapsl JIMHTBUCTHKYM M IepeBoaa

[Iporokom oT 20 1. No
3aB. kadenpoii T.B. AxkameBa

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, o0cykaeHa u ogoopeHa i peanusauuu B 2023 - 2024
y4eOHOM rofy Ha 3aceaHuy Kadeapsl JIMHrBUCTHKY M IepeBoaa

IIporokom ot 20 1. Ne
3aB. xadenpoit T.B. AkamieBa

PaGouast mporpamMmma repecMoTpeHa, 00CcyKaeHa u 0100peHa s peanuzarnuu B 2024 - 2025
yueOHOM roay Ha 3aceqaHuu kadeapsl JIMHIBHCTUKY U TTEpeBOa

IIpotokom ot 20 1. Ne
3aB. xadenpoit T.B. AkamieBa

PaGouast mporpamMmma repecMoTpeHa, 00CcyKaeHa u o1o0peHa s peanuzaruu B 2025 - 2026
yuyeOHOM roay Ha 3aceqaHuu kadeapsl JIMHIBHCTUKU U TTEpeBOa

[Iporokom oT 20 1. No
3aB. kadenpoii T.B. AkameBa

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, o0cykaeHa u oJoopeHa Juist peanusanuu B 2026 - 2027
y4eOHOM rofy Ha 3aceaHuy Kadeapsl JIMHrBUCTUKYM M IepeBoa

[Iporokom oT 20 1. No
3aB. kadenpoii T.B. AxkaieBa




1 Iles1u ocBOEHUSI T CHMILTHHBI (MOLYJIs1)

[lenpro ocBOEHUS TUCHUTIIUHBI «Teoprs MEeXKYIbTYPHOH KOMMYHUKAITUN (HEMEIKUH
SI3BIK) SIBJISIETCSL (DOPMUPOBAHHUE CUCTEMATHUECKUX 3HAHUIN 00 OCHOBHBIX MPOOJIEMHBIX 00JIACTAX
MEXKYJIbTYPHON KOMMYHHKAIIMH; €€ 3HAYEHUHU M POJIU B OOLIEMHUPOBBIX MpOIECccax, a TaKxKe
CIIOCOOHOCTH K KOMMYHUKAIIMUA B YCTHOW M MUCBMEHHOU (hOpMax HAa PYCCKOM M MHOCTPAHHOM
A3BIKAX JUJISl pellIeHus 3a/1a4 MEXJIMYHOCTHOTO U MEXKYJIbTYPHOTO B3aUMOICHCTBUSI.

3agaun:

-pa3BUTHE KYJIbTYPHON BOCIPUUMYUBOCTH, CHOCOOHOCTH K MPAaBUILHOM HHTEPIIPETALIMU
KOHKPETHBIX MIPOSBICHUI KOMMYHUKATHBHOTO TIOBEJICHUS B PA3JIMYHBIX KYIbTYPaX;

-popMupoBaHuEe CIOCOOHOCTH TMPHU3HABATH AJbTEPHATUBHBIE IEHHOCTH M MOJENH
MOBEJICHUSI.

2 MecTo IMCHHUIIMHBI (MOYJIsI) B CTPYKTYpe 00pa3oBaTe/ibHOM MPOrpaMmMbl

Jucrunmuaa Teopust MEXKyJIbTYpHOW KOMMYHUKAITUM (HEMEUKHH S3bIK) BXOIUT B
00513aTeNIbyI0 YacTh YUeOHOT0 IUIaHa 00pa30BaTENbHOM MPOTrPAMMBI.

Jng  u3ydeHus  JAUCUUIUIMHBI  HEOOXOAMMBI  3HaHWS  (YMEHHs,  BIaJeHUs),
c(hOpPMHUPOBAHHBIE B PE3YIbTATE U3yUEHUS TUCITUTUINH/ PAKTUK:

BBeneHue B A3pIKO3HaHUE

HcTopus mutepaTypsl CTpaHbl H3y4aeMoro s3bIKa (HEMELKHM S3bIK)

Hcropus s3pika v BBeIEHUE B CTICTI(HUIIONIOTHIO (HEMEIIKUH SI3bIK)

Kynbtyponorus

Ucropus (Mcropust Poccuu, Beeobmas uctopus)

JlenoBasi KOMMYHUKAIIUSI HA PYCCKOM SI3BIKE

CoBpeMeHHast aBCTpUCKasl TUTepaTypa

3Hanus (yMEHUs, BaJIeHus), MOJyYeHHbIE IPU U3y4YE€HUU JAaHHOW JUCLMILTUHBI OyIyT
HEOOXOAUMBI JUISl U3yYSHUS TUCIUILTIH/TIPAKTHK:

CoBpeMeHHbI HHOCTPAHHBIH S3bIK (HEMELKHUH S3bIK)

CrnenmanbHOE CTpaHOBEICHNE (HEMEIIKUM S3BIK )

JlenoBast nepenucka (HEMEKH S3bIK)

Jlekcukonorust (HEMEIKUH SI3bIK)

Meroanka npenoaBaHus BTOPOro HHOCTPAHHOTO SI3bIKA (AHTJTUHCKHM S3BIK )

IIpakTUKyM yCTHOTO ¥ MMCbMEHHOTI'O NEPEBOIA (HEMELIKUH SI3BIK)

[TpakTrueckuii Kypc nepeBoja (HEMEIKH S3bIK)

AHanu3 ¥ MHTepIpeTaus TeKCTa (HEMEIKHIA S3bIK)

Crunuctuka (HEeMEUKHUH S3bIK)

SA3bIK IpecChl (HEMEIKUHN SI3bIK)

3 Komnerenuuu odyuyamwuerocsi, popMupyembie B pe3yJibTaTe 0CBOCHUS

AUCHUILINHBI (MOAYJIS) ¥ IIJIAHUPYEMble Pe3y1bTAThl 00y4eHH s

B pesynmprate ocBoeHus gucturuimHbl  (Momyns)  «Teopus  MEXKYIbTYpHOH
KOMMYHUKAIIMM  (HEMEIKUW S3BIK)» OOy4YaloImMiCsl JOJDKEH 007aJaTh  CISAYIOIUMH
KOMTETCHITHSIMHU:

Kon nanukaTopa WNHnukaTop TOCTHKEHUS KOMIIETCHITUN

OIIK-7 CriocobeH B3auMoeiCTBOBATh C yYaCTHUKAMU 00pa30BaTebHBIX OTHOIICHUH B paMKax
peanu3aiy 00pa3oBaTeIbHBIX IPOTPAMM

OIIK-7.1 [IpuMeHsieT TEXHOJOTUM B3aMMOJICHCTBHS YYaCTHHUKOB 0O0pa3oBaTEIbHBIX
OTHOIICHUHA B 0OpPa30BaTeNbHON JEATEIBHOCTH B paMKax peaju3aliu
00pa3oBaTEILHLIX IPOTPAMM




4. CTpyKTYypa, 00bEM U coiep KaHNe TUCUMILIUHBI (MOIYJIs)
OO6mas TpyJ0EMKOCTh JUCIUIUIMHBI COCTaBIIsACT 2 3a4€THHIX €IWHHMII /2 aKajJ. 4acoB, B TOM

YUCIIE:
— KOHTaKTHas paboTa — 28 akaJl. 4acos:

— aynuTopHas — 28 akaJ. 4acos;

— camocTosTenbHas pabota — 44 akaj. 4acos;

®dopma aTTecTaluy - 3a4eT

AynuropHas = =
o | KoHTaxTHad pabora E 5 dopma TeKyILEero
Paszen/ Tema 5 (B aKaj. 4acax) g E{ Bupn 5 KOHTPOJISI Ko
S 3 ©f camocrosTensHOM | ycmeBaemMocTH U
JUCUUITIIMHBI [5) S ‘ﬁ pa60TI)I HpOMe)I(yTO‘IHOfI KOMIICTCHIINHN
© nab. | mpaxr. | € & aTTecta
Jlek. 8 g n
3aH. 3aH. | O
1. 1. Theorie der interkulturellen
Kommunikation im System der
Geisteswissenschaften
TloaroroBka k
1 1 Theorie der BBICTYIIJICHUIO Ha
interkulturellen CEMUHADE, D a60:1" a BeicTymieHne Ha
Kommunikation im System 6 | 221 221 5 | ¢ obssatensuoi, CeMUHApax, TECTHI OIK-7.1
der Geisteswissenschaften AIOTONHHTEILHOM ’
U CIIPABOYHOU
JUTEPaTypoOi
HWroro no pazneny 2/21 2/21 5
2. 2. Kulturelle und
anthropologische ~ Grundlagen
interkultureller Kommunikation
TToaroroBka k
BBICTYIIJICHUIO HA
2.1 Kulturelle und CeMCmZa ee ;gOTa
anthropologische 6 | /11 U | 5 | obmsmreneron, | BrCTYRIORRC HL |0
Grundlagen interkultureller *. | cemunapax, TecTs '
Kommunikation JOIIOJIHUTCIIBbHON
U CIIPABOYHOM
JUTEPaTypOi
Wroro no paspeny 111 111 5
3. 3. Kulturelle und linguistische
Personlichkeit als Produkt und
Tréger der Sprachkultur
TToaroroBka k
BBICTYIIJICHUIO HA
3.1 Kulturelle und CeMCmZa ee ;gOTa
linguistische Personlichkeit 6 1 1 5 . 065{3211)T<;JII;>H0171 BeicTymuieHue Ha OIK-7.1
als Produkt und Tréager der > | cemumapax, Tectsr o
Sprachkultur 9 JIOTIOJTHUTEIIEHOM pax,
P U CIIPABOYHOU
JUTEPaTypOi
Wroro no paspeny 1 1 5




4. 4. Begriff der Kommunikation
und ihre Rolle im Kulturkonzept

4.1 Begriff der

IToaroroBka k
BBICTYIUICHUIO HA
cemuHape, pabora

Brictynnenne Ha

Kommunikation und ihre| 6 | 2/11 2/11 5 ¢ 00s13aTeNBHOM, COMURADAX. TECTEL OIIK-7.1
Rolle im Kulturkonzept JIOIOJIHUTENLHOMN pax,
Y CIIPAaBOYHOI
JIUTEPaTypOu
Wroro no paspeny 2/11 2/11 5
5. 5.Verbale Kommunikation
Tlonroroska x
BBICTYIUICHUIO Ha
6oTa
5.1 Verbale CEMHHAPE, pabo? BeicTymuieHue Ha
Kommunikation o] AT | < oomatenio | ovumapax, recrss | O
U CIIPAaBOYHOMI
JIUTEPaTypont
Hroro mo pasaeny 221 2/21 7
6. 6.Nonverbale Kommunikation
Tlonroroska x
BBICTYIUICHUIO Ha
ceMuHape, paboTa
61 Nonverbale| ¢ | 5,y 221 | 7 | cobssarensioi, | SHCTYIMICHHC HA | e 7
Kommunikation OHOHHTENBHON CeMHUHApaXx, TECThI
Y CIIPAaBOYHOI
JIUTEPaTypOu
Hroro mo pasaeny 221 2/21 7
7. 7. Differenzierung von
verschiedenen Kulturen
Tlonroroska x
BBICTYIUICHUIO HA
. . cemuHape, pabora
7.1 [_)lfferen2|erung vonf o« | 5oup 211 | 5 | c oBsmarenshoi, BeicTymieHne Ha OIK-7.1
verschiedenen Kulturen TOTONHHTENBHOMN CeMUHApax, TECTHI
U CIIPABOYHOU
JIUTEPaTypont
Hroro mo pasaeny 221 2/ 5
8. 8.Die Praxis der
interkulturellen Kommunikation
und die Anpassung einer
fremden Kultur
Tlonroroska x
8.1 Die Praxis der BBICTYIUICHHIO HA
interkulturellen ceMmHape, pabora BhICTVILICHIE Ha
Kommunikation und die| 6 2 2/11 5 ¢ 00s13aTeNnbHOM, Y OIIK-7.1
- % | cemunapax, TecTs
Anpassung einer fremden JOTIOJTHUTENBHOM
Kultur Y CIIPaBOYHOM
JIUTEPaTypont
Hroro mo pasaeny 2 2/ 5
Hrtoro 3a cemecTp 14/1011 14/10U1 | 44 3auér
Hroro nmo gucuuiuinHe 14/10 14/101| 44 3a4eT

)48




5 O0pa3oBartejibHbIE TEXHOJIOTHH

B npenonaBannm aucturuinabl «Teopuss MEXKYIbTYpHOWM KOMMYHHUKAIUU (HEMEIKHI
SI3BIK)» UCTIONB3YIOTCS KaK TpaJWIMOHHBIC (TTACCHMBHBIC M AKTHUBHBIC), TAK M MHHOBAIMOHHBIE
(MHTEpaKTUBHBIE) MENarOTHYECKUE TEXHOJIOTHH, KOTOphIe TPeOYIOT 0oJjiee aKTMBHOTO YJacTHs
CTYJICHTOB B 00pa30BaTEIILHOM IPOIIECCe.

[TaccuBHBIE TEXHOJIOTUU MPEATNOIAraloT Takylo GopMy B3aUMOAECHCTBHS MpenogaBaTens
U CTY/ICHTOB, KOT/Ia MIPEToaBaTellb SBISETCS aKTUBHBIM JCHCTBYIOIIMM JTUIIOM U YIIPABIISIOMIAM
XOJIOM 3aHSTHS, @ CTYJIEHThl — MACCUBHBIMU ciymaTessiMu. OCHOBHOM 3aJadyeil Takux 3aHSITHI
SIBJIIETCS. TPOBEPKA WM MPEMOAHECEHHE OOJBIIIOr0 KOJUYEeCTBA YYeOHOrO Marepuaia B
OTpaHUYEHHBIE BPEMEHHBIE PAMKH.

@DopMBI 3aHATHI — TPAKTHYECKOE 3aHATHE, ONIPOC, KOHTPOJIbHAS pab0Ta, TECT.

AKTHUBHBIE TEXHOJOTHUHU IMPEANONaraloT B3auMOJEHCTBUE U CTYAEHTOB. CTyaeHTHI
SIBJISTFOTCSI aKTUBHBIMHM YYaCTHHKaMHU 00pa3oBaTeNbHOTO Tporecca. llenbro Takux 3aHATHI
ABIIIETCS yriIyOjieHne M 0000IIeHHe 3HAaHWUW, TMOJYYEHHBIX Ha 3aHATHUAX M BIpoOIlecce
CaMOCTOSITENIbHOM pabOTHI.

WHTepakTUBHBIE TEXHOJOTMH OCHOBAaHbI Ha B3aWMOJEWCTBUU CTYAEHTOB HE TOJIbKO C
mpernoaaBarenieM, HO U JPYT ¢ ApyroM. bosee TOro, CTyA€HTH JOMUHUPYIOT B 00pa30BaTEIbHOM
mpolecce, MpernojaBaTelib OpraHU3yeT U HamlpaBisieT AeATeIbHOCTh CTYACHTOB Ha JOCTH)KEHUE
MTOCTABJICHHOM LIEJIH.

Ha 3aHsaTusX UCHONIB3YIOTCS Mpe3eHTalM, IpeanoJiaraioliye HeMeXaHU4ecKoe
3allOMUHAHUE  y4eOHOro  Marepuayia, MPOCMOTP  BUACO(PArMEHTOB, MPOCITYIIMBAHHE
ayJIMOTEKCTOB.

6 YueOHO-MeTOaUYeCKOe 00ecnieueHHe CaMOCTOSITeILHOI padoThI 00ydaommxcst
IIpencraBneno B npuioxeHuu 1.

7 OneHOYHBIE CPeACTBA AJIsl NPOBEACHHS MPOMEKYTOYHOM ATTeCTAMHI
IIpencraBneHsl B IPUIIOKEHUH 2.

8 YueOHo-MeTOAUYecKOe M MH(OPMAIIMOHHOE 00ecnevyeHHe JUCITUIIMHBI (MOTYJIs1)

a) OcHoBHas1 IMTEpPaTypa:

1.Bropymmna, FO. JI. BBenenne B MEXKYIbTYPHYI0O KOMMYHUKAIUIO © MPAKTUKYM |71
By30B] / 1O. JI. Bropymmnua, O. B. Muxuna, I'. A. OBcsiHHUKOBa ; MarHMUTOrOpCKHH TOC.
texuudeckuit yH-T uM. . 1. HocoBa. - MarauTtoropck : MI'TY um. I'. WM. Hocosa, 2020. - 1 CD-
ROM. - 3aru. C TUTYIL. JKpaHa. - URL :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=4136.pdf&show=dcatalogues/1/1535
281/4136.pdf&view=true (mata ooOpamenus: 09.10.2020). - MakpooObekT. - Tekcr
3JIEKTPOHHEBIN. - CBenenus noctynHsl Takke Ha CD-ROM.

0) lonoJiHMTE ILHASA JIUTEpaTypa:

1.2KypaBneBaA.A. Pa3BuTue KpeaTUBHOM MEXKYJIbTYpHOW KOMMYHHUKAIIMM CTYACHTOB
YHUBEpCUTETa [DIEKTpOHHBIN pecypc]: ydueOHoe mocoome/A.A.XKypasnea, O.B.Tymynosa.-
Marnuroropck:MI'TVY,2013.-1snexTpon.onT.quck(CD-ROM).-Pexum
noctyna:https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=1047.pdf&show=dcatalogu
es/1/1119345/1047 .pdf&view=true.-MakpooOBEKT.

2. KpuBonuisikoBa M.B. Teopun u TOpakTUKA MEXKYIbTYPHBIX KOMMYHUKAIIHI
[DnexTpoHHBIH pecypc]: yueOHo-meTonumueckoe mnocobue /M.B. Kpusomnuisikoa; MITY .-
Maruutoropck:MI'TY,2016.-1snekrpon.ont.auck(CD-ROM).-Pexum
nocrvma:httos://maatu.informsvstema.ru/unloader/fileUnload?name=24.ndf&show=dcataloaues/

B) MeToauyeckue yKa3aHus:



CamocrosTenbHas paboTa CTyIeHTOB By3a . mpaktukym / coctaBurenn: T. I'. Hepetuna,
H. P. VpazaeBa, E. M. Pazymosa, T. ®. OpexoBa ; MarHUTOrOpCKUil TOC. TEXHUYECKUM YH-T UM.
I'. Y. HocoBa. - Maruurtoropck : MI'TY um. I'. . Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arm. ¢ tuTym.
JKpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3816.pdf&show=dcatalogues/1/1530
261/3816.pdf&view=true (mata ooOpamenus: 09.10.2020). - MakpooObekT. - Tekcr

3JIEKTPOHHEBIN. - CBenenus noctynHsl Takke Ha CD-ROM.

r) [Iporpammuoe odecnieuenne u UHTEepHEeT-pecypcehl:

IIporpammHoe o0ecnneuenne

Haumenosanue 110 Ne norosopa CpoK neicTBUS JTUIEH3UU
MS Windows 7

) 11-1227-18 oT
Professional (mis 08.10.2018 11.10.2021
KJ14CCOB)
MS Office 2007 |y, 135 o1 17.09.2007 GeccpouHo
Professional
7Zip CBOOOIHO 0eccpoUHO
FAR Manager CBOOOJTHO 0ECCPOYHO

IIpodeccnonanbHbie 0a3bl JaHHBIX U HHPOPMALMOHHbIE CIIPABOYHbIE CHCTEMbI

Hassanue xypca

CchlIKa

DneKTpoHHas 0asa MepruoMIeCKUX U3AaHUI

https://dlib.eastview.com/

nHAEKC HayaHoro rutuposanusg (PYHIT)

East View Information Services, OOO
HanmonanpHas nH(OPMAaLIMOHHO-
aHanuTHYeckas cucrema — Poccuiickuit|URL: https://elibrary.ru/project_risc.asp

[TouckoBass cucrema Acxkamemus Google
(Google Scholar)

URL.: https://scholar.google.ru/

WNndopmanmonnas cucrema - EnuHoe okHO
JI0CTyNa K MHPOPMALIMOHHBIM pecypcaM

URL: http://window.edu.ru/

Poccuiickas ['ocynapcTBenHast OubnumoTeka.
Karamoru

https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/

DneKkTpoHHbIe pecypchl oubnuoreku MI'TY
umM. I'.11. Hocosa

http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp

YHuBepcurerckas UH(POPMALIMOHHAS . .
https://uisrussia.msu.ru

cuctema POCCHJ P

MexayHnapoaHas HayKOMeTpuyecKas

pebepatuBHas 1M monHOTEKcToBas Oasalhttp://webofscience.com

JNAHHBIX HayyHbelX w3gmanuii  «Web  of

MexnayHapoaHas pedeparuBHas u http://scopus.com

IOJHOTCKCTOBAA CIIpaBO4YHAsA 6a3a JAHHBIX

Memz[yHapom?a;I 0asa IIOJIHOTEKCTOBBIX http://link.springer.com/

KypHaI0B Springer Journals

MexayHaponsas  KONICKUMA  HAYUHBIX http://www.springerprotocols.com/

IIPOTOKOJIOB 110 pPa3JIM4YHbIM OTpacjisiM

9 MaTepHaJbLHO-TEXHHYECKOE o0ecneueHne JUCIUIIHHBI (MOAYJIA)

MaTepI/IaJ'IBHO'TCXHI/ILICCKOC obOecrieueHue JUCHHUIIIIMHBI BKIIFOYACT:




1.YueOHble ayauTOpUU IJIsl MPOBEIACHUS 3aHATHH JEKIMOHHOTO THma. OcHalleHue:
MynbTUMEANITHBIE CPEICTBA XPAaHESHHUS, TIEpeAadu U MpeACTaBlIeHUs HHpOpMaLuu, T0CKa.

2.YyeOHble ayAUTOPUM [UISl TPOBEACHUSA MPAKTUUYECKUX 3aHATUH, TPYIIOBBIX U
WHAWBUAYAIbHBIX KOHCYJIBTAIMM, TEKYIIEro KOHTPOJS W TMPOMEXKYTOYHOW aTTecTalluu.
OcHamienue: MynbTUMEIUIHBIN POEKTOP, T0CKa,IKPaH.

3.Ilomemenuss uis  CaMOCTOSTENbHOW  paboThl  oOyuatomuxcs.  OcHamieHue:
[Tepconanbubie kommbioTepsl ¢ makerom MS Office, Beixogom B MHTEpHET M ¢ JOCTYIIOM B
AIIEKTPOHHYIO HHPOPMAITMOHHO-00Pa30BaTEIbHYIO Cpey YHUBEPCUTETA.

4. TlomemeHnue uisi XpaHEHUS W TPOQPHIAKTHYECKOTO OOCITYy)KMBaHUSA Y4eOHOTO
obopynoBanusi. OcHamenue: Llkadpr s xpaHeHHsT y4eOHO-METOAMYECKON JTOKYMEHTAIIWH,
y4eOHOTr0 000pYI0BaHUS M y4eOHO-HATIISTHBIX TTOCOOHHA.

IIpuniaoxenne 1

Y4eOHO-MeTOAMYECKOE O0ecTIeYeHre CAMOCTOSITEIbHOM PA00ThHI 00y4al0IIUXCH

[To mucrummae «Teopuss MEXKYIbTYpPHOH KOMMYHUKAIMM (HEMEIKMHA  SI3BIK)»
IPeIyCMOTPEHA ayAUTOPHAs M BHEAYJUTOPHAsl CAMOCTOsITeNIbHAs paboTa 00yJyaromuxcsl.

AynutopHas  caMOCTOATelIbHass padoTa  CTYIEHTOB MpENIoJiaraeT  BBIOJIHEHUE
KOHTPOJIbHBIX 3aI[aHHﬁ Ha NPAKTUYCCKUX 3aHATUAX.

[IpumepHblie ayTuTOpHBIE KOHTPOJIbHBIE paboThl (AKP):

AKP Nel

Ilepeseoume npusedeHublli OMPLIBOK, HANUCAHHBIU NOAUMKOPPEKMHBbIM A3bIKOM, HA
PA32080PHbLLL A3bIK.

[IprMep TUIMYHOTO KYJBTYPHO YyTKOTO KO BCEM BO3MOKHBIM MEHBIIMHCTBAM TEKCTA

Termublii ieTHUN eHb. MasieHbKas PEXKECHIIMHA UIPAET ¢ HEYEIOBEYECKUM KOMIIAHBOHOM
B cBoel KomHate. Ee Oosiee XpOHOJIOTMYECKH OfapeHHbIN OpaT J[KOH TOTOBHUTCSI BBIMTH Ha YIIHUILY.
OH TOJBKO YTO 3aKpbUI MepepadOTaHHBIA CKENeT AepeBa, HanmucaHHbIi AHHM Duiiep, KoTopas
panee palotasa B cdepe NpEeIOCTaBICHUS YCIyr I B3pOCIbIX, a Telepb CcTaja ToCTbei
UCTIPaBUTENBHOTO yupexaeHus. [lepepaboranHblii ckener aepeBa rnokasaics J[HKoHy, 4elIoBEUYECKOMY
CYLIECTBY, MHOMEHTATBHOMY, C HEJOCTaTOYHOM MOTHBALMEH, WHAKOMHTEpeCHBIM. boree Toro,
JLKOH moaymall, 4To 3TO HAaWMEHEEe JIy4IIUMi pOMAaH, KOTOPBIA OH YWMTall 3a BCIO CBOIO JKU3Hb.
Brnipouem, JI)koH ObICTpO 3a0bUT 00 OCTaBIEHHOM TepepabOTaHHOM CKejere aepeBa. Ero >kmama
MaprapeT, ero 3aMecTUTelb CyNpyra, 4roObl BMECTe HMOMTH B LIEHTP MO COXPAHEHUIO CBOOOIHOM
npupozpl. Kpome Toro, JHkoHY He Teprnenoch moka3ars Mapraper cBoi aBTOMOOMIIb, KOTOPBIM OH
npuoOpesl Ha paclpoAaKe paHee MOJb30BABIIMXCS YCIIEXOM aBTOMOOMIeH. JIpy3bs cUUTanM
Mapraper KocMeTHYECKH MHOM, a poauTenu J[oHa - Kk ToMy ke U uHooOy4deHHor. Ho J[xoH Bce
paBHo Jro0uI ee. Ero He MHTEpecoBajIo MHEHHE IPYTHX YEIOBEUECKUX CYIIECTB.

Beritns 3 moma, /[HKoH 3aryisiHyll B Mara3uH, 4ToObl KYITUTh 3aMECTHTEIIO CYIpyra Kakou-
HUOY/b MOAApOK. B MarasuHe OH 3aMeTHJ TOPU3OHTAJIBHO OJAPEHHOE YEJIOBEUECKOE CYIIECTBO,
KOTOpOE€, HECMOTpPS Ha CBOK BUAMMYIO YHHKAJIBbHYIO KOOPAMHALMIO IBMKEHUH, 3aHMMAJIOChH
HECTaHJApTHBIM TNPHOOPETEHHEM TepepadOTaHHON IUIOTH HEYEIOBEUYECKOTO IMPOUCXOXKIICHUS.
Jbxon xoren ObUIO paccka3aTb 00 albTEpHATHBHOM IIOKYIATelle MEHEDKEpY M0 MpoAaXam, HO
pEIIMIT He MPUBJIEKATh €r0 BHUMAHKE: YEIOBEYECKOE CYIECTBO ObLIO SIBHO JIMIIOM 3KOHOMHYECKU
HETIOJIrOTOBJIEHHBIM, MPO(ECCHOHAIILHO HE3aHATHIM, Ja, BO3MOXKHO, €lle U C THOKHM MEeCTOM



xurenbcTBa. Kpome Toro, JIKOH ckopee roToB ObLT CTaTh KEPTBOM III00ATBHOTO CHCTEMAaTUYECKOTO
CHHIpOMa OMOJIOTHUYeCcKOi qUC(hYHKIIUNH, HEXKENN ON03/1aTh Ha BCTpedy ¢ Mapraper.

AKP Ne 2

Ilepeseoume  npugedeHHvlll  OMPLIBOK, HANUCAHHLIL — PA320BOPHLIM  A3LIKOM, HA
NOTUMKOPPEKMHbLIL A3bIK.

VY cexperapiu oJiMrapxa Obiia NnpusTHasA BHemHocTh. OHa OblIa MoJ10aa, €3/111a Ha
Nnojiep:KaHHOii MHOMApKe W JTIOOWIa JOMAIIHUX KUBOTHBIX. B ee 3amucHOW KHMXKKE ObLIH
tenedoHsl 3anpaBuiukoB A3C, HAHb, MOBAPOB, U Yoopiuull. Ee JJIMHHOHOCHI, JbIChIH 1med
JTI0OUIT MSICO ¥ MEJ JIIDOOBHUIY. A MIBeHIap, KOTOPbI OblJI KOPEHHBIM MeTepoypaKIeM ObLT
0e33y0bIM, 00JIbHBIM KOPOTHINIKOI. OH ObUT IJIyN U TJIyX.

AKP Ne 3

Buinonnume mecm. O kakoti cmpane udem peuv?Kaxue 6160061 0 cmepeomunax 6bvl
Modiceme coenamsv Ha OCHOBE NOJYYEHHbIX Pe3yIbmamos?

1. «??? Ha TpeTh MOKPHITA JIECAMHU, TAK YTO JIFOOOH KHUTEIh MOXKET 3aIPOCTO J0eXaTh 10
Jeca Ha peiicoBoM aBToOyce. JIF00OBb K JiecaM KpemKo CUIHUT B cepAie Kaxiaoro ?727. Jleca -
UCTOYHHUK MPOMUTAHHS, MECTO OTJbIXa, PEAMET SKCIOPTA U - €CIH JAET0 JOUIET 10 XYIIIEro U
OKKYTIaHTBI Yepecuyp paclosIIyTcs - HaJeKHOE YOeKHUIIIE...»

2. «JIioboBb ??? x ?7? umeer rmybokue xopHu. Ha Bompoc: «Kem OBl BBl XOTenH
POIUTHCS, €CITU ObI MOSIBIITUCH HA CBET 3aHOBO?» - 30% OMPOIICHHBIX OTBETHIIN: «?77».

3. «bmrona TO ONpPENENICHHUIO JIOJDKHBI OBITh OY€Hb CBHITHBIMH. OOBICHSIETCS 3TO
MOpOBHBIMI/I CypOBBIMI/I 3UMaMHn 58 HeBepOHTHBIMI/I 3HepI‘eTI/I‘IeCKI/IMI/I 3anaTaMI/I B
IIOBCEIHEBHOM KU3HMN).

4. «Y ??? uMeeTcs NOBOJIBHO IIEAPOE KOJIMUYECTBO PA3JIMYHBIX OTTYJIOB, MPA3JIHUKOB U
«OMOIMOTEUHBIX» AHEH... Ecnu moBe3er u Takoil JeHb BBINAJAET Ha BTOPHUK WM 4YeTBEpT (n1a
€CIIU ellle MPUXBATUTH MOHENEIbHUK U TATHHUILY), MOKHO CYIIECTBEHHO Y/UIMHUTH yukeHn!.. K
yHKeH/1aM ??? OTHOCSTCS C He MEHBIIEH OTBETCTBEHHOCTBIO, YeM K OTIycKy. KpymHbie ropona B
KOHIIE HEJeNN ITYCTEIOT, Ha II0CCe BOSHUKAIOT YyJOBUIIHBIC IPOOKH - 3TO XKUTEIH 2?27 IPYKHO
YCTPEMIIIIOTCSL Ha TPHUPOJIY, XKejas MPOBECTH OAMH - JBa IHA B COOCTBEHHOM 3aropoJHOM
JTIOMUKE.

5. «??? 0011eCTBO CIIOKOHHO TEPIHT JUCKPUMHHALIHIO 11O TIOJIOBOMY MPU3HAKY, MYXCKOM
IIOBUHU3M H CCKCYAJIbHBIC TOMOTaTCIILCTBA».

6. «??? HUYYTh HE MYralOT SCTCCTBCHHBIC 3allaXd YEJIOBEYECKOI'O Tejda - C MX TOYKH
3pEHUS, JKHUBOM YEIOBEK M JOJDKCH MaXHYTh. 2727 TMOPUIAIOT KAJIKYK MOIBITKY ICHCTBOBATH
BOIIPEKH MPUPOJIC U MACKAPOBATh 3aIlax YeIOBEYECKOrO MOTA C MOMOIIBIO I€30I0PAHTOB... XOTs
WHOCTpAHEI], KOTOPOMY JIOBEIIETCS €XaTh B aBIYCTe B MEPEIOJHEHHOM BaroHe ??? MeTpo, Bpsi
JIM Pa3JeIUT MOA00HYIO0 TOUKY 3PECHHSI.

7. «IlouTH TaK ke, Kak OHU BKJIFOUWJIM B CBOM Mpa3IHUYHbIC Tpamunuu Poxaectso, 227
BceM cepatieM npuHsuid Jlenb cesitoro Banentuna. Ho, kak W MHOTHE 3aMMCTBOBaHHBIC Yy
3amana npa3naHuky, JleHb cBITOro BajeHTHHA TproOper B 222 CBOIO CHCITUPHUKY».



8. «Du3udyeckas CTOpoHa JIOOBU B Opake y ??? Toxxe HeomHo3HayHa. CeMeiHbIe Mmaphl
BBIHYKICHBI FOTUTHCA C ACTbMHU, a4 YaCTO TAKIKC C pOAUTCIISIMU B KPOXOTHBIX KBAPTUPKAX).
9. «Cnpocute y 100010 ???, HET JIM y HETO MPOOJIEMBI ¢ aJTKOTOJIEM, U OH BaM TYT XKe

OTBETHT: «A y HAC 4TO, YK€ BCE KOHUMIIOCH ?»

OTBeThI:

OTpbIBKH 1, 3 oTHOCATCA K [lonbie u nonsikam;
2,5,7, 8 -k Slnonuu u sAmoHIaMm;

4,6 - x @pannuu u GpaHiry3am;

9 - ABCTpaiust U aBCTPAJIUUIIBL.

Brueayoumopuas camocmosmenvhas paboma o6y4aromuxcs oCyuecmesisiemcs 8 guoe uzydenus
JUMepamypsvl. no COOmMeemcmsyrwemy pazoeny ¢ npopabomxol mamepuaid, 6blNOJIHEeHUS
OOMAUHUX 3A0AHUL.

Ilpumepnvie unousudyanvhovie oomauinue 3adanusn (U/13):

N3 Ne 1
Hemeykaa epynna «llpunyvly ucnoansem necuio  «Deutschy, 6 xomopou s6Ho
NPOCNeNHCUBAENCSL AGMOCMEPEOMUnHoe 6ocnpusmue ceoeu Kyaibmypul. Haiioume 6 mekcme
necuu smu cmepeomunvl. Cognaoarom 1y OHU € 8aAUUM 80CHPUAMUEM HeMYeq?

Deutsch, deutsch, deutsch...

Natdrlich hat ein Deutscher

"Wetten, dass...?" erfunden.

Vielen Dank fiir die schénen Stunden.
Wir sind die freundlichsten

Kunden auf dieser Welt.

Wir sind bescheiden, wir haben Geld.
Die Allerbesten in jedem Sport.

Die Steuern hier sind Weltrekord.
Bereisen sie Deutschland

Und bleiben sie hier.

Auf diese Art

von Besuchern warten wir.

Es kann jeder hier wohnen,

Dem es gefallt.

Wir sind das freundlichste Volk auf dieser Welt.

Deutsch, deutsch, deutsch...

Nur eine Kleinigkeit

Ist hier verkehrt!

Und zwar, dass Schumacher
Keinen Mercedes fahrt.

Das alles ist Deutschland -
Das alles sind wir

Das gibt es nirgendwo anders -
Nur hier, nur hier.



Das alles ist Deutschland -
Das sind alles wir
Wir leben und sterben hier.

Deutsch, deutsch, deutsch...
Es bilden sich viele

Was auf Deutschland ein.
Und mancher findet es geil,
Ein Arschloch zu sein.

Es gibt manchen, der sich
Gern Uber Knacken beschwert
Und zum Ficken jedes Jahr
Nach Thailand fahrt.

Wir lieben unsere Autos
Mehr als unsere Frau'n,
Denn deutschen Autos
Koénnen wir vertrau'n.

Gott hat die Erde

Nur einmal gekisst

Genau an dieser Stelle,

Wo jetzt Deutschland ist.
Wir sind uberall die Besten -
Natdrlich auch im Bett,
und zu Hunden und Katzen
Besonders nett.

Wir sind besonders gut

Im Auf-die-Fresse-hau'n,

Auch im Feuerlegen

Kann man uns vertrau'n.

Wir stehen auf Ordnung und Sauberkeit
Wir sind jederzeit fiir 'nen Krieg bereit.
Schonen Gruss an die Welt,

Seht es endlich ein.

Wir kénnen stolz

Auf Deutschland... sein.

N3 Ne 2

Onupasce Ha 6auiu 3HAHUA O NOJUXPOHHBIX U MOHOXPOHHBIX KVAbMYPAX, 60CCMAHOBUME
cedyowuLl mexkcm 6vl0pas NPasuibHvle 8aPUAHMbL U3 NPEOTIOHCEHHDIX.

MoHoxpoHHasi KyJbTypa

[IpencraBuTen MOHOXPOHHBIX KYJIBTYP BOCIPHHUMAIOT BpeMs JINHEHHO, YIIOA00Iss €ro
Jopore, KOTopasi HAYMHAETCS B MPOIIIOM, TIPOXOJIUT Yepe3 HacTosIee U yoeraer B Oymyiiee.
"JluneitHoe" BpeMsi eCTeCTBEHHbIM 00pa3oM/c TPYAOM paclagaeTcss Ha CErMEHTbl U
CTPYKTYpUPYETCS, CTAHOBACH IIPH 3TOM MOYTH OUTYTUMBIM. ClleZI0BaTEIbHO, €0 MOKHO/HEIb3s
"morpatuth", "moTepATh", "COKOHOMHUTH"', MMEHHO MPHU TAaKOM OTHOIIEHUHM KO BPEMEHU
CTAHOBUTCS BO3MOKHOIi/HEBO3MOXKHON (opMymna "Bpemss - JACHBIH', a CKpymyJie3Has
NYHKTYaJIbHOCTh U BOBCE He YAUBJSACT/CHIbHO yauBJsieT. [I0CKOIbKY MOHOXPOHHOE BpeMs
3acTaBJjisieT/He 3acTaBJjisieT JIIOJeH KOHILIEHTPUPOBATHCS HA BBIMOJHEHUU OJHOIO Jejia, OHHU



JIO0SIT/He JIIO0AT, KOorja WX MpPephIBalOT. B pe3ynbraTe MOHOXPOHHOE BpeMs H30JMpYeT
JIo/ieil Apyr OoT Apyra/o0bequHsieT JwWjAeil, BO3JBUTas HEBUAMMBIE Oapbephl B IpoIlecce
oOIIeHus, MPEeoA0IeBaTh KOTOPbIE MOTYT JHMIIb T€, KOMY 3TO IO KaKUM-THOO NpHYUHAM
MO3BOJICHO.

"3 KOHIICIIIUN JIMHEHHOTO BOCIIpHUATHUSA BPEMCHU BBITCKACT U APYTOC BAXKHOC CJICICTBUC,
Kacarolieecsi Iporecca 'mepeBapuBaHHUs CcooOmeHui", - mpuHUMaeMas HHQopMarus, Kak
npaBuio, oOpabarbiBaeTcs '"MOHOXpPOHMKaMH'" MOcCJdeI0BaTe/JbHO/cCpady Bes, U IO 3TOH
IPUYMHE OHA ’KECTKO/He JKEeCTKO CTPYKTypupyerca U (OKycHpyeTcs, a caM IpolLecc ee
00pabOTKH CTPOro/He CTPOro KOHTPOIUPYETCSL.

[lo xakuM mpu3HAKaM MOYKHO ONpPENeNuTh "MOHOXpoHMKA"? TunuyHbli "MOHOXpPOHHK"
cTpeMutcs '"HejaTh Bce MO o4epenu''/menar, Bce cpa3y, 3a0erasi/He 3a0erasiBmepen,
MOJIHOCTHIO/HE TMOJHOCTBI KOHIICHTPHUPYICh Ha BBITIONHsIEMOW pabore. [Ipu sTOoM OH
cJIeMT/He CJEANT 3a CTPOTMM HMCIIOJIHEHUEM Kak IulaHa padoThl, Tak U pabouero rpaduka. Jns
YCIIEIIHOM EATEIbHOCTU €My NMOCTOSTHHO Heo0X0AMMa/He HY:KHA HOBas MH(opMaius, HO ee
JIOJDKHO OBITH POBHO CTOJIBKO, YTOOBI OH HE "yTOHYN" B HEH - U MpHU ee OTCYTCTBUH, U TIPU €e
U30BITKE BCE JIEJI0 MOXKET MPOCTO BCTaTh. B mpoiiecce paboOThl OH cTapaercs "3ajie3aTh/He
3ajie3aTb Ha YYXKYI0 TEppUTOpHUIO", O0eCHOKOUT/He O0ecmoKouT 0€3 HYXIbBl KOJJIEeT
BCEBO3MOXKHBIMH PacCIpOCaMH U CTPEMMTCS/He CTPEMMTCS BCSIUECKM M30eraTtb pasHoOro poja
"caMoIeATENBHOCTH" M "MAapTU3aHIIMHBI", CTPOr0/He CTPOro IPUIEP/KUBAACH HEKUX MPaBUI
9THUKH - KaK [TMCaHbIX, TAK U HEMMCAHBIX, - IPUHATHIX B 001IecTBE U Ha pabore. OH peaKo/4acTo
Oeper B3aliMbl U OJAJKMBACT, YBa)KaeT/He YBa)KaeT YAaCTHYI0 COOCTBEHHOCTb U NPUBBIK K
YCTaHOBJIEHUIO J0JT0OBPeMEeHHbIX/He10JT0BPEeMEeHHbIX B3aUMOOTHOLIEHHUH.

B MOHOXpOHHOW KyJIbTyp€ BCE - U JIIOAU, U UX ACATEIbHOCTh — JOJIZKHO/HE 0JIZKHO
OBITh AKKypaTHO pasyiokeHOo 1Mo moyioukaM. OQHUCH TT0 BO3MOKHOCTH 3BYKOH30JHPOBAaHbI/HE
3BYKOU30JIUPOBAHBI, 2 WX OOWTATENHM 3allUIIeHbI/He 3allUIIeHbl OTPSIaMH CEKpeTapel u
BCEBO3MOXKHBIX ITOMOIIHUKOB, HWHGOpMAIMs K HAYadbCTBY JOJDKHA IIOCTYNMaTh CTPOTO
J03MPOBAHHO/Xa0THYHO. OJHAKO, MOCKOJIbKY B MOHOXPOHHOH KYJIbTYpe U CBOE, U YYyXKOE
BpeMs - TakKas >K€ 4JacTHas COOCTBEHHOCTH (I MOHOXPOHHKA - IMOHSTHE CBSIICHHOE), Kak,
CKaXeM, aBTOMOOWJIb WIJIM JIOM, HH OJWH YyBaXAaOIMW ce0s HAYATbHUK HHKOr0 He
3aCTaBUT/BCEX 3aCTABHUT MIPOCH)XUBATH JOJTHE YaChl Y c€0s1 B TPUEMHOIA.

IHonuxpoHHas KyJbTypa

[TonuxpoHHass  BpeMeHHass cucremMa npeoOiamaer Bo  DpaHuuu, CTpaHax
CpennzemMHoMOpbst U JIaTUHCKON AMEPUKM W BO MHOTHX AaCHEKTaxX SIBJISAETCS MOYTH TMOJHOMU
MPOTUBOMNOJIOKHOCTbIO MOHOXPOHHOMU. [lonuXpoHHOE BpeMsi MOKHO YIOJIOOUTH MpeOhIBAHUIO B
TOYKE, KOTOpas [UIsl BCEX OTKPBITA/3aKpPbITAa M B KOTOPOH IOCTOSIHHO 4TO-TO
NPOUCXOIUT/PEAKO YTO-TO MNPOMCXOAMT. TUNMUHBIM "MONMMXpOHUK" BO TJaBy YyIia
HEIIPEMEHHO IIOCTABUT YEJOBEUECKHE B3aMMOOTHOIICHHUS/IEJ0, U Yy HEro CHJIbHO/CJIa00
Pa3BUTO CTPEMIIEHUE K YCTAHOBJIEHUIO JJIUTEIBHBIX U IPOYHBIX KOHTAaKTOB. OH € J1erKOCThI0/C
TPYAOM HapylIaeT JoOble JOTOBOPEHHOCTH U IOTOB/HE FOTOB HEMEIJIECHHO U3MEHUTHh CaMble
Ba)XHbIE TUIAHBI, OCOOEHHO B TOM CIlydyae, €clid 3TO HEOOXOAUMO CAENaTh pagll CBOUX POJIHBIX,
JIpy3edl WM CTaphIX IENOBBIX MapTHepoB. /la M mpu BHIMOJHEHUM pPabOTHI €ro ycepaue B
3HAYUTEIbHON CTeNeHUu/MaJIo OINpeeNsieTcsl OTHOLIEHHWEM K TeM, paju KOro Jejaercs 3Ta



pabora. IlonsTtue "yacTHOW COOCTBEHHOCTH" HMeeT/He HMMeeT OOJIBIIOTO 3HAYCHHS IS
"MONMMXPOHUKA", ¥ TIOTOMY OH € JIEFTKOCThI/C TPYAOM OJaJDKUBACT U OEPET B3aliMBI.

"[TonuxpoHUK" HE TOJTBKO CIOCOOEH/HE CIOCO0EH /1€J1aTh HECKOJIBKO JEJI OJJTHOBPEMEHHO
- OH eIlle TTOCTOSTHHO HaKaruIMBaeT WH(POPMAIIHIO, KOTOPYIO TOydaeT OyKBAIHHO OTOBCIOAY/IO
oaHomy kanajy. CoOCTBEHHO TOBOpS, OH KHBET B MOpe HMH(OpMAIH, 3HaeT 000 BCEM U 000
Bcex. Bor mouemy ¢panimy3ckuii opuc 3aMeTHO/MAJI0 OTIMYAETCS OT aMEPUKAHCKOTO HIIN
Hemeukoro. '"IlomuxpoHuku" YyBCTBYIOT, 4YTO TpeOBbIBaHHE B OTKPHITOM/3aMKHYTOM
MPOCTPAHCTBE MEIIAET MOCTYIUICHUIO K HUM U3HEHHO Ba)KHBIX CBEICHUI; TOATOMY HayalbHUK
-"MONMMXPOHUK" MOKET/He MOKeT 3alpOCTO BHINTH M3 CBOEro KaOWMHETa M PEUIUTh BOIPOC
NpsAMO B MPOCTOPHOM MPHUEMHOM, yCleB/He ycCIeB IPU 3TOM IEPEMOJIBUTHCA IO Pa3HBIM
MoBOJaM C JeciITKOM apyrux mnoceruteneid. CoOiI0feHHe MKECTKO YCTaHOBJIEHHBIX CPOKOB
NnpeacTaBJIsieT/He TPeACcTaBAseT CEpbe3HYI0 TpodiemMy s "MOauXpoHUKa" - ¢dpaHITy3sl,
HanpuMep, ¢ 0OJBIIMM TPYIAOM/JI€rK0 MOTYT PACIJIaHUPOBATh CBOKO KM3Hb Ha OJMKaNIINN
MecsI], a apalbl YCIECIOT MPOCTO-HAMPOCTO 3a0BITh O BCTpeYe, HA3HAYCHHOW, CKakKeM, Ha J[BE
HEJeNu BIepe/.

W3 Ne 3

Ilpasunvroe obpawjenue-0eno 8eHCIUBOCMU U BONPOC KYAbMYpHbIX pasiudui. Kak npasunvho
06pamumsbcs K cobeceOHUKy: no UMeHU Uiy no hamuiuu, Hazvleas yYyeHyro cmenens uiu vem? B
I'epmanuu na smo cayyaii ecmov ocobvie npaeuna. Ilpouumae cmamvio Bwi cmoowceme ux
Ha36amb.

Auf Du und Du

Uber diese Aussage konnten viele Deutsche nur den Kopf schitteln. In
einemlinterview erzahlte Louis van Gaal, Trainer des FuBballvereins FC Bayern
Minchen, dass seine erwachsenen Tdchter ihn siezen missen. ,,Ich finde es gut, wenn ein
Abstand da ist", sagte der 58-Jahrige.Er selbst musste seine Eltern siezen undwollte das
spater auch von seinen Kindern. Inzwischen, erzahlte van Gaal, ist das Siezen in seiner
Familie fast schon zur Tradition geworden: Auch seine &ltere Tochter probiert es, sich
von ihren Kindern siezen zu lassen - obwohl sie friher selbst ihren Vater nicht gerne
gesiezt hat.

Die eigenen Eltern siezen? Fir Deutsche ist das eine komische Vorstellung. In
Holland, der Heimat der van Gaals, war das bis in die 6oer-Jahre hinein dblich. In
Deutschland sagen Kinder und Eltern schon seit mehr als 100 Jahren Du zueinander.
Trotzdem war das Sie in den 50er- und 6oer-Jahren in Deutschland auch unter jungen
Leuten sehr populédr. Man siezte sich -und fihlte sich erwachsen. Das anderte sich 1968
mit den Studentenprotesten: Pl6tzlich waren alle per Du. Nicht nur unter Freunden und in
Familien ist das Du heute selbstverstandlich. Auch in immer mehr Firmen duzen sich die
Kollegen.

Trotzdem gelten im Deutschen auch heute noch komplexe Regeln fir die Frage
»ole oder Du?" Denn die Anrede druckt die Nahe der Personen zueinander aus. Prinzipiell
gilt: Wer sich unsicher ist, verwendet am besten das Sie - das ist nie falsch. Das Du kann
bei neuen Bekanntschaften, vor allem im Berufsleben, distanzlos wirken. Viele
Stilexperten und Benimmratgeber raten dazu, generell sparsam mit dem Du zu sein. ,,Jede
volljahrige Person hat das Recht darauf, mit Sie angesprochen zu werden, heillt es zum
Beispiel auf der Ratgeberseite knigge.de.In vielen deutschen Schulen siezen die Lehrer
die Schiler ab der zehnten Klasse, sprechen sie aber oft mit dem Vornamen an. Damit
dokumentieren sie, dass die Schiiler inzwischen junge Erwachsene sind.



Genau das Gegenteil gilt fir die Angestellten von Ikea und H&M in Deutschland:
Sie missen sich duzen, obwohl sie erwachsen sind. Vom Auszubildenden bis zum Chef
sagt jeder Du. Die beiden Firmen kommen aus Schweden - dort gibt es das offizielle Sie
nicht mehr. FUr manche Deutsche, ist das komisch - wie flir den deutschen Angestellten
von H&M, der gegen das Duzen geklagt hatte. Ohne Erfolg: Er muss das Du als Teil der
Unternehmensphilosophie akzeptieren, entschied die Justiz.

Wenn in einer Firma jeder jeden duzt, symbolisiert das: Alle sind gleich. ,,Diese
Gleichheit gibt es im Arbeitsleben nicht", sagt Werner Besch, Germanistik-Professor und
Autor des Buches Duzen, Siezen, Titulieren. Denn Hierarchien gibt es trotzdem. Das Du
am Arbeitsplatz kann manchmal eher Probleme machen als flr eine gute Atmosphére zu
sorgen: Es ist schwieriger, jemanden zu Kritisieren, mit dem man per Du ist.

Herr Doktor, Frau Professor, Herr Blirgermeister

Titel werden in Deutschland und der Schweiz, anders als in Osterreich, eher selten
benutzt. Nur Personen, mit denen man per Sie ist, spricht man mit ihrem Titel an - und auch das
muss nicht unbedingt sein Ob man Titel in der Anrede verwendet, héngt sehr stark vom sozialen
Kontext und dem eigenen Stil ab. Hier sind die wichtigsten Tipps:

Doktortitel: Im privaten Umgang wird der Doktortitel in Deutschland und der Schweiz nur sehr
selten benutzt. Wenn eine Person im Beruf aber mit ihrem Doktortitel angesprochen werden will,
sollte man das tun.

Professorentitel: An deutschen und Schweizer Universitdten werden akademische Titel im
Gesprach nur selten benutzt. Fir die meisten Professoren ist es in Ordnung, wenn ihre Studenten
sie mit Herr/Frau und Nachnamen ansprechen. Ganz anders ist das m Osterreich: Dort sind
akademische Titel (Professor, Magister, Diplomingenieur) sehr wichtig. Sie werden deshalb auch
auferhalb der Universitaten oft benutzt.

Mehrere Titel: Hat jemand mehrere akademische Titel, reicht es, den hdchsten zu nennen Herr
Professor Dorfler- der Doktortitel muss dann nicht mehr genannt werden. Auch in Briefen und E-
Mails reicht es m der Anrede den hochsten Titel zu nennen.

Berufsbezeichnungen: Personen in kirchlichen oder politischen Amtern spricht man oft mit
ihrem beruflichen Titel an: Herr Kardinal, Frau Minister, Herr Blrgermeister, Frau Abgeordnete.
Hat jemand sowohl einen Amtertitel als auch einen Doktortitel, variiert die Anrede je nach
Situation: Den Doktortitel zu nennen, ist nie falsch. Wenn aber der Beruf im Vordergrund steht
(zum Beispiel bei einer Frage an den Minister oder Blrgermeister), reicht diese Bezeichnung.
Adelstitel: Ein ,,von" im Namen sollte man in der Anrede auch benutzen.” Bei echten Adelstiteln
(Graf, Furst, Prinz) nennt man entweder den Titel oder den Nachnamen mit ,,von”: Firstin
Wallenstein oder Frau von Wattenitein.

Die wichtigsten Regeln

Wer bietet wem das Du an? Geduzt wird von oben nach unten. Im Beruf macht das
Angebot derjenige mit der hoheren Position, also der Chef dem Mitarbeiter. Unter Kollegen
im gleichen Alter und in der gleichen Position bietet derjenige das Du an, der schon langer in
der Firma ist. Privat macht der Altere dem Jiingeren das Angebot. Zwischen Mannern und
Frauen bietet traditionell die Frau dem Mann das Du an; fir junge Menschen ist diese Regel
aber nicht mehr so wichtig. Schiler und Studenten duzen sich fast immer automatisch.

Wie bietet man das Du an? Der Wechsel passiert oft beildufig. Wenn in einer Firma
das Du ublich ist, wird der Chef oder Kollege zu einem neuen Mitarbeiter zum Beispiel
sagen: ,,Wir duzen uns hier Ubrigens alle - ich bin Thomas." Auch mit dem Satz , Wir
konnten doch eigentlich Du sagen“ kann man den Ubergang einleiten. Normalerweise nennt
dann jeder seinen Vornamen (auch wenn die Namen schon bekannt sind), und die
Gespréchspartner geben sich die Hand. Friher war der Wechsel zum Du meistens viel
formeller.




Kann man das Du ablehnen? Ja. Aber man sollte dabei sehr diplomatisch sein, damit
die Ablehnung nicht zu distanziert wirkt. Am besten ist es, der anderen Person zu zeigen,
dass man sich tber das Angebot freut, und dann sachlich und freundlich den Grund fir die
Ablehnung zu erkléren: ,,Das ist aber nett, dass Sie das anbieten! Aber ehrlich gesagt wirde
ich mit dem Du gerne warten, bis meine Probezeit vorbei ist.*

Einmal Du, immer Du? ist man einmal per Du, ist es fast nicht moglich, wieder zum
Sie zuriickzukehren. Wer sein Du wieder zuriicknimmt, zeigt eine sehr grolRe Distanz - das
sollte man vermeiden. Aber: Nicht jedes Du muss von Dauer sein. Wer sich auf einem Fest
in der Firma nach dem dritten Glas Wein plotzlich mit allen duzt, kann am nachsten Tag
wieder zum Sie wechseln.

Ein Kompromiss - das Hamburger Sie: Ein Kompromiss zwischen Duzen und Siezen ist die
Anrede mit Sie und Vornamen, das sogenannte Hamburger Sie. Diese Anrede zeigt Distanz
zum Gespréchspartner, ist aber nicht so formell wie das Sie und der Nachname.

Das Sie wird immer grol3geschrieben, genauso wie die dazugehdrigen Pronomen. Das
gilt fur normale Texte genauso wie fir Briefe und E-Mails: ,,Sehr geehrte Frau Bésendorfer,
vielen Dank fur lhren Brief. Wegen des Termins werden wir uns beilhnen melden. Bitte
habenSie noch ein wenig Geduld.” Das Du und die entsprechenden Pronomen schreibt man
in den meisten Texten Kklein. In Briefen und EMails kann man die Anrede aber auch
grofischreiben - beides ist richtig. Die GroRschreibung des Du wirkt in Briefen und E-Mails
freundlicher. Der Duden empfiehlt diese Variante: , Lieber Klaus, danke fiir die Einladung,
die Du mir geschickt hast. Ich gebe Dir bald Bescheid, ob ich kommen kann. GriiRe auch an
Claudia - ich freue mich, Euch bald zu sehen!*,

IIpniaoxenne 1

Y4eOHO-MeTOAMYECKOE O0ecTIeYeHHe CAMOCTOSITEIbHOM Pa00ThI 00y4al0IIUXCH

[To mucrummae «Teopuss MEXKYIbTYpHOH KOMMYHUKAIMH (HEMEIIKMHA  SI3BIK)»
IpeIyCMOTPEHA ayAUTOPHAs U BHEAYUTOPHAsI CAMOCTOsITeNIbHAs paboTa 00yJyaromuxcs.

AynutopHas  caMOCTOATelIbHass padoTa  CTYIEHTOB  MpENIoJiaraeT  BBIOJIHEHUE
KOHTPOJIbHBIX SaHaHHﬁ Ha NPAKTUYCCKUX 3aHATUAX.

[IpumepHblie ayTuTOpHBIE KOHTPOJIbHBIE paboThl (AKP):

AKP Nel

Ilepeseoume npueedenmvili OMpbIBOK, HANUCAHHBIN NONUMKOPPEKMHBLIM SA3bIKOM, HA
PA32080PHbLI A3bIK.

[IpumMep THIMYHOIO KyJIBTYPHO YYTKOTO KO BCEM BO3MOXHBIM MEHBIIMHCTBAM TEKCTA

Temublii neTHU 1eHb. MaseHbKask MPEXKEHINHA UTPAET ¢ HEYEIOBEYECKUM KOMITAHBOHOM
B cBoeil komHare. Ee Oosee XpoHOIOrHYecKHu oJapeHHbI Opar J[KOH TOTOBUTCS BBIMTH Ha YIIHMILY.
OH TOJBKO YTO 3aKpbUI TIepepabOTaHHBINA CKENET JepeBa, HamucaHHbIM AHHM Dwuiiep, Kotopas
paHee paborama B cdepe MPEmOCTaBICHHS YCIyr Uil B3pOCIBIX, a TEHeph CTajla TOCThel
HCIIPAaBUTENBHOTO yupexaeHus. [lepepaboTaHHbIi ckeneT aepeBa nokasaics [PkoHy, 4enoBedeckomMy
CYILIECTBY, UHOMEHTATbHOMY, C HEIOCTAaTOYHOM MOTHMBALIMEN, MHAKOMHTEpPECHBIM. bonee Toro,
JDKOH momymain, 4rto 3TO HauMEHee JIYYIIMM poMaH, KOTOPBIM OH YHMTal 3a BCKO CBOKO JKU3Hb.
Bopouem, /Ixon Obictpo 3a0bu1 00 OCTaBJIEHHOM IepepaboTaHHOM cKenere aepeBa. Ero skmama
Mapraper, ero 3amMecTHTENIb CyNpyra, YroObl BMECTE TMONTH B IIEHTP MO COXPAHEHHWIO CBOOOIHOM
npupoabl. Kpome Toro, JpxoHy He Teprienoch mokas3aTb Mapraper cBoil aBTOMOOHIIb, KOTOPBIA OH
npuoOpen Ha pachpojake paHee IOJB30BAaBUIMXCS YcrexoM aBroMoOwsel. [lpy3bs cuutanu
Mapraper KOCMeTHYEeCKH MHOM, a poaurenu J[xoHa - K ToMy ke u nHooOyueHHoi. Ho J[xoH Bce
paBHo 1100mI ee. Ero He MHTepecoBano MHEHHE IPYTHX YEJIOBEUECKHUX CYIIECTB.



Beritns 3 moma, /[HKoH 3aryisiHylI B Mara3uH, 4ToObl KYITUTh 3aMECTHTEIIO CYIpyra Kakou-
HUOYIh MOJapoK. B MarasuHe OH 3aMeTHII TOPU3OHTAIBHO OJAPEHHOE YeNIOBEYECKOE CYILECTBO,
KOTOpOE€, HECMOTpPS Ha CBOK BUAMMYIO YHHKAQJIbHYIO KOOPAMHALMIO IBMKEHUH, 3aHMMAJIOChH
HECTaHAAPTHBIM TpUoOpeTeHneM MepepaboTaHHON TUIOTH HEYETIOBEUECKOTO TPOUCXOXKICHVIS.
JbxoH xoren ObUIO paccka3aTb 00 albTEpHATHBHOM IIOKYIATelle MEHEDKEpY MO MpoAaxam, HO
PCIIMIT HE TTPUBJICKATH €0 BHUMAHUEC: YCIIOBCYCCKOC CYIICCTBO 6]:IJIO SIBHO JIMIIOM 5KOHOMMWYCCKHU
HETIOJIrOTOBJIEHHBIM, MPO(ECCHOHAIILHO HE3aHATHIM, Ja, BO3MOXKHO, €lle U C THOKHM MEeCTOM
xwutenbcTBa. Kpome Toro, JIKOH cKopee TOTOB ObLT CTaTh KEPTBOM IIOOATLHOTO CUCTEMATHYECKOTO
CHHJpOMa OMOJIOrMYeCKO TUCPYHKIIUH, HEXKEIIN ON03/1aTh Ha BCTpeuy ¢ Mapraper.

AKP Ne 2

Ilepeseoume npusedenHvilti OMPLIBOK, HANUCAHHBIL  PA320BOPHLIM  SA3BIKOM, HA
NOAUMKOPPEKMHBIIL A3bIK.

VY cexkperapiu oaurapxa Obuia NpUsATHas BHeIIHOCTh. OHa ObUTa MOJ10Ja, €3/1171a Ha
Nnojep:KAaHHON MHOMAapKe W JIIOOWIa JOMAIIHUX SKMBOTHBIX. B ee 3amucHOM KHIKKE ObLIH
teseonsl 3anpaBMKoB A3C, HAHb, MOBAapOB, U yoopum. Ee JIMHHOHOCHKIH, JbICBIH 1Ied
JTIO0WIT MSICO U UMEJTT JIIOOOBHUIY. A IIBeiap, KOTOPHIA ObUT KOPEHHBIM MeTepOyp:KIeM ObLT
0e33y0bIM, 00JIbHBIM KOPOTHIMKOH. OH ObLT IVIYN U IJIyX.

AKP Ne 3

Buinonnume mecm. O kaxoii cmpane udem peus?Kaxue 6b1600b1 0 cmepeomunax 6l
Modceme coelamsb Ha OCHOBe NOJLYYEHHbIX Pe3yIbmamos?

1. «??? Ha TpeTh MOKPHITA JIECAMH, TaK YTO JIFOOON JKUTEIh MOXKET 3aIpPOCTO JOE€XaTh JI0
Jeca Ha peiicoBoM aBToOyce. JII0OOOBB K jiecaM KPEmKO CHUIUT B cepire kKaxkaoro ?2??. Jleca -
UCTOYHHUK MPOMUTAHMSI, MECTO OT/IbIXa, IMPEAMET IKCIOPTA M - €CJIH JEI0 JOUICT 0 XY/IIIErO U
OKKYITaHTBI YepPecUyp PacrosIyTcs - HAJSKHOE YOSIKHUIIIE...»

2. «JTroboBe ??? k ??? umeer raybokue kopHu. Ha Bompoc: «Kem ObI BBl XOTenn
POIUTHCS, €CITU OBl MOSIBUIIUCH HA CBET 3aHOBO?» - 30% OMPOIICHHBIX OTBETHIIN: «?77».

3. «bmroma 1O oOmpeneseHUI0 JOJDKHBI OBITh OYEeHb CHITHBIMH. OOBACHSETCS 3TO
MOPO3HBIMH CYpOBBIMM 3MMaMHU M  HEBEPOSATHBIMM HDHEPreTUYECKUMHU 3aTpaTaMd B
OBCEIHEBHON XU3HN.

4. «¥Y 27?2 umeercst TOBOJIBHO IIEAPOE KOJIMYECTBO PA3IMYHBIX OTTYJIOB, NTPA3THUKOB U
«OnbMoTeuHbIX» HEH... Eciu moBe3eT u Takoil JeHb BBINAJACT HA BTOPHUK WM YETBEPT (Ia
€CIIH eIlIe MPUXBATUTh TOHEJCTbHHUK U TATHHILY), MOKHO CYIIECTBEHHO Y/UIMHHUTH yukeHna!.. K
yHKeH/1aM ??? OTHOCSTCS C HE MEHBIIEH OTBETCTBEHHOCTHIO, YeM K OTIycKy. KpymHbie ropona B
KOHIIE HEJeNU MYCTEI0T, Ha II0CCEe BO3HUKAIOT YYJOBUIIIHbBIE IPOOKHU - 3TO KUTENHU 277 APYKHO
YCTPEMJISIOTCSL HA TPHUPOJY, Kelas MPOBECTH OAMH - ABa JHS B COOCTBEHHOM 3aropOJHOM
TIOMHKE).

5. «??? 0011eCTBO CIIOKOIHO TEPIUT AUCKPUMHHALIMIO TI0 TIOJIOBOMY MPU3HAKY, MYKCKOH
IIIOBHHU3M H CEKCYaJIbHbIE JJOMOTaTeIbCTBAY.

6. «??? HUUYTHP HE NMYyralOT €CTECTBEHHBIC 3allaxd YEJIOBEUYECKOTo Teja - C UX TOYKH
3peHHsl, KUBOW YENIOBEK M JOJDKEH MaxXHYTh. 2?77 MOPHUIAIOT JKAIKYIO IOMBITKY ICHCTBOBAaThH



BOIIPEKH IPUPOJIE ¥ MACKHPOBATH 3allax YeJIOBEYECKOTO MOTa C IIOMOIIBIO 1€30/I0PAHTOB... XOTS
MHOCTpaHeI, KOTOPOMY JOBEIETCS €XaTh B aBI'YCTE B NEPENOIHEHHOM BaroHe ??? MeTpo, Bpsj
M Pa3eNuT NOA0OHYIO TOUKY 3PESHHS.

7. «Iloutyn TaK ke, KaK OHU BKIIOYIIA B CBOU Mpa3IHUYHBIC Tpaaumuu Poxaectso, 777
BceM cepaueM npuHsiiud [leHb cBsatoro Banentmna. Ho, kak M MHOrue 3avMCTBOBAHHBIE Yy
3amana npa3naHuky, JleHb cBITOro BajeHTHHA TproOper B 222 CBOIO CHCITUPHUKY».

8. «®Dusnueckast CTopoHa JIIOOBU B Opake y ??? Toxxe HeoqHo3HayHA. CeMeiHbIe Mmaphbl
BBIHYXXJICHBI OTUTHCS C IETBMHU, @ YaCTO TAK)KE C POAUTEISIMUA B KPOXOTHBIX KBAPTHPKAX».
9. «Cnpocute y moboro ???, HET 1M y HETO MPOOJIEMBI C aIKOTOJeM, U OH BaM TYT XKe

OTBETHT: «A y HAC 4YTO, YK€ BCE KOHUMIIOCH ?»

OTBeThI:

OTpbIBKH 1, 3 oTHOCATCA K [lonbie u nonsikam;
2,5,7, 8 -k Slnonuu u sAmoHIaMm;

4,6 - x @pannuu u GpaHiry3am;

9 - ABCTpaiust U aBCTPAIUUIIBL.

Brueayoumopuas camocmosmenvhas paboma o6y4aromuxcs oCyuecmesisiemcs 8 euoe uzydenus
JUMepamypvl. o COOMEEemcmesywemy pazoeny ¢ npopabomkon Mamepuaid, 6blNOJHEeHUs
OOMAUHUX 3A0AHUL.

Ilpumepnvie unousudyanvhovie oomaunue 3adanusn (U/13):

N3 Ne 1
Hemeykaa epynna «llpunyvly ucnoansem necuio  «Deutschy, 6 xomopou s6Ho
NPOCNeNHCUBAENCSL AGMOCMEPEOMUNHoe 6oCnpusmue ceoeu Kyaibmypul. Hailoume 6 mekcme
necuu smu cmepeomunvlt. Cognaoarom 1y OHU ¢ 8AUUM 80CHPUAMUEM HeMUYeq?

Deutsch, deutsch, deutsch...

Natdrlich hat ein Deutscher

"Wetten, dass...?" erfunden.

Vielen Dank fiir die schonen Stunden.
Wir sind die freundlichsten

Kunden auf dieser Welt.

Wir sind bescheiden, wir haben Geld.
Die Allerbesten in jedem Sport.

Die Steuern hier sind Weltrekord.
Bereisen sie Deutschland

Und bleiben sie hier.

Auf diese Art

von Besuchern warten wir.

Es kann jeder hier wohnen,

Dem es gefallt.

Wir sind das freundlichste Volk auf dieser Welt.

Deutsch, deutsch, deutsch...

Nur eine Kleinigkeit



Ist hier verkehrt!
Und zwar, dass Schumacher
Keinen Mercedes fahrt.

Das alles ist Deutschland -
Das alles sind wir

Das gibt es nirgendwo anders -
Nur hier, nur hier.

Das alles ist Deutschland -
Das sind alles wir

Wir leben und sterben hier.

Deutsch, deutsch, deutsch...
Es bilden sich viele

Was auf Deutschland ein.
Und mancher findet es geil,
Ein Arschloch zu sein.

Es gibt manchen, der sich
Gern Uber Knacken beschwert
Und zum Ficken jedes Jahr
Nach Thailand fahrt.

Wir lieben unsere Autos
Mehr als unsere Frau'n,
Denn deutschen Autos
Koénnen wir vertrau'n.

Gott hat die Erde

Nur einmal gekisst

Genau an dieser Stelle,

Wo jetzt Deutschland ist.
Wir sind uberall die Besten -
Natdrlich auch im Bett,
und zu Hunden und Katzen
Besonders nett.

Wir sind besonders gut

Im Auf-die-Fresse-hau'n,

Auch im Feuerlegen

Kann man uns vertrau'n.

Wir stehen auf Ordnung und Sauberkeit
Wir sind jederzeit fiir 'nen Krieg bereit.
Schonen Gruss an die Welt,

Seht es endlich ein.

Wir kénnen stolz

Auf Deutschland... sein.



N3 Ne 2

Onupasce Ha 6awiu 3HAHUA O NOJUXPOHHBIX U MOHOXPOHHBIX KVAbMYPAX, 60CCMAHOBUME
CedyowuLl mexkcm 6vl0pas NPAasuibHvle 8aAPUAHMbL U3 NPEOSIOHCEHHDIX.

MoHoXxpoHHAasi KyJbTypa

[IpencraBuTe MOHOXPOHHBIX KYJIBTYP BOCIPHHUMAIOT BpEeMs JTHHEWHO, Y0100 €ro
Jopore, KOTopasi HaUYMHAaeTCs B MPOILIOM, IIPOXOIUT Yepe3 HacTosIlee U yoeraer B Oyayliee.
"JluneitHoe" BpeMsi ecTeCTBEHHbIM 00pa3oM/c TPYAOM paclajgaeTcss Ha CErMEHTbl U
CTPYKTYpUPYETCS, CTAHOBACH IIPH 3TOM MOYTH OUTYyTUMBIM. ClleZJ0BaTEIbHO, €0 MOKHO/HEIb3sl
"morpatuth", "moTepATh", "COIKOHOMHUTH'; MMEHHO MPU TAKOM OTHOIIEHUU KO BPEMEHU
CTaHOBUTCS BO3MOKHOII/HeBO3MO:KHOH (opmyna "Bpems - neHbIu", a CKpyIyJe3Has
IIYHKTYaJbHOCTh U BOBCE HE YAMBJACT/CHJIBHO YAUBJsAeT. [[0CKOIbKY MOHOXPOHHOE BpeMs
3acTaBJjsieT/He 3acTaBJjsieT JIIOJeH KOHILIEHTPUPOBATHCS HA BBIMOJHEHHUU OJHOTO Jejia, OHHU
JI00SIT/He JII00AT, KOrza WX INpepblBalOT. B pe3yiabTaTe MOHOXPOHHOE BPEMsI M30JIHPYeT
Jioeil ApPyr ot aApyra/oobeauHsieT JIIOAeH, BO3IBHras HEBHJIUMBIE Oapbephl B Ipollecce
oOlIeHus], MPEeooJieBaTh KOTOpPblE MOTYT JHIIb T€, KOMY 3TO MO KAaKUM-JIHOO MpHUYMHAM
IIO3BOJIEHO.

W3 xoHLIeNINY JTUHEHHOrO BOCIIPUSITHSI BPEMEHU BBITEKAET U APYroe BaXKHOE CIIEJICTBUE,
Kacaromieecsi Tporecca 'mepeBapuBaHUA COOOMIEHUK", - TpUHUMaeMas HHQPOpPMAIHs, Kak
npaBuio, oOpabaThiBaeTcsl '"MOHOXpOHMKaMH'" MOCJIeA0BaTeIbLHO/CPa3y BCsl, U IO JTOU
IPUYMHE OHA ’KEeCTKO/He KeCTKO CTPYKTypupyercs U (OKycHpyeTcs, a cam Ipoliecc ee
00pabOTKH CTPOro/He CTPOro KOHTPOJIUPYETCS.

[To kakuM nMpuU3HAKaM MOKHO ONPENeNuTh "MOHOXpOHUKA"? TUMHUYHBIA "MOHOXPOHUK"
cTpeMuTcs '"HejaTh Bce MO o4epenu''/menar, Bce cpa3dy, 3alerasi/He 3alerasimepen,
MOJTHOCTbIO/HE MOJHOCTBI0O KOHIIGHTPUPYSACh Ha BhIMoyHsAeMoW pabote. Ilpu sTOoM oOH
cJIeIMT/He CJeAUT 32 CTPOTMM HCIIOJIHEHHEM Kak IulaHa paboThl, Tak U padouero rpaduka. Jns
YCIICITHOW NEATEeIHbHOCTH €My MOCTOSTHHO Heo0X0aMMa/He HY:KHA HOBas WHQOpMAIs, HO ee
JIOJDKHO OBITH POBHO CTOJIBKO, YTOOBI OH HE "yTOHYN" B HEH - U NMpU ee OTCYTCTBUH, U TIPU €e
M30BITKE BCE JEJI0 MOXKET MPOCTO BCTaTh. B mporecce paGoThl OH cTapaeTrcs '"3aje3aTb/He
3ajie3aTh Ha 4YYXYI0 TEppUTOpHIO", OecrnoKOUT/He O0ecmoKOMT 0e3 HYXKIbl KOJIIer
BCEBO3MOXKHBIMHU PacCIpOCaMU U CTPEMUTCSI/He CTPEMHUTCS BCIYECKU M30eraTh pa3Horo poja
"camonesTenbHOCTU" W "mapTU3aHUIMHBI", CTPOro/He CTPOro MPUICPKUBASICH HEKUX IMPABUII
ITHKH - KaK MTUCAHBIX, TAK U HEMIMCAHBIX, - IPUHSITHIX B 00IIecTBe U Ha pabore. OH peako/4acTo
OepeT B3aliMbl U OJADKMBAET, YBasKaeT/He YBa:KaeT YaCTHYIO COOCTBEHHOCTh W TPHUBBIK K
YCTaHOBJICHUIO 10JITOBPeMEHHbIX/He10JIT0BPeMEeHHbIX B3aIMOOTHOLIICHHH.

B MOHOXpOHHOI KynabType BCE - U JIOAM, U UX JEATEIBHOCTh — JOJKHO/HE TOJIKHO
OBITh aKKypaTHO Pa3lIoKEHO Mo mojioukaMm. OPUCH M0 BO3MOKHOCTH 3BYKOM30JIHPOBAHBI/HE
3BYKOM30/IUPOBAHbI, 2 UX OOWTATEeNM 3alMINeHbl/He 3alIMIIeHbl OTPSIaMH CeKpeTrapel u
BCEBO3MOXKHBIX MOMOIIHUKOB, HWH(POpPMAaLUs K HAYaJIbCTBY JAOJDKHA IOCTYNaTh CTPOTO
J03UPOBAHHO/Xa0TUYHO. OJHAKO, MOCKOJIBKY B MOHOXPOHHOW KYJIBTYpEe M CBOE, M UYyXKOE
BpeMs - Takas jKe€ 4yacTHasih COOCTBEHHOCTb ([JIsi MOHOXPOHHMKA - IMOHSTHE CBSIICHHOE), Kak,



CKaXeM, aBTOMOOWJIb WJIM JOM, HH OJWH YBXKAOIHMK ce0s HAYaJIbHUK HHUKOI0 He
3aCTaBUT/BCEX 3aCTABHUT MIPOCH)XUBATH JOJTHE YacChl y c€0s1 B TPUEMHOIA.

IMosmmxpoHHasi KyJbTypa

[MonmuxponHnass  BpeMeHHass  cuctema mnpeobnamaer Bo  DpaHmmm, cTpaHax
CpennzemMHoMOpbst U JIaTUHCKON AMEPUKM W BO MHOTHX AaCHEKTaxX SIBJISAETCS MOYTH MOJHOMU
MIPOTUBOMNOJI0KHOCTbIO MOHOXPOHHOMU. [lonuxXpoHHOE BpemMsi MOKHO YHOJOOUTH MpeOhIBAaHUIO B
TOYKe, KOTOpas [UIsi BCEX OTKPBITA/3aKpbITa ¥ B KOTOPOW MOCTOSIHHO 4TO-TO
MPOUCXOAUT/PEAKO YTO-TO NPOMCXOAUT. TunuyHbelii "moauXpoHWK" BO TIUWaBy yrjia
HEMPEMEHHO TIOCTABUT YEJIOBEUECKHE B3aMMOOTHOLIEHUS/Ie0, U Y HEro CHJIbHO/caa00
Pa3BUTO CTPEMIJICHUE K YCTAHOBJICHUIO JJIUTEIBHBIX U MPOYHBIX KOHTAKTOB. OH € JIerKOCThI/C
TPYAOM HApYIIAeT JIOObIE JOTOBOPEHHOCTH U TOTOB/HE TOTOB HEMEAJIECHHO M3MEHUTH CaMbIe
Ba)XHBIC TUIAHBI, OCOOEHHO B TOM CIlydae, €Clid 3TO HEOOXOMMO CAENaTh paall CBOUX POJIHBIX,
Ipy3ell WM CTaphIX JIENOBBIX MapTHepoB. [la M Tpu BBIMOIHEHUH pPabOTHI €ro ycepaue B
3HAYUTEIbHON CTeNeHUu/MaJIo OINpeeseTcs] OTHOLIEHHWEM K TeM, paju KOro Jejaercs 3Ta
pabora. IlonsTtue "yacTHOW COOCTBEHHOCTH" HMeeT/He HMMeeT OOJIBIIOTO 3HAYCHHS IS
"HOJMXPOHUKA", ¥ TIOTOMY OH € JIETKOCThI0/C TPYAOM OJJAIDKUBAET U OepeT B3alMBbl.

"[TonmuxpoHUK" HE TOJTBKO CIMOCOOEH/HE CIOCO0EH /1eJ1aTh HECKOJIBKO A€ OJJTHOBPEMEHHO
- OH eIlle MOCTOSTHHO HaKaruiuBaeT MH(GOpMaInio, KOTOPYIO MoJydaeT OyKBaJIbHO OTOBCIOAY/TIO
oaHoMy kKaHaiy. COOCTBEHHO TOBOps, OH JKMBET B MOpe MH(POpPMAIMH, 3HAET 000 BCeM U 000
Bcex. Bor mouemy (panmysckuii ohuc 3amMeTHO/MAN0 OTIWYACTCS OT aMEPUKAHCKOTO WIIH
Hemeukoro. '"IlomuxpoHuku" YyBCTBYIOT, 4YTO TpeOBbIBaHHE B OTKPBITOM/3aMKHYTOM
MPOCTPAHCTBE MEMIAECT MOCTYIJICHUIO K HUM U3HEHHO Ba)XXHBIX CBEJICHUM; TO3TOMY HaYaJIbHUK
-"MONMMXPOHHUK" MOKeT/He MOKeT 3alpoCTO BBIUTH M3 CBOEro KaOMHETAa M PEUIMTh BOIMPOC
npsIMO B NPOCTOPHOM NPUEMHON, ycmeB/He ycCHeB IPU 3TOM IEPEMOJIBUTHCA MO Pa3HbIM
MOBOJIaM C JECiITKOM apyrux mnoceruteneid. CoOI0feHHe MKECTKO YCTaHOBJIEHHBIX CPOKOB
NnpeacTaBJsieT/He TPeACcTaBIAseT CEPbEe3HYI TpodiemMy s "MOIuXpoHUKA" - (dpaHITy3sl,
HarpuMep, ¢ 00JbIIMM TPYAOM/J1€rKO0 MOTYT PacIUIaHUPOBATh CBOIO >KM3Hb Ha ONMDKAMIIMA
MecsI], a apalbl yCIEIOT MPOCTO-HAMPOCTO 3a0bITh O BCTpede, Ha3HAYEHHOMW, CKakKeM, Ha B
HEJeNu BIepe/.

A3 Ne 3

IIpasunvHoe obpaweHue-0eno 8exciugocmu U ONPoc KyibmypHulx paziudui. Kax npasunvho
obpamumscs K cO6eceOHUK)y: N0 UMeHU Ul No hamuiuu, Ha3vleas yieHylo cmeneHs uiu vem? B
I'epmanuu na smo cayyai ecmov ocobvie npaeuna. Ilpouumae cmamvio Bwi cmoowceme ux
Ha36amo.

Auf Du und Du

Uber diese Aussage konnten viele Deutsche nur den Kopf schiitteln. In
eineminterview erzéhlte Louis van Gaal, Trainer des Fullballvereins FC Bayern
Minchen, dass seine erwachsenen Tochter ihn siezen missen. ,,Ich finde es gut, wenn ein
Abstand da ist", sagte der 58-Jahrige.Er selbst musste seine Eltern siezen undwollte das
spater auch von seinen Kindern. Inzwischen, erzéhlte van Gaal, ist das Siezen in seiner
Familie fast schon zur Tradition geworden: Auch seine &ltere Tochter probiert es, sich



von ihren Kindern siezen zu lassen - obwohl sie friher selbst ihren Vater nicht gerne
gesiezt hat.

Die eigenen Eltern siezen? Fir Deutsche ist das eine komische Vorstellung. In
Holland, der Heimat der van Gaals, war das bis in die 6oer-Jahre hinein dblich. In
Deutschland sagen Kinder und Eltern schon seit mehr als 100 Jahren Du zueinander.
Trotzdem war das Sie in den 50er- und 6oer-Jahren in Deutschland auch unter jungen
Leuten sehr populédr. Man siezte sich -und fihlte sich erwachsen. Das anderte sich 1968
mit den Studentenprotesten: Pl6tzlich waren alle per Du. Nicht nur unter Freunden und in
Familien ist das Du heute selbstverstandlich. Auch in immer mehr Firmen duzen sich die
Kollegen.

Trotzdem gelten im Deutschen auch heute noch komplexe Regeln fir die Frage
»ole oder Du?" Denn die Anrede druckt die Nahe der Personen zueinander aus. Prinzipiell
gilt: Wer sich unsicher ist, verwendet am besten das Sie - das ist nie falsch. Das Du kann
bei neuen Bekanntschaften, vor allem im Berufsleben, distanzlos wirken. Viele
Stilexperten und Benimmratgeber raten dazu, generell sparsam mit dem Du zu sein. ,,Jede
volljahrige Person hat das Recht darauf, mit Sie angesprochen zu werden, heillt es zum
Beispiel auf der Ratgeberseite knigge.de.In vielen deutschen Schulen siezen die Lehrer
die Schiler ab der zehnten Klasse, sprechen sie aber oft mit dem Vornamen an. Damit
dokumentieren sie, dass die Schiiler inzwischen junge Erwachsene sind.

Genau das Gegenteil gilt fur die Angestellten von Ikea und H&M in Deutschland:
Sie mussen sich duzen, obwohl sie erwachsen sind. Vom Auszubildenden bis zum Chef
sagt jeder Du. Die beiden Firmen kommen aus Schweden - dort gibt es das offizielle Sie
nicht mehr. Fir manche Deutsche, ist das komisch - wie flr den deutschen Angestellten
von H&M, der gegen das Duzen geklagt hatte. Ohne Erfolg: Er muss das Du als Teil der
Unternehmensphilosophie akzeptieren, entschied die Justiz.

Wenn in einer Firma jeder jeden duzt, symbolisiert das: Alle sind gleich. ,,Diese
Gleichheit gibt es im Arbeitsleben nicht”, sagt Werner Besch, Germanistik-Professor und
Autor des Buches Duzen, Siezen, Titulieren. Denn Hierarchien gibt es trotzdem. Das Du
am Arbeitsplatz kann manchmal eher Probleme machen als fur eine gute Atmosphdre zu
sorgen: Es ist schwieriger, jemanden zu kritisieren, mit dem man per Du ist.

Herr Doktor, Frau Professor, Herr Blirgermeister

Titel werden in Deutschland und der Schweiz, anders als in Osterreich, eher selten
benutzt. Nur Personen, mit denen man per Sie ist, spricht man mit ihrem Titel an - und auch das
muss nicht unbedingt sein Ob man Titel in der Anrede verwendet, h&ngt sehr stark vom sozialen
Kontext und dem eigenen Stil ab. Hier sind die wichtigsten Tipps:

Doktortitel: Im privaten Umgang wird der Doktortitel in Deutschland und der Schweiz nur sehr
selten benutzt. Wenn eine Person im Beruf aber mit ihrem Doktortitel angesprochen werden will,
sollte man das tun.

Professorentitel: An deutschen und Schweizer Universitdten werden akademische Titel im
Gesprach nur selten benutzt. Fir die meisten Professoren ist es in Ordnung, wenn ihre Studenten
sie mit Herr/Frau und Nachnamen ansprechen. Ganz anders ist das m Osterreich: Dort sind
akademische Titel (Professor, Magister, Diplomingenieur) sehr wichtig. Sie werden deshalb auch
auBerhalb der Universitaten oft benutzt.

Mehrere Titel: Hat jemand mehrere akademische Titel, reicht es, den hdchsten zu nennen Herr
Professor Dorfler- der Doktortitel muss dann nicht mehr genannt werden. Auch in Briefen und E-
Mails reicht es m der Anrede den hochsten Titel zu nennen.

Berufsbezeichnungen: Personen in kirchlichen oder politischen Amtern spricht man oft mit
ihrem beruflichen Titel an: Herr Kardinal, Frau Minister, Herr Blrgermeister, Frau Abgeordnete.
Hat jemand sowohl einen Amtertitel als auch einen Doktortitel, variiert die Anrede je nach
Situation: Den Doktortitel zu nennen, ist nie falsch. Wenn aber der Beruf im Vordergrund steht
(zum Beispiel bei einer Frage an den Minister oder Biirgermeister), reicht diese Bezeichnung.



Adelstitel: Ein ,,von" im Namen sollte man in der Anrede auch benutzen.” Bei echten Adelstiteln
(Graf, Furst, Prinz) nennt man entweder den Titel oder den Nachnamen mit ,,von”: Firstin
Wallenstein oder Frau von Wattenitein.

Die wichtigsten Regeln

Wer bietet wem das Du an? Geduzt wird von oben nach unten. Im Beruf macht das
Angebot derjenige mit der hoheren Position, also der Chef dem Mitarbeiter. Unter Kollegen
im gleichen Alter und in der gleichen Position bietet derjenige das Du an, der schon langer in
der Firma ist. Privat macht der Altere dem Jiingeren das Angebot. Zwischen Mannern und
Frauen bietet traditionell die Frau dem Mann das Du an; fir junge Menschen ist diese Regel
aber nicht mehr so wichtig. Schiler und Studenten duzen sich fast immer automatisch.

Wie bietet man das Du an? Der Wechsel passiert oft beildufig. Wenn in einer Firma
das Du ublich ist, wird der Chef oder Kollege zu einem neuen Mitarbeiter zum Beispiel
sagen: ,,Wir duzen uns hier Ubrigens alle - ich bin Thomas." Auch mit dem Satz , Wir
konnten doch eigentlich Du sagen“ kann man den Ubergang einleiten. Normalerweise nennt
dann jeder seinen Vornamen (auch wenn die Namen schon bekannt sind), und die
Gespréchspartner geben sich die Hand. Friher war der Wechsel zum Du meistens viel
formeller.

Kann man das Du ablehnen? Ja. Aber man sollte dabei sehr diplomatisch sein, damit
die Ablehnung nicht zu distanziert wirkt. Am besten ist es, der anderen Person zu zeigen,
dass man sich Uber das Angebot freut, und dann sachlich und freundlich den Grund fur die
Ablehnung zu erkldren: ,,Das ist aber nett, dass Sie das anbieten! Aber ehrlich gesagt wirde
ich mit dem Du gerne warten, bis meine Probezeit vorbei ist.*

Einmal Du, immer Du? ist man einmal per Du, ist es fast nicht méglich, wieder zum
Sie zurtickzukehren. Wer sein Du wieder zuriicknimmt, zeigt eine sehr groRe Distanz - das
sollte man vermeiden. Aber: Nicht jedes Du muss von Dauer sein. Wer sich auf einem Fest
in der Firma nach dem dritten Glas Wein plotzlich mit allen duzt, kann am ndchsten Tag
wieder zum Sie wechseln.

Ein Kompromiss - das Hamburger Sie: Ein Kompromiss zwischen Duzen und Siezen ist die
Anrede mit Sie und Vornamen, das sogenannte Hamburger Sie. Diese Anrede zeigt Distanz
zum Gespréchspartner, ist aber nicht so formell wie das Sie und der Nachname.

Das Sie wird immer grol3geschrieben, genauso wie die dazugehérigen Pronomen. Das
gilt fur normale Texte genauso wie fir Briefe und E-Mails: ,,Sehr geehrte Frau Bésendorfer,
vielen Dank fur lhren Brief. Wegen des Termins werden wir uns beilhnen melden. Bitte
habenSie noch ein wenig Geduld.” Das Du und die entsprechenden Pronomen schreibt man
in den meisten Texten klein. In Briefen und EMails kann man die Anrede aber auch
groRRschreiben - beides ist richtig. Die GroRschreibung des Du wirkt in Briefen und E-Mails
freundlicher. Der Duden empfiehlt diese Variante: , Lieber Klaus, danke fir die Einladung,
die Du mir geschickt hast. Ich gebe Dir bald Bescheid, ob ich kommen kann. GriRe auch an
Claudia - ich freue mich, Euch bald zu sehen!”.

Ipuiio:xxkenne 2

OueHoYHbIE CpeACcTBA AJIsI IPOBeIeHHs IPOMEKYTOYHOM aTTeCTAllUH

a) [Inannpyemble pe3yabTaThl 00yUeHUs U OLIEHOYHBIE CPEACTBA /IJisl IPOBEIEHHs MPOMeKYTOYHOI
aTTeCTaAlHM:



Kon
Muaaukatop AoCTXKEHUS
WHJUKA O1neHOYHbIE CPe/ICTBA
KOMIIETEHLIUU

TOpa

OIIK-7 CniocobeH B3auMOJICHCTBOBATH C Y4aCTHUKAMH 00pa30BaTEIbHBIX OTHOLICHUN B paMKax
peanmu3anuy 00pa3oBaTENbHBIX TPOTPAMM

OIIK- [TIpuMeHsIET TEXHOIOTUH IlepeyeHb TeopeTHYECKHX BOMPOCOB K 3a4eTy:

7.1 BSaHMOHeﬁCTBHH Y4aCTHHUKOB
1. I/ICTOpI/I}I W NPpUYMHBI BOBHUKHOBCHUA

MEXKYJIbTYPHON KOMMYHUKALIUU.
2. AxkryansHOCTh pobieM MKK B coBpeMeHHBIX
ycaoBusix. Ceszb MKK ¢ qpyrumu
00pa3oBaTeNbHBIX TPOrpaMM JMCIUTUIHHAMH.
3. TloHATHe KyIbTypbl U OCHOBHBIE €€
onpeJIeICHUs.
4. PeanbHbIll MHp, KYJIbTYpa U A3bIK.
B3auMocBs3b s13bIKa U KYJIBTYPBIL.
5. Kommynukamus u obuieaue. CooTHOIIEHHE
3TUX MOHATHUH.
[{enu, BuabI U GQYHKIIUH KOMMYHUKALIHH.
BepbanpHas KOMMYHUKAITHS.
Hesepb6anpHast KOMMyHUKaLUs U €€ GOPMBI.
[TapaBepOasibHass KOMMYHHUKAIUS U €€
3JIEMEHTBHI.
10. BbICOKO - 1 HU3KOKOHTEKCTYyalIbHbIE
KYJBTYDBIL.

00pa3oBaTeNbHbIX OTHOIICHU BO
00pa3oBaTeNbHO 1eATEeIbHOCTH B
pamMKax peanu3anun

© ® N o

0) Iopsinoxk npoBeaeHUs MPOMEKYTOUHON aTTeCTAMM, MOKA3ATEH U KPUTEPUH OLIEHUBAHUS

[Ipomexxyrounass  arrectauuss 1o  gucuuiuinHe  «Teopusi  MeXKKYJIbTYPHOM
KOMMYHHUKAUMHA (HeMeNKUH S$I3bIK)» BKIIOYACT TEOPETUUYECKUE BOIPOCHI, IO3BOJISIONINE
OLICHUTh YPOBEHb YCBOCHHS OOyUYaIOUIUMUCS 3HAHUU, U MPaKTUUYECKHE 3aJaHMsl, BBIABIIAIONINE
cTerneHb c(OpMUPOBAHHOCTH YMEHUN M BIAJCHHM, MpoBoAauTcs B (opMe 3auera/zauera c
OLICHKOMH.

3ader Mo JAaHHOW NHUCIMIUIMHE MPOBOJIUTCA B YCTHOW ¢dopme B (opme mpe3eHTaIluu
pa3paboTKU ypoOKa C HCIIOJNB30BAHHEM KpPEAaTUBHBIX O00pa30BaTEeNbHBIX pecypcoB. OleHKa
BBICTaBJIsIETCS B (popMe 3auTeHO / HE 3a4TEHO.

IToka3zaTenu u KPUTEPHUH OLICHUBAHUA 3a4eTa:

O1eHKa «3aYTEHO» BBICTABIISIETCS, €CJIM MPE3EHTANNS YPOKa JIOTHYECKH M JICKCUYCCKH
IPaMOTHO W3JIOXKEHA, COJIepIKaTelIbHA H apryMEHTHPOBAHa, MOJAKPEIUICHA 3HAHUEM JTUTEPaTyPhI
U UCTOYHHUKOB 11O TCMC ypOKa, CTYACHT YMCCT OTBCYATh HA NOMMOJHUTCIIBHO 3aJaHHBIC BOIIPOCHI,
000CHOBaHa MpaKTHYECKask 3HAYUMOCTh PaOOTHI.

O1eHKa «<HE 3a4TCHO» BBICTABISIETCS, €CIM B TPE3CHTALMU YPOKa MPOCIE)KUBACTCS
CYIICCTBCHHOC HAPYHICHUC JIOTUKU U3JIOKCHHA MATCpUaJid, €CTb HCTOYHOCTHU, MO3ULUA aBTOPa
HC apryMCHTHUpPOBAHA, CTYJACHT HC MOKCT OTBCTUTH HA JOMOJIHUTCIIbHO 3aJaHHBIC BOIIPOCHI, HC
000CHOBaHa MPaKTUUYECKas) 3HAYMMOCTh PaOOTHI.
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