
 



ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
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результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

УК-1 – способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении 

исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях 

Знать - основные понятия и 

определения философии 

науки, научные и 

философские основания 

современной картины 

мира, 
-специфику 

философских проблем 

науки, 
- основные концепции 

философии науки, их 

сходство и отличие, 
-принципы научной 

рациональности, 
- систему ценностей, на 

которые ориентируются 

ученые; 
-историю 

возникновения  науки, 

особенности периодов 

ее развития, 
- связанные с развитием 

науки современные 

социальные и этические  

проблемы; 
- функции и роль 

научного знания в 

Перечень тем для подготовки к зачету: 
1. 1.Предметная область истории науки. 
2. Предметная область и философии науки,  
3. Единство и отличие философии и истории науки. 
4. Наука как деятельность и как особая форма знания. 
5. Наука как социальный институт. 
6. Методологические основания и исторические особенности классификации наук. 
7. Многообразие видов знания, специфика их демаркации.   
8. Основания науки: философские принципы. 
9. Основания науки: идеалы и нормы.  
10. Структура научного познания 
11. Формы научного познания.  
12. Эмпирический и теоретический уровни научного познания, их специфика, 

взаимосвязь и основания демаркации. 
13. Эмпирические формы и методы научного познания. 
14. Теоретические формы и методы научного познания  
15. Рациональное и иррациональное в научном познании. 
 

История и 

философия науки 
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современной культуре; 
-основные концепции 

философии науки, их 

сходство и отличие, 
- структуру, формы и 

методы научного 

познания, их эволюцию 

и предметную 

специфику. 

Уметь - эффективно 

анализировать 

возникающие в научном 

исследовании проблемы 

в точки зрения 

современных научных 

парадигм и последствий 

реализации их на 

практике, 
- определять специфику 

и проблематику 

отраслей знания, в 

которых ведутся 

исследования. 

Примерный перечень тем рефератов: 

1. Глобализация современной науки. 
2. Уровень технического и технологического развития в древних цивилизациях. 
3. Научная и техническая культура Античности. 
4. Научно-технические знания средневековой Европы. 
5. Познавательная ситуация в Средние века в техническом знании. 

6. Технологическое развитие средневековья. 
7. Направлениями средневековой «технологической революции». 
8. Технические новации Средних веков. 
9. Научно-техническое мышление Возрождения. 
10. Инструментальное и техническое обеспечение Великих географических 

открытий. 
11. Рождение новых научно-технических направлений в эпоху Возрождения. 
12. Новая модель мира И. Кеплера. 
13. Механика Галилея. 

14. Научная революция XVII века. 
15. Металлургический процесс в Новое время. 
16. Научные дисциплины и направления технического развития в XIX веке. 
17. Техника металлургии в XX веке. 
18. Обработка металлов в XIX-XX веке. 
19. Становление «неклассической науки» в конце XIX - начале XX в.  
Техника и технологии в ХХI в. 
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Владеть - определения 

парадигмы, 

применяемой в 

конкретном 

исследовании, оценкой 

ее эффективности, 
- навыками восприятия 

и анализа текста, 

имеющего философское 

содержание, 
- публичной речи и  

письменного 

аргументированного 

изложения собственной 

точки зрения; 
 

Перечень тем для подготовки к экзамену:  
Общие проблемы философии науки 
1. Доклассический период развития науки (Древний Восток, Античность, Средние 

века) 

2. Идеалы и нормы исследования, их социокультурная размерность и роль в научной  

деятельности 
3. Исторические типы научной рациональности.  
4. Методологические основания и исторические особенности классификации наук. 

5. Многообразие видов знания, специфика демаркации.   
6. Динамика науки как порождение нового знания.  
7. Наука как социокультурный феномен.  
8. Научная картина мира как мировоззренческий ориентир цивилизационного развития. 
9. Научные революции как форма развития науки. 

10. Неклассический период развития науки. 
11. Основания науки: философские принципы, идеалы, нормы.  
12. Основные концепции современной философии науки 
13. Основные формы бытия науки. 
14. Особенности классической науки, ее мировоззренческие и методологические 

основания. 

15. Особенность эмпирического знания, его структура, формы и методы 
16. Периодизация истории науки. Общая характеристика основных этапов ее развития. 
17. Понятие научного знания, его структура и основные типы. 
18. Понятие научной революции: научные революции как смена типов рациональности 

19. Постнеклассическая наука и изменение мировоззренческих установок техногенной 

цивилизации. Техноаука. 
20. Предмет  современной истории и философии науки и ее соотношение  с  другими  

видами знания о науке (социология науки, культурология, науковедение) 

21. Проблема рациональности в философии науки. 
22. Рациональное и иррациональное в научном познании. 
23. Специфика научного языка, его роль в становлении научной картины мира и 

трансляции научного знания. 
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24. Специфика теоретического знания, его структура, формы и методы 
25. Сущность познания и многообразие его видов.  

26. Философские основания науки и эвристическая роль философских идей 
27. Функции науки в жизни общества, ее роль в формировании мировоззрения личности 

и в развитии современного образования 
28. Ценностные основания и этические проблемы современной науки 

29. Эволюция способов и форм трансляции научного знания и их роль в 

функционировании науки; социальные последствия компьютеризации науки. 
30. Эмпирический и теоретический уровни научного познания, их специфика, 

взаимосвязь и основания демаркации. 
 

Знать методы и средства 

критического анализа и 

оценки современных 

достижений и 

генерированию новых 

идей в области 

образования 

Вопросы для зачета 
1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 
2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  
3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 
4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  
5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  
6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  
7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  
8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
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образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 
9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  
10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 
11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  
12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  
13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 
14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  
15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 
16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  
17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 
18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 
19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 
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многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 
20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  
21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  
22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  
23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 
24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 
25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 
26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  
27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 
28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь применять методы и 

средства критического 

Примерные темы рефератов 
1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 
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анализа и оценки 

современных 

достижений и 

генерированию новых 

идей в области 

образования 

образования в Росиии. 
2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 
3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  
4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 
5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 
6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 
7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 
8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области 

профессионального образования. 
9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 
10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 
11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 
12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 
13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 
14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 
15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

Владеть выбора необходимых 

методов и средств 

критического анализа и 

оценки современных 

достижений и 

генерированию новых 

идей в области 

образования 

Требования к выполнению реферата: 
- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 
–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 
– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 
– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 
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журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать – понятия: авторское 

право, патентное 

право, автор 

результата 

интеллектуальной 

деятельности, 

патентный 

поверенный, 

изобретение, полезная 

модель и 

промышленный 

образец; 
– виды охраняемых 

результатов 

интеллектуальной 

деятельности и 

средств 

индивидуализации; 

– особенности 

возникновения, 

осуществления, 

изменения, 

прекращения прав на 

интеллектуальную 

собственность; 
– правовое положение 

участников 

Перечень вопросов для подготовки к зачету: 
1. Понятие и содержание интеллектуальной собственности. 
2. Объекты интеллектуальной собственности и их классификация. 
3. Формы (модели) правовой охраны объектов интеллектуальной собственности. 

4. История развития законодательства об охране интеллектуальной собственности. 
5. Система права интеллектуальной собственности. 
6. Общие положения о распоряжении исключительными правами. 
7. Договор об отчуждении исключительного права. 
8. Лицензионный договор и его виды. 

9. Защита интеллектуальных прав. 
10. Понятие, принципы и функции авторского права. Авторские права. 
11. Понятие, признаки и виды объектов авторских прав. 
12. Служебные произведения и произведения созданные по государственному или 

муниципальному контракту. 

13. Субъекты авторских прав. Соавторство. 
14. Организации, осуществляющие коллективное управление авторскими и смежными 

правами. 

15. Личные неимущественные права авторов. 
16. Исключительное право на произведение. 
17. Иные авторские права (право доступа, право следования, права автора произведения 

архитектуры, градостроительства или садово-паркового искусства). 
18. Ограничения авторских прав. 

19. Возникновение и прекращение авторских прав. 
20. Срок действия исключительного права. 
21. Договор об отчуждении исключительного права на авторское произведение. 
22. Лицензионный договор о предоставлении права использования авторского 

Защита 

интеллектуальной 

собственности 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

отношений по 

использованию 

интеллектуальной 

собственности; 

– особенности 

договорного 

регулирования 

отчуждения 

исключительного 

права и выдачи 

лицензий; 
особенности охраны 

прав правообладателей с 

помощью гражданско-

правовых средств 

защиты, применения 

административного и 

уголовного 

законодательства 

произведения. 

23. Издательский лицензионный договор. 
24. Договор авторского заказа. 
25. Понятие прав, смежных с авторскими (смежные права).  
26. Права на исполнение. 
27. Право на фонограмму. 

28. Право организаций эфирного и кабельного вещания. 
29. Право изготовителя базы данных. 
30. Право публикатора на произведение науки, литературы или искусства. 
31. Защита авторских и смежных прав. 
32. Особенности правовой охраны программ для электронно-вычислительных машин и 

баз данных. 

33. Понятие и принципы патентного права. 
34. Объекты патентных прав. 
35. Понятие и критерии патентоспособности изобретения. Объекты изобретений. 
36. Понятие и критерии патентоспособности полезной модели. 

37. Понятие и критерии патентоспособности промышленного образца. 
38. Субъекты патентного права. 
39. Оформление прав на изобретение, полезную модель и промышленный образец. 
40. Патентные права. 
41. Распоряжение исключительным правом на изобретение, полезную модель или 

промышленный образец. 
42. Изобретение, полезная модель и промышленный образец, созданные в связи с 

выполнением служебного задания или при выполнении работ по договору. 

43. Прекращение и восстановление действия патента на изобретение, полезную модель 

или промышленный образец. 
44. Особенности правовой охраны и использования секретных изобретений. 
45. Защита прав авторов и патентообладателей изобретений, полезных моделей, 

промышленных образцов. 
46. Понятие, принципы и субъекты права на фирменное наименование. 
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47. Исключительное право на фирменное наименование. 
48. Понятие, признаки и виды товарных знаков (знаков обслуживания). 

49. Субъекты прав на товарный знак (знак обслуживания). 
50. Оформление прав на товарный знак (знак обслуживания). 
51. Правовая охрана общеизвестного товарного знака. 
52. Правовая охрана коллективного знака. 
53. Использование товарного знака (знака обслуживания). 

54. Распоряжение исключительным правом на товарный знак (знак обслуживания). 
55. Прекращение исключительного права на товарный знак (знак обслуживания). 
56. Защита прав на товарный знак (знак обслуживания). 
57. Понятие и сущность наименования места происхождения товара. 
58. Государственная регистрация наименования места происхождения товара и 

предоставление исключительного права на наименование места происхождения товара. 

59. Использование наименования места происхождения товара. 
60. Прекращение правовой охраны наименования места происхождения товара и 

исключительного права на наименование места происхождения товара. 

61. Защита наименования места происхождения товара. 
62. Понятие, признаки и виды коммерческих обозначений. Отличие коммерческих 

обозначений от сходных объектов интеллектуальной собственности. 
63. Исключительное право на коммерческое обозначение. 

64. Право на секрет производства (ноу-хау). Исключительное право на секрет 

производства. 
65. Право открытие. 
Права на рационализаторское предложение. 

Уметь  осуществлять 

комплекс мер по 

выявлению и 

правовой охране 

объектов 

интеллектуальной 

собственности; 

Примерные практические задания  
Задание: 
Используя, ресурсы СПС Консультант Плюс найдите Решение Суда по 

интеллектуальным правам от 2 августа 2016 г. по делу N СИП-337/2016. Найдите в тексте 

решения и выпишите ответы на следующие вопросы: 

1. Кто является истцом по данному делу? 
2. Кто является ответчиком по делу? 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

 пользоваться 

информационными 

ресурсами СПС 

Консультант Плюс, 

СПС Гарант, Суда 

по 

интеллектуальным 

правам, Роспатента, 

ФИПС, зарубежных 

патентных ведомств; 

 обсуждать способы 

эффективной 

защиты объектов 

интеллектуальной 

собственности; 

 объяснять (выявлять 

и строить) 

алгоритмы защиты 

объектов 

интеллектуальной 

собственности; 

 применять 

полученные знания в 

профессиональной 

деятельности; 

использовать их на 

междисциплинарном 

уровне; 

 приобретать новые 

знания в области 

защиты 

интеллектуальной 

3. Существо требований истца?  
4. Какими нормативными актами регулируются патентные отношения? 

5. Что такое полезная модель?  
6. О какой полезной модели идёт речь в деле? 
7. Как в законе даётся определение автора полезной модели? 
8. Кто является автором полезной модели по данному делу? 
9. Какая роль отводилась Кондратьеву в разработке полезной модели и регистрации 

патента? 
10. Кому принадлежала идея патентования полезной модели? 
11. Кто оформлял заявку на регистрацию патента? 
12. Каковы условия признания патента недействительным? 
13. На каком основании патент признаётся недействительным? 

14. Кто имеет право оспаривать патент в суде? 
15. На каком основании патент на полезную модель может перейти к другому лицу? 
16. Имеются ли в деле доказательства перехода права на получение патента к 

Кондратьеву? 

17. Каковы последствия признания патента частично недействительным? 
Что постановил суд? 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  
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Структурный 
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образовательной 

программы 

собственности. 
 

Владеть  навыками 

информационного 

поиска правовой 

информации с помощью 

СПС Консультант Плюс 

и Гарант, ресурсов 

официального сайта 

Суда по 

интеллектуальным 

правам; 

 навыками поиска 

патентной информации 

ФГБУ ФИПС и 

зарубежных патентных 

ведомств; 

 навыками анализа 

юридических фактов 

при осуществлении 

защиты 

интеллектуальных прав; 

 навыками 

составления заявочной 

документации для 

получения правовой 

охраны объектов 

промышленной 

собственности; 

 профессиональным 

языком в сфере защиты 

Примерные практические задания  
Задание: 
Войдите в информационно-поисковую систему официального сайта Федерального 

института промышленной собственности (ФИПС) http://new.fips.ru/elektronnye-

servisy/informatsionno-poiskovaya-sistema/index.php. Перейдите к поиску. Выберете базы 

данных для поиска – «Патентные документы РФ (рус.)» – «Формулы российских 

полезных моделей». Нажмите поиск. Найдите в базе и выпишите информацию:  
а) по ключевым словам патенты на полезные модели  
- «чайный пакетик» (укажите количество патентов, определите возможные индексы 

патентной классификации) 
- «вилка» (укажите количество патентов, определите возможные индексы патентной 

классификации)  
- по любым ключевым словам, интересующей вас отрасли (укажите ключевые слова, по 

которым производился поиск и количество патентов). 
б) по наименованию патентообладателя – патенты на полезные модели, принадлежащие  
- Магнитогорскому металлургическому комбинату  
- Магнитогорскому государственному техническому университету 
- другой интересующей вас организации 
(укажите организацию и количество патентов) 
в) по индексам МПК (Международной патентной классификации)  
- патенты на полезные модели по интересующей вас отрасли (укажите отрасль, индекс 

патентной классификации, количество патентов). 
г) по номеру патента – патент № 183415 (укажите номер заявки, название объекта 

патентного права, дату приоритета, автора, патентообладателя). 
 
Самостоятельная подготовка и написание научной статьи: 
Задание предполагает посредством сети Интернет 
- патентный информационный поиск заявок на объекты патентования или 

государственной регистрации; 
- поиск административной практики Роспатента; 

http://new.fips.ru/elektronnye-servisy/informatsionno-poiskovaya-sistema/index.php
http://new.fips.ru/elektronnye-servisy/informatsionno-poiskovaya-sistema/index.php
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интеллектуальной 

собственности; 
- способами 

совершенствования 

профессиональных 

знаний и умений путем 

использования 

возможностей 

информационной среды 

- поиск судебной практики по интересующей теме 
- поиск научных статей за последние 5 лет по интересующей проблематике, 

составления списка литературы, изучение содержания статей. 
 

Обучающиеся должны самостоятельно сделать письменный анализ, сформулировать 

актуальные проблемы развития и правового регулирования в интересующей отрасли в 

настоящее время, выявить и кратко описать общие тенденции, достижения, 

противоречия, проблемы, способы решения проблем, сделать свои выводы. Статья 

оформляется письменно, указываются цели и методы исследования, актуальность, 

излагается теоретическая, практическая часть, выводы и список литературы. Объем 

статьи не должен превышать 7-8 страниц, 14 шрифт, интервал 1,5. 

Знать философско-

психологические 

основания методологии; 

системотехнические 

основания методологии; 

науковедческие 

основания методологии; 

Перечень теоретических вопросов  
1. Науковедческие основания методологии. Критерии научности знаний. 
2. Критерии оценки достоверности результатов теоретического исследования: 

предметность, полнота, непротиворечивость, интерпертируемость, проверяемость, 

достоверность. 
3. Основы опытно-экспериментальной работы в научном исследовании.  
4. Укажите область, цель и задачи выпускной квалификационной работы согласно 

паспорту научной специальности. Перечислите результаты научной деятельности в 

квалификационной выпускной работы и их отличительные черты.  
5. Опишите средства научного познания, планируемых к применению в научно-

исследовательской работе. 
6. Определите понятия «наука», «научная специальность». Структура паспорта научной 

специальности. Опишите классификатор результатов научной деятельности.  
7. Общее энциклопедическое определение понятия «методология». 
8. Нормы научной этики. 
9. Средства и методы научного исследования. 
10. Организация процесса проведения исследования: фазы, стадии и этапы. 
11. Информационные технологии подготовки сложно-структированного текстового 

документа. 
12. Информационные технологии визуализации и представления результатов научных 

исследований. 

Методология и 

информационные 

технологии в 

научных 

исследованиях 
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13. Информационные технологии обработки результатов экспериментальных 

исследований. 
14. Информационные технологии представления результатов системотехнического 

анализа объекта и предмета исследования.   
15. Приведите примеры визуализации результатов научных исследований в выпускной 

квалификационной работе. 

Уметь эффективно 

обосновывать 

применение методов 

системного анализа к 

исследованию 

предметной области; 

корректно излагать 

результаты 

критического анализа и 

оценки современных 

научных достижений 

генерировать новые 

идеи и обсуждать 

способы эффективного 

решения задачи 

Практические задания 
Выполнить построение диаграммы SmartArt для отображения списка, содержащего 

информацию: 
– об основных этических ценностях научных исследований М. Кинга; 

– об революционных этапах развития информационных технологий; 

– о структуре эмпирических методов при проведении научных исследований; 

– списка с группировкой для выделения задач предварительной обработки 

экспериментальных данных. 

1. Создать ментальную схему или аналогичное представление цели, задачи и результатов 

предполагаемого диссертационного исследования. 
2. Создать конструкцию в новом документе LaTeX, с помощью которой  документ 

определяется как научная статья, выполняется настройка русскоязычной страницы для 

вывода текста, подключение двух языков для работы – русского и английского, а также 

библиотек для работы с рисунками и таблицами сложной структуры. 
3. Выполнить построение пузырьковой диаграммы для данных, приведенных на рис. 1.5, 

для заранее определенной цели. Выполнить ее представление для научного журнала 

(диссертации) и для представления в презентации к устному докладе. 
4. Для отобранных исходных данных отобразить поле корреляции (точечную диаграмму) 

во времени или пространстве. Для построенного ряда выполнить прогноз на 3 периода 

вперед и назад, и отобразить результат на диаграмме. 
 

Владеть  способами оценивания 

значимости и 

практической 

пригодности 

существующих и новых 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 
1. Учитывая формулу научной специальности определить перечень предполагаемых 

результатов согласно рекомендациям. 
2. Изучить рекомендации по подготовке аннотации научной статьи от издательства 

Springer (см. рис.) 
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программы 

научных результатов;  

навыками проведения 

критического анализа 

современных 

достижений;  

 навыками и 

методиками обобщения 

результатов научной 

деятельности; 

обобщения результатов 

критического анализа 

результатов научной 

деятельности; 
навыками 

междисциплинарного 

применения новых 

полученных 

результатов. 
 

Рис. Пример рекомендации по подготовке аннотации для журнала издательства Springer 

Знать  основные подходы к 

критическому анализу 

и оценке современных 

научных достижений, 

генерированию новых 

идей при решении 

исследовательских и 

практических задач, в 

том числе в 

междисциплинарных 

областях 

Вопросы к зачёту: 

1. Коммуникация и общение 

2. Педагогическая коммуникация 

3. Устное деловое общение 

4. Письменное деловое общение 

5. Коммуникативная модель делового общения 

6. Функциональные подход к изучению проблемы делового общения 

7. Веб-технологии в деловом общении педагогической коммуникации 

8. Речевые жанры устного делового общения педагога 

9. Диалог как форма устного делового общения 

10. Деловая беседа 

Деловое общение 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

11. Деловое совещание 

12. Деловые переговоры 

13. Деловой разговор по телефону 

14. Речевые жанры письменного делового общения педагога 

15. Основные требования к языку деловой переписки 

Уметь  выбирать подходы к 

критическому анализу 

и оценке современных 

научных достижений, 

генерированию новых 

идей при решении 

исследовательских и 

практических задач, в 

том числе в 

междисциплинарных 

областях 

1. Проведите сопоставительный анализ понятий общение и коммуникация.  

2. Ознакомьтесь с предложенным Н. Д. Десяевой описанием языковых средств 

аргументации для создания высказывания-воздействия. Предложите примеры 

высказываний в стиле делового общения педагогической коммуникации. 

Владеть  навыками 

критического анализа 

и оценки современных 

научных достижений, 

генерирования новых 

идей при решении 

исследовательских и 

практических задач, в 

том числе в 

междисциплинарных 

областях 

1. Подберите языковые примеры для иллюстрации стилистических черт 

официально-делового стиля. 

2. Опишите своё психологическое состояние на каждом этапе делового 

общения в цифровом общении в рамках заданной коммуникативной ситуации. 

3. Составьте и разыграйте диалог деловой беседы в сфере образования (минимум 

10 реплик от коммуниканта). 

Знать науковедческие 

основания методологии 
Перечень теоретических вопросов  
1. Науковедческие основания методологии. Критерии научности знаний в рамках 

Основы 

педагогической 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

педагогической конфликтологии. 
2. Критерии оценки достоверности результатов теоретического исследования в процессе 

исследования задач педагогической конфликтологии  
3. Основы опытно-экспериментальной работы в научном исследовании задач 

педагогической конфликтологии.  
4. Опишите средства научного познания, планируемых к применению в научно-

исследовательской работе в процессе исследования задач педагогической 

конфликтологии. 
5. Определите понятия «наука», «научная специальность». Структура паспорта научной 

специальности. Опишите классификатор результатов научной деятельности.  
6. Нормы научной этики как условие избежания педагогического конфликта. 
7. Средства и методы научного исследования проблем педагогической конфликтологии. 
 

конфликтологии 

Уметь генерировать новые 

идеи и обсуждать 

способы эффективного 

решения задачи  
 

Проектировать на основе системных методов педагогические исследования проблем 

педагогической конфликтологии. Представлять педагогическую систему в графической 

форме, включающую в себя представление цели, задачи, этапов и результатов 

предполагаемого исследования проблем педагогической конфликтологии.  
Уметь представлять научные результаты в текстовой и графической формах, 

осуществлять анализ результатов исследования с помощью методов математической 

статистики. 
 

Владеть обобщения результатов 

критического анализа 

результатов научной 

деятельности; 
междисциплинарного 

применения новых 

полученных результатов; 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 
1. Учитывая формулу научной специальности определить перечень предполагаемых 

результатов обучения согласно учебным планам. 
2. Определить место и содержание подготовки, ориентированное на достижение 

конечных целей исследования проблем педагогической конфликтологии  
 

УК-2 – способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного 

системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки 

Знать  основные 

концепции философии 

Перечень тем для подготовки к зачету: 
1. 1.Предметная область истории науки. 

История и 

философия науки 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

науки, их сильные и 

слабые стороны, 
- методологическую 

роль философского 

знания и специфику 

применения 

общенаучных методов 

при решении проблем в 

области социально-

гуманитарных наук 

2. Предметная область и философии науки,  
3. Единство и отличие философии и истории науки. 
4. Наука как деятельность и как особая форма знания. 
5. Наука как социальный институт. 
6. Методологические основания и исторические особенности классификации наук. 
7. Многообразие видов знания, специфика их демаркации.   
8. Основания науки: философские принципы. 
9. Основания науки: идеалы и нормы.  
10. Структура научного познания 
11. Формы научного познания.  
12. Эмпирический и теоретический уровни научного познания, их специфика, 

взаимосвязь и основания демаркации. 
13. Эмпирические формы и методы научного познания. 
14. Теоретические формы и методы научного познания  
15. Рациональное и иррациональное в научном познании. 
 

 

 

 

Уметь -корректно выражать и 

аргументировать свою 

позицию, ориентируясь 

на существующие 

философские подходы к 

решению научных 

проблем, 
- оценивать и обсуждать 

эффективные методы и 

методики исследования, 

основываясь на знаниях 

общенаучной 

методологии, 
-выявлять и учитывать 

особенности и 

проблематику отраслей 

Примерный перечень тем рефератов: 
20. Глобализация современной науки. 
21. Уровень технического и технологического развития в древних цивилизациях. 

22. Научная и техническая культура Античности. 
23. Научно-технические знания средневековой Европы. 
24. Познавательная ситуация в Средние века в техническом знании. 
25. Технологическое развитие средневековья. 
26. Направлениями средневековой «технологической революции». 

27. Технические новации Средних веков. 
28. Научно-техническое мышление Возрождения. 
29. Инструментальное и техническое обеспечение Великих географических 

открытий. 

30. Рождение новых научно-технических направлений в эпоху Возрождения. 
31. Новая модель мира И. Кеплера. 
32. Механика Галилея. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

знания, в которых 

ведутся исследования. 
33. Научная революция XVII века. 
34. Металлургический процесс в Новое время. 

35. Научные дисциплины и направления технического развития в XIX веке. 
36. Техника металлургии в XX веке. 
37. Обработка металлов в XIX-XX веке. 
38. Становление «неклассической науки» в конце XIX - начале XX в.  
Техника и технологии в ХХI в. 

Владеть - философского анализа 

научных проблем, 

возникающих в 

профессиональной 

сфере деятельности, 
- междисциплинарного 

применения знаний из 

области истории и 

философии науки; 
- ведения дискуссий по 

проблемам философии 

науки в целом и 

философским 

проблемам социально-

гуманитарных наук, 
- оценивания 

значимости и 

практической 

пригодности 

полученных 

результатов. 
 

Перечень тем для подготовки к экзамену:  
Общие проблемы философии науки 
31. Доклассический период развития науки (Древний Восток, Античность, Средние 

века) 

32. Идеалы и нормы исследования, их социокультурная размерность и роль в научной  

деятельности 
33. Исторические типы научной рациональности.  
34. Методологические основания и исторические особенности классификации наук. 

35. Многообразие видов знания, специфика демаркации.   
36. Динамика науки как порождение нового знания.  
37. Наука как социокультурный феномен.  
38. Научная картина мира как мировоззренческий ориентир цивилизационного развития. 
39. Научные революции как форма развития науки. 
40. Неклассический период развития науки. 

41. Основания науки: философские принципы, идеалы, нормы.  
42. Основные концепции современной философии науки 
43. Основные формы бытия науки. 
44. Особенности классической науки, ее мировоззренческие и методологические 

основания. 

45. Особенность эмпирического знания, его структура, формы и методы 
46. Периодизация истории науки. Общая характеристика основных этапов ее развития. 
47. Понятие научного знания, его структура и основные типы. 
48. Понятие научной революции: научные революции как смена типов рациональности 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

49. Постнеклассическая наука и изменение мировоззренческих установок техногенной 

цивилизации. Техноаука. 

50. Предмет  современной истории и философии науки и ее соотношение  с  другими  

видами знания о науке (социология науки, культурология, науковедение) 
51. Проблема рациональности в философии науки. 

52. Рациональное и иррациональное в научном познании. 
53. Специфика научного языка, его роль в становлении научной картины мира и 

трансляции научного знания. 
54. Специфика теоретического знания, его структура, формы и методы 

55. Сущность познания и многообразие его видов.  
56. Философские основания науки и эвристическая роль философских идей 
57. Функции науки в жизни общества, ее роль в формировании мировоззрения личности 

и в развитии современного образования 

58. Ценностные основания и этические проблемы современной науки 
59. Эволюция способов и форм трансляции научного знания и их роль в 

функционировании науки; социальные последствия компьютеризации науки. 
60. Эмпирический и теоретический уровни научного познания, их специфика, 

взаимосвязь и основания демаркации. 
 

Знать методы и средства 

проектирования и 

осуществления 

комплексных 

исследований, в том 

числе 

междисциплинарных, на 

основе целостного 

системного научного 

мировоззрения с 

использованием знаний 

в области истории и 

Вопросы для зачета 
1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 
2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  
3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 
4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
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Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

философии науки 5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  
6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  
7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  
8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 
9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  
10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 
11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  
12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  
13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 
14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  
15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 
16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  



Структурный 
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Оценочные средства 
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17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 
18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 
19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 
20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  
21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  
22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  
23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 
24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 
25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 
26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  
27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 
28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь применять методы и 

средства 

проектирования и 

осуществления 

комплексных 

исследований на основе 

целостного системного 

научного мировоззрения 

с использованием 

знаний в области 

истории и философии 

науки 

Примерные темы рефератов 
1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 
2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 
3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  
4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 
5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 
6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 
7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 
8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области 

профессионального образования. 
9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 
10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 
11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 
12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 
13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 
14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 
15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

Владеть подбора и отбора 

методов и средств 

Требования к выполнению реферата: 
- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

осуществления 

комплексных 

исследований на основе 

целостного системного 

научного мировоззрения 

с использованием 

знаний в области 

истории и философии 

науки 

заключения, списка использованной литературы; 
–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 
– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 
– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать философско-

психологические 

основания методологии; 

системотехнические 

основания методологии; 

науковедческие 

основания методологии 

Перечень теоретических вопросов  
1. Философско-психологические основания методологии. 
2. Системотехнические основания методологии. 
3. Опишите теоретические методы-операции, планируемых к применению в 

научно-исследовательской работе. 
4. Опишите теоретические методы-действия, планируемых к применению в научно-

исследовательской работе. 

Методология и 

информационные 

технологии в 

научных 

исследованиях 
 

Уметь выделять стадии, фазы и 

этапы организации 

научной деятельности;  

обосновывать 

привлечение 

специалистов к 

решению типовых задач; 

распознавать критерии 

научной деятельности; 

корректно выражать и 

аргументированно 

Практические задания 
1. Выполнить построение схем иерархической классификации, приведенных на 

рисунке. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

обосновывать 

положения в области 

математического 

моделирования 

применять критерии 

оценки достоверности 

результатов 

теоретического 

исследования: 

предметность, полнота, 

непротиворечивость, 

интерпертируемость, 

проверяемость, 

достоверность. 

 
Рис. Схема классификации мер сходства при обработке  

экспериментальных данных 

Владеть навыками демонстрации 

результатов 

комплексного 

исследования; 

профессиональным 

языком предметной 

области знания; 

навыками проведения 

комплексного 

исследования и 

проектирования систем; 

навыками планирования, 

проектирования и 

осуществления 

комплексных 

междисциплинарных 

исследований в рамках 

научного коллектива. 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 
Для предполагаемых диссертационных исследований построить схему классификации, 

определяющей вид объекта исследования. Для построения схемы выделить 

классификационные признаки и элементы каждой группы. на схеме должно быть 

отображено не менее трех уровней классификации  



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Знать науковедческие 

основания методологии; 
Перечень теоретических вопросов  
1. Философско-психологические основания методологии. 
2. Системотехнические основания методологии. 
3. Опишите теоретические методы-операции, планируемых к применению в научно-

исследовательской работе. 
4. Опишите теоретические методы-действия, планируемых к применению в научно-

исследовательской работе в процессе исследования проблем педагогической 

конфликтологии. 

Основы 

педагогической 

конфликтологии 

Уметь применять критерии 

оценки достоверности 

результатов 

теоретического 

исследования: 

предметность, полнота, 

непротиворечивость, 

интерпертируемость, 

проверяемость, 

достоверность. 

Практические задания 
1. Определить методологический аппарат и этапы конкретного педагогического 

исследования проблем педагогической конфликтологии, структуру формируемых 

компетенций, определить их компонентный состав. 
2. Разработать систему оценки результатов обучения решению вопросов педагогической 

конфликтологии на основе критериев сформированности компонентов и компетенций в 

целом.  

Владеть планирования, 

проектирования и 

осуществления 

комплексных 

междисциплинарных 

исследований в рамках 

научного коллектива  

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 
Для предполагаемых диссертационных исследований построить схему классификации, 

определяющей вид объекта, предмет, основные подходы и методы исследования проблем 

педагогической конфликтологии. 
 

УК-3 – готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-

образовательных задач 

Знать методы и средства 

работы 

исследовательских 

российских и 

международных 

Вопросы для зачета 
1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 
2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  
3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

коллективов по 

решению научных и 

научно-образовательных 

задач 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 
4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  
5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  
6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  
7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  
8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 
9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  
10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 
11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  
12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  
13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 
14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  
15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 
16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  
17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 
18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 
19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 
20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  
21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  
22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  
23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 
24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 
25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 
26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  
27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 
28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь применять методы и 

средства решения 

научных и научно-

образовательных задач в 

работе 

исследовательских 

российских и 

международных 

коллективов  

Примерные темы рефератов 
1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 
2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 
3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  
4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 
5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 
6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 
7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 
8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области 

профессионального образования. 
9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 
10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 
11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 
12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 
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профессионального  развития личности. 
13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 
14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 
15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

Владеть отбора необходимых 

методов и средств 

решения научных и 

научно-образовательных 

задач в работе 

исследовательских 

российских и 

международных 

коллективов   

Требования к выполнению реферата: 
- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 
–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 
– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 
– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать основные правила 

индивидуальной 

научной деятельности 

основные понятия о 

работе в научных 

коллективах; основные 

методы распределения 

задач в коллективном 

проекте 

Перечень теоретических вопросов  
1. Характеристика научной деятельности: коллективная и индивидуальная 

научная деятельность. 
2. Приведите концепцию индивидуальных научных исследований. 
3. Опишите эмпирические методы-операции, планируемых к применению в 

научно-исследовательской работе. 
4. Опишите эмпирические методы-действия, планируемых к применению в научно-5. 

Исследовательской работе. 

Методология и 

информационные 

технологии в 

научных 

исследованиях 
 

Уметь выделять стадии, фазы и 

этапы организации 

Практические задания  
1. На основании диаграмм, приведенных на рисунке, изучить передачу ресурсов 
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научной деятельности;  

обосновывать 

привлечение 

специалистов и 

использования 

информационных 

технологий к решению 

типовых задач; 

распознавать критерии 

научной деятельности; 

приобретать знания в 

области 

математического 

моделирования; 

выполнять 

декомпозицию проекта 

на отдельные задачи 

обсуждать способы 

эффективной 

декомпозиции проекта; 

применять знания в 

организации научной 

деятельности при 

коллективной работе 

по уровням декомпозиции. 

 
Рис.  Диаграмма декомпозиции: а – А1; б –  А2 

3. Рассмотреть несколько аспектов для идеи «Исследование влияния схемы расстановки 

форсунок на формирование непрерывно-литой заготовки». 

Владеть навыками демонстрации 

умения работать в 

коллективе; навыками 

обобщения результатов 

коллективной научной 

деятельности; навыками 

организации 

коллективных научных 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 
1. Построить проект IDEF0 диаграммы для объекта диссертационного 

исследования. 
2. Построить проект IDEF0 диаграммы для процессов диссертационного исследования. 

 1. Ознакомиться с содержанием ГОСТ 19.701-90 Единая система программной 

документации. Схемы алгоритмов, программ, данных и систем.  
2. Выполнить поиск информации о публикационной активности одного из 

авторов учебника – Логуновой О.С., проживающей в городе Магнитогорске. 
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исследований. 3. Используя инструменты поиска на платформе РИНЦ, создать три подборки 

публикаций за последние три года от актуальной даты по предполагаемой теме 

исследования. 
4. Пусть в ходе наблюдения получены сведения о публикационной активности 

коллектива. Исходные данные приведены на рис. 5. Требуется выполнить определение 

цели и визуализацию исходных данных для последующего анализа. 
5. Выполнить подготовку статистических данных в динамике или пространстве, 

используя официальные источники, соответствующих предполагаемой теме 

диссертационного исследования. Объем выборки должен составлять не менее 20 

наблюдений и трех столбцов. Определить цель визуализации данных и использовать, как 

минимум, два представления. 
6. Выполнить построение концептуальной схемы научного исследования по теме 

диссертации. 

УК-4 – готовность использовать современные методы и технологии научной коммуникации на государственном и иностранном языках 

Знать - основные приемы 

перевода 

употребительных 

фразеологических и 

аналитических 

словосочетаний, часто 

встречающиеся в 

письменной речи 

изучаемого подъязыка, а 

также слова, 

словосочетания и 

фразеологизмы, 

характерные для устной 

речи и письменной в 

ситуациях делового 

общения; 
характерные 

особенности научно-

На первом этапе аспирант/соискатель выполняет письменный перевод 

оригинального научного текста (научная статья или фрагменты научных статей \ 

монографий) по специальности на русский язык в форме реферата объемом не менее 

15000 печатных знаков,  а также предоставляет составленный словарь терминов по 

прочитанным литературным источникам.  Оформленный по стандарту реферат сдается на 

кафедру иностранных языков за 14 дней до начала экзамена. 
Успешное выполнение реферативного письменного перевода является условием 

допуска ко второму этапу экзамена. Качество перевода оценивается по системе: зачет/ 

незачет. 
ТРЕБОВАНИЯ К ЛИТЕРАТУРЕ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ  
К КАНДИДАТСКОМУ ЭКЗАМЕНУ 
Литература должна быть оригинального характера, то есть написана носителем 

языка и издана за рубежом. Тематика – научная и соответствует специальности 

аспиранта/соискателя. 

 

Иностранный язык 
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публицистического, 

художественного и 

научно-технического 

функциональных 

стилей; 
- значения сокращений и 

условных обозначений, 

правильное прочтение 

формул, символов и т.п 

Уметь - понимать на слух 

оригинальную 

монологическую и 

диалогическую речь по 

специальности, опираясь 

на изученный языковой 

материал, фоновые 

страноведческие и 

профессиональные 

знания; 
- составлять резюме, 

делать сообщения, 

доклады на иностранном 

языке; 
- применять сокращения 

и условные обозначения, 

формулы, символы и т.п. 

Второй этап кандидатского экзамена включает в себя три задания: 
 
1. Изучающее чтение оригинального текста по специальности. Объем 2500 - 

3000 печатных знаков. Время выполнения работы – 45 - 60 минут. Форма проверки: 

передача извлеченной информации осуществляется на языке обучения – русском языке 

(естественнонаучные специальности) или на иностранном языке (гуманитарные 

специальности). 
2. Просмотровое чтение оригинального текста по специальности. Объем - 

1000-1500 печатных знаков. Время выполнения – 2-3- минуты. Форма проверки: передача 

извлеченной информации осуществляется на языке обучения – русском языке 

(естественнонаучные специальности) или на иностранном языке (гуманитарные 

специальности). 
3. Беседа с экзаменаторами на иностранном языке по вопросам, связанным со 

специальностью и научной работой аспиранта (соискателя). 

Владеть - перевода 

терминологической 

лексики с иностранного 

языка на русский по 

своей специальности; 
- устной и письменной 

ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ПИСЬМЕННОГО ПЕРЕВОДА (реферата): 
 
1. Перевод осуществляется в виде компьютерного набора на одной стороне 

стандартного листа белой бумаги формата А-4 через 1,5 интервала с полями: левое поле  

–  3 см, правое  –  1 см, верхнее поле –  2 см, нижнее –  2 см. Шрифт  Times New Roman 

(кегль 14). 
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речи на иностранном 

языке, позволяющими 

достаточно свободно 

общаться с носителями 

языка; 
- нормами орфографии, 

орфоэпии, лексики, 

грамматики и 

стилистики изучаемого 

языка; 
- детального понимания 

письменного сообщения, 

аутентичных текстов 

различных стилей: 

публицистические, 

художественные, 

научно-популярные, 

научно-технические; 
- научной, 

профессиональной, 

лингво-

культурологической 

коммуникации с 

представителями 

инокультур с 

использованием 

языкового материала по 

избранной 

специальности. 
- создания точного, 

детального, хорошо 

выстроенного 

2. Оформление перевода: 
• Титульный лист 
• Содержание 
• Оригинал на иностранном языке 
• Текст перевода 
• Терминологический словарь 
• Список прочитанной литературы по специальности  
Каждая структурная часть реферата (титульный лист, оглавление, 
введение, главы основной части, заключение и т.д.) начинается с новой страницы. 
Реферат оформляется в специальную папку-скоросшиватель с прозрачной 

верхней частью. 
Текст должен быть равномерно насыщенным по ширине и по вертикали 

страницы. Это значит, что пробелы между буквами, словами, знаками препинания 

должны быть выдержанными по возможности равномерно. Страницы реферата 

нумеруются арабскими цифрами, соблюдается сквозная нумерация по всему тексту. 

Номер ставится внизу страницы в середине. 
 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕФЕРАТА 
При рецензировании реферата учитываются следующие критерии: 
•соответствие содержания реферата его теме; 
•четкость определения цели и задач работы; 
•соответствие выводов задачам работы; 
•аналитичность работы; 
•методологическая корректность; 
•оригинальность; 
•обоснованность выводов; 
•логичность построения; 
•использование достаточного числа современных источников научной 
•литературы; 
•использование понятийного аппарата изучаемой научной дисциплины; 
•стиль работы и ее оформление. 
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сообщение на сложные 

темы, демонстрируя 

владение моделями 

организации текста, 

средствами связи и 

объединением его 

элементов 

Знать основные фонетические, 

лексические, 

грамматические и 

словообразовательные 

закономерности 

функционирования 

изучаемого 

иностранного языка; 
особенности 

функциональных 

разновидностей 

изучаемого 

иностранного языка 

Перевод многозначных существительных. 
Определите соответствующий вариант перевода PATTERTN в зависимости от 

контекста (обратите внимание на указательный минимум).  
1. Mags follows the pattern of her predecessors: floundering socially, plagued with 

insecurities... 
a. характер 
b. рамки 
c. пример 
2. The last occasion that time read in such a symmetrical pattern was long before the digital 

watch. 
a. образец 
b. образ 
c. система 
3. There seems to be no pattern in the incident, but probe is on. 
a. примеры 
b. рамки 
c. условия 
4. The deficit in the container division is also a repeat of the previous patterns of losses. 
a. характер 
b. ритм 
c. система 
5. Of course, history could still vindicate him as a man who defied previous patterns. 
a. примеры 
b. условия 
c. узоры 

Профессионально-

ориентированный 

перевод 
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6. Australian scientists say an El Nino weather pattern, in which the oceans heat up and trigger 

dangers of floods and drought, could be developing around the Pacific. 
a. характер 
b. ритм 
c. условия 
7. By comparison, businessmen who choose ties with flower patterns are likely to feature 

heavily in the low achiever stakes. 
a. образы 
b. примеры 
c. узоры 
8. Following the Gulf War of the early – 1990s, it took 18 months for normal travel patterns to 

reassert themselves. 
a. модель 
b. система 
c. график 
9. With ageing, there is a similar disturbance in sleep patterns. 
a. ритм 
b. образец 
c. диаграмма 
10. Carpenter is still working on the plaster "pattern", which will be sent to the foundry at the 

end of February to be coated in bronze. 
a. образ 
b. образец 
c. шаблон 

 

Уметь  анализ и 

представление 

полученной информации 

на русском и 

иностранном языке для 

решения задач 

профессионального, 

1. Чтение и точный перевод иноязычного текста (лингво-культурологического, 

научно-популярного, научно-технического характера) 
Примерный образец иноязычного текста для письменного перевода с устным 

ответом на вопросы  
 

Английский язык 
The difference between science, engineering and technology is not always clear. 
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научного и 

межкультурного 

взаимодействия; 
 свободно читать 

оригинальную 

литературу на 

иностранном языке в 

соответствующей 

отрасли знаний; 
 оформлять 

извлеченную из 

иностранных 

источников 

информацию в виде 

перевода или резюме;  
делать сообщения и 

доклады на 

иностранном языке на 

темы, связанные с 

научной работой 

аспиранта 

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the 

phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always 

products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and 

safety. 

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit 

natural phenomena for practical human means, often (but not always) using results and 

techniques from science. To achieve some practical result, technology may touch on many 

fields of knowledge, for example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical 

knowledge. 
Technology is often a consequence of science and engineering — although technology 

as a human activity precedes the two fields. For example, science might study the 

flow of electrons in electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge. 

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, 

such as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, 

scientists and engineers may both be considered technologists; the three fields are often 

considered as one for the purposes of research and reference. The exact relations between 

science and technology in particular have been debated by scientists, historians, and 

policymakers in the late 20th century. Before World War II, for example, in the United States it 

was widely considered that technology was simply "applied science" and to fund basic science 

was to reap technological results in due time. The support of this philosophy could be found in 

the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier: "New products, new 

industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This essential new 

knowledge can be obtained only through basic scientific research." In the late-1960s, however, 

this view came under direct attack, because most analysts denied the model that technology 

simply is a result of scientific research. 
Немецкий язык 

Vor 50 Jahren war Technik, wie wir sie heute in unserem alltäglichen Leben haben, 

kaum denkbar. Für uns ist sie allerdings zur Normalität geworden. Die ersten technischen 

Erfindungen, die das Leben zu dem gemacht haben, was es heute ist, sind unter anderem der 

Otto-Motor, Lampen, oder auch das Telefon. 
Die Entwicklung der Technik ist allerdings exponentiell. Hat man sich in den 

Anfangsjahren über einige Neuheiten in jedem Jahrzehnt gefreut, so gibt es mittlerweile fast 
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wöchentlich neue technische Errungenschaften. Die Haare müssen nicht mehr in der Luft 

trocknen, sondern werden mit teurem Föhn gestylt. Das Essen wird nicht mehr über dem Feuer 

erwärmt, sondern auf hochmodernen Induktionsherden, die nicht einmal mehr heiß werden, um 

Wasser zum Kochen zu bringen. 
Der womöglich wichtigste Bereich der modernen Technik, ist die 

Informationstechnologie. In fast jedem Haushalt gibt es einen Fernseher, der einige Stunden am 

Tag läuft. Ein PC oder Laptop darf nicht fehlen und auch das Smartphone ist der ständige 

Begleiter der meisten Menschen. Und die Smartphone sind mittlerweile wahre Alleskönner. 
Anrufen ist heutzutage nur noch eine nebensächliche Aufgabe von Mobiltelefonen, zu 

denen auch Smartphone zählen. SMS-Nachrichten versenden geht natürlich auch, viel häufiger 

werden aber Whatsapp Nachrichten per Internet geschickt. Neben der Kommunikation kann das 

Gerät aber auch einiges im Bereich der Organisation. Ein Kalender organisiert alle Termine und 

erinnert an wichtige Ereignisse und Geburtstag. Word-Dokumente können auf dem Smartphone 

überarbeitet werden. Ein Telefonbuch mit vielen detaillierten Angaben kann angelegt werden. 
Auch in der Freizeitgestaltung kann ein Smartphone helfen. Neben dem aktuellen Kino- 

Plan können auch Apps installiert werden. Poker-Apps sind derzeit bei den Nutzern sehr beliebt. 

Auch Anwendungen wie YouTube fehlen auf kaum einem Smartphone. Dort kann man sich 

nicht nur die aktuellsten Videos ansehen, sondern auch Musik hören. Die technische 

Entwicklung schreitet sehr schnell voran und bringt immer neue Überraschungen hervor. Die 

Branche wird für die Nutzer garantiert nie langweilig. 

 

Владеть грамматическими 

навыками, 

обеспечивающими 

коммуникацию общего 

характера при 

письменном и устном 

общении; 
навыками говорения, 

обеспечивающими 

коммуникацию в 

основных ситуациях 

Аннотирование текстов по специальности 
При обучении чтению недостаточно усвоить информацию оригинала в целом или 

по частям, необходимо также научиться выделять главное содержание, кратко его 

сформулировать и представить в логической последовательности. Аннотирование (от 

лат. annotatio – замечание) и реферирование (от лат. refero – сообщаю) – это способы 

обработки информации и компрессии текста. В их основе лежат два метода мышления: 

анализ и синтез. Анализ необходим, чтобы выделить наиболее ценную информацию, 

отделить второстепенные сведения и данные, извлечь основное содержание оригинала. 

Одновременно с анализом текста следует осуществлять процесс его синтеза, т.е. 

соединять в логическое целое ту основную информацию, которая получена в результате 

аналитических операций. Так происходит смысловое свертывание текста и создается 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

неофициального и 

официального общения 

при монологическом 

высказывании или  в  

диалогической речи; 
навыками аудирования,  

обеспечивающими 

понимание устной 

(монологической или 

диалогической) речи на 

бытовые и 

профессиональные темы; 
навыками письменной 

речи, необходимыми для 

подготовки тезисов, 

сообщений, писем, 

рефератов и аннотаций 

вторичный текст, содержащий основную суть первичной информации.  

Как аннотация, так и реферат призваны передать основное содержание 

информации, имеющейся в читаемом тексте, в максимально обобщенном и сжатом 

виде. При аннотировании и реферировании сообщение освобождается от всего 

второстепенного, иллюстративного, дополнительного, сохраняется лишь сама суть 

содержания. Однако существует принципиальная разница между аннотацией и 

рефератом.  
Аннотация лишь перечисляет те вопросы, которые освещены в первоисточнике, 

не раскрывая их содержания.  
Реферат не только перечисляет все эти вопросы, но и сообщает существенное 

содержание каждого из них. Таким образом, аннотация дает только общее 

представление об источнике и является указателем при отборе первоисточников для 

чтения и дальнейшей научной работы, реферат же во многих случаях может вполне 

заменить сам источник, так как сообщает существенное содержание материала, 

основные выводы.  
Процесс аннотирования и реферирования текста первичного документа (книги, 

статьи, патента и т.п.) в учебных целях следует проводить в три этапа: 
1-й этап – это чтение исходного текста и его анализ – обычно несколько раз – с 

целью детального понимания основного содержания текста, осмысления его 

фактической информации (ознакомительное и изучающее чтение).  
2-й этап – это операции с текстом первоисточника: текст разбивается на 

отдельные смысловые фрагменты с целью извлечения основной и необходимой 

информации каждого из них. 
3-й этап – это свертывание, сокращение, обобщение, компрессия выделенной 

основной фактологической информации и оформление текста реферата в соответствии 

с принятой моделью реферата. 

Знать Виды и особенности 

применения 

современных методов 

и технологий научной 

коммуникации 

Теоретические вопросы: 

1. Классические и инновационные  методы и технологии научной  

коммуникации.  

2. Специфика научной коммуникации. 

3. Особенности современного научного пространства России и мира. 

4. Роль и динамика развития современных методов научной коммуникации в 

Научная 

коммуникация 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

ВУЗах. 

5. Особенности публичных выступлений в научной среде.  Научные 

мероприятия. 

6. Структура и содержание научного доклада. 

7. Лексические и морфологические и особенности научного стиля речи. 

8. Структура  и стилистические особенности представления результатов научных 

исследований. 

9. Риторика и композиция научного текста. 

10. Методология академического письма: основные принципы и подходы. 

11. Научные публикации. Виды, структура и особенности оформления. 

12. Особенности научных статей, предназначенных для публикации в 

зарубежных научных изданиях. 

13. Особенности научного текста: цитирование, ссылки на литературные 

источники. Особенности составления библиографического списка.  

14. Государственные  стандарты  в  области  составления и оформления  научных 

текстов.  

15. Основные характеристики научной полемики. Принципы и правила научной 

полемики. 

16. Виды аргументов, применяемых в рамках научной дискуссии и научного 

спора.  

17. Научная дискуссия как метод разрешения спорных проблем. Правила ведения 

научной дискуссии. 

18. Научный спор: цели и подходы. Принципы ведения научного спора. Техники 

убеждения. 

19. Этика научной коммуникации. Нравственные основы научной коммуникации. 

20. Правила делового этикета в научной коммуникации. 

Ключевые принципы международной научной коммуникации. 

Уметь Выбирать и применять 

наиболее 

Практические задания: 

Проанализируйте структуру и стилистические особенности 3-х научных 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

эффективные методы 

и технологии научной 

коммуникации для 

представления 

научных результатов и 

анализа научных 

достижений 

публикаций одного из высокорейтинговых научных изданий. 

Обозначьте лексические и морфологические особенности научного стиля, 

используемые авторами публикаций. Приведите примеры. 

Тематика анализируемых работ должна соответствовать направлению 

подготовки и области научных интересов обучающегося. 

При поиске информации должны использоваться реферативные базы 

данных Web of Science, Scopus и/или РИНЦ. 

Владеть Культурой 

профессионального 

общения и навыками 

применения 

современных методов 

научной 

коммуникации с 

учетом требований и 

особенностей целевой 

аудитории 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные 

задания: 

Выполните обзор не менее 10 научных работ, опубликованных в 

высокорейтинговых научных изданиях. 

Обозначьте одну из научных проблем в интересующей области. 

Обоснуйте актуальность и научную значимость решения указанной 

проблемы. 

Опишите возможные подходы к решению рассматриваемой проблемы. 

Тематика анализируемых работ должна соответствовать направлению 

подготовки и области научных интересов обучающегося. 

При поиске информации должны использоваться реферативные базы 

данных Web of Science, Scopus и/или РИНЦ. 

Знать –современные методы и 

технологии научной 

коммуникации на 

государственном и 

иностранном языках 

Перечень теоретических вопросов  

1. Что такое научная коммуникация? 
2. Чем отличается научная коммуникация от педагогического общения? 
3. Каковы методы, технологии, средства научной коммуникации? Дайте им 

характеристику. 
4. Каков обмен информации к научным партнерам осуществляется педагогом? 
5.  Кто может выступать научным партнером в научной коммуникации? 
6. Какую роль играют конференции и сборники научных трудов, монографии в научной 

коммуникации? 
7. Каков процесс продвижение своей научной концепции в научное пространство? 
Чем выступают научные статьи в научной коммуникации? 

Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Уметь – использовать 

современные методы и 

технологии научной 

коммуникации на 

государственном и 

иностранном языках 

применительно к 

конкретному научному 

исследованию 

Практические задания 

1. Опишите схему научной коммуникации преподавателя вуза. Представьте субъектов, 

приёмы, методы, формы взаимодействия 
2. Опишите схему научной коммуникации куратора вуза Представьте субъектов, 

приёмы, методы, формы взаимодействия 
Опишите схему научной коммуникации УМУ вуза. Представьте субъектов, приёмы, 

методы, формы взаимодействия. 

Владеть Практическими 

навыками 

использования 

имеющегося 

методического опыта в 

профессиональной 

области 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1.Изучив нормативные документы и проведя беседы с преподавателями, составьте 

методические рекомендации 

 преподавателю 

 куратору 
По организации эффективной научной коммуникации в вуз, отразив в них приёмы, 

методы, формы взаимодействия.  

Знать Основные направления 

современных 

исследований методики 

профессионального 

образования 
Направления 

современных 

исследований методики 

профессионального 

образования; трудности 

организации учебного 

дискурса в 

профессиональном 

образовании  

 Отчет о выполнении  заданий 

 Участие в конференции 

 Выступление на семинаре  научной школы 

 Параграфа дссертации  

 Статьи 

Научно-

исследовательская 

деятельность и 

подготовка НКР 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Направления 

современных 

исследований методики 

профессионального 

образования 

Уметь Приобретать знания в 

области методики 

преподавания русского 

языка, анализируя 

имеющийся 

методический опыт в 

профессиональной 

области 
Анализировать 

имеющийся 

методический опыт в 

профессиональной 

области, приобретать   

знания в области 

методики преподавания 

русского языка 
Анализировать 

имеющийся 

методический опыт в 

профессиональной 

области, приобретать   

знания в области 

методики преподавания 

русского языка; 

оценивать организацию 

учебного дискурса на 

уроке русского языка 

Составление и анализ таблиц. 
Составление и анализ таблиц - это своеобразный итог овладения теорией и готовить его 

необходимо в процессе изучения научной литературы, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных идей. Это выступает не обособленным видом 

самостоятельной работы, а своеобразным итогом систематизации материала, овладения 

теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять её необходимо в процессе 

изучения литературы, интернет-источников накапливая материал по мере усвоения 

соответствующих научных позиций. 
Данный вид самостоятельной работы аспирантов возможен как при коллективной 

творческой исследовательской деятельности, так и выполняться индивидуально. 
Подготовка отчетов, аналитических материалов 
Подготовка отчетов – это итог овладения теорией и готовить их необходимо в процессе 

изучения литературы, накапливая материал по мере усвоения соответствующих научных 

идей. Это выступает творческим видом самостоятельной работы, своеобразным итогом 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять их необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Владеть Практическими 

навыками использования 

имеющегося 

методического опыта в 

профессиональной 

области 
Практическими 

навыками использования 

имеющегося 

методического опыта в 

профессиональной 

области при 

планировании 

собственной 

методической 

деятельности 
Практическими 

навыками 

использования 

имеющегося 

методического опыта в 

профессиональной 

области при 

планировании 

собственной 

методической 

деятельности и 

оценивании ее 

результатов 

Содержание отчета должно включать следующие разделы: 

1. Планирование научно-исследовательской деятельности; 
2. Проведение научно-исследовательской деятельности:  
3. Подготовка рукописи  
4. Апробация и обсуждение работы (на конференциях, в научных журналах, на 

семинарах аспирантах, в научной школе и др.)  
К отчету в обязательном порядке прилагаются: 
1. Заполненный индивидуальный план аспиранта за прошедший период. 

2. Разработанные планы и программы. 
3. Методические разработки научно-исследовательской деятельности (разработки 

проведенных занятий; таблица применяемых методов и др.). 
4. Документация по диагностическому исследованию (критерии, показатели, 

диагностические методики) 
5. Рукописи (научных статей, введения, параграфов НКР, заключение, выводов по 

главам). 

6. Список литературы. 

УК-5 – способность следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 

Знать - несостоятельность 

принципа этической 

Перечень тем для подготовки к зачету: 
1. 1.Предметная область истории науки. 

История и 

философия науки 
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элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

нейтральности науки, 
-причины формирования 

этических норм научной 

деятельности, 
-этические нормы 

деятельности 

современного ученого 

2. Предметная область и философии науки,  
3. Единство и отличие философии и истории науки. 
4. Наука как деятельность и как особая форма знания. 
5. Наука как социальный институт. 
6. Методологические основания и исторические особенности классификации наук. 
7. Многообразие видов знания, специфика их демаркации.   
8. Основания науки: философские принципы. 
9. Основания науки: идеалы и нормы.  
10. Структура научного познания 
11. Формы научного познания.  
12. Эмпирический и теоретический уровни научного познания, их специфика, 

взаимосвязь и основания демаркации. 
13. Эмпирические формы и методы научного познания. 
14. Теоретические формы и методы научного познания  
15. Рациональное и иррациональное в научном познании. 
 

 

Уметь -применять на высоком 

уровне усвоения знания 

об основных этических 

нормах научной 

деятельности при 

написании реферата 

Примерный перечень тем рефератов: 
39. Глобализация современной науки. 
40. Уровень технического и технологического развития в древних цивилизациях. 

41. Научная и техническая культура Античности. 
42. Научно-технические знания средневековой Европы. 
43. Познавательная ситуация в Средние века в техническом знании. 
44. Технологическое развитие средневековья. 
45. Направлениями средневековой «технологической революции». 
46. Технические новации Средних веков. 

47. Научно-техническое мышление Возрождения. 
48. Инструментальное и техническое обеспечение Великих географических 

открытий. 
49. Рождение новых научно-технических направлений в эпоху Возрождения. 

50. Новая модель мира И. Кеплера. 
51. Механика Галилея. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

52. Научная революция XVII века. 
53. Металлургический процесс в Новое время. 

54. Научные дисциплины и направления технического развития в XIX веке. 
55. Техника металлургии в XX веке. 
56. Обработка металлов в XIX-XX веке. 
57. Становление «неклассической науки» в конце XIX - начале XX в.  
Техника и технологии в ХХI в. 

Владеть - демонстрации на 

высоком уровне норм 

этики научно-

исследовательской 

деятельности в процессе 

сдачи кандидатского 

экзамена, защиты и 

написания реферата 

Перечень тем для подготовки к экзамену:  
Общие проблемы философии науки 
61. Доклассический период развития науки (Древний Восток, Античность, Средние 

века) 

62. Идеалы и нормы исследования, их социокультурная размерность и роль в научной  

деятельности 
63. Исторические типы научной рациональности.  
64. Методологические основания и исторические особенности классификации наук. 

65. Многообразие видов знания, специфика демаркации.   
66. Динамика науки как порождение нового знания.  
67. Наука как социокультурный феномен.  
68. Научная картина мира как мировоззренческий ориентир цивилизационного развития. 
69. Научные революции как форма развития науки. 
70. Неклассический период развития науки. 

71. Основания науки: философские принципы, идеалы, нормы.  
72. Основные концепции современной философии науки 
73. Основные формы бытия науки. 
74. Особенности классической науки, ее мировоззренческие и методологические 

основания. 

75. Особенность эмпирического знания, его структура, формы и методы 
76. Периодизация истории науки. Общая характеристика основных этапов ее развития. 
77. Понятие научного знания, его структура и основные типы. 
78. Понятие научной революции: научные революции как смена типов рациональности 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
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Структурный 

элемент 
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программы 

79. Постнеклассическая наука и изменение мировоззренческих установок техногенной 

цивилизации. Техноаука. 

80. Предмет  современной истории и философии науки и ее соотношение  с  другими  

видами знания о науке (социология науки, культурология, науковедение) 
81. Проблема рациональности в философии науки. 

82. Рациональное и иррациональное в научном познании. 
83. Специфика научного языка, его роль в становлении научной картины мира и 

трансляции научного знания. 
84. Специфика теоретического знания, его структура, формы и методы 

85. Сущность познания и многообразие его видов.  
86. Философские основания науки и эвристическая роль философских идей 
87. Функции науки в жизни общества, ее роль в формировании мировоззрения личности 

и в развитии современного образования 

88. Ценностные основания и этические проблемы современной науки 
89. Эволюция способов и форм трансляции научного знания и их роль в 

функционировании науки; социальные последствия компьютеризации науки. 
90. Эмпирический и теоретический уровни научного познания, их специфика, 

взаимосвязь и основания демаркации. 
 

Знать принципы организации 

взаимодействия 

субъектов 

профессиональной 

деятельности. 

Перечень вопросов для самоконтроля: 

1. Характеристика педагогической деятельности преподавателя высшей школы. 
2. Использование преподавателем различных заданий как инструмента диагностики и 

метода формирования нового знания по дисциплине. 

3. Лекции, семинары, практикумы и практики, их общие и частные цели. 
4. Содержание, методы, средства и формы обучения каждого вида занятий и примеры их 

реализации. 
5. Основы проектирования и организации ситуаций совместной продуктивной 

деятельности преподавателя и студентов 

6. Воспитательные задачи и их решение в деятельности преподавателя высшей школы. 

Систематика воспитательных задач. 
7. Воспитательные системы, их классификация. Особенности гуманистического и 

Педагогика и 

психология высшей 

школы 
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технократического воспитания. 

8. История становления отечественной и зарубежной высшей школы. 
9. Личностно-ориентированное образование, его принципы.  
10. Технологии обучения, используемые в высшей школе. 
11. Возможности и ограничения использования групповых методов в образовательном 

процессе. 

12. Компоненты педагогического процесса в высшей школе. 
13. Образовательная среда вуза и ее влияние на процесс адаптации студентов младших 

курсов. 
 

Уметь организовывать 

взаимодействия 

субъектов 

профессиональной 

деятельности в 

различных формах с 

учетом возрастных и 

индивидуальных 

особенностей. 

Перечень тем рефератов: 
1. Место технического университета в российском образовательном пространстве. 

2. Качество образования и образовательного процесса: цели, методы и приемы оценки. 
3. Факторы, средства и условия профессионально-педагогической деятельности. 
4. Методические и технологические проблемы современной дидактики высшей школы. 
5. Контекстное обучение в высшей школе. 
6. Основы научно-методической работы в высшей школе. Педагогические методы 

работы с профессионально-ориентированным материалом, преобразованием научного 

знания в учебный материал. 
7. Основы учебно-методической работы в высшей школе: методы, средства, приемы 

составления учебных заданий, задач, тестов; систематика познавательных и 

воспитательных задач. 
8. Системный подход к исследованию педагогических явлений и процессов: требования 

и перспективы. 
9. Качество образования и образовательного процесса: цели, методы и приемы оценки. 
 

Владеть организации 

взаимодействия 

субъектов 

профессиональной 

деятельности в 

Перечень индивидуальных заданий: 
1. Представить алгоритм подготовки преподавателя к проведению лекционного 

занятия. 

2. Представить алгоритм подготовки преподавателя к проведению практического 

(семинарского) занятия с применением активных методов обучения.  
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различных формах с 

учетом возрастных и 

индивидуальных 

особенностей. 

3. Разработать этапы работы куратора студенческой группы первого курса по 

управлению адаптацией студентов вуза.  

4. Обосновать выбор методов обучения студентов по конкретной теме (дисциплина – 

по выбору). 
5. Смоделировать структуру дидактического мастерства преподавателя высшей школы. 

6. Проанализировать учебный план по конкретному направлению подготовки с 

позиций требований компетентностного подхода. 
7. Сделать обоснованный выбор технологии обучения для использования при 

проведении учебного занятия (формы обучения – по выбору) по конкретной теме. 
Приведите примеры видов и форм организации научно-исследовательской работы со 

студентами. 

Знать -основные способы 

использования 

результатов 

исследовательской 

деятельности; 
-правила использования 

объектов 

интеллектуальной 

собственности, 

принадлежащих другим 

субъектам; 
-права авторов 

произведений,  

патентные права, 

ограничения  прав. 

Примерные тесты 
Тест Патентные права 

1. Патент на изобретение удостоверяет 
- приоритет 
- авторство 
- создание юридического лица 
2. Неотчуждаемым является 
- исключительное право 
- право авторства 
- право на получение патента. 

3. Изобретение признаётся использованным в продукте, если продукт содержит 
- каждый признак данного изобретения 
- хотя бы один признак данного изобретения 
- несколько признаков данного изобретения. 
4. Является нарушением исключительного права на изобретение 
- проведение научного исследования способа, в котором использовано изобретение 
- использование изобретения для ведения домашнего хозяйства 
- использование изобретения при оказании услуг по ведению домашнего хозяйства. 
5. Право преждепользования предполагает право 
-  на дальнейшее безвозмездное использование без расширения объема 

Защита 

интеллектуальной 

собственности 
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- на дальнейшее возмездное использование с расширением объема 
- на дальнейшее возмездное использование с расширением объема. 
6. Если изобретение не используется в течение 4 лет 
- патентные права передаются другому лицу Роспатентом 
- любое лицо может требовать заключения принудительной лицензии 
- патент аннулируется. 
7. Исключительные права на изобретение действуют 
- 5 лет 
- 10 лет 
- 20 лет. 

8. Исключительные права на полезную модель действуют 
- 5 лет 
- 10 лет 
- 20 лет. 
9. Исключительные права на промышленный образец действуют 
- 5 лет 
- 10 лет 
- 20 лет. 

10. Срок действия исключительного права не может быть продлён для 
- изобретений 
- промышленных образцов 
- полезных моделей. 

Уметь корректно отстаивать 

авторские права, 

соблюдать правила 

оборота объектов 

интеллектуальной 

собственности; 
распознавать 

незаконные способы 

использования объектов 

интеллектуальной 

Примерные практические задания 
Задание: 
В рубрике «Картотека» найдите решение Арбитражного суда Владимирской области от 

30.11.2017 по делу № А11-6574/2017 http://kad.arbitr.ru/Card/4ff5f133-fc53-4768-9616-

08c811c7d3a6 . Найдите и выпишите ответы на следующие вопросы: 

1. Кто является истцом по делу? 
2. Кто является ответчиком по делу? 
3. В чём состоят требования истца? 
4. Почему к участию в деле привлечена Кленова О.М.? 

http://kad.arbitr.ru/Card/4ff5f133-fc53-4768-9616-08c811c7d3a6
http://kad.arbitr.ru/Card/4ff5f133-fc53-4768-9616-08c811c7d3a6


Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

собственности; 
аргументировано 

обосновывать 

положения предметной 

области знания; 
-защищать права 

авторов и 

патентообладателей 

5. На каком основании исключительные права перешли к ООО «ВИК-Энерго»? 
6. Каким образом вскрылся плагиат ? 

7. Какими доказательствами подтверждается факт плагиата? 
8. Какие способы защиты прав интеллектуальной собственности применены в данном 

случае? 
9. Какие обстоятельства учтены судом при определении суммы компенсации? 
Пересматривалось ли данное дело Судом по интеллектуальным правам, когда и с каким 

результатом? 

Владеть  – навыками 

договорного 

регулирования 

отношений в сфере 

интеллектуальной 

собственности; 
- навыками охраны прав 

правообладателей с 

помощью гражданско-

правовых средств 

защиты, применения 

административного и 

уголовного 

законодательства. 

Примерные практические задания 
Задание: 

1. На сайте любого интересующего вас журнала найдите текст договора о передаче 

авторского права. Например, Вестник МГТУ http://vestnik.magtu.ru/avtoram.html. 
2. Изучите текст договора.  

3. Определите, к какому виду договоров в сфере авторского права он относится.  
Заполните договор от имени автора статьи. 

УК-6 – способность планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития 

Знать методы и средства 

планирования 

профессионального и 

личностного развития 

Вопросы для зачета 
1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 
2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  
3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 
4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
 

http://vestnik.magtu.ru/avtoram.html
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педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  
5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  
6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  
7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  
8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 
9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  
10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 
11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  
12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  
13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 
14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  
15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

самоуправления. 
16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  
17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 
18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 
19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 
20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  
21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  
22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  
23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 
24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 
25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 
26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 
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создание основ государственной системы профессионального образования.  
27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 
28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об укреплении 

связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в СССР" как 

первая попытка введения всеобщего профессионального образования молодежи. Реформы 

образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь отбирать методы и 

средства планирования 

и решения задач 

профессионального и 

личностного развития 

Примерные темы рефератов 
1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 
2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 
3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  
4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 
5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 
6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 
7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 
8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области 

профессионального образования. 
9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 
10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 
11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 
12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 
13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 
14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 

15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 
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образовании. 

Владеть выбора методов и 

средств  планирования и 

решения задач 

профессионального и 

личностного развития 

Требования к выполнению реферата: 
- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 
–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 
– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 
– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать методы и способы 

совершенствования 

профессионально - 

личностного развития 

Опишите в форме эссе цели и перспективы профессионального и личностного развития.  
Определите пути, способы решения задач, возникающих в ходе собственного 

профессионального и личностного развития.  
Подготовьте сообщение на тему «Методы и способы совершенствования 

профессионально - личностного развития». 

Педагогика и 

психология высшей 

школы 

Уметь рефлексировать 

результаты 

собственного 

профессионального и 

личностного развития 

Определите методы, позволяющие выделять и формулировать цели и задачи 

собственного профессионального и личностного развития. 
Приведите примеры методов анализа и оценки собственного профессионального и 

личностного развития 

 

Владеть самореализации 

планирования и решения 

задач собственного 

профессионального и 

личностного развития 

Подготовьте план с анализом уровня собственного профессионального и личностного 

развития и перспективами дальнейшего самосовершенствования.  
Определите перспективы и направления решения задач собственного профессионального 

и личностного развития и самореализации в профессиональной деятельности. 

Представьте описание в виде последовательных действий. 
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Знать способы планирования и 

решения задач 

собственного 

профессионального и 

личностного развития 

Вопросы к зачёту: 

1. Коммуникация и общение 

2. Педагогическая коммуникация 

3. Устное деловое общение 

4. Письменное деловое общение 

5. Коммуникативная модель делового общения 

6. Функциональные подход к изучению проблемы делового общения 

7. Веб-технологии в деловом общении педагогической коммуникации 

8. Речевые жанры устного делового общения педагога 

9. Диалог как форма устного делового общения 

10. Деловая беседа 

11. Деловое совещание 

12. Деловые переговоры 

13. Деловой разговор по телефону 

14. Речевые жанры письменного делового общения педагога 

15. Основные требования к языку деловой переписки 

Деловое общение  

Уметь выбирать оптимальные 

способы планирования и 

решения задач 

собственного 

профессионального и 

личностного развития 

1. Проследите исторический путь становления и развития коммуникативной 

модели делового общения. 

2. Назовите типы и виды деловых бесед, в которых принимают участие педагоги при 

решении профессиональных задач. Заполните схему. 

Владеть способностью 

планировать и решать 

задачи собственного 

профессионального и 

личностного развития 

1. Приведите пример диалога, участником которого вы могли бы стать при 

выполнении административных обязанностей в образовательной организации. При 

составлении диалогического единства учитывайте коммуникативный контекст. 

2. Познакомьтесь с методикой проведения собеседования. Примите участие в 

деловой игре «Собеседование». 

3. Составьте три документа для решения проблем в сфере деловой коммуникации. 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 
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ОПК-1 – владение методологией и методами педагогического исследования 

Знать особенности 

практического 

применения методов 

Вопросы для зачета 
1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 
2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  
3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 
4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  
5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  
6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  
7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  
8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 
9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  
10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 
11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
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Методы практического (производственного) обучения.  
12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  
13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 
14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  
15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 
16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  
17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 
18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 
19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 
20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  
21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  
22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  
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23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 
24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 
25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 
26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  
27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 
28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь применять на практике 

инструментарий 

педагогических 

исследований и делать 

обоснованные выводы 

относительно 

полученных результатов 

Примерные темы рефератов 
1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 
2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 
3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  
4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 
5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 
6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 
7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 
8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области 
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профессионального образования. 
9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 
10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 
11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 
12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 
13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 
14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 
15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

Владеть применения на практике 

инструментария 

педагогических 

исследований 

Требования к выполнению реферата: 
- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 
–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 
– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 
– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать методы научного 

исследования и их 

особенности 

применения 

Дайте развернутые определения следующих понятий: «научно-исследовательская 

работа», «представление результатов научной работы», «научная аргументация». 

Определите существенные признаки понятий. 
Педагогика и 

психология 

высшей школы 
Уметь определять На примере конкретной научной статьи покажите основные структурно-содержательные 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

необходимые методы 

при ведении научного 

исследования 

компоненты, отметьте доказательные аргументы выделенных положений.  

Владеть определения и отбора 

необходимых методов 

при ведении научного 

исследования 

Подготовьте доклад по конкретной теме с выделением основных научных положений и 

аргументов. 

ОПК-2 – владение культурой научного исследования в области педагогических наук, в том числе с использованием информационных и 

коммуникационных технологий 

Знать о практическом 

применении 

информационных и 

коммуникационных 

технологий в 

организации 

педагогического 

исследования 

Вопросы для зачета 
1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 
2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  
3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 
4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  
5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  
6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  
7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  
8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

(учащиеся, студенты). 
9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  
10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 
11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  
12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  
13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 
14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  
15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 
16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  
17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 
18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 
19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

управления. 
20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  
21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  
22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  
23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 
24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 
25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 
26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  
27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 
28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь применять на практике  

методы педагогического 

исследования с 

использованием 

Примерные темы рефератов 
1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 
2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

информационных и 

коммуникационных 

технологий 

организациях. 
3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  
4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 
5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 
6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 
7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 
8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области 

профессионального образования. 
9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 
10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 
11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 
12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 
13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 
14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 
15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

Владеть применения на практике  

методов 

педагогического 

исследования с 

использованием 

информационных и 

коммуникационных 

технологий 

Требования к выполнению реферата: 
- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 
–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 
– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 
– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать информационные и 

коммуникативные 

технологии 

Дайте развернутые определения следующих понятий: «культара научного исследования», 

«информационные и коммуникационные технологии». Определите существенные 

признаки понятий.  

Педагогика и 

психология 

высшей школы 

Уметь организовать процесс 

овладения культурой 

научного исследования с 

применением 

информационных и 

коммуникативных 

технологий 

На примере конкретного научного исследования покажите возможности применения 

информационных и коммуникационных технологий для решения научных задач. 

Владеть организации процесса 

овладения культурой 

научного исследования с 

применением 

информационных и 

коммуникативных 

технологий 

Проведите исследование педагогической проблемы с использованием информационных и 

коммуникационных технологий. 

ОПК-3 – способность интерпретировать результаты педагогического исследования, оценивать границы их применимости, возможные риски их 

внедрения в образовательной и социокультурной среде, перспективы дальнейших исследований 

Знать – основы технологии 

описания 

экспериментальной 

работы 

Вопросы для зачета 
1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 
2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  
3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 
4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
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Планируемые  
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Структурный 

элемент 

образовательной 
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(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  
5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  
6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  
7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  
8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 
9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  
10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 
11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  
12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  
13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 
14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  
15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  
17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 
18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 
19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 
20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  
21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  
22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  
23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 
24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 
25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 
26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 
28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь – точно подбирать вид 

изложения результатов 

исследования в 

зависимости от целей и 

задач педагогического 

эксперимента 

Примерные темы рефератов 
1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 
2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 
3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  
4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 
5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 
6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 
7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 
8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области 

профессионального образования. 
9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 
10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 
11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 
12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 
13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 
14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 
15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 

образовании. 



Структурный 
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компетенции 
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Структурный 
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Владеть – интерпретации 

результатов 

педагогического 

эксперимента 

Требования к выполнению реферата: 
- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 
–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 
– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 
– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать научные критерии 

выбора методов, средств 

объяснения результатов, 

критерии оценки рисков 

и перспектив 

педагогического 

исследований 

Дайте развернутые определения следующих понятий: «интерпретация результатов 

педагогического исследования», «границы применимости результатов педагогического 

исследования», «риски внедрения». Составьте глоссарий по теме. 

Педагогика и 

психология высшей 

школы 
 

Уметь обосновывать 

необходимость 

применяемых методов и  

средств объяснения 

результатов, возможных 

рисков и перспектив 

педагогического 

исследования с учетом 

научных критериев  

На примере конкретного научно-педагогического исследования выделите его 

существенные результаты, определите варианты педагогической интерпретации 

полученных результатов.  
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Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 
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Владеть интерпретации 

результатов отбора  

применяемых методов и  

средств объяснения 

результатов, возможных 

рисков и перспектив 

педагогического 

исследования с учетом 

научных критериев  

Подготовьте доклад по анализу конкретной работы с определением интерпретации ее 

результатов, определения перспектив применимости на практике и определению 

направлений дальнейших исследований  

Знать имеет достаточное 

представление о 

способах интерпретации 

результатов 

педагогических 

исследований 

Теоретические вопросы:  

1.Что может составлять результаты педагогических исследований? 

2. Могут результаты исследования носить теоретический уровень? 

3. Могут результаты исследования носить теоретический уровень? 

4. Какова взаимосвязь результатов исследования, научной новизны, теоретической и 

практической значимость исследования? 

5. Каковы технологии интерпретации результатов педагогического исследования? 

6. Как оценивать границы применяемости результатов педагогического исследования? 

7. Что такое риски внедрения результатов исследования и как они выражаются? 

8. Как определяются перспективы дальнейшего исследования?  

Педагогический 

эксперимент и 

основы его 

организации в 

высшей школе 
 

Уметь умеет оценивать 

границы применения 

результатов научных 

исследований и 

прогнозировать  

возможные риски их 

внедрения в 

образовательной и 

социокультурной среде 

Практические задания 

1. Проанализируйте 5 авторефератов, выполненных по научной специальности 13.00.08  

 определите на основе формулировки объекта и предмета, каких образом определены 

авторами границы исследования; 

 каковы теоретические результаты каждого научного исследования; 

 каковы практические результаты каждого научного исследования; 

 обозначены ли риски внедрения результатов исследования в каждом автореферате. 
2. Проанализируйте, какие приемы используют авторы при интерпретации результатов 

своего исследования.  
3. Создайте на основе проведенного анализа таблицу  

Результаты Примеры из Примеры из Примеры их Примеры 
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Структурный 
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исследований научной новизны теоретической 

значимости 

практической 

значимости 

цифровых 

данных 

теоретические     

практические     

инновационные     
 

Владеть видит перспективы 

дальнейших 

исследований в 

различных направлениях 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Учитывая формулу научной специальности, определить перечень предполагаемых 

результатов вашего исследования, согласно рекомендациям. 
1. Изучив задачи вашего исследования и формулировки в авторефератах других авторов, 

сформулируйте применительно  к вашей теме перспективы дальнейшего исследования 

ОПК-4 – готовность организовать работу исследовательского коллектива в области педагогических наук 

Знать – основы организации 

работы коллектива по 

реализации  программы 

эксперимента 

Вопросы для зачета 
1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 
2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  
3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 
4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  
5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  
6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  
7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  
8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
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Структурный 
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Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 
9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  
10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 
11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  
12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  
13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 
14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  
15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 
16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  
17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 
18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 
19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 
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обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 
20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  
21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  
22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  
23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 
24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 
25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 
26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  
27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 
28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об укреплении 

связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в СССР" как 

первая попытка введения всеобщего профессионального образования молодежи. Реформы 

образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь – организовывать Примерные темы рефератов 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

разработку программы 

эксперимента 
1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 
2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 
3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  
4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 
5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 
6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 
7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 
8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области 

профессионального образования. 
9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 
10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 
11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 
12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 
13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 
14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 

15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

Владеть – организации работы 

исследовательского 

коллектива по 

разработке программы 

педагогического 

эксперимента 

Требования к выполнению реферата: 
- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 
–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 
– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 
– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать принципы организации 

работы 

исследовательского 

коллектива в области 

профессиональной 

деятельности и их 

реализация 

Составьте тезаурус научного направления моделирования, осуществления и оценки 

результатов образовательного процесса. 
Приведите основные положения, которые необходимо учитывать при проектировании 

программ дополнительного профессионального образования в соответствии с 

потребностями работодателя. 

Педагогика и 

психология высшей 

школы 
 

Уметь организовывать работу в 

исследовательском 

коллективе с учетом 

личностных 

особенностей его 

участников 

Выделите структурные компоненты образовательного процесса, содержательные и 

инструментальные средства. 
Определите оценочные компоненты процесса: критерии, методы и средства оценки 

результатов образования. 

Владеть организовывать работу в 

исследовательском 

коллективе с учетом 

личностных 

особенностей его 

участников 

Разработайте модель образовательного процесса по одному из направлений 

дополнительного профессионального образования в соответствии с потребностями 

конкретного работодателя 

 

Знать имеет достаточное 

представление о 

подходах к организации 

работы 

исследовательского 

коллектива в области 

педагогических наук 

Перечень теоретических вопросов  
1.Каковы отличительные признаки исследовательской деятельности в образовательной 

организации. 
2. Каковы отличительные признаки исследовательского коллектива 
2. Дайте определение принципов организации работы исследовательского коллектива в 

области педагогических наук. 
3. Как взаимосвязаны принципы организации работы исследовательского коллектива в 

Педагогический 

эксперимент и 

основы его 

организации в 

высшей школе 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

области профессиональной деятельности и правила, методы и средства их реализации. 
4. Опишите сущность принципов организации работы исследовательского коллектива в 

области педагогических наук при проведении педагогического эксперимента. 
5. Приведите приметы принципов и правил их реализации применительно  к организации 

работы исследовательского коллектива в области педагогических наук при проведении 

педагогического эксперимента  

Уметь умеет достаточно 

эффективно 

организовывать работы 

исследовательского 

коллектива в области 

педагогических наук 

Практические задания: 
1. Проанализируйте свой научный коллектив при проведении исследования и 

эксперимента 
2. Определите с учетом личностных качеств каждого, какие функции и задания для 

них подходят более всего 
Скорректируйте программу эксперимента с учетом этого анализа   

Владеть владеет в достаточной 

степени технологиями 

организации работы 

исследовательского 

коллектива в области 

педагогических наук 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

Подготовьте для своего исследовательского коллектива следующее задание:  

 Проанализируйте материалы «Виды педагогического эксперимента».  

 Представьте характеристику видов педагогического эксперимента в табличном 

варианте по таких классификационным признакам, как: характер проблематики, цели 

эксперимента, условия проведения эксперимента. Материалы оформите в таблице 

3.Наблюдая данную работу, подведите итоги и обсудите программу эксперимента и 

выполняемые функции и виды деятельности за научным коллективом 

Таблица 3.  Характеристика видов эксперимента 

Классификационный 

признак 
Вид эксперимента Цель эксперимента  

Характер проблематики   

  



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Условия проведения 

эксперимента  
  

  

Преследуемые цели 

эксперимента 

 

  

  

  

  
 

Знать принципы организации 

работы 

исследовательского 

коллектива в области 

профессиональной 

деятельности и их 

реализация 

Перечень теоретических вопросов  

1. Что такое исследовательский коллектив и каковы их виды: 

2. Отличительные признаки исследовательской деятельности в образовательных 

учреждениях профессионального образования. 

3. Дайте определение принципов организации работы исследовательского коллектива в 

области педагогических наук. 

4. Как взаимосвязаны принципы, методы и средства организации работы 

исследовательского коллектива в области педагогических наук и правила их реализации. 

5. Опишите сущность принципов организации работы исследовательского коллектива в 

области педагогических наук 

6. Приведите приметы принципов и правил их реализации применительно к организации 

работы исследовательского коллектива в области педагогических наук 

Педагогическая 

практика 
 

Уметь организовывать работу в 

исследовательском 

коллективе с учетом 

личностных 

особенностей его 

участников 

Практические задания 

3. Проанализируйте свой научный коллектив при проведении исследования и 

эксперимента 
4. Определите с учетом личностных качеств каждого, какие функции и задания для 

них подходят более всего 
3  Скорректируйте программу эксперимента с учетом этого анализа   



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Владеть готовность к 

организации работы 

исследовательского 

коллектива в области 

профессиональной 

деятельности 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Подготовьте вопросы для обсуждения с преподавателями, кураторами групп, 

руководителями образовательных программ в вузе, где проходите практику, по 

организации учебно-воспитательного процесса: составлению учебно-программной 

документации (рабочего учебного плана, рабочей учебной программы дисциплины, 

использованию литературы и интернет-ресурсов), по работе с образовательным 

порталом, проведению кураторских часов, воспитательной работы со студентами. 
2.Проведите беседу с преподавателями кафедры по этим вопросам и по вопросам 

составления учебно-планирующей и учебно-методической документации  

  

Знать работу 

исследовательского 

коллектива в области 

педагогических наук 

Перечень теоретических вопросов  

1. Дайте определение «исследовательский коллектив» и каковы их виды. 

2. Отличительные признаки исследовательской деятельности в высшей школе. 

3. Дайте определение принципов организации работы исследовательского коллектива в 

области педагогических наук. 

4. Как взаимосвязаны принципы, методы и средства организации работы 

исследовательского коллектива в области педагогических наук и правила их реализации. 

5. Опишите сущность принципов организации работы исследовательского коллектива в 

области педагогических наук 

Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 
 

Уметь организовать работу 

исследовательского 

коллектива в области 

педагогических наук 

Практические задания 

1. Дайте краткое описание своего научного коллектива при проведении 

исследования и эксперимента 
2. Определите с учетом личностных качеств каждого, какие функции и задания для 

них подходят более всего 

3. 3 Скорректируйте программу эксперимента с учетом наработанного материала 

практики. 

Владеть умением организовать 

работу 

исследовательского 

коллектива в области 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Подготовьте вопросы для обсуждения с преподавателями, кураторами групп, 

руководителями образовательных программ в вузе, где проходите практику, по 

организации учебно-воспитательного процесса: составлению учебно-программной 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

педагогических наук документации (рабочего учебного плана, рабочей учебной программы дисциплины, 

использованию литературы и интернет-ресурсов), по работе с образовательным 

порталом, проведению кураторских часов, воспитательной работы со студентами. 
2. 2.Проведите беседу с преподавателями кафедры по этим вопросам и по вопросам 

составления учебно-планирующей и учебно-методической документации  

 

Знать принципы организации 

работы 

исследовательского 

коллектива в области 

профессиональной 

деятельности и их 

реализация 

 Отчет о выполнении  заданий 

 Участие в конференции 

 Выступление на семинаре  научной школы 

 Параграфа дссертации  

 Статьи 

Научно-

исследовательская 

деятельность и 

подготовка НКР 

Уметь организовывать работу в 

исследовательском 

коллективе с учетом 

личностных 

особенностей его 

участников 

Составление и анализ таблиц. 
Составление и анализ таблиц - это своеобразный итог овладения теорией и готовить его 

необходимо в процессе изучения научной литературы, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных идей. Это выступает не обособленным видом 

самостоятельной работы, а своеобразным итогом систематизации материала, овладения 

теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять её необходимо в процессе 

изучения литературы, интернет-источников накапливая материал по мере усвоения 

соответствующих научных позиций. 
Данный вид самостоятельной работы аспирантов возможен как при коллективной 

творческой исследовательской деятельности, так и выполняться индивидуально. 
Подготовка отчетов, аналитических материалов 
Подготовка отчетов – это итог овладения теорией и готовить их необходимо в процессе 

изучения литературы, накапливая материал по мере усвоения соответствующих научных 

идей. Это выступает творческим видом самостоятельной работы, своеобразным итогом 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять их необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Владеть организовывать работу в Содержание отчета должно включать следующие разделы: 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

исследовательском 

коллективе с учетом 

личностных 

особенностей его 

участников 

5. Планирование научно-исследовательской деятельности; 
6. Проведение научно-исследовательской деятельности:  

7. Подготовка рукописи  
8. Апробация и обсуждение работы (на конференциях, в научных журналах, на 

семинарах аспирантах, в научной школе и др.)  
К отчету в обязательном порядке прилагаются: 

7. Заполненный индивидуальный план аспиранта за прошедший период. 
8. Разработанные планы и программы. 
9. Методические разработки научно-исследовательской деятельности (разработки 

проведенных занятий; таблица применяемых методов и др.). 

10. Документация по диагностическому исследованию (критерии, показатели, 

диагностические методики) 
11. Рукописи (научных статей, введения, параграфов НКР, заключение, выводов по 

главам). 
Список литературы. 

ОПК-5 – способность моделировать, осуществлять и оценивать образовательный процесс и проектировать программы дополнительного 

профессионального образования в соответствии с потребностями работодателя 

Знать методы осуществления, 

оценки 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ  

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Вопросы для зачета 

1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 

2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  

3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 

4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  

6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  

7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  

8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 

9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  

10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 

11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. Методы 

практического (производственного) обучения.  

12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического обучения. 

Основные формы организации практического (производственного обучения). Формы 

организации учебного проектирования. Формы организации производственной практики.  

13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной дидактики. 

Характеристика современных средств профессионального обучения. 

14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-ориентированное 

воспитание.  

15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого самоуправления. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных учреждениях 

начального, среднего, высшего профессионального образования.  

17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 

18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 

19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление его 

социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации образования: 

самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества обучающих и 

обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; многообразия 

профессиональных образовательных систем; регионализации профессионального 

образования; равных возможностей; общественно-государственного управления. 

20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  

21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от формулы 

"образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как создание 

условий для свободного продвижения человека в профессиональном образовательном 

пространстве.  

22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  

23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: пожизненное 

образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 

24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. Средневековый 

университет как форма высшей школы. 

25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 

26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  

27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 

28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. 

Развитие ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь осуществлять и давать 

оценку 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ 

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Примерные темы рефератов 

1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 

2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 

3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  

4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 

5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 

6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 

7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 

8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области профессионального 

образования. 

9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 

10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 

11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 

13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 

14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 

15. Классификация теоретических методов исследования в 

профессиональном образовании. 

Владеть – осуществлением 

практического 

моделирования 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ 

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Требования к выполнению реферата: 

- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 

–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 

– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 

– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать методы осуществления, 

оценки 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ  

дополнительного 

профессионального 

Составьте тезаурус научного направления моделирования, осуществления и оценки 

результатов образовательного процесса. 
Приведите основные положения, которые необходимо учитывать при проектировании 

программ дополнительного профессионального образования в соответствии с 

потребностями работодателя. 

Педагогика и 

психология высшей 

школы 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Уметь осуществлять и давать 

оценку 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ  

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Выделите структурные компоненты образовательного процесса, содержательные и 

инструментальные средства. 
Определите оценочные компоненты процесса: критерии, методы и средства оценки 

результатов образования. 

Владеть осуществлением 

практического 

моделирования 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ 

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Разработайте модель образовательного процесса по одному из направлений 

дополнительного профессионального образования в соответствии с потребностями 

конкретного работодателя 
 

Знать – особенности 

практического 

моделирования 

Составьте тезаурус научного направления моделирования, осуществления и оценки 

результатов образовательного процесса. 
Приведите основные положения, которые необходимо учитывать при проектировании 

Проектирование 

образовательных 

программ на основе 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ 

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

программ дополнительного профессионального образования в соответствии с 

потребностями работодателя. 
моделирования в 

соответствии с 

потребностью 

работодателя 
 

Уметь – осуществлять 

практическое 

моделирование 

образовательного 

процесса и 

проектирование 

программ 

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Выделите структурные компоненты образовательного процесса, содержательные и 

инструментальные средства. 
Определите оценочные компоненты процесса: критерии, методы и средства оценки 

результатов образования. 

Владеть – осуществления 

практического 

моделирования 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ 

дополнительного 

профессионального 

Разработайте модель образовательного процесса по одному из направлений 

дополнительного профессионального образования в соответствии с потребностями 

конкретного работодателя 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Знать методы осуществления, 

оценки 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ  

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Теоретические вопросы: 
1.Что такое образовательный процесс и каковы его основные признаки? 
2.Что означает процесс моделирования образовательный процесс? 
3. Каковы методы и средства моделирования образовательного процесса? 
4. Что означает осуществлять (реализовывать) образовательный процесс? 
5.Какрвы методы, формы и средства осуществления образовательного процесса в вузе?  
6. Что мы понимаем под оценкой образовательного процесса? 
7. Каковы методы, средства, этапы оценивания образовательного процесса? 
8. Чем отличается оценка и контроль образовательного процесса? 
9. Что представляет собой проект программы, каковы его структурные компоненты?  
10.Каковы этапы, методы и средства проектирования программ профессионального 

образования? 

Педагогическая 

практика 
 

 

Уметь осуществления, оценки 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ  

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

Практические задания: 
1. Используя пособие «Теория работы классного руководителя», составьте программу 

диагностику закрепленной за вами учебной группы, 
Подготовьте диагностические методики для проведения комплексного диагностирования 

в группах студентов по выявлению лидера, межличностных отношений, мотивации, 

ценностных ориентаций обучающихся 

Владеть осуществления, оценки 

образовательного 

процесса и 

проектирования 

программ  

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. В закрепленных группах проведите диагностику, использовать следующие 

диагностические методики: 

 Изучение мотивов участия обучающихся в деятельности (методика 

Л.В.Байбородовой) 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

дополнительного 

профессионального 

образования в 

соответствии с 

потребностями 

работодателя 

 Методика изучения социализированности личности  

 Методика выявления лидера «Ролевые ожидания» 

 Методика «Незаконченные предложения» 

 Методика «Эмоциональная  цветопись» 

 Методика выявления уровня развития коллектива «Самоаттестация группы» 

 Методика «Фантастический выбор» 

 Методика «Двойное ранжирование» 

 Методика «Сферограмма» 

 Методика «Тест-рисунок” 

 Методика «Шкалирование” 

 Методика « “Я-позиция” 

 Методика «Я – реальный, Я – идеальный» 

 Методика «Рисунок символического содержания» 

 Методика «Прерванный диалог» 
Посетите занятия, проводимое преподавателями кафедры (4-5 занятий) и обсудите с ними 

оценку практического или семинарского занятия с позиций исследовательского подхода: 

как была выявлена педагогическая проблема,  формулирование цели и задач, пути  и 

технологии её решения. 

ОПК-6 – способность обоснованно выбирать и эффективно использовать образовательные технологии, методы и средства обучения и 

воспитания с целью обеспечения планируемого уровня личностного и профессионального развития обучающегося 

Знать образовательные 

технологии, методы и 

средства обучения и 

воспитания, 

направленные на 

развитие личностного и 

профессионального 

развития обучающегося 

Вопросы для зачета 

1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 

2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  

3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 

4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  

5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  

6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  

7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  

8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 

9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  

10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 

11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  

12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  

13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 

14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  

15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 

16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  

17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 

18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 

19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 

20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  

21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  

22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  

23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 

25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 

26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  

27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 

28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь применять 

образовательные 

технологии, методы и 

средства обучения и 

воспитания, 

направленные на 

развитие личностного и 

профессионального 

развития обучающегося 

Примерные темы рефератов 

1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 

2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 

3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  

4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 

5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 

6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 

8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области профессионального 

образования. 

9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 

10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 

11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 

13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 

14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 

15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

Владеть отбора и применения 

образовательных 

технологий, методов и 

средств обучения и 

воспитания, 

направленных на 

развитие личностного и 

профессионального 

развития обучающегося 

Требования к выполнению реферата: 

- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 

–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 

– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 

– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 
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требованиями. 

Знать критерии выбора  

методов, средств и 

образовательных 

технологий  для 

проведения 

экспериментального  

исследования 

Вопросы к зачету 

1. Методология педагогики как система знаний и как область научно-познавательной 

деятельности. 

2. Общие требования к диссертационной работе 

3. Структура диссертационной работы  

4. Введение и методологические элементы, их взаимосвязь, требования к описанию  

5. Заключение, цель, задачи, связь с введением, требования к описанию  

6. Введение: научная новизна, теоретическая и практическая значимость исследования  

7. Применение методов анализа, синтеза, индукции, дедукции в теоретической части 

диссертационной работы  

8. Применение методов констатации, обоснования, интерпретации, доказательства в 

теоретической части диссертационной работы 

9. Схемы их виды и оформление их в теоретической части диссертационной работы  

10. Рисунки их виды и оформление их в теоретической части диссертационной работы  

11. Применение методов анализа, синтеза, констатации в экспериментальной  части 

диссертационной работы  

12. Применение методов  интерпретации и  доказательства в  экспериментальной части 

диссертационной работы  

13. Применение средств, методов в проверке статистической гипотезы в  

диссертационной работе 

14. Графы,  графики, диаграммы и требования оформления их в экспериментальной 

части диссертационной работы  

15. Формулы и математические показатели, требования оформления их в 

экспериментальной части диссертационной работы  

Требования к оформлению литературы в диссертационной работе 

Методика написания 

и оформления 

диссертационной 

работы 
 

Уметь обосновывать Перечень тем практических занятий: 
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необходимость 

применяемых 

технологий, методов и 

средств обучения и 

воспитания с целью 

обеспечения 

планируемого уровня 

личностного и 

профессионального 

развития обучающегося 

Тема 2.1. Введение: актуальность, проблема, объект и предмет исследования  

Введение: цель и задачи, этапы  исследования 

Введение: гипотеза исследования и  положения, выносимые на защиту 

Введение: научная новизна, теоретическая и практическая значимость исследования  

Тема 2.2. Применение методов анализа, синтеза, индукции, дедукции в теоретической 

части диссертационной работы  

Применение методов идеализации, обобщении, абстрагирования, моделирования в 

теоретической части диссертационной работы 

Применение методов констатации, обоснования, интерпретации, доказательства в 

теоретической части диссертационной работы 

Тема 2.3. Модели,  их виды и оформление их в теоретической части диссертационной 

работы  

 Схемы их виды и оформление их в теоретической части диссертационной работы  

Рисунки их виды и оформление их в теоретической части диссертационной работы  

Тема 2.4. Применение методов анализа, синтеза, констатации в экспериментальной  части 

диссертационной работы  

Применение методов  интерпретации и  доказательства в  экспериментальной части 

диссертационной работы 

Применение средств, методов в проверке статистической гипотезы в  диссертационной 

работе 

Тема 2.5. Графы,  графики, диаграммы и требования оформления их в экспериментальной 

части диссертационной работы  

Формулы и математические показатели, требования оформления их в экспериментальной 

части диссертационной работы  

Тема 2.6. Заключение диссертации:  цель, требования и связь с введением  

Заключение диссертации:  требования к написанию и оформлению в диссертационной 

работе 

Тема 2.7. Требования к  сбору, обработке и оформлению использованной литературы в 
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диссертационной работе по ГОСТ. 

Владеть интерпретации 

результатов 

педагогического 

эксперимента и 

применяемых методов, 

средств и 

образовательных 

технологий в написании 

и оформлении 

диссертационной работе 

Задания по подготовке к зачету:  

1. Покажите на примере своего исследования связи цели, задач и структурных 

компонентов диссертационной работы  

2. Сформулируйте этапы работы над диссертацией и их задачи 
3. Покажите на примере связь проблемы, объекта, предмета и цели исследования 
4. Определите связь: основные виды исследования, методы описания и цели 
5.  Опишите этапы описания диссертации и логику действий исследователя 
6. Определите связь: методы и этапы экспериментальной части диссертации 

7. Сопоставьте методы первичной и вторичной свода и обработки результатов 

эксперимента 
8. Приведите пример оформления в диссертационной работе формул абсолютного 

прироста, среднего показателя, коэффициента эффективности 

9.  Приведите требования  применения критерия «хи-квадрат» 
10.  Приведите примеры формулировок разных гипотез 
11. Сформулируйте требования к оформлению таблиц? 

12. Сформулируйте требования к оформлению рисунков, диаграмм, схем? 

13. Сформулируйте цели применения и требования к оформлению графиков и  графов 

14. Сформулируйте цели и требования к применению критерия «хи-квадрат» 

 в педагогическом исследовании 
15. Сформулируйте цели корреляции, описательной и индуктивной статистики в 

педагогическом исследовании? 

16. Приведите примерный алгоритм описания модели в диссертационной работе 
17. Приведите примерный алгоритм описания педагогических условий в 

диссертационной работе 

18. Приведите этапы описания эксперимента в диссертационной работе 

Знать критерии выбора  

методов, средств и 

образовательных 

технологий  для 

проведения 

Перечислите методы и средства обучения и воспитания, применяемые в высшей школе. 
Какие условия определяют выбор и эффективное использование образовательных 

технологий в высшей школе. Приведите примеры выбора образовательных технологий в 

зависимости от целей и задач обучения. 

Основы 

педагогической 

конфликтологии 
 



Структурный 
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Планируемые  

результаты обучения 
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Структурный 
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экспериментального  

исследования 

Уметь обосновывать 

необходимость 

применяемых методов  

средств и 

образовательных 

технологий в 

диссертационном 

исследовании 

Обоснуйте выбор методов, средств и образовательных технологий, применяемых в 

Вашем диссертационном исследовании. 

Владеть интерпретации 

результатов 

педагогического 

эксперимента и 

применяемых методов, 

средств и 

образовательных 

технологий в написании 

и оформлении 

диссертационной работе 

Обоснуйте отбор и применение необходимые методов, средств и образовательных 

технологии в рамках диссертационного исследования, проводимого Вами. Перечислите 

условия, определившие этот выбор. 

ОПК-7– способность проводить анализ образовательной деятельности организаций посредством экспертной оценки и проектировать 

программы их развития 

Знать методы анализа 

образовательной 

деятельности 

организаций 

посредством экспертной 

оценки и проектировать 

программы их развития 

Вопросы для зачета 

1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 

2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  

3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 

4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  

5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  

6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  

7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  

8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 

9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  

10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 

11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  

12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  
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13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 

14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  

15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 

16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  

17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 

18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 

19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 

20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  

21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  

22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  

23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 
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пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 

24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 

25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 

26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  

27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 

государственной системы трудовых резервов. 

28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь отбирать необходимые 

методы анализа 

образовательной 

деятельности 

организаций 

посредством экспертной 

оценки и 

проектирования 

программ их развития  

Примерные темы рефератов 

1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  

профессионального образования в Росиии. 

2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  

образовательных организациях. 

3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  

4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 

5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной 

педагогике. 
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6. Характеристика методологических принципов педагогического  

исследования в области профессионального образования. 

7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 

8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области 

профессионального образования. 

9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 

10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом 

поиске. 

11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 

13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального 

образования. 

14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 

15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

Владеть отбора необходимых 

методов анализа 

образовательной 

деятельности 

организаций 

посредством экспертной 

оценки и 

проектирования 

программ их развития 

Требования к выполнению реферата: 

- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 

–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 

– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 

– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 
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журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать – основы 

проектирования 

образовательных 

программ 

Теоретические вопросы:  

1. Чем отличается функционирование и развитие образовательной организации? 

2. Определите понятие «программа развития образовательной деятельности 

организации». 

3. Определите понятия «проектирование программы развития образовательной 

деятельности организации». 

4.Каковы критерии оценки деятельности и развития образовательной организаций? 

1. 5. Опишите назначение проектирования программ развития образовательной 

деятельности организации. Каковы роль и требования экспертов в оценке и 

проектировании программ развития образовательной деятельности организации?  

Мониторинг в 

педагогических 

исследованиях 
 

Уметь – подбирать 

диагностические 

методики при   анализе 

учебной и 

педагогической 

деятельности 

Практические задания 

1. Покажите визуально связь конкретно педагогической проблемы, предмета 

исследования и возможных объекты диагностики 

2. Составьте схему проведения анализа как компонента педагогического мониторинга 
3. Опишите этапы анализа и логику педагогических действий его в педагогическом 

мониторинге. 
4. Составьте схему поведения диагностики как компонента педагогического мониторинга 
Постройте алгоритм при создании и реализации критериально-диагностического 

инструментария для проведения анализа учебной и педагогической деятельности в 

мониторинге. 

Владеть – навыками 

проектирования 

образовательных 

программ по итогам 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Исходя из назначение проектирования программ развития образовательной 

деятельности организации, опишите роль, функции и требования к эксперту в оценке и 

проектировании программ развития образовательной деятельности организации? 
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педагогического анализа 2. Схематично отразите связь методов, приемов и средств в анализе проектирования 

программы развития образовательной деятельности организации? 

3. Укажите составляющие анализа в оценке и проектировании программ развития 

образовательной деятельности организации. На этой основе составьте методические 

рекомендации для эксперта по проведению анализа проектирования программы развития 

образовательного учреждения. 
1.  

ОПК-8 – готовность к преподавательской деятельности по основным образовательным программам высшего образования 
Знать закономерности и 

принципы организации 

преподавательской 

деятельности в высшей 

школе 

Вопросы для зачета 

1. Методология профессионального образования как наука и учебная дисциплина. 

2.  Система педагогических наук. Предмет профессиональной педагогики. Связи 

профессиональной педагогики с другими науками.  

3. Основные категории профессиональной педагогики: профессиональное образование, 

профессиональное обучение, профессиональное развитие человека. 

4. Основные проблемы профессиональной педагогики: взаимосвязь и преемственность 

общего и профессионального образования; политехническая направленность 

профессионального образования; специфика основных компонентов профессионально-

педагогического процесса - теоретического обучения, практического 

(производственного) обучения, учебного проектирования, производственной практики в 

подсистемах начального, среднего и высшего профессионального образования.  

5. Исследовательский, системный, личностнодеятельностный, компетентностный, 

акмеологический, аксиологический подходы в профессиональном образовании.  

6. Методы исследования в профессиональной педагогике. Теоретические методы 

исследования: анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, моделирование.  

7. Эмпирические методы исследования. Частные методы: изучение литературы и 

документов; наблюдение; устный и письменный опрос; метод экспертных оценок; 

тестирование.  

8. Общее понятие о педагогических системах в профессиональном образовании. 

Основные элементы педагогической системы: цели образования; содержание 

Методологические 

основы 

профессионального 

образования 
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образования; методы, средства, организационные формы обучения и воспитания; 

педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); обучаемые 

(учащиеся, студенты). 

9. Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа 

(социальных заказов); уровень образовательной программы, образовательного 

учреждения; уровень конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. 

Реализация целей в педагогическом процессе.  

10. Содержание профессионального образования. Роль личности педагога в 

формировании содержания обучения и реализации учебно-программной документации. 

11. Методы профессионального обучения. Методы теоретического обучения. 

Методы практического (производственного) обучения.  

12. Формы профессионального обучения. Основные формы теоретического 

обучения. Основные формы организации практического (производственного обучения). 

Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 

практики.  

13. Средства профессионального обучения как категория профессиональной 

дидактики. Характеристика современных средств профессионального обучения. 

14. Принципы и методы гуманистического воспитания. Личностно-

ориентированное воспитание.  

15. Формирование студенческого коллектива. Развитие студенческого 

самоуправления. 

16. Особенности организации воспитательного процесса в образовательных 

учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования.  

17. Профессиональная ориентация, профессиональное самоопределение, 

профессиональная адаптация учащейся молодежи. Преемственность в профессиональной 

подготовке и профессиональном воспитании молодежи. 

18. Развитие идеи гуманизации профессионального образования как усиление его 

личностной направленности. 
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19. Развитие идеи демократизации профессионального образования как усиление 

его социальной направленности. Принципы реализации идеи демократизации 

образования: самоорганизации учебной деятельности студентов; сотрудничества 

обучающих и обучаемых; открытости профессиональных образовательных учреждений; 

многообразия профессиональных образовательных систем; регионализации 

профессионального образования; равных возможностей; общественно-государственного 

управления. 

20. Развитие идеи опережающего профессионального образования как усиления его 

влияния на развитие экономики.  

21. Развитие идеи непрерывного профессионального образования как переход от 

формулы "образование на всю жизнь" к формуле "образование через всю жизнь", как 

создание условий для свободного продвижения человека в профессиональном 

образовательном пространстве.  

22. Основные тенденции развития профессионального образования в России.  

23. Зарубежные модели непрерывного профессионального образования: 

пожизненное образование, перманентное образование, непрекращающееся образование. 

24. Профессиональное образование средневековья. Цеховое ученичество. 

Средневековый университет как форма высшей школы. 

25. Реформы Петра I и развитие профессионального образования в России в ХVIII – 

первой половине XIX в.в. М.В. Ломоносов, В.Н. Татищев, И.И. Бецкой, их роль в 

развитии отечественного ремесленного и высшего образования. 

26. Российские реформы второй половины XIX – начала XX вв. и развитие 

профессионального образования в этот период, роль Н.И. Пирогова, Д.И. Менделеева, 

С.Ю. Витте в развитии высшего образования. А.Г. Неболсин, И.А. Вышнеградский и 

создание основ государственной системы профессионального образования.  

27. Профессиональное образование России в период 1917 – 1941гг. Тенденции 

политехнического и монотехнического образования. Рабочие факультеты. Школы ФЗУ. 

А.А. Гостев и система обучения Центрального института труда. Создание в 1940 году 
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государственной системы трудовых резервов. 

28. Развитие профессионального образования в послевоенный период. Развитие 

ВУЗов, техникумов, профессионально-технических училищ. Закон 1958 г. "Об 

укреплении связи школы с жизнью и о дальнейшем развитии системы образования в 

СССР" как первая попытка введения всеобщего профессионального образования 

молодежи. Реформы образования в 1984 и 1988 гг. 

Уметь осуществлять выбор 

основных 

образовательных 

программ высшего 

образования в процессе 

преподавательской 

деятельности  

Примерные темы рефератов 

1. Современные проблемы, тенденции и стратегия развития  профессионального 

образования в Росиии. 

2. Организация  экспериментальной исследовательской работы в  образовательных 

организациях. 

3. Закономерности и принципы высшего профессионального образования.  

4. Системный подход  в педагогике профессионального образования. 

5. Личностно-развивающая парадигма в современной профессиональной педагогике. 

6. Характеристика методологических принципов педагогического  исследования в 

области профессионального образования. 

7. Деятельностный подход в педагогике профессионального образования. 

8. Методы эмпирического педагогического  исследования в области профессионального 

образования. 

9. Гуманистическая модель педагогики профессионального образования. 

10. Этапы практической диагностики  и преобразования в педагогическом поиске. 

11. Классификация эмпирических методов исследования в профессиональном 

образовании. 

12. Взаимосвязь общего и профессионального образования как фактор 

профессионального  развития личности. 

13. Инновационные процессы в области педагогики профессионального образования. 

14. Профессионально-значимые качества личности и их характеристика. 

15. Классификация теоретических методов исследования в профессиональном 
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образовании. 

Владеть проектирования и 

реализации основных 

образовательных 

программ высшего 

образования в процессе 

преподавательской 

деятельности 

Требования к выполнению реферата: 

- реферат должен быть структурирован и состоять из введения, основной части, 

заключения, списка использованной литературы; 

–  вторая страница должна освещать содержание (план) реферата, в соответствии с 

которым он написан; 

– план работы должен включать в себя не только название стандартных разделов 

(например, введение, основная часть, заключение), но и разбивку основной части на 

параграфы (вопросы), посвященные конкретным проблемам методологии 

профессионального образования; 

– список использованной литературы в алфавитном порядке должен содержать не менее 

пяти оригинальных, монографических источников, в том числе статьи из научных 

журналов, а затем уже дополнительный учебный материал (учебники, пособия, словари); 

в список литературы необходимо включать только те источники, которые, так или иначе, 

задействованы при написании реферата, что подтверждается соответствующими 

ссылками. Список и ссылки в тексте оформляются в соответствии с общепринятыми 

требованиями. 

Знать теоретико-методические 

основы  педагогической 

деятельности 

преподавателя высшей 

школы  

Опишите объект и предмет педагогики и психологии высшей школы.  
Приведите определения понятий «деятельность», «преподавательская деятельность»; 

перечислите основные виды деятельности преподавателя высшей школы. 
Выполните тест. 
1.Развитие педагогики обусловлено: 
Варианты ответа: 
1. прогрессом науки и техники 
2. заботой родителей о счастье детей 

3. объективной потребностью подготовки человека к жизни и труду 
4. повышением роли воспитания общественной жизни 
2. Теория и практика познания, регулирования и реализации образовательно-

воспитательными средами процесса социализации или ресоциализации человека, 

Педагогика и 

психология высшей 

школы 
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результатом которого являются приобретение индивидом ориентации и эталоном 

поведения (убеждений, ценностей, соответствующих чувств и действий) – это: 
Варианты ответа: 
1. коррекционная педагогика 

2. социальная педагогика 
3. педагогика 
4. этнопедагогика 
3. Метод воспитания – это: 
Варианты ответа: 
1. совокупность средств воспитательного воздействия 
2. совокупность однородных приемов воспитательного воздействия 
3. путь достижения цели воспитания 

4. вариант организации воспитательного мероприятия 
4. Отклонения в развитии, вызванные неблагоприятными формами семейного 

воспитания и не связанные с нарушениями анализаторных систем или ЦНС, могут 

привести к: 
Варианты ответа: 
1. социально-педагогической запущенности 

2. задержке психического развития 
3. недоразвитию интеллекта 
4. соматической ослабленности 

5. Комплекс свойств личности, обеспечивающий высокий уровень 

самоорганизации профессиональной деятельности – это: 
Варианты ответа: 
1. профессиональное мастерство 
2. педагогические способности 

3. профессиональное становление 
4. профессиональная компетентность 
6. Принципы обучения – это: 
Варианты ответа: 

1. приемы работы по организации процесса обучения 
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2. тезисы теории и практики обучения и образования, отражающие ключевые моменты 

в раскрытии процессов, явлений, событий 

3. основные положения теории обучения 
4. средства народной педагогики и современного педагогического процесса 
7. Задачи обучения: 
Варианты ответа: 
1. воспитательные, образовательные и развивающие 
2. коррекционные, организационные и общедидактические 
3. организационно-методические и гносеолого-смысловые 

4. внутренние и внешние 
8. Образование – это: 
Варианты ответа: 

1. результат процесса воспитания 
2. результат процессов социализации и адаптации 
3. механизм социокультурной среды по приобщению к общечеловеческим ценностям 
4. результат получения системы знаний, умений, навыков и рациональных способов 

умственных действий 
9. Дидактика – это: 
Варианты ответа: 

1. наука об обучении и образовании, их целях, содержании, методах, средствах, 

организации, достигаемых результатах 
2. искусство «детоводческое мастерство» 
3. упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения 

4. система приобретенных в процессе обучения ЗУН и способов мышления 
10. Обучение – это: 
Варианты ответа: 

1. упорядочение дидактического процесса по определенным критериям, придание ему 

необходимой формы с целью наилучшей реализации поставленной цели 
2. наука о получении образования 
3. упорядоченное взаимодействие педагога с учащимися, направленное на достижение 

поставленной цели 
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4. категория философии, психологии и педагогики 
11. Цель обучения дробится на составляющие – задачи, которые подразделяются на: 
Варианты ответа: 
1. воспитательные, образовательные и развивающие 
2. коррекционные, организационные и общедидактические 

3. организационно-методические и гносеолого-смысловые 
4. внутренние и внешние 
12. Педагогическая технология – это: 
Варианты ответа: 

1. набор операций по конструированию, формированию и контроля знаний, умений, 

навыков и отношений в соответствии с поставленными целями 
2. инструментарий достижения цели обучения 

3. совокупность положений, раскрывающих содержание какой-либо теории, 

концепции или категории в системе науки 
4. устойчивость результатов, полученных при повторном контроле, а также близких 

результатов при его проведении разными преподавателями 
13. Методы обучения – это: 
Варианты ответа: 

1. способы совместной деятельности учителя и учащихся, направленные на решения 

задач обучения 
2. монологическая форма изложения, призвана ретранслировать систему социального 

опыта 

3. средство самообучения и взаимообучения 
4. пути познания объективной реальности в условиях многоаспектного рассмотрения 

гносеологических механизмов и познавательной активности учащихся 
14. Образование – это: 
Варианты ответа: 
1. упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения 

2. предметная поддержка учебного процесса 
3. система приобретенных в процессе обучения знаний, умений и навыков 
4. способ сотрудничества учителя и учащихся 
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15. Педагогическая технология – это: 
Варианты ответа: 
1. форма психической активности личности, направленная на познание и 

преобразование мира и самого человека 

2. совокупность средств и методов воспроизведения теоретически обоснованных 

процессов обучения и воспитания, позволяющих успешно реализовывать поставленные 

цели 

3. активное взаимодействие с окружающей действительностью, в ходе которого живое 

существо выступает как субъект, целенаправленно воздействующий на объект и 

удовлетворяющий таким образом свои потребности 

4. практический метод достижения нравственного самосовершенствования 

посредством регуляции человеком своих телесных потребностей 
16. Система высшего педагогического образования включает в себя такие блоки: 
Варианты ответа: 
1. общекультурный блок, психолого-педагогический блок, предметный блок. 
2. общекультурный блок и предметный блок. 
3. философский, психолого-педагогический, общекультурный блоки 

4. бакалавриат и магистратура. 
17. Методы обучения – это: 
Варианты ответа: 

1. средство управления познавательной активностью студентов и учащихся, элемент 

культуры и нравственности 
2. пути, способы создания благоприятных условий для организации учебного, учебно-

воспитательного процесса 

3. механизмы социализации и просвещения 
4. категория психолого-педагогических наук, обеспечивающая преемственность в 

получении образования. 
18. Контроль – это: 
Варианты ответа: 
1. проверка результатов самообучения 

2. это обратная связь учителя с учеником в процессе преподавание-учение, 
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обеспечивающая анализ усвоения знаний, умений, навыков и стимулирующая 

деятельность обеих сторон (и учителя, и ученика) по оптимизации всех звеньев учебного 

процесса 
3. система оценочно-отметочной деятельности, направленная на формирование 

адекватного представления об объективно протекающих процессах в социальном 

континууме 
4. механизм проверки знаний, умений, навыков учащихся 
 

 

Уметь реализовывать  

теоретико-методические 

основы  педагогической 

деятельности по 

основным 

образовательным 

программам высшего 

образования 

Опишите объект и предмет педагогики и психологии высшей школы.  
Приведите определения понятий «деятельность», «преподавательская деятельность»; 

перечислите основные виды деятельности преподавателя высшей школы. 
Выполните тест. 
1.Развитие педагогики обусловлено: 
Варианты ответа: 

5. прогрессом науки и техники 
6. заботой родителей о счастье детей 
7. объективной потребностью подготовки человека к жизни и труду 
8. повышением роли воспитания общественной жизни 
2. Теория и практика познания, регулирования и реализации образовательно-

воспитательными средами процесса социализации или ресоциализации человека, 

результатом которого являются приобретение индивидом ориентации и эталоном 

поведения (убеждений, ценностей, соответствующих чувств и действий) – это: 
Варианты ответа: 

5. коррекционная педагогика 
6. социальная педагогика 
7. педагогика 
8. этнопедагогика 
3. Метод воспитания – это: 
Варианты ответа: 
5. совокупность средств воспитательного воздействия 
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6. совокупность однородных приемов воспитательного воздействия 
7. путь достижения цели воспитания 

8. вариант организации воспитательного мероприятия 
4. Отклонения в развитии, вызванные неблагоприятными формами семейного 

воспитания и не связанные с нарушениями анализаторных систем или ЦНС, могут 

привести к: 
Варианты ответа: 
6. социально-педагогической запущенности 

7. задержке психического развития 
8. недоразвитию интеллекта 
9. соматической ослабленности 

10. Комплекс свойств личности, обеспечивающий высокий уровень 

самоорганизации профессиональной деятельности – это: 
Варианты ответа: 
5. профессиональное мастерство 
6. педагогические способности 

7. профессиональное становление 
8. профессиональная компетентность 
6. Принципы обучения – это: 
Варианты ответа: 

5. приемы работы по организации процесса обучения 
6. тезисы теории и практики обучения и образования, отражающие ключевые моменты 

в раскрытии процессов, явлений, событий 

7. основные положения теории обучения 
8. средства народной педагогики и современного педагогического процесса 
7. Задачи обучения: 
Варианты ответа: 

5. воспитательные, образовательные и развивающие 
6. коррекционные, организационные и общедидактические 
7. организационно-методические и гносеолого-смысловые 
8. внутренние и внешние 
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элемент 

образовательной 

программы 

8. Образование – это: 
Варианты ответа: 
5. результат процесса воспитания 
6. результат процессов социализации и адаптации 
7. механизм социокультурной среды по приобщению к общечеловеческим ценностям 

8. результат получения системы знаний, умений, навыков и рациональных способов 

умственных действий 
9. Дидактика – это: 
Варианты ответа: 
5. наука об обучении и образовании, их целях, содержании, методах, средствах, 

организации, достигаемых результатах 

6. искусство «детоводческое мастерство» 
7. упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения 
8. система приобретенных в процессе обучения ЗУН и способов мышления 
10. Обучение – это: 
Варианты ответа: 
5. упорядочение дидактического процесса по определенным критериям, придание ему 

необходимой формы с целью наилучшей реализации поставленной цели 

6. наука о получении образования 
7. упорядоченное взаимодействие педагога с учащимися, направленное на достижение 

поставленной цели 
8. категория философии, психологии и педагогики 
11. Цель обучения дробится на составляющие – задачи, которые подразделяются на: 
Варианты ответа: 
5. воспитательные, образовательные и развивающие 

6. коррекционные, организационные и общедидактические 
7. организационно-методические и гносеолого-смысловые 
8. внутренние и внешние 
12. Педагогическая технология – это: 
Варианты ответа: 
5. набор операций по конструированию, формированию и контроля знаний, умений, 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

навыков и отношений в соответствии с поставленными целями 

6. инструментарий достижения цели обучения 
7. совокупность положений, раскрывающих содержание какой-либо теории, 

концепции или категории в системе науки 
8. устойчивость результатов, полученных при повторном контроле, а также близких 

результатов при его проведении разными преподавателями 
13. Методы обучения – это: 
Варианты ответа: 

5. способы совместной деятельности учителя и учащихся, направленные на решения 

задач обучения 
6. монологическая форма изложения, призвана ретранслировать систему социального 

опыта 
7. средство самообучения и взаимообучения 
8. пути познания объективной реальности в условиях многоаспектного рассмотрения 

гносеологических механизмов и познавательной активности учащихся 
14. Образование – это: 
Варианты ответа: 

5. упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения 
6. предметная поддержка учебного процесса 
7. система приобретенных в процессе обучения знаний, умений и навыков 
8. способ сотрудничества учителя и учащихся 
15. Педагогическая технология – это: 
Варианты ответа: 
5. форма психической активности личности, направленная на познание и 

преобразование мира и самого человека 

6. совокупность средств и методов воспроизведения теоретически обоснованных 

процессов обучения и воспитания, позволяющих успешно реализовывать поставленные 

цели 

7. активное взаимодействие с окружающей действительностью, в ходе которого живое 

существо выступает как субъект, целенаправленно воздействующий на объект и 

удовлетворяющий таким образом свои потребности 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

8. практический метод достижения нравственного самосовершенствования 

посредством регуляции человеком своих телесных потребностей 
16. Система высшего педагогического образования включает в себя такие блоки: 
Варианты ответа: 

5. общекультурный блок, психолого-педагогический блок, предметный блок. 
6. общекультурный блок и предметный блок. 
7. философский, психолого-педагогический, общекультурный блоки 
8. бакалавриат и магистратура. 
17. Методы обучения – это: 
Варианты ответа: 
5. средство управления познавательной активностью студентов и учащихся, элемент 

культуры и нравственности 

6. пути, способы создания благоприятных условий для организации учебного, учебно-

воспитательного процесса 
7. механизмы социализации и просвещения 

8. категория психолого-педагогических наук, обеспечивающая преемственность в 

получении образования. 
18. Контроль – это: 
Варианты ответа: 
5. проверка результатов самообучения 
6. это обратная связь учителя с учеником в процессе преподавание-учение, 

обеспечивающая анализ усвоения знаний, умений, навыков и стимулирующая 

деятельность обеих сторон (и учителя, и ученика) по оптимизации всех звеньев учебного 

процесса 

7. система оценочно-отметочной деятельности, направленная на формирование 

адекватного представления об объективно протекающих процессах в социальном 

континууме 

8. механизм проверки знаний, умений, навыков учащихся 
 

 

Владеть реализации теоретико- Опишите объект и предмет педагогики и психологии высшей школы.  



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

методических  основ 

педагогической 

деятельности по 

основным 

образовательным 

программам высшего 

образования 

Приведите определения понятий «деятельность», «преподавательская деятельность»; 

перечислите основные виды деятельности преподавателя высшей школы. 
Выполните тест. 
1.Развитие педагогики обусловлено: 
Варианты ответа: 
9. прогрессом науки и техники 
10. заботой родителей о счастье детей 

11. объективной потребностью подготовки человека к жизни и труду 
12. повышением роли воспитания общественной жизни 
2. Теория и практика познания, регулирования и реализации образовательно-

воспитательными средами процесса социализации или ресоциализации человека, 

результатом которого являются приобретение индивидом ориентации и эталоном 

поведения (убеждений, ценностей, соответствующих чувств и действий) – это: 
Варианты ответа: 
9. коррекционная педагогика 
10. социальная педагогика 
11. педагогика 

12. этнопедагогика 
3. Метод воспитания – это: 
Варианты ответа: 

9. совокупность средств воспитательного воздействия 
10. совокупность однородных приемов воспитательного воздействия 
11. путь достижения цели воспитания 
12. вариант организации воспитательного мероприятия 
4. Отклонения в развитии, вызванные неблагоприятными формами семейного 

воспитания и не связанные с нарушениями анализаторных систем или ЦНС, могут 

привести к: 
Варианты ответа: 
11. социально-педагогической запущенности 
12. задержке психического развития 
13. недоразвитию интеллекта 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

14. соматической ослабленности 

15. Комплекс свойств личности, обеспечивающий высокий уровень 

самоорганизации профессиональной деятельности – это: 
Варианты ответа: 
9. профессиональное мастерство 

10. педагогические способности 
11. профессиональное становление 
12. профессиональная компетентность 
6. Принципы обучения – это: 
Варианты ответа: 
9. приемы работы по организации процесса обучения 
10. тезисы теории и практики обучения и образования, отражающие ключевые моменты 

в раскрытии процессов, явлений, событий 

11. основные положения теории обучения 
12. средства народной педагогики и современного педагогического процесса 
7. Задачи обучения: 
Варианты ответа: 
9. воспитательные, образовательные и развивающие 
10. коррекционные, организационные и общедидактические 
11. организационно-методические и гносеолого-смысловые 

12. внутренние и внешние 
8. Образование – это: 
Варианты ответа: 

9. результат процесса воспитания 
10. результат процессов социализации и адаптации 
11. механизм социокультурной среды по приобщению к общечеловеческим ценностям 
12. результат получения системы знаний, умений, навыков и рациональных способов 

умственных действий 
9. Дидактика – это: 
Варианты ответа: 
9. наука об обучении и образовании, их целях, содержании, методах, средствах, 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

организации, достигаемых результатах 

10. искусство «детоводческое мастерство» 
11. упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения 
12. система приобретенных в процессе обучения ЗУН и способов мышления 
10. Обучение – это: 
Варианты ответа: 
9. упорядочение дидактического процесса по определенным критериям, придание ему 

необходимой формы с целью наилучшей реализации поставленной цели 

10. наука о получении образования 
11. упорядоченное взаимодействие педагога с учащимися, направленное на достижение 

поставленной цели 
12. категория философии, психологии и педагогики 
11. Цель обучения дробится на составляющие – задачи, которые подразделяются на: 
Варианты ответа: 
9. воспитательные, образовательные и развивающие 

10. коррекционные, организационные и общедидактические 
11. организационно-методические и гносеолого-смысловые 
12. внутренние и внешние 
12. Педагогическая технология – это: 
Варианты ответа: 
9. набор операций по конструированию, формированию и контроля знаний, умений, 

навыков и отношений в соответствии с поставленными целями 

10. инструментарий достижения цели обучения 
11. совокупность положений, раскрывающих содержание какой-либо теории, 

концепции или категории в системе науки 
12. устойчивость результатов, полученных при повторном контроле, а также близких 

результатов при его проведении разными преподавателями 
13. Методы обучения – это: 
Варианты ответа: 

9. способы совместной деятельности учителя и учащихся, направленные на решения 

задач обучения 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

10. монологическая форма изложения, призвана ретранслировать систему социального 

опыта 

11. средство самообучения и взаимообучения 
12. пути познания объективной реальности в условиях многоаспектного рассмотрения 

гносеологических механизмов и познавательной активности учащихся 
14. Образование – это: 
Варианты ответа: 
9. упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения 

10. предметная поддержка учебного процесса 
11. система приобретенных в процессе обучения знаний, умений и навыков 
12. способ сотрудничества учителя и учащихся 
15. Педагогическая технология – это: 
Варианты ответа: 
9. форма психической активности личности, направленная на познание и 

преобразование мира и самого человека 

10. совокупность средств и методов воспроизведения теоретически обоснованных 

процессов обучения и воспитания, позволяющих успешно реализовывать поставленные 

цели 

11. активное взаимодействие с окружающей действительностью, в ходе которого живое 

существо выступает как субъект, целенаправленно воздействующий на объект и 

удовлетворяющий таким образом свои потребности 

12. практический метод достижения нравственного самосовершенствования 

посредством регуляции человеком своих телесных потребностей 
16. Система высшего педагогического образования включает в себя такие блоки: 
Варианты ответа: 
9. общекультурный блок, психолого-педагогический блок, предметный блок. 
10. общекультурный блок и предметный блок. 
11. философский, психолого-педагогический, общекультурный блоки 

12. бакалавриат и магистратура. 
17. Методы обучения – это: 
Варианты ответа: 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

9. средство управления познавательной активностью студентов и учащихся, элемент 

культуры и нравственности 

10. пути, способы создания благоприятных условий для организации учебного, учебно-

воспитательного процесса 
11. механизмы социализации и просвещения 

12. категория психолого-педагогических наук, обеспечивающая преемственность в 

получении образования. 
18. Контроль – это: 
Варианты ответа: 
9. проверка результатов самообучения 
10. это обратная связь учителя с учеником в процессе преподавание-учение, 

обеспечивающая анализ усвоения знаний, умений, навыков и стимулирующая 

деятельность обеих сторон (и учителя, и ученика) по оптимизации всех звеньев учебного 

процесса 

11. система оценочно-отметочной деятельности, направленная на формирование 

адекватного представления об объективно протекающих процессах в социальном 

континууме 

12. механизм проверки знаний, умений, навыков учащихся 
 

 

Знать – положения 

практической  

педагогической 

деятельности 

преподавателя высшей 

школы 

Опишите объект и предмет педагогики и психологии высшей школы.  
Приведите определения понятий «деятельность», «преподавательская деятельность»; 

перечислите основные виды деятельности преподавателя высшей школы. 
Выполните тест. 
1.Развитие педагогики обусловлено: 
Варианты ответа: 

13. прогрессом науки и техники 
14. заботой родителей о счастье детей 
15. объективной потребностью подготовки человека к жизни и труду 
16. повышением роли воспитания общественной жизни 
2. Теория и практика познания, регулирования и реализации образовательно-

Проектирование 

образовательных 

программ на основе 

моделирования в 

соответствии с 

потребностью 

работодателя 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

воспитательными средами процесса социализации или ресоциализации человека, 

результатом которого являются приобретение индивидом ориентации и эталоном 

поведения (убеждений, ценностей, соответствующих чувств и действий) – это: 
Варианты ответа: 

13. коррекционная педагогика 
14. социальная педагогика 
15. педагогика 
16. этнопедагогика 
3. Метод воспитания – это: 
Варианты ответа: 
13. совокупность средств воспитательного воздействия 

14. совокупность однородных приемов воспитательного воздействия 
15. путь достижения цели воспитания 
16. вариант организации воспитательного мероприятия 
4. Отклонения в развитии, вызванные неблагоприятными формами семейного 

воспитания и не связанные с нарушениями анализаторных систем или ЦНС, могут 

привести к: 
Варианты ответа: 

16. социально-педагогической запущенности 
17. задержке психического развития 
18. недоразвитию интеллекта 
19. соматической ослабленности 

20. Комплекс свойств личности, обеспечивающий высокий уровень 

самоорганизации профессиональной деятельности – это: 
Варианты ответа: 

13. профессиональное мастерство 
14. педагогические способности 
15. профессиональное становление 
16. профессиональная компетентность 
6. Принципы обучения – это: 
Варианты ответа: 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

13. приемы работы по организации процесса обучения 
14. тезисы теории и практики обучения и образования, отражающие ключевые 

моменты в раскрытии процессов, явлений, событий 
15. основные положения теории обучения 
16. средства народной педагогики и современного педагогического процесса 
7. Задачи обучения: 
Варианты ответа: 
13. воспитательные, образовательные и развивающие 
14. коррекционные, организационные и общедидактические 

15. организационно-методические и гносеолого-смысловые 
16. внутренние и внешние 
8. Образование – это: 
Варианты ответа: 

13. результат процесса воспитания 
14. результат процессов социализации и адаптации 
15. механизм социокультурной среды по приобщению к общечеловеческим 

ценностям 

16. результат получения системы знаний, умений, навыков и рациональных способов 

умственных действий 
9. Дидактика – это: 
Варианты ответа: 
13. наука об обучении и образовании, их целях, содержании, методах, средствах, 

организации, достигаемых результатах 

14. искусство «детоводческое мастерство» 
15. упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения 
16. система приобретенных в процессе обучения ЗУН и способов мышления 
10. Обучение – это: 
Варианты ответа: 
13. упорядочение дидактического процесса по определенным критериям, придание 

ему необходимой формы с целью наилучшей реализации поставленной цели 

14. наука о получении образования 
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элемент 
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15. упорядоченное взаимодействие педагога с учащимися, направленное на 

достижение поставленной цели 

16. категория философии, психологии и педагогики 
11. Цель обучения дробится на составляющие – задачи, которые подразделяются на: 
Варианты ответа: 

13. воспитательные, образовательные и развивающие 
14. коррекционные, организационные и общедидактические 
15. организационно-методические и гносеолого-смысловые 
16. внутренние и внешние 
12. Педагогическая технология – это: 
Варианты ответа: 
13. набор операций по конструированию, формированию и контроля знаний, умений, 

навыков и отношений в соответствии с поставленными целями 
14. инструментарий достижения цели обучения 
15. совокупность положений, раскрывающих содержание какой-либо теории, 

концепции или категории в системе науки 

16. устойчивость результатов, полученных при повторном контроле, а также близких 

результатов при его проведении разными преподавателями 
13. Методы обучения – это: 
Варианты ответа: 
13. способы совместной деятельности учителя и учащихся, направленные на решения 

задач обучения 

14. монологическая форма изложения, призвана ретранслировать систему 

социального опыта 
15. средство самообучения и взаимообучения 

16. пути познания объективной реальности в условиях многоаспектного 

рассмотрения гносеологических механизмов и познавательной активности учащихся 
14. Образование – это: 
Варианты ответа: 
13. упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения 
14. предметная поддержка учебного процесса 
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15. система приобретенных в процессе обучения знаний, умений и навыков 
16. способ сотрудничества учителя и учащихся 
15. Педагогическая технология – это: 
Варианты ответа: 
13. форма психической активности личности, направленная на познание и 

преобразование мира и самого человека 
14. совокупность средств и методов воспроизведения теоретически обоснованных 

процессов обучения и воспитания, позволяющих успешно реализовывать поставленные 

цели 
15. активное взаимодействие с окружающей действительностью, в ходе которого 

живое существо выступает как субъект, целенаправленно воздействующий на объект и 

удовлетворяющий таким образом свои потребности 
16. практический метод достижения нравственного самосовершенствования 

посредством регуляции человеком своих телесных потребностей 
16. Система высшего педагогического образования включает в себя такие блоки: 
Варианты ответа: 
13. общекультурный блок, психолого-педагогический блок, предметный блок. 

14. общекультурный блок и предметный блок. 
15. философский, психолого-педагогический, общекультурный блоки 
16. бакалавриат и магистратура. 
17. Методы обучения – это: 
Варианты ответа: 
13. средство управления познавательной активностью студентов и учащихся, элемент 

культуры и нравственности 

14. пути, способы создания благоприятных условий для организации учебного, 

учебно-воспитательного процесса 
15. механизмы социализации и просвещения 
16. категория психолого-педагогических наук, обеспечивающая преемственность в 

получении образования. 
18. Контроль – это: 
Варианты ответа: 
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13. проверка результатов самообучения 
14. это обратная связь учителя с учеником в процессе преподавание-учение, 

обеспечивающая анализ усвоения знаний, умений, навыков и стимулирующая 

деятельность обеих сторон (и учителя, и ученика) по оптимизации всех звеньев учебного 

процесса 

15. система оценочно-отметочной деятельности, направленная на формирование 

адекватного представления об объективно протекающих процессах в социальном 

континууме 

16. механизм проверки знаний, умений, навыков учащихся 
 

 

Уметь – осуществлять 

практическую 

педагогическую 

деятельность 

преподавателя высшей 

школы 

Проанализируйте основные проблемы и тенденции развития отечественной и зарубежной 

педагогики и психологии высшей школы. 
Дайте основные характеристики этапов планирования педагогического процесса по 

основным образовательным программам высшего образования  
Перечислите основные условия выбора видов преподавательской деятельности 

Владеть – осуществления 

практической 

педагогической 

деятельности 

преподавателя высшей 

школы 

Приведите примеры выбора видов преподавательской деятельности в условиях 

конкретной учебной группы. 

Разработайте план занятия по одной из учебных дисциплин 

Знать Закономерности и 

принципы организации 

преподавательской 

деятельности в высшей 

школе 

Теоретические вопросы: 
1.Что такое преподавательская деятельность, отличается ли она от педагогической 

деятельности в школе? 
2.Каковы структурные компоненты преподавательской деятельности, дайте 

характеристику компонентов. 
3.Что такое образовательные программы, рабочие программы дисциплин, как они 

взаимосвязаны? 
4. Какова структура рабочих программ дисциплин, каковы структурные ее части, как 

Педагогическая 

практика 
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связана она с учебным планом?  
5.Каковы закономерности и принципы организации преподавательской деятельности в 

высшей школе? 
6. Каковы современные технологии используются в преподавательской деятельности? 
7. Как используется образовательный портал в преподавательской деятельности высшей 

школе и какие материалы на него выставляет преподаватетель? 
Тест 2 

по усвоению материала  
«Субъекты и объекты в проектировании содержания образования» 

ЗАДАНИЕ 1. – Добавьте недостающее. 
Субъектами проектирования содержания образования могут 

быть_____________________________________________________________ 
ЗАДАНИЕ 2. –Выберите неверный ответ  
Выбор субъектов проектирования содержания определяется  
1) Диагностикой ситуации; 
2) Потребностями образовательных потребителей; 
3) Социальным заказом общества; 
ЗАДАНИЕ 3. - выберите нужное. 
Видами проектирования содержания образования выступают: 
ВАРИАНТЫ ОТВЕТОВ: 

1) Проектирование образовательных технологий; 
2) Проектирование образовательных программ 
3) Проектирование концепций;  
4) Проектирование учебных планов  
ЗАДАНИЕ 4. – выберите верный вариант ответа. 
ЗАДАНИЕ 4. Выберите правильные варианты ответа. 
В структуру учебного плана не входят  
ВАРИАНТЫ ОТВЕТОВ: 
1. Тематические планы по дисциплине 
2. пояснительная записка; 
3. критерии и показатели оценки качества работы педагогов 
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4. количество часов, отводимых на все виды работ 
ЗАДАНИЕ 5. –Выберите правильные варианты ответа. 
Образовательная программа и рабочей программа - это синонимы 
ВАРИАНТЫ ОТВЕТОВ: 

1. да 
нет 

Уметь осуществлять выбор 

основных 

образовательных 

программ высшего 

образования в процессе 

преподавательской 

деятельности  

Практическое задание: 
1.Опишите, каковы основы преподавания дисциплин в системе высшего образования? 
2.Составьте схему: сущность и специфика профессиональной педагогической 

деятельности? 
3.Напишите эссе: специфика методов и форм организации педагогического процесса в 

высшей школе. 
4.После беседы с преподавателями кафедры и анализа документации составьте алгоритм: 

оформления научно-методической документации преподавателем вуза  

Владеть проектирования и 

реализации основных 

образовательных 

программ высшего 

образования в процессе 

преподавательской 

деятельности 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 
Изучите материалы по теме «Проектирование содержания образования». 
На основании материалов, выберите одну их рабочих программ дисциплины (РПД). 

Поведите анализ ее проектирования, результаты занесите в таблицу 1. 
Таблица 1– Анализ проектирования преподавателем рабочей программы дисциплина 

(РПД) 
Название РПД / 

субъект 

проектирования 

данной РПД 

Группа 

обучающихся, 

в которой она 

реализуется  

Образовательная 

программа, в 

которую она 

входи /  субъект 

проектирования 

ОП 

Фрагменты 

учебного плана, 

которые были 

учтены при 

проектировании 

РПД 

Материальная 

база 

реализации 

РПД  

     

2.Изучите материалы по теме «Проектирование содержания образования» и 

методические материалы к лекции. 
Работая с учебным планом, данном в методических материалах, проанализируйте его 

составные части и заполните таблицы 1,2,3.  
Таблица 1– Анализ титульного листа учебного плана 
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Направление 

подготовки 

Профиль Год 

поступления 

Дата 

утверждения 

стандарта 

Ф.И.О. 

заведующей 

кафедры 

     

 
Таблица 2–Представление дисциплины (на выбор) в учебном плане  

Название 

дисциплины 

Общее 

количество 

часов 

Количество 

лекционных 

часов 

Количество час. 

на пр. занятиях 

Количество 

самостоятельных 

часов 

     

Таблица 3–Анализ практик в учебном плане  
Перечень 

практик 

Общее 

количество 

часов 

Перечень  

компетенций 

Семестр Ответственная 

кафедра 

     
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК-1 – способность отбирать научные подходы к исследованию проблем профессионального образования, осуществлять выбор методов 

исследования 

Знать –оптимальный выбор 

научных подходов к 

исследованию проблем 

профессионального 

образования 

Перечень теоретических вопросов  
1.Что такое научные подходы для научного исследования? 
2. Какие научные подходы, приёмные в исследовании проблем профессионального 

образования? 
3.Какова сущность системного, десятилистного, компетентностного, проектного, 

парасипатийного, интегративного, личностно-ориентированного подходов 

применительно к профессиональному исследованию? 
4. Чем определяется выбор отдельных или системы подходов как методологической 

основы педагогического исследования? 
5. Приведите методы исследования, применяемые в педагогическом исследовании? 
6. Какова технология выбора методов научного педагогического исследования? 
7. Чем обусловлен выбор методов в разных педагогических исследованиях? 

Педагогический 

эксперимент и 

основы его 

организации в 

высшей школе 
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Уметь – осуществлять 

оптимальный выбор 

научных подходов к 

исследованию проблем 

профессионального 

образования в 

соответствии с задачами 

исследования 

Практические задания  
1. Изучите материалы темы 1.1. «Понятие о педагогическом эксперименте» первого 

раздела и подготовьте ответы на следующие вопросы: 

 С чем связано то обстоятельство, что разными авторами даны разные определения 

одного понятия «педагогический эксперимент»? 

 Проанализируйте данные в таблице 1. –Определения эксперимента разными учеными, 

которые даны в лекции 1, пункт 1.1.2. Педагогический эксперимент: сущность, основные 

признаки, показания к применению.  

 Укажите, какой основной признак выделен разными авторами в каждом из 

приведенных определений? 
2.1.Уточните, в каких в трех основных значениях употребляется понятие 

«педагогической эксперимент» в научно-педагогической литературе.  

2. 2. Пользуясь ресурсами Интернет, материалами темы 1.1. «Понятие о педагогическом 

эксперименте, справочных изданий (словарей и энциклопедий), научной и учебной 

педагогической литературы приведите определения разных авторских подходов, 

подтверждающие три основных значения, в которых употребляется понятие 

«педагогический эксперимент». 

3. Составьте таблицу 2: 

Определение 

педагогического 

эксперимента  

ФИО ученого Основное значение 

понятия/ научный подход 

   

   

   
 

Владеть – умениями 

осуществлять научное 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 
1.Проведя анализ 3 авторефератов, сделайте анализ и сопоставьте состав применяемых 
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исследование проблем 

профессионального 

образования с опорой на 

избранные научные 

подходы 

методов в исследованиях разных авторов на разных этапах. Занесите данные в 

сравнительную таблицу: 
Этапы  

исследования 

Применяемые методы исследования 

1 автор 2 автор 3 автор 

    

    

    

. 
2.Выполнить данный сравнительный анализ, выпишите наиболее часто применяемые 

методы на каждом этапе исследования 
1. 3.Пользуясь данным анализом и интернет-ресурсами, подготовьте презентацию по 

теме «Характеристика применяемых методов в педагогическом эксперименте» для 

работы вашего научного коллектива, учитывая сформулированные задачи диссертации. 

Знать научные подходы к 

исследованию проблем 

профессионального 

образования, 

осуществлять выбор 

методов исследования 

Перечень теоретических вопросов  

1.Что такое научные подходы для научного исследования? 

2. Какие научные подходы, приёмные в исследовании проблем профессионального 

образования? 

3.Какова сущность системного, десятилистного, компетентностного, проектного, 

парасипатийного, интегративного, личностно-ориентированного подходов 

применительно к профессиональному исследованию? 

4. Чем определяется выбор отдельных или системы подходов как методологической 

основы педагогического исследования? 

5. Приведите методы исследования, применяемые в педагогическом исследовании? 

6. Какова технология выбора методов научного педагогического исследования? 

7. Чем обусловлен выбор методов в разных педагогических исследованиях? 

Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 
 

Уметь эффективно отбирать 

научные подходы к 

исследованию проблем 

профессионального 

образования, 

Практическое задание: 

1.Составьте эссе по тему «Специфика профессиональной педагогической деятельности» 

2.Напишите модель методики изучаемого процесса по теме исследования. 

3.После беседы с преподавателями кафедры и анализа документации составьте алгоритм: 

оформления рекомендации по коррекции разработанной модели. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

осуществлять выбор 

методов исследования 

Владеть научными подходами к 

исследованию проблем 

профессионального 

образования, 

осуществлять выбор 

методов исследования 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

Изучите материалы по теме «Проектирование содержания образования». 
На основании материалов, выберите одну их рабочих программ дисциплины 

«Педагогика», «Методология научного исследования». Поведите анализ ее 

проектирования, результаты занесите в таблицу 1. 
Таблица 1– Анализ проектирования преподавателем рабочей программы дисциплина 

(РПД) 
Название РПД / 

субъект 

проектирования 

данной РПД 

Группа 

обучающихся, 

в которой она 

реализуется  

Образовательная 

программа, в 

которую она 

входи /субъект 

проектирования 

ОП 

Фрагменты 

учебного плана, 

которые были 

учтены при 

проектировании 

РПД 

Материальная 

база 

реализации 

РПД  

     

2.Изучите материалы по теме «Проектирование содержания образования» и 

методические материалы к лекции. 
Работая с учебным планом, данном в методических материалах, проанализируйте его 

составные части и заполните таблицы 1,2,3.  
Таблица 1– Анализ титульного листа учебного плана 
 

Направление 

подготовки 

Профиль Год 

поступления 

Дата 

утверждения 

стандарта 

Ф.И.О. 

заведующей 

кафедры 

     

 
Таблица 2–Представление дисциплины (на выбор) в учебном плане  

Название 

дисциплины 

Общее 

количество 

часов 

Количество 

лекционных 

часов 

Количество час. 

на пр. занятиях 

Количество 

самостоятельных 

часов 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

     
 

Знать критерии и способы 

отбора научных 

подходов к 

исследованию проблем 

профессионального 

образования и 

необходимых методов 

педагогического 

исследования 

 Отчет о выполнении  заданий 

 Участие в конференции 

 Выступление на семинаре  научной школы 

 Параграфа дссертации  

Статьи 

Научно-

исследовательская 

деятельность и 

подготовка НКР 
 

Уметь обосновывать выбор 

применяемых научные 

подходов к 

исследованию проблем 

профессионального 

образования и методов 

педагогического 

исследования с учетом 

поставленных задач  

Составление и анализ таблиц. 

Составление и анализ таблиц - это своеобразный итог овладения теорией и готовить его 

необходимо в процессе изучения научной литературы, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных идей. Это выступает не обособленным видом 

самостоятельной работы, а своеобразным итогом систематизации материала, овладения 

теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять её необходимо в процессе 

изучения литературы, интернет-источников накапливая материал по мере усвоения 

соответствующих научных позиций. 

Данный вид самостоятельной работы аспирантов возможен как при коллективной 

творческой исследовательской деятельности, так и выполняться индивидуально. 

Подготовка отчетов, аналитических материалов 

Подготовка отчетов – это итог овладения теорией и готовить их необходимо в процессе 

изучения литературы, накапливая материал по мере усвоения соответствующих научных 

идей. Это выступает творческим видом самостоятельной работы, своеобразным итогом 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять их необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Владеть обоснования и 

объяснения выбора 
Содержание отчета должно включать следующие разделы: 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

необходимых научных 

подходов к  

исследованию проблем 

профессионального 

образования и методов 

педагогического 

исследования 

9. Планирование научно-исследовательской деятельности; 

10. Проведение научно-исследовательской деятельности:  

11. Подготовка рукописи  

12. Апробация и обсуждение работы (на конференциях, в научных журналах, на 

семинарах аспирантах, в научной школе и др.)  

К отчету в обязательном порядке прилагаются: 

12. Заполненный индивидуальный план аспиранта за прошедший период. 

13. Разработанные планы и программы. 

14. Методические разработки научно-исследовательской деятельности (разработки 

проведенных занятий; таблица применяемых методов и др.). 

15. Документация по диагностическому исследованию (критерии, показатели, 

диагностические методики) 

16. Рукописи (научных статей, введения, параграфов НКР, заключение, выводов по 

главам). 

Список литературы. 

ПК-2 – способность устанавливать связи теории и методики  профессионального образования с областями других наук 

Знать – методы и способы 

установления связи 

теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук 

Опишите, в чем проявляется связь теории и методики профессионального образования с 

областями других наук. Раскройте целесообразность установления межпредметных и 

внутрипредметных связей с областями других наук. Опишите методы и способы 

установления связи теории и методики профессионального образования с областями 

других наук 
Спецдисциплина 
 Уметь – использовать методы и 

способы установления 

связи теории и методики 

профессионального 

образования с областями  

других наук 

Определите межпредметные связи между психологией, педагогикой и методикой 

преподавания. 
Обоснуйте целесообразность установления связи теории и методики профессионального 

образования с областями других наук. 
Опишите на примере преподавания конкретной дисциплины использование методов и 

способов установления межпредметных связей 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Владеть – реализации методов и 

способов    установления 

связи теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук 

Разработайте программу преподавания конкретной дисциплины с использованием 

межпредметных связей теории и методики профессионального образования с областями 

преподаваемой дисциплины. 
 

Знать технику установления 

связи теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук 

Перечень теоретических вопросов  

1. Дайте определение педагогической теории, назовите ее основные признаки. 

2. Приведите определение методики профессионального образования. 

Чем данная категория отличается и похожа с технологией?  

3. Как теория находит отражение на практике? 

4. Каковы структурные компоненты методики?  

5. Опишите основные методы, современные технологии, формы и средства 

профессионального образования. 

6. Дайте характеристику современным технологиям, применяемым в вузе.  

Педагогическая 

практика 
 

Уметь устанавливать связи 

теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук на 

творческом уровне 

Подготовьте алгоритм для анализа ситуаций при посещении вами кураторского 

часа и воспитательного мероприятия в учебной группе. 

Опишите и обоснуйте действия субъектов, используя положения «Этики» и 

«Психологии» и «Теории и методики профессионального образования» для каждого 

случая.  

Владеть устанавливать связи 

теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук на 

творческом уровне 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Проанализируйте ситуации при посещении вами занятий преподавателей, 

опишите и обоснуйте действия субъектов, используя положения «Этики» и» 

Психологии» для каждого случая.  

Используйте для анализа ситуации следующий алгоритм: 

1. Описать условия и обстоятельства, при которых происходит действие; 

2. Выявить объектов и субъектов действия: определить какую позицию по 

отношению друг к другу занимают участники ситуации (объектную или 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

субъектную); 

3. Дать их характеристику: индивидуальные и личностные особенности, цели, 

мотивы поведения в данной ситуации. 

4. Охарактеризовать взаимоотношения субъектов: определить стили 

отношений, руководства, общения; дать характеристику особенностей 

межличностных отношений; оценить особенности взаимодействия.  

5. Сформулировать педагогическую проблему и педагогическую задачу: 

сформулировать цели; определить проблему, возникшую в этой педагогической 

ситуации; конкретизировать задачу, которую следует решить. 
 

Знать технику установления 

связи теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук 

Контрольные вопросы по практическому этапу практики: 
1.Каковы основы преподавания дисциплин в системе высшего образования? 
2. В чем заключается сущность и специфика профессиональной педагогической 

деятельности? 
3. Какова специфика методов и форм организации педагогического процесса в высшей 

школе. 
4. Каков алгоритм оформления научно-методической документации? 
5. Какова связь научной и учебной деятельности преподавателя в вузе? 
6.Каковы новы технологии, применяемые в условиях цифровой образовательной среды? 

Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 
 

Уметь устанавливать связи 

теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук на 

творческом уровне 

Содержание отчета должно включать следующие разделы: 
1. Учебно-методическая деятельность (перечень изученных локальных актов, программ, 

нормативных документов в области образования и разработанных учебно-методических 

материалов); 
2. Преподавательская деятельность (перечень посещенных и проведенных занятий); 
3. Внеучебная и воспитательная деятельность (перечень внеучебных мероприятий, в 

которых принимал участие аспирант в качестве организатора); 

4. Психолого-педагогическая деятельность (перечень использованных психолого-

педагогических методик для изучения научной проблемы закрепленной группе ); 
5. Научно-исследовательская деятельность (перечень проведенных мероприятий). 
К отчету в обязательном порядке прилагаются: 
1. Описание одного самостоятельно проведенного учебного занятия; 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

2. Сценарий проведенного в учебной группе внеучебного мероприятия; 
Диагностические материалы, применяемые при проведении экспериментальной работы 

по теме исследования аспиранта на практике. 

Владеть устанавливать связи 

теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук на 

творческом уровне 

Конспект заданий 
Письменный отчет по анализу учебных групп  
Письменный отчет по изучению рабочих программ, учебных планов, РПД 
Письменный отчет по анализу образовательной среды и материальной базы для изучения 

предметов на кафедре ПОиД 

Знать – методы и способы 

установления связи 

теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук 

 Отчет о выполнении  заданий 

 Участие в конференции 

 Выступление на семинаре  научной школы 

 Параграфа диссертации  

 Статьи 

Научно-

исследовательская 

деятельность и 

подготовка НКР 
 

Уметь – использовать методы и 

способы установления 

связи теории и методики 

профессионального 

образования с областями  

других наук 

Составление и анализ таблиц. 

Составление и анализ таблиц - это своеобразный итог овладения теорией и 

готовить его необходимо в процессе изучения научной литературы, накапливая материал 

по мере усвоения соответствующих научных идей. Это выступает не обособленным 

видом самостоятельной работы, а своеобразным итогом систематизации материала, 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять её необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Данный вид самостоятельной работы аспирантов возможен как при коллективной 

творческой исследовательской деятельности, так и выполняться индивидуально. 

Подготовка отчетов, аналитических материалов 

Подготовка отчетов – это итог овладения теорией и готовить их необходимо в процессе 

изучения литературы, накапливая материал по мере усвоения соответствующих научных 

идей. Это выступает творческим видом самостоятельной работы, своеобразным итогом 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять их необходимо 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

в процессе изучения литературы, интернет-источников, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Владеть – реализации методов и 

способов    установления 

связи теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук 

Содержание отчета должно включать следующие разделы: 

1. Планирование научно-исследовательской деятельности; 

2. Проведение научно-исследовательской деятельности:  

3. Подготовка рукописи  

4. Апробация и обсуждение работы (на конференциях, в научных журналах, на 

семинарах аспирантах, в научной школе и др.)  

5. К отчету в обязательном порядке прилагаются: 

6. Заполненный индивидуальный план аспиранта за прошедший период. 

7. Разработанные планы и программы. 

8. Методические разработки научно-исследовательской деятельности (разработки 

проведенных занятий; таблица применяемых методов и др.). 

9. Документация по диагностическому исследованию (критерии, показатели, 

диагностические методики) 

10. Рукописи (научных статей, введения, параграфов НКР, заключение, выводов по 

главам). 

11. Список литературы. 

Знать методы и способы 

установления связи 

теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук  

Раскройте интегративный характер теории и методики профессионального образования. 

Перечислите отрасли науки, связанные с наукой о профессиональном образовании. 
Основы 

педагогической 

конфликтологии 

Уметь  использовать методы и 

способы установления 

связи теории и методики 

профессионального 

образования с областями  

Составьте таблицу с перечислением взаимосвязанных компонентов профессионального 

образования с другими науками в рамках педагогической конфликтологии. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

других наук  

Владеть   реализации методов и 

способов    установления 

связи теории и методики  

профессионального 

образования с областями 

других наук 

Опишите примеры использования межпредметных связей и метапредметных знаний и 

умений в условиях преподавания педагогической конфликтологии. 

ПК-3 – способность анализировать результаты научных исследований и применять их при решении конкретных исследовательских задач 

Знать имеет достаточные 

знания об основах 

анализа результатов 

научных исследований 

Теоретические вопросы: 
1.Каковы содержательные требования к анализу результатов научного исследования? 
2.Каковы процессуальные требования к анализу результатов научного исследования? 
3. Существует ли связь результатов исследования и сформулированных целей и задач 

исследования? 
4. Приведите примеры, доказывающие взаимосвязь задач и анализа полученных 

результатов исследования? 
Педагогический 

эксперимент и 

основы его 

организации в 

высшей школе 
 

 

 

Уметь умеет в достаточной 

степени применять 

знания об основах 

анализа научных 

исследований и их 

применении при 

решении конкретных 

исследовательских задач  

Практические задания: 

1.Определить составные компоненты Программы педагогического эксперимента, данного 

для образца: тему, объект, предмет, цель, задачи, базу, этапы и методы исследования. 

2. Проанализируйте авторефераты диссертаций и определить критериально-

диагностический инструментарий исследований. Сравните проблему, критерии и 

показатели. 

Владеть владеет в достаточной 

степени навыками 

анализа результатов 

научных исследований и 

их применения при 

решении конкретных 

исследовательских задач 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Пользуясь проведенного ранее сравнительного анализа применяемых методов , 

интернет-ресурсами, подготовьте презентацию по теме «Характеристика применяемых 

методов в педагогическом эксперименте» для работы вашего научного коллектива, 

учитывая сформулированные задачи диссертации. 

Знать технологию решения Теоретические вопросы: Мониторинг в 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

педагогических задач  1.Каковы содержательные требования к анализу результатов научного исследования в 

процессе мониторинга? 
2.Каковы процессуальные требования к анализу результатов научного исследования в 

процессе мониторинга? 
3. Необходимо ли сопоставлять результаты исследования и сформулированных целей и 

задач исследования в процессе мониторинга? 

1. 4. Приведите примеры, доказывающие взаимосвязь задач и анализа полученных 

результатов исследования? 

педагогических 

исследованиях 
 

Уметь самостоятельно и точно  

подбирать 

диагностические 

методики   в анализе 

научного исследования  

Практические задания: 
1. Подберите необходимые диагностические методики при проведении наблюдения как 

компонента педагогического мониторинга 

2. Подберите необходимые диагностические методики при проведении диагностики как 

компонента педагогического мониторинга 
3. Подберите необходимые диагностические методики при проведении анализа научного 

исследования как компонента педагогического мониторинга 
 

Владеть навыками решения 

педагогических задач по 

итогам анализа научного 

исследования  

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Составьте схему проведения анализа как компонента педагогического мониторинга 

для решения конкретных педагогических задач 
2. Разработайте рекомендации по проведению анализа для повышения мотивации 

педагогов к научной деятельности 

3. Разработайте рекомендации по проведению анализа для повышения 

самостоятельности и активности в работе с образовательным порталом 
1.  

Знать требования к 

оформлению 

диссертационной 

работы 

Вопросы к зачету 

1. Методология педагогики как система знаний и как область научно-познавательной 

деятельности. 

2. Общие требования к диссертационной работе 

3. Структура диссертационной работы  

4. Введение и методологические элементы, их взаимосвязь, требования к описанию  

Методика написания 

и оформления 

диссертационной 

работы 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

5. Заключение, цель, задачи, связь с введением, требования к описанию  

6. Введение: научная новизна, теоретическая и практическая значимость исследования  

7. Применение методов анализа, синтеза, индукции, дедукции в теоретической части 

диссертационной работы  

8. Применение методов констатации, обоснования, интерпретации, доказательства в 

теоретической части диссертационной работы 

9. Схемы их виды и оформление их в теоретической части диссертационной работы  

10. Рисунки их виды и оформление их в теоретической части диссертационной 

работы  

11. Применение методов анализа, синтеза, констатации в экспериментальной  части 

диссертационной работы  

12. Применение методов  интерпретации и  доказательства в  экспериментальной 

части диссертационной работы  

13. Применение средств, методов в проверке статистической гипотезы в  

диссертационной работе 

14. Графы,  графики, диаграммы и требования оформления их в экспериментальной 

части диссертационной работы  

15. Формулы и математические показатели, требования оформления их в 

экспериментальной части диссертационной работы  

16. Требования к оформлению литературы в диссертационной работе 

Уметь анализировать 

эффективность 

применяемых методов 

экспериментального 

исследования 

Перечень тем практических занятий: 

Тема 2.1. Введение: актуальность, проблема, объект и предмет исследования  

Введение: цель и задачи, этапы  исследования 

Введение: гипотеза исследования и  положения, выносимые на защиту 

Введение: научная новизна, теоретическая и практическая значимость исследования  

Тема 2.2. Применение методов анализа, синтеза, индукции, дедукции в теоретической 

части диссертационной работы  



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Применение методов идеализации, обобщении, абстрагирования, моделирования в 

теоретической части диссертационной работы 

Применение методов констатации, обоснования, интерпретации, доказательства в 

теоретической части диссертационной работы 

Тема 2.3. Модели,  их виды и оформление их в теоретической части диссертационной 

работы  

 Схемы их виды и оформление их в теоретической части диссертационной работы  

Рисунки их виды и оформление их в теоретической части диссертационной работы  

Тема 2.4. Применение методов анализа, синтеза, констатации в экспериментальной  части 

диссертационной работы  

Применение методов  интерпретации и  доказательства в  экспериментальной части 

диссертационной работы 

Применение средств, методов в проверке статистической гипотезы в  диссертационной 

работе 

Тема 2.5. Графы,  графики, диаграммы и требования оформления их в экспериментальной 

части диссертационной работы  

Формулы и математические показатели, требования оформления их в экспериментальной 

части диссертационной работы  

Тема 2.6. Заключение диссертации:  цель, требования и связь с введением  

Заключение диссертации:  требования к написанию и оформлению в диссертационной 

работе 

Тема 2.7. Требования к  сбору, обработке и оформлению использованной литературы в 

диссертационной работе по ГОСТ. 

Владеть анализа эффективности 

применяемых методов 

экспериментального 

исследования 

Задания по подготовке к зачету:  

1. Покажите на примере своего исследования связи цели, задач и структурных 

компонентов диссертационной работы  

2. Сформулируйте этапы работы над диссертацией и их задачи 

3. Покажите на примере связь проблемы, объекта, предмета и цели исследования 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

4. Определите связь: основные виды исследования, методы описания и цели 

5.  Опишите этапы описания диссертации и логику действий исследователя 

6. Определите связь: методы и этапы экспериментальной части диссертации 

7. Сопоставьте методы первичной и вторичной свода и обработки результатов 

эксперимента 

8. Приведите пример оформления в диссертационной работе формул абсолютного 

прироста, среднего показателя, коэффициента эффективности 

9.  Приведите требования  применения критерия «хи-квадрат» 

10.  Приведите примеры формулировок разных гипотез 

11. Сформулируйте требования к оформлению таблиц? 

12. Сформулируйте требования к оформлению рисунков, диаграмм, схем? 

13. Сформулируйте цели применения и требования к оформлению графиков и  графов 

14. Сформулируйте цели и требования к применению критерия «хи-квадрат» 

 в педагогическом исследовании 

15. Сформулируйте цели корреляции, описательной и индуктивной статистики в 

педагогическом исследовании? 

16. Приведите примерный алгоритм описания модели в диссертационной работе 

17. Приведите примерный алгоритм описания педагогических условий в 

диссертационной работе 

18. Приведите этапы описания эксперимента в диссертационной работе 

Знать требования к 

оформлению 

диссертационной 

работы 

Контрольные вопросы для зачета с оценкой. 
1.  Раскройте понятие «образовательная программа» 
2.  Раскройте понятие «проектирование образовательной программы» 
3. Раскройте примерную структуру образовательной программы. 
4. Как учитываются при проектировании образовательной программы условия ее 

реализации? 
5. Ведущие идеи и ключевые понятия образовательной программы. 
6. Определите различия фундаментальных, прикладных и ориентационных 

Проектирование 

образовательных 

программ на основе 

моделирования в 

соответствии с 

потребностью 

работодателя 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

образовательных программ. 
7. Содержательная характеристика программы (тематический план). 
8. Ресурсное обеспечение программы. 
9. Формы итогового контоля для оценки уровня освоения образовательной программы. 
10.  В чем заключается особенность образовательных программ нового поколения? 
11.   Что является результатом реализации образовательных программ нового поколения? 
12.   Охарактеризуйте логику проектирования программ нового поколения. 
13.   Раскройте структуру инновационной образовательной программы 
14.   Назовите этапы проектировочной деятельности, раскройте их содержание? 
 

 

Уметь анализировать 

эффективность 

применяемых методов 

экспериментального 

исследования 

Задания для самостоятельной работы: 
1.   Когда и в связи с чем у Вас возникает (может возникнуть) потребность в 

проектировании программы нового поколения? 
2.   Проанализируйте, почему проектировочную деятельность можно рассматривать как 

средство развития участников образовательного процесса в Вашем учреждении? 
3.   Какова роль воспитанников Вашего учреждения, объединения в проектировании 

образовательных программ? 
4.   При каких условиях происходит Ваше профессиональное развитие в процессе 

проектировочной деятельности? 
5.   Проанализируйте собственный педагогический опыт и опыт коллег с целью 

выявления актуальных проблем и образовательных ситуаций в системе дополнительного 

образования детей.  
Какие существуют в практике Вашего УДОД варианты проектирования образовательных 

программ нового поколения? 

Владеть анализа эффективности 

применяемых методов 

экспериментального 

исследования 

Разработайте модель образовательного процесса по одному из направлений 

дополнительного профессионального образования в соответствии с потребностями 

конкретного работодателя 

Знать процессуально-

содержательные 

требования к анализу 

результатов научных 

Теоретические вопросы: 
1.Каковы содержательные требования к анализу результатов научного исследования в 

вузе? 
2.Каковы процессуальные требования к анализу результатов научного исследования в 

Педагогическая 

практика 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

исследований и 

применению их при 

решении конкретных 

исследовательских задач 

вузе? 
3. Что может выступать в качестве результата исследования в вузе? 
4. Каковы приемы и этапы проведения анализа результатов исследования  при решении 

исследовательских задач?  
5. Существует ли связь результатов исследования и сформулированных целей и задач 

исследования? 
6. Приведите примеры, доказывающие взаимосвязь задач и анализа полученных 

результатов исследования? 

Уметь использовать результаты 

научных исследований 

при решении 

конкретных 

исследовательских задач 

 

Практические задания 
4. Подберите необходимые диагностические методики при проведении наблюдения 

как компонента педагогического мониторинга 

5. Подберите необходимые диагностические методики при проведении диагностики 

как компонента педагогического мониторинга 
6. Подберите необходимые диагностические методики при проведении анализа 

научного исследования как компонента педагогического мониторинга 
 

Владеть нестандартного 

применения результатов 

анализа и их 

использования при 

решении конкретных 

исследовательских задач  

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

4. Составьте схему проведения анализа для решения конкретных педагогических задач 
5. Разработайте рекомендации по проведению анализа для повышения мотивации 

педагогов к научной деятельности 
Разработайте рекомендации по проведению анализа для повышения активности в работе 

с образовательным порталом 

Знать процессуально-

содержательные 

требования к анализу 

результатов научных 

исследований и 

применению их при 

решении конкретных 

исследовательских задач 

Теоретические вопросы: 

1. Характеристика научной деятельности преподавателя в вузе: коллективная и 

индивидуальная научная деятельность. 

2. Приведите концепцию индивидуальных научных исследований. 

3. Опишите эмпирические методы-операции, планируемых к применению в научно-

исследовательской работе. 

4 Опишите эмпирические методы-действия, планируемых к применению в научной 

деятельности  

Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

5.Каковы содержательные требования к анализу результатов научного исследования в 

вузе? 

6.Каковы процессуальные требования к анализу результатов научного исследования в 

вузе? 

7. Что может выступать в качестве результата исследования в вузе? 

8. Каковы приемы и этапы проведения анализа результатов исследования  при решении 

исследовательских задач?  

9. Существует ли связь результатов исследования и сформулированных целей и задач 

исследования? 

10. Приведите примеры, доказывающие взаимосвязь задач и анализа полученных 

результатов исследования? 

Уметь использовать результаты 

научных исследований 

при решении 

конкретных 

исследовательских задач 

 

Практические задания 

1. Подберите систему диагностических методик при проведении анкетирования по 

теме своего научного исследования. 
2. Подберите необходимые диагностические методики при проведении тестирования 

по теме своего научного исследования. 
Подберите анализ результатов научного исследования по итогам педагогического 

мониторинга. 

Владеть нестандартного 

применения результатов 

анализа и их 

использования при 

решении конкретных 

исследовательских задач  

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Разработайте рекомендации по проведению анализа для повышения мотивации 

педагогов к научной деятельности 

2. Разработайте рекомендации преподавателю и студенту по повышению 

самостоятельности обучающихся в работе с образовательным порталом 
Разработайте рекомендации по формированию умений самоорганизации студентов в 

работе с образовательным порталом 

Знать процессуально-

содержательные 

требования к анализу 

результатов научных 

исследований и 

 Отчет о выполнении  заданий 

 Участие в конференции 

 Выступление на семинаре  научной школы 

 Параграфа дссертации  

Научно-

исследовательская 

деятельность и 

подготовка НКР 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

применению их при 

решении конкретных 

исследовательских задач 

 Статьи 

Уметь использовать результаты 

научных исследований 

при решении 

конкретных 

исследовательских задач 

Составление и анализ таблиц. 

Составление и анализ таблиц - это своеобразный итог овладения теорией и 

готовить его необходимо в процессе изучения научной литературы, накапливая материал 

по мере усвоения соответствующих научных идей. Это выступает не обособленным 

видом самостоятельной работы, а своеобразным итогом систематизации материала, 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять её необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Данный вид самостоятельной работы аспирантов возможен как при коллективной 

творческой исследовательской деятельности, так и выполняться индивидуально. 

Подготовка отчетов, аналитических материалов 

Подготовка отчетов – это итог овладения теорией и готовить их необходимо в процессе 

изучения литературы, накапливая материал по мере усвоения соответствующих научных 

идей. Это выступает творческим видом самостоятельной работы, своеобразным итогом 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять их необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Владеть нестандартного 

применения результатов 

анализа и их 

использования при 

решении конкретных 

исследовательских задач  

Содержание отчета должно включать следующие разделы: 

1. Планирование научно-исследовательской деятельности; 

2. Проведение научно-исследовательской деятельности:  

3. Подготовка рукописи  

4. Апробация и обсуждение работы (на конференциях, в научных журналах, на 

семинарах аспирантах, в научной школе и др.)  

5. К отчету в обязательном порядке прилагаются: 

6. Заполненный индивидуальный план аспиранта за прошедший период. 

7. Разработанные планы и программы. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

8. Методические разработки научно-исследовательской деятельности (разработки 

проведенных занятий; таблица применяемых методов и др.). 

9. Документация по диагностическому исследованию (критерии, показатели, 

диагностические методики) 

10. Рукописи (научных статей, введения, параграфов НКР, заключение, выводов по 

главам). 

11. Список литературы. 

ПК-4 – готовность к разработке и реализации современных инновационных технологий, в том числе авторских, в организации процесса 

профессионального образования 

Знать имеет достаточное 

представление об 

основах разработки и 

реализации 

современных 

инновационных 

технологий, в том числе 

авторских, в 

организации процесса 

профессионального 

образования 

Теоретические вопросы: 

1.Что включает в себя понятие современных технологий? 

2. Каковы система инновационных технологий, применяемые в организации 

педагогического эксперимента в учреждении профессионального образования? 

3.Что такое авторские инновационные технологии и каковы их отличительные признаки? 

4. Каковы способы разработки и реализации современных инновационных технологий в 

применяемы в организации процессе профессионального образования? 

5. От чего зависит результат реализации современных инновационных технологий в 

организации педагогического эксперимента в образовательном учреждении? 

Педагогический 

эксперимент и 

основы его 

организации в 

высшей школе 
 

 

Уметь разрабатывать 

современные 

инновационные 

технологии, в том числе 

авторские, организации 

процесса 

профессионального 

образования 

Перечень тем практических занятий: 

Тема 1.1.  Мониторинг: сущность, виды и принципы реализации  

Тема 1.2.. Мониторинг в педагогическом исследовании как система 

Тема 1.3. Наблюдение как компонент педагогического мониторинга 

Тема 1.4. Диагностика как компонент педагогического мониторинга: методический 

аспект 

Тема 1.5. Моделирование  как компонент педагогического мониторинга 

Тема 1.6. Виды и функции контроля в мониторинге 

Тема 2.1. Сбор и её хранение информации в педагогическом мониторинге 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Тема 2.2. Обработка информации  мониторинга 

Владеть реализацией 

современных 

инновационных 

технологий, в том числе 

авторских, организации 

процесса 

профессионального 

образования 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Подготовьте дискуссию (вопросы и материалы для обсуждения) для вашего научного 

коллектива по теме «Инновационные методы и технологии в процессе проводимого 

эксперимента» 
2. Продумайте план подготовки, собственные предложения 

Знать особенности и этапы  

разработки современных 

инновационных 

технологий в процессе 

профессионального 

образования 

Теоретические вопросы: 
1.Что включает в себя понятие современных технологий и как это используется при 

проведении мониторинга? 
2. Каковы система инновационных технологий, применяемые при проведении 

мониторинга в организациях профессионального образования? 
3.Что такое авторские инновационные технологии и каковы их отличительные признаки? 
4. Каковы способы разработки и реализации современных инновационных технологий в 

организации мониторинга в образовательных учреждениях? 
1.  

Мониторинг в 

педагогических 

исследованиях 
 

Уметь объяснять выбор 

применения отдельных 

современных 

инновационных 

технологий в процессе 

профессионального 

образования  

 Практическое задания: 
1. Нарисуйте схему, отражающую суть мониторинга как системы с указаний 

функций, задач и методов  

2. Объясните связь результат реализации современных инновационных технологий в 

образовательных учреждениях при проведении мониторинга  
3. 2.Обоснуйте выбор инновационные технологий в проведении педагогическое 

мониторинга 
3. Обоснуйте выбор инновационные технологий в вашем исследовании, рол и  их 

назначение 

Владеть разработки способов  

применения 

современных 

образовательных 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 
1.Разработайте методические рекомендации для исследователя при данных мониторинга, 

отразив в них этапы, виды деятельности, инновационные технологии современные 

средства 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

средств в рамках 

педагогического 

мониторинга   

2 Разработайте методические рекомендации для исследователя при хранении данных 

мониторинга, отразив в них этапы, виды деятельности, инновационные технологии 

современные средства 
3. Разработайте методические рекомендации для исследователя по обработке информации 

мониторинга, отразив в них этапы, виды деятельности, методы, инновационные 

технологии современные средства 

Знать способы разработки и 

реализации 

современных 

инновационных 

технологий, в том числе 

авторских, в 

организации процесса 

профессионального 

образования 

Теоретические вопросы: 
1.Что включает в себя понятие современных технологий в вузе? 
2. Каковы система инновационных технологий, применяемые в организации 

исследования и образовательного процесса в учреждении профессионального 

образования? 
3.Что такое авторские инновационные технологии и каковы их отличительные признаки? 
4. Каковы способы разработки и реализации современных инновационных технологий 

при организации образовательного процесса в вузе? 
5. От чего зависит результат реализации современных инновационных технологий в 

организации образовательного процесса в вузе? 

Педагогическая 

практика 
 

Уметь разрабатывать 

современные 

инновационные 

технологии, в том числе 

авторские, организации 

процесса 

профессионального 

образования 

Практическое задания: 
1. Работая и анализируя рабочие программы преподавателей, определите систему 

современных инновационных технологий в образовательных учреждениях высшей 

школы  
2. Обоснуйте выбор и приведите примеры инновационные технологий в проведении 

учебной работы при посещении занятий преподавателя6 

3. Обоснуйте выбор инновационные технологий при посещении воспитательных 

мероприятий со студентами. 
4. Ознакомьтесь с современными формами воспитательной работы  

 Волшебный стул 

 Презентация мира 

 Приглашение к чаю 

 Корзина грецких орехов 

 Театр-экспромт 

 Турнир знатаков этикета 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

 Интеллектуальный аукцион 

 День добрых сюрпризов 
Подготовьте со студентами закрепленной группы сценарий одного из данных форм 

воспитательной работы. 

Владеть реализации 

современных 

инновационных 

технологий, в том числе 

авторских, организации 

процесса 

профессионального 

образования 

Конспект заданий 
Письменный отчет по анализу учебных групп  
Письменный отчет по изучению рабочих программ, учебных планов, РПД 
Письменный отчет по анализу образовательной среды и материальной базы для изучения 

предметов на кафедре ПОиД 

Знать – особенности и этапы  

разработки современных 

инновационных 

технологий в процессе 

профессионального 

образования 

Теоретические вопросы: 

1.Что включает в себя понятие современных технологий в вузе? 

2. Каковы система инновационных технологий, применяемые в организации 

исследования и образовательного процесса в учреждении профессионального 

образования? 

3.Что такое авторские инновационные технологии и каковы их отличительные признаки? 

4. Каковы способы разработки и реализации современных инновационных технологий 

при организации образовательного процесса в вузе? 

5. От чего зависит результат реализации современных инновационных технологий в 

организации образовательного процесса в вузе? 

Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

Уметь – объяснять выбор 

применения отдельных 

современных 

инновационных 

технологий в процессе 

профессионального 

образования 

Практическое задания: 

1. Анализируя рабочие программы преподавателей вуза, определите систему 

современных инновационных технологий, которые применяют они  в работе  

2. Проанализируйте, посещая занятия, как реализуются педагогические технологии 

на занятиях. Обоснуйте выбор и приведите примеры инновационные технологий в 

проведении учебной работы при посещении занятий преподавателя. 

3. Ознакомьтесь с современными формами воспитательной работы, которые  

 Презентация мира 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

 Приглашение к чаю 

 Корзина грецких орехов 

 Театр-экспромт 

 Турнир знатаков этикета 

 Интеллектуальный аукцион 

 День добрых сюрпризов 
4. Проанализируйте, как активно применяются они в практике вуза.  

5. Подготовьте со студентами закрепленной группы сценарий одного из данных 

форм воспитательной работы. 

Владеть – разработки способов  

применения 

современных 

образовательных 

средств в рамках 

педагогического 

мониторинга 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1.Ознакомьтесь с методические рекомендации о инновационных технологиях обучения, 

вставьте их в сценарий своего занятия. 

2 Обсудите методические рекомендации с кураторами о инновационных технологиях и 

современных средствах воспитания. 

3. С учетом этого отразив виды деятельности, методы, инновационные технологии по 

реализации педагогических условий в вашем исследовании 

Знать методы,  средства , 

приемы реализации 

современных 

технологий процесса 

профессионального 

образования  

 Отчет о выполнении  заданий 

 Участие в конференции 

 Выступление на семинаре  научной школы 

 Параграфа дссертации  

 Статьи 

Научно-

исследовательская 

деятельность и 

подготовка НКР 
 

Уметь разрабатывать и 

применять современные 

технологии процесса 

профессионального 

образования  

Составление и анализ таблиц. 

Составление и анализ таблиц - это своеобразный итог овладения теорией и 

готовить его необходимо в процессе изучения научной литературы, накапливая материал 

по мере усвоения соответствующих научных идей. Это выступает не обособленным 

видом самостоятельной работы, а своеобразным итогом систематизации материала, 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять её необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников накапливая материал по мере 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Данный вид самостоятельной работы аспирантов возможен как при коллективной 

творческой исследовательской деятельности, так и выполняться индивидуально. 

Подготовка отчетов, аналитических материалов 

Подготовка отчетов – это итог овладения теорией и готовить их необходимо в процессе 

изучения литературы, накапливая материал по мере усвоения соответствующих научных 

идей. Это выступает творческим видом самостоятельной работы, своеобразным итогом 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять их необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Владеть разработки и 

применения 

современных 

технологий процесса 

профессионального 

образования 

Содержание отчета должно включать следующие разделы: 

1. Планирование научно-исследовательской деятельности; 

2. Проведение научно-исследовательской деятельности:  

3. Подготовка рукописи  

4. Апробация и обсуждение работы (на конференциях, в научных журналах, на 

семинарах аспирантах, в научной школе и др.)  

К отчету в обязательном порядке прилагаются: 

1. Заполненный индивидуальный план аспиранта за прошедший период. 

2. Разработанные планы и программы. 

3. Методические разработки научно-исследовательской деятельности (разработки 

проведенных занятий; таблица применяемых методов и др.). 

4. Документация по диагностическому исследованию (критерии, показатели, 

диагностические методики) 

5. Рукописи (научных статей, введения, параграфов НКР, заключение, выводов по 

главам). 

6. Список литературы. 

ПК-5 – готовность к использованию индивидуальных творческих способностей для разработки и реализации механизмов взаимодействия с 

социальными партнерами, в том числе, зарубежными 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Знать технологию решения 

творческих задач по 

разработке механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

Раскройте понятия: «творческие способности», «взаимодействие с социальными 

партнерами», «механизмы взаимодействия с социальными партнерами». 
Опишите творческие способности необходимые, по Вашему мнению, для разработки и 

реализации механизмов взаимодействия с социальными партнерами, в том числе, 

зарубежными. 
Как Вы понимаете технологию решения творческих задач по разработке механизмов 

взаимодействия с социальными партнерами, в том числе, зарубежными. 

Спецдисциплина 
 

Уметь самостоятельно 

разрабатывать  

технологию решения 

творческих задач по 

разработке механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

Определите направления проведения анализа научного исследования и реализации 

индивидуальных творческих способностей для разработки и реализации механизмов 

взаимодействия с социальными партнерами, в том числе, зарубежными; самостоятельно 

разрабатывать  технологию решения творческих задач по разработке механизмов 

взаимодействия с социальными партнерами, в том числе, зарубежными 

Владеть разработки  технологий 

решения творческих 

задач по разработке 

механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

Раскройте понятия: «творческие способности», «взаимодействие с социальными 

партнерами», «механизмы взаимодействия с социальными партнерами». 
Опишите творческие способности необходимые, по Вашему мнению, для разработки и 

реализации механизмов взаимодействия с социальными партнерами, в том числе, 

зарубежными. 
Как Вы понимаете технологию решения творческих задач по разработке механизмов 

взаимодействия с социальными партнерами, в том числе, зарубежными. 

Знать имеет достаточное 

представление о 

способах разработки и 

реализации механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

Теоретические вопросы: 
1.Кто относятся к социальным партнерам ученого, проводимого педагогическое 

исследование: 
2.Что такое взаимодействие исследователя с социальными партнерами и в чем оно 

выражается? 
3.Что входит в понятие творческих способностей исследователя? 
4. Какова связь индивидуальных и творческих способностей исследователя для 

разработки и реализации его взаимодействие с социальными партнерами?  

Педагогический 

эксперимент и 

основы его 

организации в 

высшей школе 
 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

5.Каковы особенности взаимодействия исследователя во  взаимодействии с зарубежными 

социальными партнерами? 

Уметь умеет использовать 

индивидуальные 

творческие способности 

для разработки и 

реализации механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

Практическое задание: 

1. Проанализируйте материалы первого раздела темы 1.3. «Структура и этапы 

педагогического эксперимента» и второго раздела второй темы 2.3. «Программа 

экспериментальной работы в научных исследованиях по педагогическим наукам». 

Учитывая вашу рабочую тему диссертации  и НКР, раскройте в логической 

последовательности следующие обязательные элементы программы эксперимента: 

 тема исследования,  

 объект исследования,  

 предмет исследования,  

 цель исследования  

 задачи исследования, 

 база исследования 

 этапы и виды педагогического эксперимента 

 методы исследования. 

 

Владеть владеет достаточно 

способами разработки и 

реализации механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 
Пользуясь проведенного ранее сравнительного анализа по определения критериев и 

показателей оценки эффективности педагогического эксперимента, подберите 

диагностические методики.  Заранее в научном коллективе обсудите это в ходе дискуссии 

и совместно заполните следующую таблицу. 
Таблицу 1– Критерии и показатели оценки диагностики результатов педагогического 

эксперимента 
Критерии Показатели Диагностические методики 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Первый критерий 

(название) 
  

  

  
Второй критерий 

(название) 
  

  
Третий критерий 

(название) 
  

  

  
До дискуссии, обсудите с научным коллективом, что  

 Каждому критерию всегда соответствует несколько показателей, которыми он 

определяется. Например: знания учащихся может определяться такими показателями, 

как: 1) полнота усвоения знаний; объем знаний, прочность знаний. Однако не выбирайте 

более трех показателей для достоверности проверки. 

 Обратите внимание, что указанные методики должны быть валидными, научно 

обоснованными и разработанными специалистами. Поэтому указывайте не только саму 

диагностическую методику, но ее название, делая ссылку на соответствующего автора. 

Знать технологии разработки и 

реализации механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

Теоретические вопросы: 

1.Кого можно считать социальным партнерам педагога, проводимого образовательный 

процесс в вузе или педагогическое исследование: 

2.Что такое взаимодействие исследователя с социальными партнерами и в чем оно 

выражается? 

3.Что входит в понятие творческих способностей педагога вуза и исследователя? 

4. Какова связь индивидуальных и творческих способностей педагога и исследователя 

для разработки и реализации его взаимодействие с социальными партнерами?  

5.Каковы особенности взаимодействия педагога и исследователя во взаимодействии с 

зарубежными социальными партнерами 

Педагогическая 

практика 
 

Уметь использовать 

индивидуальные 

творческие способности 

Практические задания: 

1. Подберите ближайшие научные конференции по ряду разных тем 

2. Обсудите участие в данных конференциях студентов учебных закрепленных групп. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

для разработки и 

реализации механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

3. Оцените возможности участия индивидуально или при составлении творческих трупп 
Обсудите со студентами информационные письма, объясните их задачи и требования к 

конференциям, отберите 2-3 автора, составьте с ними график подготовки 

Владеть разработки и реализации 

механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными, с 

использовать 

индивидуальные 

творческие способности 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1. Следую графику подготовки к конференции (лучше с международным участием), 

проведите 2-3 консультации со студентами по подготовке к публикации в сборнике 

конференции 

2.Проверьте научные статьи студентов, оцените по заранее подготовленным критериям,  

3.Окажите помощь нуждающимся студентам в отправке научной публикации в 

оргкомитет конференции.  

Знать этические нормы в 

профессиональной 

деятельности 

Теоретические вопросы: 

1.Кого можно считать социальным партнерам педагога, проводимого образовательный 

процесс в вузе или педагогическое исследование: 

2.Что такое взаимодействие исследователя с социальными партнерами и в чем оно 

выражается? 

3.Что входит в понятие творческих способностей педагога вуза и исследователя? 

4. Какова связь индивидуальных и творческих способностей педагога и исследователя 

для разработки и реализации его взаимодействие с социальными партнерами?  

5.Каковы особенности взаимодействия педагога и исследователя во взаимодействии с 

зарубежными социальными партнерами 

Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 
 

Уметь следовать этическим 

нормам в 

профессиональной 

деятельности 

Практические задания: 

4. Изучите информационные письма конференций в области образования, подберите 

ближайшие научные конференции по разных темам для студентов. 
5. Обсудите участие в данных конференциях студентов в учебных закрепленных 

группах (можно с совместным участием). 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

6. Оцените возможности участия индивидуально или при составлении творческих 

трупп 

1. Обсудите со студентами информационные письма, объясните их задачи и 

требования к конференциям, отберите 2-3 автора, составьте с ними график подготовки 

научной стать. 

Владеть этическими нормами в 

профессиональной 

деятельности 

Задания на решение задач из профессиональной области, комплексные задания 

1.Исходя из графика подготовки к конференции (лучше с международным участием), 

проведите 2-3 консультации со студентами по подготовке к публикации в сборнике 

конференции 

2.Проверьте научные статьи студентов, оцените по заранее подготовленным критериям,  

3.Окажите помощь нуждающимся студентам в оформлении и отправке научной 

публикации в оргкомитет конференции. 

Знать принципы и методы  

разработки и реализации 

механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами в том числе, 

зарубежными 

 Отчет о выполнении  заданий 

 Участие в конференции 

 Выступление на семинаре  научной школы 

 Параграфа дссертации  

 Статьи 

Научно-

исследовательская 

деятельность и 

подготовка НКР 
 

Уметь применять механизмы 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами в том числе, 

зарубежными 

Составление и анализ таблиц. 

Составление и анализ таблиц - это своеобразный итог овладения теорией и 

готовить его необходимо в процессе изучения научной литературы, накапливая материал 

по мере усвоения соответствующих научных идей. Это выступает не обособленным 

видом самостоятельной работы, а своеобразным итогом систематизации материала, 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять её необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Данный вид самостоятельной работы аспирантов возможен как при коллективной 

творческой исследовательской деятельности, так и выполняться индивидуально. 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

Подготовка отчетов, аналитических материалов 

Подготовка отчетов – это итог овладения теорией и готовить их необходимо в процессе 

изучения литературы, накапливая материал по мере усвоения соответствующих научных 

идей. Это выступает творческим видом самостоятельной работы, своеобразным итогом 

овладения теорией и практическими умениями, следовательно, выполнять их необходимо 

в процессе изучения литературы, интернет-источников, накапливая материал по мере 

усвоения соответствующих научных позиций. 

Владеть применения механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами в том числе, 

зарубежными 

Содержание отчета должно включать следующие разделы: 

1. Планирование научно-исследовательской деятельности; 

2. Проведение научно-исследовательской деятельности:  

3. Подготовка рукописи  

4. Апробация и обсуждение работы (на конференциях, в научных журналах, на 

семинарах аспирантах, в научной школе и др.)  

К отчету в обязательном порядке прилагаются: 

1. Заполненный индивидуальный план аспиранта за прошедший период. 

2. Разработанные планы и программы. 

3. Методические разработки научно-исследовательской деятельности (разработки 

проведенных занятий; таблица применяемых методов и др.). 

4. Документация по диагностическому исследованию (критерии, показатели, 

диагностические методики) 

5. Рукописи (научных статей, введения, параграфов НКР, заключение, выводов по 

главам). 

6. Список литературы. 

Знать технологию решения 

творческих задач по 

разработке механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

Раскройте понятия: «творческие способности», «взаимодействие с социальными 

партнерами», «механизмы взаимодействия с социальными партнерами» в процессе 

решения проблем педагогической конфликтологии. 
Перечислите основные творческие подходы и механизмы, реализуемые в процессе 

взаимодействия с социальными партнерами в условиях конфликтного взаимодействия. 

Основы 

педагогической 

конфликтологии 



Структурный 

элемент 

компетенции 

Планируемые  

результаты обучения 
Оценочные средства 

Структурный 

элемент 

образовательной 

программы 

зарубежными 

Уметь самостоятельно 

разрабатывать  

технологию решения 

творческих задач по 

разработке механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

Раскройте основные объекты анализа, определите творческую новизну научного 

исследования проблем педагогической конфликтологии.  

Владеть разработки  технологий 

решения творческих 

задач по разработке 

механизмов 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами, в том числе, 

зарубежными 

Проанализируйте конкретную статью с описанием научного исследования, определите 

степень креативности, реализованную в анализируемой статье.  

 

. 

 


