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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящая основная образовательная программа разработана в соответствии с 

ФГОС ВО по специальности 21.05.04 Горное дело, утвержденным приказом Минобрнауки 

России от 12.08.2020 № 987 (далее соответственно – программа специалитета, 

специальность). 

1.2 Содержание программы специалитета разработано и утверждено 

МГТУ им Г.И. Носова самостоятельно. При разработке программы университет 

сформировал требования к результатам ее освоения в виде универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускников (далее вместе – 

компетенции). 

1.3 Обучение по программе специалитета осуществляться в заочной форме. 

1.4 При реализации программы специалитета университет вправе применять 

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Реализация программы специалитета с применением исключительно электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий не допускается  

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые 

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – 

инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-передачи информации в 

доступных для них формах.  

1.5 Реализация программы специалитета осуществляется организацией 

самостоятельно. 

1.6 Программа специалитета реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

1.7 Срок получения образования по программе специалитета (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий) в заочной форме обучения, включая 

каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, 

составляет 6 лет 5 месяцев.  

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок 

получения образования может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования, установленным для соответствующей 

формы обучения. 

1.8 Объем программы специалитета составляет 330 зачетных единиц (далее – з.е.) 

вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации 

программы специалитета по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы специалитета с использованием сетевой формы, 

реализации программы специалитета по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

1.9 Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу специалитета (далее – 

выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 



–18 Добыча, переработка угля, руд и других полезных ископаемых (в сфере добычи 

и переработки твердых полезных ископаемых, строительства и эксплуатации подземных 

объектов); 

–– 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности. 

 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности 

при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций 

требованиям к квалификации работника: 

– Специалист по инжинирингу машиностроительного производства; 

– Специалист по стратегическому и тактическому планированию и организации 

производства. 

1.10 В рамках освоения программы специалитета выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

– Проектно-изыскательский; 

– Производственно-технологический; 

– Организационно-управленческий. 

1.11 Направленность (специализация) программы специалитета Открытые горные 

работы, конкретизирует содержание программы специалитета в рамках специальности 

путем ориентации ее на: 

– область (области) профессиональной деятельности и сферу (сферы) 

профессиональной деятельности выпускников; 

– тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников; 

– на объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) 

знания. 

1.12 Программа специалитета, содержащая сведения, составляющие 

государственную тайну, разрабатывается и реализуется с соблюдением требований, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации и иными нормативными 

правовыми актами в области защиты государственной тайны. 

2 СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

2.1 Структура программы специалитета включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура и объем программы специалитета 

Структура программы специалитета 

Объем программы специалитета и ее блоков в з.е. 

по ФГОС ВО 
фактический  

по учебному плану 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 260 270 

Блок 2 Практика не менее 50 51 

Блок 3 
Государственная итоговая 

аттестация 
не менее 9 9 

Объем программы специалитета 330 330 
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2.2
1
 Программа специалитета в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

обеспечивает: 

– реализацию дисциплин (модулей) по философии, иностранному языку, 

безопасности жизнедеятельности; 

– реализацию дисциплины (модуля) «История России» в объеме не менее 4 з.е., при 

этом объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками составляет 

в заочной форме обучения не менее 40 процентов объема, отводимого на реализацию 

указанной дисциплины (модуля). 

2.3 Программа специалитета обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту: 

– в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 

– в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными 

для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы специалитета, в 

рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, 

установленном МГТУ им. Г.И. Носова. Для инвалидов и лиц с ОВЗ установлен особый 

порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом 

состояния их здоровья. 

2.4 В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее 

вместе – практики). 

Типы учебной практики: 

– ознакомительная практика 

– геологическая практика 

– геодезическая практика 

Типы производственной практики: 

– научно-исследовательская работа 

– преддипломная практика 

– производственно-технологическая практика 

2.5 В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

– подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

–выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 

2.6 Программа специалитета обеспечивает возможность освоения элективных 

дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы 

специалитета. 

2.7 В рамках программы специалитета выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, 

определяемых ФГОС ВО. 

В обязательную часть программы специалитета включаются, в том числе: 

                                                 
1
 Актуализировано в соответствии с приказом Миноборнауки России № 662 от 19.07.2022  

«О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования» 

(решение ученого совета университета от 29.03.2023, протокол № 5). 



– дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 данной программы; 

– дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках 

Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, 

определяемых университетом самостоятельно, могут включаться в обязательную часть 

программы специалитета и (или) в часть, формируемую участниками образовательных 

отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 50% общего объема программы специалитета. 

2.8 Университет предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 

возможность обучения по программе специалитета, учитывающей особенности их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных 

лиц. 

3 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

3.1 В результате освоения программы специалитета у выпускника должны быть 

сформированы компетенции. 

3.2 Данная программа специалитета устанавливает следующие универсальные 

компетенции (УК) и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи 

между ними 

УК-1.2. Критически оценивает надежность 

источников информации, работает с 

противоречивой информацией из разных 

источников, определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной 

ситуации, и проектирует процессы по их 

устранению 

УК-1.3. Разрабатывает и содержательно 

аргументирует стратегию решения проблемной 

ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов; строит 

сценарии реализации стратегии, определяя 

возможные риски и предлагая пути их 

устранения 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Формулирует на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее 

решения через реализацию проектного 

управления 

УК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта в 

рамках обозначенной проблемы: формулирует 

цель, задачи, обосновывает актуальность, 

значимость, ожидаемые результаты и 

возможные сферы их применения 



Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

УК-2.3. Разрабатывает план реализации проекта 

с учетом возможных рисков реализации и 

возможностей их устранения, планирует 

необходимые ресурсы 

УК-2.4. Осуществляет мониторинг хода 

реализации проекта, корректирует отклонения, 

вносит дополнительные изменения в план 

реализации проекта, уточняет зоны 

ответственности участников проекта 

 

УК-2.5. Предлагает процедуры и механизмы 

оценки качества проекта, инфраструктурные 

условия для внедрения результатов проекта 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Вырабатывает стратегию командной 

работы и на ее основе организует отбор членов 

команды для достижения поставленной цели 

УК-3.2. Делегирует полномочия членам 

команды и распределяет поручения, организует 

и корректирует работу команды, дает обратную 

связь по результатам 

УК-3.3. Организует обсуждение результатов 

работы, в т.ч. в рамках дискуссии с 

привлечением оппонентов 

Коммуникация 

УК-4. Способен 

применять современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(-ых) 

языке(-ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Устанавливает контакты и организует 

общение в соответствии с потребностями 

совместной деятельности, используя 

современные коммуникационные технологии 

УК-4.2. Составляет деловую документацию, 

создает различные академические или 

профессиональные тексты на русском и 

иностранном языках 

УК-4.3. Представляет результаты 

исследовательской и проектной деятельности 

на различных публичных мероприятиях, 

участвует в академических и 

профессиональных дискуссиях на русском и 

иностранном языках 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Ориентируется в межкультурных 

коммуникациях на основе анализа смысловых 

связей современной поликультуры и 

полиязычия 

УК-5.2. Владеет навыками толерантного 

поведения при выполнении профессиональных 

задач 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования 

на основе самооценки и 

образования в течение 

УК-6.1. Определяет образовательные 

потребности и способы совершенствования 

собственной (в том числе профессиональной) 

деятельности на основе самооценки 

УК-6.2. Выбирает и реализует с 

использованием инструментов непрерывного 

образования возможности развития 

профессиональных компетенций и социальных 

навыков 



Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

всей жизни УК-6.3. Выстраивает гибкую 

профессиональную траекторию с учетом 

накопленного опыта профессиональной 

деятельности, динамично изменяющихся 

требований рынка труда и стратегии личного 

развития 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесберегающие 

технологии для поддержания здорового образа 

жизни с учетом физиологических особенностей 

организма и условий реализации 

профессиональной деятельности 

УК-7.2. Планирует свое рабочее и свободное 

время для оптимального сочетания физической 

и умственной нагрузки и обеспечения 

работоспособности 

УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в различных 

жизненных ситуациях и в профессиональной 

деятельности 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

УК-8.1. Анализирует и идентифицирует 

факторы опасного и вредного влияния 

элементов среды обитания (технических 

средств, технологических процессов, 

материалов, зданий и сооружений, природных и 

социальных явлений) 

УК-8.2. Выявляет проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем 

месте; предлагает мероприятиях по 

предотвращению чрезвычайных ситуаций 

УК-8.3. Разъясняет правила поведения при 

возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного происхождения; 

оказывает первую помощь, описывает способы 

участия в восстановительных мероприятиях 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен 

использовать базовые 

дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК-9.1. Обладает знаниями о нозологиях, 

связанных с ограниченными возможностями 

здоровья 

УК-9.2. Учитывает специфику нозологий при 

взаимодействии с лицами с ОВЗ в социальной и 

профессиональной сферах 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

УК-10. Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает экономические законы, 

категории и принципы, возможности их 

использования в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.2. Использует экономические знания для 

принятия обоснованных экономических 

решений в различных областях 

жизнедеятельности 

Гражданская 

позиция 

УК-11. Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

УК-11.1. Определяет круг коррупционных 

рисков в рамках поставленной цели и 

предлагает способы их устранения, оценивает с 



Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

к коррупционному 

поведению 

позиции антикоррупционного законодательства 

УК-11.2. Планирует реализацию задач в зоне 

своей ответственности с учетом имеющихся 

ресурсов и ограничений, действующих 

правовых норм антикоррупционного 

законодательства 

 

3.3 Данная программа специалитета устанавливает следующие 

общепрофессиональные компетенции (ОПК) и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Применение 

фундаментальных 

знаний 

ОПК-1Способен применять 

законодательные основы в 

областях недропользования, 

обеспечения экологической и 

промышленной безопасности при 

поисках, разведке и разработке 

месторождений твердых полезных 

ископаемых, строительстве и 

эксплуатации подземных объектов 

ОПК-1.1 Владеет содержанием 

Российского горного права и 

горного законодательства и 

правовые основы 

государственного регулирования 

горной промышленности 

ОПК-1.2Применяет 

законодательные и нормативно-

технические акты, регулирующие 

экологическую и промышленную 

безопасность работ при добыче, 

переработке полезных 

ископаемых, строительстве и 

эксплуатации подземных 

сооружений 

ОПК-2 Способен применять 

навыки анализа горно-

геологических условий при 

эксплуатационной разведке и 

добыче твердых полезных 

ископаемых, а также при 

строительстве и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-2.1 Систематизирует 

последовательность изучения 

геологического разреза в районе 

месторождения твердых 

полезных ископаемых 

ОПК-2.2 Оценивает горно-

геологические  условия с позиции 

безопасного и рационального 

недропользования, строительства 

и эксплуатации подземных 

объектов 

ОПК-3 Способен применять 

методы геологопромышленной 

оценки месторождений твердых 

полезных ископаемых, горных 

отводов 

ОПК-3.1 Выделяет стадии 

разведки, категории запасов 

месторождения полезных 

ископаемых, кондиции, 

требования к качеству 

минерального сырья 

ОПК-3.2 Оценивает влияние 

свойств горных пород и 

строительных материалов, а 

также особенности нарушенности 

массива на выбор технологии 

освоения запасов месторождений 



Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-4 Способен с 

естественнонаучных позиций 

оценивать строение, химический и 

минеральный состав земной коры, 

морфологические особенности и 

генетические типы месторождений 

твердых полезных ископаемых при 

решении задач по рациональному и 

комплексному освоению 

георесурсного потенциала недр 

ОПК-4.1 Применяет химический 

и минеральный состав земной 

коры, основные свойства 

минералов различных классов и 

главные типы руд и горных пород 

для решения задач по освоению 

недр 

ОПК-4.2 Владеет методами 

практической диагностики 

минералов руд, горных пород, 

классификацией и 

характеристикой главных 

породообразующих и рудных 

минералов, ведет первичную 

документацию полевых данных и 

первичную обработку образцов 

ОПК-5 Способен применять 

методы анализа, знания 

закономерностей поведения, 

управления свойствами горных 

пород и состоянием массива в 

процессах добычи и переработки 

полезных ископаемых, а также при 

строительстве и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-5.1. Анализирует физико-

географические, природно-

геологические, инженерно-

геологические и 

гидрогеологические условия, 

влияющие на состояние массива 

горных пород 

ОПК-5.2. Оценивает и 

прогнозирует геомеханические 

процессы в процессе 

строительстве и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-6 Способен применять 

методы анализа и знания 

закономерностей поведения и 

управления свойствами горных 

пород и состоянием массива в 

процессах добычи и переработки 

твердых полезных ископаемых, а 

также при строительстве и 

эксплуатации подземных объектов 

ОПК-6.1 Систематизирует 

методы предельного 

напряженного состояния 

массива горных пород 

ОПК- 6.2 Владеет инженерными 

и технологическими методами 

управления геомеханическими 

процессами 

ОПК-7 Способен применять 

санитарно-гигиенические 

нормативы и правила при поисках, 

разведке и разработке 

месторождений твердых полезных 

ископаемых, строительстве и 

эксплуатации подземных объектов 

ОПК-7.1 Применяет знания 

санитарно-гигиенических основ 

безопасности при ведении 

горных и горно-строительных 

работ 

ОПК-7.2 Производит поиск 

нормативных документов по 

безопасности и промышленной 

санитарии при ведении горных 

работ 

Техническое 

проектирование 

ОПК-8 Способен работать с 

программным обеспечением 

общего, специального назначения и 

моделирования горных и 

ОПК-8.1 Выбирает 

программное обеспечения для 

моделирования горных и 

геологических объектов 



Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

геологических объектов ОПК 8.2 Осуществляет 

моделирование, расчет 

параметров горных и 

геологических объектов, 

проводит анализ полученных 

результатов с использованием 

программного обеспечения 

общего и специального 

назначения 

ОПК-9 Способен осуществлять 

техническое руководство горными 

и взрывными работами при 

поисках, разведке и разработке 

месторождений твердых полезных 

ископаемых, строительстве и 

эксплуатации подземных объектов, 

непосредственно управлять 

процессами на производственных 

объектах, в том числе в условиях 

чрезвычайных ситуаций 

ОПК-9.1 Осуществляет 

техническое руководство 

горными и взрывными работами 

при разработке месторождений 

твердых полезных ископаемых, 

строительстве и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-9.2 Разрабатывает план 

мероприятий по локализации и 

ликвидации последствий аварий 

ОПК-10 Способен применять 

основные принципы технологий 

эксплуатационной разведки, 

добычи, переработки твердых 

полезных ископаемых, 

строительства и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК 10.1 Выбирает основные 

принципы расчета параметров 

технологии открытой и 

подземной добычи полезных 

ископаемых, строительства и 

эксплуатации подземных 

объектов 

ОПК-10.2 Использует основные 

принципы расчета параметров 

технологии переработки 

твердых полезных ископаемых 

ОПК-11 Способен разрабатывать и 

реализовывать планы мероприятий 

по снижению техногенной нагрузки 

производства на окружающую 

среду при эксплуатационной 

разведке, добыче и переработке 

твердых полезных ископаемых, а 

также при строительстве и 

эксплуатации подземных объектов 

ОПК-11.1 Анализирует и 

критически оценивает 

результаты наблюдений 

техногенной нагрузки 

производства на окружающую 

среду при добыче и переработке 

твердых полезных ископаемых, 

а также при строительстве и 

эксплуатации подземных 

объектов 

ОПК-11.2 Разрабатывает и 

реализовывает план 

мероприятий по снижению 

техногенной нагрузки 

производства на окружающую 

среду при добыче и переработке 

твердых полезных ископаемых, 

а также при строительстве и 

эксплуатации подземных 

объектов 



Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-12 Способен определять 

пространственно-геометрическое 

положение объектов, осуществлять 

необходимые геодезические и 

маркшейдерские измерения, 

обрабатывать и интерпретировать 

их результаты 

ОПК-12.1 Использует 

различные виды  геодезических 

измерений для определения 

пространственно-

геометрического положения 

объектов съемок с целью 

составления горнографической 

документации 

ОПК-12.2 Осуществляет 

контроль за соблюдением 

проектных решений 

ОПК-13 Способен оперативно 

устранять нарушения 

производственных процессов, 

вести первичный учет 

выполняемых работ, анализировать 

оперативные и текущие показатели 

производства, обосновывать 

предложения по 

совершенствованию организации 

производства 

ОПК-13.1 Ведет первичный 

учет выполняемых работ на 

горном предприятии, 

анализирует оперативные и 

текущие показатели 

производства 

ОПК-13.2 Разрабатывает 

мероприятия и оперативно 

устраняет нарушения 

производственных процессов, 

обосновывает предложения по 

совершенствованию 

организации производства 

ОПК-14 Способен разрабатывать 

проектные инновационные 

решения по эксплуатационной 

разведке, добыче, переработке 

твердых полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-14.1 Анализирует  и 

обосновывает проектные 

инновационные решения по 

добыче, переработке твердых 

полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-14.2 Разрабатывает 

проектные инновационные 

решения по добыче, переработке 

твердых полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-15 Способен в составе 

творческих коллективов и 

самостоятельно, контролировать 

соответствие проектов требованиям 

стандартов, техническим условиям 

и документам промышленной 

безопасности, разрабатывать, 

согласовывать и утверждать в 

установленном порядке 

технические и методические 

документы, регламентирующие 

порядок, качество и безопасность 

выполнения горных, горно-

строительных и взрывных работ 

ОПК-15.1 Осуществляет 

контроль за соответствием 

проектов требованиям 

нормативных документов 

стандартов, правил безопасности 

и других нормативных 

документов, регламентирующих 

порядок, качество и безопасность 

выполнения горных, 

горностроительных и взрывных 

работ 

ОПК- 15.2 Разрабатывает, 

согласовывает, утверждает 

техническую, методическую и 

горно-графическую 

документацию, 



Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

регламентирующую порядок, 

качество и безопасность 

выполнения горных, 

горностроительных и взрывных 

работ 

ОПК-16 Способен применять 

навыки разработки систем по 

обеспечению экологической и 

промышленной безопасности при 

производстве работ по 

эксплуатационной разведке, 

добыче и переработке твердых 

полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-16.1 Разрабатывает 

(использует) критерии 

экологической и промышленной 

безопасности при производстве 

работ по эксплуатационной 

разведке, добыче и переработке 

твердых полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов, и 

методики их оценки 

ОПК-16.2 Разрабатывает 

мероприятия по обеспечению 

экологической и промышленной 

безопасности при производстве 

работ по эксплуатационной 

разведке, добыче и переработке 

твердых полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-17 Способен применять 

методы обеспечения 

промышленной безопасности, в том 

числе в условиях чрезвычайных 

ситуаций, при производстве работ 

по эксплуатационной разведке, 

добыче и переработке твердых 

полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-17.1 Разрабатывает 

методы обеспечения 

промышленной безопасности в 

штатном и аварийном режиме 

работы предприятия при 

производстве работ по 

эксплуатационной разведке, 

добыче и переработке твердых 

полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-17.2 Организовывает 

безаварийную работу 

предприятия в штатном и 

аварийном режиме при 

производстве работ по 

эксплуатационной разведке, 

добыче и переработке твердых 

полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов 

Исследование 

ОПК-18 Способен участвовать в 

исследованиях объектов 

профессиональной деятельности и 

их структурных элементов 

ОПК-18.1 Осуществляет 

систематизацию исходных 

данных об объекте 

исследования 

ОПК-18.2 Использует 

методические основы 

выполнения научных 

исследований и обработки их 



Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

результатов 

ОПК-19 Способен выполнять 

маркетинговые исследования, 

проводить экономический анализ 

затрат для реализации 

технологических процессов и 

производства в целом 

ОПК-19.1 Использует основные 

методики выполнения 

маркетинговых исследований 

ОПК-19.2 Выполняет 

экономический анализ затрат 

для реализации 

технологических процессов и 

производства в целом 

Интеграция науки и 

образования 

ОПК-20 Способен участвовать в 

разработке и реализации 

образовательных программ в сфере 

своей профессиональной 

деятельности, используя 

специальные научные знания 

ОПК-20.1 Формирует структуру 

образовательной программы с 

учетом особенностей ее 

элементов 

ОПК-20.2 Применяет 

полученные научные знания 

при разработке 

образовательных программ 

ОПК-21 Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-21.1 Осуществляет поиск, 

анализ и синтез информации с 

использованием 

информационных технологий 

ОПК-21.2 Применяет 

технологии обработки данных, 

выбора данных по критериям; 

строит типичные модели 

решения предметных задач по 

изученным образцам 

ОПК-21.3 Использует 

современные информационные 

технологии для решения задач 

профессиональной деятельности 

 

 



3.4. Данная программа специалитета устанавливает профессиональные компетенции (ПК) на основе профессионального(-ых) стандарта(-ов), 

соответствующего(-их) профессиональной деятельности выпускников, а также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями, объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники и иных источников. 

 

 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения:  

Области и сферы 

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта и/ или 

анализ опыта 

профессиональной 

деятельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, 

соответствующие 

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Добыча, 

переработка угля, 

руд и других 

полезных 

ископаемых (в 

сфере добычи и 

переработки 

твердых полезных 

ископаемых, 

строительства и 

эксплуатации 

подземных 

объектов) 

 

 

 

 

проектно-

изыскательский 

СПЕЦИАЛИСТ В 

ОБЛАСТИ 

ИНЖЕНЕРНО-

ГЕОДЕЗИЧЕСКИХ 

ИЗЫСКАНИЙ 

С. Техническое 

руководство 

инженерно-

геодезическими 

изысканиями 

ПК-1. Способен 

разрабатывать 

разделы проектов 

строительства, 

реконструкции и 

технического 

перевооружения 

объектов открытых 

горных работ, 

проектную и 

техническую 

документацию с 

учетом требований 

промышленной 

безопасности 

ПК-1.1. Обосновывает главные параметры 

карьера, вскрытие карьерного поля, 

системы открытой разработки, режим 

горных работ, технологию и механизацию 

открытых горных работ, методы 

профилактики аварий и способы 

ликвидации их последствий 

ПК-1.2. Проектирует природоохранную 

деятельность при открытых горных работах  

ПК-1.3. - Использует информационные 

технологии при проектировании карьеров 

испытаний 

 

 

производственно-

технологический 

СПЕЦИАЛИСТ В 

ОБЛАСТИ 

МЕХАНИКИ 

ГРУНТОВ, 

ГЕОТЕХНИКИ И 

ФУНДАМЕНТОСТРОЕ

НИЯ  

В. Разработка и 

согласование 

технических решений 

и проектной 

документации в 

области механики 

грунтов и 

ПК-2. Способен 

осуществлять 

техническое 

руководство 

открытыми горными 

и взрывными 

работами, 

ПК-2.1 Решает профессиональные задачи 

по комплексному обоснованию и ведению 

открытых горных и взрывных работ 



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта и/ или 

анализ опыта 

профессиональной 

деятельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, 

соответствующие 

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

 

 

 
 

фундаментостроения разрабатывать и 

использовать в 

производственной 

деятельности 

технологическую 

документацию 

регламентирующую 

выполнения 

процессов открытых 

горных работ 

ПК-2.2. Обладает знаниями технического 

руководства процессами, технологиями и 

средствами механизации открытых горных 

работ 

ПК-2.3.  Использует информационные 

технологии при эксплуатации карьеров 

 Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности в 

промышленности 

организационно-

управленческий 

СПЕЦИАЛИСТ ПО 

УПРАВЛЕНИЮ 

ПЕРСОНАЛОМ  

Н. Стратегическое 

управление 

персоналом 

организации 

 

 

 

Н/2.07 Реализация 

системы 

стратегического 

управления 

ПК-3. Способен 

разрабатывать и 

доводить до 

исполнителей наряды 

и задания на 

выполнение 

открытых горных, 

горно-строительных 

и буровзрывных 

работ, осуществлять 

контроль качества 

ПК-3.1. Способен планировать и 

организовывать горные работы по 

строительству карьера,  подготовке новых 

горизонтов и ведению вскрышных и 

добычных работ 

ПК-3.2. Осуществляет контроль качества 

горных и взрывных работ и обеспечивать 

правильность выполнения их 

исполнителями, составлять графики работ, 

перспективные планы, инструкции и сметы  



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта и/ или 

анализ опыта 

профессиональной 

деятельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, 

соответствующие 

профессиональной 

деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

персоналом 

организации 

работ и обеспечивать 

правильность 

выполнения их 

исполнителями, 

составлять графики 

работ и 

перспективные 

планы, инструкции, 

сметы, заявки на 

машины и 

оборудование, 

заполнять 

необходимые 

отчетные документы 

в соответствии с 

установленными 

формами 

ПК-3.3. Оформляет заявки на машины и 

оборудование, заполнять необходимые 

отчетные документы в соответствии с 

установленными формами  

 

 

 

 

 

 

3.5 Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с установленными в программе специалитета 

индикаторами достижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех 

компетенций, установленных программой специалитета. 

 

 

 

 



4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

4.1 Условия реализации программы специалитета включают в себя общесистемные 

условия, материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, кадровые и 

финансовые условия реализации программы специалитета, а также применяемые 

механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе специалитета. 

4.2 Общесистемные условия реализации программы специалитета. 

4.2.1 Организация располагает на праве собственности или ином законном 

основании материально-техническим обеспечением образовательной деятельности 

(помещениями и оборудованием) для реализации программы специалитета по Блоку 1 

«Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии 

с учебным планом. 

4.2.2 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории вуза, так и 

вне ее. Условия для функционирования электронной информационно-образовательной 

среды созданы, в том числе, с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы специалитета с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда университета обеспечивает: 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы специалитета; 

– проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

4.3 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы 

специалитета. 

4.3.1 Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой специалитета, оснащенные оборудованием и 



техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

4.3.2 Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

4.3.3 При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 

практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

4.3.4 Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости). 

4.3.5 Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

4.4 Кадровые условия реализации программы специалитета. 

4.4.1 Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими 

работниками университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы 

специалитета на иных условиях. 

4.4.2 Квалификация педагогических работников университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

4.4.3 Не менее 70 % численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации 

программы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

4.4.4 Не менее 5 % численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых университетом 

к реализации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

4.4.5 Не менее 60 % численности педагогических работников университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень 



(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

4.5 Финансовые условия реализации программы специалитета. 

4.5.1 Финансовое обеспечение реализации программы специалитета 

осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание 

государственных услуг по реализации образовательных программ высшего образования – 

программ специалитета и значений корректирующих коэффициентов к базовым 

нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации. 

4.6 Применяемые механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе специалитета. 

4.6.1 Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе специалитета определяется в рамках системы внутренней независимой оценки 

качества образования, а также системы внешней оценки, в которой университет 

принимает участие на добровольной основе. 

4.6.2 В целях совершенствования программы специалитета университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе специалитета привлекает работодателей и (или) 

их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников вуза. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе специалитета обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

4.6.3 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

специалитета в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе специалитета 

требованиям ФГОС ВО. 

4.6.4 Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе специалитета может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными профессионально-

общественными организациями, входящими в международные структуры, с целью 

признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего специализации. 

 


