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JIner akryaauszanuu padoueil mporpaMmbl

PaGouast mporpamMmma repecMoTpeHa, 00CyKaeHa u 0100peHa s peanuzamnuu B 2024 - 2025
yueOHOM roy Ha 3acefaHuu Kageapsl MHOCTpaHHBIX S3BIKOB MO TEXHUYSCKUM HAMPABICHHUSIM

IIporokomor 20 . Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKI/IHa

PaGouast mporpamMma repecMoTpeHa, 00CyKaeHa u 0100peHa s peanuzamnuu B 2025 - 2026
yueOHOM roy Ha 3acefaHuu Kageapsl MHOCTpaHHBIX S3BIKOB MO TEXHUYSCKUM HAIPABICHHUSIM

IIporokom ot 20 1. Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKI/IHa

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, 00cyxaeHa u ogoopena st peamsanuu B 2026 - 2027
y4eOHOM roy Ha 3acenanuu kadeapsl HHOCTpaHHBIX S3BIKOB 110 TEXHUYECKUM HATIPABICHUSM

IIporokomor 20 1. Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKMHa

Pabouas nmporpamma nepecMoTpeHa, oocyxaeHa u ogodpena st peanmsanmu B 2027 - 2028
y4eOHOM roy Ha 3aceqaHuu Kageapbl MHOCTPAHHBIX A3BIKOB 10 TEXHUYECKUM HAIPABICHUAM

IIporokomor 20 1. Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKMHa

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, o0cyxaeHa u ogoopena st peanuszanuu B 2028 - 2029
yueOHOM IOy Ha 3acefaHuu Kapeapsl MHOCTPAaHHBIX A3BIKOB IO TEXHHYECKUM HAPABICHUSIM

[Iporokom ot 20 . Ne

3aB. kadenpoii H.H.?epKI/IHa




1 Iles1u ocBOCHUS TN CUMILTHHBI (MOYJ151)

emu ocBoeHust auctuiuinHbl  «HOCTpaHHBIH  s3BIK B TPOdECCHOHATLHON
NESATEIIbHOCTH». - TIOBBINICHHE WCXOJHOTO YPOBHS BIIAJICHUS HMHOCTPAHHBIM  SI3BIKOM,
JOCTUTHYTOTO Ha MPEIbIAYIIEH CTYIeHH O0y4eHUs U OBJa/IeHUue CTYJACHTaMU HEOOXOIUMBIM U
JOCTaTOYHBIM ~ KOJIMYECTBOM  OOMIEKYJIBTYPHBIX H  MPOPECCHOHANBHBIX  KOMIIETCHIIUH,
HAIpaBJIEHHBIX Ha (OPMUPOBAHHUE CHUCTEMBbl S3BIKOBBIX 3HAHUI, YMEHHII W HaBBIKOB
MPAKTUYECKOTO BIIAJICHIUS MHOCTPAHHBIM SI3LIKOM B MPpodeccroHaIbHOI chepe.

2 MecTo THCHHMIIMHBI (MOYJISAA) B CTPYKTYpPe 00pa30oBaTe/IbHOI MporpaMMal

JucuuruinHa MHOCTpaHHBIN S3bIK B IPOQECCUOHATIBHOMN J1€ATEIbHOCTH BXOJUT B YacTb
y4eOHOro 1miaHa GopMUPYEMYIO YUaCTHUKaMU 00pa30BaTeNIbHBIX OTHOLIEHUI 00pa3oBaTenbHON
IIPOrPaMMBI.

Jns  wW3ydeHWs  JUCHUIUIMHBI ~ HEOOXOOUMBI  3HaHUS  (YMEHHs,  BIIAQJCHUA),
c(OpMHUPOBAHHBIE B PE3Y/IbTATE U3YUCHHSI AUCLUILIUH/ IPAKTUK:

Huctmmumna «VHOCTpaHHBIA S3BIK B MPO(ECCHOHANBHOW NESTETFHOCTHY BXOIUT B
BapUaTUBHYIO 4acTb oOpasoBarenbHOro cranjgapra cnenuanucra (b1.B.O1) «MHoctpaHHbIi
A3BIK B IPOPECCUOHAIBHOMN e TEIbHOCTH.

Jlnist u3ydeHus AucuuIuinHbl «MIHOCTpaHHBIN A3bIK B IPO(ECCUOHATBHON AEATEIIbHOCTI
HE0OXOUMBbI 3HaHUS, YMEHHUS, HABbIKU, CPOPMUPOBAHHBIE B PE3YIbTATE OCBOCHUS TUCLUILINHBI
«HOCTpaHHBIH A3BIKY.

3HaHMsI, YMEHUS, HABbIKU, IOJYyYEHHbIE NMPU HU3YYEHUU IUCUUIUIMHBI «HOCTpaHHBIH
A3bIK B NMPO(EeCCHOHAIBHON NeATENbHOCTHY, OyAyT MPUMEHSTHCA MPU OCBOCHUHU AMCLUILUIUH
po(heCCHOHATIBHOTO IUKJIA, HUCIOJIb3YIOIMX TEPMHUHOJOTHI0 MHOCTPAHHBIX SI3BIKOB, B cdepe
HAY4HOI AeATeNbHOCTHU U JUIsl CAMOOOpa30BaHMSL.

3 Komnerenuun ody4aromierocs, popMmupyemMbie B pe3y/ibTaTe 0CBOCHUS

AUCHUILIMHBI (MOAYJIS1) ¥ IJIAHUPYeEMble Pe3yJIbTAThl 00yUeHust

B pesymbrate ocBOeHHMS ~IUCHUIUIMHBL  (Monyns) «MHOCTpaHHBIM  A3BIK B
npopeCCUOHATBHON  JIeATENbHOCTH»  O0ydJaroIluiicss JOJbKeH oOsafaTh  ClelyoIUMU
KOMIETEHIMSIMU:

KO)I HHJUKaTOopa I/IHI[I/IKaTOp JOCTHIXXCHUA KOMIICTCHIIN

YK-4 CniocobeH ocymecTBIsITh JEI0BYI0 KOMMYHUKAIIMIO B YCTHOW M MMUCBbMEHHOU dopMax Ha
rOCYIapCTBEHHOM si3bIKe Poccuiickoit deaepariy 1 HHOCTPaHHOM(BIX ) sI3bIKe(ax)

YK-4.1 Bri6upaeT ctunb oOLIEHHSI HA PYCCKOM S3bIKE B 3aBUCMMOCTU OT LIETH U
YCJIOBUH MapTHEPCTBA; aJalTUPYET pPeub U CTHJIb OOLIEHHS K CUTYalUsM
B3aUMOJCICTBUS

YK-4.2 Bener nenoByroo nepenucky Ha pyCCKOM M MHOCTPAHHOM SI3bIKaxX C Y4ETOM
OCOOEHHOCTEH CTUIUCTHKH O(PHUITMATBHBIX IMHCEM W COIMOKYIBTYPHBIX
pa3aInuui

VK-4.3 BoimonHser st TMYHBIX  Leded  mepeBoJ  OPHUIMANBHBIX U
MpoeCCHOHATBHBIX TEKCTOB C HMHOCTPAHHOTO S3bIKa HAa PYCCKUH, C
PYCCKOTO I3bIKa HA MHOCTPAHHBIN

YK-4.4 [TyObnu4HO BBICTYMaeT HA PYCCKOM SI3BIKE, CTPOUT CBOE BBICTYIICHUE C
YYETOM ayIUTOPHH U IIEJIH OOIIEHUS
YK-4.5 YCTHO mpeACTaBiIgeT pPe3yiabTaThl CBOEH NESATEIbHOCTH HAa MHOCTPAHHOM

A3BIKC, MOXKET NOJACPXKATDb pa3sroBOp B X0A€ UX O6cy)KI[eHI/IH




4. CTpyKTypa, 00bEéM U coep:KkaHue TUCHUIIMHBI (MOAYJIsA)
OO0mas Tpy1I0€MKOCTh JUCIIUTUTMHBI COCTABIIAET 4 3a4eTHBIX eAnHUI 144 akaj. 4acoB, B TOM YHCIIE:
— KOHTaKTHas pabora — 12,2 akaj. 4acoB:
—ayauTopHas — 12 akaj. 4acos;

— pHeayautopHas — 0,2 akaj. 4acos;
— camocTosiTeapHas paboTta — 124 akaj. 4acos;
— B hopMe nmpakTudeckoit moaroroBku — 0 akaj. 4yac;

— MOJTOTOBKA K 3a4éTy — 7,8 akaj. yac
dopma aTTeCTalUy - 3a4ET

AynutopHast g
KOHTaKTHas paboTta E 3 dopma TEKyIIEero
=
B aKaJl. 4acax 2] Bun KOHTPOJIS
Paznen/ Tema 2 (B axaz. acax) == . P Kon
> S © | caMOCTOSTENbHOH | ycreBaeMOCTH U
JTACIUTUTAHBI = S ., | KOMIeTeHIuH
0 & paboThI IIPOMEKYTOYHOM
n1a6. | mpakr. | € 3
Tex. - [ UPAKT. | =g aTTeCTALUH
3aH. 3aH. | O &
1. Cdepa Oymyiei
Hpo(heCCHOHANBEHON ASSATEIBHOCTH
1.1 Pa3Burue  HaBBHIKOB TToaroroska
TOBOPECHHS M IIMCbMa IO CTHOTO N
p 2,4 5 Y Br160pouHsbIii onpoc
Teme «Mos Oymymas MOHOJIOTHYECKOTO
CIICHUATIBHOCTBY. BBICKA3bIBAHUSI
1.2 Pa3Butue yMeHHH W
IToaroroBka
HaBHIKOB IHCHMa IO TeMe:
MTUCEMEHHOTO Iposepka
«Hcropus pa3BUTHSA 0,4 7
MOHOJIOTHYECKOI'O | IMCbMECHHBIX pa60T
npodeccuu u
. BBICKa3bIBaHUS
podheCcCHOHATLHON ChephI»
1.3 Pa3ButHe  HaBBIKOB
YTEHUsS TEKCTOB IO TEMe.
«CoBpeMeHHbIE TEXHOJIOTUH OtBeTHI Ha .
0,4 7 Br160pouHsblii onpoc
U NEPCHEKTUBBI Pa3BUTHUA BOIIPOCHI 110 TEKCTY
npodeccun ul 2
npodeccuoHanbHON cdhepbh»
14  Pa3BuTHE  HaBBIKOB
ITonroroBka
TOBOPEHHS o Teme
YCTHOTO o
«Muposble BeJyIINe 0,4 7 VYcTHbIi onpoc
COO0IIEHUS [0
NPEANpUITAS. W KOMIIAHUU
o Teme
npodeccuoHanbHON chepbh»
1.5 Pa3zButne ymeHHH W
HaBBIKOB OTIepUPOBaHHS
pHp Brinmonuenne IIposepka
OCHOBHbIMH QKHEHUI 10 BBITTOJTHEHHS
rpaMMaTHYeCKUMH 0,4 6 yip
rpaMMaTHUKe TpaMMaTUYICCKUX
SIBJICHUSIMU, XapaKTCPHbBIMHU v
N M3y94aeMOoTo s3bIKa yIpaXHEHHUI
TUTSt npodeccnoHaIbHON
peun. Kareropust «3amory
Uroro no pazneny 4 32

2. Mos Oynymmas kapbepa.




2.1 Pa3Burtue yMeHUH W
HABBIKOB YTEHHsI, THUChMa 110
temMe «OcHOBHBIE cdepbl

YreHne TEKCTa U

[IPUMEHEHUs Moei 0,5 6 OTBETHI HA Br16opounslii onpoc
CMEIHATEHOCTH. Oxpana BOIIPOCHI
Tpyaa W pabodyee MecTo
CIICIHATNCTAY
2.2 Pa3BuTHE  HAaBBIKOB
TOBOPEHHS IToaroroBka
«IIpodeccuoHanbHbIe 1 6 |moHomormdeckoro | VYcTHBIH ompoc
KOMIIETCHIIUH Oymymiero BBICKa3bIBaHMUS
CIICIHATNCTAY
2.3 Pa3BuTHe  HAaBBIKOB
chMa o Teme
o CocraBienue
«YcrpoiictBo Ha paboty. .
0,5 8 3asBJICHUS O Br16opounblii onpoc
[Ipoxoxnenne
npueMe Ha paboTy
cobece0BaHusl. HemnoBas
ITHKA»
2.4 Juarnoctrka [MucesmeHHOE MpoBepka
c(OPMHPOBAaHHOCTH BBITIOJTHEHNE posepia |
o 10 o KOHTPOJIbHOM
HABBIKOB, YMEHHUI MO BCEM KOHTPOJIBHOM
paboter Ne 4
BU/IaM JI€ATEIIbHOCTH pabotsr Ne 4
HWroro no pazneny 2 30
Hroro 3a cemectp 62 3a4€T
3. OcHoBBl npodeccuoHaIbHON
KOMMYHHKAIIIH
3.1 PasBuTHe  HaBHIKOB
nepesoja CocraBienue IIposepka
npodecCHOHATEHON 0,5 11 | TrepMuHONOTHYECK MTUCHMEHHBIX
JIEKCHKH, hopmy, Oro ClIoBaps 3aJaHui
METPUIECKHUX SIMHHIL
3.2 Pa3BurHe  HAaBBIKOB IIposepka
YTEHUS TEKCTOB o BBIITOJTHEHHS
o 1 11 IlepeBon TexcTa
CHELMAILHOCTH M JCJIOBOM MUCHMEHHBIX
KOpPECIIOHACHIINH. JIOMAITHUX 33/IaHUH
3.3 Pa3Burue  HaBBIKOB IIposepka
N Cocrasienne
BEICHUSA JIEJIOBOM 0,5 12 COCTaBJICHUS
JIEJIOBOTO MUChMa
KOPPECIOHACHIIHH. JIEJIOBOTO MUChMa
HWroro no pazaeny 2 34
4. OcHoBbl TpodeccHoHaTbHOM
KOMMYHHKALIIH
4.1 Pa3BuTHe  HaBBHIKOB
muchMa. AHHOTHPOBAaHHE H Cocrasienue N
4 8 Br160pouHslii onpoc
pedepupoBaHHe TEKCTOB IO AHHOTAIIUH
CHEIMAILHOCTH.
4.2 Huarnoctrka [Tucemennoe Mposepka
c(OPMHPOBAHHOCTH BBITIOJTHEHUE popepia |
o 20 o KOHTPOJIbHOU
HAaBBIKOB, YMEHHUH IO BCEM KOHTPOJIBHOM
paboter Ne 5
BHJIaM JI€ATEIBHOCTH paboter Ne 5
Wroro no pazaeny 28
HWroro 3a cemectp 6 62 3a4€T
Wroro no pucuuninne 12 124 3a4ueT




5 O0pa3oBaTte/ibHbIE TEXHOJIOTHH

B cootBerctBun ¢ tpeboBanusmu OPI'OC BO mo peanuzanuu KOMIETEHTHOCTHOT'O
MOJX0J[a TporpaMmma AUCHHUILTUHBI «HOCTpaHHBIN S3bIK MPO(ECCHOHAIBHON ACSITETLHOCTH
peycCMaTpUBAaeT:

— UCTOJIb30BaHUE B YIEOHOM TPOIECCE AKTUBHBIX U MHTEPAKTHBHBIX ()OPM MPOBEICHUS
3aHATUN C 1ENb0 GOPMUPOBAHMS U PA3BUTHUS MHOA3BIYHOW KOMMYHUKATHBHON KOMIIETEHIIUU
00yJaromuxcs;

— HuchnoJib3oBaHwe aynuo- u BuaeomarepuanoB, MHTEPHET - pecypcoB Ha
MPaKTUYECKUX 3aHATUSIX;

— HCIIOJIb30BaHUE 3JICKTPOHHBIX 00pa30BaTENbHBIX PECYPCOB MO TEMaM MPAKTHYECKHX
3aHATHUH;

— [IOMCK U U3y4eHHE MEAUIHBIX TEKCTOB M0 0003HAUYEHHOM MPOOIeMaTHKE;

— HCIIOJIb30BAaHHME Pa3HBIX (HOpM BHEAYIUTOPHOW pPaOOTHI, TAaKUX KaK OpraHU3aIus
MPa3AHUKOB W TEMAaTUYECKUX BEUYEPOB, CTY/IEHUYECKUX HAYYHBIX KOH(EpEHIUil; BCTpEUH C
HOCHUTEJISIMU SI3bIKA.

Jl1is oCTHKEHUS TIaHUPYEMBIX PEe3yJIbTaToB 00yueHUs B Kypce «IHOCTpaHHBIH SI3bIK B
poeCCUOHATIBHOM JeSITETbHOCTH UCTIONB3YIOTCS CIIEAYIONIe 00pa3oBaTeIbHbIC TEXHOJIOTHH:

1. UndopmannoHHO-pa3BUBAIONINE TEXHOJOTHH, HAlpaBieHHbIE Ha (HopMHUpOBaHHE
CUCTEMBI 3HAaHUI U CBOOOHOE OIIEPUPOBAHUE UMHU.

Hcnonb3yercss KOMMYHUKAaTHBHO - KOTHHUTHBHBIA METOJI, CAMOCTOSITENIbHOE H3yYeHHUE
JTUTEPATyphl, TPUMEHEHUE HOBBIX WH(MOPMAIMOHHBIX TEXHOJOTHHA JUII CaMOCTOSITCIILHOTO
MOTIOJTHEHNUsST 3HAHUM, BKIIOYas HCIIOJIIb30BAHUE TEXHUYECKHMX M DIEKTPOHHBIX CPEICTB
uH(pOopMaLUH.

2. JlesTenbHOCTHBIE, MPAKTUKO-OPUEHTHUPOBAHHBIC TEXHOJOTHH, HAaIlpPaBJICHHbIE Ha
dbopMUpOBaHHE CHCTEMBI MPO(YECCHOHANBHBIX TMPAKTUYECKUX YMEHHA TIPH TIPOBEACHHUH
HKCIIEPUMEHTATIbHBIX UCCIEAOBAHUM, 00€CTIEUHBAIOIINX BO3MOKHOCTh KAYECTBEHHO BBHITIOTHSATh
npohecCHOHANBHYIO JeSTEIbHOCTD.

3. PasBuBaromme mPOOJIEMHO-OPUEHTUPOBAHHBIC TEXHOJIOTHH, HAlpaBJICHHBIC Ha
dbopMupoBaHHEe U pa3BUTHE MPOOIEMHOTO MBIIUIEHUS, MBICIUTEIbHON aKTUBHOCTH,
CIOCOOHOCTH BHJIETh U (POPMYJIMPOBATH MPOOJIEMBI, BEIOMPATH CMOCOOBI M CPENCTBA IJISI UX
pemieHusi. Mcnonb3yeTcss KOJUIEKTMBHASL JACATENBHOCTh B TIpylnax MpH  BBINOJHEHUU
MPaKTUYECKHUX 3a/IaHUM, PEIICHHUE 3a/]a4 B YCJIOBHBIX CUTYAIUSIX JETOBOM U MpodecCuOHaTbHOM
KOMMYHUKAaIUH.

4. JIMYHOCTHO-OPUEHTHPOBAHHBIE TEXHOJOTUU OOYYEHUS, YYUTHIBAIOIINE Pa3IUYHBIC
CIIOCOOHOCTH  00y4YaeMbIX, CO3/JalIIMe HEOOXOAUMbIE YCIOBUS N  Pa3BUTUSA  UX
WHIUBUIYAJIbHBIX HAaBBIKOB, PAa3BUTHUS AaKTUBHOCTH JIMYHOCTH B Y4eOHOM MpoIlecCe.
JIMYHOCTHO-OpUEHTHUPOBAaHHBIE  TEXHOJNOTUU  OOYYEeHHS  pealu3yloTcs B  pe3yibTare
WHIUBUIYAJIbHOTO OOIIEHHUs TpEerojaBaTeis W CTyACHTa MPH MPE3CHTAMIX COOOIICHHH M
JOKJIaJIOB, TUCBMEHHBIX PA0OT ¥ MIPH BHIMIOJIHEHUN IOMAIITHUX WHINBUIYAIbHbBIX 3aJaHHH.

6 YueOHO-MeTOIHYECKOE 00ecTiedeH e CAMOCTOSITeJIbHOW PadoThI 00y4aIINXCS
[Ipencrasneno B npuiioxeHuu 1.

7 OuneHoYHbIe cpeIcTBA A5 POBeAeHUsI IPOMEKYTOYHOH aTTecTaluu
[IpencraBieHb! B IPUIIOKEHIH 2.

8 YueOHo-MeTOAMYeCcKOEe H HH(POPMALIMOHHOE 00ecnedeHrue TUCIUIIHHBI (MOTYJIs1)
a) OcHoBHas TUTEpaTypa:

AHTIMICKU SI3bIK

1. lepuna, H. B. IIpakTtuxym no nucuuruinae «THOCTpaHHBIH S3BIKY



(aHTIIMHACKUI A3BIK) IS CTYICHTOB 3a04HOM (popmbl 00yueHus : nmpaktukyM. Y. 1/ H. B. [lepuna, E.
N. Pabuna, T. A. CaBunoBa ; MI'TVY. - MaFHI/ITOFOPCK : MI'TY, 2018. - 1 saekTpoH. ONT. AWCK
(CD-ROM). URL:
https://magtu.informsystema. ru/uploader/flIeUpIoad’)name 3643.pdf&show=dcatalogues/1/152589
7/3643.pdf&view=true (nara oopamienus: 03.05.2023). - MakpooObeKT. - TEKCT : 3IEKTPOHHBIH.

Hemenxunii 361k

1. lyockux, A. . Ich und mein Studium. Kursbuch : yue6noe mocoobue [mst By308] / A. U.
Hy6ckux, O. B. Kucenp ; Marnutoropckuii roc. TexaHudeckuii yH-T um. I'. WM. Hocosa. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. W. HocoBa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ tutyn. 3kpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3834.pdf&show=dcatalogues/1/153046
1/3834.pdf&view=true (mara ooparenus: 03.05.2023). - Makpooobekr. - ISBN 978-5-9967-1520-6.
- Tekcr : anexTpoHHBIN. - CBeneHus JocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

@paHLY3CKUN A3BIK

1. 3BamaBuna, T. 1O. Le frangais pour les ingénieurs. IIpakTHKyM II0 IIEPEBOIY
po(hecCHOHATLHO-OPHCHTUPOBAHHBIX TEKCTOB Ha  ()pPaHI[y3CKOM  SI3BIKE IS CTYJCHTOB
TexHn4eckux By30B : mpaktukym / T. 1O. 3anaBuna, H. B. [lépuna, E. A. TacaHeHko ;
Marnuroropckuid roc. rexunueckuii yH-T uM. I'. 1. HocoBa. - Maraurtoropck : MI'TY um. I'. W.
HocoBa, 2020. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ turyn. 9kpaHa. - URL
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=4167.pdf&show=dcatalogues/1/153392
4/4167.pdf&view=true (mata obopamenus: 03.05.2023). - MakpooOBeKT. - TEKCT : 3JCKTPOHHBIMH. -
Ceenenus nocrynusl Takke Ha CD-ROM.

0) JlonmosiHuTeIbHAS JIUTEPATYpA:

1. CyBopoga, E. B. English For Engineering. Part 1 : npaktukym / E. B. CyBopoga, FO. A.
CaBuHoBa ; Maruuroropckuii roc. Texundeckuil yu-T uM. I'. 1. HocoBa. - Marauroropck : MI'TY
um. I'. M. Hocoma, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. c¢ turyn. oskpana. - URL
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3998.pdf&show=dcatalogues/1/153250
5/3998.pdf&view=true (mara obpamienus: 03.05.2023). - MakpooObekT. - TeKCT : 3IeKTPOHHBIH. -
Ceenenus noctynHbl Takke Ha CD-ROM.

2. Cysopoga, E. B. Professional English in Use : mpaktuxkym. Part 1 / E. B. Cysoposa ;
MI'TY. - Maraurtoropck : MI'TY, 2019. - 1 snektpon. ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢ TI/ITyJ'I
JKpaHa. URL
https://magtu.informsystema. ru/uploader/flIeUpIoad”name 3862. pdf&show—dcataloques/1/152999
7/3862.pdf&view=true (mara obpamenus: 03.05.2023). - MakpooObeKT. - TEKCT : ANMEKTPOHHBIH. -
Ceenenus noctynHbl Takxke Ha CD-ROM.

3. AnrtpomnoBa, JI. U. IIpaktukym no HeMenkoMmy s3bIKy «VHOCTpaHHBIA S3BIK» U
«MHOCTpaHHBIH S3BIK B MPOQECCHOHATBHON aesTeabHOCTH» ( I 0akagaBpOB, CICIHAIMCTOB,
maructpanToB u acriupantoB) / JI. . AnrponoBa, O. H. Adanaceea ; MI'TY. - MarauToropcek :
MI'TY, 2017. - 1 osaekrpoH. ont. guck (CD-ROM). - 3arn. ¢ Turyn. akpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/113643
2/3140.pdf&view=true (mata oopamenwus: 03.05.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JEKTPOHHBIH. -
Ceenenus noctynssl Takoke Ha CD-ROM.

B) MeTonuyeckue ykazaHus:

Meroaudeckue ykazaHUs IO OpraHU3aIlMU ayAUTOPHONM M BHEAYAUTOPHON pabOTHI IO
mucturuinae ([punoxenue 3)
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r) [Iporpammuoe odecnneuenne u UHTEepHeET-pecypcehl:

URL: http://www.usingenglish.com/glossary.html  CrnoBaps 1o  mpakTuueckoi
rpammaruke anriumickoro s3eika (Usingenglish.com).

URL: http://www.english.ru/letter/letter.ntml JlenoBele W JWYHBIE [UChbMA Ha
anriuiickom si3bike. (English.ru)

URL: http://www.studygerman.ru. CroBapu, CHpaBOYHUKH, OH-JAHH-TECTHI, KHUTH,
yueOHbIe MaTtepuaibl (Studygerman).

URL.: http://newlms.magtu.ru/login/index.php O6pa3oBatensubiii moprax MI'TY

URL.: http://www.welt.de. MupoBbie HOBOCTH Ha HeMelkoM si3bike (Welt)

URL: http://www.bonjourdefrance.com/  O6pa3oBatenbHbiii caiit. Apprendre le
frangais en Ligne. Cours et exercices de frangais gratuits (Bonjourdefrance.com).

IIporpammHoe o0ecnieueHue

Haumenoanue [10 Ne norosopa Cpox aeicTBus IULICH3UU
MS Off_lce 2007 Ne 135 o1 17.09.2007 OeccpouHo
Professional

7Zip cB0001HO pactpoctpansgemoe 110 0OECCPOUHO

FAR Manager cB00O0HO pacrpoctpansemoe [10 0OecCpoYHO

HpO(l)eCCI/IOHaJIbeIe 6331)1 JAHHBIX " I/IHq)OpMaIII/IOHHLIe CIIPaBOYHBLIC CUCTEMbBI
HazBanue kypca CchpllIKa
DOnekTpoHHas 0aza mepuoaMdeckux uiganuii East View
Information Services, OO0 «MIBUC»

https://dlib.eastview.com/

Hannonansnas nndopmannonno-ananutuueckas cucremalURL:
— Poccwuiickuii uaaekc Hayuroro iurupoBanus (PUHLL)  |https://elibrary.ru/project_risc.asp

IMTouckosas cucrema Akanemust Google (Google Scholar) |URL: https://scholar.google.ru/

Nudopmanmonnas cucrema - EnnHOEe OKHO JOCTyIa K

WHGOPMAIIMOHHBIM pecypcam

denepanbHOE TOCYJApPCTBEHHOE OIOKETHOE YUPEKICHHE

«DenepanbHbIit UHCTUTYT npomsiitennoi|URL: http://www1.fips.ru/

COOCTBEHHOCTH»
9 MaTepua/IbHO-TEXHUYECKOE 0DecredyeHue TUCIUTIIHHBI (MOITYJIs)

URL.: http://window.edu.ru/

MaTCpI/IaJ'IBHO-TCXHI/IquKOC obecrneucHUe JUCIUIIIIMHBI BKJIIFOYACT:



B coorBercTBUM ¢ y4eOHBIM TUIAaHOM MO0 JucHUIUIMHE «VHOCTpaHHBIA S3BIK B
poeCCHOHAIBHON ACATEIIBHOCTHY MPETYCMOTPEHBI CIICTYIOIINE BUABI 3aHITHI: MPAKTHICCKUE
3aHSITHSI, CAMOCTOSTeTIbHAS paboTa, KOHCYIbTAINH, 3a4ETHI.

Tun u Ha3Banue aynutopuu OCHaICHNE ayTUTOPUN

Y4eOHbIE ayAUTOPUM [UISI TPOBEACHUS NPAKTUYCCKUX 3aHATHH, TPYNIOBBIX U
WH/IWBUIYAIbHBIX KOHCYJIbTAllMH, TEKYIIETO0 KOHTPOJS M TMPOMEXKYTOYHOH arTecTalnuu
MynbTUMEIMIHBIC CPEICTBA XPAHCHHUS, IEPEIauH U MPEICTaBICHIS HHPOPMAIIUH.

Kommiiekc TECTOBBIX 3aaHWi JUIs TPOBEIACHUS IPOMEXKYTOUHBIX U PYOEKHBIX
KOHTPOJIEH.

[Tomenienust st caMOCTOSITENFHON paboThl 00yuatrommxcs [lepcoHanbHbIE KOMITBIOTEPHI
¢ mnaketom MS Office, BbixomomM B HMHTepHET © ¢ JOCTYIIOM B 3JIEKTPOHHYIO
UH(POPMAIIMOHHO-00pa30BaTEIBHYIO CPely YHUBEPCUTETA

[Tomemenne i XpaHeHUsT W OPOPHIAKTUYECKOTO OOCIYKMBAaHHUS  y4eOHOTO
obopynoBanusi Illkadpl st XpaHeHUs Y4eOHO-METOJUYECKOW JTOKYMEHTAIMH, Y4eOHOTrO
000pynoBaHus ny4eOHO-HATIISITHBIX TIOCOOUH.



Hpuioxenne 1

6 YueOHO-MeTOAUYEeCKOe 00ecneueHne CaMOCTOSITeIbLHOI padoThI 00y4Yaommxcst
AHITIHHACKHI A3bIK

Pazpnen/ tema
JIMCIUTLIMHBI

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

HpHMepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arTrecrauuu

1. Cdepa Oyaymeii
npogdeccuoHAIbHOM
AeITeJIbHOCTH

1.1 Pa3BuTHE HABLIKOB
TOBOPEHUS U MHUChMa 10
teme «Mosi Oynymast
CIENHATLHOCTDY.

Br160opounslii onpoc

Make up a small description of your specialty,
focusing on the main fields of its application.
Mention if your specialty is in demand in
other countries.

1.2. Pa3BuTue ymeHuii u
HaBbIKOB MHCbMa 110 TEME:
«HAcTtopus pazBurus
npodgeccuu u
npogeccuoHAIbLHOM
chepbi»

IIpoBepka
MUCbMEHHBIX PaboT

Describe the field you are working/going to
work with the help of the following
expressions

Electrical, military, software, service,
computer, programming, mechanical, water
preservation, civil, nuclear, laboratory

1.3. Pa3BuTHE HAaBBIKOB
YTEHUSI TEKCTOB I10 TEME:
«CoBpeMeHHBbIC
TEXHOJIOTUM U
NepPCrneKTUBbl Pa3BUTHS
npodeccuu u
npogeccuoHAIbHOU
chepbi»

Br160opounslii onpoc

Retell the text

1.4. Pa3BuTHE HAaBBIKOB
TOBOPEHUS 10 TEME
«MuposBsblie Beqyime
npeanpusTHs U
KOMIIAHUH
npo¢eccuoHATBLHOM
chepbi»

YcTHBII onpoc

Read the texts ,,Apple“, “Microsoft, ,,Rolls
Royce“ and answer the questions

1.5 Pa3Butne ymeHnuit u
HaBBIKOB OIIEPUPOBAHUS
OCHOBHBIMH
rpaMMaTH4YeCKUMU
SIBIIGHUSIMHU, XapaKTEPHBIMU
1151 TpoQecCHOHANTBHOM
peun. Kareropus «3aJjor»

IIpoBepka
BBIIIOJTHEHUSA
rpaMMaTHYECKUX
yIpaOKHEHUU

Fill in the correct passive form of the verb in
parentheses.

Penicillin by Alexander Fleming in
1928. (discover) Statements from all
the witnesses at this moment. (take) Whales
by an international ban on whaling.
(must protect) Both weddings by Good
Taste. (cater) A Picasso from the




Pazpnen/ tema
JIMCIUTIIHBI

DopMa TeKyIIero KOHTPOJIst
yCIIEBaEMOCTU K
HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTaluu

Hpumepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO‘IHOﬁ aTTrecTalunu

Metropolitan Museum of Art (steal) __ this
washing machine in Germany? (make)
Tea in China. (grow) When we reached
the airport, we found that all the flights__
due to the storm. (cancel) The fax until
tomorrow morning. (not send) The soundtrack
of a movie always after the
filming is finished. (is/add)

2. Mos Oynymasi Kapbepa.

2.1. Pa3Butue yMeHUU U
HaBBIKOB UTEHUs, MUCbMA
1o TeMe «OCHOBHBIE
cepbl npuMeHeHns1 MOei
cnenuajJbHocTH. OXpaHna
Tpyaa u padodyee MeCcTO
CHENHATUCTA

Br16opounslit
orpoc.

Answer the questions
1. Why is it important to ensure a safe working
environment?
2 Which law regulates workers' welfare in the
United Kingdom?
3 What does the Act define? 4 What are the
duties of employers?
5 Why is it important to provide employees
with adequate training?

Translate from Russian into English

1. YenoBek MOKET MOJABEPraThCs
CIIETYIOIIUM OTIACHOCTSIM Ha paboueM
MeECTE.
2. QOcnenyeHre BOJIBTOBOM JyToi.
3. Oxor paciuiaBJIeHHBIM METAIIIOM.

4. TlopaxeHue JIEeKTPUIECKUM TOKOM B
Cly4ae OTCYTCTBUS WJIM HEUCIIPABHOCTHU
3a3eMJICHHS TpaHchopMaropa.
5. Jlo Hayayia paGoThI pabo4Hiil TOKEH:

6. Hanets crienoexy 1 TOJIOBHOH yoop,
MPUTOTOBBTE 3AITUTHYIO MACKY, ITUTOK
WJIM OYKHU,

7. Ynpanute c pabodero MecTta mocTOPOHHUE
Y HEHYXXHBIC JJTT PaOOTHI TIPEIMETHI.

8. VYOemutbcs, 9TO BOJIM3U MecTa pabOThI
HET JIETKOBOCILUIAMEHSFOIITAX CSI
MaTepHasoB.

2.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB
TOBOPEHUS
«IIpodeccnonaibHbIE

YcerHblii onpoc

Using your active vocabulary try to prove
you can be a professional. Tell about your



http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary

Pazpnen/ tema
JIMCIUTIIHBI

DopMa TeKyIIero KOHTPOJIst
yCIIEBaEMOCTU K
HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTaluu

HpHMepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO‘-IHOﬁ aTTrecTalunu

KOMIIeTeHI[UN Oyayuiero
crenuajaInucrTa»

positive and negative qualities. Will they help
you to find a good job?

2.3 Pa3BuTHe HaBBIKOB
MMCbMa I10 TEME
«YcTpoiicTBO Ha padoTy.
IIpoxoxnenue
cobecenoBanmsi. [lesioBasi
ITHKA»

Br10opounsIii oripoc

Put the parts of Application letter in a correct
order

1. September1, 2018
2. Thank you for your time and
consideration. | look forward to speaking
with you about this employment
opportunity.
3. I can be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or
by cell phone, 909-555-5555.
4. Sincerely, John Donaldson
5. 1 am writing to apply for the programmer
position advertised in the Times Union.
As requested, | enclose a completed job
application, my certification, my resume
and three references.

The role is very appealing to me, and | believe
that my strong technical experience and
education make me a highly competitive

candidate for this position. My key strengths

that would support my success in this position
include the following:

. I have successfully designed,
developed and supported live-use
applications.

. | strive continually for
excellence.

. | provide exceptional

contributions to customer service for
all customers.

With a BS degree in Computer Programming, |
have a comprehensive understanding of the
full lifecycle for software development
projects. 1 also have experience in learning and
applying new technologies as

appropriate. Please see my resume for




Pazpnen/ tema
JIMCIUTIIHBI

DopMa TeKyIIero KOHTPOJIst
yCIIEBaEMOCTU K
HpOME)KyTO'—IHOI‘/Jl aTTecTaluu

HpHMprl 3a]1a1-mi»'{ JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO‘-IHOl‘/'I aTTrecTalunu

additional information on my experience.

6. George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065
7. John Donaldson
8. Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
9. Dear Mr. Gilhooley,

2.4 Jlnarnoctuka
c(hOpMUPOBAHHOCTH
HABBIKOB, YMEHHII 110 BCEM
BHJIAM JICATEILHOCTH

IIpoBepka
KOHTPOJIBHBIX padoT

KourtposibHast pabora NQ 4 (B IPUIIOKEHHUH)

3. OcHOBBI
npogeccuoHAIbHOU
KOMMYHUKAIHH
3 1 P TIpoBepKa NUCbMEHHbIX 3a/JaHUI Translate the folloing terms
.1. Fa3BUTHUC HAaBBIKOB Transport, technology, logistics, multiplication, division, meter, centimeter,
kilogram, pound
nepeBoia
npodeccnoHanbHOM

JIEKCUKH, (POpMYII,
METPUYECKUX €TUHUIL]

3.2. Pa3BuTHE HABLIKOB
YTEHUS: TEKCTOB I10
CHIEIINAJIbHOCTH U ISIIOBOH
KOPPECTIOH ICHIIUH.

TIpoBepka BBHINOTHEHUS TUCHMEHHBIX
JIOMAITHUX 3aaHII

Read the text and say whether these sentences are true or false:
(the text is given in the application).
1. When an extended conductor has the same potential at its ends, free electrons are
drifting from one end to another. (True or False).
2. The wire and the electric source together form an electric circuit.
(True or False).
3. A path of any material will allow current to exist.
4. Silver, copper and gold oppose very strongly.
5. The slighter the opposition is, the better the insulator is.
False).
6. There is only one type of electric circuit.
7. We close the circuit when we switch on our electric device.
False).

(True or False).
(True or False).
(True or

(True or False).
(True or

3.3 Pa3BuTHE HABBIKOB
BEICHUSA IE€I0OBOU
KOPPECTIOHICHLIUH.

HpOBepka COCTaBJIEHUA J1€JI0BOTO
nucbma

Put the parts of the letter in the right order

4. OcHOBBI

npogeccuoHAIbHOU
KOMMYHUKAIHH

4.1. Pa3BuTHE HABBIKOB
nuchbMa. AHHOTHPOBAHUE U
pedepupoBaHue TEKCTOB IO

Br16opouHsIii onpoc

Write an abstract of the text



mailto:john.donaldson@emailexample.com

Pazpnen/ tema
JIMCIUTIIHBI

DopMa TeKyIIero KOHTPOJIst
yCIIEBaEMOCTU K
HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTaluu

Hpumepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO‘-IHOl‘/'I aTTrecTalunu

CIICIUaJIbHOCTH.

4.2 JIlnarHoCcTHKa
c(hOpMUPOBAHHOCTH
HaBBIKOB, YMEHHUH 110 BCEM
BHJIAM JICATEILHOCTH

[IpoBepka
KOHTPOJIBHBIX padoT

KonrposipHas pabora N2 5 (B IpHIIOKEHUHN)

Hemenkuii A3bIK

Paszen/ rema
JIACIUIUTHHBL

(I)OpMa TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
n
[IPOMEKYTOYHOU aTTeCTalluu

TIpuMeps! 3a/JaHui 71 TEKYIero KOHTPOJIA yCIIeBAeMOCTH 1
MIPOMEKYTOYHOM aTTecTaluu

1. Cdepa Oyayweit
npogeccuoHAIbHOU
AeATEJTbHOCTH

1.1 Pa3Burne HaBBIKOB
TOBOPEHMSI U MHUCbMa IO
Teme «Mosa Oyaymas
CIEeNNATBbHOCTDY.

Br16opounslii onpoc

Beschriben Sie lIhren Beruf, geben Sie die
Aufmerksamkeit zum Gebrauchsgebiet.
Sagen Sie, ob Ihr Beruf Nachfrage erziehlt.

1.2. Pa3ButHe ymeHuil u
HaBBIKOB IIMCbMA [0 TEME:
«Hcropus
npogeccuu
npo¢eccCuOHATBLHOM
chepb»

Hu

pa3BuUTHs |.

[TpoBepka MUCbMEHHBIX
pabot

Welche Merkmale zeichnen einen guten
Ingenieur aus? Wiihlen Sie die
entsprechende Antwort und schreiben Sie,
warum Sie sie gewihlt haben.

Ein guter Ingenieur:

-besitzt ein fachiibergreifendes
Grundlagenwissen;

-ist in der Lage, technische Systeme und
Gerite nicht nur im Teilen, sondern
systemiibergreifend zu verstehen;
-arbeitet stets zielorientiert;

-ist auf die Effizienz seiner technischen
Losung bedacht;

-verfiigt liber betriebswirtschaftliches
Verstiandnis;

- zeigt soziales Engagement;

- sein Handeln ist geprégt durch seine
Verantwortung gegeniiber der Gesellschaft.

1.3. Pa3Burhe HaBBIKOB
YTEHUS TEKCTOB IO TEME.

Br16opounsIii ompoc

Geben Sie eine kurze Wiedergabe des
Textes.




Paznen/ tema
JIMCIUTIIIHBI

dopMa TeKyILIEro KOHTPOJIsl YCIeBaeMOCTH
u

HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

HpHMepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO'—IHOﬁ aTTecTalnuu

«CoBpemMeHHbIE

TeXHOJIOTUH "

NnepcneKTUBbl Pa3BUTHS

npodgeccuu "

npogeccuoHAIbLHOM

chepbi»

1.4. Pa3BuTue HaBBIKOB|YCTHBIN OMPOC Lesen Sie die Texte ,,BMW, ,,Siemens*,
FOBOPEHUSI MO  TEMeE wApple“ und antworten auf folgende
«MmupoBbie Beayuue Fragen

npeAnpUusiTUs "

KOMIIAHUH

npogeccuoHAIbHOM

chepbn»

1.5 PasButne ymenumii u|llpoBepka Bilden Sie die Sitze in Passiv

HABBIKOB  OINEPHPOBAHUS | BbIIIOJIHEHUA ) )
OCHOBHBIMH IPAMMATHYECKAX 1. Die Entdeckgng von neuer Elgenschaﬁep
pPaMMATHYECKHMH VIIpaKHEHUH der Stoffe tibt einen grossen Einfluss auf die
STBJICHHSIMIL Menschheit aus

XapaKTepHbIMU JUIst

npohecCuOHANBHOM peyHn.
Kareropus «3anor»

2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium
im Jahr 1824.

3. Man verwendet den Begriff ,,Innovation®,
wenn man neue Ideen und Erfindungen in
neue Produkte, Dienstleistungen oder
Verfahren umsetzt, die erfolgreiche
Anwendung finden und den Markt
durchdringen.

2. Mos
Kapbepa.

oyayuias

2.1. Pa3BuTHEe yMEHUH H
HaBBIKOB YTEHUs, MUCbMa
no teme «OCHOBHBIE
chepsl NPUMEHEeHUS
Moeil  ClenuaJbHOCTH.
Oxpana Tpyna u paéouee
MECTO CIenuaJIucTa»

Br16opounslit onpoc

Beantworten Sie folgende Fragen.

1. Wie gut kennen Sie sich mit dem
Arbeitsschutz ~ aus? 2. Warum st
Arbeitsschutz ein wichtiges Thema? 3. In
welchem Gesetz stehen die
Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die
wesentlichen Ziele der Mapnahmen zur
Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz? 5. Kennen Sie die
Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef
Arbeitszeiten einfach dndern? 7. Was sagt
das Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8. Wozu
dient eine Arbeitsschutzorganisation?




Paznen/ tema
JIMCIUTIIIHBI

PopMa TEKyILEro KOHTPOJIs yCIIeBaeMOCTH
u

HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

Hpumepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO'—IHOﬁ aTTecTalnuu

Ubersetzen Sie.

1. YenoBek MOXET MOABEPraThCs
CIICIYIOIIIMM OIIAaCHOCTSIM Ha paboueM
MecTe.

2. OcnemnieHue BOJbTOBON AYTroM.

3. Oor pacIyiaBIeHHbIM METaJJIOM.

4. TlopaxkeHHE IEKTPUUECKUM TOKOM B
Cly4ae OTCYTCTBUS WJIM HEUCIIPABHOCTHU
3a3eMJIeHUs TpaHchopmaTopa.

5. Jlo Havayia paboThI pabo4Hii TOKEH:

6. HameTs crnemnonexay W TOJOBHOU YOOD,
MPUTOTOBBTE 3AIIMTHYIO MACKY, HIMTOK HIIN
OYKH.

7. Ynanuth ¢ pabo4yero Mecra mocTOpOHHHUE
1 HEHYXXHBIC JIJIs1 PA0OTHI TIPEIMETHI.
8.Y0enuthcs, uTo BOIM3U MecTa pabOThI HET
JIETKOBOCIUTAMEHSFOIIUXCST MATEPUAIIOB.

2.2. Pa3BuTHE HABHIKOB
TOBOPEHMUS
«IIpodeccnonanbHbIe
KOMIIeTeHIMU OyAy1Iero
CIEeNATHCTA»

YeTHBIT onpoc

Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen
1. Wer muf die Verantwortung fiir den
Arbeitsschutz und die Forderung der
Gesundheit tragen?

2. Welche besonderen Mafnahmen zum
Arbeitsschutz und zur Férderung

der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man
durchfithren?

3. Was kann man gegen die Gefahrdung bei
der Arbeit tun?

2.3 Pa3BuTHE HaBBIKOB
MUChMa 10 TEME
«YcTpoiicTBO Ha padory.
IIpoxoxaenue
codeceqoBanus. denoBast
ITHKA

Br16opounslii orpoc

Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in
richtiger Reihenfolge ein.

1. Ihr Stellenangebot in der ... Zeitung
vom...
2. LAM.
Internationale Angelgerite
Manufaktur
Postfach
91709 Gunzenhausen
Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Grifien



http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary

Paznen/ tema
JIMCIUTIIIHBI

PopMa TEKyILEro KOHTPOJIs yCIIeBaeMOCTH
u

HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

Hpumepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO'—IHOﬁ aTTecTalnuu

Hermann Hecht
(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,

5. Hermann Hecht
Forellenweg 12
98553 Fischbach
Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit groBem Interesse habe ich Thre
Anzeige in der SZ vom 26.3.20.. gelesen.
Sie suchen fiir Thre Einkaufsabteilung einen
Zentraleink&ufer.

Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe
bringe ich alle VVoraussetzungen mit. Als
ausgebildeter Speditionskaufmann war ich
bereits einige Jahre im Import-Export-
Bereich einer Mobelfirma tétig. Dabei konnte
ich auch Erfahrung in der Einkaufsabteilung
sammeln, wo Gespriache mit ausldndischen
Lieferanten hdufig auf Englisch, aber auch
auf Franzosisch oder Italienisch gefiihrt
wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem
Team. Da ich mich in meiner Freizeit gerne
mit Angeln be-schiftige, habe ich mir auch
einige Kenntnisse liber Fische und
Anglerausriistung angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto
8. Uber eine Einladung zu einem

Vorstellungsgespriach wiirde ich mich sehr
freuen.

2.4 Jnarnoctuka
c(hOpMUPOBAHHOCTH
HAaBBIKOB, YMEHUH 110 BCEM
BUJAM JI€ATEIbHOCTH

[IpoBepka
KOHTPOJIbHBIX padoT

KonTpossHas pa6ora N 4 (B IPHJIOKEHHN)

3. OcHOBBI

npo¢eccuoHAIBLHOM
KOMMYHUKAIUU




Paznen/ tema
JIMCIUTIIIHBI

PopMa TEKyILEro KOHTPOJIs yCIIeBaeMOCTH
u

HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

HpHMprl 3a]1a1-mi»'{ JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH U
HpOMe)KyTO'—IHOﬁ aTTecTalnuu

3.1. Pa3BuTHE HABBIKOB
nepeBojia
npodeCcCHOHAIbHON
JEKCHUKH, (hopMy,
METPUYECKUX €TMHHUII

TIpoBepKa NHUCHMEHHBIX 3a/laHUI

Uberzetsen Sie diese Termen

Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton, Produktionsautomatisierung,
Transporttechnologie, Logistik, Multiplikation, Division, Meter, Zentimeter,
Kilogramm, Pfund

3.2. Pa3BuTHE HABLIKOB
YTEHHUSA TEKCTOB I10
CHEIINaJIbHOCTH U JIETTOBOM
KOPPECTIOH ICHIIUH.

IIpoBepka  BBINOJHEHHS
JIOMAIITHUX 3aJJaHUH

MMUCbMEHHBIX

Lesen Sie diesen Text und Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht (der
Text wird in der App gegeben)

a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt.

b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.

c¢) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und Papier.

d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion.

e) Die gegenwirtig zur Verfiigung stehenden Plaste haben keinen Nachteil.

3.3 Pa3BuTHe HaBLIKOB
BEICHHUS JE€II0BOU
KOPPECTIOH ICHIIUH.

TIpoBepka cocTaByIeHHU /IeTI0BOTO IIUCHMA

Stellen Sie die Teile des Briefes in der richtigen Ordnung.

4. OcHOBBI

npogeccuoHAIbHOM
KOMMYHHUKAIIUA

4.1 Pa3BuTHE HaBBLIKOB
nuchMa. AHHOTUPOBaHHUE
U pedeprupoBaHHUE TEKCTOB
10 CHCIHAILHOCTH.

BrI60poYHEIT O1Ipoc

Schreiben Sie die Annotation

4.2 Jlnarnoctuka
c(hopMUPOBAHHOCTHU
HABBIKOB, YMEHHI 110 BCEM
BUJIaM JIESTEITHHOCTH

IIpoBepka
KOHTPOJbHBIX padboT

KourposbHast pabora N 5 (B IPHIIOKEHUN)

POpaHuny3cKHil A3bIK

Pazpnen/ tema

<I>0pMa TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u

TIpuMepsI 3a/JaHui /I TEKYIEro KOHTPOJIA YCIIeBAeMOCTH 1

JAUCIUTLTIHBL POMENYTOUHO aTTecTaIHT TIPOMEKYTOYHOH aTTeCcTaluu

1. Cdepa Oyayueii

npogeccuoHAIbHOU

AeATeIbHOCTH

1.1 Pa3Butue HaBBIKOB|BBIOOpOUHBIH OmIpoC .. e, . ]
Décrivez votre spécialité en faisant attention

TOBOPEHUSI W THCHhMa IO . . ..
aux domaines principaux de sa réalisation.

teMe «Most Oyaymas . . e e s Ly
Dites si votre spécialité est demandée a

CHEHAIBHOCTD.

l'étranger.




Paznen/ tema
JIMCIUTIINHBL

(DOpMH TEKYLIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u

HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTalunu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBAa€MOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arTrecrauuu

1.2. Pa3Butne ymeHuil u
HaBBIKOB IIMCbMA 110 TEME:
«Hcropus
npodeccuu
npogeccuoHAIbHOK
chepbD)

Hu

Pa3sBuUTHUA |.

[IpoBepka NMMCEMEHHBIX
pabor

Associez a chacun de ces titres de poste
d’ingénieur son profil décrit ci-apres: 1.
Ingénieur industiel; 2. Ingénieur civil; 3.
Ingénieur agronome.

Il est spécialiste des Eaux et Foréts, il a en
chargel un service qui gere des milliers
d’hectares de foréts. Toutes les décisions lui
reviennent : il planifie, il établit des plans de
gestion des foréts et il encadre les techniciens
qui, eux, agissent sur le terrain.

Il détermine le moment, 1’ordre et la maniére
d’exécuter ’ensemble des taches sur la
chaine de production. Ce, en fonction de
I’évolution de la demande des articles, des
délais de livraison et de la disponibilité des
matiéres premieres.

Il est formé dans le sens de concevoir, réaliser
et gérer des aménagements, des
infrastructures et des systémes, au service de
I’homme et de la société. 1l réalise des
batiments (pour 1’habitat, le commerce,
I’administration et I’industrie), des voies de
communication et des équipements
énergétiques.

1.3. PasBurHe HaBBIKOB
YTEHUS TEKCTOB II0 TEME.

Bb10opounslit orrpoc

Exposez en bref le texte.

«CoBpeMeHHBbIE

TEXHOJIOTUH "

NMepPCNeKTUBbI Pa3BUTHA

npodgeccuu "

npo¢eccCuoOHATBLHOM

chepbi»

1.4. Pa3BuTHe HaBBIKOB|YCTHBII Ompoc Lire le text ""Renault’’, “France Télécom”,
TOBOPEHUS 10 TEME “Peugeot”, “Alcatel-Lucent”, “Air
«MupoBbie Beaylue Liquide”, “Apple”, “Siemens” et repondez
NpenpuATHS | aux questions.

KOMIAHUH

npogeccuoHAIbHOU

chepbi»

1.5 Passutue ymenwii u|lIpoBepka Mettez les phrases en forme passive.
HABHIKOB  OINEPHUPOBAHMS | BBIIIOJTHEHUA ) )

OCHOBHBIMH IPaMMaTHYECKUX 1. Marie Curie a envoyé Iréne dans les




Paznen/ tema
JIMCIUTIINHBL

(DOpMH TEKYLIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u

HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTalunu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBAa€MOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arTrecrauuu

rpaMMaTH4eCKUMHU
SBJICHUSIMU,
XapaKkTepHbIMU JUTSt
npoheccCuoHaNbHON peyn.
Kareropus «3amor»

yIIpaXKHEeHU !

hopitaux. 2. Ces savants ont fait beaucoup
de découvertes. 3.Paul Langevin a exercé
sur lui une énorme influence. 4. Iréne et
Frédéric ont développé les expériences de
Pierre et Marie Curie. 5. Le technicien chef
dirige des projets qui ne nécessitent pas la
présence d’un ingénieur.

2. Mos
Kapbepa.

Oyaymas

2.1. Pa3Butue ymeHui u
HaBBIKOB UYTCHHS, NMHCHMa

no Tteme «OCHOBHBIE
chepsl NPUMEHEeHUs
MoOeil  CclenMaabHOCTH.

OxpaHa Tpy/aa u padouee
MECTO CHEeNUATNCTA

Br160opounbIii onpoc

Lire le text et répondez aux questions:

1. Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ?

3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle
?
Traduisez en francais:

1.PaboTHHK MOTy4aeT 0co0yI0 3aluTy U
KOMIICHCAITHIO.

2. OH J0JKEH yBEIOMUTH CBOETO
paboTonaTens B TedeHue 24 4acoB 0
HECYaCTHOM clly4ae Ha padore. 3.
HecuacTHblii cirydaii Ha IPOU3BOJCTBE - 3TO
aBapusi, KOTopasi IpPOU30IIlja B poliecce
BBINOJIHEHUS PabOThI JIULIOM, pabOTAIOLIUM B
J000M KayecTBE Ha OJJHOTO MJIM HECKOJIBKUX
pabotoaareneit. 4. JIopoKHO-TPaHCIIOPTHOE
MIPOUCIIECTBUE - 3TO MPOMCILECTBUE,
KOTOpPO€ MOKET IIPOU30MTH BO BpEMS
0OBbIYHOM Moe3/1K1 pabOTHHKA OT MECTa
KUTEIBCTBA JI0 MecTa paboThI M HAOOOPOT. 5.
[TpodeccuonanbHbIM cuuTaercs a0doe
3a0oJIeBaHue, 3apETUCTPUPOBAHHOE B OHOM
13 TabauI mpodecCHoHaTbHBIX
3a00JIeBaHUH.

2.2. Pa3BUTHE HABBIKOB
TOBOPEHUS
«IIpodeccnonanbHbIe
KOMIIeTEeHI[UM OYyay1Iero
CHEIHATNCTA

VYerHbll onpoc

En utilisant votre vocabulaire actif, essayez
de prouver que vous pouvez étre un
professionnel. Parlez de vos qualités
positives et négatives. Est-ce qu ‘elles vous
aideront-a trouver un bon travail?

2.3 Pa3BuTHE HaBBIKOB
MHCHEMa I10 TEME
«YcTpoiicTBO Ha padorTy.
IIpoxoxnenue

Be10opounslit orpoc

Arrangez les parties du lettre-type: offre
d'emploi a L'ANPE

2)Notre société: ... (nom et adresse de




Paznen/ tema
JIMCIUTIINHBL

(DOpMH TEKYLIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u

HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTalunu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBAa€MOCTH 1
npome)lcy'ro'moi/[ arTrecrauuu

codecenoBanus. JlenoBasi
ITHKA»

l'entreprise) recherche un... (détailler la ou les
fonctions) pour une durée indéterminée.
Le (la) candidat(e) devra avoir...
minimum et... (age) au plus.

Son expérience professionnelle devra étre
de... (années) au moins et il (elle) devra étre
titulaire d'un... (indiquer le ou les diplomes
reguis) ou une équivalence.

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société
sont:

—13e mois,

— restaurant d'entreprise,

— prime d'intéressement.

Le (s) candidat(s) devront adresser une lettre
manuscrite, accompagnée d'un curriculum
vitae détaillé¢ et d'une photo récente a votre
agence qui transmettra.

5) Agence ANPE

237, rue de Belleville

75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

(age)

1) Objet: Offre d'emploi

3)Signature manuscrite

4)Messieurs,

6)Avec nos remerciements, le Directeur du
Personnel, Cédric Morin.

7)S.AAG.LI

245 bd de la Villette

75019 PARIS

2.4 Jlmarnoctuka
c(hopMUPOBAHHOCTH
HABBIKOB, YMEHHI 110 BCEM
BHJIaM JIESTEITLHOCTH

IIposepka
KOHTPOJIbHBIX paboT

KourposbHast pabora N2 4 (B IPUIIOKEHHH)

3. OcHOBBI
npogeccuoHAIbHOU
KOMMYHHKAIMH
3.1. Pa3BUTHE HABBIKOB | /POePra miesvenmen st Traduisez
nepeBoja La physique des nanosciences, des propriétés
npodeCCHOHATBHON particuliéres, le nanofil, le courant électrique,

JeKCHUKH, HopMy,
METPUYECKUX EIMHHUIL

I’enjeu  majeur, la quantification de

I’électricité, onde-particule.




Paznen/ tema
JIMCIUTIINHBL

(DOpMH TEKYLIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u

HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTalunu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBAa€MOCTH 1
npome)lcy'ro'moi/[ arTrecrauuu

3.2. Pa3BuTHE HABLIKOB
YTEHUS TEKCTOB I10
CHEIINaJIbHOCTH U JICTIOBO
KOPPECIOHICHIIUH.

TIpoBepka  BBINOJHEHUSA
JIOMAITHUX 33/IAHUE

MU CBMEHHBIX

Dites si les phrases vraies ou fausses?

» A Déchelle nanométrique, la matiére
présente des propriétés particuliéres qui
peuvent justifier une approche spécifique.
b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus
comme toxiques pour les tissus humains et
les cellules en culture.

c)La nanomécanique ¢étudie les risques
environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies.

d) Le courant électrique n’est plus constitué
d’un flux continu d’électrons.

3.3 Pa3BuTHe HaBLIKOB
BEIEHUS NEJIOBOM
KOPPECIIOH ICHITUH.

HposepKa COCTaBJICHHA /1€JIOBOT'O ITUCBMaA

Faire les parties d’un lettre dans le bon ordre

4. OCHOBBI

npodeccuoHaIbLHOM
KOMMYHUKAIUU

4.1 Pa3BuTHE HaBBIKOB
nucbMa. AHHOTHPOBaHUE
u pehepupoBaHue TEKCTOB
10 CIICIHANLHOCTH.

Bo160poYHBIii O1IpOC

Faites le resumé par écrit

4.2 Jlmarnoctuka
c(hopMUPOBAHHOCTH
HABBIKOB, YMEHHII 110 BCEM
BHJIaM JIESITETLHOCTH

IIposepka
KOHTPOJIBHBIX paboT

KourposbHast pabora N 5 (B IPHIIOKEHUN)







IIpuinoxkenue 2

OneHOYHbIE CPEACTBA /ISl IPOBEAECHUSA MPOMEKYTOYHOM aTTeCcTaIlliuu

a) [lnanupyemblie pe3yJibTaTbl 00y4eHUs] U OLIEHOYHbIE CpeICTBa /JJsl NMPOBeJAeHHUSs
NMPOMEKYTOYHOM aTTeCTAlluM:

Kon
WHJIMKaTopa

NHaukaTop 10CTHXKEHUS
KOMIIETEHIINHU

O1neHOYHBIC CPEACTBA

YK-4 Cnoco0eH ocyliecTBJIATH A€J10BYI0 KOMMYHUKAIMIO B YCTHOM U MUCbMeHHOH (popmax

Ha rocyaapc

TBeHHOM s13bIKke Poccuiickoid Denepanyuy 1 HHOCTPAHHOM(BIX) sI3bIKe(aXx)

YK-4.1 Bri6upaet ctuib obmenns Ha |1. BeiOepurte perinky, COOTBETCTBYIONIYIO CTHITIO
PYCCKOM SI3bIKE B 3aBUCUMOCTH [OOIIIEHUS ¥ CUTYaIlMH B3aMOJICHCTBUS.
OT L€ U YCIOBUI 2. JlonoaHUTE MUHU JUAJIOT, UCIIOIb3YS
MapTHEPCTBA; aIalITUPYET [Ipe1JI0KEHHBIC HIXKE PEIUIMKHU, YUYUTHIBAsK CTUIIh
pedb U CTUIJIb OOIICHHUS K OOIICHHS U CUTYaIIMIO B3aUMOJICHCTBHS
CUTYAIIUsM B3aUMOJEHCTBUS (3. PacmoyioxkuTe perinku 1uanora B MpaBUIbLHOM
MOpsIIKe, YUYUTHIBAS CTHIIb OOILEHUS U CUTYaIHIO
B3aWMOJICHCTBUS
YK-4.2 Bener nenoByto nepenucky Ha |1. 3aronHUTe IPONYCKH B 3JIEKTPOHHOM MHChME
PYCCKOM M HHOCTPAaHHOM ((pakce) cmoBamMu U BBIPAKEHUSMU, TOAXOASIIIUMHI
S3bIKax C y4eTOM 110 CMBICITY, C Y4E€TOM OCOOCHHOCTEH CTHIMCTUKA
O0COOCHHOCTEH CTWIIMCTUKUA  |0(DULIMATBHBIX MTUCEM U COLMOKYIBTYPHBIX
O UIHATTEHBIX THCEM H paznTuuui
COLIMOKYNIbTYPHBIX pa3nuuuii [2. PacmonouTe yacTH J1eJ10BOT0O MHChMa B
[PaBUILHOM MOPSIIKE.
3. CocTaBbTe /1€J0BOE MUCHbMO YKa3aHHOTO THUIIA Ha
MHOCTPAHHOM $SI3bIKE C YYETOM OCOOEHHOCTEM
CTHJIUCTUKU OPUIHATBHBIX TTUCEM U
COIIMOKYJIbTYPHBIX Pa3THUUM.
4. OdbopMuTe IIEKTPOHHOE MUCHMO ((haKc) ¢ yIeToM
0COOCHHOCTEH CTHIIMCTUKU O(PULIMATBHBIX TUCEM U
COLIMOKYJIbTYPHBIX pa3Inuuit
YK-4.3 BoinonHseT 1is TMYHBIX 1. CooTHeCHUTE TEPMUHBI C UX PYCCKUMHU

1enei nepeBo opUIHaTIbHbBIX
U IpO(heCCHOHANIBHBIX TEKCTOB
C MHOCTPAHHOTO SI3bIKa Ha
PYCCKHIA, C PyCCKOTO sA3bIKa Ha
MHOCTPAHHBIN

PKBUBaJICHTAMU/OTIPEICTICHUSMHU

2. IlepeBenute ykazaHHbIE TEPMUHBI C
ICTI0JIb30BAHUEM CIIOBAPS.

3. [TonGepute mpaBUILHBIN TEPEBOJT MPETOKECHHS
(c yKa3aHHOM rpaMMaTHY€CKON KOHCTPYKIIHEH).
4. PacniosioskuTe 3Tansl TMCbMEHHOTO NEpEBOa B
[MPaBUJILHOM MOCJIEA0BATEIbHOCTH.

5. CnenaiiTe mOJIHBIA MTUCHMEHHBIN NTEPEBOJI TEKCTA
podecCnoHaTbHON HAMPABIEHHOCTH.

6. Hanuimmre aHHOTAIUIO K
Mpo¢eCcCHOHATBHO-OPHUEHTHPOBAHHOMY TEKCTY.




VK-4.4 [Ty6nuuHO BBICTYTAET Ha 1. Pacmionoxkute pasnesnsl JOKIaaa B MPaBIIIBHOM
PYCCKOM SI3bIKE, CTPOUT CBOE  [[TOPSIIKE.

BBICTYILJICHHE C YYETOM 2. 3aMoTHUTE IPOITYCKHU B TOKJIAJIE MTOIXOSIIAMHE
AyAUTOPUHA U LICIIN O6H_[CHI/I$I 10 CMBICJTY CJIOBAMH WUJIM BBIPAKCHUAMMU.

3. [loarotoBeTe MOKIIAA / IPE3CHTAIMIO 1O
NpoQeCcCHOHATBPHO OPUEHTUPOBAHHOM TEME

YK-4.5 YcTHO npeacTaBisieT 1. Pacnionioxxute pasziensl 10KJIa1a B TPaBUILHOM
pe3yNIbTaThl CBOECH MOpsIIKE.
JEeSATEIbHOCTH Ha 2. 3an0HUTE NPOITYCKU B AOKJIAJE MOAXOASIILIUMU

WHOCTPAHHOM SI3bIKE, MOJKET  [[T0O CMBICITY CJIOBAMHU WJI BBIPAKCHHUSIMHU.
MoJIJIepKaTh pa3roBop B xonae [3. [lonroroBeTe MOKIaM / IPE3SHTALIUIO 110
UX 00CYXKIICHHSI NpoQeCcCHOHATBPHO OPUEHTUPOBAHHOM TEME
4. CocTaBbTe BOIIPOCHI IO TEME JOKJIaAa U
[OJITOTOBHTE OTBETHI.

6) HOpﬂ)IOK MMpoOBEACHUSA l'[pOMe)KyTO‘-IHOﬁ aTTeCTallui, MOKa3aTeJiu H KPUTCPUHA OLCHKHU

OrneHka TUIAHUPYEMO WHOSI3BIYHON KOMMYHUKAaTUBHOW KOMIIETEHIIMH, KOTOPYIO TpeOyeTcs
chopMHupoBaTh B paMKax AUCHUIUIMHBI «MHOCTpaHHBIH S3BIK B NPO(ecCHOHANTBHOM
JEATEIIBHOCTHY, OCYILECTBIISIETCS 10 PE3YJIbTaTaM:

® TEKYIIEr0 KOHTPOJIA, ONPENESAIONIET0 YpPOBEHb BIAJCHUS CTYAEHTAMU SI3BIKOBBIM
MarepuansoM U CTeNeHU C(HOPMHPOBAHHOCTHU SI3bIKOBBIX HABBIKOB U PEUEBBIX YMEHMH 3a
OTIpeJIeICHHBI TIepUoJ] BPEMEHH B paMKax paboded mporpammbl. TeKymmi KOHTPOJIb
IPOBOAUTCS B T€UEHHE Kypca B (hopMe YCTHBIX U MUCbMEHHBIX OIPOCOB IO BCEM BHJIaM
pe4eBOU IEATEIBbHOCTH, IPEICTABICHUEM IIPE3CHTALUN;

® TIPOMEXYTOUYHOI'O KOHTPOJISI, IPOBEPSIOIIETO YPOBEHb OBJIAJICHUS CTYACHTaMU PEUYEBBIMU
YMEHUSIMHU U SA3bIKOBBIMU HABBIKAMU 32 OIIPEICTICHHBIN IEPHOJ] BpEMEHU, TPOBOIUMOTIO MO
OKOHYAaHWU  y4e€OHBIX KypcoB. (OOBEKTOM KOHTpPOJSI  SBJISIOTCA  3HAHUSA U
KOMMYHUKAaTUBHbIE YMEHUS IO BCEM BH/IAM PEUEBOUM MHOSA3BIYHOM JEATEIBHOCTH, a TAKKE
HAaBBIKH BJIAJICHUS SI3LIKOBBIM MaTEpHAIOM B paMKax MU3YYeHHBIX TeM. [IpomexyTodHbIi
KOHTPOITb OCYIIIECTBIsIeTCS B (hopMe 3aueTa B yCTHOM WM MUChbMEHHOH opMax.

KpnTepnu OLIEHKH 3HAHUI CTYACHTOB IIPpHA IPOBECACHUHA 3a14€Ta

3auTeHo, €CIIH:

- CTYIEHT JIeMOHCTPUPYET JOCTAaTOYHBIH YpPOBEHb C(HOPMUPOBAHHOCTH  HHOS3BIYHOM
KOMMYHHMKaTHUBHOM KOMIETEHIIMM B XOJE€ BBINIOJHEHUS KOHTPOJIBHBIX 3aJaHUi: 3HAET
JIEKCUYECKUIT MUHUMYM, OCHOBHbIE KOMMYHUKAaTHUBHBIE MOJIETH S3bIKa, MOHUMAET COJIEpKaHue
IPOYUTAHHOTO TEKCTAa U HAXOIUT B HEM HYKHYIO MH(OpPMALUIO, BiIajgeeT 0a30BbIMU HaBbIKAMU
oO1IeHHs B MUCbMEHHOM U YCTHOHU (opMe.

HpI/I OTBCTC JOIMYCTUMBI HCKOTOPBIC HCTOYHOCTH, HC UMCIOINUEC NPUHIUITHAIIBHOTO XapaKTEepa U
HE NCKaXXarlnue OCHOBHOI'O CMbBICJIA.

He 3auteno, ecnu:

- CTYACHT HC BJIaJICCT HaBbIKaMU MMHACEMEHHON H YCTHOI\/'I WHOSI3BIYHOMN pe€un Ha AOCTAaTOYHOM



yposHe. IIpu oTBeTe nomyckaeT 00JbII0e KOJTUUYECTBO OIIHOOK.

Kpurepun oueHKu KOHTPOJbHBIX PA0OT MO AMCUUIJIMHE

BbilosHEHHE KOHTPOJILHOH pabOThl  MO3BOJISIET  ONPEICIUTh YPOBEHb HHOS3BIYHON
KOMMYHHKaTI/IBHOI;’I KOMIICTCHIIMHU Y 06yqa10mer0651 B pC3YyJIbTATC U3YUCHUS ONPCACICHHLIX TCM
o qucruruimae. OOyJarmuncs JOKeH:

- [I0Ka3aTh YPOBEHb YCBOCHHBIX 3HAHU U TNIyOMHY MOHUMAaHUs y4eOHOTo MaTepuarna;
- IPOJAEMOHCTPUPOBATh YMEHUE IPUMEHSTH [TPOHICHHBIN Mareprall Ha MPAKTUKE;

- JOKa3aTb 3(1)(1)CKTI/IBHOC BJIaACHUC CIICAYIOIINMHU BUAaMHU WHOSI3EIYHOM pequoﬁ JACATCIIbHOCTU:
YTCHHUC, ITOHUMAHHUEC MMPOYUTAHHOI'O TCKCTA, IMOUCK U aHAJIM3 I/IH(I)OpMaI_[I/II/I, nepeBoa, MmucbMo,
COCTAaBJICHUEC MOHOJOTMYCCKOI'O BBICKA3bIBaAHM .

O1uM 00yCIIOBJIEHA U CTPYKTYpa KOHTPOJIbHOM pabOThI:
YacTtsp 1. UreHne TeKCTa U BBIMOJIHEHUE 33/IaHUN 110 TEKCTY.
Yacts 2. BeinoyiHeHNE JIEKCUKO — FPaMMaTU4YECKOT0 TECTA.
Yacts 3. BrlnosiHeHUE 3ajaHUi 110 U3yYEHHBIM TEMaM.
Yacts 4. CocraBieHue pe3rome, 1uchbMa, 3¢ce.

Yacte 5. [IucbMEHHBII EPEBOJ TEKCTA.

KonTponbHas paboTa oLieHUBaeTCs Kak

3a‘lTeH0, €CJIN 3aJaHus BBIIIOJHCHBI ITOJTHOCTBIO, HO BO3MOXXHBI HETOUYHOCTH, OIIMCKHU HJIM HE
CYILIECTBEHHBIE OIINOKH.

He 3aurteHo, ecnu caenana 2 paOOThl, TONMYILEHbl CYyLIECTBEHHbIE OIIMOKH, IOKAa3aBIINE, YTO
oOyyatomuiics He o0O0magaeT JOCTarTOYHbIM YPOBHEM HMHOS3BIYHOM KOMMYHHUKAaTHBHOMN
KOMIICTCHLIUH.

IIpumepsl 3a1aHNii AJI51 TPOBEAEHHUS 3a4€Ta

4 cemecTp
AHTJIMHACKUHAA3BIK
Test
l. Choose the correct answers.
1. An emergency signal has to all ships in the area.
a) to be sent
b) to sent
c) sent
d) be sent
2. That report written before the end of next week.
a) need to be
b) has
C) needs to be
d) needs
3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.
a) never be

b) must not be
¢) do not ever



d) must not

4. Seat belts at all times during the flight.
a) should wear

b) should to wear

¢) should worn

d) should be worn

5. One work with electric devices barehanded
a) must

b)wants

c)likes

d) should never

1. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:
a) CPR;
b) fire evacuation,
c) artificial respiration,
d) recovery position

2. Safaty hazards:
a)ignition source,
b)chemical spill,
c)assembly point,
d)aisle blockage

3. Places in a warehouse:
a) aisle,

b) shelves,

c) ramp,

d)gantry




4. Places on a motorway:
a)flyover,

b)U-turn,

c)underpass,

d)sliproad

5. Fire extinguishers:

a) do not ever taken away from their places in the workshop.
b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.

I11.  Underline the correct word or phrase.

Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.

Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.
Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.

Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.
If a wet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

o~ E

IV. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.

1 | Tow help by shouting or sounding an alarm
2 | Attract the position of the trapped diver by placing a buoy above him.
3 | Locate the building immediately through this exit if the fire alarm sounds.
4 | Mark your car to the garage if you can’t start it.
5 | Secure the boxes to the pallet with a chain or strap.
Evacuate the trapped diver by swimming below his boat and looking for him.
1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space. Use each word once only.

junction /turning/  crossroads/  exit/ left |

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout, take the

third . Then go straight ahead to the T - , and turn left. Go straight through the
next . Next you will pass a large building on your . After this building,
take the first on your right. Our department is straight ahead.

V1. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then correct the false ones and make
up a talk.

RULES
T
/F

Use machinery only when other people are in the workplace.

People mustn't talk in the workplace.

Turn off electricity after a machine has been cleaned.

Wear safety boots before arriving in a workplace.

Always wear sunglasses when using a machine.

SEECAEI R I

Damaged tools can be dangerous.




Report to the supervisor about damaged equipment.

In case of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are located.

In case of fire shout to catch other people’s attention.

B2lo|o~

0. | Anyone can give first aid in case of an accident.

VI1I. Match the definitions of the word

1. precautionary action taken in order to prevent something dangerous from happening
measure

2. carelessness poor attention to an activity, which results in harm or errors

3. welfare the health, comfort and well-being of a person or group

4. duty a responsibility or task that you have to do as part of your job

5. premises the buildings and land occupied by a business

6. to cope with to deal effectively with a difficult situation

VIII. Match the terms with their Russian equivalents

1. noise a. 3amuTa
2. protection b. HecuacTHbIC Criyyan
3. drowsiness C. SIIOBUTBIM
4. dust d. pucku
5. accidents €. COHJIMBOCTb
6. smoke f.  OuYKM 3alUTHBIC
7. poisonous g. MbLIb
8. fumes h. mym
9. risks i. uyan
10. burns J. oxoru
11. goggles K. meim
1. 2. |3. 5 |6. |7. |8 |9. [10. |11

IX. Match the terms with their definitions

1. precautionary measure | a. a responsibility or task that you have to do as part of your

job

2. carelessness

b. to deal effectively with a difficult situation

3. welfare the buildings and land occupied by a business

4. duty d. poor attention to an activity, which results in harm or
errors

5. premises e. action taken in order to prevent something dangerous from
happening

6. to cope with f. the health, comfort and well-being of a person or group

1. 2. 3. 4. 5. 6.




X. This is an example of safety rules established by the workers' safety. Read the text and
complete it with the words in the box

operate tidy firegloves concentration protection brush

MACHINERY
< Be sure to understand how to operateevery machine you are going to use.
% Never use machinery when you are in a room alone.
s Useall the required in the place of work.
s Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be
repaired immediately.

% Do not talk to anybody who is operating a machine. IS important at all
times.
% Turn off the electricity before cleaning a machine.
TOOLS
% Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS
< Before starting work, wear protective clothing.
s Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP
% Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not throw cigarette

ends orashes into the rubbish bin .
% The area around machines must be kept clear to avoid falling.
¢+ Tools and protective clothing should be put away when not in use.

«  Clean machines after use with a not with your hands.
ACCIDENT PROCEDURES
% Make sure you know where to assemble in the event of stop buttons are

located and where the emergency

% Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in order to be
able to use them in case of fire.

<+ Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor immediately if any
accident occurs.

XI. Translate into Russian
1. The average person finds it difficult to assess risks.
2. For this reason, work practices need to be regulated.

3. Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on a
construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport tarmacs
and with outdoor machinery without protection; working in chemical areas without protective
clothing; smoking near hazardous substances.

4. Without regulation some employees will take risks.
5. Health and safety is a part of employment (labor) law.

6. It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations special
regulations for hazardous occupations such as mining and building provisions for risks such
as poisons, dangerous machinery, dust, noise, vibration, and radiation the full range of dangers
arising from modern industrial processes, for example the widespread use of chemicals.



XI1. Read the text, translate it and answer the questions.

1. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?

My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories.
Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three
industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example,
The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the
fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom.
The objectives of the Act are:

e to secure the health, safety and welfare of people at work;

e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work
activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;

e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances
for use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every
employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the
general public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling
or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

HEMEIIKHH SI3BIK

I. Grammatikfihigkeiten

1. Friiher .... die Menschen Hiuser aus Stein.
1) bauen
2) gebaut
3) bauten

2. Holz... ein Baumaterial.
1) seid
2) st
3) sind

3. Dieses Werk .... Baumaschinen.
1) liefert
2) liefern
3) geliefert



&

Der Ziegel .... aus Lehm oder Kalk mit Quarzsand geformt.
1) werde

2) wird
3) werden

o

Der Ziegel .... im Bauwesen eine verbreitete Anwendung .
1) findet

2) gefunden
3) finden

6. Die wichtigsten Baustoffe ... Ziegel, Beton, Eisenbeton, Holz, Zement, Kalk, Glas, und
andere.

1) ist
2) bist
3) sind

7. Wir wissen, ....
1) wo
2) dass
3) weil

er sich fur Chemie interessiert.

....die Verkehrsampeln rotes Licht zeigen, gehen die FuBgénger nicht liber die Straf3e.
1) wenn

2) bevor
3) solange

Ich weil} nicht, .... man dieses Wort ins Russische libersetzt.
1) ob

2) wie
3) was

10..... wir die Pole eines Elements durch einen Draht verbinden, so entsteht ein
elektrischer Strom.

1) wenn
2) falls
3) nachdem

11. Er fragte mich, .... ich den Text ohne Worterbuch verstehen kann.
1) dass

2) wann
3) ob

12.Die zu erfiillende Arbeit ist sehr wichtig.

1) BeimonHeHHas paboTa OUYCHb BXKHA.
2) Brimonasiemast pabota O4eHb BayKHA.

3)  PaboTta, KOTOPYIO BBIMOIHUIIN, OYCHb BaXKHA.

13.Das zu priifende Werkstiick wird auf den Priiftisch aufgelegt.
1) VcnbiTanHblit 00pa3er MoJ0XHUIH Ha UCTIBITATSIIBHBIA CTOJ

2) Ionnexamuii HCIBITAHUIO 00pa3ell, MOJIOKIIN Ha UCIIBITATEILHBIN CTOJ.
3) OGpasell, KOTOPBIN HCIBITAH, OJIOKUIN Ha UCTIBITATEIbHBINA CTOJI.



14.Das zu l6sende Problem ist von grofer Bedeutung.
1) Pemrennast mpo6iiema uMeeT OOJIBIIOE 3HAYCHHUE.
2) IlpoGiiema, KOTOPYIO PEIIWIIN, UMEET OOJIbIIOE 3HAYCHUE.
3) IlpoGiema, moaekamas peuieHUIo, UMeeT 0OJIbIIIOE 3HAYCHHUE.

15. Man kann eine Fremdsprache nicht beherrschen, ohne sie systematisch zu studieren.
1) Henb3s OBJIAIETH HHOCTPAHHBIM S3BIKOM, HC U3y4as €ro CUCTEMATUYCCKU.
2) OBJ'IaI[CTB HHOCTpPAaHHBbIM A3BIKOM  HCJIB3sd, €CJIM HE HU3y4daTb €ro
CUCTEMATHUYCCKU.
3) Hemnp3s OBJIAACTb HHOCTPAHHBIM A3BIKOM, €CJIM HC U3Yy4aTh CUCTEMAaTHYCCKU.

16. Sibirien, dessen Reichtiimer grof3 sind, liegt in Asien.
1) Cwubups, borarcTBa KOTOPOW OIPOMHBI, HAXOIATCS B A3HHU.
2) Cubupb HaxOaUTCs B A3HU U €€ O0raTcTBa OTrPOMHBI.
3) Cubupsb pacnojoxena B A3Uu U UMEET OTPOMHbIE OOraTCTBa.

17. Ich ... viel in meiner Wohnung.
1) verdndern
2) veranderte
3) verdndert

18. In unserer Stadt ....necue Héuser.
1) entstand
2) entstehen
3) entsteht

19.. Glas ... ein modernes Baumaterial.
1) st
2) sind
3) Dbist

20. Hauptséchlich ... die Plaste als Ausbau - und Ausstattungsmaterial gebraucht.
1)werden

2)werde
3)werdet

1. Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Worter

JIEWCTBYIOIINH;

CTUMYJIMPOBAHHOCHU3JTYUCHHC,

TOHKa,

OT/AAaBaThIIPEAIIOUYTECHHUE;

TMOXXUHATD JIABPHI;

KaCCOBBII1 anmapar

Moderne Technologien

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa,
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine
bahnbrechende Entdeckung. Der zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der
Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den
ersten funktionsfdhigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die von der Medizin iiber die
Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige VVoraussetzung hatte
Albert Einstein bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den




Vereinigten Staaten und der Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstarkung von Strahlung im
Mikrometerbereich. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia
University in New York eine Apparatur, mit der sich Mikrowellen erzeugen und verstérken lieBen.
Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstirker die Idee Einsteins von der stimulierten
Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,Maser”, ein Akronym fiir
Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon bald
der Wunsch, einen Maser auch fiir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates — ,,Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation“, kurz Laser — war
bereits klar, noch bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fiir den Laser
erfand.

In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow und
Nikolaj Bassow am Lebedew Institut fiir Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des
Masers auf den optischen Bereich zu {ibertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an
dem sich viele renommierte Institute und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zunéchst galt es ein
Medium zu finden, das fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele
favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkorper Rubin —
ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschldge, hielt
Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in
Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters* ein. Doch dort lehnte man die
Veroffentlichung ab. Maiman liel sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieend bei
»Nature, wo sein Artikel schlieSlich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spiter,
dass es der wichtigste Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,,Nature* erschienen war.
Doch die Lorbeeren fiir den Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die Erfindung
des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten gehorten Townes
und die Russen Prochorow und Bassow. Maiman, der sich inzwischen selbstindig gemacht hatte,
ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spiter wurde Maimans
Leistung anerkannt und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill
einen Laser, der erstmals kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie
wurde durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus
Helium und Neon. Wenig spéter bauten Forscher den Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im
Jahr 1962 schuf Robert Hall von General Electric (New York) die erste Laserdiode. Es war ein
Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten emittierte. Die
Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den siebziger
Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstiick eines jeden CDund
DVD-Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie,
Telekommunikation, Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die Anwendungen
des Lasers sind heutzutage so vielfaltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf dem Markt sind.
Wihrend der kleinste Laser diinner ist als ein menschliches Haar, fiillen die leistungsfahigsten
Lasergerite ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel
Sekunde dauern. Damit lassen sich die extrem schnellen Vorgénge in den Elektronenhiillen der
Atome verfolgen. Intensive Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus —
die chemischen Vorginge in der Atmosphére. Die Liste lie8 sich noch beliebig weiterfiihren.
Keiner von den Laserpionieren hatte wohl eine Vorstellung von dem, welche
Anwendungsmdglichkeiten sich fiir den Laser er6ffnen sollten. Im Jahr 1960 galt der Laser noch
als Losung eines Problems, das noch zu suchen sei. Fiinfzig Jahre spéter gibt es fast keine
technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten konnte.



III. Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1.| die Blitzlampe a) MTOBBIIIICHUEC MEXaHUYECKOM MPOYHOCTH; YIIPOUHCHHE

2.| die Lichtquelle b)| TBepmoe Teno

3.| die Verstirkung C) (OTOBCHBIIIKA, UMITYJIbCHAS JIaMIIa

4.| der Festkdrper d) | wucrovHHK cBEeTa

5.] elektrische Entladung e) nH}ppaxpacHsle Iy4H; HHpaKpacHasi YacTh CIIEKTpa

6.| das Infrarot f) SIBJICHUE

7.| der Halbleiter 0) CBETOBAasl BOJHA

8.| der Vorgang h) | osnekrpuueckuii paspsa

9.] die Lichtwelle i) TIOJYIIPOBOTHUK

1. 2. 3. . 5. 6. 7. 8. 9.

machen Sie den Berichten.

IV. Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?Korrigieren Sie die falschen Sitze und

R/F

AUSSAGEN

1. | Theodore Maiman hatte den ersten funktionsfdhigen Laser gebaut, indem er einen
verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchtete

Mit der Erfindung des Lasers beschéftigten sich zur gleichen Zeit die Gelehrten in den
USA und in Russland.

Die Apparatur fiir infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

Als Medium fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen wihlte Maiman ein Gas aus
Atomen.

Wegen seiner Konkurrenten lieB Maiman seine Arbeitsergebnisse moglichst schnell
verdffentlichen.

1964 wurde Maiman fiir die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis
ausgezeichnet.

In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.

Heutzutage konnen mit dem Laser fast alle technischen und wissenschaftlichen
Probleme gelost werden.

V.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische

1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den

Festkorper Rubin — ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler
Riickschlédge, hielt Maiman an dem Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den

Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den
renommierten ,,Physical Review Letters* ein.

3.Maiman lieB3 sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei ,,Nature“, wo sein

Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien.




VI. Ergiinzen Sie die Siitze entsprechend dem Inhalt des Textes.

=

Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes

CoNoOR~WN

Townes nannte seine Apparatur kurz
Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,
Das Material, an dem Maiman festhielt, war
Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und
Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezelchnet
1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der

Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfaltig wie
Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung, die

®PAHI[Y3CKHM S3BIK

Test

I. Remplissez les blans. Ne choisissez qu’une réponse.

1. Dans la plaine le climat est que dans la montagne.

a) plus dur

b) moins dur
c) le plus dur
d) le moins dur

2. Notre fils
a) deviendra
b) deviendrai
c) deviendrons
d) deviendras

3.Faites attention

a) a
b) ala
c) la
d) le

4. Les étudiants
a) dois

b) devons

c) doivent

d) doit

5. Ferme .... porte!

a) une
b) le
c) dela
d) la

programmeur

marche en descendant du train.

venir en classe a temps.

eine

Apparatur,



6. Tu __ beaucoup de livre francais.
a) ai

b) ont

c) as

d) avez

7. Marc va... Mexique.
a) en
b) au
c) a
d) le

8. Chaque journée de travail ... a huit heure.
a) commence

b) a commencé

C) avait commencé

d) commengait

9. Patricia est ...a la faculté mécanique.
a) étudiant

b) écoliére

c) écolier

d) étudiante

10. Il fait bien ... travail.
a) son

b) sa

C) ses

d) mes

11.Les étudiants passent ____ examens dans trois jours.
a) ses

b) leur

c) leurs

d) tes

12. _ -vous fatigués?
a) suis
b) est
C) étes
d) sont

13. Hier mes amis me Voir.
a) estvenu

b) sont venus

C) sommes venus

d) étes venus



14. Nos parents ne travaillent plus. Ils sont déja
a) employés

b) médecins

C) enseignants

d) retraités

15. L'année prochaine je faire un voyage en Europe.
a) voudraient

b) voudrait

c) voudrais

d) wvoudrions

16. Je connais ce jeune homme. Je connais.
a) le
b) lui
c) la
d) en

17. LegrandfleuvedeParisest. ..

a) la Garonne

b) la Rhone

c) le Rhein

d) la Seine

18. La capitale de la France c’est...
a) Marceille

b) Paris

c) Lion

d) Toulon

19.Les deux premiers cycles sont destinés ...

a) aux recherches

b) aux stages pratiques

C) aux études

d) aux cours

20. Les les étudiants se retrouvent toujours a I’université quand ...
a) ils n’ont pas été admis ailleurs.

b) ils ont passé leurs examens.

c) ils se sont reposés apres les études.

d) ils ont passé leurs épreuves.

I1. En vous inspirant le contenu du texte ci-dessous dites, silaphraseestvraieoufausse.

Les minéraux sont des matériaux organiques.

Les minéraux peuvent €tre trouvés dans les roches.

La silice est un composé contenant du silicium.

Les minéraux peuvent étre métalliques ou non métalliques.

Le diamant industriel est un minéral métallique broyé.

L'argile peut étre briilée pour produire un matériau de structure vitreuse.

ouhkowdE

Matériaux de construction minéraux et céramiques

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,



peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilisé comme abrasif (trés
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glagage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a I'eau.

I11. Lisez et traduisez le texte ci-dessous et faites un bref exposé sur le texte.

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matiéres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilisé comme abrasif (trés
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont ét¢ formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glagage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a I'eau.

IV. Reliez les termes aux leurs équivalents russes

1. la résistancedes a) [IPOYHOCTD Ha pa3phiB

matériaux

2. lesdéformationslimitées b) 00BEMHAs CHIa

3. la résistance a la rupture C) cuJIa TSHKECTH

4. la force massique d) paBHOBECHE

5. la pesanteur e) OCYIIECTBIISATH TEXHUUECKOE 00CITy)KUBaHNE
6. 1’équilibre f) YCTOMYMBAsk KOHCTPYKIUS

7. une construction stable g) COIPOTHUBIICHUE MAaTEPUAIOB

8. effectuerl'entretien h) 10J1 IeHCTBHEM PUIIOKEHHBIX Harpy30K
9. sous ’effet des charges i) npesensHble AedopMariu

appliquées

V. Corrigez les fautes de grammaire dans chacune phrase

1. L'alarme d'urgence dois étre envoy¢ a tous les navires dans la région..

2. Le rapport sera écrit la semaine prochain.

3. Ces produits chimique dangereux sont-ils stockés dans un endroit sécuritaire?



V1. Lisez et traduisez le texte et répondez aux questions:
1. Est-ce que I’humainn’est pas content de I'utilisation des technologies?
2. Qu’est-ce que la technologie augmente?
3. Est-ce que presque toutes les technologies populaires réduisent 1’effort des humains?
4.Quels avantages ont les technologies?
5. Est-ce que nous devenons trés dépendants des technologies? Pourquoi?

Les technologies

1.Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme

I’ordinateur, le téléphone mobile, la télé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces
technologies sont devenus partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour certain
d’entre nous inimaginable.

2.La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons
I’exemple d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour laver
ses vétements avant son invention. Mais, ¢’était du dur labeur 'Presque toutes les technologies
populaires allant du téléphone a la voitureont pour objectif final de réduire 1’effort des humains.Un
deuxieme avantage, c’estla communication et la mobilité. Les systémes de communication
modernes ont réduit radicalement le temps de communication entre deux personnes. Aujourd’hui,
la communication entre différents pays est presque instantanée. Ceci aide énormément le
développement d’un vrai village global. Le temps de voyage est aussi considérablement réduit. On
peut aujourd’hui gouter aux fruits et Iégumes frais qui hier encore se trouvaient dans leurs vergers
a I’autre bout du monde.

3.Le tourisme mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la
productivité de presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de
ressources et pour un plus grand nombre de personnes.

4.Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus
ignorer. Bon nombre de technologies polluent I’environnement d’une fagon ou d’une autre. La
voiture produit son lot de CO2 ; I’ordinateur est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la
nature. De plus, nous sommes devenus trés dépendants des technologies, a un point ot on ne peut
s’en passer. Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans €lectricité que pendant trois
minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation! Plus de travail fait
par les machines, cela veut dire moins de travail pour les hommes. L’humain devient de plus en
plus obsoleéte.
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IIpumepsbl 3a1aHuii 115 IPOBeIeHN s 3a49€Ta

3 cemecmp

AHTJIMUCKHUU SI3BIK

1. Ilepegeoume cnedyroujue npeonoiHceHus Ha AHIUNCKUILL A3bIK

1. Meramnsl — IUIOTHBIE MaTepuajabl MOTOMY, YTO MEXJIy aTOMaMd B MeETajulax Majoe
paccTosiHue.

2. MeTaiibsl UMEIOT KPUCTAJUTMUECKYIO CTPYKTYPY H3-3a IPABHIILHOTO PACIOI0KEHUSI aTOMOB.
3. UeM MeHbIlIE 3€pHA, TEM TBEPIKE METAILI.

4. 3akanka ¥ OTXKHUI U3MEHSIOT (POpMY U pa3Mep 3€peH B MeTajliax.

5. JlernpoBaHue U3MEHSET CTPYKTYPY 3€PEH U CBOWCTBA METAJLIOB.

6. Metamn nedopMupyercst U pa3pylaeTcsi U3-3a yCTaIOCTH U MOI3yYECTH.

2. Hcnpasvme cpammamuueckue ouiuoOKU 6 Ka3coom u3 npeodioHcenuil

1. An emergency signal has to send to all ships in the area.
2. The report has been written by the next week.
3. Those dangerous chemicals are kept in the secure room?

3. Pacnonosicume smanvt RUCObMEHHO20 nepeeooa 6 npasuﬂbnoﬁ nocieooeamenvHOCMuU

BBII[GJIGHHG JIOTUYECKHNX dJacTeH OopurmuHaia. I[eJICHI/IC TEKCTa Ha 3aKOHYCHHBLIC CMBICJIOBBIC
OTPE3KU - IPEUI0KEHUS, a03allbl, IEPUO/IBI.

YepHoBoii nepeBoa Tekcra. [locnepoBarenbHas paboTa HaJ JOTHYECKH BBIICICHHBIMH YaCTSIMH
OpHUTHHaJIa.

IlepeBoa 3aronoBka

3HAKOMCTBO C OpUTI'MHAJIOM. BHMMAaTenpbHOE YTEHHE BCETO TEKCTA C UCIIOJIB30BAHHUEM, IO MEpe
Ha/I00HOCTH, Pab0OYMX HCTOYHHUKOB HWH(POPMALMU: CIIOBapeH, CIPaBOYHHKOB, CIEIHAIHLHON
JUTEPATYPBHI.

HOBTODHOG (HCOI{HOKD&THOG) YTCHUC OpUTHHAJId, CBEPKa €TI0 C BBIIOJHCHHBLIM IICPEBOAOM C
LIEJIbI0 KOHTPOJIS IPAaBUIIbHOW MIEpelauy COAEPIKAHMSL.

OKoHYaTeabHOE PEIaKTUPOBAHKE MTEPEBO/IA C BHECEHUEM MONPABOK.

4. Pacnonoyxcume oOCHOGHble HNPUHUUNBI AHHOMIUPOBAHUSA MEKCMA 6 NPAGUNbHOI
nocneooeamesibHOCHU

Cokatast XapaKTepHCTHKA MaTepHaa.

[TpenmeTHas pyOpuka.

Kputndaeckast orieHKa epBOMCTOYHUKA.

Tewma.

BrIxogHble TaHHbIE HCTOYHHUKA.

5. Hcnpasvme ouwiuoku 6 3asa61eHuu 0 npueme Ha paoomy

Signature

Dear Sir,

Re: Your advertisement in «...» of...

I read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist with

work experience in a machine-building plant. | suppose my qualifications meet these
requirements.



I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional knowledge. It is
in this field that | developed good connections abroad, which | can use for your enterprise. | have
substantial knowledge in the following fields:

Besides, | know French and German and can hold talks in these languages.

Please notify me at my telephone number or in writing when | can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.

My desired salary is....

| can start immediately.

Yours faithfully,

6. /laitme onpedenenue cnedyrouium mepmuHam
malleability, crystalline structure, grains, heat treatment, alloying, creep

7. Cocmasebme 0uanoz u3 cedyiouux peniuK

e Good morning, Miss lvanova. So you applied for a job in our team. Am | right?

o Well, I left school at 17 and then for the next five years | studied at Nosov State Technical
University. | graduated the Department of economics with high honors and was qualified
as a manager of enterprise. And after that | did a one-year computer course.

e That's good. I'd like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

o Unfortunately no.

e Well. Your education sounds great, Miss lvanova. And have you got any experience? Have
you worked before?

e OK. That’s enough I think. Well, Miss Ivanova. Thank you very much. [ am pleased to talk
to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-bye.

o | see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

o Well... I start my work on time. I learn rather quickly. I am friendly and I am able to work
under pressure in a busy company.

e Very good. Can you tell me about your good points then?

o Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and | use it when
| travel.

e Yes, I did. I sent my resume for a position of a manager.

8. Hanuwume annomauuio K npogheccuonanpbHo-opuenmupoeanHnomy meKkcmy
SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from



science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge, for
example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a human
activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such
as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists
and engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one
for the purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in
particular have been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20th century.
Before World War 11, for example, in the United States it was widely considered that technology
was simply "applied science” and to fund basic science was to reap technological results in due
time. The support of this philosophy could be found in the USA postwar treaty on science policy:
Science-The Endless Frontier: "New products, new industries require continuous additions to
knowledge of the laws of nature... This essential new knowledge can be obtained only through
basic scientific research.” In the late-1960s, however, this view came under direct attack, because
most analysts denied the model that technology simply is a result of scientific research.



HEMELKHM SI3BIK

1. Coomnecume mepmuHnsl C UX pycCKumu IKeuseaiecHmamu

1. die Blitzlampe a) [OBBIIICHHE MEXaHUIECKOM MPOYHOCTH;
YIPOYHCHHE

1. die Lichtquelle b) TBEPJI0E TEJIO

1. die Verstarkung C) (hOTOBCHIBINIKA, HMITYILCHAS JIaMIIa

1. der Festkorper d) HUCTOYHHUK CBETA

1. elektrische Entladung  e) nH(paKpacHbIe JTy4n; HHPpaKpacHas 4acTh
CIIeKTpa

1. das Infrarot f) SIBJICHHE

1. der Halbleiter ) CBETOBAs BOJHA

1. der Vorgang h) AIIEKTPUYECKUI pa3psiz

1. die Lichtwelle 1) TIOJTYIIPOBOTHUK

2. Hcnpasvme cpammamuueckue ouuOKU 8 KAHCOOM U3 NPEONOHCEHU

- Erst viele Jahre spéter ist Maimans Leistung anerkannt und vielfach geehren.

- Die Energie werden durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein
Gasgemisch aus Helium und Neon.

- Das Essen wurden nicht mehr {iber dem Feuer erwidrmt, sondern auf hochmodernen
Induktionsherden, die nicht einmal mehr heil3 werden, um Wasser zum Kochen zu bringen.

3. Pacnonoxcume 3mansvt RUCbMEHHO20 NEPEBOOa 8 RPAGUTILHOU HOC/1€008AMENbHOCHIU
BoigeneHre JIOTHYECKMX YacTed opuruHajna. JlejaeHwe TeKcTa Ha 3aKOHYSHHBIC CMBICIOBBIC
OTPE3KHU - IPEITIOKEHHS, a03a1bl, TEPHUOJIBI.

YepHoBoii nepeBoA Tekcra. [locnenoBarensHas paboTa HajJ JOTHYECKH BBIACICHHBIMU YaCTIMU
OpUTHHAaJA.

IlepeBoa 3aroyioBKa

3HAaKOMCTBO C OpHTHHAJIOM. BHUMAaTeNbHOE YTEHUE BCETO TEKCTa C UCIOJIb30BAHHEM, IO MEpe
HaZOOHOCTH, PabOYMX HCTOYHUKOB HH(MOpPMAIUU: CIOBaped, CIPABOYHUKOB, CIEIUAIBHON
JTUTEPATYPHI.

[ToBTOpHOE (HEOIHOKPATHOE) UYTEHUE OPUTHHAJIA, CBEPKA €ro C BBIMIOJHEHHBIM MEPEBOIOM C
1EJIBI0 KOHTPOJISI MPAaBWIILHOM TIEpeIav COJIepKaHUSI.

OKOHYaTenbHOE PEAKTUPOBAHUE NIEPEBO/IA C BHECEHUEM MONPABOK.

4.Pacnonosicume O0CHOGHble NPUHUUNBLI AHHOMUPOGAHUA MEKCMA 6 NPAGUNbHOU
nocneoosamenvHocmu

CikaTtas XapakTepUCTHKa MaTepHaa.

[TpenmeTHas pyOpuka.

KputHnueckast o1ieHKa IepBOMCTOYHUKA.

Tema.

BbixoqHbIEe JaHHBIE HCTOYHHUKA.



5. Hcnpaevme owuoKu 6 3aa61€Huu 0 npueme nHa padomy
Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr.. .,

unter Bezugnahme auf Thre 0.g. Anzeige mdchte ich mich bei Ihnen als Exportkaufmann mit
Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijéhrige Tétigkeit in der Firma
«...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verfiige iiber gute Verbindungen im
Ausland, die ich fir Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Dariiber hinaus verfiige Ich iiber Fachkenntnisse auf den Gebieten:
Die englische und franzosische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.

Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Ihnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgespriachstermins zur Verfiigung.

Mit freundlichen Grilen
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

6. Aaiime onpedenenue cnedyrouium mepmunam
Laser * Roboter « digitale Medien ¢ Internet « Messtechnik *Gentherapie * Tetra Pak ¢
Nanomaterials * Nanomedizin ¢« Gentechnologien

7. Cocmagbme ouanoz u3z ciedyrouiux peniuk

— Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.

— Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

— Welche Griinde gibt es dafiir?

— Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fiir [hren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie im
nichsten Monat.

— Wodurch erkldren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf haben wir im Moment
noch keine Antwort.

— Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

8. Hanuwume annomauuio K npogheccuonanipHo-opuenmupoeanHomy meKkcmy

Geschichte der Transportmittel

Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitidt wire eine
Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte Beweglichkeit und
Flexibilitdt zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also Auto, Eisenbahn und
Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitit und Flexibilitat verbinden. Sich jederzeit von einem
Ort zum anderen bewegen zu konnen, gilt heute als notwendige Voraussetzung fiir ein
angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein Phdnomen der Gegenwart



halten, ist iiberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich Menschen freiwillig oder
notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem besseren Leben oder auf der Flucht
vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel und Transportfahrzeuge ist fast so
lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen anfing logisch zu denken, musste er
Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige Unterschied zwischen Friiher und heute lag
in der Art der zu transportierenden Giiter. Transportmittel der frithen Geschichte waren einfache
Korbe und Gefdfe. Erst viel spiter, mit der Erfindung des Rades entstanden die ersten
Transportmittel als Transportfahrzeuge. Von nun an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein
leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment
entwickelten sich die Transportmittel und Transportfahrzeuge zunédchst nur langsam. Nachdem
zum Beispiel die Transportmittel im 15. Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden,
Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in
die néchste revolutiondre Entwicklung in Sachen Transport. Ein weiters Highlight der
Entwicklung kam mit dem Einsatz von Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben
sind Transportfahrzeuge nicht mehr wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz
nicht aus. Ganze Industriezweige leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel
wie PKW und LKW. Héndler bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an.
Transportmittel sind inzwischen auf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert



®PAHIY3CKHUHUA3BIK

1. Coomnecume mMepmMuHnbl C UX pyCCKuUMuU IKeu6eaieHmamu

2. lampe a impulsions a) MEXaHUYeCKast MPOYHOCTh
2. onde lumineuse b) TBEPJI0E TEJIO

2. décharge ¢lectrique C) HUMITYJIbCHAS JIaMIIa

2. rayons infrarouges d) VMCTOYHUK CBETa

2. source lumineuse e) WH(paKpacHbIC JTy4n

2. corps solide f) SIBIICHHE

2. résistance mécanique ) CBETOBAsI BOJTHA

2. semi-conducteur h) AIIEKTPUICCKUI pa3psiz

2. phénoméne )] OJTYTIPOBOTHUK

2. Henpagvme cpammamuyeckue oumiudKu 8 Ka)coom u3 npeonodceHuil

1)
2)

3)

Les nanosciences et nanotechnologies peuve étre définies au minimum comme 1’ensemble
des études et des procédés de fabrication et de manipulation de structures...

La nanotoxicologie ¢étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des
nanotechnologies.

De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

3. Pacnonoscume 3mansvl RUCbMEHHO20 nepeaoba 6 npasuﬂbuoﬁ nocneoosamebHOCmuU
Brelmenenne JIOTrHYECKMX YacTedl OpUrHHAala. I[CJ'ICHI/IG TEKCTa Ha 3aKOHYCHHBIC CMBICIIOBBIC

OTPE3KH - MPEUI0KEHU, a03allbl, IEPUO/IBI.
UYepHoBoii nepeBon tekcra. [locnenoBarenbHas paboTa Haj JOTUYECKH BBIJEIEHHBIMHU YacTSIMU

OpUTHHaJja.
IlepeBoj 3aroIoBKa

3HAKOMCTBO C OpPUTMHAIOM. BHMMAaTeIbHOE UTEHHE BCETO TEKCTA C HCIIOJIb30BAHUCM, I10 MCPC

HagO00HOCTH, PabOYMX HCTOYHUKOB HHGOPMAIMH: CIOBapei, CHPaBOYHHKOB, CICIHAIBHON
JUTEPATYPBHI.
[ToBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHHWE OPUTHMHANIA, CBEPKA €r0 C BBIIIOJHEHHBIM TEPEBOJIOM C

HCJIBKO KOHTPOJIA HpaBHHLHOﬁ nepeaaun CoaACpKaHus.

OxoHYaTeIRHOC PSIAKTUPOBAHUE IEPEBOJIA C BHECCHHEM IIOITPAaBOK.



4. Pacnonosxxcume ocHO6HbIE NPUHWUNBI AHHOMUPOBAHUA MEKCMA 6 NPAGUIbHOU
nocneooeamebHOCHU

Cikarast xapakTepucTUKa MaTepuasa.

[IpeameTHas pyopuKa.

Kputnueckas olieHka NepBOUCTOYHUKA.

Tema.

Brixoanble JaHHBIE HCTOYHHKA.

5. Ucnpasome owiubKu 6 3asa6i1eHuu 0 npueme Ha padomy
Signature

Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.

Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,
Suite a I’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a 1’étranger m’ont permis
d’acquérir une bonne maitrise de ’anglais et de 1’allemand et
je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis siire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,
je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,
I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol

111, boulevard Paul Sert
03100Montlucon

Tél. : 70 28 30 65

Montlucon, le 2 fevrier 2015

6. /laitme onpedenenue cneoyroujum mepmuHam
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure, thérapie génique, Tetra Pak,
nanomatériaux, nanomédecine.

7. Cocmagbmeouanozu3ciedyrouuxpeniuk

1. Pourgoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?

a) Je ne m’entends pas avec le directeur.

b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.

¢) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans 1’emploi que nous proposons ?



a) Le travail lui-méme et les perspectives de promotion.

b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

¢) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.
3. Avez-vous envoyé votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.

¢) A vrai dire, j’ai écrit & une centaine d’entreprises.

4. Quelles sont vos qualités ?

a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et
d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.

c¢) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.

5. Et vos défauts ?

a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller
jusqu’au bout.

b) Il faudrait poser cette question a mon directeur.

¢) Je suis peut-&tre un peu désorganisé(e).

6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?

a) En équipe, si I’équipe est motivée.

b) I’un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
c) Je préfere travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.

7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?

a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.

b) Je joue chaque jour au tennis.

¢) J’aime beaucoup de péche et la sieste.

8. Quel salaire demandez-vous ?

a) Qu’est-Ce que Vous me proposer ?

b) 25 000 euros par an.

c) Entre 20 000 et 25 000 euros.

9. Avez-vous une question a me poser ?

a) Non, je crois que tout est bien clair.

b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?
¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?

8. Hanuwiume annomayuro Kk npogheccuonanbHo-opueHmuposanHomy mexKcmy

Les nanosciences et nanotechnologies (d’aprés le grec vavoc nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme 1’ensemble des études et des procédés de fabrication et de manipulation
de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a 1’échelle du
nanometre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune discipline.
En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines telles que
I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le portail francgais
officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de nanoscience et de
nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules en
culture. La nanotoxicologie ¢étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début des
années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de 1’ordre de



1 000 milliards de dollars américains dés 2015 (estimation de la National Science Foundation en
2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A I’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent justifier
une approche spécifique.ll s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de surface, de
volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique quantique, une
particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux dépens du
comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette dualité
onde-particule est particuliérement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un faisceau de
particules (lumicre, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et crée une figure
d’interférences, caractéristique d’un phénomeéne ondulatoire. Cette dualité onde-particule de la
matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va provoquer divers
phénomeénes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’¢lectricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
¢électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié, c’est-a-dire que
les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé que
la chaleur se propage de maniére quantifiée.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premiére fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiére. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:
lorsque 1’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné, mais
plutdt en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutét qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et surtout
d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux laboratoires dans le
monde travaillent sur ce sujet.



IIpuaoxenne 3

MeToanuyeckne yKa3aHusl 10 OPraHU3alUuM ayIMTOPHOH U BHEAYIUTOPHOI padoThI 10O
AUCHHILINHE:

Paboma nao 0oknaoom / évicmynyienuem

JlokJ1a/1, COTJIaCHO TOJIKOBOMY CJIOBapto pycckoro si3bika J.H. YirakoBa: cooOmieHue mo
3aJIaHHOM TeMe, C LEIbI0 BHECTH 3HAHUS U3 IOTIOJHUTEILHOW TUTEPATyPhl, CACTEMATU3UPOBATh
MaTepu, MPOUJUTIOCTPUPOBATH IPUMEPAMHU, PA3BUBATh HABBIKU CAMOCTOSITEIILHON pabOTHI C
HAYYHOH JTUTEpaTypoii, TO3HABATEIBHBI HHTEPEC K HAYyYHOMY MOo3HaHMI0. TeMa JoKiana 10JKHA
OBITH COTJIACOBAHHA C MPEToaBaTelIieM U COOTBETCTBOBATh TEME YUeOHOTO 3aHATHS. MaTepuasl
IIPU €T0 MOATOTOBKE, JOJKHBI COOTBETCTBOBATH HAYYHO-METOIUICCKAM TPEOOBAHHSIM By3a U OBIThH
yKa3aHbl B 1okianae. Heo6xoammMo co0mroiaTh peraaMeHT, OTOBOPEHHBIH MTPH MOTYYSCHHH 33 JaHHUS.
I/IJIJ'IIOCTpaI_[I/II/I JOJI?KHBI 6BITB A0CTAaTOYHBIMU, HO HC YPEC3MCPHBIMHU. Pa60Ta CTyACHTA HAl
JIOKJIQJIOM-TIPE3CHTAIUEH BKIIIOYAET OTPAOOTKY YMEHHSI CAMOCTOSATEILHO 000011aTh MaTepral 1
JIeNIaTh BBIBOJIBI B 3aKJIFOUCHUH, YMCHUSI OPHCHTUPOBATHCS B MaTepHajie U OTBEYATh Ha
JIOTIOTHATETHFHBIC BOTIPOCHI CIIYIIATENICH, OTPA0OTKY HABBIKOB OPATOPCTBA, YMEHHUS ITPOBOIUTH
TUCITyT. JIOKITaquuKH JOJDKHBI 3HATh U YMETh: COOOIIATh HOBYIO HH(GOPMAIIHMIO; UCIIOJIh30BATh
TEXHUYECKHUE CPEJICTBA; XOPOIIIO OPUEHTHPOBATHLCS B TEME BCEIO CEMUHAPCKOTO 3aHSTHS;
JAUCKYTUPOBATDb U 6I)ICTpO OTBCYATH HAa 3aJaHHBIC BOIIPOCHI; 9ETKO BBIIIOJIHATH yCTaHOBHeHHBIﬁ
periameHT (He 6osee 10 MUHYT); UMETh NIPEACTABICHUE O KOMIIO3UIIMOHHON CTPYKTYpE JTOKJIaaa U

Ap.

CrpykTypa BbIcTyILIeHMsA. BeTyrienne momoraet o0ecneynTsb ycex BhICTYIICHUS 110 JTH000i
TeMaTuke. BeTyienue 10mKHO coiepkaTh: Ha3BaHUE, COOOIEHNE OCHOBHON U/1eU, COBPEMEHHYIO
OLICHKY IIpEeIMEeTa U3JI0KEHHS, KPaTKOE IEPEUHCIEHUE pacCMaTPUBAEMbIX BOIIPOCOB, KUBYIO
UHTEPECHYIO (POPMY U3JI0KEHUS, AKLIEHTUPOBAHNE BHUMAHUS Ha Ba)KHBIX MOMEHTAX,
OPUTHHAIBHOCTB MOAX0/1a. OCHOBHAs 4acTh, B KOTOPOM BBICTYHAIOIINN JOJIKEH ITyOOKO PaCKpBITh
CYTb 3aTPOHYTON TEMBbI, OOBIYHO CTPOUTCS MO MPUHIMITY OTYETA. 3a/jaua OCHOBHOM 4acTH —
IPEJCTaBUTh IOCTATOYHO JIAHHBIX Ul TOT'O, YTOOBI CITyIIATEIH 3aMHTEPECOBAINCH TEMOMN U
3aX0TeNN 03HAKOMUTBCS ¢ MaTtepuanaMu. [Ipu 3ToM joruyeckast CTpykTypa TeOpEeTHUECKOro O6J10Ka
HE JIOJKHBI JaBaThCsl 0€3 HATISIIHBIX TOCOOMH, ayIM0-BU3YaJIbHBIX U BU3yaJIbHBIX MaTEpUasOB.
3akIt0YeHue - ICHOE, YéTKoe 0000IIeHNe U KpaTKHe BbIBObI, KOTOPBIX BCET/Ia JKIYT CIYLIATEIH.

Pabora Hax npoexkToM

IIpoekT - camocTosTenbHast paboTa CTy/I€HTa, HAalpaBJICHHAs Ha PeLIeHne KOHKPETHON
po0JieMbl, Ha JOCTHKEHHE ONTHUMAJIbHBIM CIIOCOOOM 3apaHee 3allIaHiPOBAHHOIO pe3yibTara.
IIpoeKT m03BOIUT BaM MaKCUMAJIBHO PAaCKPBITh CBOM TBOpYECKNH MMOTeHIMaN. OH IMO3BOJIUT
KaX/IOMY NPOSIBUTH ce0s1, MONpoOoBaTh CBOM CHIIbI, TPUIIOKHUTH CBOU 3HAHUS, TPUHECTH MOJIB3Y,
MOKa3aTh MyOJIMYHO JOCTUTHYTHIM pe3yabTaT. DTO AESITEIbHOCTDb, HAlPaBJICHHAs HA pellleHue
MHTEPECHOM Mpo0IeMbl, OCHOBHASI 11€Tb MPOEKTHOU JESTEIbHOCTH CTY/IEHTOB - CAMOCTOSITEIbHOE
nproOpeTeHne 3HaHuH B MpoLecce PelIeHrs MPaKTUIECKUX 3a/1a4 WK Tpobiem, Tpedytolee
MHTETpaIy 3HaHUH U3 pa3InyuHbIX IpeaMeTHbIX obnacteil. 'Tlpupoaa Tak 060 BceM m03a00THIIACK,
YTO MOBCIOAY Thl HAXOAMIb, yeMy yuuThcs' Jleonapno na Bunum. 'Tlpoexrt - 3to mars 'TI': 1.
npobiema, 2. MpoeKTHpOoBaHHe (TJIAHUPOBaHKeE), 3. MOUCK HH(pOopMaLnH, 4. IPOAYKT (Co3AaHNe
MIPOEKTHOTO MPOYKTA), 5. Mpe3eHTAIUs TPOCKTHOTO MPOAykTa. MOXHO BBIIETUTH U 1iectoe 'TI'
IIPOEKTA - ATO ero nopTdoino (mamnka JOKYMEHTOB), B KOTOPOM COOpaHbl Bce paboune MaTepHuabl, B
TOM YHCJI€ YePHOBUKH, JHEBHBIE TUIaHbl, OTYETHI U Ip. OCOOEHHOCTH MPOEKTA:

1) mpeJe Bcero 3To HaNU4YHe MPOOIJIEMbI, KOTOPYIO PEACTOUT PELIUTh B X0€ paOOThI Hall
IIPOEKTOM;



2) MPOEKT 0053aTEeIBHO JOKEH HMETh SICHYIO, PealibHO JOCTIKUMYIO 11eib. B camom o0riem
CMBICJIC TIEITBIO TIPOCKTA BCETa SABIISCTCS PeIICHHE NCXOAHOM MPOOJIEeMBbl, HO B K&KIOM
KOHKPETHOM CJIy4ae 3TO PELIEHUE UMEET COOCTBEHHOE, HETOBTOPUMOE BOILIOILIEHUE.

3) pe3yabpTaTOM MPOEKTa SBISICTCS MPOCKTHBIN MPOIYKT, KOTOPBIH CO3AaETCS aBTOPOM B XOJI€ €TI0
paboThI U TAK)KE CTAHOBUTCS CPEACTBOM PEIICHHS MPOOJIEMBI IPOCKTA.

BrpInoIHAN TPOEKT B CIEAYIOIIEM HOPSIAKE:

1. Beibepu ¢ TOMOIIBIO POAUTENEH U IPETOIaBATENs TEMY.

no

BBI,I[BI/IHI/I THUIIOTE3Y.

w

[Ton6epu nupopmanuio (KHUTH, )KypHaJIbl, KOMIIBIOTEPHBIE IPOrPaMMBbI, TEJIENEpeaauu 1
T.J.).

[Tnanupyii Becb 00beM pabOThl U OPraHU3aLKIO €€ BBIIOIHEHUS ¢ IIOMOLIbIO PEOAABATEIS.
BhIII0OSIHY TEOPETUYECKYIO U IPAKTUYECKYIO YaCTH IIPOEKTA.

BHecu KOppEeKTUBBI B TEOPETUYECKYIO YaCTh 110 PE3YyJIbTaTaM BBIIIOJIHEHUS U3EIHS.
Haneuaraii rpaduaeckyro 4acTh MpoOeKTa.

N o A

[ToArOTOBBCS K 3aIIUTE U OIICHKE Ka4eCTBA TBOCH paOOThI, BRITIOJHSS JUISI 3aIIUTHI
JIEMOHCTPAIIMOHHBIC HATJISTHBIC MaTePUAITBI.

9. 3ammMTH MPOEKT.

10. Ob6cyau B rpymnme cBOi MPOEKT U 3auuTy, [I[poBean caMooleHKY.

Pexomengaruu o pabore HaJ TPOESKTOM:

1. I/ICHOHBBYﬁ B pa60Te CIIPABOYHYIO JIUTCPATYPY: KaTaJIOTH, CIIOBAPHU, ) KYPHAJIbl, KHUI'U U T.II., 4
TAKIXE MaTCPpUAJIbL

MY3€CB U BbBICTABOK.

2. Crapaiicst mpuMeHSTH B paboTe COBPEMEHHYIO TEXHUKY: BHIICOKAMEPY, KOMITBIOTED, BUICO- U
ayIMoMarHuTo(oHsbl, (OTO- U KCEPOKONMUPOBaJIbHbBIE annapaTsl, IHTepHeT.

3. Hdymaii o ToM, KaK TBOSI paboTa MPUTOIUTHCS TeOe B OyayIiem, cTapaiics CBs3aTh e€ ¢
BbIOpaHHOM mpodeccueit.

4. YuuThlBall TpaUIIUK U 00BIYaN OKPYTa M FOPOAA, B KOTOPOM Thl KHUBEILI.

5. Bcerna momH# 06 9KOJOTHH POJHOTO TOPO/A U CBOEM 3/10POBBE.

6. Vcronb3yii 3HaHUs 1O TIOOBIM AUCHUIUIMHAM, a TaK)Ke CBOM ObITOBOM ombIT. [IposiBiisis
TBOPYECTBO, OCHOBBIBAICS TOJIBKO Ha HAYYHBIX 3HAHUSX.

7. He crecHsiics, Mo BceM Bompocam o0pamiaThCsi K PyKOBOJUTEIIO MPOEKTA.

[TaMsiTKa IS 3aIIUTHI IPOSKTA

A) O6mme pekoMeH1aluu

- [Ipu moArOTOBKE BBHICTYIUICHUS YUUTHIBAWTE HHTEPEC U MOJATOTOBKY CITyIIaTeNei, ux
OCBEIOMJIEHHOCTh O TEME BaIlIer0 BBHICTYILICHUS;

- TmarenbHO poyMaiiTe MmiiaH BeICTyIUICHUs. OHO JOJKHO BKITFOYATh BBEJACHUE, OCHOBHYIO
YacTh U 3aKJIIOYCHHUE.

- 3apaHee oIpe/eNTuTe KITI0YeBbIe MOMEHTHI, Ha KOTOPBIX HAJIO CAENATh YIIOp, HX
HIOCJICZI0OBATENBHOCTD (TAKMX MOMEHTOB JIOJDKHO OBITH HE MHOTO, YTOOBI HE TIEpEerpyKaTh
ciymaTteneil).



- CocTaBbTe Ballle BBICTYIUICHHE TaK, YTOOBI paccKas 3aHUMAaJ MO0 BpPEMEHH S5-7 MUHYT.
[TomHMTE, YTO XOPOIIO BOCIIPUHUMAETCS SMOLIMOHAIBHOE U KOPOTKOE 10 BPEMEHU
U3JI0’)KEHUE MaTepHualla C UCIO0Ib30BaHUEM UHTEPECHBIX IIPUMEPOB.

- YoTpeOisiiTe TOJIBKO MOHSITHBIE BaM TEPMHHBI.

- Pacrimanupyiite ncnosib30BaHue CPEACTB HAIVISIAIHOCTH - OHU JIOJIKHBI COTIPOBOXKAATH
BBICTYIUICHUE, IOTYEPKUBATH KIIFOUEBbIE MOMEHTHI M [IOMOYb CIYIIATEISAM IPEICTABUTh, TO
0 YEM HJET peUb.

- [IpoBeauTe peneTUIMio CBOEro BHICTYIUICHUS U IOBEUTE €r0 J0 HYKHOMN
MIPOJIOJKUTEIIBHOCTH.

B) Pexomenaaiuu BeICTYyMaronemMy

- Heckomnbko riry0OKUX BIOXOB IEpe Ha4ajaoM BBICTYIUICHHUS TIOMOTYT YHSITh BOJTHEHHE.
Hymaii o Tex, KTo Te0sl CITyIaeT, Kak eciy Obl Bce OHU OBbUIM TBOUMHU JIPY3bSMHU.

- Haynure cBOE BhICTyIIIEHUE C IPUBETCTBUS.

- OrnacuTe Ha3BaHUE BAIIETO MPOEKTa, CHOPMYIHUPYHTE OCHOBHYIO HICIO U MIPUUMHY BHIOOpA
TEMBI.

- He 3a0mp1BaiiTe 00 yBaKeHHUHU K CIYyIIATESIM B TEUEHHUE CBOETO BBICTYIIJICHUS (TOBOPHUTE
BHSITHO).

- CrapaiiTech YCTAaHOBUTb 3pUTENbHBIN KOHTAKT C ayIUTOPUEH - 3TO IOMOXKET T€OE BbI3BATh UX
CHMITaTHIO, KPOME TOTO TJIa3a TeX, KTO TeOsI CIYIIAeT, MOKaXYT, HACKOJIBKO UM HHTEPECHO,
TO YTO Thl TOBOPHIIIb.

- [lobnarogapure ciymarenei 3a BHUMAaHUE, @ PyKOBOJIUTEIA - 32 IOMOIIb.

- B xoH11e BeIcTyIUIeHUS Tebe MOTYT 3a/1aTh BOpockl. OTBET HaYMHAH ¢ 0J1arolapHOCTH 3a
Bompoc. BocripuHuMaii Kakap1ii BOPOC Kak CBUIETENLCTBO HHTEPECA MyOIUKH K TBOEMY
BBICTYIUICHHUIO U K TeOe MTUYHO. [IOMHU: AOMOIHUTENBHBIE BOIIPOCHI - 3TO MIaHC enlé pa3
IIPOJEMOHCTPUPOBATH CBOIO IPYAULIMIO!

Kpumepuu camooyenxu npoexmos:
AKTyaJlbHOCTh BBIOPAHHOM TEMBbI

['myOuHa pacKkpbITUS TEMBI

IIpakTHueckast HEHHOCTb IPOEKTA,
Komno3unmoHnHas cTpoHHOCTb
CootBeTcTBHE IUIAHY

OG0CHOBaHHOCTH BBIBOJIOB

[TpaBUIBHOCTH U TPAMOTHOCTH O(POPMIICHHS
AKKYpaTHOCTb M JTU3aiiH 0pOpMIICHHS

© oo Nk wdPE

CozepKaTeabHOCTh MPUIIOKEHUN

10. BeictyruieHne Ha 3ammTe(yMEHHE U3JIOKUTH CaMOe IIEHHOe, OTBEYaTh Ha BOIIPOCHI,
3alUIIATh CBOIO TOUYKY 3PEHNUS)

11. Urorosas oreHka.

IHoaroroBka npe3eHTanuu

IIpe3enTanus, coriiacHO TOJIKOBOMY CJIOBapro pycckoro s3bika J[.H. YiakoBa: cmoco6 mogaumn
uHpOpMaIKH, B KOTOPOM IIPUCYTCTBYIOT pUCYHKH, (hoTOTpaduu, aHuManus 1 3ByK. Jj1st ToAroTroBku
MIPE3CHTAIMA PEKOMEHTyeTCs Mcnoib3oBaTh: PowerPoint, MS Word, Acrobat Reader,
LaTeX-oBckuii makeT beamer. Camast mpocTast mporpamma Juist Co3aanus npeseHramnuii - Microsoft



PowerPoint. J]ist moAroTOBKH Mpe3eHTAIlM HE00X0AUMO coOpaTh 1 00paboTaTh HAYAIBHYIO
uHpopmanuto. [TocnenoBarenbHOCTh TOATOTOBKY Ipe3eHTanuu: 1. YETko chopMynnupoBath 1eib
IIPE3EHTALMU: BBl XOTUTE CBOIO ayIUTOPUIO MOTUBUPOBATh, YOEINUTh, 3apa3suTh KaKON-TO UAEEH WK
npocTo GopMarIbHO OTYUTAThCA. 2. OnpenenuTh KakoB OyneT popMar npe3eHTalnu: 5KUBOe
BBICTYIUICHHE (TOT/1a, CKOJIBKO OYJIET €ro MpOoJ0JIKUTENbHOCTD) WM JIEKTPOHHAS pacChlIKa (KakoB
OyZIeT KOHTeKCT mpe3eHTanun). 3. OToOpaTh BCIO COAECPKATEIBHYIO YACTh JIJIsl IPE3CHTALNN U
BBICTPOMTD JIOTUYECKYIO LIEMIOUKY IpeacTaBieHus. 4. OnpeneanTb KIH0UeBble MOMEHTHI B
COJIep’KaHUU TEKCTa U BBIACIUTH UX. 5. OnpenenuTs BUJIbl BU3yaau3aluuu (KapTUHKH) AJIs
OTOOpaXCHUS MX Ha Claii1ax B COOTBETCTBUH C JIOTHKOM, IIENbIO U crieln(UKoi MaTepuana. 6.
[TopoGpate nu3aiiH u GopMaTHPOBATH CIAIIBI (KOJINYECTBO KAPTHHOK M TEKCTA, UX PACIIONIOKEHHE,
1BeT 1 pasmep). 7. [IpoBeputs BusyalibHOE BOCIpHsATHE Npe3eHTaluu. K Buiam Buzyanuszamnuu
OTHOCATCSI HJUTIOCTPALMH, 00pasbl, TuarpamMMsbl, Tabauubl. Mimocmpayus - NpeACTaBICHNE PEabHO
CYIIECTBYIOILETO 3PUTENBHOTO psifa. Oopazwl - B OTIMYHE OT WILTIOCTpaIuii - Metadopa. Mx
Ha3Ha4YCHHE - BBI3BATh OMOIIUIO U CO3/1aTh OTHOIICHUE K HEl, BO3/IeHCTBOBaTh Ha aynuToputo. C
MIOMOIIBIO XOPOIIIO MPOAYMAHHBIX U MPEICTABIIEMBIX 00pa30B, HHPOPMAIHS MOXKET HAJTOJITO
OCTaThCsl B NAMSATH YeloBeKa. [uazpamma - BU3yanus3alus KOJIN4eCTBEHHbIX U KaYECTBEHHbIX
cBszeil. VX ucnonb3yroT Juist yOeIuTeIbHON 1eMOHCTPAIIUU IaHHBIX, 71 IPOCTPAHCTBEHHOTO
MBIIUICHUS B IOMOJIHEHHUE K JIOTHYEeCKOMY. Tabnuya - KOHKPETHBIN, HATJIAIHBINA U TOYHBIN 1MOKa3
naHHbIX. E€ OCHOBHOE Ha3HAYEHHUE - CTPYKTYPUPOBATh HH(POPMAINIO, YTO TOPOI obieryaer
BOCTIPUATHE JAHHBIX ayauTopuel. [IpakTnyeckue coBETHI MO MOATOTOBKE MPE3EHTAIIUU TOTOBBTE
OTAEJIBHO: NIEYaTHBIN TEKCT + CIai]ibl + pa3AaTOUYHbId MaTEpHUal; CJIanu/bl - BU3yaJbHas mmojaya
uH(pOopMaLu, KOTOpast JOJKHA COEPKaTh MUHUMYM TE€KCTa, MAaKCUMYM U300pakeHUH, HECYILIUX
CMBICJIOBYIO HAarpy3Ky, BBIIJISIIETh HATJISAHO U MPOCTO; TEKCTOBOE COJEPIKAHUE MPE3CHTAIIUY -
yCTHAs pe4b WIH YTEHUE, KOTOPask JOJDKHA BKIIIOYATh apTyMEHTHI, (aKThl, I0Ka3aTeIbCTBA U
HMOILIMN; PEKOMEH1yEMOe YHCIIO ciiaiioB 17-22; obs3arenbHas MHGOpMaLus Il IPe3eHTaluu:
TeMa, paMHIIns U MHUIHAIBI BHICTYTAIOIETO; TUIaH COOOIIEHNST; KPATKHE BBIBOJIBI U3 BCETO
CKa3aHHOI'0; CIIMCOK MCIIOJIb30BAaHHBIX HCTOUYHUKOB; Pa3AaTOUYHbIN MaTepuall - JOKEH
oOecrieunBaTth Ty K€ ITTyOUHY U OXBAaT, YTO U KUBOE BBICTYIIJICHHUE: JIFOJIU OO0JbILIE JOBEPSIOT TOMY,
YTO OHM MOTYT YHECTH € COOOH, YeM HCUE3al0NUM U300paKeHUsAM, CJI0Ba U CIai bl 3a0bIBAOTCS, a
pa3aTOYHBIA MaTepuaj OCTAETCs MOCTOSHHBIM OCS3a€MbIM HAIIOMUHAHUEM; pa3/1aTOUYHbII
MaTepurai BaKHO pa3/laBaTh B KOHIIE MPE3EHTAIlUH; pa3/1aTOUHbIM MaTepHaibl JOHKHBI OTINYATHCS
OT CJAJI0B, TOJDKHBI OBITH O0JIee MH(POPMATUBHBIMHU.

KomnproTepHyIo mpe3eHTalnio, CONpOBOKIAOUIYIO BHICTYIIIICHHE JOKJIATUMKa, YA00HEe BCETO
noaroToBuTh B mporpamme MS Power Point. IIpe3eHTarnus kak TOKyMEHT peCTaBisieT co0on
[IOCJIEIOBATEIbHOCTh CMEHSAIOIIUX APYT APYra CJIAiI0B - TO €CTh DJIEKTPOHHBIX CTPAHUYEK,
3aHHUMAOIUX BECh KpaH MOHUTOpA (0e3 MpUCYTCTBUS MaHenel nporpammel). Yaiie Bcero
JIEMOHCTpAaIMs MPE3eHTAIIMH TPOeUPYeTCs Ha O0JIBIIIOM 3KpaHe, peke — pa3faéTcs coOpaBIIMMCS
KaK revyaTHslil MaTepuan. KoanuecTBo ciaiiioB aieKBaTHO COIEP>KAHUIO U TPOJOJKUTEIbHOCTU
BBICTYIUICHHUS (HampuMep, JUIsl S-MUHYTHOTO BBICTYIIJICHHS] pEKOMEHAYETCS HCII0Ib30BaTh He OoJiee
10 cnaitnos).

Ha nepBom crnaiifie 06s13aTenbHO IPEACTaBIsIETCS TeEMa BBICTYIIEHUS U CBEICHUS 00 aBTOpax.
Crnenyroume cinaiiibl MOKHO IOATOTOBUTH, UCTIONb3YsI IBE PA3IMUHBIE CTPATETMH UX MOATOTOBKHU:

1 CTpaTCrusia: Ha CJ'I&I?I)II:I HAHOCHUTCA OHOpHBIfI KOHCIICKT BBICTYIIJICHHA U KIIFOUYEBBIC CJIOBA C TEM,
4TOOBI MMOJIH30BATHCSI UMU KaK TUTAHOM TSI BRICTYIUICHHSI. B 9TOM cirydae K ciaiiiaM npeabsBIsioTCs
crenyromue TpeOoBaHus: 00beM TeKCTa Ha claiifie — He Ooublie 7 CTPOK;
MapKUPOBAHHBIN/HYMEPOBAHHBIN CITUCOK COACPKUT HE OoJiee 7 2JIEMEHTOB; OTCYTCTBYIOT 3HAKH
NYHKTYalllu B KOHIIE CTPOK B MApKUPOBAHHBIX ¥ HYMEPOBAHHBIX CITUCKaX; 3HaUUMasi HH(pOpMaIus



BBIJICJIIETCS C IOMOIIBIO I[BETa, Kerys, 3¢ dexkroB annmaruu. Oco60 BHUMATEIEHO HEOOX0AUMO
MIPOBEPUTH TEKCT HA OTCYTCTBHE OMMOOK U onedatok. OCHOBHas omurOKa Mpy BEIOOPE TaHHOM
CTpATETHUH COCTOHUT B TOM, YTO BBICTYMAIONINE 3aMEHSIOT CBOIO peUb YTEHHUEM TEKCTa CO CIIAiJIOB.

2 cTpaTerusi: Ha Ciiaiapl moMemaeTcs pakTuaeckuil Mmatepualn (Tadnuisl, rpaduku, pororpadun
U TIp.), KOTOPBIi SBJSIETCS YMECTHBIM U JJOCTATOYHBIM CPEACTBOM HATJISAHOCTH, TIOMOTAET B
PACKpBITUU CTEP>KHEBOW UJIeW BBICTYIUICHUS. BriOpaHHbIe cpecTBa BU3yaIn3aluu HH(pOpMaIiuu
(TabmuIBl, CXeMbl, rpauKy U T.J1.) COOTBETCTBYIOT COJICPKAHHUIO BHICTYIUICHUS. B 3TOM cityuae k
cllaiiiaM IPeAbABISIOTCS CeIyoNe TPeOOBaHUS: MAaKCUMAaJIbHOE KOJMYECTBO Tpaduyueckon
uHpOpPMAaLIUK Ha OJTHOM cliaiiie — 2 pucyHka ((otorpaduu, CXeMbI U T.J.) C TEKCTOBBIMH
KOMMEHTapusMH (He 6oJiee 2 CTpOK K Kaxaomy). Hamnbomnee BaxxHas nHpopmaius 10JpKHa
pacrosiaraTbCsi B IEHTPE dKpaHa.

OcHoBHas onOKa Mpu BeIOOpE TaHHOM CTPaTeruu — «COPEBHOBAHUE) CO CBOUM
WJUTIOCTPATUBHBIM MAaTEPUAIIOB (AyTUTOPUM HE MPEAOCTABIIACTCS TOCTATOUHO BPEMEHH, YTOOBI
BOCTIPUHSATH MaTepuai Ha ciaiax). OObIYHbBIN craiif, 6e3 23 (HeKToB aHUMAIHH JTOJIKCH
JIEMOHCTPHUPOBAThCS Ha dKpaHe He MeHee 10 - 15 cekyH. 3a MeHblIee BpeMs IPUCYTCTBYIOLIUE HE
yCIIeeT OCO3HATH cojiepkaHue ciaia. Ecinu kakas-To KapTUHKA NOSIBUIIACh HA 5 CEKYH/I, a IOTOM
TYT K€ CMEHUJIACh IPYTOM, TO AyAUTOPHsI OyJIET CYUTATh, UYTO JOKIATUUK e€ moaronser. OOpaTHOro
(mo3UTHUBHOTO) 3(pPeKTa MOKHO JOCTUTHYTH, €CIU TOKIAAYUK MPOJUCTHIBAET MHOMXECTBO
CJAIIOB CO CJIOXKHBIMH TaOJUIIAMU U TUArpaMMaMH, TOBOPsI pu 3TOM «BoT TyT npuBenéH pa3HOro
polia 6cnomocamenbHblli MaTEPUAI, HO 51 €r0 X094y HPOITYCTUTh, YTOOBI HE MIEPErpyKaTh
BBICTYIUIEHHE TTOIpoOHOCTAMUY. [IpaBaa, Takoi npuéMm aenath B Hauaie U B KOHYe TIPE3CHTALUN —
PHCKOBaHHO, ONTUMAJILHBIN BAPUAHT — B CEPEAMHE BHICTYIUIICHUS.

Ecnu Ha cnaiize mpuBOAUTCS CIIOXKHAS qUarpamma, e€ Heo0X0IuMO MPeABAPUTH BBOJAHBIMU
cioBamu (Hanpumep, «Ha 3Toi quarpaMMe NpUBOIUTCS TO-TO U TO-TO, 3€JEHBIM OTMEUYCHBI
nokasarenu A, CHHUM — noka3arenu by), ¢ TeM, 4ToObl 1aTh BpeMsi ayTMTOPUU Ha €€ pacCMOTPEHHUE,
a TOJIBKO 3aTeM MPUCTYMATh K €€ 00cyxaeHnto. Kaxxaplii cinaiis, B cpeHeM JOJKEH HaXOIUTHCS Ha
skpane He MeHbIe 40 — 60 cexyHa (6e3 yu€ra BpeMeHH Ha CIIy4aifHO BO3HHKIIEE oOcyxieHue). B
CBSI3M C 3TUM JTyUIlle HACTPOUTH IIPE3CHTAIINIO HEe HAa aBTOMAaTUYECKH IT0Ka3, a Ha CMEHY CIIaiI0B
CaMUM JIOKJITYUKOM.

Oco0060 TIIaTEIFHO HEOOXOUMO OTHECTUCH K 0ghopmieHuto npezenmauuu. J1jis Bcex claiiion
NPE3EeHTAIMK 110 BO3MOXXHOCTH HE00XO0AMMO UCIIOIb30BATh OJUH U TOT ke 11abja0H oopMiIeHus,
KETJIb — JJIs 3ar0JI0OBKOB - HE MEHbIIIE 24 MyHKTOB, U1 HHpopMaluu - He MeHee 18. B npe3enTanusx
HE MPUHATO CTABUTH ITEPEHOCHI B CIIOBAX.

[Tonymaiite, HE OTBIEKANTE JIM BbI CIyLIATENEN CBOEH ke npe3eHTanuei? pkue kpacku,
CJIOKHBIE IIBETHBIE IIOCTPOCHUS, U3IUIIHAS aHUMAIKS, BBITPHITMBAOIINI TEKCT WIM WIUTOCTPALUs
— HE caMoe JIydllee JOMOJHeHHE K HaydHOMY JIoKiany. Takxke HexenaTeabHbl 3ByKOBbIE 3(p(eKTh
B X0/1€ IGMOHCTPALIMU Mpe3eHTaunu. Hamnydmmmu SBisiioTcs KOHTpacTHBIE I[BETa (JOHA U TeKCTa
(Oenblit hoH — YEPHBIN TEKCT; TEMHO-CUHHM (POH — CBETIO-KENTHINA TEKCT U T. 1.). Jlydie He
CMeIMBaTh pa3Hble TUIIBI IPUPTOB B OJHON Mpe3eHTanuu. PekoMenayercs He 310ynoTpeOsaTh
IPOMHUCHBIMU OYKBaMH (OHHM YMTAIOTCS XYyXKe).

HekontpacTtHble craiiibl OyyT CMOTPEThCS TYCKJIBIMU U HEBBIPA3UTEIbHBIMU, OCOOCHHO B
CBETJIBIX ayIUTOpHUAX. JjIst mydmiel OpueHTaluu B IPE3EHTALMU 110 X0y BBICTYIUICHHUS JTy4llle
IpOHYMepoBaTh ciaiiibl. JKenaTenbHo, YTOOBI Ha cllaiijlaX OCTaBaJIMCh MOJIs, HE MeHee 1 cM ¢
KaXx/10i1 cropoHbl. BcnomoratensHast nHpopmarys (ynpapisioue KHOKH) He JOJDKHBI
npeo0ianaTh HaJ OCHOBHOW MH(OpMaLueil (TEKCTOM, WILTIOCTpausamMu). crons3oBaTh
BCTPOCHHBIC d(DPEKTH aHUMAITUHA MOKHO TOJIBKO, KOTJ]a 0€3 3TOr0 He 000UTHCH (Hampumep,



IIOCJICA0BATCIIbHOC MTOSABJICHUEC 2JICMCHTOB III/IanaMMBI). I[JISI AKIICHTUPOBAHUA BHUMAHUS HA
KaKO#H-TO KOHKPETHON MH(OPMAIUH Cllai1a MOXKHO BOCIIOIB30BaThCS JIA3EPHON YKA3KOM.

JlnarpaMMbl TOTOBSTCS C UCIIOIB30BAHUEM MacTepa JuarpaMm TabiamyHoro npomeccopa MS
Excel. [Iy11 BBO/1a YMCIIOBBIX TaHHBIX UCTIOIB3YETCS YUCIOBOM OpPMAT C pa3AeuTesIeM IPyII
paspsanoB. Ecnu nanHbie (MOANMCH JaHHBIX) SABJSIOTCS IPOOHBIMU YHCIAMHU, TO YUCIIO
0TOOpa)kaeMbIX JECATUYHBIX 3HAKOB JIOJKHO OBITH OJJMHAKOBO JUISL BCEH TPYIIIbI STUX JAHHBIX
(Bcero psiza MoANuMcei qaHHbIX ). JlaHHbBIC U OANMCHU HE JOJDKHBI HAKJIAABIBATHCS APYT HA APYyra v
CJIMBATHCS € TpapUUECKUMH dIeMEHTaMU AuarpaMMbl. CTPYKTYpHBIE JHAarpaMMBbl TOTOBSATCS TIPU
MOMOIIY CTaHJAPTHBIX cpeAcTB pucoBanms makera MS Office. Ecnu npu opmatupoBanuu ciaiina
€CTh HEOOXOUMOCTh TIPOTIOPIIMOHATIHFHO YMEHBIIIUTH pa3Mep JAUarpaMmbl, TO pazmep MpHQTOB
PEKBU3UTOB JOJDKEH OBITh YBEIMYEH C TAKHM PacueTOM, YTOOBI pealibHOe 0TOOpaskeHHe 00BEKTOB
JiarpaMMBbl COOTBETCTBOBAJIO 3HAYCHUSM, YKa3aHHBIM B Ta0nuie. B Tabnuiax He J0KHO OBITh
Oosiee 4 cTpOK U 4 cTOJOIIOB — B MPOTUBHOM CITydyae JaHHbIC B TA0JHUIE OYJeT IPOCTO HEBO3MOXKHO
YBHUIIETh. SIUEHKHU ¢ HA3BaHUSIMH CTPOK M CTOJIOLOB U HanboJiee 3HAYMMBIE JTAaHHBIE PEKOMEHIYeTCs
BBIJICIISATH IIBETOM.

TabnmuunHast nH(pOpPMAIHS BCTABIISIETCS] B MaTEpUAIIBI KaK TabJIMIia TEKCTOBOTO mporeccopa MS
Word unmu tabnmanoro npomeccopa MS Excel. [Ipu BcraBke TaOiuibl kKak 00beKTa U
IPONOPIIMOHATIBFHOM U3MEHEHHH €€ pa3Mepa pealibHblil 0ToOpakaeMblil pasmMep mpuQTa T0HKEH
ObITh He MeHee 18 pt. Tabmuipl 1 quarpaMMBbl pa3MeNIaroTCs Ha CBETIIOM Wil 0estoM (oHe.

Ecnu Brl ipeanodnTaeTe BOCIOIL30BaThHCS MOMOIIIBIO OTiepaTopa (Y4TO TOXKE BO3ZMOXKHO), a HE
JMCTATh CIAUIBI CAMOCTOSATENILHO, OYEHB MOJIE3HO MPETYCMOTPETh CCHUIKH Ha CIIAM/IBI B TEKCTE
noknana («Crneayromuil cliail, moKamyincTa...»).

[Tocie MOATOTOBKM Mpe3eHTANN HE00X0IMMAa PENETUIIHS BBICTYILICHHUSI.

3aKITFOUMTENBHBIN CIIAi]] MPEe3eHTANH, CoAepKaIuii TeKCT «Crnacu0o 32 BHUMAaHUE) HITH
«Konemy, Bps 11 mpreMIIeM ISl TPE3EHTAUH, COTIPOBOK/AAIONIEH MyOIMYHOE BEICTYIUICHHE,
NIOCKOJIbKY 3aBepIlIeHHE TI0Ka3a CIal/I0B em€ He SBISIETCS 3aBEPUICHUEM BBICTYIUICHHS.
Kpome Toro, Takue ciaiisipl, Tak e Kak 1 ciaia «Borpock?», Iy0aupyroT yCTHOE
coobieHune. ONTUMATbHBIM BAPHAHTOM TIPE/ICTABISICTCS] IOBTOPEHHUE MIEPBOTO Cliaii1a B KOHIIE
Npe3eHTaI|H, ITOCKOJIBKY 3TO TAaET BO3MOXKHOCTb €IIE pa3 HATOMHUTD CITYIIATEIISIM TEMY
BBICTYIUICHHS ¥ UM TOKJIATYMKA ¥ JTMO0 TIEPEUTH K BOIIPOCAM, JINOO 3aBEPIIUThH
BBICTYIUICHHE.

Jlns mokasa (aiin nmpe3eHTannu HeoOX0IMMO COXPaHHTh B popmare «JleMoHCcTpanus
PowerPointy (daitn — Coxpanuts kak — Tum ¢aiina — Jlemoncrpanus PowerPoint). B atom
clly4yae Tpe3eHTaIisl aBTOMAaTHUECKH OTKPBIBACTCS B PEIKMME TTOJIHOIKPAHHOTO ITOKa3a
(slideshow) u cmynratenyu n30aBiIeHbI Kak OT BUa paboyero okHa mporpammbl PowerPoint, Tak
U OT MOTEPh BPEMEHH B Hayalle MoKa3a Mpe3eHTAIUH.

Ilocne noocomoexku npezenmayuu NOIE3HO NPOKOHMPOIUPOBAMb CeDsl 6ONPOCAMU.:
1) ynanock Jid TOCTHYb KOHEYHOH 11eJIN MPE3CHTANNH (UTO yIaI0Ch OMPENSIINTh, O0bSICHHTH,

IPEUI0KUTH WU IPOAEMOHCTPUPOBATH C TIOMOIIIBIO HEE?);
2) K KaKUM OCOOCHHOCTSIM 00bEKTa MPE3CHTALUH YaJIOCh PUBIICYh BHUIMAHUE ayTUTOPUH?
3) He OTBIJIEKAET JIM CO3J[aHHAasl IPE3EHTALMSI OT YCTHOTO BBICTYIUICHUS?

CocraBiieHue pe3ome



PestoMe urpaer orpoMHyto poib. XOpOIIO COCTaBIEHHOE Pe3tOMe JOHKHO J1aBaTh MOJHOE
npezcTaBicHrue 0 BamieM o0pa3oBaHUM, TPYIOBOM OIBITE M KAYECTBAX, YTOOBI MOTCHIIMAIbHBIN
pabotonatens (employer) Mor cynuTh o Bameit kBanudukamuu. OT 94€TKOCTH U HH(OOPMATUBHOCTH
pe3toMe BO MHOT'OM 3aBHCST Baiy m1aHchkl ObITh MPUHATHIM Ha paboTy uiu yuéoy. Yacto BMecToO
cioBa “resume” (pe3tome) ucnoiab3yrot adopesuatypy CV (Curriculum Vitae), uro B mepeBoe ¢
JIATBIHU O3HAYAET «XOJI JKU3HI.

Pe3tome 00BIYHO COCTOUT U3 CIIEAYIOIUX OCHOBHBIX YaCTEH:
1. Jluuynas uadopmanus / Personal information
HanummiTe noaHOCTRIO CBOE UM M (haMUIIHIO, YKaKUTE aJipec, TeNedoH (C KOJOM CTPpaHbI H
ropoa), 3JIeKTPOHHYIO IOUTY.

3anomuure: B Poccun nms numyt B popmare pamuaua + uma + omuecmeo (ecau
uMeemcs), a B aHIIIOTOBOPALIMX CTPaHAaX — CHavasa uMs, IOTOM NEpBYI0 OYKBY OT4ecTBa (eciu
uMeeTcs) U haMHITHIO.

2. llems / Objective

3nech ciaeyeT yKa3aTh He TOJIBKO JKeJIaeMyIo JOJKHOCTh, HO U OOBSICHUTh B OJHOM-JIBYX
NpeUIOKEHMX, ToueMy Bl — Hanbosee moaxoasimas KaHIuaaTypa.

3. Oo6pazosanue / Education

Hanmmure, kakoe (kakue) yueOHOe 3aBeieHue Bl OKOHYMIIH, TIPY 3TOM COKpAIIATh €To
Ha3BaHUE HE MPHUHATO. Taxke ykaxkute GakyabTeT / HHCTUTYT, CIIEHAIbHOCTh, MECSII ¥ TOJ
OKOHYAHUS U CpeHMM Oat arTecTara.

4. OmnsIT pabotsl / Work Experience nian Employment

B stom IIYHKTC NPUHATO YKa3bIBATb HE Ooiee TpéX MHOCICAHUX MECT pa6OTBI. HazBanue
OopraHu3alnu, CBOIO JOJLDKHOCTD U TOAPA3ACICHNUE, B KOTOPOM Bu1 pa6OTaHH, HY>XXHO ITUCAaTb
MMOJTHOCTRIO. Taxke YKa)XUTE CBOU OCHOBHBIC JOJPKHOCTHBIC 00s3aHHOCTH.

5. CnenuanbHble HaBbIkH / Special skills

B nanHoMm pa3sznene He0OXOAUMO yKa3aTh:

v’ YpOBEHb KOMITBIOTEPHON IPAMOTHOCTH;

v 3HaHWEC MHOCTPAHHBIX SA3BIKOB U X YPOBCHb,

v/ OIIBIT BOMHCKO# CITy»O0BI (€CIHM €CTh) ¥ UMEET JIM OH OTHOILEHHUE K TIPEIoIaraeMoit
pabore;

v HaaM4He BOAUTEIBCKHUX MPAB U OIBITA BOXKICHHS.

6. Pexomenmanuu / References

Kak mpaBurio, cieayer npeocTaBUTh MUHUMYM JB€ pekoMeHaaui. OHU JOKHBI OBITh OT
Ha4yaJbHHUKOB, a HE OT KoJuier. Hy)KHO yKa3aTh KOHKPETHBIX JIFOAEH, KOTOpbie MOryT Bac
PEKOMEHI0OBATh, TTOJIHOCTHIO HAMMKMCAB UX UM, IOJDKHOCTh, MECTO Pa0OTHI U KOHTAKTHYIO
UH(OPMALIHIO.

06paaeu. COCTaB/ieHUA pe3ilome



Ha donxcHocme MapKemuHez08020 Ha4as1bHUKaA

IRINA D. SMIRNOVA

37/2 — 378 Obychnaya St., St.-Perersburg
Tel. (home): + 7(095) 000-0000

Tel. (mobile): + 7 000-000-0000

E-mail: unknown@com.ru

OBJECTIVE: A full-time position as a Market Analyst, where a motivated high-energy team player
capable of individual initiative with contribute to the efficiency and profitability of the company.

EDUCATION: September, 1991 — June, 1996: Institute of International Economic Affairs, Finance
Academy (Moscow).

WORK EXPERIENCE:
June, 1998 — present
Procter & Gamble, Junior Marketing Manager, Cosmetics department:

v' register clients’ orders on the data base;
v’ analyze the efficiency of sales;

Area of work: My duties are to provide the Head of Marketing Department with the relevant
information about the market of cosmetic goods in Moscow, about costs’ dynamics and to
maintain the client” data base.

September, 1995 — June, 1998
Milling Ltd, Specialist in advertising and marketing:

v Development of advertising strategy of the company;
v Copywriting advertising information;
v Clients data base administration.

Area of work: During my work for Milling Ltd I developed advertising profile for the company,
created its corporate web site and conducted constant analysis of relevant markets in Russia.
SPECIAL SKILLS:

Languages: Russian — Mother tongue, English — fluent at the Advanced level, French — fluent at the
International level.

Computer literate: Windows 95/98/NT, Word, Excel, Access, PowerPoint, CorelDraw, HTML.
Clerical: Typing 20 wpm.

Other: A professional Internet user. Have a driving license and prepared to be as mobile as necessary
to provide the best performance.

REFERENCES: Available upon request.
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Hanmncanue COMPOBOAUTECJIBHOI'0 MMCbMA

BaMm HeoOxoauMo HamucaTh MHUCbMO O MpHEeMe Ha paboTy Ha aHTIIMKHCKOM si3bike? Takoe nmucbMo
Ha3bIBACTCSI COMPOBOIUTENBHBIM TUCEMOM pe3tome. COnmpoBOAUTEIHHOE MTUCHMO U PE3IOME — 3TO T€
JIBa TOKYMEHTA, KOTOPBIE BBl JOJKHBI IIEPECIIaTh B OTAEN KaJpOB KOMITAHUH, €CITU XOTUTE
YCTPOUTHCS Ha pabOTy B Hee.

Pestome — 310 Bamma nenoBast Ouorpadusi, KOTopast OMMCHIBAET BCE BEXU BaIIer0 KU3HEHHOTO MYTH,
KOTOPBIC TaK UJIM MHAYC CBA3aHbI C BAllIUM JICJIOBBIM OIIBITOM: 06pa30BaHHe, TpyaoBas
NeSITeIbHOCTD, HABBIKH, TIOCTHXKEHHUS... HO 0 cocTaBieHnn 3 peKTHBHOTO PE3IOME BBl y3HAIH U3
KOHTpoJibHOM Ne 1, a ceifuac — 0 conmpoBOUTEILHOM NUChME (TUCBEME O MpUEME Ha padboTy).

COHpOBOI[I/ITeJIBHOG UCBMO Ha aHTJIMHMCKOM SI3BIKE AOJDKHO MPOCTUMYJIIMPOBATH MOTCHIIUAJIBHOT'O
paboToaTelns MPUIIacuTh Bac Ha codeceloBaHUE, Ha KOTOPOM OyJIeT peraTbCsi BOIIPOC O MpUeMe
Bac Ha paboty. Hajgo moMHHTB, 94TO Ha XOPOIIYIO padOTy BCEeTa MPETEHAYET MHOXKECTBO JTroaei. U
yKe Ha 3Tarne oroopa pe3roMe OyaeT OTcestHa OOJbIIas 4acTh MPETEHACHTOB. D (HEKTHBHO
HAIMCaHHOE COMPOBOUTENHHOE MUCHMO YaCTO CTAHOBHUTCS MPOITYCKOM Ha coOeceloBaHue, TakKe
€CJIM Ballle 00pa30BaHUE U OIBIT YCTYNAIOT APYTUM.

ConpoBoAUTEIHLHOE MUCHMO Ha aHTJIMHCKOM SI3BIKE JIOJKHO [10Ka3aTh BalllM JIMYHOCTHBIE KAYECTBa,
KOTOPBbIE€ HEBO3MOKHO IIOHATH U3 PE3IOME: XapaKTep, ’KU3HEHHbIE IEHHOCTH, MOTUBALIUIO, MHOTO€
Jpyroe, 1axxe rpaMOTHOCTb U BEAJIMBOCTh. ONBITHBIN KaJJPOBUK YMEET YUTATh MEKIY CTPOK
CONPOBOJUTENIBHOTO IIUChMA.

B compoBoauTensHOM nChMeE (MUChME O TIPUEME Ha pab0Ty) Ha aHTJIMKACKOM SI3bIKE BbI 3asIBIISICTE
cBOEMY Oynymiemy paboToJaTeNro, YTO Bbl XOTEIH Obl y HETO paboTaTk, YTO B 00J1a/1aeTe BCEMH
H€06XOILI/IMI)IMI/I Ka4CCTBAMM1 U YTO BbI IIPUITIOKUTC MAKCUMYM YCI/IHI/Iﬁ, 4TOOBI caciiaTh
npeiaraeMyro paboTy Ha BeiciieM ypoBHe. Ha camom ferne, 3T0 Baliie 3asiBJI€HHE OUY€Hb BAXKHO IS
paboronatens. M ueM oHO OyleT UCKpPEHHEE, YeM dMOIMOHAIbHEE, TeM OOJIbIIIE IIIAaHCOB, YTO OHO
MIPUBJIEYET BHUMAHUE U BaC MPUMYT Ha padoTy.

OCHOBHBIC THUIIBI COMMPOBOAUTCIILHBIX ITHCEM K PE3FOMEC Ha AQHTJIMHACKOM SI3BIKE
MoxHO BBIACIIUTE TPU OCHOBHBIX THIIA ITMCEM O IIPUEMEC HaA pa60Ty Ha aHTJIUMCKOM SI3BIKE:

Mncomo-3aaBka. ConpoBoauTeNIbHOE NUCbMO K pe3toMe BbICbI1aeTCA B OTBET HAa peKaamMHoe
06bABNEHME O BAKaHCUK B CpeACTBaxX MaccoBoi nHpopmaLmu.

Mncbmo «no coseTy». COI'IpOBOLI,MTE!'IbHOG NMNCbMO U pe3tome BbICbINIAOTCA MO COBETY ApYyroro
4Ye/10BEKa, KOTOprﬁ 3HaET, YTO B OpraHn3aunmn eCtb BaKaHCUA.

Mucbmo-passeaka. MpeTeHAEeHT BbICbLIAeT NMMCbMO O Npueme Ha paboTy 1 pestome B OpraHusaumio,
B KOTOPOM OH XoTen 6bl paboTaTb, B HaAeXKAe, UTO TaM HaMAETCA BaKaHCUA, «Ha yaady».

CrpyKTypa CONpOBOAUTEIBHOIO MUCbMA K PE3IOME WM MHChbMa

0 IpreMe Ha paboTy Ha aHIIIUHCKOM

1. Bama koHTakTHas nHGOpMaLUs
NUma n pammnnns

Appec: ropoa, 061acTb, NOYTOBbIN MHAEKC



Homep TenedpoHa

AZpec 31eKTPOHHOM NOYTbI

2. Jlara

[MTumercst B hopmare — September 15, 2012 wiu B popmare — 05 October, 2012

3. KonrakrtHas nadopmanus padoroaaresns (€Civ OHA €CTh)

Wwms u pammus
HasBanue komnanuu

Anpec: ropof, ITat, IOYTOBbIN UHIEKC

4. Tema

DTOT 3JIEMEHT CTPYKTYPhI COPOBOAUTEIHHOTO TUChMA MHOT/A OIYCKAETCH.

OH nozacka3bIBaeT YUTATENIO MUCbMa TO, 0 YeM OyzneT uATH peub B nucbme: RE: (BnuckiBaeTcs
BaKaHTHAs JIOJKHOCTB).

Hampuwmep:
RE: Office Manager
1
RE: Administrative Assistant (#12345).

[Tudps! B ckoboUKax yKa3bIBalOT Ha HOMEpP OOBSIBIECHUS O BAKAHCHM B CPEACTBAX MACCOBOI
UHpOpMaLUH.

S. O6parenue Ecnu Bbl 3HaeTe UMsI MEHEIKEpa 110 HaiiMy, TO Ballle 0OpalleHue T0JIKHO OBbITh
OPUMEPHO TaKUM:
«Dear Mr. Johnson,»
Y6enutech, 4TO BbI 3HAaETE MOJI U 3BaHKE MeHekepa (Mr. — rocnioaus, Ms. — rocnioxka, Dr. —
JIOKTOP U T.J.)

Ecnu BBI HE 3HaeTe UM MEHEPKepa, TO JOMYCTUMBI CIIEIYIOMNUE 00paIeHns:

“Dear Hiring Manager,” — yBaxxaeMblii MEHEIDKEp IO HalMYy,
“Dear Recruiting Team,” — moporasi peKpyTHHI-KOMaH1a U
“Dear (BcTaBisieTe UMs KOMIIaHUU) Team”, — noporas KoMaHza (Takoii-To KOMIIaHHUH).

B KpaﬁHCM CJIy4dac, B KaUCCTBC IMPUBCTCTBUA HAIMUIINUTC CTAHAAPTHYIO (I)pasy:

“To whom it may concern” —Tomy, KOr0 3TO MOXET KacaThCsl.
Ho, crapaiitech uzberars 31oii hpasbl, T.K. 00€3TUICHHOE 00pAIICHIE BHI3BIBACT Y YETIOBEKA
HETaTUBHBIE SMOIUH.



6. HCpBBIfI 363311 Bamero COMmpoOBOAUTEIILHOI'O IIMCbMa Ha AHTJIAMCKOM

B nepBom a03arie conpoBOAMTENBHOTO MMChMa BbI IOJDKHBI YIIOMSHYTh JIOJDKHOCTH, Ha
KOTOPYIO BBI IIPETEHIYETE, a TAK)KE COCJIATHCSI HA HCTOYHHK, U3 KOTOPOTO BbI Y3HAIHM O BaKaHCHH.
VIcTOYHUKOM MOXKET OBITh CPEJICTBO MacCOBOM HH(OPMAIUH, THO0 YeTIOBEK, KOTOPBIN 3HAET O
BaKaHCHH.

JIuGo, eciu 3TO KacaeTcsi COMPOBOAUTEIIEHOTO MUChMAa-Pa3BElIKH, YIIOMSHYTH O BallleM OOJIbIIOM
JKEJIaHUU PabOTaTh UMEHHO B ATOM opraHu3anuu. CTyIEHTY, TOIBKO YTO 3aKOHUUBIIEMY WIIH
3aKaHYMBAIOIIEMY 00y4YEHUE, IOMMYCTUMO YIIOMSHYTh 00 3TOM (pakTe B mepBOM ad3arie
COIPOBOIUTEIILHOTO TUChMA Ha AaHTIIUHCKOM SI3BIKE.

[TepBoIii ab3a1] HE JOJKEH MPEBBIIATH OJJHOTO-BYX KOPOTKUX MPEJIOKECHUN.

Hwke npeicTaBiieHbl HEKOTOPBIE paclpocTpaHeHHbIE (ppa3bl B IEpBOM ad3arie
COITPOBOJIUTEIILHOTO MTUChMA Ha aHTJIUHCKOM SI3bIKE:

| am writing to you in replay to your advertising in ...

Al NnWy B OTBET Ha BalLy peKaamy B ...(B ... CPeACTBE MAcCOBOM MHbOPMaLUK).

| have just completed my final year at the University of ...

Al TONbKO YTO 3aKOHUMA ...(...) yHMBEpPCUTET.

My name is Alex and | am a final year student at the ...

MeHs 30ByT ANeKc 1 A CTYAEHT nocaeaHero Kypca... (... MUHCTUTYTa)

My name is Alex and | am writing in response to your advertisement.

MeHs 30ByT ANeKC M A MLy B OTBET Ha Balle 0b6bsABAEHUE.

| was most interested to read your advertisement for ...

A1 6bl1 OYEHb 3aMHTEPECOBaH, KOT4a NPOYMTa Bally PeKaamy B ...(B TAaKOM-TO CpeacTBE MacCoOBOM
nHdopmauum).

With reference to your vacancy for a ...

B cBA3M C Balen BakaHcuen ans ...(... cneumanucra).

Please accept this letter as application for the ... position currently advertised in the ...
MoKanyncra, NPMMKUTE 3TO NUCbMO KaK 3asB/IEHWNE Ha 3amMelLLleHNe BaKaHTHOW AONKHOCTH ...,

KoTopas bblna 0b6bsABAEHA B ...(B ... CpeAcTBe MaccoBOn MHbopMaLUK).
| was thrilled when my friend, Jack Faber, told me there was an opening for ... at your company.

A1 6bln B3BONHOBaAH, Korga moit apyr, [xkek Paibep, pacckasan MHe, YTO eCTb OTKPbITas BaKaHCUA
ans ...(... cneumanncra) B Balen KOMMNaHUK.

7. Bropoii aG3ar conmpoBOAUTENHHOTO MUChMa Ha aHTIIUHCKOM



Onumvre Ballld HABBIKY, TAJIAHTHI WU JJOCTHKEHMSI, HO HE iepeycepAcTByiTe. Beibepute ToIbKO
JyYIlINE TPHU.

[ToguepKHUTE COOTBETCTBUE BALINX MPOPECCHOHATBHBIX HABBIKOB TPEOOBAHUM Ipe IaraeMoil
BakaHcuu. Heo6x01umMo 00BsICHUTE TOYEMY BbI — JIYUIIMNA KaHAUIAT HA 3Ty JOKHOCTb.

I'd like to give you a brief overview of my skills and experience.

Al xoTen 6bl AaTb BAM KpaTKMin 0630p MOMX HaBbIKOB U OMbITa.

| am hardworking, analytical and like taking initiative.

A Tpyaontobms, MHULMATMBEH M 06134at0 aHAIUTUYHBIM YMOM.

| believe that my skill-set matches perfectly with your requirements.

Al cumnTato, YTO MO Habop HABLIKOB MAEA/IbHO COYETAETCS C BallMMM TPeboBaHUAMMU.

| think that my economic activities and a solid track record may be of interest to you.

A1 Aymalo, 4TO MOA SKOHOMMYECKas AeATeNbHOCTb U CONUAHDBIN NOCAYKHOM CMUCOK MOTyT

npeacTtaBnATb MHTEPEC ANA BacC.

I’'m confident that | am the employee you are seeking because | have all of the qualifications
outlined in your job posting. fl ysepeH, 4To A COTPYAHUK, KOTOPOTO Bbl MLLETe, MOTOMY YTO Y MeHA Ta
KBannduKauma, KoTopaa 03BydyeHa B Ballem o6baBAeHUN.

The offered post presents an unusual interest to me as it belongs to the field in which | specialize.
ITa BaKaHCUA NpeacTaBaseT Heobbl4aNHbIN MHTEePEC ANA MEeHS, TaK Kak OHa OTHOCUTCA K obaactu, B
KOTOPOW A CNeLmasmsnpyocs.

| have exceptional verbal and written communication skills.

A1 061a4at0 UCKNOYNUTENbHBIMU YCTHBIMU U MUCbMEHHBIMW KOMMYHUKATUBHbBIMM HaBblKaMMU.

| have driver’s license and can drive rather well.

Al umeto BOAUTEIbCKME NPABa U MOTY HEMJ0XO BOOUTb.

| know that my... (such and such qualities) would allow me to make a significant contribution to

the (Company Name) team.

A1 3Hat0, YTO MOM... (TaKMe-TO KauyecTBa) NO3BOJIAT MHE BHECTU CYLLECTBEHHbIV BKAZ, B KOMaHAy
(Takon-TO KOMNaHuK) .

| believe | possess the right combination of...(such and such qualities)and...(such and such
qualities).

YBepeH, 4To A 061a4at0 OTIMYHON KOMBUHAUMEN... (TaKoro-To KayecTBa) U (Takoro-To KayecTsa).
8. 3aKTIOYUTENbHBIN a03all COMPOBOAUTEIHLHOTO MUChMA Ha AaHTIMICKOM SI3BIKE

YHOMSHUTE CBOE Pe3tOMe, JaiiTe UM MOBOJ MPOYUTATh ero. [lompocuTe BbI3BaTh Bac Ha
cobeceloBaHUE.



Please take the time to review my resume.
Moxkanyiicta, HalauTe BpemMs, YTobbl PacCMOTPETb MOE pe3tome.

| would enjoy an opportunity to talk with you to see where my skill set would be of the greatest
benefit to your company.

f1 6bl C yA0BOAbLCTBMEM NOOBLLANCA ¢ Bamu, UTOBbI NOHATD, rAe MOU HaBblKK ByayT Hanbonee
noJiesHbl ANA Ballel KoOMMNaHUu.

As you can see from my resume, my experience and qualifications match this position’s
requirements.

KaK Bbl MOXeTe BUAETb M3 MOEro pe3tome, MO OnbIT U KBaMdUKaLMA COOTBETCTBYIOT
TpeboBaHMAM 3TOM BaKaHCUU.

The attached resume details my extensive experience and training.
B npunaraemom pestome nogpobHOCTU Moero o6WNPHOro onbiTa U NOATOTOBKM.
At a personal meeting | would like to discuss with you how | will contribute to the continued growth

of your company.

Mpu IM4HOM BCTpeYye A xoTen 6bl 06CcyaAnTb C Bamm, KaKk A MOry CocobCcTBOBaTL Aa/ibHENLLIEMY
pocTy Bawei komnaHuu.

| can supply references from...if required.
Ecnv noTtpebyeTcs, A Mory NnpeaocTaBuTb PEKOMEHAALMM U3 ...(... OpraHu3aumm).
If you agree that my qualifications perfectly match your requirements, please call me at (111)

111-1111 to arrange an interview.

Ecnu Bbl COrNAcHbI, YTO MOA KBaNMbUKaumMA BNOJIHE COOTBETCTBYIOT Balwumm TpeboBaHUsaM,
noanylncra, No3BoHMTe MHe no TenedoHy (111) 111-1111, ytobbl AOroBOPUTLCA 06 MHTEPBbIO.

9. bnaromapuocts [locne 3akimounTtensHOro ad3aa nodmarogapuTe MEHeKepa 1Mo HaiMy:
Thank you for your attention.

Cnacnb0o 3a BHUMaHWe.

Thank you for your time.

Cnacmbo 3a Bawe Bpems.

| would be very grateful if you would consider my application

A 6b1n 6bl O4eHb B61arogapeH, ecav Bbl paccMoTpuUTe Moe 3asB/eHME.

Thank you for your help.



Cnacmbo 3a Bawy nomoluup.

Thank you for your early attention to this request.

3apaHee 6narogapto 3a ObICTPbLIN OTBET Ha MO0 NPOCLOY.

Thank you for your time, and | look forward to speaking with you.

Cnacunbo 3a noTpayeHHOe BpeMs, U f C HeTeprneHMeM KAy pasroBopa ¢ Bamu.
10. 3akTrounTeNbHAs BEXKIMBas Gpasza

[Tocne 3T0i ppa3sl cTaBUTCS 3amsATasl.

Sincerely yours, UckpeHHe Bal,
Yours faithfully, C ysaxeHunem,
Very truly yours, MckpeHHe Bal,
Respectfully yours, C yBarkeHuem,
Sincerely, C yBaxkeHuem,

11. ITonnuce.
3/1ech MUIIETCS Balle UMs U (paMUITHSL.

IIpumeuanune

B npumeuanuu 0ObIYHO BIUCHIBAETCS CChUIKA HA IPUJIAraeéMOo€e K COITPOBOAUTEILHOMY MUCHMY
pe3oMe U/ peKOMEHAaTelIbHbIEe THChMa!

Enclosure: Resume [MpunoxeHo: Pestome
Enc: Resume T[lpun: Pestome
Enclosures: Resume three reference letters and proof of licensure. MpunoxeHue: pestome, Tpu

PEKOMEHAATE/IbHbLIX NMNCbMa U NOATBEPXKAAOWaA TNLLEH3UA.

Examples of application letters
l.

John Donaldson
8 Sue Circle

Smithtown, CA 08067



909-555-5555

john.donaldson@emailexample.com

Date

George Gilhooley
XYZ Company
87 Delaware Road

Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, | am
enclosing a completed job application, my certification, my resume, and three references.

The opportunity presented in this listing is very interesting, and | believe that my strong technical
experience and education will make me a very competitive candidate for this position. The key
strengths that | possess for success in this position include:

| have successfully designed, developed, and supported live use applications
| strive for continued excellence
| provide exceptional contributions to customer service for all customers

With a BS degree in Computer Programming, | have a full understanding of the full lifecycle of a
software development project. I also have experience in learning and excelling at new technologies as
needed.

Please see my resume for additional information on my experience.

I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or my cell phone,
909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,
Signature (for hard copy letter)
John Donaldson

I1. Sample Job Application Letter
November 30, 2010


mailto:john.donaldson@emailexample.com
mailto:john.donaldson@emailexample.com

Mr. Eduardo Ang

Gateway Mall

HRD Manager

E. Rodriguez, Cubao, Quezon City

Sir,
GREETINGS!

May | have the honor to apply as a sales clerk in your prestigious company as commensurate to my
qualification?

I am Janilo B. Sarmiento, single, 18 years of age, in excellent health and a resident of La Paz, Carmen,
Bohol. | am a freshmen college student taking up Bachelor of Elementary Education at Bohol Island
State University-Bilar. | can assure that | am diligent and flexible person and desirous to work in
every endeavor. | can guarantee that | would be an asset to your firm if given the opportunity.

Attached herewith is my curriculum vitae that outline my qualifications for further evaluation. Hope
this application values your interest. | would be gladly accepting the offered challenge with proper
care.

With much gratitude, | wish to convey my heartfelt thanks for the attention you may give this
application.

I would be willing to be interviewed at your convenience and you can reach me through this mobile
number 09484197787.

Very Respectfully Yours,
JANILO B. SARMIENTO

MeToauueckue PE€KOMEHIAUH ITO ITEPEBOAY TEKCTOB
HpI/I MEPEBOJAC TEKCTOB IIOMHUTE O CIACAYIOIIEM:

1. Texkcrt, npegHa3HAYEHHBIN 1715 IEpEeBO/Ia, HEOOXOAMMO paccMaTpUBaTh Kak €MHOE CMBICIOBOE
enoe.

2. Hauwmnatp mepeBoj Ha/0 ¢ Ha3BaHUs TekcTa. OHAKO, €CITH MEPEBO/I 3arJIaBUs BBI3HIBACT
3aTPYAHEHUS, €70 MOKHO OCYILECTBUTH I10CIIE IIEPEBOJIA BCETO TEKCTA.

3. Ilpexzae yem nepeBOoUTh TEKCT, BHUMATEILHO IPOUYTUTE €r0, CTapasCh MOHATH ero olIiee
coJiepKaHue U HarpaBlieHHOCTh. OOpalaiiTe BHUMaHNe Ha MHTEPHALIMOHATIBHBIE CIIOBA, PEeaInHy,
JIaThl U T. 1.

4. TlpouuTaiiTe BECh TEKCT, MPUCTYMANTE K IEPEBOLY OTAEIbHBIX NpeoxKeHn. [IoHITh
MIPEIOKEHUE — 3HAUUT BBIAICHUTH HE TOJIBKO 3HAYEHUE KaXKJI0TO CJI0BA, HO U YCTAHOBUTH, B
KaKOW CBA3M HAXOIATCS APYT C IPYroM ciaoBa. He ciieqyer BBIMKMCHIBATH CIIOBA CPa3y U3 BCETO
TEKCTa, TaK KaK OJJHO M TO XK€ CJIIOBO YaCTO UMEET HECKOJIBKO 3HAYEHHI, KOTOPBIE HE TOAXOAAT
JUISl JAHHOTO TEKCTa.

5. TlepBoHauaibHBIA NEPEBOI MOXKET OBITH TOCIOBHBIM, 00JIETYAIOIIMM TOHUMAaHHE OCHOBHOTO
CMBICJIa TEKCTa. 3aTeM CIIeyeT MPUCTYIHTh K €r0 CTHIIMCTHYECKOM, TUTepaTypHOil 00paboTke,
JUISL 4eT0 HaJlo MoA0MpaTh CI0Ba M CJIOBOCOYETAHMs, HanboJiee YeTKO epeAatolie CMBICT
nepeBoIMMOro TekcTa. IlepeBos 10KeH ObITh TOUHBIM, a He OyKBaJIbHBIM, JOCIOBHBIM.



TouHOCTBE EpPEBOJA — ATO KPATKOCTb, BEIPA3UTEIBLHOCTD, JIOTHYECKAs IIOCIEA0BATENbHOCTD,
YETKOCTb U3JI0KEHMS TEKCTAa OPUTMHAJIA U COOTBETCTBHE €r0 HOPMaM PYCCKOT0 JIMTEPATypPHOIO
A3bIKa. byKBaJIbHBIN IIEPEBOJ CBOJUTCA K MEXAHUYECKOU IOJCTAaHOBKE PYCCKOIO CII0BA BMECTO
AHTJIMICKOTo 0€3 y4yeTa ero CBs3U B MPEIOKEHUH, YTO OOBIYHO MPUBOIUT K OECCMBICIHIIEC U
HCKQXEHHUIO CMBICIIA IIEPEBOJAUMOIO TEKCTA.

[Tpu nepeBojie fomycKaeTcs:

a) H3MEHCHHE MOPSIIKA CJIOB B MPEIOKEHHU

b) mepeHOC OTIENBHOTO CIIOBA U3 OJHOTO MPEATIOKEHHS B APYTOE,

C) oObemuHEHHE ABYX WK 00Jee NPENIOKEHUI B OTHO WITH HA000POT

d) mobaBneHue OTCYTCTBYIOLIUX B TEKCTE CIIOB, HO TPEOYEMBIX IO CMBICIY CIIOB H, HA060POT,
ONMyHICHUC OTACIBbHBIX CJIOB OPUTI'MHAJIBHOI'O TCKCTA HAa PYCCKOM A3BIKEC,

€) 3aMeHa OJHOW YaCTH Pe4H APYToi

ITpu nepeBojie MONIB3YyITECH CIIOBAPEM.
YroOrl paboTa co cioBapeM He OTHMUMajla MHOTO BPEMEHH, CIIEeyeT:

v/ XOpOIIIO 3HATh ANI(aBHT , TAK KaK CIIOBA PACIIONIOKEHBI B aI(haBUTHOM TIOPSIIKE HE TOIBKO 10
nepBoil OykBe, HO U 10 BCEM MOCIEIYIOIIUM;

v’ T[IOMHHTb, YTO CJIOBA JaHbI B UX HCXOHON (opMe, T.¢. rIarosisl — B HHUHUTHBE,
CYILIECTBUTEINIbHbIE — B OOIIEM IaJieXe, EAMHCTBEHHOM UYHCIIe, IpUlaraTreIbHOe — B
HOJIOKUTEIBHON cTeneHu. [locie kax10ro cioBa B CJI0Bape UCIOIb3YETCs COKPALICHNUE,
0003Hauaro1Iee NPUHAIEKHOCTh CJI0BA K ONPEICIEHHON YacTH PEeUn.

adjective a. MpHIAraTeabHOe
adverb adv. Hapeuue
conjunction cj. CO103
noun n CYIIECTBUTCIILHOC
numeral num YHCIIUTEIbHOE
plural pl MHO>KECTBEHHOE YHCIIO
preposition prep peIor
pronoun pron MECTOUMEHHUE
verb s TJIaroJ

Caenyer noMHUTH!!!

Henp3st 3moynotpe6isaTs ON-line mepeBoIYMKaMH, a €CJTH UCIIOJIb3YeTe UX, TO HE0OX0oauma
Cepbe3Hasl pelakTypa nepeBeieHHoro Tekcral!!

Tak, mHanipumep, Google Translate (http://translate.google.com/) — 3To cucrema cTaTHCTUYECKOTO
MaIIMHHOTO MIePEeBO/Ia, YTO 03HadaeT, yTo GT-crcTreMa He aHAIM3UPYET CHHTAKCHC TeKCTa Ha OCHOBE
KaKUX-TO CTPYKTYpHBIX IpaBuil. OHa BbIIaeT HanOoJee BEPOSTHBIN EPEBO MPEATI0KESHUS HITH
CIIOBa, OCHOBAHHBIN Ha CTATUCTUKE HAKOTUICHHBIX YEJIOBEYECKUX ITEPEBOIOB. B ocHOBe aHanm3a npu
ITOM YacTO JIeXKaT KOPOTKHE LETIOYKH BCETO N3 HECKOJIBKUX CJIOB. DTO 03HAYAET, YTO KOTJIa CHCTEME
HE XBaTaeT JaHHBIX JUIsl KOMIUICKCHOTO CTaTHCTHYECKOTO aHaJIM3a WM KOT1a B SI3bIKaX OPUTHHAA U



http://translate.google.com/

NepeBo/ia CYIIECTBEHHO pa3nyaeTcs nopsaok cios, To GT BbaaeT TapabapiiiHy UIIH IPOCTO
IIEPEHOCUT B NIEPEBOJL T CJI0BAa OPUTMHAIIA, U1 KOTOPBIX Yy HEE HET MepeBoa.

MeTtoauyeckue peKOMeH/alMU 110 HATMCAHNIO COYMHEHUs (essay)

Tun 3ananus:

[TucbMeHHOE BbICKa3bIBaHUE C JIEMEHTaMU PACCYXKICHUS.

IIpoBepsiemble yMEHUSA:

- Beicka3ars cBO€ MHEHUE U IPUBECTU apryMEHTBI, J0Ka3aTeIbCTBA, IPUMEPBHI.

- Cnenarp BbIBOJ. [locienoBarenbHO 1 JTIOTMUECKH NTPaBUIIBHO CTPOUTH BbICKAa3bIBaHUE.
- Micnionb30BaTh COOTBETCTBYIOLIME CPEACTBA JIOTHYECKOM CBA3H.

- CTUIIMCTHYECKU TIPAaBUIIBHO O()OPMHUTH B COOTBETCTBHH C IIOCTABICHHOH 3a/1a4eii.
Tpebyemplii oObeM:

200-250 cnos.

JlomycTumoe OTKIOHEHHE OT 3a1aHHOro oobema coctasiseT 10 %. Eciu B BBIITOJTHEHHOM 33 JaHUU
menee 180 ciioB, To 3aaHKe TPOBEPKE HE MOUISKUT U orleHnBaeTcs B 0 6aios. [lpu npeBbimennn
o0bema Oosiee yem Ha 10 %, T.e. eciiu B 3a1aHuu Oosee 275 COB, IPOBEPKE MOJUIEKHUT TOIBKO Ta
4acTh pabOTHI, KOTOpasi COOTBETCTBYET TpeOyeMOMy 0ObeMY.

[Tpu 3TOM:

- cokpameHHbie GopMel: can’t, didn’t, isn’t, ¥ T.I. CYUTAIOTCS KaK OTHO CIIOBO;

- YUCIUTENbHBIC, BRIpAKECHHBIC ITUdpamu, T.e. 25, 1002 1 T.I1., CYUTAIOTCS KaK OJTHO CJIOBO;

- CIIOKHBIE CITOBa, Takue Kak good-looking, well-bred, twenty-five, cuurarorcs kak 0HO CIIOBO.
[TucrMeHHOE BBICKA3bIBAHUE C DJIEMEHTAMU PACCYKICHUS OLICHUBAETCS MO MATH KPUTEPUSIM:

1. Copnepxxanue (MakcHMMalbHOE KOTHMYECTBO OamioB —4 0.).
Opranu3anus TeKcTa (MaKCUMaIbHOE KOJIMUYECTBO 0amioB — 4 0.).
Jlexcuka (MakCHMaIbHOE KOJIMYECTBO OaJIIOB — 4 0.).
I'pammaTika (MakCUMaJIbHOE KOJIMYECTBO 0ayioB — 4 0.).
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Opdorpadus u nyHkTyanus (MaKkCuManbHOE KOJIMYECTBO 6ayioB — 1 6.).
1. Conepxanue

e Bcrymienue - nocraHOBKa IPOOJIEMBI.
e MHeHue aBTOpa C apryMeHTaMH.

- Ipyrue Touk# 3peHus ¢ OObSICHEHUSIMH, TTIOUYEMY aBTOP HE COTJIACEH.
- 3akiitoueHue (BbIBOJ).

Bcerymiienune — mocranoka npooJiems! (Introduction)

Bo BcTymienun numercs To, 0 4ueM O0yzeT faHHoe counHeHue. OObIUHO He 0oJiee 5 mpeioKeH .
He pexomenyercs nepenuceiBaTh NOCTAHOBKY MTPOOJIEMbI, 3asiBIeHHON B TeMe. Ee nyurie
nepedpazupoBaTh, UCIOJIBb3Ys PA3INYHbIC BBOJAHBIC KOHCTPYKIIUU, TTOCIOBHIIBI, a)OPU3MBI,
PUTOPUYECKHUE BOIIPOCHI.



MHeHuHe aBTOpa ¢ aprymMeHTamu / JIpyrue TOYKH 3peHHUsi ¢ 00bSICHEHHEM, II0YeMy aBTOP He
corJiacex (Body)

B counnenunu opinion He 0053aTENIBbHO UCIOIB30BATH APTYMEHTHI «3a%» U «IIPOTHBY, MOXKHO
OCTAaHOBUTHCS TOJIBKO HA TIOJIOKHUTEIBHBIX M OTPUIATEIBHBIX acrekTax mpoodiaemsl. Ho mpu
BBIJIBIDKCHUU CBOCH TOUKHM 3pEHUSI IPUHATO CPABHUBATH HEKOTOPBIE PAaKypChl JAaHHOW MPOOIIEMBI, a
TaKXe He0OXO0AUMO YeTKO 0003HAYUTh Pa3InYHbIe Cepbl BIUSHUS JAaHHOTO BOIpoca (cCoruanpHasi,
HKOHOMHYECKAsi, MOpaJIbHAs | T.11.). JKenarenbHo apryMeHTHPOBATh CBOIO TOUKY 3pEHHUS,
HOAKPEIUISiS TPUMEPAaMH WIIN CChIJIKAMU Ha 4y>KO€ MHEHHE.

3akimouenue (BbiBoa) (Conclusion)

B nocnennem ab3arie cieayet 0000MUTh BRICKa3aHHOE MHEHUE U CIENATh 3aKII0YCHHE. 3aKITI0YCHHE
—3TO HE CBOC MHEHHE, 3aKIIF0UCHHE, KaK MPaBUJI0, 0000IIaeT TO, YTO ObLJIO HAIIMCAHO B COUNHEHUH
COOTHOCHUTCS C BBEJICHUCM.

1. Opranuzamus Tekcra

e JloruuHoOCTH
e Jlencuue Ha a03ambl
e licnosip30BaHuE CPEACTB JIOTHYCCKOM CBS3H

JlormyHocTh

Tekct npeacTasisieT coO00# CBA3HOE U TOTUYHOE 11e5ioe. Bee ab3atibl TeKcTa B3auMOCBSI3aHbl, €CTh
BBEJICHHE, OCHOBHOM TEKCT, 3aKIIOYEHUE, MBICIH MTPABUIBHO PACIPEENIEHbI, YTO TTOKA3bIBACT
MOCTYIATENbHBIN X0 pacCy AeHUI. AO3aIbl CTPOSTCS CIEAYIOMUM 00pa3oM: TIEPBOE
NPeIO’KEHNE JTOJDKHO BBIPAXKATh €ro TJIABHYIO MBICTB, Jaliee CISYIOT IPUMEPHI, 3aKaHINBACTCS
ab63a1 00bsicHeHHeM (0000I1IeHuEM) OTTMChIBAEMON TPOOIEMBI MITH TOUKU 3PEHHUS.

Jlenenne Ha ad3anbl

[Taparpads! pacnpenenstorcs cieayomuM o0pa3om:
| Introduction

11 Body

I11 Conclusion

Hcnonb3oBaHue cpeicTB JJ0TMYECKON CBSA3H

B counHeHuu 10KHBI UCIIOJIB30BAaThCs BBOJHBIE CIIOBA U ClIoBa-CBA3KU. Kax bl ab3ar, a myuqrie
KaXJ10€ MPeI0KEHUE HY>KHO HAaUWHATh C TIOJXOIAIIMX BBOJHBIX CJI0B. [ToapoOHBIi crincok
BBOJIHBIX CJIOB U BbIpakeHNH B [IpunoxeHun.

2. Jlekcuka

HpI/I OLICHNBaHUH JeKCHYeCKOoM I'PAMOTHOCTH YYHUTHIBAKOTCA:
- TOYHOCTDH B BBI60pC CJIOB U BBIpa)KCHI/Iﬁ " UX COOTBETCTBUC TCMC U CUTyallul O6IJ_ICHI/I$I;
- IPaBUJIBHOCTD JICKCUYCCKUX CHOBOCOquaHHﬁ;

- TPaMOTHOCTB CIIOBOOOPA30BaHMS;



- 3arac CJIOB U pa3HO0Opa3ue UCTIOIh3yeMOU JIEKCUKH (CHHOHUMBI, aHTOHUMBI, (DPa3e0IOTU3MBI).

3. I'pammarmka

HpI/I OLICHNBAaHUH FpaMMaTH‘ICCKOﬁ IMPAaBUJIBHOCTU PE€YH YYUTBIBACTCA:
- TOYHOCTDH B BBI60pe FpaMMaTquCKOfI KOHCTPYKIUH B COOTBCTCTBHU C LICJIbIO BBICKA3bIBAHUA,
- pa3H006pa3He HCIIOJIB3YEMBIX I'paMMaTUYCCKHUX CPECACTB,

- CJI0KHOCTb UCIOJIb3YEMbIX KOHCTPYKIIUM.

4. Opdorpadus 1 MyHKTyaIHs

[Tpu oneHMBaHNY MPABUJILHOCTH opdorpaduu U NyHKTYallMU YIUTHIBACTCS: COOIIOICHUE HOM
opdorpaduu HHOCTPAHHOTI'O SI3bIKA; IPABHIIBHOEC 0(hOPMJICHHE HaYalla U KOHIIA MPEII0KEHUI
(3arnmaBHas OykBa, TOYKA, BOCKJIMIIATCILHBIA U BOIIPOCHTEIBHBIN 3HAKH ). Bee ciioBa J0KHEI OBITH
MPaBWIIbHO HanucaHbl. [IpaBuiia myHKTyamuu aHTIIMHCKOTO S3bIKa MOYXHO TIOBTOPUTH B TAKUX TEMaX,
kak Relative Clauses, Adjectives: word order u T.1.









