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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящая основная образовательная программа разработана в соответствии с 

ФГОС ВО по специальности 21.05.04 Горное дело, утвержденным приказом Минобрнауки 

России от 12.08.2020 № 987 (далее соответственно – программа специалитета, специаль-

ность). 

1.2 Содержание программы специалитета разработано и утверждено 

МГТУ им Г.И. Носова самостоятельно. При разработке программы университет сформи-

ровал требования к результатам ее освоения в виде универсальных, общепрофессиональ-

ных и профессиональных компетенций выпускников (далее вместе – компетенции). 

1.3 Обучение по программе специалитета осуществляться в заочной форме. 

1.4 При реализации программы специалитета университет вправе применять элек-

тронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Реализация программы специалитета с применением исключительно электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий не допускается  

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые 

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – инва-

лиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-передачи информации в дос-

тупных для них формах.  

1.5 Реализация программы специалитета осуществляется организацией самостоя-

тельно. 

1.6 Программа специалитета реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

1.7 Срок получения образования по программе специалитета (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий) в очной форме обучения, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 

5,6 лет.  

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок 

получения образования может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования, установленным для соответствующей фор-

мы обучения. 

1.8 Объем программы специалитета составляет 330 зачетных единиц (далее – з.е.) 

вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реали-

зации программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации программы 

специалитета по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных техно-

логий, реализации программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации 

программы специалитета по индивидуальному учебному плану (за исключением ускорен-

ного обучения), а при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

1.9 Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятель-

ности, в которых выпускники, освоившие программу специалитета (далее – выпускники), 

могут осуществлять профессиональную деятельность: 

–18 Добыча, переработка угля, руд и других полезных ископаемых (в сфере добычи 

и переработки твердых полезных ископаемых, строительства и эксплуатации подземных 

объектов); 

consultantplus://offline/ref=803BA2605D4B84D1F03C9CEF19E62B1BA51799C2AC96CE45769CA9852F8AEA6BDBE9A2D53BFBDBC7AE135922FF5810AAC0F0D44635771CEAO7rDE


–– 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности. 

 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других облас-

тях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника: 

– Специалист по инжинирингу машиностроительного производства; 

– Специалист по стратегическому и тактическому планированию и организации 

производства. 

1.10 В рамках освоения программы специалитета выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

– Проектно-изыскательский; 

– Производственно-технологический; 

– Организационно-управленческий. 

1.11 Направленность (специализация) программы специалитета Подземная разра-

ботка рудных месторождений, конкретизирует содержание программы специалитета в 

рамках специальности путем ориентации ее на: 

– область (области) профессиональной деятельности и сферу (сферы) профессио-

нальной деятельности выпускников; 

– тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников; 

– на объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) 

знания. 

1.12 Программа специалитета, содержащая сведения, составляющие государст-

венную тайну, разрабатывается и реализуется с соблюдением требований, предусмотрен-

ных законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми акта-

ми в области защиты государственной тайны. 

2 СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

2.1 Структура программы специалитета включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура и объем программы специалитета 

Структура программы специалитета 

Объем программы специалитета и ее блоков в з.е. 

по ФГОС ВО 
фактический  

по учебному плану 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 260 270 

Блок 2 Практика не менее 50 51 

Блок 3 
Государственная итоговая 

аттестация 
не менее 9 9 

Объем программы специалитета 330 330 

 

 

2.2 Программа специалитета обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

философии, истории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопас-

ности жизнедеятельности в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»  



2.3 Программа специалитета обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту: 

– в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 

– в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными 

для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы специалитета, в 

рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, 

установленном МГТУ им. Г.И. Носова. Для инвалидов и лиц с ОВЗ установлен особый 

порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом со-

стояния их здоровья. 

2.4 В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вме-

сте – практики). 

Типы учебной практики: 

– ознакомительная практика 

– геологическая практика 

– геодезическая практика 

Типы производственной практики: 

– научно-исследовательская работа 

– преддипломная практика 

– производственно-технологическая практика 

2.5 В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

– подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

–выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификаци-

онной работы 

2.6 Программа специалитета обеспечивает возможность освоения элективных дис-

циплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы специа-

литета. 

2.7 В рамках программы специалитета выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, опреде-

ляемых ФГОС ВО. 

В обязательную часть программы специалитета включаются, в том числе: 

– дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 данной программы; 

– дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках 

Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, опреде-

ляемых университетом самостоятельно, могут включаться в обязательную часть програм-

мы специалитета и (или) в часть, формируемую участниками образовательных отноше-

ний. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 50% общего объема программы специалитета. 

2.8 Университет предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) воз-

можность обучения по программе специалитета, учитывающей особенности их психофи-



зического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечиваю-

щей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

3 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

3.1 В результате освоения программы специалитета у выпускника должны быть 

сформированы компетенции. 

3.2 Данная программа специалитета устанавливает следующие универсальные 

компетенции (УК) и индикаторы их достижения: 

Наименование кате-

гории (группы) уни-

версальных компе-

тенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен осуще-

ствлять критический 

анализ проблемных си-

туаций на основе сис-

темного подхода, выра-

батывать стратегию 

действий 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи ме-

жду ними 

УК-1.2. Критически оценивает надежность ис-

точников информации, работает с противоречи-

вой информацией из разных источников, опре-

деляет пробелы в информации, необходимой 

для решения проблемной ситуации, и проекти-

рует процессы по их устранению 

УК-1.3. Разрабатывает и содержательно аргу-

ментирует стратегию решения проблемной си-

туации на основе системного и междисципли-

нарного подходов; строит сценарии реализации 

стратегии, определяя возможные риски и пред-

лагая пути их устранения 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2. Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.1. Формулирует на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее реше-

ния через реализацию проектного управления 

УК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта в 

рамках обозначенной проблемы: формулирует 

цель, задачи, обосновывает актуальность, зна-

чимость, ожидаемые результаты и возможные 

сферы их применения 

УК-2.3. Разрабатывает план реализации проекта 

с учетом возможных рисков реализации и воз-

можностей их устранения, планирует необхо-

димые ресурсы 

УК-2.4. Осуществляет мониторинг хода реали-

зации проекта, корректирует отклонения, вно-

сит дополнительные изменения в план реализа-

ции проекта, уточняет зоны ответственности 

участников проекта 

 

УК-2.5. Предлагает процедуры и механизмы 

оценки качества проекта, инфраструктурные 

условия для внедрения результатов проекта 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен органи-

зовывать и руководить 

работой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для достиже-

ния поставленной цели 

УК-3.1. Вырабатывает стратегию командной 

работы и на ее основе организует отбор членов 

команды для достижения поставленной цели 

УК-3.2. Делегирует полномочия членам коман-

ды и распределяет поручения, организует и 

корректирует работу команды, дает обратную 



Наименование кате-

гории (группы) уни-

версальных компе-

тенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

связь по результатам 

УК-3.3. Организует обсуждение результатов 

работы, в т.ч. в рамках дискуссии с привлече-

нием оппонентов 

Коммуникация 

УК-4. Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техноло-

гии, в том числе на ино-

странном(-ых) языке(-

ах), для академического 

и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Устанавливает контакты и организует 

общение в соответствии с потребностями со-

вместной деятельности, используя современные 

коммуникационные технологии 

УК-4.2. Составляет деловую документацию, 

создает различные академические или профес-

сиональные тексты на русском и иностранном 

языках 

УК-4.3. Представляет результаты исследова-

тельской и проектной деятельности на различ-

ных публичных мероприятиях, участвует в ака-

демических и профессиональных дискуссиях на 

русском и иностранном языках 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

УК-5.1. Ориентируется в межкультурных ком-

муникациях на основе анализа смысловых свя-

зей современной поликультуры и полиязычия 

УК-5.2. Владеет навыками толерантного пове-

дения при выполнении профессиональных за-

дач 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6. Способен опреде-

лять и реализовывать 

приоритеты собствен-

ной деятельности и спо-

собы ее совершенство-

вания на основе само-

оценки и образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Определяет образовательные потребно-

сти и способы совершенствования собственной 

(в том числе профессиональной) деятельности 

на основе самооценки 

УК-6.2. Выбирает и реализует с использовани-

ем инструментов непрерывного образования 

возможности развития профессиональных ком-

петенций и социальных навыков 

УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональ-

ную траекторию с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности, динамично 

изменяющихся требований рынка труда и стра-

тегии личного развития 

УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноцен-

ной социальной и про-

фессиональной деятель-

ности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесберегающие техно-

логии для поддержания здорового образа жизни 

с учетом физиологических особенностей орга-

низма и условий реализации профессиональной 

деятельности 

УК-7.2. Планирует свое рабочее и свободное 

время для оптимального сочетания физической 

и умственной нагрузки и обеспечения работо-

способности 

УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в различных жизнен-

ных ситуациях и в профессиональной деятель-

ности 

Безопасность жизне-

деятельности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

УК-8.1. Анализирует и идентифицирует факто-

ры опасного и вредного влияния элементов сре-

ды обитания (технических средств, технологи-



Наименование кате-

гории (группы) уни-

версальных компе-

тенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и во-

енных конфликтов 

ческих процессов, материалов, зданий и соору-

жений, природных и социальных явлений) 

УК-8.2. Выявляет проблемы, связанные с нару-

шениями техники безопасности на рабочем 

месте; предлагает мероприятиях по предотвра-

щению чрезвычайных ситуаций 

УК-8.3. Разъясняет правила поведения при воз-

никновении чрезвычайных ситуаций природно-

го и техногенного происхождения; оказывает 

первую помощь, описывает способы участия в 

восстановительных мероприятиях 

Инклюзивная компе-

тентность 

УК-9. Способен исполь-

зовать базовые дефекто-

логические знания в со-

циальной и профессио-

нальной сферах 

УК-9.1. Обладает знаниями о нозологиях, свя-

занных с ограниченными возможностями здо-

ровья 

УК-9.2. Учитывает специфику нозологий при 

взаимодействии с лицами с ОВЗ в социальной и 

профессиональной сферах 

Экономическая 

культура, в том чис-

ле финансовая гра-

мотность 

УК-10. Способен при-

нимать обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает экономические законы, ка-

тегории и принципы, возможности их исполь-

зования в различных областях жизнедеятельно-

сти 

УК-10.2. Использует экономические знания для 

принятия обоснованных экономических реше-

ний в различных областях жизнедеятельности 

Гражданская пози-

ция 

УК-11. Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к коррупци-

онному поведению 

УК-11.1. Определяет круг коррупционных рис-

ков в рамках поставленной цели и предлагает 

способы их устранения, оценивает с позиции 

антикоррупционного законодательства 

УК-11.2. Планирует реализацию задач в зоне 

своей ответственности с учетом имеющихся 

ресурсов и ограничений, действующих право-

вых норм антикоррупционного законодательст-

ва 

 

3.3 Данная программа специалитета устанавливает следующие общепрофессио-

нальные компетенции (ОПК) и индикаторы их достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование общепрофес-

сиональной компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессио-

нальной компетенции 

Применение фунда-

ментальных знаний 

ОПК-1Способен применять зако-

нодательные основы в областях 

недропользования, обеспечения 

экологической и промышленной 

безопасности при поисках, разведке 

и разработке месторождений твер-

дых полезных ископаемых, строи-

тельстве и эксплуатации подзем-

ных объектов 

ОПК-1.1 Владеет содержанием 

Российского горного права и гор-

ного законодательства и право-

вые основы государственного 

регулирования горной промыш-

ленности 

ОПК-1.2Применяет законода-

тельные и нормативно-

технические акты, регулирующие 

экологическую и промышленную 



Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование общепрофес-

сиональной компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессио-

нальной компетенции 

безопасность работ при добыче, 

переработке полезных ископае-

мых, строительстве и эксплуата-

ции подземных сооружений 

ОПК-2 Способен применять навы-

ки анализа горно-геологических 

условий при эксплуатационной 

разведке и добыче твердых полез-

ных ископаемых, а также при 

строительстве и эксплуатации под-

земных объектов 

ОПК-2.1 Систематизирует после-

довательность изучения геологи-

ческого разреза в районе место-

рождения твердых полезных ис-

копаемых 

ОПК-2.2 Оценивает горно-

геологические  условия с позиции 

безопасного и рационального не-

дропользования, строительства и 

эксплуатации подземных объек-

тов 

ОПК-3 Способен применять мето-

ды геологопромышленной оценки 

месторождений твердых полезных 

ископаемых, горных отводов 

ОПК-3.1 Выделяет стадии раз-

ведки, категории запасов место-

рождения полезных ископаемых, 

кондиции, требования к качеству 

минерального сырья 

ОПК-3.2 Оценивает влияние 

свойств горных пород и строи-

тельных материалов, а также осо-

бенности нарушенности массива 

на выбор технологии освоения 

запасов месторождений 

ОПК-4 Способен с естественнона-

учных позиций оценивать строе-

ние, химический и минеральный 

состав земной коры, морфологиче-

ские особенности и генетические 

типы месторождений твердых по-

лезных ископаемых при решении 

задач по рациональному и ком-

плексному освоению георесурсного 

потенциала недр 

ОПК-4.1 Применяет химический 

и минеральный состав земной 

коры, основные свойства минера-

лов различных классов и главные 

типы руд и горных пород для ре-

шения задач по освоению недр 

ОПК-4.2 Владеет методами прак-

тической диагностики минералов 

руд, горных пород, классифика-

цией и характеристикой главных 

породообразующих и рудных ми-

нералов, ведет первичную доку-

ментацию полевых данных и пер-

вичную обработку образцов 

ОПК-5 Способен применять мето-

ды анализа, знания закономерно-

стей поведения, управления свой-

ствами горных пород и состоянием 

массива в процессах добычи и пе-

реработки полезных ископаемых, а 

также при строительстве и эксплуа-

тации подземных объектов 

ОПК-5.1. Анализирует физико-

географические, природно-

геологические, инженерно-

геологические и гидрогеологиче-

ские условия, влияющие на со-

стояние массива горных пород 

ОПК-5.2. Оценивает и прогно-

зирует геомеханические про-

цессы в процессе строительст-

ве и эксплуатации подземных 

объектов 



Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование общепрофес-

сиональной компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессио-

нальной компетенции 

ОПК-6 Способен применять мето-

ды анализа и знания закономерно-

стей поведения и управления свой-

ствами горных пород и состоянием 

массива в процессах добычи и пе-

реработки твердых полезных иско-

паемых, а также при строительстве 

и эксплуатации подземных объек-

тов 

ОПК-6.1 Систематизирует ме-

тоды предельного напряженно-

го состояния массива горных 

пород 

ОПК- 6.2 Владеет инженерными 

и технологическими методами 

управления геомеханическими 

процессами 

ОПК-7 Способен применять сани-

тарно-гигиенические нормативы и 

правила при поисках, разведке и 

разработке месторождений твердых 

полезных ископаемых, строитель-

стве и эксплуатации подземных 

объектов 

ОПК-7.1 Применяет знания са-

нитарно-гигиенических основ 

безопасности при ведении гор-

ных и горно-строительных ра-

бот 

ОПК-7.2 Производит поиск 

нормативных документов по 

безопасности и промышленной 

санитарии при ведении горных 

работ 

Техническое проек-

тирование 

ОПК-8 Способен работать с про-

граммным обеспечением общего, 

специального назначения и моде-

лирования горных и геологических 

объектов 

ОПК-8.1 Выбирает программ-

ное обеспечения для моделиро-

вания горных и геологических 

объектов 

ОПК 8.2 Осуществляет модели-

рование, расчет параметров 

горных и геологических объек-

тов, проводит анализ получен-

ных результатов с использова-

нием программного обеспече-

ния общего и специального на-

значения 

ОПК-9 Способен осуществлять 

техническое руководство горными 

и взрывными работами при поис-

ках, разведке и разработке место-

рождений твердых полезных иско-

паемых, строительстве и эксплуа-

тации подземных объектов, непо-

средственно управлять процессами 

на производственных объектах, в 

том числе в условиях чрезвычай-

ных ситуаций 

ОПК-9.1 Осуществляет техни-

ческое руководство горными и 

взрывными работами при разра-

ботке месторождений твердых 

полезных ископаемых, строи-

тельстве и эксплуатации под-

земных объектов 

ОПК-9.2 Разрабатывает план ме-

роприятий по локализации и лик-

видации последствий аварий 

ОПК-10 Способен применять ос-

новные принципы технологий экс-

плуатационной разведки, добычи, 

переработки твердых полезных ис-

копаемых, строительства и экс-

плуатации подземных объектов 

ОПК 10.1 Выбирает основные 

принципы расчета параметров 

технологии открытой и подзем-

ной добычи полезных ископае-

мых, строительства и эксплуа-

тации подземных объектов 

ОПК-10.2 Использует основные 

принципы расчета параметров 

технологии переработки твер-

дых полезных ископаемых 



Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование общепрофес-

сиональной компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессио-

нальной компетенции 

ОПК-11 Способен разрабатывать и 

реализовывать планы мероприятий 

по снижению техногенной нагрузки 

производства на окружающую сре-

ду при эксплуатационной разведке, 

добыче и переработке твердых по-

лезных ископаемых, а также при 

строительстве и эксплуатации под-

земных объектов 

ОПК-11.1 Анализирует и кри-

тически оценивает результаты 

наблюдений техногенной на-

грузки производства на окру-

жающую среду при добыче и 

переработке твердых полезных 

ископаемых, а также при строи-

тельстве и эксплуатации под-

земных объектов 

ОПК-11.2 Разрабатывает и реа-

лизовывает план мероприятий 

по снижению техногенной на-

грузки производства на окру-

жающую среду при добыче и 

переработке твердых полезных 

ископаемых, а также при строи-

тельстве и эксплуатации под-

земных объектов 

ОПК-12 Способен определять про-

странственно-геометрическое по-

ложение объектов, осуществлять 

необходимые геодезические и 

маркшейдерские измерения, обра-

батывать и интерпретировать их 

результаты 

ОПК-12.1 Использует различ-

ные виды  геодезических изме-

рений для определения про-

странственно-геометрического 

положения объектов съемок с 

целью составления горнографи-

ческой документации 

ОПК-12.2 Осуществляет кон-

троль за соблюдением проект-

ных решений 

ОПК-13 Способен оперативно уст-

ранять нарушения производствен-

ных процессов, вести первичный 

учет выполняемых работ, анализи-

ровать оперативные и текущие по-

казатели производства, обосновы-

вать предложения по совершенст-

вованию организации производства 

ОПК-13.1 Ведет первичный 

учет выполняемых работ на 

горном предприятии, анализи-

рует оперативные и текущие 

показатели производства 

ОПК-13.2 Разрабатывает меро-

приятия и оперативно устраняет 

нарушения производственных 

процессов, обосновывает пред-

ложения по совершенствованию 

организации производства 

ОПК-14 Способен разрабатывать 

проектные инновационные реше-

ния по эксплуатационной разведке, 

добыче, переработке твердых по-

лезных ископаемых, строительству 

и эксплуатации подземных объек-

тов 

ОПК-14.1 Анализирует  и обос-

новывает проектные инноваци-

онные решения по добыче, пере-

работке твердых полезных иско-

паемых, строительству и эксплуа-

тации подземных объектов 

ОПК-14.2 Разрабатывает проект-

ные инновационные решения по 

добыче, переработке твердых по-

лезных ископаемых, строительст-

ву и эксплуатации подземных 

объектов 



Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование общепрофес-

сиональной компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессио-

нальной компетенции 

ОПК-15 Способен в составе твор-

ческих коллективов и самостоя-

тельно, контролировать соответст-

вие проектов требованиям стандар-

тов, техническим условиям и доку-

ментам промышленной безопасно-

сти, разрабатывать, согласовывать 

и утверждать в установленном по-

рядке технические и методические 

документы, регламентирующие 

порядок, качество и безопасность 

выполнения горных, горно-

строительных и взрывных работ 

ОПК-15.1 Осуществляет кон-

троль за соответствием проектов 

требованиям нормативных доку-

ментов стандартов, правил безо-

пасности и других нормативных 

документов, регламентирующих 

порядок, качество и безопасность 

выполнения горных, горнострои-

тельных и взрывных работ 

ОПК- 15.2 Разрабатывает, согла-

совывает, утверждает техниче-

скую, методическую и горно-

графическую документацию, рег-

ламентирующую порядок, каче-

ство и безопасность выполнения 

горных, горностроительных и 

взрывных работ 

ОПК-16 Способен применять на-

выки разработки систем по обеспе-

чению экологической и промыш-

ленной безопасности при произ-

водстве работ по эксплуатационной 

разведке, добыче и переработке 

твердых полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации под-

земных объектов 

ОПК-16.1 Разрабатывает (ис-

пользует) критерии экологиче-

ской и промышленной безопас-

ности при производстве работ 

по эксплуатационной разведке, 

добыче и переработке твердых 

полезных ископаемых, строи-

тельству и эксплуатации под-

земных объектов, и методики их 

оценки 

ОПК-16.2 Разрабатывает меро-

приятия по обеспечению эколо-

гической и промышленной 

безопасности при производстве 

работ по эксплуатационной раз-

ведке, добыче и переработке 

твердых полезных ископаемых, 

строительству и эксплуатации 

подземных объектов 

ОПК-17 Способен применять мето-

ды обеспечения промышленной 

безопасности, в том числе в усло-

виях чрезвычайных ситуаций, при 

производстве работ по эксплуата-

ционной разведке, добыче и пере-

работке твердых полезных иско-

паемых, строительству и эксплуа-

тации подземных объектов 

ОПК-17.1 Разрабатывает мето-

ды обеспечения промышленной 

безопасности в штатном и ава-

рийном режиме работы пред-

приятия при производстве работ 

по эксплуатационной разведке, 

добыче и переработке твердых 

полезных ископаемых, строи-

тельству и эксплуатации под-

земных объектов 



Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование общепрофес-

сиональной компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессио-

нальной компетенции 

ОПК-17.2 Организовывает без-

аварийную работу предприятия 

в штатном и аварийном режиме 

при производстве работ по экс-

плуатационной разведке, добы-

че и переработке твердых по-

лезных ископаемых, строитель-

ству и эксплуатации подземных 

объектов 

Исследование 

ОПК-18 Способен участвовать в 

исследованиях объектов профес-

сиональной деятельности и их 

структурных элементов 

ОПК-18.1 Осуществляет систе-

матизацию исходных данных об 

объекте исследования 

ОПК-18.2 Использует методи-

ческие основы выполнения на-

учных исследований и обработ-

ки их результатов 

ОПК-19 Способен выполнять мар-

кетинговые исследования, прово-

дить экономический анализ затрат 

для реализации технологических 

процессов и производства в целом 

ОПК-19.1 Использует основные 

методики выполнения марке-

тинговых исследований 

ОПК-19.2 Выполняет экономи-

ческий анализ затрат для реали-

зации технологических процес-

сов и производства в целом 

Интеграция науки и 

образования 

ОПК-20 Способен участвовать в 

разработке и реализации образова-

тельных программ в сфере своей 

профессиональной деятельности, 

используя специальные научные 

знания 

ОПК-20.1 Формирует структуру 

образовательной программы с 

учетом особенностей ее элемен-

тов 

ОПК-20.2 Применяет получен-

ные научные знания при разра-

ботке образовательных про-

грамм 

ОПК-21 Способен понимать прин-

ципы работы современных инфор-

мационных технологий и использо-

вать их для решения задач профес-

сиональной деятельности 

ОПК-21.1 Осуществляет поиск, 

анализ и синтез информации с 

использованием информацион-

ных технологий 

ОПК-21.2 Применяет техноло-

гии обработки данных, выбора 

данных по критериям; строит 

типичные модели решения 

предметных задач по изучен-

ным образцам 

ОПК-21.3 Использует современ-

ные информационные техноло-

гии для решения задач профес-

сиональной деятельности 

 

 



3.4. Данная программа специалитета устанавливает профессиональные компетенции (ПК) на основе профессионального(-ых) стандарта(-ов), со-

ответствующего(-их) профессиональной деятельности выпускников, а также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъ-

являемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, 

объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники и иных источников. 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения:  

Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач профес-

сиональной дея-

тельности выпуск-

ника 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта и/ или ана-

лиз опыта профессио-

нальной деятельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соот-

ветствующие профес-

сиональной деятельно-

сти выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпу-

скника 

Код и наименование индикатора дости-

жения профессиональной компетенции 

 

 

 

 

 

Организация вы-

полнения работ 

по инженерно-

геодезическим 

изысканиям в 

градостроитель-

ной деятельности 

 

 

 

 

 

Проектно-

изыскательский 

10.002 Специалист в 

области инженерно-

геодезических изы-

сканий  

C. Техническое ру-

ководство инженер-

но-геодезическими 

изысканиями 

ПК-1. Способен к 

разработке разде-

лов проектов 

строительства, ре-

конструкции и тех-

нического перевоо-

ружения объектов 

подземных горных 

работ, проектной и 

технической доку-

ментации с учетом 

требований про-

мышленной безо-

пасности 

ПК-1.1. Обосновывает   главные   пара-

метры рудника, вскрытие и подготовку  

месторождений, процессы и системы 

подземной разработки, технологию и 

механизации 

подземных горных работ, способы   и   

методы разрушения горного массива,  

методы профилактики аварий и спосо-

бы ликвидации их последствий 

ПК-1.2. Руководствуется методами 

снижения нагрузки на окружающую 

среду и  

повышения экологической безопасно-

сти горного производства при подзем-

ной разработке  

рудных месторождений 



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач профес-

сиональной дея-

тельности выпуск-

ника 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта и/ или ана-

лиз опыта профессио-

нальной деятельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соот-

ветствующие профес-

сиональной деятельно-

сти выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпу-

скника 

Код и наименование индикатора дости-

жения профессиональной компетенции 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработка и со-

гласование тех-

нических реше-

ний и проектной 

документации в 

области механики 

грунтов и фунда-

ментостроения  

ПК-1.3. - Использует информационные 

и цифровые технологии при проектиро-

вании  

и ведении подземных горных работ 

производственно-

технологический 

 

 

 

16.131 Специалист в 

области механики 

грунтов, геотехники и 

фундаментосторения   

 

В. Разработка и со-

гласование техниче-

ских решений и про-

ектной документа-

ции в области меха-

ники грунтов и фун-

даментостроения 

ПК-2. Способен 

осуществлять тех-

ническое руково-

дство подземными 

горными и взрыв-

ными работами, 

разрабатывать и 

использовать в 

производственной 

деятельности тех-

нологическую до-

кументацию, рег-

ламентирующую 

выполнения про-

цессов подземных 

горных работ 

ПК-2.1. Решает профессиональные за-

дачи по обоснованию технологии веде-

ния  

горных работ подземным и комбиниро-

ванными способами 

ПК-2.2. Обладает знаниями техниче-

ского руководства технологическими  

процессами, технологиями и средства-

ми механизации и безопасного выпол-

нения  

подземных горных работ 



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач профес-

сиональной дея-

тельности выпуск-

ника 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта и/ или ана-

лиз опыта профессио-

нальной деятельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соот-

ветствующие профес-

сиональной деятельно-

сти выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпу-

скника 

Код и наименование индикатора дости-

жения профессиональной компетенции 

ПК-2.3: использует информационные 

технологии при эксплуатации подзем-

ных  

рудников 

Стратегическое 

управление пер-

соналом 

Организационно-

управленческий 

07.003 Специалист по 

управлению персона-

лом  

H. Стратегическое 

управление персона-

лом организации 

ПК-3. Способен 

разрабатывать и 

доводить до испол-

нителей наряды и 

задания на выпол-

нение подземных 

горных, горно-

строительных и бу-

ровзрывных работ, 

осуществлять кон-

троль качества ра-

ПК-3.1. Способен планировать и орга-

низовывать горные работы по строи-

тельству  

вскрывающих, подготовительных, очи-

стных и нарезных горных выработок, 

вести  

очистные работы, организовывать 

транспорт и подъем горной массы, вен-

тиляцию,  

водоотлив и другие вспомогательные 

процессы подземных горных работ 



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач профес-

сиональной дея-

тельности выпуск-

ника 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта и/ или ана-

лиз опыта профессио-

нальной деятельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соот-

ветствующие профес-

сиональной деятельно-

сти выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпу-

скника 

Код и наименование индикатора дости-

жения профессиональной компетенции 

бот и обеспечивать 

правильность вы-

полнения их ис-

полнителями, со-

ставлять графики 

работ и перспек-

тивные планы, ин-

струкции, сметы, 

заявки на машины 

и оборудование, 

заполнять необхо-

димые отчетные 

документы в соот-

ветствии с установ-

ленными формами 

ПК-3.2. Осуществляет контроль качест-

ва подземных горных работ и обеспе-

чивать  

правильность выполнения их исполни-

телями, составлять графики организа-

ции работ,  

перспективные планы горных работ, 

инструкции и сметы и другую руково-

дящую  

документацию  

ПК-3.3. Оформляет заявки на машины, 

материалы и оборудование, получение  

взрывчатых веществ т средств иниции-

рования, заполнять необходимые от-

четные  

документы в соответствии с установ-

ленными формами, нормами и прави-

лами  

 

 

 

 

3.5 Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с установленными в программе специалитета инди-

каторами достижения компетенций. 



Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех 

компетенций, установленных программой специалитета. 

 

 

 

 



4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

4.1 Условия реализации программы специалитета включают в себя общесистемные 

условия, материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, кадровые и фи-

нансовые условия реализации программы специалитета, а также применяемые механизмы 

оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

специалитета. 

4.2 Общесистемные условия реализации программы специалитета. 

4.2.1 Организация располагает на праве собственности или ином законном основа-

нии материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещения-

ми и оборудованием) для реализации программы специалитета по Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 

планом. 

4.2.2 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории вуза, так и вне ее. Условия 

для функционирования электронной информационно-образовательной среды созданы, в 

том числе, с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы специалитета с применением электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда университета обеспечивает: 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-

ции и результатов освоения программы специалитета; 

– проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспе-

чивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий 

и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

4.3 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы спе-

циалитета. 

4.3.1 Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой специалитета, оснащенные оборудованием и тех-



ническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

4.3.2 Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

4.3.3 При использовании в образовательном процессе печатных изданий библио-

течный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дис-

циплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

4.3.4 Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к со-

временным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит об-

новлению (при необходимости). 

4.3.5 Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

4.4 Кадровые условия реализации программы специалитета. 

4.4.1 Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими работ-

никами университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы специа-

литета на иных условиях. 

4.4.2 Квалификация педагогических работников университета отвечает квалифика-

ционным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профес-

сиональных стандартах (при наличии). 

4.4.3 Не менее 70 % численности педагогических работников университета, участ-

вующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации про-

граммы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, при-

веденного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

4.4.4 Не менее 5 % численности педагогических работников университета, участ-

вующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых университетом к 

реализации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещае-

мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и 

(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-

фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой гото-

вятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

4.4.5 Не менее 60 % численности педагогических работников университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень 

(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 



Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

4.5 Финансовые условия реализации программы специалитета. 

4.5.1 Финансовое обеспечение реализации программы специалитета осуществляет-

ся в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ высшего образования – программ спе-

циалитета и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, оп-

ределяемых Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

4.6 Применяемые механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе специалитета. 

4.6.1 Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по про-

грамме специалитета определяется в рамках системы внутренней независимой оценки ка-

чества образования, а также системы внешней оценки, в которой университет принимает 

участие на добровольной основе. 

4.6.2 В целях совершенствования программы специалитета университет при прове-

дении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготов-

ки обучающихся по программе специалитета привлекает работодателей и (или) их объе-

динения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

вуза. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе специалитета обучающимся предоставляется возможность оценивания усло-

вий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. 

4.6.3 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе спе-

циалитета в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе специалитета 

требованиям ФГОС ВО. 

4.6.4 Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обу-

чающихся по программе специалитета может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, вхо-

дящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего специализации. 

 


