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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящая основная образовательная программа разработана в соответствии с 

ФГОС ВО по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 11.08.2020 № 935 (далее соответственно 

– программа специалитета, специальность). 

1.2 Содержание программы специалитета разработано и утверждено 

МГТУ им Г.И. Носова самостоятельно. При разработке программы университет сформи-

ровал требования к результатам ее освоения в виде универсальных, общепрофессиональ-

ных и профессиональных компетенций выпускников (далее вместе – компетенции). 

1.3 Обучение по программе специалитета осуществляться в заочной форме. 

1.4 При реализации программы специалитета университет вправе применять элек-

тронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Реализация программы специалитета с применением исключительно электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий не допускается. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые 

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – инва-

лиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-передачи информации в дос-

тупных для них формах.  

1.5 Реализация программы специалитета осуществляется организацией самостоя-

тельно. 

1.6 Программа специалитета реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

1.7 Срок получения образования по программе специалитета (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий) в заочной форме обучения, включая канику-

лы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составля-

ет 5 лет 11 месяцев. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок 

получения образования может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования, установленным для соответствующей фор-

мы обучения. 

1.8 Объем программы специалитета составляет 300 зачетных единиц (далее – з.е.) 

вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реали-

зации программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации программы 

специалитета по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных техно-

логий, реализации программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации 

программы специалитета по индивидуальному учебному плану (за исключением ускорен-

ного обучения), а при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

1.9 Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятель-

ности, в которых выпускники, освоившие программу специалитета (далее – выпускники), 

могут осуществлять профессиональную деятельность: 

– 31 Автомобилестроение (в сферах: проектирования и конструирования автотранс-

портных средств; подготовки производства автотранспортных средств; испытаний и ис-

следований автотранспортных средств; исследований автомобильного рынка). 



Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других облас-

тях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

1.10 В рамках освоения программы специалитета выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

– производственно-технологический; 

– организационно-управленческий; 

– сервисно-эксплуатационный. 

1.11 Направленность (специализация) программы специалитета Автомобильная 

техника в транспортных технологиях, конкретизирует содержание программы специали-

тета в рамках специальности путем ориентации ее на: 

– область (области) профессиональной деятельности и сферу (сферы) профессио-

нальной деятельности выпускников; 

– тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников. 

 

2 СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

2.1 Структура программы специалитета включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура и объем программы специалитета 

Структура программы специалитета 

Объем программы специалитета и ее блоков в з.е. 

по ФГОС ВО 
фактический  

по учебному плану 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 210 249 

Блок 2 Практика не менее 42 42 

Блок 3 
Государственная итоговая 

аттестация 
не менее 9 9 

Объем программы специалитета 300 300 

 

2.2 Программа специалитета в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» обеспечи-

вает: 

– реализацию дисциплин (модулей) по философии, иностранному языку, безопас-

ности жизнедеятельности; 

– реализацию дисциплины (модуля) «История России» в объеме не менее 4 з.е., при 

этом объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками составляет 

в  заочной форме обучения не менее 40 процентов объема, отводимого на реализацию ука-

занной дисциплины (модуля).  

2.3 В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вме-

сте – практики). 

Типы учебной практики: 

– ознакомительная практика 

Типы производственной практики: 

– технологическая (производственно-технологическая) практика; 

– эксплуатационная практика; 



– научно-исследовательская работа 

– преддипломная практика 

2.4 В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

– подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

– выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификаци-

онной работы 

2.5 Программа специалитета обеспечивает возможность освоения элективных дис-

циплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы специа-

литета. 

2.6 В рамках программы специалитета выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, опреде-

ляемых ФГОС ВО. 

В обязательную часть программы специалитета включаются, в том числе: 

– дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 данной программы; 

– дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках 

Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, опреде-

ляемых университетом самостоятельно, могут включаться в обязательную часть програм-

мы специалитета и (или) в часть, формируемую участниками образовательных отноше-

ний. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 60% общего объема программы специалитета  

2.7 Университет предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) воз-

можность обучения по программе специалитета, учитывающей особенности их психофи-

зического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечиваю-

щей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

3 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

3.1 В результате освоения программы специалитета у выпускника должны быть 

сформированы компетенции. 

3.2 Данная программа специалитета устанавливает следующие универсальные 

компетенции (УК) и индикаторы их достижения: 

Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1. Анализирует проблем-

ную ситуацию как систему, выяв-

ляя ее составляющие и связи ме-

жду ними 

УК-1.2. Критически оценивает 

надежность источников инфор-

мации, работает с противоречи-

вой информацией из разных ис-

точников, определяет пробелы в 



Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

информации, необходимой для 

решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их уст-

ранению 

УК-1.3. Разрабатывает и содер-

жательно аргументирует страте-

гию решения проблемной ситуа-

ции на основе системного и меж-

дисциплинарного подходов; 

строит сценарии реализации 

стратегии, определяя возможные 

риски и предлагая пути их устра-

нения 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен управлять проек-

том на всех этапах его жизненно-

го цикла 

УК-2.1. Формулирует на основе 

поставленной проблемы проект-

ную задачу и способ ее решения 

через реализацию проектного 

управления 

УК-2.2. Разрабатывает концеп-

цию проекта в рамках обозначен-

ной проблемы: формулирует 

цель, задачи, обосновывает акту-

альность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы 

их применения 

УК-2.3. Разрабатывает план реа-

лизации проекта с учетом воз-

можных рисков реализации и 

возможностей их устранения, 

планирует необходимые ресурсы 

УК-2.4. Осуществляет монито-

ринг хода реализации проекта, 

корректирует отклонения, вносит 

дополнительные изменения в 

план реализации проекта, уточня-

ет зоны ответственности участ-

ников проекта 

УК-2.5. Предлагает процедуры и 

механизмы оценки качества про-

екта, инфраструктурные условия 

для внедрения результатов проек-

та 

Командная работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную страте-

гию для достижения поставлен-

ной цели 

УК-3.1. Вырабатывает стратегию 

командной работы и на ее основе 

организует отбор членов команды 

для достижения поставленной 

цели 

УК-3.2. Делегирует полномочия 

членам команды и распределяет 

поручения, организует и коррек-

тирует работу команды, дает об-

ратную связь по результатам 

УК-3.3. Организует обсуждение 

результатов работы, в т.ч. в рам-



Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

ках дискуссии с привлечением 

оппонентов 

Коммуникация 

УК-4. Способен применять со-

временные коммуникативные 

технологии, в том числе на ино-

странном(-ых) языке(-ах), для 

академического и профессио-

нального взаимодействия 

УК-4.1. Устанавливает контакты 

и организует общение в соответ-

ствии с потребностями совмест-

ной деятельности, используя со-

временные коммуникационные 

технологии 

УК-4.2. Составляет деловую до-

кументацию, создает различные 

академические или профессио-

нальные тексты на русском и 

иностранном языках 

УК-4.3. Представляет результаты 

исследовательской и проектной 

деятельности на различных пуб-

личных мероприятиях, участвует 

в академических и профессио-

нальных дискуссиях на русском и 

иностранном языках 

Межкультурное взаимо-

действие 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур 

в процессе межкультурного взаи-

модействия 

УК-5.1. Ориентируется в меж-

культурных коммуникациях на 

основе анализа смысловых связей 

современной поликультуры и по-

лиязычия 

УК-5.2. Владеет навыками толе-

рантного поведения при выпол-

нении профессиональных задач 

Самоорганизация и само-

развитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты соб-

ственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе 

самооценки и образования в те-

чение всей жизни 

УК-6.1. Определяет образова-

тельные потребности и способы 

совершенствования собственной 

(в том числе профессиональной) 

деятельности на основе само-

оценки 

УК-6.2. Выбирает и реализует с 

использованием инструментов 

непрерывного образования воз-

можности развития профессио-

нальных компетенций и социаль-

ных навыков 

УК-6.3. Выстраивает гибкую 

профессиональную траекторию с 

учетом накопленного опыта про-

фессиональной деятельности, ди-

намично изменяющихся требова-

ний рынка труда и стратегии 

личного развития 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспече-

ния полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесбере-

гающие технологии для поддер-

жания здорового образа жизни с 

учетом физиологических особен-

ностей организма и условий реа-

лизации профессиональной дея-

тельности 



Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

УК-7.2. Планирует свое рабочее и 

свободное время для оптимально-

го сочетания физической и умст-

венной нагрузки и обеспечения 

работоспособности 

УК-7.3. Соблюдает и пропаган-

дирует нормы здорового образа 

жизни в различных жизненных 

ситуациях и в профессиональной 

деятельности 

Безопасность жизнедея-

тельности 

УК-8. Способен создавать и под-

держивать в повседневной жизни 

и в профессиональной деятельно-

сти безопасные условия жизне-

деятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1. Анализирует и иденти-

фицирует факторы опасного и 

вредного влияния элементов сре-

ды обитания (технических 

средств, технологических про-

цессов, материалов, зданий и со-

оружений, природных и социаль-

ных явлений) 

УК-8.2. Выявляет проблемы, свя-

занные с нарушениями техники 

безопасности на рабочем месте; 

предлагает мероприятиях по пре-

дотвращению чрезвычайных си-

туаций 

УК-8.3. Разъясняет правила пове-

дения при возникновении чрез-

вычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; 

оказывает первую помощь, опи-

сывает способы участия в восста-

новительных мероприятиях 

Инклюзивная компетент-

ность 

УК-9. Способен использовать ба-

зовые дефектологические знания 

в социальной и профессиональ-

ной сферах 

УК-9.1. Обладает знаниями о но-

зологиях, связанных с ограничен-

ными возможностями здоровья 

УК-9.2. Учитывает специфику 

нозологий при взаимодействии с 

лицами с ОВЗ в социальной и 

профессиональной сферах 

Экономическая культура, 

в том числе финансовая 

грамотность 

УК-10. Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает экономиче-

ские законы, категории и прин-

ципы, возможности их использо-

вания в различных областях жиз-

недеятельности 

УК-10.2. Использует экономиче-

ские знания для принятия обос-

нованных экономических реше-

ний в различных областях жизне-

деятельности 

Гражданская позиция 

УК-11. Способен формировать 

нетерпимое отношение к прояв-

лениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и 

УК-11.1. Определяет круг рисков 

экстремистской, террористиче-

ской, коррупционной активности 

в рамках поставленной цели и 



Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

противодействовать им в профес-

сиональной деятельности 
предлагает способы их устране-

ния, оценивает с позиции законо-

дательства 

УК-11.2. Планирует реализацию 

задач в зоне своей ответственно-

сти с учетом имеющихся ресур-

сов и ограничений, действующих 

правовых норм законодательства 

 

3.3 Данная программа специалитета устанавливает следующие общепрофессио-

нальные компетенции (ОПК) и индикаторы их достижения: 

Код и наименование общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1. Способен ставить и решать инженерные 

и научно-технические задачи в сфере своей 

профессиональной деятельности и новых меж-

дисциплинарных направлений с использовани-

ем естественнонаучных, математических и тех-

нологических моделей; 

 

ОПК-1.1-  Использует законы и методы матема-

тики, естественных наук при решении профес-

сиональных задач 

ОПК-1.2 - Применяет и использует современ-

ные материалы и элементную базу узлов, дета-

лей и приводов машин 

ОПК-1.3 -Применяет методы проектирования и 

расчета деталей и узлов машин 

ОПК-1.4 - Понимает конструкцию технического 

объекта по чертежу, демонстрирует первичные 

навыки выполнения конструкторской докумен-

тации на основе стандартов ЕСКД 

ОПК-2. Способен решать профессиональные 

задачи с использованием методов, способов и 

средств получения, хранения и переработки 

информации; использовать информационные и 

цифровые технологии в профессиональной дея-

тельности; 

ОПК-2.1 - Использует реферативные базы дан-

ных, электронные библиотеки и другие элек-

тронные ресурсы открытого доступа для извле-

чения информации, необходимой для выполне-

ния НИР и основные понятия, определения, 

конструкционные решения современного ма-

шиностроения, приборостроения и других об-

ластей, связанных с профессиональной дея-

тельностью 

ОПК-2.2 - Знает современные информационные 

технологии и решает задачи в сфере профес-

сиональной деятельности с использованием со-

временных информационно-

коммуникационных технологий, соблюдая ос-

новные требования информационной безопас-

ности 

ОПК-3. Способен самостоятельно решать прак-

тические задачи с использованием нормативной 

и правовой базы в сфере своей профессиональ-

ной деятельности с учетом последних достиже-

ний науки и техники; 

 

ОПК-3.1 - Осознает значение норм права для 

последующей профессиональной деятельности, 

обладает достаточным уровнем профессиональ-

ного правосознания и правовой культуры для 

исполнения профессиональных обязанностей, 

знает и способен обеспечить соблюдение прав 

интеллектуальной собственности 

ОПК-3.2 - Способен осуществлять и организо-

вывать разработку реализацию исследователь-

ских проектов с учетом требований законода-



Код и наименование общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

тельства и специфики профессиональной дея-

тельности 

ОПК-4. Способен проводить исследования, ор-

ганизовывать самостоятельную и коллективную 

научно-исследовательскую деятельность при 

решении инженерных и научно-технических 

задач, включающих планирование и постановку 

сложного эксперимента, критическую оценку и 

интерпретацию результатов; 

 

ОПК-4.1 - Формирует цели и задачи исследова-

ния, выявлять приоритеты решения задач 

ОПК-4.2 - Проводит теоретические научные 

исследования по поиску и проверке новых идей 

совершенствования  наземных транспортно-

технологических средств 

ОПК-4.3 - Выполняет  и оценивает исследова-

ния при решении инженерных и научно-

технических задач, включая планирование и 

постановку сложного эксперимента 

ОПК-5. Способен применять инструментарий 

формализации инженерных, научно-

технических задач, использовать прикладное 

программное обеспечение при расчете, модели-

ровании и проектировании технических объек-

тов и технологических процессов; 

 

ОПК-5.1 -Выполняет чертежи машинострои-

тельных деталей с требованиями к точности 

качеству изготавливаемой продукции 

ОПК-5.2 - Применять методы компьютерного и 

математического моделирования, средств авто-

матизированного проектирования в теоретиче-

ских и расчетно-экспериментальных исследова-

ниях 

ОПК-6. Способен ориентироваться в базовых 

положениях экономической теории, применять 

их с учетом особенностей рыночной экономики, 

принимать обоснованные управленческие ре-

шения по организации производства, владеть 

методами экономической оценки результатов 

производства, научных исследований, интел-

лектуального труда; 

 

ОПК-6.1 - Способен принимать обоснованные 

управленческие решения по организации про-

изводства 

ОПК-6.2 - Ориентироваться в базовых положе-

ниях экономической теории, применять их с 

учетом особенностей рыночной экономики 

ОПК-6.3 - Владеть методами экономической 

оценки результатов производства, научных ис-

следований, интеллектуального труда 

ОПК-7. Способен понимать принципы работы 

современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессио-

нальной деятельности. 

 

ОПК-7.1 - Осуществляет поиск, анализ и синтез 

информации с использованием информацион-

ных технологий 

ОПК-7.2 - Применяет технологии обработки 

данных, выбора данных по критериям; строит 

типичные модели решения предметных задач 

по изученным образцам 

ОПК-7.3 - Использует современные информа-

ционные технологии для решения задач про-

фессиональной деятельности 

 

 



3.4. Данная программа специалитета устанавливает профессиональные компетенции (ПК) на основе профессионального(-ых) стандарта(-ов), со-

ответствующего(-их) профессиональной деятельности выпускников, а также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъ-

являемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, 

объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники и иных источников. 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения:  

Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач профес-

сиональной дея-

тельности выпуск-

ника 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта и/ или ана-

лиз опыта профессио-

нальной деятельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соот-

ветствующие профес-

сиональной деятельно-

сти выпускника 

Код и наименование про-

фессиональной компетен-

ции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной ком-

петенции 

31 Автомобиле-

строение (в сферах: 

проектирования и 

конструирования 

автотранспортных 

средств; подготов-

ки производства 

автотранспортных 

средств; испытаний 

и исследований 

автотранспортных 

средств; исследо-

ваний автомобиль-

ного рынка) 

 

производственно-

технологический 

31.004 Специалист по 

мехатронным системам 

автомобиля 

F  Управление дея-

тельностью по ТО и 

ремонту АТС в сер-

висном центре/ 

- Формирование стра-

тегии развития сервиса 

АТС и их компонентов 

- Организация дея-

тельности сервисного 

центра по ТО и ремон-

ту АТС 

- Анализ эффективно-

сти деятельности сер-

висного центра 

ПК-1-  Способность к осу-

ществлению руководства и 

контроля производствен-

но-технологическим про-

цессом, оперативного пла-

нирования и управления 

эксплуатационной работой 

с учетом технического со-

стояния, контроля безо-

пасности технических 

средств. 

ПК-1.1 - Организует и проводит рабо-

ты по диагностированию, ТО,  ремон-

ту и эксплуатации АТС 

ПК-1.2 - Определяет номенклатуру 

средств технологического оснащения 

для  сервисного обслуживания АТС 

 

ПК-1.3 - Организует и руководит ра-

ботами по контролю качества предос-

тавления услуг по ТО,  ремонту и 

эксплуатации АТС и его компонентов  

организационно-

управленческий 

 

G Управление дея-

тельностью по ТО и 

ремонту АТС в сер-

висной сети / 

- Формирование стра-

тегии развития фир-

менного сервиса орга-

низации-изготовителя 

АТС 

ПК-2- Способен проводить 

технико-экономический 

анализ, использовать 

приемы и методы органи-

зационно-

управленческой  работы с 

персоналом, оценки каче-

ства и результативности 

труда персонала, ком-

ПК-2.1 - Определяет потребности в 

материальных и трудовых ресурсах 

для осуществления работ по ТО и ре-

монту АТС 

 

ПК-2.2 - Разрабатывает мероприятия 

по улучшению и совершенствованию 

сервисного обслуживания и эксплуа-

тации АТС 

consultantplus://offline/ref=EDB5FDC36CFF7397EC46F3E8C2101586F23BFBD4E2114F31E00785A860CC498F2E55A2D770BD3101CF2CC5699EB7E147A8D801C48ED47C38j5K7G


Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач профес-

сиональной дея-

тельности выпуск-

ника 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта и/ или ана-

лиз опыта профессио-

нальной деятельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соот-

ветствующие профес-

сиональной деятельно-

сти выпускника 

Код и наименование про-

фессиональной компетен-

ции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной ком-

петенции 

- Формирование тре-

бований к сервисной 

сети и контроль их вы-

полнения со стороны 

организации-

изготовителя АТС 

плексно обосновывать 

принимаемые и реализуе-

мые решения, осуществ-

лять руководство произ-

водственно - хозяйствен-

ной деятельностью и  ма-

териальными ресурсами 

при выполнении работ по 

ТО и Р АТС 

ПК-2.3 - Осуществляет анализ рынка 

сервиса АТС и их компонентов, про-

водит оценку рисков внутренней и 

внешней среды с целью их миними-

зации  

сервисно -

эксплуатационный 

 

ПК-3- Способность к вы-

полнению сервисных ус-

луг по осуществлению 

технологических процес-

сов эксплуатации, техни-

ческого обслуживания и 

ремонта автотранспортных 

средств, их агрегатов, сис-

тем и элементов, в том 

числе разработке техниче-

ской документации. 

 

ПК-3.1 - Использует знания о конст-

рукции и основных причинах нерабо-

тоспособности АТС при их ТО и ре-

монте 

 ПК-3.2 - Организует и осуществляет 

деятельность по сервисному обслу-

живанию и выполнению гарантийных 

обязательств организации-

изготовителя АТС и сервисного цен-

тра АТС 

 ПК-3.3. - Использует информацион-

ные технологии  в организации дея-

тельности по сервисному обслужива-

нию и выполнению гарантийных обя-

зательств 

 

3.5 Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с установленными в программе специалитета инди-

каторами достижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех 

компетенций, установленных программой специалитета. 

 



4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

4.1 Условия реализации программы специалитета включают в себя общесистемные 

условия, материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, кадровые и фи-

нансовые условия реализации программы специалитета, а также применяемые механизмы 

оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

специалитета. 

4.2 Общесистемные условия реализации программы специалитета. 

4.2.1 Организация располагает на праве собственности или ином законном основа-

нии материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещения-

ми и оборудованием) для реализации программы специалитета по Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 

планом. 

4.2.2 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории вуза, так и вне ее. Условия 

для функционирования электронной информационно-образовательной среды созданы, в 

том числе, с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы специалитета с применением электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда университета обеспечивает: 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-

ции и результатов освоения программы специалитета; 

– проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспе-

чивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий 

и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

4.3 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы спе-

циалитета. 

4.3.1 Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой специалитета, оснащенные оборудованием и тех-



ническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

4.3.2 Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

4.3.3 При использовании в образовательном процессе печатных изданий библио-

течный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дис-

циплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

4.3.4 Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к со-

временным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит об-

новлению (при необходимости). 

4.3.5 Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

4.4 Кадровые условия реализации программы специалитета. 

4.4.1 Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими работ-

никами университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы специа-

литета на иных условиях. 

4.4.2 Квалификация педагогических работников университета отвечает квалифика-

ционным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профес-

сиональных стандартах (при наличии). 

4.4.3 Не менее 70% численности педагогических работников университета, участ-

вующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации про-

граммы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, при-

веденного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

4.4.4 Не менее 5% численности педагогических работников университета, участ-

вующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых университетом к 

реализации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещае-

мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и 

(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-

фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой гото-

вятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

4.4.5 Не менее 70% численности педагогических работников университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень 

(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 



Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

4.5 Финансовые условия реализации программы специалитета. 

4.5.1 Финансовое обеспечение реализации программы специалитета осуществляет-

ся в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ высшего образования – программ спе-

циалитета и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, оп-

ределяемых Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

4.6 Применяемые механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе специалитета. 

4.6.1 Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по про-

грамме специалитета определяется в рамках системы внутренней независимой оценки ка-

чества образования, а также системы внешней оценки, в которой университет принимает 

участие на добровольной основе. 

4.6.2 В целях совершенствования программы специалитета университет при прове-

дении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготов-

ки обучающихся по программе специалитета привлекает работодателей и (или) их объе-

динения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

вуза. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе специалитета обучающимся предоставляется возможность оценивания усло-

вий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. 

4.6.3 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе спе-

циалитета в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе специалитета 

требованиям ФГОС ВО. 

4.6.4 Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обу-

чающихся по программе специалитета может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, вхо-

дящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего специализации. 


