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PaGowas mporpamma cocrasiiena Ha ocaose @I'OC BO - maructpaTypa 110 HanpasJIeHHIO
nojarorosku  44.04.01 Ilemarormdeckoe o6pa303amde (nmpuikaz MmuHoOpHaykun Poccum o1
22.02.2018 r. Ne 126)

PaGouast mporpaMma paccMoTpeHa U 000peHa Ha 3acelaniu Kapeapsl SI3bIKO3HAHUS 1
JIATEPATYPOBEACHHS
16.01.2023, mpotokon Ne 5 %
3aB. kadeapoit _~ C.B. Pynaxosa
7

Paboyas nporpamma omobpena Meroauueckoii komuccueit 70
14.02.2023 r. nporoxos Ne 6
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noneHT Kadenper SAull, kana. nex. Hayk A.A. apan
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3aB. kadenpoi JIull, xana. Gpuroir. nayk T.B. Axamesa
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JIner akryaauszanuu padoyeil mporpaMmbl

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, o0cyxieHa u ogoOpena uist peanusarmu B 2024 - 2025
y4eOHOM TOJly Ha 3aceaHnuu Kadenpsl SI3bIKO3HAHUS U JIUTEPATYPOBEICHUS

[Iporokosn or 20 . Ne

3aB. kadenpoii C.B. PynakoBa

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, 00cyxieHa u ogoopena uist peanmsarmu B 2025 - 2026
yueOHOM rojy Ha 3acegaHuu Kadeapsl SI3bIKO3HAHMS U JINTEPATYPOBEACHUS

[Iporokom o 20 . Ne

3aB. kadenpoit C.B. P_yz[aKOBa

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, 00CykieHa u oo0pena uist peanm3armu B 2026 - 2027
y4eOHOM ToJly Ha 3aceqaHuu KaQeaphl SI3bIKO3HAHUS U TUTEPATYpPOBEICHUS

[IpoTokomoTr 20 . Ne

3aB. xadenpoit C.B. P_y}IaKOBa




1 Henu ocBOCHUSI AMCHUIIIMHBI (MOYJIs1)

Lenbto ocBoeHus aUCHMIUIMHBL  «MHOCTpaHHBIH s3bIK B MPO(ecCHOHAIBHOM
NESITEIbHOCTI ABJISETCS:

1) NOBBIICHUE MCXOIHOTO YPOBHS BIAJICHUS MHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, TOCTHTHYTOTO Ha
npeabIayIIei CTyleH:n 00pa3oBaHus, U OBJAICHHE CTYICHTAMU HEOOXOUMBIM U TOCTaTOYHBIM
YPOBHEM KOMMYHHKAaTUBHON KOMIIETECHIIMH JJISl PELLIEHUSI COLMAIbHO-KOMMYHUKATUBHBIX 3a/1a4
B pa3IMYHBIX OOJIACTSIX OBITOBOM, KYJIbTYPHOU, MPO(ECCHOHAIBHON M HAYYHOU NESTETBHOCTH
npu O0IIEeHNH C 3apyOeKHBIMH TApTHEPaMHU, a TAKXKe IS JalIbHEHIIero caMmooOpa3oBaHusl.

N3ydeHre MHOCTPAHHOTO SI3bIKa IPU3BAHO TaKKe 00ECIEUnTh:

1) connanu3aiuio JMYHOCTH;

2)opraHuzanuio 0o0y4eHHs U BOCHUTaHHUS B cepe o0pa3oBaHUS C MCIOIb30BAaHUEM
TEXHOJIOTUH, COOTBETCTBYIOIIMX BO3PACTHBIM OCOOEHHOCTSM OOYYalOUIMXCSd U OTPa)KaroLInuX
cnenuduky mpeaAMeTHOM 001acTu;

3) ocymecTBieHre NpodeccHOHATBPHOrO caMo00pa3oBaHUs W JHMYHOCTHOTO pPOCTa,
MIPOEKTUPOBAaHKE AaJbHENIIEero 00pa3oBaTeIbHOrO MapuIpyTa U Mpo(eccnoHaIbHON Kapbephl.

2 MecTo TMCHMTIIMHBI (MOYJIs1) B CTPYKTYpe 00pa3oBaTe/ibHON MPOrpaMMbl

Jucuunnuua MHOCTpaHHBIN SI3bIK B NPOQECCHOHATBHON JEATENbHOCTH BXOIUT B
00s3aTenpyro 4acTh Y4eOHOTO MIaHa 00pa30BaTEIbHON IPOTrPAMMBI.

JUis  u3ydeHus  JUCUUIUIMHBI ~ HEOOXOAMMBI  3HaHMS  (YMEHHUS,  BIJIQJICHHS),
c(OpMHUPOBAHHBIE B PE3YJIbTATE U3yUEHUS AUCLUIINH/ IPAKTUK:

JUis  W3ydeHus JAMCUUIUIMHBL  HEOOXOQMMBI  3HAHMWs, YMEHMS M BIAJCHHUA,
c(OpMHPOBAHHBIE B PE3yJIbTaTe U3YUEHUS AUCUUILUINHBI «IHOCTpaHHBIN A3bIK» Ha MPEabIAYIIEeH
CTYyIeHH 00pa30BaHUs: BhICIIEE OOpa30BaHHUE.

3HaHus (YMEHHUS, BJIQJICHUs ), TIOJYYECHHbIE TPU U3yYEHUH JNaHHOM JAUCUHUIUIMHBI OyIyT
HEOOXO0IUMBI JJ1s1 U3YyYESHUS] AUCIUILITUH/TIPAKTHK:

Brinosinenue v 3amura BoITYCKHON KBaTU(PUKATUOHHON paboThI

[ToaroToBka K cjaue v c1aya rocyAapCTBEHHOT0 HK3aMEHa

3 Komnerenuuu odyuyarierocsi, opMupyembie B pe3yJibTaTe 0CBOCHUS

AUCUUIJIMHBI (MOYJIS) M IJIAHUPYEMbIe pPe3yJbTAThl 00y4eHUs

B pesynpraTe oOCBOEHMS AUMCHUIUIMHBI  (Moaynsi) «MHOCTpaHHBIM  S3BIK B
npodeccHoOHAbHON  IeATeNbHOCTH»  O0ydYalluuiics JODKeH oO0najgaTh  CEeIyIOIIUMHU
KOMITETEHITHSIMU:

Ko nanukaTtopa WHaukaTop TOCTHKEHUS KOMIIETEHIIUN

YK-4 CnocobeH mpuUMeHSITh COBPEMEHHbIE KOMMYHUKATUBHBIE TEXHOJIOTUM, B TOM YHCIE Ha
MHOCTPAHHOM(BIX) sI3bIKe(aX), I aKaJIeMHUYCCKOT0 U PO (HeCcCHOHAILHOTO B3aUMO ICHCTBUS

VK-4.1 YcTaHaBIMBaeT KOHTAKTHl U OpraHu3ycT O6H_IGHI/IG B COOTBECTCTBHH C
HOTpe6HOCT$IMI/I COBMECTHOH ACATCIIBHOCTH, MUCIOJIB3ysd COBPCMCHHBLIC
KOMMYHHUKAIIMOHHBIC TCXHOJIOT'MH

VK-4.2 CocraBisier ACJIOBYHO NOKYMCHTAIIUIO, CO34ACT PA3JIMYHBIC AKAACMUYCCKUC
NN HpO(I)eCCI/IOHaJ'ILHLIC TCKCTBI Ha PYCCKOM U UHOCTPAHHOM A3bIKaX

YK-4.3 [IpencraBaseT pe3yapTaTsl UCCIEA0BATENBCKON U IPOEKTHOM JESITENIBHOCTH
Ha pa3IUYHbIX MYOIUYHBIX MEPOIPHUITUSAX, YIACTBYET B aKaJIEMHUECKUX U
po(heccHOHaNBHBIX TUCKYCCUSAX HA PYCCKOM M MHOCTPAHHOM $SI3bIKaX

VYK-5 CniocoOeH aHanu3upoBaTh U yIUTHIBATh pa3HO00pa3ue KyJIbTyp B Ipoliecce




MEXKKYJIBTYPHOTO B3aUMOJEHCTBUS

YK-5.1 OpueHTHpyeTCs B MEXKYJIbTYPHBIX KOMMYHHUKAIUX Ha OCHOBE aHalIM3a
CMBICJIOBBIX CBSI3€ COBPEMEHHOM NOJMKYJIBTYPHI U OJIUSI3bIUUS
VK-5.2 Bnageer HaBbIKaMU  TOJIEPAHTHOTO IIOBEAEHUS IPU  BBINOJIHEHUU

poheCCHOHAIIBHBIX 33144




4. CTpyKTypa, 00b€éM U coep:KaHHue TMCHUIIJIMHBI (MOYJIs1)

OO0mast TpyI0eMKOCTh AUCIUILTNHBI COCTABIISIET 2 3a4€THBIX SMHHUIL /2 aKaJl. 4aCOB, B TOM YHUCIIE:

— KOHTaKTHas pabora — 4,4 akaJi. 4acoB:
—aynuTopHas — 4 akaJl. 4acos;

—BHeayautopHas — 0,4 akaj. 9acos;

— camMocTosTeNbHas paboTa — 63,7 akaJ. 4acos;

— B (hopme npakTrueckoit moarorosku — 0 akas. vac;

— MMOATOTOBKA K 3auéTy — 3,9 akaj. ac
dopma aTTecTaluy - 3a4eT

AynuTopHast g s
KOHTaKTHas paboTa E = dopma TeKyILEero
S B
Pasnen/ Tema 2 (B axan. Hacax) £z A y KOHTPOIA Koxn
> 3 © | camocrosiTensHOM | ycreBaeMoCTH U
JIACIATUTAHBI R £ = . | xoMnereHnuM
o & paboTh TPOMEKYTOTHOMN
na6. | mpakr. | £ .8
Jlex. [ TPAKT =g aTTecTalyH
3aH. 3aH. | QO &
1. 1. Ipodeccuonanbras
JEeATEITbHOCTD
(conmanbHO-e0Bas chepa
00IIeH!S)
MOATrOTOBKA K VK-4.1,
1.1 TemMn u pUTM KHU3HH N
COBPEMEHHOI'0 4eJOBEeKa B JICIIOBOH HIPE, ydacTue B 1€JI0BOM YK-4.2,
ASITHUHBIX erOHAX 1/11 1/11 | 23,7 COCTaBJIEHHE HrDe VK-4.3,
E AHBL 1 MiDa p CUTYaIMOHHOU P VK-5.1,
i P 1 3aJa4uu YK-5.2
YK-4.1,
1.2 MoruBanus B MpoBepKa VK-4.2,
npodecCHOoHATBEHON 1/11 /11 | 40 HaIKCaHHUE 3¢Ce | MHIMBHYATbHBIX VK-4.3,
JIEATENBHOCTH 3alaHUI VK-5.1,
YK-5.2
Wroro no pazaeny 221 221 | 63,7
HUroro 3a cemectp 221 221 | 63,7 3a4éT
Uroro o aucuuiuinye 221 221 | 63,7 3a4er




5 O0pa3oBaTe/ibHbIE TEXHOJIOTHH

B nmponecce OCBOCHHMA JUCHUIINIMHBL IIPECANOJIaractcsa HCIO0Jb30BaATh CJICAYIOIINC
TCXHOJIOTHH

1. Tlemarormueckue TEXHOJIOTMM HAa OCHOBE AaKTHUBU3AIMM W HWHTECHCHU(HKAINN
JEATENbHOCTH YJalleroCs:

1.1 TexHonoruss npoOIEMHOr0 OOy4€HHUs - OpraHM3alMsl MeJaroruueckoro mporecca,
IIpHU KOTOPOM CTYJEHTHI CHCTEMATHYECKU BKIIFOYAIOTCS TIEJaroroM B IMTOVMCK PEIICHHS HOBBIX JIJIS
HuX npobiem. CTpykTypa mporecca mpoOIeMHOro OOy4eHHUsl MPENCTaBISET COOOW CHCTEMY
CBSI3aHHBIX MEXKIY OO0 U YCIOKHSIOIUXCS TPOOIEMHBIX CUTYallui

1.2 UrpoBble TEXHOJOTHH — TEXHOJOTUS OOydYeHHs, B OCHOBE KOTOPOW JICKUT
B3aMMOCBS3b MMHUTAIIIOHHOTO MOJETHPOBAHUS M POJIEBOTO TOBEACHUS YYACTHHKOB UTPHI B
mporiecce pemeHns yaeOHbIX 3aa4 JJOCTAaTOYHO BEICOKOTO YPOBHSI MPOOIEMHOCTH.

1.3 IHTepakTUBHBIC TEXHOJIOTHH:

-TEXHOJIOTHS TIPOBENICHHsSI JUCKYCCUI: CITIOCOO OpraHU3aIllii COBMECTHOMN JIESTeTbHOCTH
C LEeNBbI0 UHTEHCU(UKAIMH TIpoIiecca MPUHSTHS PEIICHUI B TPYIIE OCPEICTBOM OOCYXKICHHS
KaKoro-m60 BOIpOca UiTh MPOOIIEMBI.

-TeXHOJIOTHA «J[e0aTel»: pa3sHOBHIHOCTh IHCKYCCHU-CIIOpA W TIPUMEHSIETCS JUIS
OOCY)KIEHHSI CIIOKHOW M TPOTHUBOPEUYMBON MPOOJIEMBbI, MO KOTOPOH CYIIECTBYIOT PE3KO
MIPOTHBOIIOJIOKHBIE TOUKU 3peHus. L{enb MUCKycCuu — HAydnTh yYalIuxcsl apryMEHTHPOBAHO U
CTIIOKOMHO OTCTamBaTh CBOIO TOYKY 3PEHHUS W TOCTapaThCsl YOCTUTH ONIOHEHTOB, HCIIOJB3YSI
HUMEIOLTYyI0Cs THPOPMaLKIO 0 pobieme

- TPEHMHIOBBbIE TEXHOJIOTMM - 3aIUIAHUPOBAHHBIA Ipolecc MOAM(DUKALUU 3HAHUS,
HaBBIKOB M YMEHHIl 00y4aromerocs, METoJl aKTUBHOTO OOy4YeHHMs, LIE€JIbI0 KOTOPOrO SIBJISETCS
pa3BUTHE COLMAIBHBIX YCTAaHOBOK, YMEHHMH M HaBbIKOB. Bo Bpems TpeHHMHra cospaercs
HeopMaTpHOE, HEIPUHYXKIESHHOE 00IIEHUE, KOTOPOE OTKPBIBAET NEPE]T TPYIIION 00yIaroNTuXCs
MHO’KECTBO BAPUAHTOB PAa3BUTHUS U PEILICHUS IPOOIEMBI, Pai KOTOPOI OHU COOPAIIHCH.

1.4 TexHomoruss KOMMYHHKAaTHBHOTO OOYYEHUS WHOS3BIYHOW KYJIBType — CIIOCOO
opraHu3anuy 00pa3oBaTEIbHOIO IPOLIECCa, HANPABICHHBI Ha pPa3BUTHE CHOCOOHOCTH
oOy4aeMbIX K pE4YeBOMY B3aUMOJEHCTBMIO M COLMAJIBHOM ajanTtanuu, cpopMHUpOBaTh
KOMMYHHUKaTHBHYI KOMIETEHIUIO KaK OJTHY U3 KITFOUYEBbIX KOMIIETEHLIUHI JTUYHOCTH.

2. I[legarornyeckue TEXHOJOTUHM HA OCHOBE MHIUBHIyalU3allul 00y4eHUs:

2.1 TexHosorus mpoekTHOTro oOyueHus (Case study) - camMocTosITeNIbHAS ICSITEILHOCTh
CTY/IEHTa, OCYLIECTBIsieMas I0J TMOKMM PYKOBOJACTBOM IIpENoOAaBaTelis, HaIpaBJIeHHAs Ha
pellieHre HCCIIe0BATEeNIbCKOM MM COLMAIbHO 3HAYMMON IparMaTtudyeckoil mpobiembl U Ha
[IOJIydeHHE KOHKPETHOIO pe3ysibTaTa B BUAE MATEpUAILHOTO W/WIM HAEATBHOTO IMPOIYKTa.
HToroBsM pe3ynbTaToM pabOThl Haj IPOEKTOM MOXKET OBITh: C/IEJIaHHOE Ha OCHOBE M3Y4EHUS
MHGOpMALUK YMO3aKIIOUYEHUE, BBIBO/BIL, C(HOPMUPOBAHHbBIE 3HAHMS, KOJUIAX, MIPOCHEKT, IJIaH,
METOJMUECKOE ocooue.

2.2 TexHoJOrMsl MOAYABHOTO OOydeHMs - peaju3alus Ipolecca OO0ydeHHus IyTeM
pa3zfeneHus ero Ha cuctembl "(QYHKIMOHANbHBIX Y3J0B", a HMMEHHO, MpPO(EeCcCCHOHAIBHO
3HaYMMBbIX JICMCTBUH M OIepaluii, KOTOpble BBINOJHAIOTCA O0ydaeMbIM OoJiee WM MeEHee
OJIHO3HAYHO, YTO IO3BOJIET JOCTUraTh 3aljlaHUPOBAHHBIE pe3yabTaThl 0OyueHus. CylIIHOCTh
MOJIyJbHOTO OOYY€HHsI COCTOUT B TOM, YTO OHO MO3BOJISET KXKJIOMY YYaleMYCsl OJHOCTBIO
CaMOCTOSTEJIbHO I00MBATHCSI KOHKPETHBIX 11e€1el yueOHO-1103HABATEIbHOM AeATEIbHOCTH.

3. MHpopManmoHHO-KOMMYHHMKAIIMOHHbIE 00pa30BaTelbHbIE TEXHOJOIMU: Ppa3BUTHE
peueBOil KOMIETEHIIMU: YMEHHE MOHUMAaTh ayTeHTUYHbIE TEKCTHI, NIepeaaBaTh HHPOPMALIHIO B
CBSI3HBIX apr'yMEHTHPOBAHHBIX BHICKA3bIBAaHUSX; YBEJIINUEHNE 00beMa TMHI'BUCTUUECKUX 3HAHU;
pacupeHrue o0beMa 3HAHMM O COIMOKYABTYPHOW cHEelM(UKE CTpaHbl H3y4aeMOro S3bIKa;
pa3BUTHE CIIOCOOHOCTH K CAMOCTOSITEIbHOMY M3YUEHHUIO aHTJTUHCKOTO SI3bIKA.

3.1 Texnonoruu npumenenus cpeacts UTK.



3.2 TexHnonoruu ucnoab3oBanust UHTEpHETA.

3.3 Texuosorus wucnonb3oBanusi MUTK B kauecTBe CpeacTB aBTOMATH3AIlMHM IPOIECCOB
KOHTPOJISI, KOPPEKIUHU, TECTUPOBAHUS U JUATHOCTUKH.

3.4 TexHONOTUY 03HAKOMIICHHS C AJICKTPOHHBIMU pecypcamMu 00pa30BaTeIbHBIX IOPTAJIOB U
WHTEPHET-OMOINOTEK, UCIIOIH30BAHUE X MATEPHUATIOB MIPH MOJATOTOBKE K MPAKTUYCCKUM 3aHITUSIM
Y B CaMOCTOSITEIILHOM padoTe.

6 YueOHO-MeTOANYecKOe o0ecriedyeHHe CAMOCTOSITe/IbHOI padoThl 00yUyaroLmMXxcs
[IpencraBneno B nmpuiioxxenuu 1.

7 OueHOYHBbIE CPEACTBA /1JIsl POBEAeHU POMEKYTOUYHOM aTTecTalui
[IpencraBieHbl B IPUIIOKEHUH 2.

8 YueOHo-MeTOMMYecKOe U HH(OPMAIIMOHHOE 00ecTiedeH e THCIIUTITHHBI (MOTYJIs1)

a) OcHoBHas1 IMTEpPaTypA:

AHTJIMNCKUN A3BIK:

1. Konecuukosa, O. 0. Your Guide in Business English [Dnexkrponnsrii pecypc] : yuebHOe
mocooue / O. 0. Komecuukosa, E. A. Jlomakuna ; MI'TY. — Marautoropck:MI'TY, 2018. —
121eKTpOH.OMT. TICK (CD-ROM). —Pexxummocryma:
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Download.asp?type=2&filename=%D0%9A%D0%BE%D0%BB%
D0%B5%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%9E.%20
%DO0%AE.%20Your%20Guide%20in%20Business%20English.pdf&reserved=%D0%9A%D0%BE
%D0%BB%D0%B5%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%
D0%9E.%20%D0%AE.%20Y our%20Guide%20in%20Business%20English

HEMELIKUH S13BIK:
1. AxmetzsinoBa. T. JI. WirstchaftDeutschlands IDnexTnornslii necvocl ; vauedHOE mocooue /

0) lonoJiHMTE ILHAS JIATEpaTypa:



AHTJIMNCKUN A3BIK:

1. TMaBnoBckas, 0. B. JlemoBas koppecnoHIEHIMS [DIEKTPOHHBIA pecypce| : ydeOHOe
nocobue / 10. B. IlaBnosckas ; MI'TY. — Marautoropck:MI'TY, 2017. — 131eKTpoOH.ONT. TUCK
(CD-ROM). —Pexumpaocryna:
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Download.asp?type=2&filename=%D0%9F%D0%B0%D0%B2%
D0%BB%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%AE.%20%D0%92.
%20%D0%94%D0%B5%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D0%BA%D0%B
E%D1%80%D1%80%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%BD%D0%B4%D0%B5%D0%
BD%D1%86%D0%B8%D1%8F.pdf&reserved=%D0%9F%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%BE
%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%AE.%20%D0%92.%20%D0%94%D
0%B5%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%
80%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%BD%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0
%B8%D1%8F

2. Britain in close-up [9nekrponnsiii pecypc] : yueonoe nocodue / T. JI. Axmet3siHoBa, H. B.
Hépuna, XK. H. 3apymkas, T. A. CaBunosa ; MI'TY. - Maraurtoropck : [MI'TY], 2016. - 93 c. : ui.,
¢or. - Teker pyc., aHIJI. - Pexnm JocTyna:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=2261.pdf&show=dcatalogues/1/112976
1/2261.pdf&view=true

HEMEILKUU S13BIK:

1. Emen, T. B. [IpakTukyM no KyJabType peueBOro oOIIEeHHUs IEPBOTO HHOCTPAHHOTO SI3bIKA
JUISL CTYACHTOB 5 Kypca (HeMeuKui s3biK) [DnektpoHHbld pecypc] : mpaktukym / T. B. Emer ;
MI'TY. — Marautoropck:MI'TVY, 2017. — lanektpon.ont. auck (CD-ROM). — TekctHeMm., pyc.
—Pexumpocryna:

B) MeToauyeckue yKazaHus:



1. 3epkuna, H. H. English for professional purposes [Dnekrponnsiit pecypc] : npakTukym /
H. H. 3epkuna, O. B. Kucens ; MI'TY. — Marauroropck:MI'TY, 2018. — 131eKTpoH.ONT. TUCK
(CD-ROM). —Pexum JIOCTYTIA:
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Download.asp?type=2&filename=%D0%97%D0%B5%D1%80%
D0%BA%D0%B8%D0%BD%D0%B0%20%D0%9D.%20%D0%9D.%20English%20for%20profe
ssional%20purposes.pdf&reserved=%D0%97%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%B8%D0%BD%
D0%B0%20%D0%9D.%20%D0%9D.%20English%20for%20professional%20purposes

HEMEIKUU SI3BIK:

1. Anrponona, JI. U. Ilpaktukym no Hemeunxomy s3blKy "MHOcTpaHHbBIH s3bIK" U
"MHOCTpaHHBIA $3BIK B MPO(ecCHOHANBbHOW nesTedbHOCTH" (i 0akaJaBpOB, CIIEHUAIUCTOB,
MarucTpaHToB M acmupaHToB) [DnekTponHblii pecype] / JI. U. Aurpomnosa, O. H. Adanacbesa ;
MTTV. — Marautoronck' MTTY. 2017 — Tanextnon ont. muck (CD-ROM). —Pexxum nocrtvna:

r) [Iporpammuoe ob6ecneuenue u UnTepHeT-pecypcebi:

IIporpammHoe o0ecnieuenmne

HaunmenoBanue o
o Ne norosopa CpoOK IericTBUS TULEH3UN
MS Oﬁ.lce 2007 Ne 135 01 17.09.2007 0eccpouHo
Professional
7Zip CBOOOTHO 0eccpoIHO
FAR Manager [cBoGoaHO OCCCPOUHO
IIpodeccuonanbHblie 02361 JaHHBIX U HHPOPMALMOHHbIE CIIPABOYHbIE CHCTEMbI
Hassanue xypca CchlIKa
YHuBepcurerckas nHpopMaMOHHAas e .
crcTenta POCCILS https://uisrussia.msu.ru
DnexkrpoHHble pecypebl oubmmorexku MI'TV|https://magtu.informsystema.ru/Marc.html?locale
uMm. ['.1. HocoBa =ru
Pocemiickan T'ocynapcrsennas uommoTexa. https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/
Karanoru

Nudopmanmonnas cucrema - EnuHoe OKHO
JIOCTYIIa K MH(GOPMAIMOHHEIM pecypcaM
ITouckoBass cucrema Axagemus Google
(Google Scholar)
HanmmonanpHas
undopmanmronno-ananutuueckas cucrema —|URL: https://elibrary.ru/project_risc.asp
Poccuiickuil HHIEKC HAYYHOTO IUTHPOBAHUS
DneKkTpoHHas 0a3a MEePUOINYECKUX H3TaHUN
East View Information Services, OOO
9 MartepuajibHO-TEXHHUYECKOE o0ecriedeHne TUCHUTITHHBI (MOTYJIs1)

URL.: http://window.edu.ru/

URL.: https://scholar.google.ru/

https://dlib.eastview.com/

MaTepI/IaJ'ILHO'TeXHI/I‘{eCKOG oOecreueHue JUCHUITINIMHBI BKIIFOYACT:



VYueOHble ayJUTOPUH JIISI IIPOBEICHUS AUCTAHIIMOHHBIX 3aHATHI | CTOJI KOMITBIOTEPHBIH,
CTOJ THCBMEHHBIM, CTYn OQUCHBIH, NOKyMEHT-Kamepa EpsSon, mcrounuk OecrepeGoitHOTo
nutanuss POWERCOMIMD-1500AP , kamepa BBICOKOTO pa3pemieHusi, KOMIIBIOTEp
nepcoHaNbHbI (THI6), poekTop ViewSonicPJD7526W, crnimkepdon HacronbHblil Calisto-620
Plantronics, Be6-xamepa LogiteachC920, cuctema akycTudeckasi HACTOJIbHAsI, CTEPEOTaPHUTYPA
(MuKpO(OH ¢ IIyMOTIOAaBICHUEM ), SkpanHacTeHHbIDIgis Optimal-C MW DSOC-11032*2

VYueOHbIE ayIUTOpPUU JUIS TIPOBEJCHUS TPAKTUYECKUX 3aHATHH, TPYIIOBBIX U
WHJIUBUIYATbHBIX KOHCYJIBTALUM, TEKYILEr0 KOHTPOJSI U MPOMEKYTOUHO# arrectanuu: CTod
KOMITBIOTEPHBI, CTOJ MUCHMEHHBIH, CTYa O(MHUCHBIA, JIOKyMEHT-Kamepa EpSOn, ucTo4yHMK
6ecnepeboitnoro nuranuss POWERCOMIMD-1500AP , kamepa BBICOKOTO pa3pelIeHus,
KOMIIBIOTEp MEePCOHANIbHBIN (THIO), ipoekTop ViewSonicPJD7526W, crninkepdoH HACTOJBHbIH
Calisto-620 Plantronics, Be6-xamepa LogiteachC920, cuctema akycTuueckas HacTOJIbHAS,
crepeorapuutrypa (MUKpoGOH ¢ HIYMOIOAaBiCHHEM), 3KpaHHacTeHHBIHDIgIs Optimal-C MW
DSOC-11032*2

VYueOHble ayAUTOPUH Ui MPOBEICHHS 3aHATHH JICKIMOHHOTO THUIA, MPAKTHYCCKUX
3aHSATHH, TPYNINOBBIX W  WHAWBUAYAIBHBIX KOHCYJIbTAlMH, TEKYIIEro KOHTPOJIS |
npoMexyrouHoii arrectanuu (LleHTp AMCTaHIIMOHHBIX 00pa30BaTENbHBIX TEXHOIOTHIA)

[MepconanpHbie KOMIBIOTEPHI ¢ akeToM MS Office, Berxoom B IHTEpHET U ¢ JOCTYIIOM
B JIEKTPOHHYIO HH()OPMAIIMOHHO-00pa30BaTEIBLHYIO Cpely YHUBEPCHTETA

Hacronwherit ciukepdon PlantronocsCalistro 620

JHoxymentkamepa Aver Media Aver VisionU15,

I'padmueckuii mnanmer Wacom Intuos PTH-851

Beb6-xamepa Logitech HD Pro C920 Lod-960-000769

Cucrema HacTobHas akycTraeckas Genius SW-S2/1 200RMS

Buneokamepa kymonsHas PraxisPP-2010L 4-9

AyarocucreMa ¢ MeTINYHBIM pagroMukpodorom ArthurFortyU-960B

Cucrema nntepaktuBHas Smart Board 480 (sxpan-+poekTop)

IToBopoTHast BeO-Kamepa ¢ moToa049HbIM o aBecom Logitech BCC950 1oG-960-000867

Komrutekt yist mepenauu curnana

[yasT ynpasnenus npesentanueii Logitech Wireless PresenterR400

YceunuTenb MOIITHOCTH 3BYKOBOM BoJTHBI BOSE

KomnbroTep nepcoHanbHbIH 15 JEcieTaepa

M®V Canon

Crepeorapuutypa (Mukpodou+uaymuuku) PlantronicsEntera)

Buneopeructparop ¢ )KECTKHUM JAUCKOM

Kommyratop moctynaQtechQSW-2800-28TAC

[Momemenuss s camMoOCTOATENbHOW  paboThl  oOywaromuxcsi:  [lepcoHanbHbIE
kommbioTepsl ¢ makerom MS Office, BbixogoM B MHTEpHET U C JOCTYIIOM B 3JIEKTPOHHYIO
UH(POPMAIIMOHHO-00pa30BaTEIbHYIO Cpely YHUBEPCUTETA

[Momemenne Ui  XpaHeHHss H  NPOQPWIAKTUYECKOTO OOCIYy)KUBaHHS y4eOHOTO
obopynoBanus: CTeruiaxu 1Jisi XpaHeHHsl y4eOHO-HATIISHBIX TOCOOUI U yueOHO-METOINIEeCKOM
JTOKYMEHTAIHH.



[Tpunoxxenue 1

Y4yeOHO-MeTOIMYECKOe 00ecniedeHHe CAaMOCTOSITeIbHON PadoThbl 00y4ar0IHXCSH

CamocrosTenbHas paboTa CTyJIeHTOB IPEIyCMaTPHBAET:

1) MOAroTOBKY K MPAKTHYECKUM 3aHATHUSIM, H3y4YCHHE HEOOXOJMMBIX Pa3/ejioB B KOHCIICKTAX,
y4eOHBIX MOCOOMSIX M METOJMUYECKHX YKa3aHUsAX; paboTa CO CIpaBOYHON JIUTEpATypoil u
WNHtepHeT-pecypcamu;

2) MOATOTOBKY K JIOKJIAJY;

3) TOArOTOBKY KOMIBIOTEPHOM MPE3CHTAIHH.

CamoctosaTenbHas paboTa B XOJ€ AayIAUTOPHBIX 3aHATUN MPEANOJaraeT: BbIIOJHEHHE
WHIUBUAYAIbHBIX W TPYNIOBBIX 3a/laHUM, MMOATOTOBKY JOKJIAA0B, Ipe3eHTauuid. BHeayauropHas
camMocCTOsiITeNIbHAasg paldoTa CTYACHTOB MPENAIoJiaraeT MOJArOTOBKY K NPAaKTUYECKUM 3aHSATHUSM,
MOATOTOBKY K KOHTPOJIbHBIM pab0TaM, BBITIOJIHEHNE IPAKTUUECKUX 3a/1aHUH.

[To maHHO# TUCHUIUIMHE IPEYCMOTPEHBI pa3IM4HbIE BUAbI KOHTPOJIS PE3YIbTaTOB O0yUEHUS:
TEKYIIMH KOHTPOJb (eXeHenedabHas MpOBEpKa BHINOJHEHUS 3aJaHUi U paboThl C ydeOHOM
JUTEPaTypoil), IPOMEKYTOUHBIMKOHTPOJIb B BUJE 3aUeTa, SK3aMeHa.

Ilpumepnvie sonpocwl k 0enosou uepe:

Kakwue ctpansl 1 perronsl HanboJsee npuBieKaTeNnbHbl s Bameii npodeccun? Iouemy?
Kaxkoii Tem xu3unu Hanboliee onruMalieH g Bac?
Uto Bl 3HaeTE O MOBBIICHUH KBATU(DUKAIIUN U PA0OTE CIIEIUAINCTa B IPYroi cTpaHe?
CymiecTByIOT OTIHYHS B 06sacTu Bareit nmpodeccnoHanbHOM AESITEIBHOCTH B PA3IMYHBIX pErHOHaX
HaIlleW CTpaHbI?
Kapbepa B npodeccnoHanbHON OesTETFHOCTH — BaxkHa 111 Bac?
Bel Bcerma B Kypce TMOCIeAHMX HCCIeAOBaHUNA B oOmactu Bamel mpodeccuoHanbHON
NeaTenbHoCTH?

Ipumepnvie memui 3cce.

[ToBeilIeHUE YpOBHS KBATH(PHUKAIIUU — POJIb MOTHUBAIUH.

WHocTpaHHblii S3bIK, €r0 3HaYeHHE B TPO(HECCHOHATEHOM IS TEIIBHOCTH.
JlenoBbie KauecTBa TPAMOTHOTO CIICIIMATUCTA.

MoTuBHpYyOIIKE LEIH MOJIOJ0r0 MpodeccuoHana.

MoTuBalus nepcoHasna — Kak u30exaThb OIInooK.

UTo cy’>KUT TJIaBHOM MOTHUBaluell mpu BeIOOpe MecTta paboThi?
[Ipodeccronanu3m — OCHOBHbBIE KPUTEPHH.

Tpumepuovie memol 00KIA008:

UYro o3nauvaeT just Bac «kynbrypa Tpyna»?

«MoOO6uHr» Ha pabote — BBl cunTaere 3T0 npuemMieMbiM?

Kakue npuHIUIbI He0OX0UMBI [T OJIaronpusTHON aTMoc(epsl B KOJUIEKTUBE?
3naete 1 Brl 0 mpaBuiax nenoBoro sTukeTa B Bameit nmpodeccruonansHoit cpene?
Oco0eHHOCTH AETI0BOI MEPENUCKU B PyCCKOM U MHOCTPAHHOM SI3BIKAX.

JIn4HbIE OTHOLIEHUS B KOJUIEKTUBE — MpueMieMbl 1 Bac?

KakuMu kauecTBamMH JIOJDKEH 00J1a1aTh XOPOIIUI HaualbHUK?



Hcropus Bammero 1M4HOCTHOTO ycrexa.

Opranuzanus pabOThl B THITMYHOM KOJUICKTHBE.

IIpumepnvie mecmuvlOIACAMONPOBEPKI:
HNHocTpaHHBIH A3BIK B IPO(ECCHOHATIBLHOM AeITeJIbHOCTH (AHTJINICKUI)

Paznen 1 IlpodeccnonanbHast 1eTeIbHOCTD (COLMATBHO-1e/10Bas cepa 001IeHNs)

1.1 TeMn u pUTM KM3HU COBPEMEHHOI0 YeJI0BEKA B Pa3JIMYHBIX PerHOHAX CTPAHbI M MUpA.
1.2 MotuBauusi B npoeccHOHATbHOI1eATEIbHOCTH.

2

1. Secretary: “

Caller: “Can I speak to the manager, please?”

A a) Why can’t you do it?

A b) This is the manager’s office. Can I help you?

A ¢) What do you want?

A d) Do you really need to do so?
2.Teacher: “Read the passage and match the names with ...”
Student: “ ”?

A a) What does this mean?

A b) What?

A ¢) Slow down!

A d) Could you repeat that, please?

3.Waiter: “Are you ready to order?”

Guest: “ ”
A a) Hi! How are you?
A b) A meat sandwich, please.
A ¢) I want a meat sandwich.
A d) Bring me a meat sandwich!
4.

A Clark & Sims LTD., High Street, Ellingham, Suffolk
17 August 2003
A The Sales Manager, Motorheat Ltd., Walker Road, Coventry
A We are interested in increasing our range of car heaters and would like to
receive information about the various models you are producing.
A Yours faithfully,
Frank Henley,
Manager
A Dear Sir,

- 5.

New Jersey Power Company
5695 South 23 Road




(1) Ridgefield, (2) NJ 08887
(3) Mr. Frederick Wolf
Director of Marketing

(4) Smith Printing Company
590 (5) Sixth Avenue
Milwaukee, (6) WI 53216

A the addressee’s company name

A the town the letter comes from

A the street name in the mailing address
A the ZIP Code in the mailing address
A the ZIP Code in the return address

A the addressee

We are a large record store in the centre of Manchester and would like to know more about the
CDs and DVDs you advertised in last month’s edition of Hi Fi. Could you tell us if the products
are leading brand names, or made by small independent companies, and if they would be
suitable for recording classical music, games and video?

We would appreciate it if you send us some samples.

A a) Contract
A b) Letter of inquiry/request

A ¢) Memo
A d) CV
To ... : Secretarial Supervisor
(1) ... : Claire McElroy
(2) .... : Demonstration of new office equipment

The (3) ... of Smart Equipment will visit us on 28 April to demonstrate their new computer and
fax-machine which you are sure to be interested in.
Please arrange the time to meet him so that all your staff could be present.

@) ...

A a) Subject

A b) C.M.
A ¢) From
A d) Sales Manager
Dear Sirs
Your ref:

Our ref: sB/IMM

Yours faithfully
S. Boldween Marketing Manager

With reference to your advertisement in yesterday’s Sunday Times, would you please send me




full details, prices and, if possible, samples of your promotional gifts.
— Manhattan-Windsor

Steward Street

Birmingham BI8 AF5
— 14, Trist Road,

Hastings, Sussex HA3 CE6

17 October 2009
9.he’s ... university teacher.
A a)a b) an c) the d) one
10. Studentl: I don’t have a pen or a pencil® Student2: Of course, what

colour do you need?

a)Could I borrow your pen, please?

b) Can I borrow your pen, please?

c) Give me a pen.

d) Would you be so kind as to give me a pen, please?

HNHocTpaHHBIH A3BIK B IPO(ECCHOHAILHOM JeSITeJIbHOCTH (HeMel K1)
Paznea 1 IlpodeccuonanibHast 1eATeJIbHOCTD (COLUAIBbHO-1€J10Bas chepa 001LEHUA)
Tema 1.1 TeMn U pUTM KHU3HHU COBPEMEHHOI0 YeJIOBEKA B Pa3jIMYHbIX PErHOHAX CTPAHbI U

Mupa

1. Peter ... ins Arbeitsleben gehen.

a) mochten b) méchtest c) mochte d) mochtet
2. ... wir das noch einmal wiederholen?

a) sollst b) sollt c) soll d) sollen

3. ... der Bruder Padagoge werden?

a) wollt b) willt c) will d) wollen

4. Angelika traumt ..., eine gute Berufsausbildung zu erhalten.

a) daran b) dartber c) davon d) dafur

5. Marie hat mit einer Firma ... (cBoii) Arbeitsvertrag geschlossen.

a) ihren b) ihr c) ihre d) ihres

6. Es ist oft schwierig, ... Platz auf dem Arbeitsmarkt zu finden.

a) ein b) eine C) eines d) einen

7. Mein Berufswunsch ... Kinderérztin.

a) sein b) ist ¢) sind d) seid

8. Alexander hat sehr gute Fremdsprachenkenntnisse und er ... bessere Berufschancen haben.
a) werde b) wirst c) wird d) werdet
9. Petra denkt, ... sie gute Chancen hat.

a) oder b) aber c) denn d) dass

10. Ich bin jetzt ... zweites Lehrjahr meiner Ausbildung zur Textilkauffrau.

a) im b) Uber c)in d) an

Tema 1.2 MoTuBanusi B npo)ecCHOHAJIBLHOM NeATEJbHOCTH.
3anoynHUTE NMpOonycK. BeiGepuTe oauH BapuaHT OTBETA.



1.Dieses Buch ... zu lesen.
a) kann b) muss C) ist d) sind

2. Es ist bekannt, ... dieses Lehrbuch bei Max Hiiber Verlag erscheinen wird.
a) ob b) dass C) wie d) das

3. Der ,,Spiegel“ ist eine der bekanntesten deutschen ... .
a) Firmen b) Uhren C) Zeitschriften d) Sehenswirdigkeiten

4. Man hat die Presse als ,,vierte Gewalt® ... .
a) bezeichnet b) gezeigt
C) gezeichnet d) bezeichnen

5. Der moderne Mensch kann ohne Informationen, ohne Nachrichten nicht ... .
a) lebte b) zu leben c) leben d) lebt

6. ... grindlicher man sich informiert, ... interessanter wird die Zeit, in der man lebt.
a) entweder ... oder b)um ... zu
¢) nicht nur ... sondern auch d) je ... desto

7. Eine der bedeutendsten und gréRten Bibliotheken wurde in Alexandria gegriindet.
a) Prasens Passiv b) Imperfekt Passiv  ¢) Infinitiv Passiv  d) Futurum Passiv

8. In Minchen werden die Biicher durch die stadtischen Bibliotheken in die Wohnungen gebracht.
a) Prasens Passiv b) Imperfekt Passiv  c) Infinitiv Passiv  d) Futurum Passiv

9. 1985 wurde ein deutscher Literaturpreis, der den Namen von Chamisso tragt, fur ausléandische
Schriftsteller geschaffen.

a) [llaMuCCOOCHOBAIUIUTEPATYPHYIOIPEMHUIOAISA3AP YO K HBIXITHCATEIICH.

b) B 1985 roay Obuia co3ana HEMEIKask JTIUTepaTypHast IPEMHEsI /IS 3apYOEKHBIX MUcATENCH.

c) B 1985 romy Obuta co3maHa HeMelKas JIUTEpaTypHas MpeMus As 3apyOeKHBIX MUcaTeleH,
KOTOpast HOCUT UM ITamucco.

d) B 1985 roay Illamucco moay4nsi HEMEIKYIO JINTEPATYPHYIO PEMHUIO.

10. Ilo KOJIMYCECTBY TI'a3CT FepMaHm{ HaXoIuTCd Ha 4YCTBEPTOM MECTC B MHUPE IIOCIIC HHOHI/II/I,
Benuko6purtanuu u [lseiinapun.

a) Deutschland nimmt die vierte Stelle nach der Zahl der Einwohner in der Welt.

b) Deutschland nimmt die vierte Stelle weltweit nach der Zahl der Zeitungen hinter Japan,
GroRbritannien und der Schweiz.

¢) Japan, Grol3britannien und der Schweiz sind die groRten Staaten der Welt.

d) Deutschland ist kleiner als Japan, Grof3britannien und die Schweiz.



IMPUJIOKEHUE 2

OIIeHO'leIe cpeacrea AJisi IpoBEeACHUSA l'[p()Me)RyTO‘lHOi/i aTrecranuun

a) HJIaHI/IpyeMLIe pe3yJabTaThbl Oﬁy‘-lel-ll/lﬂ U OLCHOYHBLIC CpeacTBa IJisd NPOBEACHUSA

HpOMe)l(yTOqHOﬁ arrecranmumn

AHTJIMMCKUH SI3BIK

Kon
UHIUKAT
opa

Nupukarop
JOCTHXXCHUA
KOMIICTCHIIUHN

OneHouHbIE Cpe/CcTBA

YK-4: Cnioco6eH NnpuMeHSITh COBPeMeHHbIe KOMMYHUKATHBHbIE TEXHOJIOTMH, B TOM YK CJIe HA
HHOCTPAHHOM(bIX) si3bIKe(aX), IJIsl AKAIeMHYeCKOro U nNpogecCHOHAJIbHOI0 B3aUMOACHCTBUA

VK-4.1

Yemanasnusa
em KOHMAaxKmeol
U opeanuzyem
obwenue 6
coomeemcmeu
uc
nompebHocms
Mu
COBMECmHOU
oesamenbHocm
U, UCNONIL3YS
cospemeHnHble
KOMMYHUKAYU
OHHblE
mexHono2uu

1.3anosHuTe Nponyck. Beldepure 0qMH BapHAHT OTBeETA.

1. Teacher's job is very interesting, he .....a lot of people.

a)is meeting b) meets ) meet d) met
2. ... isgeneraly quiet, weakness is often not.
a)strong  b) strength C) a student d) study

3. Who usually ....quietly and pleasantly at the lessons?

a)speaks b) does speak C) is speaking d) spoke

4. Now | .....on the light because it is dark in late autumn.

a)am switching b) switch  ¢) will switch d) has switch

5. That time tomorrow ........ lunch at a cafe.

a)we shall have c) shall we be

having d) has

b) we shall be having

2. OTBEeTBTEHABONPOCHI:

1. Where do English young men and women get higher education? 2. At
what age do they enter a university? 3. What is the proportion of men and
women attending English universities? 4. What subjects are considered to
be arts subjects? 5. Why are the colleges of Oxford and Cambridge called
residential institutions? 6. What is understood by tutors and the tutorial
method? 7. Do tutors look after each student individually or after a small
group of students? 8. How many terms is the University year divided
into? 9. How long do they last? 10. What vacations (or holidays) have




Kon WNunukarop
HNHIUKAT JOCTUXKCHUSA OLIGHO‘-IHBIG cpeacrBa
opa KOMIICTCHIIUN
English students? 11. What do many English students do during their long
summer holiday? 12. What do they call a person who has taken a degree?
13. What do the terms B.A., B. Sc., M.A. or M. SC. mean?
VK-4.2 | Cocmaensiem |1. Onpeneinrte, K KaKoMy BH/IY J€JOBOr0 JIOKyMEHTa OTHOCHTCS
0e108y10 NMpPeACTABJICHHBIN HUKE OTPbIBOK:
0oKymMeHmayu .
o, cosdaem Dear Sirs,
pasnutnble Our order No. 243A, sent to you on June 1st, should have been delivered
axadeMuecku | py now, but there is no sign of the goods, although documents have been
€ U | received by our bank, and we have your advice of dispatch.
npogheccuonan

bHblE EKCMbl
Ha pycckom u
UHOCIMPAHHOM
AZLIKAX

We promised to supply our own customers before July 5th and we are
now placed in the very awkward position of having to tell them that the
goods are not yet available.

Please advise us by return what has gone wrong.
Yours faithfully,

a) Letter of apology

0) Letter of inquiry/request

B) Letter of complaint

r) CV

2. BpiOeputre 0003HAYeHHUSI OCHOBHBIX IIYHKTOB pe3l0Me IJI
3al0JIHEHUSI TPONMYCKOB TAaK, YTOObI OHM OTPAKAJIM 0COOEHHOCTH
oopMmiieHHs1 pe3roMe.

Special skills, Education, References, Personal information,
Qualifications, Personal qualities, Work experience, Objective

Ivan lvanov

Address: 201 Lenina Street, apt. 25, Moscow, 215315,

Russia  Telephone: home: +7-XXX-XXX-XXXX  mobile:

+7-XXX-XXX-XXXX

Email: your.name@gmail.com
Date of birth: 25th July 1985
Nationality: Russian

Marital status: single




Kon
UHIUKAT
opa

Nupukarop
JIOCTHKECHUS
KOMIICTCHIIUHN

OneHouHble CpencTBa

| am seeking a position with a company where | can use my ability to
analyze data sets and prepare financial forecasts.

Lomonosov Moscow State University, department of Economics,
Master’s degree in Marketing (2001-2006).

Marketing Specialist courses in Moscow Marketing College, started in
2014 up to present

Company Name 1, 2012—present Moscow, Russia Financial analyst

* Preparing business plans ¢ Planning investment activities and budget
Analyzing data sets collected through all the departments www.englex.ru
* Preparing financial forecasts * Preparing reports for the board of
management

Company Name 2, 2007-2011 Krasnodar, Russia Assistant manager

* Articulate * Broad-minded ¢ Dependable ¢ Determined ¢ Initiative ©
Versatile

* Native Russian ¢ Fluent English « Working knowledge of German
(Basic knowledge) ¢ Driving License (Category B) * Computer literacy
(Microsoft Office, Outlook Express, 1C: Enterprise) * Hobbies: foreign
languages, chess

PetrPetrov, BBB Solutions, +7-495 —XXX-XXXX, name@gmail.com

VK-4.3

IIpeocmasnse
m
pesyrbmamol
uccneoosamen
bCKOU U
NpOEeKmHOU
oesimeibHOCm
u Ha
DA3TUYHBIX

1. IlpouutaiiTe TekcT. BbiOepure oOAMH BapHaHT OTBETA.
Onpenenure, spuasercanuyrsepxacuue: Finding the first job isn‘t
very difficult at all.

a) JIOKHBIM b) uctuHHBIM C) B
TeKCTe HeT uH(opMaIHu

Looking for a job

1.Esther Garcia graduated from university with a degree in
telecommunications. But finding her first job was very hard.




Kon Nupukarop
HNHIUKAT JOCTUXKCHUSA OL[GHO‘-IHLIG cpeacrBa
opa KOMIICTCHIIUN
nYOIUYHBIX 2. She searched all the job ads in the newspapers and on
meponpusimus | the internet. She made lots of applications to different companies.

X, yuacmeyem
8
akaoemudecku
Xu
npogheccuonan
bHBIX
OUCKYCCUSX HA
pyccKkom u
UHOCMPAHHOM
AZBIKAX

She also sent her resume to all big telecommunication companies.
But most companies didn’t even invite her for interview. It seemed
that they only wanted to recruit people with job experience.

3. After several months, a finance company in Madrid
offered Esther a place on a three-month graduate scheme. At the
end of the three months, Esther was the only person out of ten
trainees to be selected for a permanent job. Of course, Esther was
very happy to accept.

2. [IpounTaireTekcr.
Onpenenure,
Therearemanyjobadsinthenewspapers.

Br16epuTeotuHBapHaHTOTBETA.
ABJISIETCSUINYTBEPKICHHE:

a) JIOKHBIM
b) uctTuHHBIM
C) B TeKCTe HET nHpopMaIuu

3. [IpounTaiite Bri6eputeo tuHBapuaHTOTBETA.
Onpenenure, SIBISCTCSIINYTBEPKIACHUE:
MostemployersinvitedEstherfortheinterview.

TCKCT.

a) JIOXKHBIM
b) ucTuHHBIM
C) B TeKcTe HeT uHpopmManuu

4.IlpounTaiite TekcT. BriOepute omuH BapwanT oTBeTa. Omnpenenure,
saBIseTCnyTBep K aecHue: Esther was selected by the finance company
in Madrid for a permanent job.

a) JIOXKHBIM
b) ucTuHHBIM
C) B TeKCTe HeT nHpopMaIuu

VYxkaxute, kakoi yactu Tekcta (1, 2, 3) COOTBETCTBYET Ciemyromiast
UHpOpMaLus:

Job experience is an advantage when applying for work.

a) 2 b) 3c) 1

YK-5: Cnocoben ananuzuposams u yuumeoieams paznooopasue Kyibmyp 6 npoyecce
MENCKYIbMYPHO20 63AUMOOEIICI U




Kon Nupukarop
WH/WKAT | JOCTHKEHHS OrneHovHbIe CPECTBA
opa KOMIICTCHIIUHN
VK-5.1 |Opuenmupyem | 1. BoiGepuTe penjuKy, Handojee cOOTBETCTBYIOIIYIO CHTYallUU
ca 6 o0eHusi. BoiGepuTe 0lMH BapuaHT 0TBeTA.
MEHCKYILMYPH 1 1y A Hi, Jim. Are you still looking for work?
bIX
KOMMYHUKAYU B:

SIX HA OCHOBe
amanuza
CMbICTI08bIX
ceszell
cO8pemMeHHOU
NOJUKYIbIMYD
bl U
NONUABIYUSL

a) No, thanks a lot, I’'m fed up.

b) As a matter of fact, | am.

C) Yes, | do.

2) A: Do you have any career plans yet?

B:

a) I’m sure, it will be well-paid.

b) No, it doesn’t appeal to me at all ...

C) Yes ... Id like to be my own boss one day.
3) A: The contract is ready. It can be signed.
B:

a) Terrible!

b) See you later!
¢) It’s very good! We managed it within the agreed time .
d) Don’tmentionit!

2. 3aKOHYHTENPABUJIO.

The passive voice is used to show interest in the person or object that
experiences an action rather than the person or object that performs the
action. In other words, the most important thing or person becomes the
of the sentence. If we want to say who or what performs the
action while using the passive voice, we use the preposition . The
passive voice in English is composed of two elements: the appropriate
formoftheverb' '+ past participle of the main

3. IlepeBenure mnpemokeHus. BpigennTe KOHCTPYKIHMH C
MACCUBHBLIM  32J10r0M, OINpeAeIuTe BpPEMEHHYI0 (opmy
rJjaroJjia-cKa3yemoro.

I’'m Michael Kohl and I was hired by Volkswagen in the design
department. We work on the exterior design for new cars, and many
modern car models have been designedrecently by our department. My
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UHIUKAT
opa

Nupukarop
JIOCTHKECHUS
KOMIICTCHIIUHN

OneHouHble CpencTBa

apprenticeship with VW was being done during three years after leaving
school. | thought it would be a good company to work for. So, it was
decided to send the letter of application to VW and to apply for the
training scheme. | was one of 6 000 applicants for only 600 places. After a
lot of tests and interviews the best candidateswere accepted. Then | went
to a special college to study design and modelling. When | got my
qualification, | was given a permanent job at VW.

4. PackpoiiteckoOku, ynorpedJassiriaroiansiB Present, Past wuam
Future Simple Passive.

1. Bread (to eat) every day. 2. The letter (to receive) yesterday. 3. Nick (to
send) to Moscow next week. 4. | (to ask) at the lesson yesterday. 5. | (to
give) a very interest-ing book at the library last Friday.

5. PackpoiiTe cko0Kku, BbIOMpasi Tpedyouryocs Gpopmy rJaroJia.

1. The porter will (bring, be brought) your luggage to your room. 2. Your
luggage will (bring, be brought) up in the lift. 3. You may (leave, be left)
your hat and coat in the cloak-room downstairs. 4. They can (leave, be
left) the key with the clerk downstairs. 5. From the station they will (take,
be taken) straight to the hotel.

6.IlocTtaBbTe BbIJCJICHHDbIC PassiveVoice,

HEOﬁXOI[I/IMI)Ie H3MEHCHUSA B IIPECAJIOKCHUS.

rjarojibsl B BHeECH

1. She took a long time to write the composi-tion, but at last she wrote it.
2. Don't put the cup there: somebody will break it. 3. Why weren’t you at
the birthday party? — They didn’t invite me. 4. We met many difficulties,
but all the same we finished the work in time. 5. We shall leave you
behind if you are not quick.

VK-5.2

Braoeem
HABLIKAMU
MONIePaAHMHO2
0 nogeoenus
npu
8bINOJIHEeHUU
npogeccuonarn
bHBIX 30044

1. Complete the diagram with the following words.

Accepts attend advertisement

offers

apply car

1. Employer posts a job on a website or in a newspaper

2. Job-seekers for the post
3. The employer selects suitable

4. The employer the selected candidates for interview




Kon WNunukarop
HNHAUKAT JOCTHUIKCHUA OLIGHO‘-IHBIG Cp@I[CTBa
opa KOMIICTCHIIUN
5. Candidates their interview
6. The employer the job to the best candidate
7. The candidate or declines the offer

2. CocTaBbTeNnpPeI0KeHNS.

1) would be — by - work — at 9.00 — John - started

2) to deal with — he — not — would have - customers

3) job — not - his —paid - very well - is

4) a customer service representative — developed — | — as - good
communication skills - while working

5) experienced - to hire - many companies — want - workers

3.Five people describe their jobs. Match the jobs (1-5) with the
descriptions (a-e) and put the words in brackets into the correct
grammatical form.

1 accountant 2 postwoman 3 flight attendant 4 software
developer 5 teacher

a. “Obviously, my work involves ..... (travel) a lot. It can be quite
physically ..... (demand), but I enjoy ..... (deal) with customers,
except when they become violent. This doesn’t happen often, but it
can be very dangerous for us and the other passengers”.

b. “I love my job. It’s very ..... (stimulate) and not at all ..... (repeat): no
two days are the same. The children are fine: you see them learn and
develop. The parents can be of a problem”.

c. “I was good at maths at school and I like ..... (work) with figures. But
my job is much less ..... (bore) and routine than people think. The
work ..... (involve) a lot of human contact and teamwork, working
with other managers”.

d. “You’ve got to think in a very logical way. There is a lot of teamwork
between the developers. The work can be mentally ..... (tire), but it’s
very satisfying to write a program that works”.

e. “Of course, it involves getting up quite early in the morning. But |
like ..... (be) out in the open air. And you get a lot of exercise. I walk
two or three miles every day”.

4.Who does each of the following activities? Write E for employer
and J for job-seeker.

Search job ads post a job ad
hire
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Scan resumes
fulfill jobs

Recruit staff
service

Join a firm

5. CooTHecure.

supply resumes

use career management

1) to reject an offer mam to turn a) yaoBICTBOPEHHE OT BBIMIOJIHSIE

down an offer

2) a dead-end job

3)a heavy workload

4) job satisfaction

5) to run your own business
6) to be/get stuck in a rut
7)working conditions

8) to meet a deadline

9) a skilled worker

10) holiday entitlement

b) pykoBoaHTE COOCTBEHHBIM JI€]
C) YBSI3HYTb B pyTHHE

€) ycloBuUs Tpy/Ja

f) 3aBepiuTh paboTy B YCTAaHOBI
g) 6obII0# 00BEM PabOTHI

h) ombITHBIH pabounii
I)OecrepcreKTHBHAsAPAOOTA))OTIT

K)oTka3aTbcst OT MPEAIOKESHHUS




HEMEIIKAM SI3BIK

Kon
WHOUKAaTOpa

Nuaukarop AoCTHXEHUS
KOMIIETEHIIN U

OueHouHbIe cpesicTBa

YK-4: Cnocoben NPUMEHATHb COBPEMEHHBIC KOMMYHUKATUBHBIC TEXHOJOI'MHU, B TOM YHCJIC HA

HHOCTPAHHOM(bIX) si3bIKe(aX), IJIsl AKaJIeMHYeCKOro U nNpogecCHOHAJIbHOI0 B3aUMOACHCTBUA

VK-4.1 Yemanasnueaem 3anosiHKTe TIpoITycK. BriOepuTe 01MH BapuaHT OTBETA.
KOHMAaKmul U . . . .
1. Gestern bereitete er ... zum Seminar in Geschichte vor.
opeanuzyem odwenue 8
coomsemcmeuu ¢ a) mich b) sich C) uns d) euch
nompeobHoCmsamu
coemecmuoll 2. Im Lesesaal bereitete sich ... zum Seminar vor.
0 : . : : .
uizziﬂe:;’;oz;u S a) meine Freunde b) diese Studentin C) mein
)7 cosp Studienfreunde ) ihr
KOMMYHUKAYUOHHbLE
mexHono2uu 3. In diesem Jahr ... ich die Aufnahmeprifungen gut ... und wurc
immatrikuliert.
a) ablegen b) lege ab c) legte ab d) ha
abgelegt
4. Die Studenten ... Kursarbeiten mit groem Interesse.
a) hat geschrieben b) schreibt c) schriebe
d) wird schreiben
5. Otto ... sein Tagesbuch im Biiro.
a) ist vergessen b) vergal}
c) haben vergessen d) vergiss
Cocmaensem  Oenosyio | 1. Beibepure penumky, Hanboiee COOTBETCTBYOILYIO CUTYaIMH
VK-4.2 O00KyMeHmayuro, oOmieHus. BeibepureoanHBapuaHTOTBETA.
cozoaem pasiudrnble . . . .
B 1.Klaus hat in der vorigen Woche ein altes Auto gekauft. Seine
aracenrectiie *“™ | Freunde haben ihn gewarnt, dass der Moator sicher bald kaputt gehe
npogeccuonanvHvle reun 9 ' puttg

meKcmbsl Ha pPpYCCKOM U
UHOCMPAHHOM A3bIKAX

wird. Und schon gestern hatte Klaus eine Panne. Seine Freunde sage
nun:

a) Das musste ja so kommen!

b) Super! Es klappt!
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c) Keine Ahnung!
d) Zeig, was du kannst!

2. Ihr Lohn war erhoht. Sie:
a) Toll! Ich habe das verdient!

b) Abgemacht!
c) Schlecht!

d) Hmm...

2. Ompenenure, K KaKOMy BUJIY ACJIOBOTO JOKYMEHTa OTHOCHTC
MIPEICTABJICHHBIA HUYKE OTPHIBOK:

. Wir bitten Sie 3 Doppelzimmer fiir Delegation der Firm
,»Kreinse& Co* reservieren. Wir legen die Namen der Kollege
bei.... Den Rechnungsbetrag bitte auf das Konto4539389911 bei d
Reifeisen Bank iiberweisen...*

a) die Versanddokumente
b) der Vertrag

c) die Anfrage

d) die Anmeldung

3. BoiGepuTte permky, Haubojee COOTBETCTBYIOIIYIO CUTYallUU
oOuienus. BeiGepureoauHBapuaHTOTBETA.

Ihr Geschéftspartner: Der Vertrag ist fertig. Er kann unterzeichn
werden.

Sie:

a) Schrecklich!

b) Auf Wiedersehen!

c) Sehr gut! Ich bin froh.
d) KeineAhnung!

4. BeibepuTe ClI0Ba UK COUETAHUS CIIOB JIJIS 3aIIOTHEHUS MPOTTYCKQ
Tak, YTOOBl OHU OTpaXXaJM OCOOEHHOCTH O(GOPMIICHHUS PE3IOM
Bri0epuTe BapraHTHI COTJIACHO TEKCTY 3a/IaHUSI.




Kon

Nupukarop AoCTHXKEHUS

OneHouHble cpescTBa

HHIUKATOpa KOMIICTCHIIUN
Name (1) ...
Adresse Max-Richter-Strasse 95
8770 Potsdam
Telefonnummer 0117 945649
Mobile 0779 92381882
Email 2) ..
Nationalitat Deutsche
3 11 March 1979
Berufsausbildung
1998-2001 Humboldt-Universitat: BA in Okonomie
1990-1997 Leonardo-da-Vinci-Gymnasium in Augsbu
“) ...
2001-bis heute Verkaufsleiter bei der Fa. Seifert Frachtst
Profil Verhandlungen flihren, Vertrage abschliel
Interesse Tennis, Photographie, Reise
VK-4.3 IIpeocmasnsiem 1. TlpouwTaiite TekcT. BpiOepuTe OAMH BapuUaHT OTBETA.
pesyibmanmol Onpenenwure, siasercsnmyrBepkacaue. FUr das berufliche

uccne0o8amenbeKoll u
NpPOEeKmHou
oesmenbHOCMU Ha
PA3TUYHBIX NYOIUUHBIX
MeponpusmusXx,
yuacmeyem 8
akademuyecKux u
npogeccuoHanbHbIX
OUCKYCCUSIX HA PYCCKOM
U UHOCMPAHHOM A3bIKAX

Fortkommen ist das Auslandspraktikum natdrlich auch gut.

a) JIO)KHBIM

b) ucTHHBIM c)

B TCKCTC HECT I/IH(1)OpMaI_[I/II/I

Arbeitspraktika in Europa

1. Wer mehr wissen will, dem steht zum Beispiel in der
Européischen Union (EU) das Programm ,,L.eonardo da Vinci*
(friher Petra I1) offen. Es geht dort um die Berufsbildung
Jugendlicher in Europa. Die Teilnahme soll mehrere Wochen
dauern und am Ende des Aufenthaltes einen qualifizierten

Abschluss ermdglichen.

2. Junge Arbeitnehmer oder Arbeitsuchende zwischen 18 und
27 Jahren (Einzelpersonen oder Gruppen), die in der
Ausbildung stehen oder diese bereits abgeschlossen haben,
kdnnen fur mehrere Wochen ins Ausland fahren. Dort haben sie
entweder kurze Berufspraktika bei einem




Kon WNHpukaTop gocTukeHus
OneHouHble cpescTBa
HUHIUKATOpa KOMIIETEHIIUU

Elektronikunternehmen in London, oder einen mehrmonatigen
Arbeitsaufenthalt in einem Athener Krankenhaus, oder ein
Stipendium fir einen Kurs in einer der europdischen
Berufsakademien.

3. ,,Man lernt ohne groe Anstrengung eine Fremdsprache
imKontakt mit den Berufskollegen, man bildet sich in seinem
Beruf weiter und erféhrt gleichzeitig viel Gber eine andere
Kultur, uber das Leben und die Arbeit in einem anderen Land.
Und was noch wichtig ist: Man lernt neue Freunde und
Berufskollegen kennen, die einem helfen, kritischer mit sich
selbst und den eigenen Vorerfahrungen umzugehen®, meint ein
Teilnehmer am Programm ,,Petra I1%.

4. Fir das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum
natdrlich auch gut. Wenn Europa noch mehr zusammenwéchst,
werden Arbeitnehmer mit Fremdsprachen- und
Auslandserfahrungen am schnellsten guten Stellen finden.

2. IlpoumTaiite TekcT. BpiOepute OAMH BapuaHT OTBETA.
Onpenenure, ABIIAETCSA M YTBEpPKICHUE:
ImAuslandkannmansichguterholen.

a) JIOXKHBIM
b) nctuHHBIM
C) B TeKCTe HET uH(popmMaIuu

3. Ilpouwmtaiite  TekcT. BriOepuTEOMMHBAPUAHTOTBETA.
Omnpenenwure, sBaseTcsanyTBepkacHue. Junge Arbeitnehmer
lernen ohne groBe Anstrengung eine Fremdsprache
imKontakt mit den Berufskollegen.

a) JIOXKHBIM
b) ucTuHHBIM
C) B TeKcTe HEeT nHpopmauu

[Ipounraiite TekcT. Beibepure oann BapuaHT oTBeTa. ONpeneauT
apisercsannyTsepxxacuue. Im Programm ,,Leonardo da Vinci“ gel
es um die Berufsbildung Jugendlicher in Europa.

a) JIOKHBIM
b) uctTuHHBIM
C) B TeKCTe HET HH(OpPMAIUN

VYkaxute, kakoi yactu Tekcra (1, 2, 3, 4) COOTBETCTBYET CIIEAYIOIIa
UHpOpMaLus:
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Man le5rnt neue Freunde und Berufskollegen kennen.

a) 2 b) 3

c) 4 d)1
YK-5: Cnocooden ananusuposamo u yuumoigams paznooopasue Kyabmyp 6 npouecce MedcKy1bmypHo2o
63aumooeicmeus
VK-5.1 Opuenmupyemcsi 6 1. 3akoHuuTENpPABUJIO.

MENHCKYTbMYPHBIX
KOMMYHUKAYUSIX HA
oCHOGe aHanu3a
CMbICNIOBbIX CBA3ell
CcOBpeMeHHOU
NOUKYIbMYPbL U
NONUABIYUSL

Aktiv und Passiv sind zwei verschiedene Arten, die Wirklichkeit z
betrachten: Beim Passiv wird nicht gesagt, wer was macht. Di
handelnde Person ist nicht wichtig. Wichtig ist nur, was passiert. Dz

Passiv. wird mit dem Verb und  der
gebildet. Die Verben stehen auf Platz un
am des Satzes.

2. IlepeBenuTe npemioxeHusi. BoigegnTe KOHCTPYKUMH C
NACCUBHBIM 32J10T0M.

Die BRD gehért zu den fihrenden Wirtschaftslandern der Welt. Di
Industrie Deutschlands hat einen weltweiten Ruf. Durch de
Einsatz moderner Technik wird die Arbeitsproduktivit:
erhéht.In den meisten Industriezweigen der BRD werden di
Arbeiten von Maschinen gemacht. Die deutschen Waren  werde
Uberwiegend in andere westeuropdische Staaten verkauft. V¢
allem werden Maschinen, Autos, Schiffe, optische und technisck
Geréte exportiert. Fast die Halfte der chemischen Produkte wird auc
exportiert. In Deutschland werden Kohle und Eisenerz abgebaut. D
Kohle werden nur fiir die Energieerzeugung verwendet. Schon 50 ¢
des  Stromes wird in Deutschland aus Kernenergie gewonnen.

3. ITocraebTeriaroas PrasensPassiv.

1. Die Konferenz (organisieren) schnell.

2. Viele Fragen (besprechen) in der Versammlung.

3. Die Flugticket (reservieren) von der Sekretérin.

4. Diese Buchmesse (besuchen) von vielen Menschen.

5. Der Umschlag (kaufen) im Buchladen.
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4. IlocraBbTeraaroasPrateritumpPassiv.

1. Der Patient (untersuchen) von dem Arzt.

2. Die Aufgabe (erledigen) in kurzer Zeit.

3. Der Arbeitsplatz (wechseln) in diesem Jahr.

4. Das Wirtschaftssystem in  Deutschland (nennen) ,,Soziale
Marktwirtschaft®.

5. Die deutschen Waren (verkaufen) in anderen europdischen Staatel

5. MocraBbTeraaroasPerfektPassiv.

1. Ein Schuhgeschéft (6ffnen) schon.

2. Die Computerprogramme (schreiben) in vorigem Jahr.

3. In Deutschland (herstellen) Reifen, Autositze und Scheinwerfer.
4. Die Bewerbungsfotos (speichern) digital.

5. In den meisten Industriezweigen der BRD (machen) die Arbeite
von Maschinen.

VK-5.2

Braoeem nasvikamu
MONEPAHMHO20
nogeoemust npu
6bINOJIHEeHUU
npogeccuoHanbHbIX
3a0ay

1. 3akoHYHTEeNpPaBUJIbLHO.

1) Der «Einzelunternehmer» ist der alleinige eing
Firma.

2) In einer «offenen Handelsgesellschaft» haben alle Gesellschafte
die gleichen

3) Ein stiller Gesellschafter im Konkursfall m
seiner Einlage fir die Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

4) Im Gegensatz zu den Personengesellschaften sind
juristische Personen.

5) Ein Komplementér haftet unbeschréankt fur die
der Gesellschaft.

6) Es handelt sich um eine zwischen Personen- un
Kapitalgesellschatft.
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Verbindlichkeiten, Eigentimer, unbeschrankter, Mischform,
Publikationspflicht, haftet, Geldgebern, Rechte und Pflichten,
Kapitalgesellschaften, Einlagen

2. CocTaBbTenpeII0KEHNS.
1) werden — von Aktien — die Anteile — ausgegeben— in Form

2) einem «Vorstand» — Ubertragen — einer solche
Kapitalgesellschaft — wird — die Leitung

3) beteiligt — finanziell — mussen — am Unternehmen — nicht
Manager — sein

4) veroffentlicht — der Jahresabschluss — muss — werden — einer AC

5) durch den «Aufsichtsrat» — eingesetzt — einer AG — wird — d
Vorstand — und — Uberwacht

3. [IpouTHTE U AOMOJHUTE TEKCT.

Gehalt Karriere langweilen verwirklichen
gemeinsam

Arbeitsklima verantwortungsvolle Ideen
freiberuflich

Herausforderung Uberstunden Arbeitszeit
anbieten

Teilzeitjob Kontakt verdienen
Interessen

1. Von meinem zukinftigen Beruf wiinsche ich mir in erster Linit
dass ich kreativ sein kann. Ich modchte gern meinen eigene
entwickeln ~ kénnen und mit  andere

Probleme l6sen. Und ich méchte auf keinen Fall a

Aufgaben arbeiten.
2. Ich will in meinem Beruf vor allen machen un
viel Geld . Mir ist auch wichtig, dass der Bert

interessant ist und ich eine Aufgabe habe. Daft
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waére ich auch bereit, zu machen. Und natirlic
mochte ich einen Beruf, der flir mich eine ist.

3. Ich trdume davon, einen zu haben, denn ich méch
eigentlich nicht 38,5 in der Woche in einem Biro arbeiten. Liebe
bekomme ich ein geringeres und habe dann auch noc
Zeit, zu arbeiten, ich wiirde gern Computer- ur
Handykurse

4. Ich habe schon viele Jobs gemacht und dabei eines gelernt: fi
mich ist das sehr wichtig. Ich muss mich in meine
Arbeit nicht , wichtiger ist mir der gute

mit den Kollegen und eine geregelte . Ich mdcht
neben der Arbeit noch genug Zeit fir meine Hobbys un

4. HazoBuTe 3HAYCHHE HHTEPHALIMOHAJIBLHBIX €JI0B. COOTHECHT(

1) checken a) Treffen, bei der praktisch gearbeitet
wird

2) Job

_ b) Personal Computer

3) Meeting
c) Gruppe von Menschen, die

4) PC zusammenarbeiten

5) Team d) prifen, kontrollieren

6) City e) Arbeit, Arbeitsstelle, Beruf

7) E-Mail

f) Direktlibertragung, Originalibertragung

8) Headquarter g) Hauptsitz, Zentrale einer Firme

?;Rl)DUb"C Relations h) Offentlichkeitsarbeit, Werbung

] i) Stadt(zentrum)
10) online

j) elektronische Post (wird mit dem
Computer verschickt und empfangen)

5. CooTHecHre.

1) das Unternehmen a) UMYIIECTBO, COCTOSIHUE;
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HHIUKATOpa KOMIICTCHIIUN
2) der Gesellschafter COOCTBEHHOCTH
3) das Vermogen b) ToBapuiecTBO
4) die c) Bkiam, B3HOC, Haii

Personengesellschaft
e) HerJlacHOE (aHOHUMHOE)

5) der Geschéftsfihrer TOBAPHUIIECTBO

6) die Haftung f) YYaCTHHK TOBAPHINECTBRA,
KOMITAaHOH

7)offene

Handelsgesellschaft Q) TpeaAnpusITHe

8) der Vorstand h) KoMMepuecKuit TUPEKTOP

9) stille Gesellschaft 1)OTBETCTBEHHOCTh

|) mpaBiieHuE
10) die Einlage ) mp

K)oTkpbITOE TOProBOE 0OIIECTBO

0) Ilopsinok mpoBeeHHUs MPOMEKYTOUHOM ATTECTALMM, TOKA3aTeJd U KPUTEPUU OLlEHUBAHMS:

[IpomexxyTouHasi arrectanus 1Mo AUCHUIUIMHE «MHOCTpaHHBIN S3BIK B MPOQEeCCHOHAIBHON
JESATEIHPHOCTHY BKJIIOYACT IMPAKTHUYCCKUE 3a7aHusl, BBISBISAIONIME CTENEeHb C(HOPMUPOBAHHOCTH
YMEHHUH U BIIAJICHUH.

Hrorosas aTrectamus npeacrapieHa B popme 3adeTa. 3a4éT 10 JAHHOW TUCIUTIINHE TPOBOAUTCS B
MUCbMEHHOU (hopMe B BUE MMCbMEHHOTO WIIH YCTHOTO 3afanus. OleHKa «3a4TeHO0» CTaBUTCS, €CIIU
oOyuaronuiicss MpaBUIBLHO BBITIONHWI HEe MeHee 50% 3amanuii.

IMoka3aTenu U KpUTEPUH OLlEHUBAHUS 324€TAa:

— HA OLIEHKY «3a4TeHo» — oOydJaromuiica oOnagaer HeoOXOIUMOM CHCTEMON 3HAHWUW U BIAJIEET
HEKOTOPHIMH YMEHHUSMH MO TUCIUIUIMHE, CIIOCOOCH MOHUMAaTh U MHTEPIPETHPOBATh OCBOCHHYIO
uH(OPMALIMIO, YTO TO3BOJUT €My B JalbHEWIIEM pa3BUTh TaKWe KauyecTBa YMCTBEHHOM
JesITeNbHOCTH, KaK TIIyOnHa, THOKOCTh, KpUTHYHOCTD, IOKA3aTeIbHOCTh, IBPUCTUYHOCTD; 00IagaeT
HEOOXOIMMOM CHCTEMOM 3HAHUM 10 OUCHUIUIMHE M BIIaJE€ET JMHIBUCTUYECKHMMH CBEICHUSIMU
IrpaMMAaTUYECKOTO M JIEKCUYECKOTO XapakTepa; COLUOKYIbTYPHBIMU CBEICHUSMH; HaBBIKaMU
o¢opMIIEHHS PEUYEBHIX BHICKa3bIBAHUN B COOTBETCTBUU C TPAaMMaTHUYE€CKUMU HOPMaMHU YCTHOM peun
U SI3BIKOBBIMU CPEJICTBAMHU BBIPAKEHUST KOMMYHHMKATHBHO-PEYEBBIX (DYHKIIMA B COOTBETCTBUU C
JMEKCUYECKUMH OCOOEHHOCTSMU KOHTPOJUPYEMBIX CTHJIEH pEdYeBOro OOIIECHUS;, HaBBIKAMH
MMMCEMEHHOW peyH; HaBbIKaMH U3BIeUeHUs HHpopManuu u3 mpohecCHOHATFHO OPHEHTUPOBAHHOTO
IMMCBMEHHOT'O TEKCTA;



— HA OLEHKY «He 3a4TeH0» — oOyJaromuiicss He o0sagaeT HeOOXOJMMON CHCTEMO 3HAHUN U HE
BJIaJICET COOTBETCTBYIOIIMMHU YMEHHMSIMU [0 JUCLUMIUIMHE, HE CIOCOOEH TIOHMMATh W
WHTEPIPETUPOBATH OCBOCHHYIO HHPOPMAITUIO, YTO HE TIO3BOJIUT €MY B JAJIILHEUIIIEM Pa3BUTh TAKUE
KauecTBa YMCTBEHHOU NEATENLHOCTH, KaK TIyOWHA, TMOKOCTh, KPUTHYHOCTb, J0Ka3aTeIbHOCTb,
3BPUCTUYHOCT.

DK3aMeH M0 JaHHOH AWCHUILIMHE IMPOBOAUTCS OO B YCTHOH (hopMe MO 3K3aMEHAIMOHHBIM
OwieraM, KaXIbpli U3 KOTOPBIX BKJIIOYAET 2 BOMPOCA: YTECHHE W Oeceqy ¢ MperojaBaTeiieM IIo
MPEAJIOKEHHOMY TEKCTY M BBICKA3bIBAaHHUE 10 COJEpIKAIlCics B OuiieTe Teme, MO0 B MUCbMEHHOM
TecToBoi opme.

Tect cocTout u3 Tpéx 6110k0B. [1epBblit 610K — 3a7aHUs HAa YPOBHE «3HATh», B KOTOPHIX OUYEBUJIEH
CHoco0 peuieHHs, YCBOCHHBIM CTYIEHTOM IpH H3yYEeHUU IUCHMIUIMHBL. 3aJaHusl 3TOro Osoka
BBISIBJISIFOT B OCHOBHOM 3HAHUEBBIII KOMIIOHEHT IO TUCIUIUIMHE U OLIEHUBAIOTCSA 1O OWMHApHOM
1IKaje «IpaBUIIbHO-HEMPaBUILHO». Bee 3amanus O6110ka mpeIcTaBIeHbl TECTOBOU (HOPMOii «BBIOOD
OJIHOTO OTBETa U3 MpPENIOKEHHBIX». BIOK BKIOYAaeT cienyrolmue MNpPUMEPHbIE TeMbI: ydeOHas
JIEKCUKa, CJI0BOOOpa30BaHNE, MECTOMMEHMUS, CTETIEHU CPAaBHEHMSI IIPUJIaraTesIbHbIX U Hapeuni, ums
CYIIECTBUTENbHOE, APTUKIIM, MPEAJIOTH, COI03bl, TJIarojd M ero ¢opmbl (aKTUBHBIN M MACCHUBHBIN
3aJI0TH ), HeJTUHIHBIE (DOPMBI TJ1aroia, (hpa3oBbIE IIarojibl, MOJIATBHBIE TJIAr0JIbl, Y4eOHO -COITHaTbHAS
cdepa, conabHO-eI0Bast cdepa.

Bropoii 610k — 3a1aHis HA YPOBHE «3HATH» U «YMETh», B KOTOPBIX HET SIBHOTO yKa3aHHs Ha Croco0
BBITIOJIHEHUS,, M CTYIEHT JIi WX PEUICHUS CaMOCTOSITENIbHO BBIOMPAET OJMH U3 HM3YyYEHHBIX
croco6oB. 3agaHus 1aHHOTO OJ0Ka MO3BOJISIIOT OIIEHUTHh HE TOJBKO 3HAHUS M0 JAUCLUHUIUIMHE, HO U
YMEHHSI TI0JIb30BaThCA UMU MPH PEUICHUH CTaHJAPTHBIX, TUIOBBIX 337a4. Pe3ynbTaThl BBIMOIHEHUS
3TOro OJOKa OLEHUBAIOTCA C y4ETOM YAaCTUYHO NPABUIBLHO BBIMOJHEHHBIX 3aqaHuil. B Omoxe
MIPUBEICHBI IPUMEPHI 33JJaHUN KaK 3aKpBITOW, TaK U OTKPBITOM TeCTOBON (opMbl. biok comepkut
ClIeyIolIe MPUMEPHBIE MOJYIU: JIEKCUKA, TPaMMAaTHKa, PEYeBOM 3TUKET, KYJIbTypa U TPAAUIINU
CTpaH U3y4aeMoro SI3bIKa, IUCHMO.

TpeTI/Iﬁ Olox — 3alaHusl Ha YpPOBHC <«3HATH», «YMCTb», «BJIAACTb». On IIpeaACTaBJICH
KeﬁC-SaHaHHHMH, COACPKAHNE KOTOPBIX IMPCAIojJaracTt HCIIOJb30BaHHUE KOMIIJICKCa YMeHI/Iﬁ n
HAaBBIKOB, AJIA TOT'O YTOOBI 06y‘13.IOH.IHI>iC5[ MOT CaMOCTOATCJIIbBHO CKOHCTPYUPOBATDH croco0 peuicHusd,
KOM6I/IHI/Ipy5I HU3BCCTHBIC EMY CIIOCOOBI U IPpHUBJICKAasA 3HAHUSA W3 PA3HbIX AUCHUILIWH. B TPCThEM
0110Ke COACPIKATCA KeﬁC-SaﬂaHHH, COCTOAIIUC H3 OIMCAHHA CUTyallUd U BOIIPOCOB K Heﬁ,
NpCaACTaBJICHHBIX TAKIKC B TECTOBOM q)opMe. Keﬁc-3a)1aHI/Ie BKJIFOYACT IMTPUMCEPHO YCThIPC 110A3a1a49H.
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