
 

 

 

 



 

 

 
  



Лист актуализации рабочей программы  
  
      Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для реализации в 2025 - 2026 
учебном году на заседании кафедры  Педагогического образования и документоведения 
   Протокол от  __ __________ 20__ г.  №  __ 

Зав. кафедрой  _________________  С.С. Великанова 
  
      Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для реализации в 2026 - 2027 
учебном году на заседании кафедры  Педагогического образования и документоведения 
   Протокол от  __ __________ 20__ г.  №  __ 

Зав. кафедрой  _________________  С.С. Великанова 
  
      Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для реализации в 2027 - 2028 
учебном году на заседании кафедры  Педагогического образования и документоведения 
   Протокол от  __ __________ 20__ г.  №  __ 

Зав. кафедрой  _________________  С.С. Великанова 
  
      Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для реализации в 2028 - 2029 
учебном году на заседании кафедры  Педагогического образования и документоведения 
   Протокол от  __ __________ 20__ г.  №  __ 

Зав. кафедрой  _________________  С.С. Великанова   



1 Цели освоения дисциплины (модуля)  
формирование профессионально-личностных качеств бакалавра  

  2 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  

Дисциплина Личностно-профессиональное саморазвитие входит в обязательную 
часть учебного плана образовательной программы.  

Для изучения дисциплины необходимы знания (умения, владения), 
сформированные в результате изучения дисциплин/ практик:  

Культура и имидж современного человека  
Знания (умения, владения), полученные при изучении данной дисциплины будут 

необходимы для изучения дисциплин/практик:  
Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена  
Культура и имидж современного человека  
Учебная - практика по получению первичных профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности  
  3 Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения  

дисциплины (модуля) и планируемые результаты обучения  
В результате освоения дисциплины (модуля) «Личностно-профессиональное 

саморазвитие» обучающийся должен обладать следующими компетенциями:  
  

Код индикатора  Индикатор достижения компетенции  

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни  
УК-6.1  Использует инструменты и методы управления временем при 

выполнении конкретных задач, проектов, при достижении 
поставленных целей  

УК-6.2  Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного 
развития и профессионального роста  

УК-6.3  Оценивает требования рынка труда и предложения образовательных 
услуг для выстраивания траектории собственного профессионального 
роста    



 4. Структура, объём и содержание дисциплины (модуля)  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц 108 акад. часов, в том 
числе:  
– контактная работа – 17,1 акад. часов:  
– аудиторная – 17 акад. часов;  
– внеаудиторная – 0,1 акад. часов;  
– самостоятельная работа – 90,9 акад. часов;  
– в форме практической подготовки – 0 акад. час;  
 
 
Форма аттестации - зачет  

          

Раздел/ тема  
дисциплины  

С
ем

ес
тр

  

Аудиторная  
контактная работа  

(в акад. часах)  

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

 ст
уд

ен
та

  

Вид 
самостоятельной  

работы  

Форма текущего 
контроля 

успеваемости и  
промежуточной 

аттестации  

Код 
компетенции  

Лек.  лаб.  
зан.  

практ. 
зан.  

1. Раздел 1 Психология   

1.1 
Личностно-профессиональное 
саморазвитие  

2  

  2  10  

Изучение 
основной и 

дополнительной 
литературы по 
дисциплине, 

конспекта лекций 

Устный опрос  
Консультации  
Выполнение 

задания 1  

 

1.2 
Индивидуально-типические 
характеристики человека и 
индивидуальный стиль 
деятельности  

  4  18  

Изучение 
основной и 

дополни-тельной 
литературы по 
дисцип-лине, 

конспекта лекций 

Устный опрос  
Консультации  

 

1.3 Психологическая 
характеристика личности: 
характер, способности, 
направленность  

  4  20  

Изучение 
основной и 

дополни-тельной 
литературы по 
дисцип-лине, 

конспекта лекций 

Устный опрос  
Консультации  

 

1.4 Интеллектуальная сфера 
личности  

  4  16,9  

Изучение 
основной и 

дополни-тельной 
литературы по 
дисцип-лине, 

конспекта лекций 

Устный опрос  
Консультации  

 

1.5 Эмоционально-волевая 
сфера личности  

  2  14  

Изучение 
основной и 

дополнительной 
литературы по 
дисциплине, 

конспекта лекций 

Устный опрос  
Консультации  
Выполнение 

задания 2  

 



Итого по разделу    16  78,9     
2. Раздел 2.Личность в системе 
межличностных отношений  

 

2.1 Семья как объект 
развития личности  2    1  12  

Изучение 
основной и 

дополни-тельной 
литературы по 
дисцип-лине, 

конспекта лекций 

Устный опрос  
Консультации  
Выполнение 

итогового 
задания  

 

Итого по разделу    1  12     
Итого за семестр    17  90,9   зачёт   
Итого по дисциплине    17 90,9  зачет    



5 Образовательные технологии  
 1. Традиционные образовательные технологии ориентируются на организацию 
образовательного процесса, предполагающую прямую трансляцию знаний от 
преподавателя к студенту  

Формы учебных занятий с использованием традиционных технологий:  
Семинар  
Практическое занятие, посвященное освоению конкретных умений и навыков по 

предложенному алгоритму.  
2. Технологии проблемного обучения.  
Формы учебных занятий с использованием технологий проблемного обучения:  
Практическое занятие в форме практикума .  
Практическое занятие на основе кейс-метода. Кейсы базируются на реальном 

фактическом материале или же приближены к реальной ситуации.  
3. Игровые технологии – организация образовательного процесса, основанная на 

реконструкции моделей поведения в рамках предложенных сценарных условий.  
Формы учебных занятий с использованием игровых технологий:  
Учебная игра.  
Деловая игра.  
Ролевая игра .  
4. Технологии проектного обучения.  
Основные типы проектов:  
Исследовательский проект  
Творческий проект.  
Информационный проект.  
5. Интерактивные технологии – организация образовательного процесса, которая 

предполагает активное и нелинейное взаимодействие всех участников, достижение на этой 
основе личностно- значимого для них образовательного результата. Наряду со 
специализированными технологиями такого рода принцип интерактивности 
прослеживается в большинстве современных образовательных технологий. 
Интерактивность подразумевает субъект-субъектные отношения в ходе образовательного 
процесса и, как следствие, формирование саморазвивающейся информационно-ресурсной 
среды.  

Формы учебных занятий с использованием специализированных интерактивных 
технологий:  

Семинар-дискуссия  
6. Информационно-коммуникационные образовательные технологии :  
Практическое занятие в форме презентации.  
Чат-занятия.  
Веб-занятия.  
Телеконференции.  
О й    
6 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся  
Представлено в приложении 1.  

 7 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации  
Представлены в приложении 2.  

 8 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)  
а) Основная литература:  
1. Блинов, В. И. Организационно-педагогическое сопровождение группы (курса) 

обучающихся : учебное пособие для вузов / В. И. Блинов, И. С. Сергеев ; под общей  
  



редакцией В. И. Блинова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 133 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-09146-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/453509   

2. Елисеева, Л. Я. Педагогика и психология планирования карьеры : учебное 
пособие для вузов / Л. Я. Елисеева. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 
242 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09493-0. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/454309   

3. Пряжников, Н. С. Профориентология : учебник и практикум для академического 
бакалавриата / Н. С. Пряжников. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 405 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01541-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 
[сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/432844   

  
  

 б) Дополнительная литература:  
1. Горленко, О. А. Управление персоналом : учебник для вузов / О. А. Горленко, Д. 

В. Ерохин, Т. П. Можаева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. 
— 249 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00547-9. — Текст : электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/452413   

2. Ефимова, Н. С. Социальная психология : учебник для бакалавров / Н. С. 
Ефимова, А. В. Литвинова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 442 с. — (Бакалавр. 
Академический курс). — ISBN 978-5-9916-2807-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 
[сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/425183   

3. Кашапов, М. М. Профессиональное становление педагога. 
Психолого-акмеологические основы : учебное пособие для вузов / М. М. Кашапов, Т. В. 
Огородова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 183 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08306-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 
[сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/454223   

  

 в) Методические указания:  
Личностно-профессиональное саморазвитие: лекции : учебное пособие [для вузов] / 
составители: И. В. Кашуба, С. С. Великанова ; Магнитогорский гос. технический ун-т им. 
Г. И. Носова. - Магнитогорск : МГТУ им. Г. И. Носова, 2020. - 1 CD-ROM. - Загл. с титул. 
экрана. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2712  (дата 
обращения: 18.04.2024). - Макрообъект. - Текст : электронный. - Сведения доступны также 
на CD-ROM. 
Личностно-профессиональное саморазвитие: практикум : практикум [для вузов] / 
составители: И. В. Кашуба, С. С. Великанова ; Магнитогорский гос. технический ун-т им. 
Г. И. Носова. - Магнитогорск : МГТУ им. Г. И. Носова, 2020. - 1 CD-ROM. - Загл. с титул. 
экрана. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2711  (дата 
обращения: 18.04.2024). - Макрообъект. - Текст : электронный. - Сведения доступны также 

  
 
 г) Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  

https://www.biblio-online.ru/bcode/450244 Спиридонов, В. Ф. Психология 
мышления. Решение задач и проблем : учебное пособие для вузов / В. Ф. Спиридонов. — 
2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 323 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-08295-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/450244     

https://www.biblio-online.ru/bcode/453509
https://www.biblio-online.ru/bcode/454309
https://www.biblio-online.ru/bcode/432844
https://www.biblio-online.ru/bcode/452413
https://www.biblio-online.ru/bcode/425183
https://www.biblio-online.ru/bcode/454223
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2712
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2711
https://www.biblio-online.ru/bcode/450244


https://www.biblio-online.ru/bcode/449903 Панина, С. В. Самоопределение и 
профессиональная ориентация учащихся : учебник и практикум для вузов / С. В. Панина, Т. 
А. Макаренко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 312 с. 
— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04267-2. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/449903   

https://www.biblio-online.ru/bcode/433362 Мотивация и стимулирование трудовой 
деятельности : учебник и практикум для академического бакалавриата / Е. А. Родионова, В. 
И. Доминяк, Г. Жушман, М. А. Экземпляров ; под редакцией Е. А. Родионовой. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2019. — 279 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 
978-5-534-01566-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:  

https://www.biblio-online.ru/bcode/451117 Мотивация и стимулирование трудовой 
деятельности : учебник и практикум для вузов / С. Ю. Трапицын [и др.] ; под общей 
редакцией С. Ю. Трапицына. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 314 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-9916-8271-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/451117   
     

Программное обеспечение  
 Наименование 

ПО  № договора  Срок действия лицензии   

 7Zip  свободно распространяемое 
  

бессрочно   
 FAR Manager  свободно распространяемое 

  
бессрочно   

     Профессиональные базы данных и информационные справочные системы  
 Название курса  Ссылка   
 Национальная информационно-аналитическая 

система – Российский индекс научного 
цитирования (РИНЦ)  

URL: https://elibrary.ru/project_risc.asp  
   

 Электронные ресурсы библиотеки МГТУ им. 
Г.И. Носова  https://host.megaprolib.net/MP0109/Web   

9 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)  
     Материально-техническое обеспечение дисциплины включает:    

https://www.biblio-online.ru/bcode/449903
https://www.biblio-online.ru/bcode/451117


Учебные аудитории для проведения дистанционных занятий лекционного типа 
Стол компьютерный, стол письменный, стул офисный, документ-камера Epson, источник 
бесперебойного питания POWERCOMIMD-1500AP , камера высокого разрешения, 
компьютер персональный (тип6), проектор ViewSonicPJD7526W, спикерфон настольный 
Calisto-620 Plantronics, веб-камера LogiteachC920, система акустическая настольная, 
стереогарнитура (микрофон с шумоподавлением), экраннастенныйDigis Optimal-C MW 
DSOC-11032*2  

Учебные аудитории для проведения практических заня-тий, групповых и 
индивидуаль-ных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации Стол 
компьютерный, стол письменный, стул офисный, документ-камера Epson, источник 
беспере-бойного питания POWERCOMIMD-1500AP , камера высокого разрешения, 
компьютер персональный (тип6), проектор ViewSonicPJD7526W, спикерфон на-стольный 
Calisto-620 Plantronics, веб-камера LogiteachC920, система акустическая настольная, 
стереогарнитура (микрофон с шумоподавлением), экраннастенныйDigis Optimal-C MW 
DSOC-11032*2  

Помещения для самостоя-тельной работы обучающихся Персональные 
компьютеры с пакетом MS Office, выходом в Интернет и с доступом в электронную 
информационно-образовательную среду универ-ситета  

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного 
оборудования Стеллажи для хранения учебно-наглядных пособий и учебно-методической 
документации.  

  
 


