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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящая основная образовательная программа разработана в соответствии с 

ФГОС ВО по направлению подготовки 09.03.03 Прикладная информатика, утвержденным 

приказом Минобрнауки России от № 922 от 19.09.2017 (далее соответственно – программа 

бакалавриата, направление подготовки).  

1.2 Содержание программы бакалавриата разработано и утверждено МГТУ им Г.И. 

Носова самостоятельно. При разработке программы университет сформировал требования 

к результатам ее освоения в виде универсальных, общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций выпускников (далее вместе – компетенции). 

1.3 Обучение по программе бакалавриата осуществляется в очной форме. 

1.4 При реализации программы бакалавриата университет вправе применять элек-

тронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые 

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – инва-

лиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-передачи информации в дос-

тупных для них формах.  

1.5 Реализация программы бакалавриата осуществляется организацией самостоя-

тельно. 

1.6 Программа бакалавриата реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

1.7 Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий) в очной форме обучения, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 

года. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок 

получения образования может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования, установленным для соответствующей фор-

мы обучения. 

1.8 Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее – з.е.) 

вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реали-

зации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы 

бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных техно-

логий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации 

программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением ускорен-

ного обучения), а при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

1.9 Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной дея-

тельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата (далее – выпуск-

ники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

– 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии . 

1.10 В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

 проектный. 



1.11 Направленность (профиль) программы бакалавриата Управление проектами 

разработки бизнес-приложений для цифровой экономики конкретизирует содержание 

программы бакалавриата в рамках направления подготовки путем ориентации ее на: 

– область (области) профессиональной деятельности и сферу (сферы) профессио-

нальной деятельности выпускников; 

– тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников  

2 СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

2.1 Структура программы бакалавриата включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы бакалавриата 

Объем программы бакалавриата и ее блоков в з.е. 

по ФГОС ВО 
фактический  

по учебному плану 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 160 210 

Блок 2 Практика не менее 20 21 

Блок 3 
Государственная итоговая 

аттестация 
9 9 

Объем программы бакалавриата 240 240 

 

2.2 Программа бакалавриата в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» обеспечи-

вает: 

– реализацию дисциплин (модулей) по философии, иностранному языку, безопас-

ности жизнедеятельности; 

– реализацию дисциплины (модуля) «История России» в объеме не менее 4 з.е., при 

этом объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками составляет 

в очной форме обучения не менее 80 процентов объема, отводимого на реализацию ука-

занной дисциплины (модуля). 

2.3 Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту: 

– в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 

– в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными 

для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы бакалавриата, в 

рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, 

установленном МГТУ им. Г.И. Носова. Для инвалидов и лиц с ОВЗ установлен особый 

порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом со-

стояния их здоровья. 

2.4 В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вме-

сте – практики). 

Типы учебной практики: 

– Учебная - ознакомительная практика; 

– Учебная - эксплуатационная практика; 

– Учебная - технологическая (проектно-технологическая) практика; 



– Учебная - научно-исследовательская работа. 

Типы производственной практики: 

– Производственная - технологическая (проектно-технологическая) практика; 

– Производственная - преддипломная практика. 

2.5 В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

– Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

– Выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

2.6 Программа бакалавриата обеспечивает возможность освоения элективных дис-

циплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы бака-

лавриата. 

2.7 В рамках программы бакалавриата выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы бакалавриата относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, опреде-

ляемых ФГОС ВО. 

В обязательную часть программы бакалавриата включаются, в том числе: 

– дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 данной программы; 

– дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках 

Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, опреде-

ляемых университетом самостоятельно, могут включаться в обязательную часть програм-

мы бакалавриата и (или) в часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 40 % общего объема программы бакалавриата. 

2.8 Университет предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) воз-

можность обучения по программе бакалавриата, учитывающей особенности их психофи-

зического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости, обеспечиваю-

щей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

3 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

3.1 В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны быть 

сформированы компетенции. 

3.2 Данная программа бакалавриата устанавливает следующие универсальные ком-

петенции (УК) и индикаторы их достижения: 

Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и син-

тез информации, применять сис-

темный подход для решения по-

ставленных задач 

УК-1.1. Анализирует задачу, вы-

деляя ее базовые составляющие, 

рассматривает и предлагает воз-

можные варианты решения по-

ставленной задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки 

УК-1.2. Определяет, интерпрети-

рует и ранжирует информацию, 

требуемую для решения постав-



Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

ленной задачи; осуществляет по-

иск информации по различным 

типам запросов 

УК-1.3. При обработке информа-

ции отличает факты от мнений, 

интерпретаций, оценок, форми-

рует собственные мнения и суж-

дения, аргументирует свои выво-

ды и точку зрения 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной це-

ли и выбирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2.1. Определяет круг задач в 

рамках поставленной цели и 

предлагает способы их решения и 

ожидаемые результаты; оценива-

ет предложенные способы с точ-

ки зрения соответствия цели про-

екта 

УК-2.2. Планирует реализацию 

задач в зоне своей ответственно-

сти с учетом имеющихся ресур-

сов и ограничений, действующих 

правовых норм 

УК-2.3. Выполняет задачи в зоне 

своей ответственности в соответ-

ствии с запланированными ре-

зультатами и представляет ре-

зультаты проекта, предлагает 

возможности их использования 

и/или совершенствования 

Командная работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в ко-

манде 

УК-3.1. Определяет свою роль в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели; 

строит продуктивное взаимодей-

ствие с учетом норм и установ-

ленных правил командной рабо-

ты 

УК-3.2. При реализации своей 

роли в социальном взаимодейст-

вии и командной работе учитыва-

ет особенности поведения и ин-

тересы других участников, анали-

зирует возможные последствия 

личных действий 

УК-3.3. Осуществляет обмен ин-

формацией, знаниями и опытом с 

членами команды; оценивает 

идеи других членов команды для 

достижения поставленной цели 

Коммуникация 

УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной 

и письменной формах на государ-

ственном языке Российской Фе-

дерации и иностранном(-ых) язы-

УК-4.1. Выбирает стиль общения 

на русском языке в зависимости 

от цели и условий партнерства; 

адаптирует речь и стиль общения 

к ситуациям взаимодействия 



Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

ке(-ах) УК-4.2. Ведет деловую переписку 

на русском и иностранном языках 

с учетом особенностей стилисти-

ки официальных писем и социо-

культурных различий 

УК-4.3. Выполняет для личных 

целей перевод официальных и 

профессиональных текстов с ино-

странного языка на русский, с 

русского языка на иностранный 

УК-4.4. Публично выступает на 

русском языке, строит свое вы-

ступление с учетом аудитории и 

цели общения 

УК-4.5. Устно представляет ре-

зультаты своей деятельности на 

иностранном языке, может под-

держать разговор в ходе их обсу-

ждения 

Межкультурное взаимо-

действие 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие об-

щества в социально-

историческом, этическом и фило-

софском контекстах 

УК-5.1. Анализирует современ-

ное состояние общества на осно-

ве знания исторической ретро-

спективы и основ социального 

анализа 

УК-5.2. Интерпретирует пробле-

мы современности с позиций эти-

ки и философских знаний 

УК-5.3. Демонстрирует понима-

ние общего и особенного в разви-

тии цивилизаций, религиозно-

культурных отличий и ценностей 

локальных культур 

Самоорганизация и само-

развитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реали-

зовывать траекторию саморазви-

тия на основе принципов образо-

вания в течение всей жизни 

УК-6.1. Использует инструменты 

и методы управления временем 

при выполнении конкретных за-

дач, проектов, при достижении 

поставленных целей 

УК-6.2. Определяет приоритеты 

собственной деятельности, лич-

ностного развития и профессио-

нального роста 

УК-6.3. Оценивает требования 

рынка труда и предложения обра-

зовательных услуг для выстраи-

вания траектории собственного 

профессионального роста 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспече-

ния полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесбере-

гающие технологии для поддер-

жания здорового образа жизни с 

учетом физиологических особен-

ностей организма и условий реа-

лизации профессиональной дея-

тельности 

УК-7.2. Планирует свое рабочее и 



Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

свободное время для оптимально-

го сочетания физической и умст-

венной нагрузки и обеспечения 

работоспособности 

УК-7.3. Соблюдает и пропаган-

дирует нормы здорового образа 

жизни в различных жизненных 

ситуациях и в профессиональной 

деятельности 

Безопасность жизнедея-

тельности 

УК-8. Способен создавать и под-

держивать в повседневной жизни 

и в профессиональной деятельно-

сти безопасные условия жизне-

деятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1. Анализирует и иденти-

фицирует факторы опасного и 

вредного влияния элементов сре-

ды обитания (технических 

средств, технологических про-

цессов, материалов, зданий и со-

оружений, природных и социаль-

ных явлений) 

УК-8.2. Выявляет проблемы, свя-

занные с нарушениями техники 

безопасности на рабочем месте; 

предлагает мероприятиях по пре-

дотвращению чрезвычайных си-

туаций 

УК-8.3. Разъясняет правила пове-

дения при возникновении чрез-

вычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; 

оказывает первую помощь, опи-

сывает способы участия в восста-

новительных мероприятиях 

Экономическая культура, 

в том числе финансовая 

грамотность 

УК-9. Способен принимать обос-

нованные экономические реше-

ния в различных областях жизне-

деятельности 

УК-9.1. Понимает экономические 

законы, категории и принципы, 

возможности их использования в 

различных областях жизнедея-

тельности 

УК-9.2. Использует экономиче-

ские знания для принятия обос-

нованных экономических реше-

ний в различных областях жизне-

деятельности 

Гражданская позиция 

УК-10. Способен формировать 

нетерпимое отношение к прояв-

лениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и 

противодействовать им в профес-

сиональной деятельности  

УК-10.1. Определяет круг кор-

рупционных рисков в рамках по-

ставленной цели и предлагает 

способы их устранения, оценива-

ет с позиции антикоррупционно-

го законодательства 

УК-10.2. Планирует реализацию 

задач в зоне своей ответственно-

сти с учетом имеющихся ресур-

сов и ограничений, действующих 

правовых норм антикоррупцион-

ного законодательства 



3.3 Данная программа бакалавриата устанавливает следующие общепрофессио-

нальные компетенции (ОПК) и индикаторы их достижения: 

Код и наименование общепрофессиональ-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения об-

щепрофессиональной компетенции 

ОПК-1 Способен применять естественно-

научные и общеинженерные знания, мето-

ды математического анализа и моделиро-

вания, теоретического и экспериментально-

го исследования в профессиональной дея-

тельности 

ОПК-1.1. Решает стандартные профессиональные 

задачи с применением естественнонаучных и обще-

инженерных знаний, методов математического ана-

лиза и моделирования 

ОПК-1.2. Решает профессиональные задачи с при-

менением методов теоретического и эксперимен-

тального исследования 

ОПК--2 Способен использовать современ-

ные информационные технологии и про-

граммные средства, в том числе отечест-

венного производства, при решении задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-2.1. Применяет современные информационные 

технологии и программные средства, в том числе 

отечественного производства, для решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-3 Способен решать стандартные зада-

чи профессиональной деятельности на ос-

нове информационной и библиографиче-

ской культуры с применением информаци-

онно-коммуникационных технологий и с 

учетом основных требований информаци-

онной безопасности 

ОПК-3.1. Использует принципы, методы и средства 

информационной и библиографической культуры 

для решения стандартных задач профессиональной 

деятельности с использование информационно-

коммуникационных технологий 

ОПК-3.2. Решает стандартные задачи профессио-

нальной деятельности с учетом основных требова-

ний информационной безопасности 

ОПК-4 Способен участвовать в разработке 

стандартов, норм и правил, а также техни-

ческой документации, связанной с профес-

сиональной деятельностью; 

ОПК-4.1. Применяет стандарты, участвует в разра-

ботке норм и правил, технической документации на 

различных этапах жизненного цикла информацион-

ных систем 

ОПК-5 Способен инсталлировать про-

граммное и аппаратное обеспечение для 

информационных и автоматизированных 

систем 

ОПК-5.1. Выполняет инсталляцию и базовую на-

стройку программного и аппаратного обеспечения 

ОПК-6 Способен анализировать и разраба-

тывать организационно-технические и эко-

номические процессы с применением ме-

тодов системного анализа и математиче-

ского моделирования; 

ОПК-6.1. Применяет методы теории систем и сис-

темного анализа, математического и статистическо-

го моделирования, исследования операций, дис-

кретной и финансовой математики для анализа и 

разработки организационно-технических и эконо-

мических процессов 

ОПК-6.2. Проводит расчеты основных показателей 

результативности создания и применения информа-

ционных систем и технологий 

ОПК-7 Способен разрабатывать алгоритмы 

и программы, пригодные для практическо-

го применения 

ОПК-7.1. Определяет средства разработки про-

граммных средств для решения практических задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-7.2. Разрабатывает алгоритмы и программы 

для решения прикладных задач различных классов 

ОПК-8 Способен принимать участие в 

управлении проектами создания информа-

ционных систем на стадиях жизненного 

цикла 

ОПК-8.1. Определяет, планирует, осуществляет вы-

полнение и контроль работ и результатов выполне-

ния проекта создания ИС на всех стадиях и в про-

цессах жизненного цикла информационной системы 

ОПК-8.2. Разрабатывает плановую и отчетную до-

кументации по управлению проектами создания ин-

формационных систем на стадиях жизненного цикла 

ОПК-9 Способен принимать участие в реа-

лизации профессиональных коммуникаций 

ОПК-9.1. Планирует коммуникации и распростра-

нение информации, относящейся к проекту 



Код и наименование общепрофессиональ-

ной компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения об-

щепрофессиональной компетенции 

с заинтересованными участниками проект-

ной деятельности и в рамках проектных 

групп 

ОПК-9.2. Осуществляет взаимодействие с заказчи-

ком и участниками проектной группы в процессе 

реализации проекта с помощью современных инст-

рументов, методов, каналов и моделей коммуника-

ции 

ОПК-9.3. Проводит публичную презентацию проек-

тов (результатов проектной деятельности) 

 

 



3.4. Данная программа бакалавриата устанавливает профессиональные компетенции (ПК) на основе профессионального(-ых) стандарта(-ов), со-

ответствующего(-их) профессиональной деятельности выпускников, а также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъ-

являемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, 

объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники и иных источников. 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения: 

Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стан-

дарта и/ или ана-

лиз опыта профес-

сиональной дея-

тельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соответствующие 

профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

06 Связь, информа-

ционные и комму-

никационные тех-

нологии (в сфере 

проектирования, 

разработки, вне-

дрения и эксплуа-

тации информаци-

онных систем, 

управления их 

жизненным цик-

лом) 

Проектный 

06.016 РУКОВО-

ДИТЕЛЬ ПРОЕК-

ТОВ В ОБЛАСТИ 

ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ ТЕХНО-

ЛОГИЙ 

A Управление проектами в области 

ИТ на основе полученных планов 

проектов в условиях, когда проект 

не выходит за пределы утвержден-

ных параметров 

A/13.6  Инициирование проекта в 

области ИТ в соответствии с трудо-

вым заданием 

A/14.6  Планирование проекта в об-

ласти ИТ в соответствии с трудовым 

заданием 

A/15.6  Организация исполнения 

работ проекта в области ИТ в соот-

ветствии с полученным планом про-

екта 

A/16.6 Мониторинг работ и управ-

ление работами проекта в области 

ИТ в соответствии с установленны-

ми регламентами организации 

A/17.6 Общее управление измене-

ниями в проектах в области ИТ в 

соответствии с трудовым заданием 

A/18.6 Завершение проекта в облас-

ПК-1 Способен осуще-

ствлять менеджмент 

проектов в области ИТ 

в условиях, когда про-

ект не выходит за пре-

делы утвержденных 

параметров 

ПК-1.1 Осуществляет сбор инфор-

мации для инициации проекта в 

соответствии с полученным зада-

нием 

ПК-1.2 Осуществляет планирова-

ние проекта в соответствии с по-

лученным заданием (включая план 

по качеству и управления рисками 

проекта) 

ПК-1.3 Организует исполнение, 

мониторинг и управление работа-

ми проекта, общее управление из-

менениями и завершение проекта в 

соответствии с полученным пла-

ном (включая план по качеству и 

управления рисками проекта) 



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стан-

дарта и/ или ана-

лиз опыта профес-

сиональной дея-

тельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соответствующие 

профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

ти ИТ в соответствии с трудовым 

заданием 

A/21.6 Обеспечение качества в про-

ектах в области ИТ в соответствии с 

установленными регламентами ор-

ганизации 

A/27.6 Идентификация заинтересо-

ванных сторон проекта в области 

ИТ в соответствии с трудовым зада-

нием 

A/29.6 Идентификация рисков про-

ектов в области ИТ в соответствии с 

трудовым заданием 

A/30.6 Разработка плана управления 

рисками и мониторинг рисков в 

проектах в области ИТ в соответст-

вии с трудовым заданием 

06 Связь, информа-

ционные и комму-

никационные тех-

нологии (в сфере 

проектирования, 

разработки, вне-

дрения и эксплуа-

тации информаци-

онных систем, 

управления их 

жизненным цик-

лом) 

Проектный 

06.015 СПЕЦИА-

ЛИСТ ПО ИН-

ФОРМАЦИОН-

НЫМ СИСТЕ-

МАМ 
 

 

C Выполнение работ и управление 

работами по созданию (модифика-

ции) и сопровождению ИС, автома-

тизирующих задачи организацион-

ного управления и бизнес-процессы 

C/08.6 Разработка модели бизнес-

процессов заказчика в рамках про-

екта создания (модификации) ИС 

ТД.1 Сбор исходных данных у за-

казчика ИС о его бизнес-процессах 

в рамках проекта создания (моди-

фикации) ИС 

ПК-2 Способен прово-

дить обследование ор-

ганизаций, выявлять 

информационные по-

требности пользовате-

лей, формировать тре-

бования к информаци-

онной системе 

ПК-2.1 Проводит сбор, анализ ис-

ходных данных, выявляет «узкие» 

места, разрабатывает модель биз-

нес-процессов 

ПК-2.2 Выявляет, анализирует и 

документирует требования к сис-

теме и подсистеме 

ПК-2.3 Составляет технико-

экономическое обоснование про-

ектных решений и формирует тех-

ническое задание на систему и 

подсистему 



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стан-

дарта и/ или ана-

лиз опыта профес-

сиональной дея-

тельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соответствующие 

профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

ТД.2 Разработка модели бизнес-

процессов заказчика ИС в рамках 

проекта создания (модификации) 

ИС 

ТД.3 Согласование с заказчиком ИС 

модели его бизнес-процессов в рам-

ках проекта создания (модифика-

ции) ИС 

ТД.4 Утверждение у заказчика ИС 

модели его бизнес-процессов в рам-

ках проекта создания (модифика-

ции) ИС 

06.022 СИСТЕМ-

НЫЙ АНАЛИТИК 

 

C Концептуально-логическое проек-

тирование Системы и сопровожде-

ние разработанных проектных ре-

шений 

 

06 Связь, информа-

ционные и комму-

никационные тех-

нологии (в сфере 

проектирования, 

разработки, вне-

дрения и эксплуа-

тации информаци-

онных систем, 

управления их 

жизненным цик-

лом) 

Проектный 

06.015 СПЕЦИА-

ЛИСТ ПО ИН-

ФОРМАЦИОН-

НЫМ СИСТЕ-

МАМ 
 

 

B Выполнение работ по созданию 

(модификации) и сопровождению 

ИС, автоматизирующих задачи ор-

ганизационного управления и биз-

нес-процессы 

B/09.5 Разработка прототипов ИС на 

базе типовой ИС в рамках выполне-

ния работ по созданию (модифика-

ции) и сопровождению ИС 

ТД.1 Разработка прототипа ИС на 

базе типовой ИС в соответствии с 

требованиями заказчика к ИС 

ПК-3 Способен вы-

полнять работы по 

созданию (модифика-

ции), внедрению и со-

провождению ИС 

 

ПК-3.1 Разрабатывает (модифици-

рует) базы данных и прототипы 

ИС в соответствии с требованиями 

к ИС 

ПК-3.2 Разрабатывает (модифици-

рует) код программного решения 

на языках программирования и 

проводит тестирование 

ПК-3.3 Выполняет работы по вне-

дрению и сопровождению ИС 
 
 
 



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стан-

дарта и/ или ана-

лиз опыта профес-

сиональной дея-

тельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соответствующие 

профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

ТД.2 Тестирование прототипа ИС на 

корректность архитектурных реше-

ний 

ТД.3 Обработка результатов тести-

рования прототипа ИС на коррект-

ность архитектурных решений 

ТД.4 Принятие решения о пригод-

ности архитектуры ИС 

ТД.5 Согласование пользователь-

ского интерфейса ИС с заказчиком 

ИС 

B/10.5 Создание программного кода 

ИС в рамках выполнения работ по 

созданию (модификации) и сопро-

вождению ИС 

ТД.1 Разработка кода ИС и баз дан-

ных ИС в рамках выполнения работ 

по созданию (модификации) и со-

провождению ИС 

ТД.2 Верификация кода ИС и баз 

данных ИС относительно дизайна 

ИС и структуры баз данных ИС в 

рамках выполнения работ по созда-

нию (модификации) и сопровожде-

нию ИС 

ТД.3 Устранение обнаруженных 

несоответствий в коде ИС и базах 

данных ИС относительно дизайна 

ИС и структуры баз данных ИС в 

 

 



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стан-

дарта и/ или ана-

лиз опыта профес-

сиональной дея-

тельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соответствующие 

профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

рамках выполнения работ по созда-

нию (модификации) и сопровожде-

нию ИС 

B/11.5 Модульное тестирование ИС 

(верификация) в рамках выполнения 

работ по созданию (модификации) и 

сопровождению ИС 

ТД.1 Тестирование разрабатываемо-

го модуля ИС 

ТД.2 Устранение обнаруженных 

несоответствий в модуле ИС 

B/12.5 Интеграционное тестирова-

ние ИС (верификация) в рамках вы-

полнения работ по созданию (моди-

фикации) и сопровождению ИС 

ТД.1 Тестирование корректности 

взаимодействия нескольких моду-

лей ИС, собранных в единое целое, 

на основе тест-планов в рамках вы-

полнения работ по созданию (моди-

фикации) и сопровождению ИС 

ТД.2 Фиксирование результатов 

тестирования нескольких модулей 

ИС, собранных в единое целое, на 

основе тест-планов в рамках выпол-

нения работ по созданию (модифи-

кации) и сопровождению ИС в сис-

теме учета организации 

B/19.5 Интеграция ИС с сущест-



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стан-

дарта и/ или ана-

лиз опыта профес-

сиональной дея-

тельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соответствующие 

профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

вующими ИС заказчика в рамках 

выполнения работ по созданию (мо-

дификации) и сопровождению ИС 

ТД.1 Разработка интерфейсов обме-

на данными между ИС заказчика в 

рамках выполнения работ по созда-

нию (модификации) и сопровожде-

нию ИС 

ТД.2 Разработка форматов обмена 

данными между ИС заказчика в 

рамках выполнения работ по созда-

нию (модификации) и сопровожде-

нию ИС 

ТД.3 Разработка технологий обмена 

данными между ИС заказчика в со-

ответствии с трудовым заданием в 

рамках выполнения работ по созда-

нию (модификации) и сопровожде-

нию ИС 

B/22.5 Проведение приемо-

сдаточных испытаний (валидации) 

ИС в соответствии с установленны-

ми регламентами в рамках выпол-

нения работ по созданию (модифи-

кации) и сопровождению ИС 

ТД.1 Подготовка модифицирован-

ной ИС к проведению приемо-

сдаточных испытаний в соответст-

вии с установленными регламента-



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стан-

дарта и/ или ана-

лиз опыта профес-

сиональной дея-

тельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соответствующие 

профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

ми и планами в рамках выполнения 

работ по созданию (модификации) и 

сопровождению ИС 

ТД.3      Документальное оформле-

ние результата приемо-сдаточных 

испытаний модифицированной ИС в 

соответствии с установленными 

регламентами 

C Выполнение работ и управление 

работами по созданию (модифика-

ции) и сопровождению ИС, автома-

тизирующих задачи организацион-

ного управления и бизнес-процессы 

C/17.6 Разработка баз данных ИС в 

рамках выполнения работ и управ-

ления работами по созданию (мо-

дификации) и сопровождению ИС 

ТД.1 Разработка структуры баз дан-

ных ИС в соответствии с архитек-

турной спецификацией в рамках 

выполнения работ и управления ра-

ботами по созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

ТД.2 Верификация структуры баз 

данных ИС относительно архитек-

туры ИС и требований заказчика к 

ИС в рамках выполнения работ и 

управления работами по созданию 

(модификации) и сопровождению 



Области и сферы 

профессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности вы-

пускника 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стан-

дарта и/ или ана-

лиз опыта профес-

сиональной дея-

тельности 

Код и содержание  

ОТФ и/ или ТФ, соответствующие 

профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

ИС 

ТД.3 Устранение обнаруженных 

несоответствий в структуре баз дан-

ных ИС в рамках выполнения работ 

и управления работами по созданию 

(модификации) и сопровождению 

ИС 

 

 

3.5 Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с установленными в программе бакалавриата инди-

каторами достижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех 

компетенций, установленных программой бакалавриата. 

 



4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

4.1 Условия реализации программы бакалавриата включают в себя общесистемные 

условия, материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, кадровые и фи-

нансовые условия реализации программы бакалавриата, а также применяемые механизмы 

оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата. 

4.2 Общесистемные условия реализации программы бакалавриата. 

4.2.1 Организация располагает на праве собственности или ином законном основа-

нии материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещения-

ми и оборудованием) для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 

планом. 

4.2.2 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории вуза, так и вне ее. Условия 

для функционирования электронной информационно-образовательной среды созданы, в 

том числе, с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы бакалавриата с применением электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда университета обеспечивает: 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-

ции и результатов освоения программы бакалавриата; 

– проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспе-

чивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий 

и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

4.3 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы ба-

калавриата. 

4.3.1 Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и тех-



ническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

4.3.2 Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

4.3.3 При использовании в образовательном процессе печатных изданий библио-

течный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дис-

циплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

4.3.4 Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к со-

временным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит об-

новлению (при необходимости). 

4.3.5 Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

4.4 Кадровые условия реализации программы бакалавриата. 

4.4.1 Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работ-

никами университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы бакалав-

риата на иных условиях. 

4.4.2 Квалификация педагогических работников университета отвечает квалифика-

ционным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профес-

сиональных стандартах (при наличии). 

4.4.3 Не менее 60 % численности педагогических работников университета, участ-

вующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации про-

граммы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приве-

денного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

4.4.4 Не менее 5 % численности педагогических работников университета, участ-

вующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых университетом к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещае-

мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и 

(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-

фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой гото-

вятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

4.4.5 Не менее 50 % численности педагогических работников университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень 

(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 



Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

4.5 Финансовые условия реализации программы бакалавриата. 

4.5.1 Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляет-

ся в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ высшего образования – программ бака-

лавриата и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, оп-

ределяемых Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

4.6 Применяемые механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе бакалавриата. 

4.6.1 Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по про-

грамме бакалавриата определяется в рамках системы внутренней независимой оценки ка-

чества образования, а также системы внешней оценки, в которой университет принимает 

участие на добровольной основе. 

4.6.2 В целях совершенствования программы бакалавриата университет при прове-

дении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготов-

ки обучающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объе-

динения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

вуза. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания усло-

вий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. 

4.6.3 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бака-

лавриата в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата 

требованиям ФГОС ВО. 

4.6.4 Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обу-

чающихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, вхо-

дящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 


