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1Целипрактики/НИР 
ознакомлениесработойпредприятий,получениесведенийоспецификеизбраннойспец

иальности,атакжеовладениепервичнымипрофессиональныминавыкамииумениями. 

2Задачипрактики/НИР 
1.закреплениестудентомтеоретическихзнанийпообщепрофессиональнымдисципли

нам; 
2.формированиепрактическихнавыковпореализациивсвоейдеятельности; 
3.освоениефункциональныхобязанностипопрофилюбудущейработывобъемеиндив

идуальногозадания. 
4.ознакомлениесосновныминаправлениямидеятельностипредприятиявусловияхры

ночнойэкономики; 
5.изучениеорганизационно-управленческойструктуры,места,ролиифункцийэконом

ической,коммерческойидругихслужбпредприятия; 
6.ознакомлениеснормативнымиактами,регламентирующимидеятельностьпредприя

тия. 
 

  

3Местопрактики/НИРвструктуреобразовательнойпрограммы 
Дляпрохожденияпрактики/НИРнеобходимызнания(умения,владения),сформирова

нныеврезультатеизучениядисциплин/практик: 
Тайм-менеджмент 
Правовоерегулированиеимеждународныестандартывтуризмеигостеприимстве 

Личностно-профессиональноесаморазвитие 
Государственноеуправлениетуристскойиндустрией 
Знания(умения,владения),полученныевпроцессепрохожденияпрактики/НИРбудут

необходимыдляизучениядисциплин/практик: 
Выполнениеизащитавыпускнойквалификационнойработы 
Подготовкаксдачеисдачагосударственногоэкзамена 

  

4Местопроведенияпрактики/НИР 
ФГБОУВО«МГТУим.Г.И.Носова» 
Способпроведенияпрактики/НИР:стационарная 
Практика/НИРосуществляетсядискретно 

  

5Компетенцииобучающегося,формируемыеврезультатепрохождения 
практики/НИРипланируемыерезультатыобучения 

Врезультатепрохожденияпрактики/НИРобучающийсядолженобладатьследующим

икомпетенциями: 

Кодиндикатора Индикатордостижениякомпетенции 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 
УК-6.1 Использует инструменты и методы управления временем при 

выполнении конкретных задач, проектов, при достижении 
поставленных целей 

УК-6.2 Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного 
развития и профессионального роста 

УК-6.3 Оценивает требования рынка труда и предложения 

образовательных 
услуг для выстраивания траектории собственного 
профессионального роста 

  



ОПК-6 Способен применять законодательство Российской Федерации, а также нормы 
международного права при осуществлении профессиональной деятельности 
ОПК-6.1 Осуществляет поиск и обоснованно применяет необходимую 

нормативно-правовую документацию для деятельности в избранной 
профессиональной области 

ОПК-6.2 Соблюдает законодательство Российской Федерации о 
предоставлении туристских услуг 

ОПК-6.3 Обеспечивает документооборот в соответствии с нормативными 
требованиями   



6.Структураисодержаниепрактики/НИР 

Общаятрудоемкостьпрактики/НИРсоставляет3зачетныхединиц108акад.часов,втомчисле

: 
–контактнаяработа–0,2акад.часов: 
–самостоятельнаяработа–107,8акад.часов; 
–вформепрактическойподготовки–108акад.часов. 

 

№ 
п

/

п 

Разделы(этапы)исо

держаниепрактики К
у

р
с Видыработнапрактике, 

включаясамостоятельнуюработу 

Кодко

мпетен

ции 
      

1

. 

Подготовительный

(ознакомительный

)этап 
2 

1.Организационноесобрание(встречасруководителем,постановкацелиизадачпро

хожденияпрактики) 
2.Инструктажпотехникебезопасностииознакомительныелекции,отработкаконк

ретныхситуаций 

УК-6.1

, 

УК-6.2

, 

УК-6.3

, 

ОПК-6

.1, 

ОПК-6

.2, 

ОПК-6

.3  

2

. 
Исследовательски

йэтап 
2 

1.Разработкадолжностнойинструкциименеджера(повидамдеятельности) 
2.Разборконкретныхситуаций 

УК-6.1

, 

УК-6.2

, 

УК-6.3

, 

ОПК-6

.1, 

ОПК-6

.2, 

ОПК-6

.3  

3

. 

Обработкаианализ

полученнойинфор

мации 
2 

1.Сбор,обработкаисистематизацияфактическогоилитературного,атакженормати

вно-правовогоматериалапозаданнымтемамрефератов,наблюдения,измеренияид

ругиевидыработ. 
2.Обработкаианализполученнойинформации 

УК-6.1

, 

УК-6.2

, 

УК-6.3

, 

ОПК-6

.1, 

ОПК-6

.2, 

ОПК-6

.3  
4

. 
Подготовкаотчета

попрактике 
2 

1.Обработкаполученныхрезультатов, 
2.Написаниеотчетапопрактике. 

УК-6.1

, 

УК-6.2

, 

УК-6.3

, 

ОПК-6

.1, 

ОПК-6

.2, 

ОПК-6

.3  

  



7Оценочныесредствадляпроведенияпромежуточнойаттестациипопрактике/Н

ИР 
Представленывприложении1. 

       

8Учебно-методическоеиинформационноеобеспечениепрактики/НИР 
а) Основнаялитература: 
1. Пономарева, О. С. Производственный менеджмент. Часть 1 : учебно- 

методическое пособие [для вузов] / О. С. Пономарева ; Магнитогорский гос. 
технический ун-т им. Г. И. Носова. - Магнитогорск : МГТУ им. Г. И. Носова, 2022. - 1 
CD-ROM. - ISBN 978-5-9967-2503-8. - Загл. с титул. экрана. - URL: 
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/3337 (дата обращения: 
28.03.2025). - Макрообъект. - Текст : электронный. - Сведения доступны также на CD- 
ROM. 

2. Пономарева, О. С. Производственный менеджмент. Часть 2 : учебное пособие 
[для вузов] / О. С. Пономарева, О. Л. Назарова ; Магнитогорский гос. технический ун-т 
им. Г. И. Носова. - Магнитогорск : МГТУ им. Г. И. Носова, 2023. - 1 CD-ROM. - Загл. с 
титул. экрана. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20216 (дата 
обращения: 28.03.2025). - ISBN 978-5-9967-2806-0. - Макрообъект. - Текст : 
электронный. - Сведения доступны также на CD-ROM. 

       

б) Дополнительнаялитература: 
1. Герчикова, И. Н. Менеджмент. Практикум : учебное пособие / И. Н. 

Герчикова. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ-ДАНА , 2011. - 1 электрон. опт. 
диск (CD-ROM). - Загл. с титул. экрана. - (Учебная литература для высш. и сред. проф. 
образ.). - URL: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload? 
name=406.pdf&show=dcatalogues/1/1079366/406.pdf&view=true (дата обращения: 
27.03.2025). - Макрообъект. - Текст : электронный. - Сведения доступны также на CD- 
ROM. 

2. Симаков, Д. Б. Основы менеджмента : учебное пособие / Д. Б. Симаков ; 
МГТУ, каф. ЭиУ. - Магнитогорск, 2010. - 106 с. : ил., табл. - URL: 
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload? 
name=365.pdf&show=dcatalogues/1/1079141/365.pdf&view=true (дата обращения: 
27.03.2025). - Макрообъект. - Текст : электронный. - Имеется печатный аналог. 

 
       

в) Методическиеуказания: 
Представлены в приложении 2. 

       

г)ПрограммноеобеспечениеиИнтернет-ресурсы: 
 
Программноеобеспечение 

  

Наименование 
ПО 

№ договора Срокдействиялицензии 

MS Office 2007 
Professional 

№ 135 от 17.09.2007 бессрочно 
  

  

  

7Zip свободнораспространяемое ПО бессрочно 
  

FAR Manager свободнораспространяемое ПО бессрочно 
       

 

 

 

 

 

 

Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

 

Названиекурса Ссылка 
 

 

Национальная информационно-аналитическая 
система – Российский индекс научного цитирования 
(РИНЦ) 

URL: 
https://elibrary.ru/project_risc. 
asp 

 

  



 

Электронные ресурсы библиотеки МГТУ им. Г.И. 
Носова 

https://host.megaprolib.net/M 
P0109/Web 

 

9Материально-техническоеобеспечениепрактики/НИР 
1.Учебныеаудиториидляпроведениязанятийлекционноготипа:Мультимедийныесре

дствахранения,передачиипредставленияинформации. 
2.Учебныеаудиториидляпроведенияпрактическихзанятий,групповыхииндивидуал

ьныхконсультаций,текущегоконтроляипромежуточнойаттестации:Мультимедийныесредс

твахранения,передачиипредставленияинформации.Комплекстестовыхзаданийдляпроведе

нияпромежуточныхирубежныхконтролей. 
3.Помещениядлясамостоятельнойработы:обучающихся:Персональныекомпьютер

ыспакетомMSOffice,выходомвИнтернетисдоступомвэлектроннуюинформационно-образо

вательнуюсредууниверситета 
4.Помещениядляхраненияипрофилактическогообслуживанияучебногооборудован

ия:Шкафыдляхраненияучебно-методическойдокументации,учебногооборудованияиучебн

о-наглядныхпособий. 
 

. 

  



Приложение 1 

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по учебной 

-ознакомительнойпрактике 

Промежуточная аттестация по учебной - ознакомительной практике имеет целью 

определить степень достижения запланированных результатов обучения и проводиться в 

форме зачета с оценкой.  

Зачет с оценкой выставляется обучающемуся за подготовку и защиту отчета по 

практике.  

Подготовка отчета выполняется обучающимся самостоятельно под руководством 

преподавателя. При написании отчета обучающийся должен показать свое умение работать 

с нормативным материалом и литературными источниками, а также возможность 

систематизировать и анализировать фактический материал и самостоятельно творчески его 

осмысливать. 

Содержание отчета определяется индивидуальным заданием, выданным 

руководителем практики. В процессе написания отчета обучающийся должен разобраться в 

теоретических вопросах избранной темы, самостоятельно проанализировать практический 

материал. 

На протяжении всего периода прохождения практики обучающийся должен вести 

дневник по практике, который будет являться приложением к отчету.  

Готовый отчет сдается на проверку преподавателю не позднее 3-х дней до окончания 

практики. Преподаватель, проверив отчет, может возвратить его для доработки вместе с 

письменными замечаниями. Обучающийся должен устранить полученные замечания и 

публично защитить отчет.  

 

Примерное индивидуальное задание на учебную - ознакомительную практику: 

1. Реферат на тему «Организационно-экономические основы становления и развития 

туристской организации» 

2. Функциональные обязанности директора туристского агентства 

Примерное индивидуальное задание на учебную - ознакомительную практику: 

1. Реферат на тему: «Формирование инвестиционной стратегии развития туризма на 

региональном уровне». 

2. Функциональные обязанности начальника отдела маркетинга и продаж туристского 

агентства 

 

Примерные темы рефератов: 

1.Разработка концепций устойчивого развития туристских организаций  

2.Социально-экономические предпосылки и специфика формирования межрегиональных 

туристских кластеров  

3.Организационно-экономические основы становления и развития туристской 

организации  

4.Формирование инвестиционной стратегии развития туризма на региональном уровне 

5.Стратегия выживания и развития туристских организаций в условиях экономического 

кризиса  

6. Социально-экономическая оценка туристско-рекреационных ресурсов  

7.Разработка концепций развития социального и социально оздоровительного туризма в 

РФ  

8.Исследование проблем современном этапе развития социального туризма на  

9.Социальный туризм как фактор устойчивого развития и политической стабильности 

между Россией и зарубежными странами  

10.Кластерный подход в развитии туристских организаций  

11. Разработка концепций оптимизации туристской деятельности региона  

12.Концепции развития культурного туризма  



13.Маркетинг туристских организаций  

14. Социально-экономические механизмы конкурентоспособности туристского продукта 

повышения  

15.Статистические механизмы в системе мониторинга туристских организаций 

16.Прогнозирование развития туристских организаций  

17.Правовое регулирование в системе управления туристскими организациями  

18.Развитие культурного туризма в условиях глобализации на основе ценностного 

отношения к культурному наследию, к сохранению культурного многообразия в мире  

19.У правление культурным наследием в туристских дестинациях РФ  

20.Экспертиза привлекательности туристских организаций  

21.Ответственный туризм как императив Всемирной туристской организации ООН 

(ЮНВТО)  

22.Проектирование туристских организаций  

23.Исследование и разработка программ и проектов развития научно-экспедиционного 

туризма в дестинациях 

24.Научные экспедиции как форма освоения туристских территорий  

25.Подготовка кадров для развития и продвижения туристских организаций  

26.Использование потенциала региона для формирования имиджа туристской 

дестинации  

27.Сравнительный анализ рекреационного потенциала российской и зарубежной 

туристской дестинации с целью создания совместного турпродукта  

28.Использование зарубежного опыта в развитии туристской организации.  

29.Создание портфолио туристской дестинации с целью продвижения еѐ на туристский 

рынок  

30.Использование инновационных концепций в развитии туристских организаций  

31.Использование новых концепций в подготовке профессиональных кадров для 

туристских организаций  

32.Системное моделирование развития туристских организаций  

33.Исследование и инжиниринга разработка санаторно-курортного стратегии дела, 

оптимизации и совершенствования менеджмента SPA, WELLNESS и FITNESS 

индустрии  

34.Концептный подход к развитию туристских организаций 

 

Показатели и критерии оценивания: 

Студент предоставляет отчет о практике в установленный графиком день 

преподавателю, назначенному заведующим кафедрой. Преподаватель проверяет отчет по 

практике и выставляет предварительную оценку по следующим критериям:  

− соблюдение графика выполнения отчета о практике;  

− качество написания введения и заключения;  

− соответствие содержания глав и параграфов их названию;  

− наличие выводов по параграфам и главам, их аргументированность;  

− наличие практических рекомендаций в отчете;  

− самостоятельность выполнения отчета;  

− язык и стиль изложения;  

− оформление отчета (наличие сносок и правильность цитирования, качество 

оформления рисунков, схем, таблиц, правильность оформления списка использованной 

литературы);  

− соблюдение требований по объему.  

В случае положительной предварительной оценки отчет о практике рекомендуется 

научным руководителем к защите. Студенты защищают отчеты о практике в соответствии с 

графиком защиты.  

Защита отчета о практике, как правило, заключается в кратком 8-10-минутном 

докладе студента и его ответах на вопросы руководителя. При оценке учитываются 

содержание и правильность оформления студентом отчета о практике, отзыв руководителя 



практики от организации - места прохождения практики, качество ответов на вопросы в 

ходе защиты отчета.  

В результате защиты отчета о практике студенты получают оценку по пятибалльной 

шкале:  

– на оценку «отлично» (5 баллов) – обучающийся представляет отчет, в котором в 

полном объеме раскрыто содержание задания; текст излагается последовательно и логично 

с применением актуальных нормативных документов; в отчете дана всесторонняя оценка 

практического материала; используется творческий подход к решению проблемы; 

сформулированы экономически обоснованные выводы и предложения. Отчет 

соответствует предъявляемым требованиям к оформлению.  

На публичной защите обучающийся демонстрирует системность и глубину знаний, 

полученных при прохождении практики; стилистически грамотно, логически правильно 

излагает ответы на вопросы; дает исчерпывающие ответы на дополнительные вопросы 

преподавателя; способен обобщить материал, сделать собственные выводы, выразить свое 

мнение, привести иллюстрирующие примеры. 

– на оценку «хорошо» (4 балла) – обучающийся представляет отчет, в котором 

содержание раскрыто достаточно полно, материал излагается с применением актуальных 

нормативных документов, основные положения хорошо проанализированы, имеются 

выводы и экономически обоснованные предложения. Отчет в основном соответствует 

предъявляемым требованиям к оформлению.  

На публичной защите обучающийся демонстрирует достаточную полноту знаний в 

объеме программы практики, при наличии лишь несущественных неточностей в изложении 

содержания основных и дополнительных ответов; владеет необходимой для ответа 

терминологией; недостаточно полно раскрывает сущность вопроса; отсутствуют 

иллюстрирующие примеры, обобщающее мнение студента недостаточно четко выражено. 

– на оценку «удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся представляет отчет, в 

котором содержание раскрыты слабо и в неполном объеме, выводы правильные, но 

предложения являются необоснованными. Материал излагается на основе неполного 

перечня нормативных документов. Имеются нарушения в оформлении отчета.  

На публичной защите обучающийся демонстрирует недостаточно последовательные 

знания по вопросам программы практики; использует специальную терминологию, но 

допускает ошибки в определении основных понятий, которые затрудняется исправить 

самостоятельно; демонстрирует способность самостоятельно, но не глубоко, анализировать 

материал, раскрывает сущность решаемой проблемы только при наводящих вопросах 

преподавателя; отсутствуют иллюстрирующие примеры, отсутствуют выводы.  

– на оценку «неудовлетворительно» (2 балла) – обучающийся представляет отчет, в 

котором содержание раскрыты слабо и в неполном объеме, выводы и предложения 

являются необоснованными. Материал излагается на основе неполного перечня 

нормативных документов. Имеются нарушения в оформлении отчета. Отчет с замечаниями 

преподавателя возвращается обучающемуся на доработку, и условно допускается до 

публичной защиты.  

На публичной защите обучающийся демонстрирует фрагментарные знания в рамках 

программы практики; не владеет минимально необходимой терминологией; допускает 

грубые логические ошибки, отвечая на вопросы преподавателя, которые не может 

исправить самостоятельно. 

– на оценку «неудовлетворительно» (1 балл) – обучающийся представляет отчет, в 

котором очень слабо рассмотрены практические вопросы задания, применяются старые 

нормативные документы и отчетность. Отчет выполнен с нарушениями основных 

требований к оформлению. Отчет с замечаниями преподавателя возвращается 

обучающемуся на доработку, и не допускается до публичной защиты.  

 

 

  



Приложение 2  

Методические указания по составлению и оформлению отчета по учебной 

-ознакомительнойпрактике 

 

Требования к оформлению отчета 

Промежуточная аттестация по учебной -ознакомительной практикеимеет целью 

определить степень достижения запланированных результатов обучения и проводиться в 

форме зачета с оценкой.  

Зачет с оценкой выставляется обучающемуся за подготовку и защиту отчета по 

практике.  

Подготовка отчета выполняется обучающимся самостоятельно под руководством 

преподавателя (руководителя практики). При написании отчета обучающийся должен 

показать свое умение работать с нормативным материалом и литературными источниками, 

а также возможность систематизировать и анализировать фактический материал и 

самостоятельно творчески его осмысливать. 

Содержание отчета определяется индивидуальным заданием, выданным 

руководителем практики. В процессе написания отчета обучающийся должен разобраться в 

теоретических вопросах избранной темы, самостоятельно проанализировать практический 

материал, разобрать и обосновать практические предложения. 

Требования к структуре и содержанию отчета по практике определены 

СМК-О-ПВД-01-16 «О практике обучающихся, осваивающих основные образовательные 

программы ВО». 

Студент представляет отчет по практике в установленный графиком день 

преподавателю не позднее 3-х дней после окончания практики. Преподаватель проверяет 

отчет по практике и выставляет предварительную оценку. Преподаватель может возвратить 

его для доработки вместе с письменными замечаниями. Обучающийся должен устранить 

полученные замечания и защитить отчет. 

 

Отчет по практике должен иметь следующую примерную структуру: 

1. Титульный лист (является первой станицей отчета по практике, где содержится 

информация о место прохождении практики, Ф.И.О студента, руководители практики, 

оценка). 

2. Задание (содержит объект исследования, перечень вопросов, которые необходимо 

раскрыть в отчете)  

3. Содержание включает наименование глав (разделов) с проставлением страниц.  

4. Введение (студент-практикант должен охарактеризовать актуальность и значимость 

прохождения практики и написания отчета по практике). 

5. Основная часть отражает в полном объеме изученные вопросы и достигнутые результаты 

при прохождении практики 

6. Заключение (содержатся основные выводы и результаты проделанной работы). 

7.  Список использованных источников. 

8. Приложения (содержат значительные по объему исходные данные, использованные при 

проведении аналитических расчетов). 

Рекомендуемый объем отчета – 10-15 страниц печатного текста. Текст печатается 

шрифтом п. 14, TimesNewRoman, через полтора интервала. Размеры полей страниц: 

верхнее – 2 см, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое – 1 см. 

Отчет по учебной практике оформляется в соответствии с требованиями стандарта ФГБОУ 

ВО «МГТУ». По итогам аттестации выставляется зачет с оценкой. 
 
 

 


