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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины «Экономика организации» является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности СПО 15.02.07Автоматизация технологических процессов и производств 
(по отраслям), входящей в состав укрупненной группы специальностей 15.00.00 
Автоматика и управление

Рабочая программа составлена для очной формы обучения.

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 
среднего звена

Учебная дисциплина входит в обязательную часть профессионального учебного 
цикла программы подготовки специалистов среднего звена - отраслевые 
общепрофессиональные дисциплины, устанавливаемые для специальности.

Дисциплина «Экономика организации» базируется на знаниях и умениях, 
полученных при изучении дисциплин «Математика», «Обществознание (включая 
экономику и право)», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», 
«Менеджмент».
Основные положения дисциплины используются в дальнейшем при изучении 
следующего модуля: ПМ.05 «Проведение анализа характеристик и обеспечение 
надежности систем автоматизации (по отраслям)».

1.3 Цели и задачи дисциплины -  требования к результатам освоения 
дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
У1 рассчитывать эффективность использования трудовых, материальных и 
финансовых ресурсов;
У2 находить и использовать современную информацию для технико­
экономического обоснования деятельности организации.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
31 основы организации производственного и технологического процесса;
32 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и 
организации, показатели их использования;
33 принципы обеспечения устойчивости объектов экономики;
34 основы макро- и микроэкономики.

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку студентов к освоению 
профессиональных модулей программы подготовки специалистов среднего звена по 
специальности и овладению профессиональными компетенциями:

ПК 4.5. Оценивать и обеспечивать эргономические характеристики схем и систем 
автоматизации.

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие 
компетенции:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 
них ответственность.



ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности.

1.4 Количество часов на освоение программы дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося 168 часов, в том числе:
- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 112 часов;
- самостоятельной работы обучающегося 56 часов.



2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов

М аксимальная учебная нагрузка (всего) 168
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 112
в том числе:
- лабораторные занятия Не предусмотрено
- практические занятия 24
- контрольные работы -
- курсовая работа(проект) 20
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 56
в том числе:
- самостоятельная работа над курсовым работой 30
- внеаудиторная самостоятельная работа 26
Форма промежуточной аттестации - дифференцированный зачет



2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика организации»

Наименование 
разделов и тем

Содержание учебного материала, практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа

Объем
часов

Уровень
освоения

1 2 3 4
Введение Входной контроль. Инструктивный обзор программы учебной дисциплины и 

знакомство студентов с основными условиями и требованиями к освоению 
общих и профессиональных компетенций.

2 1

Раздел 1. Отрасль в условиях рынка 18
Тема 1.1. 

Назначение отрасли в 
условиях рыночной 

экономики

Содержание учебного материала 6
Экономика как хозяйственная деятельность и как наука о такой деятельности. 
Микро- и макроэкономика. Отрасль и рыночная экономика. Особенности и 
перспективы развития отрасли. Межотраслевые комплексы. Роль и значение 
металлургической отрасли в системе рыночной экономики. Формы 
организации производства: концентрация, кооперирование, комбинирование 
производства, их сущность, виды, экономическая эффективность. 
Материально-техническая база отрасли. Трудовые и финансовые ресурсы 
отрасли, показатели их эффективного использования.

1

Тема 1.2. 
Производственная 

структура организации

Содержание учебного материала 6
Предприятие -  как хозяйствующий субъект: Предприятие: цель деятельности, 
основные экономические характеристики (формы собственности, степень 
экономической свободы, форма деятельности и хозяйствования). 
Организационно-правовые формы организаций (предприятий), сущность и 
особенности функционирования, виды предприятий в отрасли.
Типы производства, их технико-экономическая характеристика. Основные 
производственные и технологические процессы и принципы его организации. 
Классификация производственных процессов. Организация основного 
производства -  основа технологического процесса. Составные части 
производственного процесса.

1

Практическое занятие № 1
Графики производственных процессов, расчет производительности

2 2

Самостоятельная работа обучающихся 4 3



- выполнение презентации по теме: «Составные части производственного 
процесса»

Раздел 2. Экономические ресурсы организации 46
Тема 2.1. 

Имущество и капитал
Содержание учебного материала 2
Имущество предприятия: понятие, состав. Капитал предприятия. Источники 
формирования капитала. Уставный капитал - основа создания и 
функционирования предприятия. Основной и оборотный капитал.

1

Тема 2.2 
Основные фонды

Содержание учебного материала 4
Экономическая сущность и воспроизводство основных средств (фондов). 
Состав и классификация основных средств. Виды оценки и методы переоценки 
основных средств. Износ и амортизация основных средств, их 
воспроизводство. Показатели использования основных средств. Пути 
улучшения использования основных средств на предприятии.

1

Практическое занятие № 2
Расчет амортизации и нормы амортизации

2 2

Практическое занятие № 3
Расчет показателей использования основных фондов

2 2

Самостоятельная работа обучающихся 
- решение вариантных задач и упражнений.

4 3

Тема 2.3 
Оборотные средства

Содержание учебного материала 4
Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств. Элементы 
оборотных средств, нормируемые и ненормируемые оборотные средства. 
Источники формирования оборотных средств.
Практическое занятие № 4
Расчет показателей оборачиваемости оборотных средств

2 2

Практическое занятие № 5,6
Расчет показателей использования производственных фондов

4 2

Контрольная работа № 1 2 2
Самостоятельная работа обучающихся 
- решение вариантных задач и упражнений.

2 3

Тема 2.4 
Трудовые ресурсы. 

Организация,

Содержание учебного материала 10
Трудовые ресурсы. Производственный персонал предприятия. Планирование 
численности и состава персонала. Баланс рабочего времени работников.

1



нормирование и оплата 
труда

Производительность труда. Классификация и характеристика основных 
показателей производительности труда. Методы измерения 
производительности труда. Нормирование труда, цели и задачи. Основные 
виды норм, методы нормирования труда. Оплата труда. Материальное 
стимулирование труда. Сущность зарплаты, принципы и методы ее 
начисления. Единая тарифная система. Формы и системы зарплаты. Надбавки 
и доплаты. Бестарифная система зарплаты.
Практическое занятие № 7
Расчет баланса рабочего времени

2 2

Практическое занятие № 8
Расчет заработной платы

2 2

Контрольная работа № 2 2 2
Самостоятельная работа обучающихся 
- решение вариантных задач и упражнений.

2 3

Раздел 3. Маркетинг 4
Тема 3.1 

Маркетинг, функции, 
основы и концепции. 

Реклама

Содержание учебного материала 2
Маркетинг, его основы. Маркетинговая деятельность предприятия 
(организации). Понятия и концепции маркетинга: концепции 
совершенствования производства, концепция качества товаров, концепция 
сбыта. Принципы и цели маркетинга: ориентация производства на рынок 
конкурентоспособность, высокая рентабельность. Функции маркетинга и 
этапы его организации. Реклама: назначение, классификация, требования к 
рекламе; правовая база рекламной деятельности; виды и эффективность 
рекламы.

1

Тема 3.2. 
Качество и 

конкурентоспособность 
продукции

Содержание учебного материала 2
Сущность и значение повышения качества продукции. Система показателей 
качества продукции. Конкурентоспособность продукции, ее сущность и 
методы определения. Показатели конкурентоспособности. Факторы, влияющие 
на качество продукции. Экономическая эффективность повышения качества 
продукции. Система управления качеством продукции предприятия.

1

Раздел 4. Основные показатели деятельности организации 26
Тема 4.1 

Себестоимость
Содержание учебного материала 4
Издержки производства и себестоимость продукции, услуг. Понятие о 1



продукции себестоимости продукции. Классификация затрат себестоимости. Виды 
себестоимости продукции: цеховая, производственная и полная. Факторы и 
пути снижения себестоимости.
Практическое занятие № 9, 10
Расчет себестоимости продукции

4 2

Самостоятельная работа обучающихся
- конспектирование текста по теме: «Себестоимость продукции».

4 3

Тема 4.2 
Ценообразование

Содержание учебного материала 4
Сущность и функции цены -  как экономической категории. Система цен и их 
классификация. Факторы, влияющие на уровень цен. Ценовая конкуренция, 
ценовые стратегии. Методы ценообразования.

1

Тема 4.3 
Прибыль и 

рентабельность

Содержание учебного материала 4
Прибыль предприятия -  основной показатель результатов хозяйственной 
деятельности. Выручка, доходы и прибыль предприятия. Планирование 
прибыли и ее распределение на предприятии. Рентабельность -  оценка 
эффективности деятельности организации (предприятия). Показатели 
рентабельности. Расчет уровня рентабельности предприятия и продукции. 
Пути повышения прибыли и рентабельности.

1

Практическое занятие № 11
Расчет прибыли и рентабельности предприятия

2 2

Контрольная работа № 3 2 2
Самостоятельная работа обучающихся
- конспектирование текста по теме «Пути повышения прибыли и 
рентабельности предприятия»

2 3

Раздел 5. Планирование хозяйственной деятельности организации 16
Тема 5.1 

Менеджмент
Содержание учебного материала 4
Менеджмент, его основы и функции. Управленческая деятельность 
предприятия (организации). Понятия менеджмента. Принципы и цели. Среды 
организации. Управленческие решения. Этапы их принятия. Конфликты, их 
виды.

1

Тема 5.2 
Финансы организации

Содержание учебного материала 2
Финансы предприятия, отношения с государством. Источники финансовых 
ресурсов предприятия. Внутренние источники: выручка от реализации

1



продукции, амортизационные отчисления и нераспределенная прибыль. 
Внешние источники: выпуск собственных долговых обязательств (векселей и 
облигаций), выпуск акций, кредиты банков, государственное финансирование. 
Соотношение собственных и заемных средств. Денежные фонды предприятия: 
фонд оборотных средств, амортизационный фонд, фонд зарплаты, резервные 
фонды, валютные фонды. Кредит и кредитная система. Банки и их роль в 
рыночно экономике.

Тема 5.3 
Технико­

экономические 
показатели работы 

организации

Содержание учебного материала 4
Показатели по производству продукции: натуральные и стоимостные. 
Производственная программа и производственная мощность. Технико­
экономические показатели использования оборудования. Нормы и нормативы, 
их классификация и порядок расчета. Показатели экономической 
эффективности капитальных вложений, приведенные затраты, коэффициент 
эффективности и срок окупаемости. Методика расчета основных технико­
экономических показателей. Показатели использования материальных, 
трудовых и финансовых ресурсов.

1

Практическое занятие № 12
Расчет технико-экономических показателей работы организации

2 2

Самостоятельная работа обучающихся 
- решение вариантных задач и упражнений.

4 3

Курсовая работа
Тематика:
1. Экономическая эффективность САР уровня в промежуточном бункере в условиях аглофабрики № 3 

ОАО «ММК»
2. Экономическая эффективность САР соотношения расходов газ-воздух в условиях электроцеха ОАО 

«ММК-Метиз
3. Экономическая эффективность САР температуры в печи сушки АПП в условиях цеха покрытий 

ОАО «ММК
4. Экономическая эффективность САР высоты погружения фурмы машины замера параметра плавки 

в условиях ККЦ ОАО «ММК
5. Экономическая эффективность САР дозирования шихты аглофабрики № 4 в условиях ОАО «ММК
6. Экономическая эффективность САР температуры горячего дутья в доменную печь в условиях ДЦ 

ОАО «ММК»
7. Экономическая эффективность САР тепловым режимом воздухонагревателя в условиях ДЦ ОАО

20



«ММК»
8. Экономическая эффективность САР калорийности коксоприродной смеси в станции смешивания 

газа стана 2500 в условиях ЛПЦ-4 ОАО «ММК»
9. Экономическая эффективность САР тепловым режимом протяженной печи АНГЦ-2 в условиях 

цеха покрытий ОАО «ММК»
10. Экономическая эффективность САР расхода воды на охлаждение полосы АПП в условиях цеха 

покрытий ОАО «ММК»
11. Экономическая эффективность САР температуры в горне агломерационной машины в условиях 

аглофабрики № 3 ОАО «ММК-Метиз»
12. Экономическая эффективность САР расхода кислорода на горелку ДСП в условиях ЭСПЦ ОАО 

«ММК»
13. Экономическая эффективность САР расхода воды на охлаждение электродов в установке 

электродугового нагрева стали в условиях ККЦ ОАО «ММК»
14. Экономическая эффективность САР подачи аргона на сопла всасывающих патрубков установки 

вакуумирования стали в условиях ККЦ ОАО «ММК»
15. Экономическая эффективность САР температуры в печи стана 2000 в условиях ЛПЦ-11 ОАО 

«ММК»
16. Экономическая эффективность САР соотношения расходов газ-воздух нагревательной печи № 1 

стана 2500 в условиях ЛПЦ - 4 ОАО «ММК»
17. Экономическая эффективность САР температуры в зоне медленного охлаждения вертикальной печи 

стана 2000 в условиях ЛПЦ-11 ОАО «ММК»
18. Экономическая эффективность САР температуры нагревательной печи стана 5000 в условиях ЛПЦ- 

9 ОАО «ММК»
19. Экономическая эффективность САР уровня воды в барабане котла ОКГ 400-2М в условиях ККЦ 

ОАО «ММК»
20. Экономическая эффективность САР давления в нагревательной печи стана 5000 в условиях ЛПЦ-9 

ОАО «ММК»
21. Экономическая эффективность САР температуры полосы в зоне нагрева АНГЦ в условиях цеха 

покрытий ОАО «ММК»
22. Экономическая эффективность САР температуры в роликовой печи в условиях электроцеха 

покрытий ОАО «ММК-Метиз»
Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой 30 3

Всего (максимальная учебная нагрузка): 168



Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. -  ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);
2. -  репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. -  продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Основ 

экономики».
Оборудование учебного кабинета:

- 30 посадочных мест обучающихся;
- 1 рабочее место преподавателя;
- 15 комплектов учебно-наглядных пособий.

Технические средства обучения­
- переносной мультимедийный комплекс: ноутбук НР Athlon X2 2,1 /1024/160/, проектор NEC 

vt 491, экран 150х150 Draper.

При наличии обучающихся с ограниченными возможностями здоровья реализация 
программы дисциплины требует наличия помимо стандартного оборудования и технических 
средств обучения специальных средств обучения для обучающихся с нарушениями:

- зрения,
- слуха,
- опорно-двигательного аппарата.

3.2 Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники:
1. Сафронов Н. А. Экономика организации (предприятия) : учебник для ср. спец. учеб.

заведений.— ЭБС «ИНФРА-М» 2016
2. Кнышова Е. Н., Панфилова Е. Е. Экономика организации: Учебник ЭБС «ИНФРА-М»

2015
3. Газалиев М.М., Осипов В.А. Экономика предприятия ЭБС «ИНФРА-М» 2015

Дополнительные источники:
1. В.Д. Грибов, В.П. Грузинов. Экономика предприятия: Учебник. Практикум ЭБС 

«ИНФРА-М» 2015
2. Б.В.Корнейчук Экономика. Деловые игры ЭБС «ИНФРА-М» 2015
3. А.С. Паламарчук. Экономика предприятия: Учебник ЭБС «ИНФРА-М» 2016

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ



Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 
процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися 
индивидуальных заданий.

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные 

знания)

Формы и методы контроля и оценки 
результатов обучения

Уметь:
- рассчитывать эффективность 
использования трудовых, 
материальных и финансовых ресурсов.

-устный опрос (фронтальный, индивидуальный),
- контрольная работа,
- формализованное наблюдение и оценка 
результатов практических работ,
- оценка результатов самостоятельной работы;

- находить и использовать 
современную информацию для 
технико-экономического обоснования 
деятельности организации;

-устный опрос (фронтальный, индивидуальный),
- контрольная работа,
- формализованное наблюдение и оценка 
результатов практических работ,
- оценка результатов самостоятельной работы;

Знать:
- основы организации 
производственного и технологического 
процесса;

- устный опрос (фронтальный, индивидуальный),
- контрольная работа,
- оценка результатов самостоятельной работы;

- материально-технические, трудовые 
и финансовые ресурсы отрасли и 
организации, показатели их 
использования;

-устный опрос (фронтальный, индивидуальный),
- контрольная работа.
- оценка результатов самостоятельной работы;

- принципы обеспечения устойчивости 
объектов экономики;

-устный опрос (фронтальный, индивидуальный),
- контрольная работа,
- оценка результатов самостоятельной работы;

- основы макро- и микроэкономики. -устный опрос (фронтальный, индивидуальный),
- контрольная работа.
- оценка результатов самостоятельной работы;

Промежуточная аттестация в форме 
дифференцированного зачета



АКТИВНЫЕ И ИНТЕРАКТИВНЫЕ МЕТОДЫ ОБУЧЕНИЯ

1. Активные и интерактивные методы используются при проведении теоретических и 
практических занятий:

Раздел/тема Применяемые активные и 
интерактивные методы

Краткая характеристика

Тема 1.1. 
Назначение отрасли в 
условиях рыночной 

экономики

Лекция - визуализация 1. Связное, развернутое 
комментирование 
преподавателем 
подготовленных наглядных 
материалов, полностью 
раскрывающих тему данной 
лекции;
2. Подготовка сообщений.

Тема 1.2. 
Производственная 

структура организации

Практическое занятие 
«Графики производственных 

процессов, расчет 
производительности»

1. Составление таблиц для 
систематизации знаний.
1. 1 Решение вариантных 
задач;
1.2. Анализ полученных 
показателей;
1. 3. Вывод о эффективном 
способе рационализации 
производственного процесса

Тема 2.1. 
Имущество и капитал

Урок-презентация Использование мультимедиа 
оборудования (презентация)

Тема 2.2. 
Основные фонды

Практические занятия: 
«Расчет амортизации и нормы 
амортизации»,
«Расчет показателей 
использования основных 
фондов»

1. Решение вариантных задач;
2. Анализ полученных 
показателей;
3. Вывод о эффективном 
(неэффективном) 
использовании основных 
фондов

Тема 2.3. 
Оборотные средства

Практические занятия: 
«Расчет показателей 
оборачиваемости оборотных 
средств»,
«Расчет показателей 
использования 
производственных фондов»

1. Решение вариантных задач;
2. Анализ полученных 
показателей;
3. Вывод о эффективном 
(неэффективном) 
использовании оборотных 
средств и производственных 
фондов.

Тема 2.4. 
Трудовые ресурсы. 

Организация, 
нормирование и оплата 

труда.

Практические занятия: 
«Расчет баланса рабочего 
времени»
«Расчет заработной платы»

1. Решение вариантных задач;
2. Анализ полученных 
показателей;
3. Вывод о эффективном 
(неэффективном) 
использовании рабочего 
времени.

Тема 3.1. Лекция - визуализация Связное, развернутое



Маркетинг, функции, 
основы и концепции. 

Реклама.

комментирование преподавателе 
подготовленных наглядных 
материалов, полностью 
раскрывающих тему данной 
лекции.

Тема 3.2. 
Качество и 

конкурентоспособность 
продукции

Урок-презентация Использование мультимедиа 
оборудования (презентация)

Тема 4.1 
Себестоимость 

продукции

Практическое занятие 
«Расчет себестоимости 
продукции»

1. Решение вариантных задач;
2. Анализ полученных 
показателей;

3. Вывод о рациональном 
использовании ресурсов

Тема 4.2 
Ценообразование

Анализа конкретной ситуации Работа в микрогруппах:
1. методы ценообразования: 
плюсы и минусы каждого 
метода;
2. обсуждение каждого метода 
ценообразования, его 
применение.
3. Подведение итогов

Тема 4.3. 
Прибыль и 

рентабельность

Практическое занятие 
«Расчет прибыли и 
рентабельности»

1. Решение вариантных задач;
2. Анализ полученных 
показателей;
3. Вывод о эффективной 
(неэффективной) 
деятельности организации

Тема 5.1. 
Менеджмент

Лекция - визуализация Связное, развернутое 
комментирование 
преподавателем 
подготовленных наглядных 
материалов, полностью 
раскрывающих тему данной 
лекции.

Тема 5.2. 
Финансы организации

Урок-презентация Использование мультимедиа 
оборудования (презентация)

Тема 5.3 
Технико­

экономические 
показатели работы 

организации

Практическое занятие 
«Расчет технико­
экономических показателей 
работы предприятия»

1. Решение вариантных задач;
2. Анализ полученных 
показателей;
3. Вывод о эффективной 
(неэффективной) 
хозяйственной деятельности 
предприятия;
4. Создание мультимедийных 
презентаций.



ПЕРЕЧЕНЬ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ

Разделы/темы Темы
практических/лабораторных

занятий

Количество
часов

Требования 
ФГОС СПО 

(уметь)
Раздел 1. ОТРАСЛЬ В УСЛОВИЯХ РЫНКА 2

Тема 1.2. 
Производственная 

структура 
организации

№ 1«Графики производственных 
процессов, расчет 
производительности»

2 У 1

Раздел 2. ЭКОНОМИЧЕСКИЕ РЕСУРСЫ 
ОРГАНИЗАЦИИ

10

Тема 2.2. 
Основные фонды

№ 2«Расчет амортизации и нормы 
амортизации»

2 У1,У2

№ 3 «Расчет показателей 
использования основных фондов»

2 У1,У2

Тема 2.3. 
Оборотные 

средства

№ 4 «Расчет показателей 
оборачиваемости оборотных 
средств»

2 У1,У2

№ 5,6 «Расчет показателей 
использования производственных 
фондов»

4 У1,У2

Тема 2.4. 
Трудовые ресурсы. 

Организация, 
нормирование и 

оплата труда.

№ 7«Расчет баланса рабочего 
времени

2 У1,У2

№ 8«Расчет заработной платы» 2 У1,У2

Раздел 4. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

6

Тема 4.1 
Прибыль и 

рентабельность

№ 9,10 «Расчет себестоимости 
продукции»»

4 У1,У2

Тема 4.3. 
Прибыль и 

рентабельность

№ 11 «Расчет прибыли и 
рентабельности»»

2 У1,У2

Раздел 5. ПЛАНИРОВАНИЕ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2

Тема 5.3 
Технико­

экономические 
показатели работы 

организации

№ 12» Расчет технико­
экономических показателей 
работы предприятия»

2 У1,У2

ИТОГО 24



ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ

№
п/п

Раздел рабочей 
программы

Краткое содержание изменения/дополнения Дата,
№ протокола 

заседания ПЦК

Подпись
председателя

ПЦК
Рабочая программа учебной дисциплины «Экономика 
организации» актуализирована. В рабочую программу 
внесены следующие изменения:

1 Титульный лист На основании приказа ректора ФГБОУ ВО “МГТУ им. 
Г.И. Носова” № 10-30/465 от 17.07.2018 г. текст 
“Министерство образования и науки” заменить на текст 
“Министерство науки и высшего образования Российской 
Федерации”

12.09.2018 г. 
Протокол № 1

у ’ *

2 3.2
Информационное

обеспечение
обучения

В связи с заключением контрактов со сторонними 
электронными библиотечными системами “Юрайт” 
(Контракт Юрайт ЭБС www.biblio-online.ru №К-55-19 от 
05.08.2019), “BOOK.RU” (Контракт КноРус медиа ЭБС 
BOOK.ru № К-52-19 от 05.08.2019), “Консультант студента” 
(Контракт Политехресурс Консультант студента ЭБС К 50­
19 от 05.08.2019) и обновлением платформы электронной 
библиотечной системы “Знаниум” раздел 3.2 Рабочей 
программы читать в новой редакции:

Основная литература
1. Кнышова, Н. Н. Экономика организации [Электронный 

ресурс] : учебник / Е. Н. Кнышова, Е. Е. Панфилова. — 
Москва: Форум, Инфра-М, 2019. — 335 с. — (Среднее 
профессиональное образование). - Режим доступа: 
httos://new.zmnium.com/read?id=337088 . -  Загл. с экрана.

2. Сафронов, Н. А. Экономика организации 
(предприятия) [Электронный ресурс] : учебник для ср. 
спец. учеб. заведений.—2-е изд., с изм. / Н. А. Сафронов. 
- Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2019. — 256 с. - Режим 
доступа: httos://new. znanium. com/read?id=3 36425

Дополнительная литература
1. Балашова, И. А. Основы экономики [Электронный 

ресурс] : учебное пособие [для СПО] / И. А. Балашова, 
Ю.М. Котельникова, В. Н. Разуваева ; МГТУ. - 
Магнитогорск : МГТУ, 2015. - 1 электрон. опт. диск (CD- 
ROM). -  Режим доступа: 
https ://magtu. informsystema. m/uoloader/fileUoload?mme=S 
66.odf&show=dcatalogues/5/8856/S66.odf&view=true . -  
Макрообъект.

2. Грибов, В. Д. Экономика предприятия 
[Электронный ресурс] : учебник. Практикум / В. Д. 
Грибов, В. П. Грузинов. - 7-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : КУРС : ИНФРА-М, 2018. — 448 с. - Режим 
доступа: httos://new. znanium. com/read?id=303867

11.09.2019 г. 
Протокол № 1

3 3 УСЛОВИЯ 
РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ

В связи с обновлением материально-технического 
обеспечения п. Требования к минимальному материально - 
техническому обеспечению читать в новой редакции: 
Кабинет Основ философии
Учебная аудитория для проведения учебных, практических 
занятий, для самостоятельной работы, для групповых и 
индивидуальных консультаций, для текущего контроля и 
промежуточной аттестации, для проведения курсового 
проектирования.
Рабочее место преподавателя: персональный компьютер, 
проектор, экран, рабочие места обучающихся, доска учебная, 
учебная мебель

16.09.2020 г. 
Протокол № 1

http://www.biblio-online.ru
https://new.znanium.com/read?id=337088
https://new.znanium.com/read?id=336425
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=S66.pdf&show=dcatalogues/5/8856/S66.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=S66.pdf&show=dcatalogues/5/8856/S66.pdf&view=true
https://new.znanium.com/read?id=303867


MS Windows (подписка Imagine Premium) договор Д-1227-18 
от 08.10.2018, срок действия:11.10.2021 
MS Windows (подписка Imagine Premium) договор Д-757-17 
от 27.06.2017, срок действия:27.07.2018, Calculate Linux 
Desktop свободно распространяемое ПО 
(https://www.calculate-linux.org/ru/), срок действия: бессрочно 
MS Office договор №135 от 17.09.2007, срок действия: 
бессрочно
7 Zip свободно распространяемое (https://www.7-zip.org/), 
срок действия: бессрочно

3 УСЛОВИЯ 
РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ

В связи с заключением контрактов со сторонними 
электронными библиотечными системами ЭБС ЗНАНИУМ 
(Контракт № К-60-20 от 13.08.2020 г. ООО «ЗНАНИУМ», 
01.09.2020 г. по 31.08.2021 г.) п. Информационное 
обеспечение обучения читать в новой редакции:

Основная литература
1. Кнышова, Н. Н. Экономика организации [Электронный 
ресурс] : учебник / Е. Н. Кнышова, Е. Е. Панфилова. — 
Москва: Форум, Инфра-М, 2019. — 335 с. — (Среднее 
профессиональное образование). - Режим доступа: 
https://new.znanium.com/read?id=337088 . -  Загл. с экрана.
2. Сафронов, Н. А. Экономика организации 
(предприятия) [Электронный ресурс] : учебник для ср. спец. 
учеб. заведений.—2-е изд., с изм. / Н. А. Сафронов. - Москва 
: Магистр : ИНФРА-М, 2019. — 256 с. - Режим 
доступа: https://new. znanium. com/read?id=3 36425

Дополнительная литература 
1. Балашова, И. А. Основы экономики [Электронный 
ресурс] : учебное пособие [для СПО] / И. А. Балашова, Ю.М. 
Котельникова, В. Н. Разуваева ; МГТУ. - Магнитогорск : 
МГТУ, 2015. - 1 электрон. опт. диск (CD-ROM). -  Режим 
доступа:
https ://magtu. informsystema. ru/uploader/fileUpload?name=S66.p

16.09.2020 г. 
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df&show=dcatalogues/5/8856/S66.pdf&view=true . -  
Макрообъект.
2. Грибов, В. Д. Экономика предприятия [Электронный 
ресурс] : учебник. Практикум / В. Д. Грибов, В. П. Грузинов. 
- 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : КУРС : ИНФРА-М, 
2018. — 448 с. - Режим 
доступа: https://new. znanium. com/read?id=303867
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